Uzupelnienie sprawozdania z dzialalno$ci ELZAB S.A. oraz Grupy Kapitalowej ELZAB
za 2018 rok w zakresie oSwiadczen o stosowaniu ladu korporacyjnego.

Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Na podstawie § 13 1§14 Statutu Spotki, Zarzad Spotki sktada sie z jednego lub wigkszej ilosci
cztonkow w tym Prezesa Zarzadu powotywanych na wsp6lng kadencj¢. Kadencja Zarzadu trwa
trzy lata. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza okreslajac liczbe cztonkow
Zarzadu na kazda kadencje oraz funkcje, jaka powotana do Zarzadu Spoétki osoba ma petnié
W Zarzadzie. Zmiana funkcji pelnionej w Zarzadzie Spodtki nie jest dopuszczalna bez
uprzedniego odwotania danej osoby z Zarzadu Spoétki. Rada Nadzorcza moze odwotaé cztonka
Zarzadu lub caty Zarzad Spotki przed uptywem kadencji. Zarzad Spoltki zarzadza Spotka i
reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa
Spotki, niezastrzezone ustawa lub statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Do sktadania oswiadczen woli oraz podpisywania
w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie Prezes Zarzadu i cztonka Zarzadu lub dwoch
cztonkoéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Opis zasad zmiany statutu Spotki

Na podstawie § 30 pkt 5 Statutu Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
W szczegdlnosci zmiana Statutu Spotki. Stosownie do postanowienia Art. 415. § 1. Kodeksu
spotek handlowych, uchwata dotyczaca zmiany Statutu, zapada wigkszos$cig trzech czwartych
glosow. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej.
Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszosciag gloséw akcjonariuszy obecnych na
Zgromadzeniu, o ile Statut lub obowigzujace przepisy prawa nie stanowia inaczej. Walne
Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba, ze caty kapital zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie
wniost sprzeciwu, co do powzigcia uchwaty.

Opis dzialania organdéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow, wraz ze wskazaniem skladu osobowego tych organow i zmian, ktore
w nich zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego

Informacje o sktadzie osobowym 1 zasadach dziatania organdw zarzadzajacych i1 nadzorczych
Spoéiki oraz ich komitetow zostaly przedstawione we wstepie do sprawozdania z dziatalnos$ci.
Jesli nie wskazano inaczej, organy Spotki dziataja na podstawie obowiazujacych ogdlnych
regulacji prawnych oraz Statutu Spotki.

Komitet Audytu

W zwiagzku z § 70 ust. 6 pkt. 5) lit. I) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018
r. w sprawie informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow
wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim, Zarzad w oparciu o oswiadczenia
ztozone przez cztonkow Komitetu Audytu, a takze na podstawie opublikowanej informacji
zawartej w raporcie biezagcym nr 20/2017 z dn. 09.08.2017 informuje, Ze:



Komitet Audytu Rady Nadzorczej w dniu 31 grudnia 2018 roku dziatal w sktadzie:

Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Komitetu Audytu spetniajacy warunki niezaleznosci okreslone w art. 129 ust. 3
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym to:

1. Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu

2. Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu

Cztonkami Komitetu Audytu posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych jest Pan Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu
Audytu, oraz Pan Andrzej Wawer Sekretarz Komitetu Audytu. Cztonkiem Komitetu Audytu
posiadajacym wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata ELZAB S.A. jest Pan
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu. Zyciorysy cztonkéw Komitetu Audytu
opublikowane zostaly przez Spoétke raportem biezacym nr 20/2017 w dniu 09.08.2017 r.

Komitet Audytu i Rada Nadzorcza dziatajac na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. 2017 Nr 1089)
(zwana dalej ,,Ustawg”) ustanowity:

1. Polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce

2. Procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce

3. Polityke $wiadczenia przez firme¢ audytorskg przeprowadzajaca badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug nieb¢dacych badaniem w Spotce

4. Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej ZUK ELZAB S.A

Glownymi zalozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i Rade Nadzorczg polityki wyboru
firmy audytorskiej sa:

a) wyboru firmy audytorskiej dokonuje Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢
z rekomendacja Komitetu Audytu,

b) wybor firmy audytorskiej odbywa si¢ zgodnie z procedura przyjeta przez Komitet
Audytu Rady Nadzorczej,

c) wybodr firmy audytorskiej zgodny jest z przepisami Ustawy, w szczego6lnosci
uwzgledniajacy zasadg rotacji firmy audytorskiej 1 kluczowego bieglego rewidenta
W ten sposoOb, ze maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych
przeprowadzanych przez t¢ samg firme audytorska lub firme¢ audytorskg powigzang z tg
firmg audytorska lub jakiegokolwiek cztonka sieci dziatajace; w panstwach Unii
Europejskiej, do ktorej naleza te firmy audytorskie nie przekracza pigciu lat.
Jednoczes$nie kluczowy biegly rewident nie moze przeprowadza¢ badania ustawowe w
Spotce przez okres dluzszy niz pie¢ lat, a ponownie moze przeprowadza¢ badanie
ustawowe w Spotce po uptywie co najmniej trzech lat od zakonczenia ostatniego
badania ustawowego.



Gléwnymi zatozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i Rady Nadzorczej polityki
$wiadczenia przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z ta
firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem w ELZAB S.A. s3:

a) firma audytorska lub biegly rewident przeprowadzajacy badanie, podmiot powigzany
z ta firmg audytorska ani zaden z cztonkow sieci firmy audytorskiej lub bieglego
rewidenta, nie $wiadczg bezposrednio ani posrednio na rzecz Spotki lub podmiotow
Znig powigzanych jakichkolwiek zabronionych ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych lub czynnosciami rewizji finansowej,

b) zabronione ustugi niebedace badaniem sprawozdan finansowych zostaly wskazane
w Artykule 5 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 537/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r.,

c) swiadczenie ustug zabronionych mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym
z polityka podatkowa Spoélki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny
zagrozen 1 zabezpieczen niezaleznos$ci.

W 2018 roku firma audytorska badajaca sprawozdanie finansowe Spoétki nie Swiadczyta na
rzecz Spotki dozwolonych ustug niebgdacych badaniem.

Rekomendacja firmy audytorskiej przedstawiana przez Komitet Audytu zgodnie z przyjeta
Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce ELZAB S.A
spetniata obowigzujace warunki i zostala sporzadzona w nastgpstwie zorganizowanej przez
Spotke procedury wyboru firmy audytorskiej.

Sktad Komitetu Audytu, sposdéb powotania, zadania, zakres dziatania i tryb pracy okresla
Regulamin Komitetu Audytu przyjety przez Rade Nadzorcza w dniu 27.11.2017 r.

Zgodnie z przedmiotowym regulaminem Komitet Audytu dziata kolegialnie, chyba ze uchwata
Komitetu Audytu deleguje jego cztonka do wykonania konkretnej czynnos$ci. Przewodniczacy
Komitetu Audytu odpowiada za wspotprace Komitetu Audytu z Rada Nadzorcza,
w szczegolnosci przedktadajac Radzie Nadzorczej opinie, wnioski i sprawozdania Komitetu
Audytu. Komitet Audytu odbywa posiedzenia co najmniej cztery razy w roku, w terminach
ustalonych przez Przewodniczacego Komitetu Audytu, w miar¢ mozliwosci przed terminami
posiedzen Rady Nadzorczej. W przypadkach szczegdlnych posiedzenie Komitetu Audytu moze
zosta¢ zwotane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Posiedzenia Komitetu Audytu
moga by¢ zwotywane przez jego Przewodniczacego z inicjatywy wilasnej, cztonka Komitetu
Audytu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzadu, osoby
odpowiedzialnej w Spodlce za system kontroli wewnetrznej, system zarzadzania ryzykiem lub
audytu wewnetrznego. Posiedzenia Komitetu Audytu moga odbywac si¢ bez formalnego
zwotania, jezeli wszyscy czlonkowie Komitetu Audytu sg obecni 1 wyrazg zgode na odbycie
posiedzenia z okreslonym porzadkiem obrad. Komitet Audytu podejmuje uchwaly, jezeli na
posiedzeniu Komitetu Audytu jest obecna co najmniej potowa jego czlonkoéw, a wszyscy jego
cztonkowie zostali wlasciwie zaproszeni w terminie. Komitet Audytu moze podejmowac
uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania
si¢ na odleglos¢. Uchwaly Komitetu Audytu s3 podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw
oddanych. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komitetu
Audytu. W celu wykonania swoich czynno$ci Komitet Audytu moze:



a)

b)

zada¢ przedtozenia przez pracownikow lub wspotpracownikéw Spotki okreslonych
informacji lub dokumentéw, w szczego6lnosci z zakresu ksiegowosci, finansow, audytu
wewngtrznego i zarzadzania ryzykiem,

zaprasza¢ na spotkania pracownikéw lub wspotpracownikow Spotki lub osoby trzecie
(z lub bez obecnosci cztonkow Zarzadu Spotki),

zasi¢ga¢ — na koszt Spotki — porad doradcoOw zewnetrznych w zakresie niezbednym do
wykonania zadan Komitetu Audytu. Komitet Audytu moze zada¢ oméwienia przez
kluczowego bieglego rewidenta z Komitetem Audytu Kkluczowych kwestii
wynikajacych z badania sprawozdan Spotki.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczeg6lnosci:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej, skutecznosci systemow kontroli
wewnetrzne] 1 systemOw zarzadzania ryzykiem w zakresie sprawozdawczo$ci
finansowej, wykonywania czynno$ci rewizji finansowej w  szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme¢ audytorska badania,

kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta 1 firmy audytorskiej
informowanie Rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego o wynikach badania
dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta

opracowanie polityki $wiadczenia przez firm¢ audytorska dozwolonych ustug
niebgdacych badaniem

okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke

przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru bieglego
rewident zgodnie z przyjetymi politykami oraz wykonywanie wszystkich powierzonych
zadan na mocy uchwaly Rady Nadzorcze;.

W 2018 r. Komitet Audytu odbyt 5 posiedzen, podczas ktorych zrealizowat zadania
W ponizszym zakresie:

a)
b)

c)

dokonywanie analizy sprawozdan finansowych,

rekomendacji wyboru podmiotu uprawnionego do badania ustawowego sprawozdan
finansowych,

przeprowadzenie procedury wyboru podmiotu uprawnionego do badania ustawowego
sprawozdan finansowych.



