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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

WYBRANE DANE FINANSOWE

Dane dotyczace skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego wg MSSF
POZYCJE RACHUNKU ZYSKQW 1 STRAT, w tys. zt w tys. EUR
CALKOWITYCH DOCHODOW ORAZ
RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH I pétrocze 2020 I pélrocze 2019 I pétrocze 2020 I pétrocze 2019

Przychody netto ze sprzedazy 1716 750 1610 695 386 542 375 628
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 259 943 178 256 58 529 41571
Zysk przed opodatkowaniem 245 863 166 394 55 358 38 805
Zysk netto 204 454 133991 46 035 31248
Zysk (strata) netto akcjonariuszy jednostki dominujacej 204 267 133733 45 993 31188
Catkowity dochod (strata) netto 200 159 137 409 45 068 32045
Catkowity dochéd (strata) netto akcjonariuszy jednostki dominujacej 199 972 137 151 45 026 31985
Przeplywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 326 697 260 640 73 559 60 784
Przeplywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (72 165) (144 442) (16 249) (33 685)
Przeplywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (205 390) (15 307) (46 245) (3570)
Przeplywy pienigzne netto, razem 49 142 100 891 11 065 23529
Zysk netto akcjonariuszy jednostki dominujacej na jedna akcj¢ zwykta (w zt / EUR) 21,32 14,01 4,80 3,27
}iéa\x'g;dniony zysk netto akcjonariuszy jednostki dominujacej na jedna akcjg zwykla (w zt 21,30 13,97 480 3.26

POZYCJE BILANSU 30.06.2020 31.12.2019 30.06.2020 31.12.2019
Aktywa razem 2 859 050 2 775586 640 181 651 776
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 1177 232 1299 449 263 599 305 142
Zobowigzania dlugoterminowe 502 957 559 781 112 619 131 450
Zobowigzania krotkoterminowe 674 275 739 668 150 980 173 692
Kapitat wlasny akcjonariuszy jednostki dominujacej 1680 299 1474 805 376 242 346 320
Kapitat akcyjny 67 854 67 825 15193 15 927
Liczba akcji (szt.) 9594 497 9569 947 9 594 497 9569 947
Warto$¢ ksiggowa na jedna akcje (w zt / EUR) 175,13 154,11 39,21 36,19
Rozwodniona warto$¢ ksiggowa na jedng akcje (w z1 / EUR) 174,94 153,93 39,17 36,15

Dane dotyczace kwartalnej informacji finansowej Grupy Kety S.A.
POZYCJE RACHUNKU ZYSKOW I STRAT, wtys. 21 W tys. EUR
CALKOWITYCH DOCHODOW ORAZ
RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH I pétrocze 2020 I potrocze 2019 I pétrocze 2020 I pétrocze 2019

Przychody netto ze sprzedazy 581 917 597 512 131 024 139 345
Zysk z dziatalnoci operacyjnej 134 092 196 246 30 192 45 766
Zysk brutto 128 359 192 251 28 901 44 835
Zysk netto 124 263 189 506 27979 44194
Catkowity dochdd netto 121 097 190 988 27 266 44 540
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 115791 38 626 26 071 9008
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (27 709) (40012) (6 239) (9331)
Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci finansowej (50 898) 2 656 (11 460) 619
Przeplywy pieni¢zne netto, razem 37 184 1270 8372 296
Zysk na jedna akcje zwykla (w zt / EUR) 12,97 19,85 2,92 4,63
Rozwodniony zysk na jedng akcje zwykta (w zt / EUR) 12,96 19,80 2,92 4,62

POZYCJE BILANSU 30.06.2020 31.12.2019 30.06.2020 31.12.2019
Aktywa razem 1265730 1167 525 283 415 274 163
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 464 734 493 443 104 060 115872
Zobowigzania dlugoterminowe 217 843 272 099 48 778 63 896
Zobowigzania krotkoterminowe 246 891 221 344 55 282 51977
Kapitat wiasny 800 996 674 082 179 354 158 291
Kapitat akcyjny 67 854 67 825 15 193 15 927
Liczba akcji (szt.) 9 594 497 9 569 947 9 594 497 9 569 947
Warto$¢ ksiggowa na jedna akcje (w zt / EUR) 83,48 70,44 18,69 16,54
Rozwodniona warto$¢ ksiggowa na jedng akcje (w zt / EUR) 83,39 70,36 18,67 16,52

Powyzsze dane finansowe za 1 potrocze 2020 i 2019 roku zostaly przeliczone na EUR wedlug nastgpujacych zasad:

- pozycje aktywow i pasywow - wedhug sredniego kursu okreslonego przez Narodowy Bank Polski na dzien 30.06.2020 r. - 4,4660 PLN/EUR oraz na dzien 31.12.2019 r. - 4,2585

PLN/EUR;

- pozycje rachunku zyskow i strat, sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z przeptywow pienigznych wedtug kursu stanowiacego $rednig arytmetyczna kursow
okreslonych przez NBP na ostatnie dni miesigca: | potrocze 2020 — 4,4413 PLN/EUR,; | potrocze 2019 - 4,2880 PLN/EUR.
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. PLN)

. SRODROCZNE

SKROCONE

SPRAWOZDANIE FINANSOWE
SRODROCZNY SKROCONY SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

SKONSOLIDOWANE

Nota IT kwartat | pélrocze Il kwartal 2019 | pélrocze 2019
2020 2020 (przeksztatcone) (przeksztatcone)
Przychody operacyjne ogélem, w tym: 892 747 1723 868 835 426 1616 337
Przychody z umow z klientami 8 887 799 1716 750 831 810 1610 695
- w tym do jednostki stowarzyszonej 611 474 0 32
Pozostate przychody operacyjne 4948 7118 3616 5642
Udzial.w zyskach netto jednostek o (642) (387) 173 384
wycenianych metoda praw wlasnos$ci
Zmiana stanu zapas6w produktow
produkeji w toku (1 063) 7 965 (12 784) (21 564)
Koszt wytworzenia produktéw na 4267 7285 4073 6613
wlasne potrzeby
Koszty operacyjne ogotem, w tym: (743767) (1478 788) (725 252) (1423 514)
Amortyzacja (35 820) (73 011) (33862) (67 313)
Materiaty, energia oraz warto$¢
sprzedanych towarow i materiatow lllget) Qe A5 (504 456) (992.237)
Ustugi obce (60 317) (119 169) (60 993) (116 718)
Podatki i optaty (4 553) (8 767) (4 416) (7 828)
Swiadczenia pracownicze (117 755) (237 325) (112 708) (224 959)
Aktualizacja wartosci aktywow
finansowych MSSF9 (1 086) (1 948) (637) (608)
Pozostate koszty operacyjne (5542) (11 109) (8 180) (13 851)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 151 542 259 943 101 636 178 256
Przychody finansowe 504 926 (24) 422
Koszty finansowe (8 773) (15 006) (6 985) (12 284)
Zysk przed opodatkowaniem 143 273 245 863 94 627 166 394
Podatek dochodowy 11 (22 159) (41 409) (18 762) (32 403)
Zysk netto z dzialalno$ci kontynuowanej 121114 204 454 75 865 133991
P_rzypadajqcy na akcjonariuszy 152 187 81 258
niekontrolujacych
Przypadajacy na akcjonariuszy 120 962 204 267 75784 133733
jednostki dominujacej
Zysk na akcje przypadajacy na
akcjonariuszy jednostki dominujacej (w zt) 36
Podstawowy 12,62 21,32 7,94 14,01
Rozwodniony 12,61 21,30 7,92 13,97

W prezentowanych okresach Grupa nie zaniechata zadnej dziatalnosci
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. PLN)

SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE 4
CALKOWITYCH DOCHODOW
11 kwartal | pélrocze Il kwartal 2019 | pélrocze 2019
2020 2020 (przeksztatcone) (przeksztatcone)
Zysk netto za okres 121 114 204 454 75 865 133991
Inne catkowite dochody, ktore odniesione beda
na rachunek zyskéw i strat B &2 (4 779) 3418
Rozr'nce kursowe z przeliczenia jednostek (1 784) 335 (886) (19)
powiazanych
Wycena 1nstmmeptow zabezpieczajacych 9 404 (4 301) (4 396) 4540
przeptywy pieni¢zne
Wynik zabezpieczen przeplywow pieni¢znych (938) (1 146) (371) (279)
Podatek dochodowy dotyczacy innych
calkowitych dochodow, ktore odniesione bedg do (1 799) 817 874 (824)
rachunku zyskow i strat
Calkowity dochdd za okres 125 997 200 159 71 086 137 409
Catkowity dochod przypadajacy na:
Akcjonariuszy niekontrolujacych 152 187 81 258
Akcjonariuszy jednostki dominujacej 125 845 199 972 71 005 137 151
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

SRODROCZNY SKROCONY SKONSOLIDOWANY BILANS

31.12.2019
AKTYWA Nota 30.06.2020 (przeksztatcone)
I. Aktywa trwale 1651010 1677 409
Rzeczowy majatek trwaly 1424573 1436 057
Prawa do korzystania z aktywow 44 958 44 587
Wartosci niematerialne 35677 37 244
Wartos¢ firmy 19 979 19 867
Nieruchomosci inwestycyjne 4001 3315
Udzialy w jednostkach stowarzyszonych 3926 4978
Naleznosci dlugoterminowe 2211 5930
Przedptaty na zakup rzeczowych aktywow trwatych 9 004 10 329
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 106 681 115102
Il. Aktywa obrotowe 1208 040 1098 177
Zapasy 16 457 754 448 810
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 1778 1929
Naleznosci handlowe i pozostale 14 590 764 537 151
Aktywa z tytulu umow 15 2290 3899
Inwestycje krotkoterminowe 38 90
Pochodne instrumenty finansowe 32 2 682 2706
Srodki pieni¢zne i ich ekwiwalenty 9 152 734 103 592
Aktywa razem 2 859 050 2 775586
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

SRODROCZNY SKROCONY SKONSOLIDOWANY BILANS (CD.)

31.12.2019
PASYWA Nota 30.06.2020 (przeksztatcone)
I. Kapital wlasny 1681 818 1476 137
Kapitat akcyjny 67 854 67 825
Kapitat z emisji akcji powyzej wartosci nominalne;j 39 628 38018
Kapitatl z emisji akcji niezarejestrowany 3 864 0
Kapitat z emisji opcji dla kadry kierowniczej 26 707 26 392
Wynik na transakcjach zabezpieczajacych przeplyw
pig’niezne ] p jacych przeptywy (1 449) (303)
Kapltal' z ak‘FuallzaCJl wyceny instrumentow (2 579) 905
zabezpieczajacych
Zyski zatrzymane 1573840 1 369 869
Roéznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (27 566) (27 901)
Kapi‘tal .wla§ny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki 1680 299 1474 805
dominujacej
Kapitaty udziatowcow niekontrolujacych 1519 1332
I1. Zobowiazania dlugoterminowe 502 957 559 781
Zobowiazania z tytutu kredytow 18 380 576 437 360
Zobowiazania z tytutu praw do korzystania z aktywow 19 22128 21419
Zobowigzania pozostate 22.1 1342 1310
Rezerwy 17 499 721
Rezerwy z tytutu $wiadczen pracowniczych 17 913 16 807
Przychody przysztych okresow 36 404 36 731
Rezerwa na podatek odroczony 44 095 45 433
I11. Zobowiazania krotkoterminowe 674 275 739 668
Zobowigzania z tytutu kredytow 18 232 461 369 583
Zobowigzania z tytutu praw do korzystania z aktywow 19 3 306 4015
Zobowiazania z tytutu podatku dochodowego 15 031 14101
Zobowiazania handlowe i pozostate 22.2 357 031 294 749
Zobowigzania z tytulu umow 22.3 15 850 13 037
Rezerwy i rozliczenia migdzyokresowe bierne 17 41 681 40 250
Pochodne instrumenty finansowe 32 5872 1722
Przychody przysztych okreséw 3043 2211
Pasywa razem 2 859 050 2775586
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

SRODROCZNE SKROCONE SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W
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Rok biezacy N &
Kapital wlasny na dzief 67 825 38018 0 26 392 (303) 905 1369 869 (27 901) 1474805 1332 1476137
31.12.2019 (przeksztatcone)
Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (1 146) (3484) 204 267 335 199 972 187 200 159
Zysk netto za okres 0 0 0 0 0 0 204 267 0 204 267 187 204 454
Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0 (1 146) (3484) 0 335 (4 295) 0 (4 295)
Wycena opcji menadzerskiej 0 0 0 315 0 0 0 0 315 0 315
Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (296) 0 (296) 0 (296)
Emisja akcji 29 1610 3864 0 0 0 0 0 5503 0 5503
Kapital wlasny na dzien
67 854 39 628 3864 26 707 (1 449) (2579) 1573 840 (27 566) 1680 299 1519 1681818
30.06.2020
Rok ubiegly
Kapital wlasny na dzieft 67 763 33900 0 24322  (531) (7 365) 1305 735 (30 414) 1393410 791 1394 201
31.12.2018 (przeksztatcone)
Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (279) 3716 133733 (19) 137 151 258 137 409
Zysk netto za okres 0 0 0 0 0 0 133733 0 133733 258 133991
Pozostale catkowite dochody 0 0 0 0 (279) 3716 0 (19) 3418 0 3418
Wycena opcji menadzerskiej 0 0 0 855 0 0 0 0 855 0 855
Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (229 491) 0 (229491) 0 (229491)
Emisja akgji 0 0 2130 0 0 0 0 0 2130 0 2130
Kapital wlasny na dzien
67 763 33900 2130 25177 (810) (3 649) 1209 977 (30 433) 1304 055 1049 1305 104

30.06.2019 (przeksztatcone)
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

SRODROCZNY SKROCONY SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWOW

PIENIEZNYCH
III kwartal 2019 I pélrocze 2019
II kwartal 2020 I polrocze 2020  (przeksztalcone)  (przeksztatcone)
Przeplywy Srodkow pienieznych z dzialalnos$ci operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem 143 273 245 863 94 627 166 394
Korekty: 39 557 88 583 35110 75727
Udziat Yv'zyskach netto jednostek wycenianych metoda praw 642 387 173) (384)
wtasnosci
Dywidenda od jednostek stowarzyszonych 905 905 0 0
Amortyzacja 35820 73011 33862 67 313
Utworzenie/(odwrocenie) odpisow aktualizujacych (139) (261) (60) 0
Zyski z tytutu rznic kursowych netto (1 601) 5 307 (110) 308
(Zysk) / strata z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow (126) (204) (167) (331)
trwatych
Odsetki 4 592 9 407 1779 8 045
xgg\;vy/(wydatkl) z zabezpieczen odniesione na kapitat (938) (1 146) (371) 279)
Koszty opcji menadzerskich 128 315 428 855
Pozostate pozycje netto 274 862 (78) 200
Przeplywy z dzialalnoS$ci operacyjnej przed zaplata 229 609 358 814 153 392 289 420
podatku
Zmiana stanu zapasoéw (1 180) (8 944) 18 500 42 446
Zmiana stanu nalezno$ci netto 49 830 (48 285) 7 360 (63 701)
Zm1ane'1 stanu z_oboywa(zan krétkoterminowych za wyjatkiem (1 105) 78 777 6 246 72 447
kredytow i leasingdw
Zmiana stanu rezerw (1 727) 2 315 (8 293) (3957)
Zmiana stanu przychodow przysztych okresow 961 505 (158) 64
Przeplywy z dzialalnoSci operacyjnej przed zaplata 229 609 358 814 153 392 289 420
podatku
Podatek zaptacony (20 256) (32 117) (15903) (28 780)
Srodki pieni¢zne netto z dzialalno$ci operacyjnej 209 353 326 697 137 489 260 640
Przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalnoSci inwestycyjnej
(+) Wplywy: 128 724 269 935
Sprzedaz warto$ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow 128 794 269 935
trwatych
(-) Wydatki: (30041) (72 889) (92 279) (145 377)
Zakup wartos$ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow (30 041) (72 889) (92 279) (145 377)
trwatych
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej (29 913) (72 165) (92 010) (144 442)
Przeptywy $rodkéw pienigznych z dziatalnosci finansowej
(+) Wplywy: 175 245 225 047 69 415 149 823
Emisja akcji 3 864 5504 2130 2130
Wplywy z tytutu kredytow i pozyczek 171 381 219 543 67 285 147 693
(-) Wydatki: (365 082) (430 437) (71 798) (165 130)
Dywidendy na rzecz udzialowcoéw niekontrolujacych 4) (296) 0 (400)
Sptaty kredytow i pozyczek (358 374) (418 662) (66 433) (154 716)
Platnos$ci zobowigzan z tytulu praw do korzystania z aktywow (1 256) (2422) (855) (2070)
Odsetki od kredytow i pozyczek (5 448) (9 057) (4 510) (7 944)
Srodki pieni¢zne netto z dzialalno$ci finansowej (189 837) (205 390) (2 383) (15 307)
Przeplywy pieni¢zne netto, razem: (10 397) 49 142 43096 100 891
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 163 131 103 592 158 476 100 681
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 152 734 152 734 201572 201572
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

DODATKOWE INFORMACIJE 1 OBJASNIENIA

1.  Informacje ogolne

Srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kety S.A. obejmuje okres 6 miesigcy 2020
roku zakonczony dnia 30.06.2020 r. oraz zawiera dane porownawcze za okres 6 miesiecy 2019 roku zakonczony
dnia 30.06.2019 r. oraz na dzief 31.12.2019 r. Sprawozdanie to zawiera rowniez dane za okres II kwartatu roku
2020 oraz II kwartatu roku 2019.

Powyzsze dane nie byly przedmiotem badania przez biegtego rewidenta. Sprawozdanie za I potrocze podlegato
przegladowi dokonanemu przez bieglego rewidenta, raport z przegladu publikowany jest wraz z niniejszym
sprawozdaniem.

Grupa Kapitatlowa Grupa Kety S.A. (,,Grupa”, ,,Grupa KETY”, ,,Grupa Kapitalowa”) sktada si¢ z jednostki
dominujacej, ktorg jest Grupa Kety S.A. (,,jednostka dominujgca”, ,,Spotka”) i jej spotek zaleznych (patrz Nota 2).
Grupa Kety S.A jest spotka zarejestrowana w Polsce, z siedziba w Ketach przy ul. Kos$ciuszki 111, wpisang do
Krajowego Rejestru Sadowego(KRS) pod numerem KRS 0000121845, postugujaca si¢ numerem identyfikacji
podatkowej NIP 549-000-14-68 oraz posiada numer statystyczny REGON: 070614970. Grupa Kety S.A.
zarejestrowana jest rowniez w bazie danych o produktach i opakowaniach oraz 0 gospodarce odpadami pod
numerem BDO 000007710.

Akcje Grupy Kety S.A. notowane sa na Gieldzie Papierow Warto§ciowych w Warszawie i oznaczone kodem ISIN
PLKETY000011.
Czas trwania jednostki dominujacej oraz jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej jest nieoznaczony.
Podstawowy przedmiot dziatalno$ci Grupy stanowi dziatalno$¢ produkcyjna, handlowa oraz ustugowa w zakresie:
e  przetworstwa aluminium i jego stopow,
e aluminiowych systemow fasadowych i okienno-drzwiowych, systemow specjalnych (drzwi i $cianki
przeciwpozarowe, przegrody dymoszczelne), systemow rolet oraz bram zwijanych dla budownictwa,
e wytwarzania materialdw na opakowania z tworzyw sztucznych i papieru.

Ponadto Grupa prowadzi dziatalno§¢ w zakresie specjalistycznych ustug budowlanych zwigzanych
zZ przygotowaniem oraz montazem systemow aluminiowych, posrednictwem handlowym, zaopatrzeniem
i marketingiem oraz inne.

W sktad Zarzadu jednostki dominujacej na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania do publikacji wchodzili:
1. Pan Dariusz Manko — Prezes Zarzadu/ Dyrektor Generalny

2. Pan Rafat Warpechowski — Cztonek Zarzadu/ Dyrektor Finansowy

3. Pan Piotr Wysocki — Cztonek Zarzadu/ Zastepca Dyrektora Generalnego

4. Pan Tomasz Grela — Cztonek Zarzadu

W okresie od 1 stycznia 2020 roku do dnia publikacji niniejszego sprawozdania finansowego nie wystapity zmiany
w sktadzie Zarzadu jednostki dominujace;.

2.  Sklad Grupy

W sktad Grupy wchodzi Grupa Kety S.A. oraz ponizsze spotki zalezne:

Udzialy Udzialy
I - Przedmiot dzialalno$ci Nazwa podmiotu W kapitale w kapitale D‘a te} Segment
Nazwa spotki Siedziba - N podstawowym podstawowym  objecia .
podstawowej dominujacego na dzien na dzien Kontroli Operacyjny
30-06-2020 31-12-2019
Dziatalnos¢
Alupol LLC Borodianka,  produkcyjna Aluform Sp.zo.o  100,00% 100,00%  12/2004  SWW
Ukraina w zakresie profili
aluminiowych
Dziatalnosé¢ 0 0
Aluform Sp. zo.0.  Tychy,Polska produkeyjno- handlowa Grupa Kety S.A. 100,00% 100,00% 06/2009 SWwW
Grupa Kety Italia  Mediolan, . . 0 0
SRL Wiochy Posrednictwo handlowe  Grupa Kety S.A. 100,00% 100,00% 05/2014 SWwW
- Slovenska .
Aluminium Kety o Obrobka profili o o
EMMI d.0.0. S;(s)t:ll‘:ji,a aluminiowych Aluform Sp. z 0.0 100,00% 100,00% 06/2016 SWW
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

Aluminium Kety

Deutschland D’(\legnr:]ucnd,
GmbH Y
Aluminium Kety ~ Ostrawa,
CSE s.r.l. Czechy
Bielsko-Biala,
Aluprof S.A. Polska
Aluprof Hungary ~ Dunakeszi,
Kft. Wegry
Aluprof
Deutschland ﬁﬁf;vmvinewede,
GmbH Y
Aluprof System Bukareszt,
Romania SRL Rumunia
Aluprof System Ostrawa,
Czech s.r.o. Czechy
Altrincham,
Aluprof UK Ltd. Wielka
Brytania
Ztotow,
ROMB S.A. Polska
Aluprof System Kijow,
Ukraina Sp. zo.0.  Ukraina

Aluprof Serwis Sp.  Bielsko-Biala,

zo.0. Polska

Marius Hansen . .
Facader A/S Viborg, Dania
Aluprof System Wilmington,
USA Inc USA

Aluprof Belgium  Dendermonde,
N.V. Belgia
Aluprof Rotterdam,
Netherlands B.V.  Holandia

,SAIXpoI Packaging Tychy, Polska

Alupol Packaging

Kety Sp. z 0.0. Kety, Polska

Alupol Films Sp.z  O$wigcim,
0.0. Polska

Dekret Centrum
Rachunkowe Sp. z
0.0.

Kety, Polska

Dziatalno$¢ handlowa

i marketingowa Aluform Sp. z 0.0

Dziatalnos$¢ handlowa

i marketingowa Aluform Sp. z 0.0

Dziatalno$¢ w zakresie
sprzedazy systemow
fasad

i rolet dla budownictwa.

Grupa Kety S.A.

Sprzedaz systemow

o Aluprof S.A.
aluminiowych
Sprzgdgz systemow Aluprof S.A.
aluminiowych
Sprzc?dgz systemow Aluprof S.A.
aluminiowych
Sprzgd?z systemow Aluprof S.A.
aluminiowych
Sprzedaz systeméw Aluprof S.A.
aluminiowych
Dziatalno$é
produkcyjno- ustugowa Aluprof S.A.
Sprzedaz systemow Aluprof S.A
aluminiowych P o
Badania nau_kowe i Aluprof S.A.
prace rozwojowe
Sprze_dfiz systemow Aluprof SA.
aluminiowych
Dystrybucja systemow
aluminiowych dla Aluprof S.A.
budownictwa
Sprzedaz systemow
aluminiowych Aluprof S.A.
Sprzedaz systemow Aluprof S.A
aluminiowych P o
Dziatalnos¢
produkcyjna
i handlowa w zakresie Grupa Kety S.A.

opakowan z tworzyw
sztucznych
Dziatalnosé¢
produkcyjna

i handlowa w zakresie
opakowan z tworzyw
sztucznych
Dziatalnos¢
produkcyjna

i handlowa w zakresie

Alupol Packaging
S.A.

Alupol Packaging

opakowan z tworzyw Kety Sp. zo.0.
sztucznych
Ustugowe prowadzenie Grupa Kety S.A.

ksiag rachunkowych

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

55,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

55,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

06/2016

07/2017

06/1998

07/2000

02/2005

05/2005

05/2005

05/2006

04/2007

11/2009

01/2012

6/2014

712014

6/2015

4/2017

04/1998

05/2009

12/2014

09/1999

SWW

SWw

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SSA

SOG

SOG

SOG

Inne

Prezentowane udziaty w kapitale podstawowym réowne sg udziatom w ogdlnej liczbie gltosow.

3.  Podstawa sporzadzenia $rédrocznego skroconego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego

Niniejsze $rodroczne skonsolidowane skrocone sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie
z Migdzynarodowym Standardem Rachunkowo$ci nr 34 ,Srdédroczna Sprawozdawczo$¢ Finansowa”
zatwierdzonym przez UE (,,MSR 34”).

Niniejsze $rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest przedstawione w ztotych (,,z1”),
a wszystkie wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane sa w tysiacach zl.
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Wg oceny Grupy na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania pandemia COVID-19 nie wywarla znaczacego
negatywnego wplywu na dziatalno$¢ Grupy i w ocenie Grupy Grupa zrealizuje prognozy finansowe na rok 2020.
Ocena wptywu pandemii prowadzona jest na biezaco na bazie analizy wielu czynnikow, ktore moga ulec zmianie
w przysztosci. Na podstawie powyzszej analizy na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w ocenie Zarzadu
nie wystepuje zagrozenia kontynuacji dziatalno$ci Grupy w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci obejmujacej okres
co najmniej 12 miesi¢cy od dnia bilansowego.

3.1. Wplyw pandemii COVID-19 na dzialalno$¢ Grupy

Grupa Kety S.A. oraz spotki Grupy podjely szereg dziatlan w zwiazku z konieczno$cia dostosowania si¢ do
zmieniajacych si¢ warunkoéw funkcjonowania, jak rowniez w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ zarazen
COVID-19. Opracowane zostaly plany dziatan celem zapewnienia cigglosci dziatania infrastruktury krytycznej i
$wiadczenia kluczowych ushug na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowych. Dziatania te dostosowywane sg na
biezaco do aktualnych warunkéw i zmian obowigzujacych przepisow.

Grupa podjeta szereg dziatan o charakterze prewencyjnym w celu ograniczenia mozliwos$ci rozprzestrzeniania si¢
wirusa, m.in.:

e wprowadzono szereg procedur i wytycznych w zakresie ruchu osobowego i materiatowego,
w szczeg6lnosci polegajace na minimalizacji kontaktow bezposrednich, zapewniono mozliwo$§¢ pracy
zdalnej, wprowadzono procedury zabezpieczajace dostepnos¢ kluczowego personelu spotek Grupy,

e wyposazono pracownikéw w Srodki ochrony (maski ochronne, rekawiczki) i §rodku dezynfekcyjne oraz
wprowadzono procedury higieniczno-sanitarne i odkazajace,

e ograniczono wyjazdy stuzbowe i uczestnictwa w spotkaniach — zwigkszono zakres wykorzystywania
innych srodkéw przekazu takich jak telekonferencje, komunikatory internetowe, wideokonferencije.

Koszty powyzszych dziatan w I pétroczu wyniosty okoto 2 min zt.

W efekcie w I pétroczu 2020 roku nie wystapily znaczace zaklocenia dziatalnosci poszczegdlnych segmentow
operacyjnych Grupy KETY. Z uwagi na znikomy wplyw pandemii na dziatalno$¢ polskich spétek Grupy nie
skorzystaty one w znaczacym stopniu Z dostepnych programéw pomocowych. Wykorzystane wsparcie w ramach
krajowych spotek Grupy obejmowato gtownie przesuniecia terminow platnosci podatku dochodowego za rok 2019
na 01.06.2020.

W zwiazku z czasowymi ograniczeniami dziatalno$ci z systemow wsparcia korzystaty zagraniczne spotki Grupy
dziatajace w USA, Belgii, Wioszech, Wielkiej Brytanii czy na Stowenii. Pomoc ta z uwagi na skal¢ dziatalno$ci
tych spotek oraz krotki okres ograniczen dziatalnosci nie miata istotnego wptywu na wyniki Grupy.

Ponadto Grupa podjeta decyzje o przeznaczeniu na walke z COVID-19 kwoty ok. 0,7 min tys. zt. Wiekszo$¢ z
tych srodkow zostata przekazana stuzbom medycznym, ktore sg zaangazowane w walke ze skutkami pandemii.

3.2. Analiza wplywu zmiany sytuacji gospodarczej w zwiazku z COVID-19 na
wycen¢ innych aktywow i zobowiazan Grupy

Odpisy wartosci zapasow do wartosci netto mozliwej do uzyskania

Spadki cen podstawowych surowcow wykorzystywanych przez Grupe do celéw produkcyjnych w potaczeniu ze
skuteczng dziatalno$cig handlowa i zabezpieczeniem poziomu marz realizowanych przez Grupg spowodowaty
brak koniecznos$ci rozpoznania istotnych odpisow aktualizujacych warto$¢ zapasow do poziomu warto$ci netto
mozliwej do uzyskania.

Ocena oczekiwanej straty kredytowej — ECL

Grupa podjeta szereg dziatan w obszarze monitoringu sytuacji finansowej kontrahentow celem zabezpieczenia
wilasciwej $ciggalnosci naleznosci. Gléwnym elementem polityki Grupy w tym obszarze jest ubezpieczanie
nalezno$ci w wyspecjalizowanych firmach, uzyskiwanie ratingdw ubezpieczeniowych dla poszczegdlnych
klientéw jak i stosowanie innych form zabezpieczenia naleznosci. W efekcie przeprowadzonych analiz, w tym w
oparciu o aktualng strukture terminowa nalezno$ci oraz oceny podmiotow prowadzone przez firmy
ubezpieczajace, wskaznik oczekiwanych strat kredytowych na naleznosciach nie ulegt istotnej zmianie w stosunku
do konca roku 2019. Grupa w I potroczu nie doswiadczyta problemow ze $ciggalnoscig naleznosci.

Wdrazane rozwigzania w ramach tzw. ,tarcz antykryzysowych” dodatkowo powinny przyczyni¢ sie do
zmniejszenia potencjalnych probleméw w obszarze ptynnosci.
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Grupa na biezagco analizuje sytuacje rynkowa, informacje dotyczace kontrahentow oraz dane z firm
ubezpieczajacych nalezno$ci mogace $wiadczy¢ o pogorszeniu sytuacji W tym obszarze i w przypadku takiej
ewentualno$ci dokona aktualizacji przyjetych szacunkéw do kalkulacji ECL w przysztosci.

Utrata wartosci rzeczowych aktywéw trwalych, wartosci niematerialnych i aktywow z tytulu praw do
uzytkowania

Wybuch epidemii COVID-19 spowodowat istotne zmiany warunkéw prowadzenia dziatalno$ci i sytuacji
gospodarczej, co Grupa uznata to za przestanke do przeprowadzenie testow na utrate wartosci aktywow trwatych
na koniec I kwartatu 2020 roku. Przeprowadzone na bazie zaktualizowanych na koniec I kwartatu prognoz testy
nie wykazaly konieczno$ci tworzenia odpisdéw aktualizujacych ich wartos¢. W II kwartale 2020 nie wystapity
nowe przestanki utraty wartosci aktywow trwatych.

3.3. Sytuacja plynnosciowa

Na moment sporzadzenia niniejszego $srodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sytuacja finansowa Grupy jest stabilna. Przeptywy pieni¢zne z dziatalnosci operacyjnej w I potroczu 2020 roku
wyniosty 326 milionéw zt (ponad 25% wigcej niz w 1 potroczu 2019 roku). Grupa nie identyfikuje obecnie
probleméw ptynnosciowych i ryzyka braku wywigzania si¢ z umow kredytowych lub innych uméw o
finansowanie. Na chwile obecng Grupa ocenia, ze posiada wystarczajgce zrodta finansowania do realizacji biezacej
dziatalno$ci operacyjnej, projektow inwestycyjnych oraz do wyptaty dywidendy. Informacja o dostgpnych
limitach kredytowych przedstawiona jest w nocie 21.

4.  Istotne zasady (polityka) rachunkowosci

Zasady (polityki) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego sg spojne z tymi, ktore zastosowano przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego Grupy za rok
zakonczony 31 grudnia 2019 roku, z wyjatkiem zmiany polityki rachunkowosci w zakresie wyceny aktywow
energetycznych, co opisane zostato ponizej.

Niniejsze $rédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato zatwierdzone do publikacji
5 sierpnia 2020 roku.

Srédroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe nie obejmuje wszystkich informacji oraz ujawnien
wymaganych w rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym 1 nalezy je czyta¢ lacznie ze
skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy za rok zakonczony 31 grudnia 2019 roku, ktére zostato
opublikowane w dniu 25 marca 2020 roku.

Zarzad Grupy Kety S.A. o$wiadcza, ze wedle swojej najlepszej wiedzy, niniejsze §rodroczne skrocone
skonsolidowane sprawozdanie finansowe i dane porownawcze sporzadzone zostaly zgodnie z obowiazujacymi
Grupe zasadami rachunkowosci, odzwierciedlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa
i finansowg oraz wynik finansowy Grupy.

Nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje, ktore majg zastosowanie po raz pierwszy w 2020 roku, nie maja
istotnego wptywu na §rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy.

Grupa posiada koncesje na przesy? i dystrybucje energii elektrycznej. W sktad aktywow energetycznych Grupy
wchodzg budynki, budowle oraz instalacje zwigzane z przesylem energii elektrycznej oraz sieci energetyczne wraz
z transformatorami. Aktywa te w latach poprzednich byty w znacznej cze$ci wykorzystywane takze na potrzeby
odbiorcéw zewnetrznych. W zwigzku z ograniczeniem tego rodzaju dziatalnosci, aktywa te wykorzystywane sg
aktualnie w przewazajgcej czeSci na wiasne potrzeby Grupy.

Do konca 2019 roku aktywa energetyczne wyceniane byly w wartosci przeszacowanej pomniejszonej o odpisy
amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu utraty wartosci. Warto$¢ przeszacowana (godziwa) ustalana byta okresowo
przez niezaleznego rzeczoznawcg.

Od 2020 roku Grupa wycenia aktywa energetyczne tak jak pozostate rzeczowe aktywa trwate tj. w cenie nabycia
pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu utraty wartosci.

W zwiazku z powyzszym Grupa dokonata przeksztalcenia danych poréwnywalnych, ktore zostato zaprezentowane
w ponizszej tabeli. Z uwagi na nieistotne, w stosunku do tgcznej wartosci aktywow, wartosci przeksztaltcenia
Grupa zrezygnowala z prezentacji dodatkowej kolumny w Skonsolidowanym Bilansie.
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Zmiana polityki rachunkowosci w ocenie Grupy lepiej odzwierciedla obecny sposdb wykorzystania powyzszych
aktywow poprzez dopasowanie metod ich wyceny do wyceny pozostatych sktadnikéw rzeczowego majatku
trwalego.

Skonsolidowany Bilans 31.12.2019 31.12.2019

y (zatwierdzone) przeksztalcenie (PO przeksztalceniu)
AKTYWA w tym: 2778510 (2 924) 2 775586
Rzeczowy majatek trwaty 1438981 (2 924) 1 436 057
PASYWA w tym: 2778510 (2 924) 2775586
Kapitat wlasny w tym: 1478 505 (2 368) 1476 137
Kapitat z aktualizacji wyceny rzeczowych
aktywow trwalych 2 368 (2 368) 0
Zobowigzania dlugoterminowe w tym: 560 337 (556) 559 781
Rezerwa na podatek odroczony 45989 (556) 45 433

Wplyw powyzszej zmiany na rachunek wynikow za I potrocze 2019 przedstawia si¢ nastepujgco:

I potrocze 2019 I potrocze 2019

(zatwierdzone)  przeksztalcenie (po przeksztatceniu)
Koszty operacyjne ogétem, w tym: (1 423 806) 292 (1423514)
Amortyzacja (67 605) 292 (67 313)
Zysk z dzialalno$ci operacyjnej 177 964 292 178 256
Zysk przed opodatkowaniem 166 102 292 166 394
Podatek dochodowy (32 348) (55) (32 403)
Zysk netto z dzialalnosci kontynuowanej 133 754 237 133 991
gzﬁfl[::;:iz:y na akcjonariuszy jednostki 133 496 237 133 733
Zysk na akcje przypadajacy na akcjonariuszy
jednostki dominujacej (w zt)
podstawowy 13,97 0,04 14,01
rozwodniony 13,94 0,03 13,97

W zwigzku z powyzszym dokonano réwniez odpowiednich przeksztatcen w skonsolidowanym zestawieniu zmian
w kapitale wlasnym oraz skonsolidowanym rachunku przeptywow pienieznych.

Pozostate, nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje, ktore maja zastosowanie po raz pierwszy w 2020
roku, nie majg istotnego wplywu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

5. Obszary szacunkow

Glowne szacunki ksiggowe zostaty przedstawione w odpowiednich notach objasniajacych do $rodrocznego
skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego:

szacunki w zakresie ujecia i wyceny umow leasingowych przedstawiono w nocie 20;

szacunki w zakresie odpiséw aktualizujacych zapasy przedstawiono w nocie 16;

szacunki i zatozenia w zakresie odpisow aktualizujacych nalezno$ci przedstawiono w nocie 14;
szacunki w zakresie odpisow aktualizujacych warto$¢ firmy przedstawiono w nocie 13;

szacunki w zakresie rezerw oraz rozliczen biernych przedstawiono w nocie 17;

szacunki w zakresie aktywa na podatek odroczony przedstawiono w nocie 11;

szacunki w zakresie wyceny aktywoOw netto jednostki stowarzyszonej przedstawiono w nocie 27,
szacunki w zakresie nieruchomosci inwestycyjnej przedstawiono w nocie 35;

szacunki w zakresie instrumentow finansowych przedstawiono w nocie 32;

szacunki w zakresie wyceny dtugoterminowych kontraktow budowlanych przedstawiono w nocie 8.
szacunki w zakresie utraty wartosci rzeczowych aktywow trwalych przedstawiono w nocie 12.2,
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e szacunki w zakresie stawek amortyzacyjnych przedstawiono w sprawozdaniu skonsolidowanym za rok 2019.
Szczegdtowy opis przyjetych zatozen w poszczegdlnych obszarach szacunkoéw znajduje si¢ w sprawozdaniu
skonsolidowanym za rok 2019.

Poza opisanymi powyzej w okresie sprawozdawczym nie nastgpily inne zmiany szacunkow.

6. Sezonowos¢ dzialalnosci

Grupa Kapitatowa dziata w trzech segmentach biznesowych oferujac szerokie portfolio produktow, kierowane do
wielu branz dziatajacych w roznych sektorach gospodarki. Okoto potowa sprzedazy kierowana jest na rynki
zagraniczne. Rozwoj 1 dywersyfikacja oferty produktowej w ostatnich okresach zdecydowanie obnizyty wpltyw
sezonowosci na dziatalno$é Grupy.

Praktycznie jest ona nieodczuwalna w segmencie SOG, a w segmentach SWW i SSA obserwuje si¢ typowo wyzsze
zapotrzebowanie na wyroby w II i III kwartale w poréwnaniu z I i IV kwartalem roku co jest zwigzane z
uwarunkowaniami pogodowymi oraz cyklami produkcyjnymi w sektorze budownictwa i przemystu gdzie trafia
znaczna cze$¢ wyrobdw Grupy.

7. Informacje dotyczace segmentow dzialalnosci

Zarzad ustalit segmenty dzialalno$ci na podstawie sprawozdan, z ktorymi zapoznaje si¢ i ktore sa wykorzystywane
przy podejmowanlu decyzji. Sprawozdawczosc zarzadcza Grupy oparta jest na segmentach operacyjnych.
OrganlzaCJa i zarzadzanie Grupa odbywa si¢ w podziale na segmenty, uwzglgdniajace rodzaj oferowanych
wyrobow i ustug. Kazdy z segmentdw stanowi jednostke lub zbidr jednostek gospodarczych, oferujacych inne
wyroby i obstugujaca inne rynKi.

Grupa rozlicza transakcje migdzy segmentami w taki sposob, jakby dotyczyly one podmiotow niepowigzanych
— przy zastosowaniu biezacych cen rynkowych.

Segmenty operacyjne Grupy sa tozsame z segmentami sprawozdawczymi zaprezentowanymi w niniejszym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

Dzialalno$¢ Grupy Kapitalowej dzieli si¢ na:
e Segment Wyrobow Wyciskanych (,,SWW?”) - produkcja i sprzedaz ksztattownikow aluminiowych;

e Segment Systeméw Aluminiowych (,,SSA”) - produkcja i sprzedaz systemow dla budownictwa oraz
$wiadczenie ustug budowlanych zwigzanych z ich montazem;

e Segment Opakowan Gigtkich (,,SOG”) - produkcja i sprzedaz opakowan oraz folii polipropylenowych.

e pozycja,Inne” zawiera dane tzw. Centrum, czyli komérki Grupy Kety S.A. odpowiedzialne za obszary
zarzadzane centralnie (IT, finanse, PR, relacje inwestorskie, zarzadzanie ryzykiem, inwestycje
kapitatowe, Kadry) oraz dane spétki Dekret Centrum Rachunkowe Sp. z o0.0. $§wiadczacej ustugi
ksiggowo-kadrowe dla spotek grupy kapitatowe;).

Przypisanie poszczeg6lnych spotek Grupy do segmentdéw operacyjnych przedstawiono w nocie nr 2.

7.1.  Wyniki finansowe segmentow

Ocena dziatalnosci segmentdw operacyjnych dokonywana jest gldwnie na podstawie przychoddéw, wynikow
z dzialalnoéci operacyjnej (,,EBIT”), wynikéw z dziatalnos$ci operacyjnej powickszonych 0 amortyzacje
(,,EBITDA”) oraz naktadéw inwestycyjnych.

I potrocze 2020 roku:

Segmenty operacyjne SOG SWw SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskow i strat

Przychody z uméw z klientami 498 553 642 293 718 730 8747 (151573) 1716750
- na zewnatrz Grupy 498 515 500 519 717 099 145 (2) 1716276
- do spotek powigzanych 38 141774 1631 8602 (151571)

Odplsy aktualizujgce warto$¢ (632) (318) (850) 0 0 (1 800)
zapasow

Odpisy ?ktualizujqce warto$¢ 5 (261) (1692) 0 0 (1 948)
naleznos$ci

Odpisy aktualizujace warto$¢

rzeczowych aktywow trwatych 0 248 0 0 0

oraz warto$ci niematerialnych
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(w tys. zt)

Zysk z dzialalnoS$ci operacyjnej

(EBIT) 104 619 47 932 113 717 101192 (107 517) 259 943
Amortyzacja 16 895 32728 21893 1472 23 73011
EBITDA 121 514 80 660 135610 102 664 (107 494) 332 954
Przychody z tytutu odsetek 538 155 229 3 0 925
Koszty z tytutu odsetek (2 696) (4 180) (2 608) (224) 0 (9 708)
Zysk przed opodatkowaniem 99 000 43 271 111194 100 043 (107 645) 245 863
Podatek dochodowy (11 948) (8 785) (22 228) 1763 (211) (41 409)
ZysK netto 87 052 34 486 88 966 101806 (107 856) 204 454
Bilans na 30-06-2020
Aktywa razem 979 162 965 149 920 863 458 505 (464 629) 2859050
Zobowiazania 350 487 441 120 412 169 103690 (130234) 1177232
Pozostale dane
Naktady na $rodki trwate 12 797 29 821 15 394 168 0 58 180
IT kwartal 2020 roku:
Segmenty operacyjne SOG SWW SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskow i strat
Przychody z uméw z klientami 253 526 323871 383 636 4 363 (77 597) 887 799
- na zewnatrz Grupy 253 500 251 070 382 549 74 (5) 887 188
- do spotek powiagzanych 26 72 801 1087 4289 (77 592) 611
Odplslaktuahzuja,cy warto$¢ (17) (269) (757) 0 0 (1043)
zapasow
Odpi's alritl_lalizujqcy warto$¢ 4) 9 (1091) 0 0 (1 086)
nalezno$ci
Odpisy aktualizujace wartos¢
rzeczowych aktywow trwatych 0 126 0 0 0 126
oraz warto$ci niematerialnych
Zysk z dzialalno$ci operacyjnej
(EBIT) 63 694 27 268 63 312 105493 (108 225) 151 542
Amortyzacja 7 756 16 132 11171 753 8 35820
EBITDA 71450 43 400 74 483 106 246 (108 217) 187 362
Przychody z tytulu odsetek 261 106 134 1 0 502
Koszty z tytutu odsetek (1 268) (2 254) (1163) (144) 0 (4 829)
Zysk przed opodatkowaniem 61 319 23812 59 668 106 691 (108 217) 143 273
Podatek dochodowy (4 882) (4 859) (12 929) 582 (71) (22 159)
Zysk netto 56 437 18 953 46 739 107 273 (108 288) 121 114
Naktady na $rodki trwate 1101 14 811 6 386 77 0 22 375
I potrocze 2019 roku:
Segmenty operacyjne SOG SWw SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskow i strat
Przychody z uméw z klientami 393 184 667 922 705 207 7849 (163467) 1610695
- na zewnatrz Grupy 393 145 513521 703 855 142 0 1610663
- do spotek powigzanych 39 154 401 1352 7707 (163 467) 32
Odpis’aktualizujqcy wartos¢ (53) (139) (416) 0 0 (608)
zapasow
Odpi.s alftl.lalizujqcy warto$¢ (13) 272 (867) 0 0 (608)
nalezno$ci
Zysk z dzialalnos$ci operacyjnej
(EBIT) 58 765 38574 89 574 174805 (183 462) 178 256
Amortyzacja 14 139 32 766 18 589 1803 16 67 313
EBITDA 72 904 71340 108 163 176 608 (183 446) 245 569
Przychody z tytulu odsetek 21 159 167 73 0 420
Koszty z tytutu odsetek (2 331) (3 499) (2597) (256) 0 (8 683)
Zysk przed opodatkowaniem 55 386 34796 84 736 174938 (183 462) 166 394
Podatek dochodowy (9 087) (8 107) (16 644) 1250 185 (32 403)
Zysk netto 46 299 26 689 68 092 176 188 (183 277) 133 991
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(w tys. zt)

Bilans na 30-06-2019

Aktywa razem 1045571 1077601 958 374 528 407  (625761) 2984192
Zobowiazania 468 168 601 949 624 266 275674 (291442) 1678615
Pozostale dane
Naktady na $rodki trwate 84 540 44 468 27562 2 156 (1) 158 725
IT kwartal 2019 roku:
Segmenty operacyjne SOG SWW SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskéw i strat
Przychody z uméw z klientami 192 787 341 461 376 436 3894 (82 768) 831 810
- na zewnatrz Grupy 192 765 263 183 375789 73 0 831 810
- do spétek powigzanych 22 78 278 647 3821 (82 768) 0
Odpis aktualizujacy wartos¢
zapasow (53) (72) (416) 0 0 (541)
Odpis aktualizujacy warto$é¢
nalezno$ci (13) 271 (895) 0 0 (637)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej
(EBIT) 29774 25185 52 974 178 761 (185 058) 101 636
Amortyzacja 7047 16 494 9415 899 7 33 862
EBITDA 36 821 41679 62 389 179660 (185051) 135 498
Przychody z tytulu odsetek 21 (74) 167 41 0 155
Koszty z tytulu odsetek (992) (1 766) (1 110) (120) 0 (3988)
Zysk przed opodatkowaniem 28131 23743 49 255 178556 (185 058) 94 627
Podatek dochodowy (5 165) (4771) (9 510) 193 491 (18 762)
Zysk netto 22 966 18972 39745 178 747 (184 565) 75 865
Naktady na $rodki trwate 76 420 29 003 18 839 1557 0 125 819

Pozycja ,,Wylaczenia” dotyczy eliminacji transakcji pomiedzy segmentami oraz korekt konsolidacyjnych.
W rachunku zyskow i strat w gldwnej mierze dotyczy to sprzedazy profili aluminiowych z SWW do SSA. W
zakresie aktywow oraz pasywow wylaczenia obejmuja gtdwnie inwestycje w finansowy majatek trwaty (akcje i
udziaty) oraz rozrachunki pomiedzy segmentami.

Powyzsze transakcje odbywaja si¢ na warunkach rynkowych. W prezentowanych okresach nie wystepowata
koncentracja sprzedazy przekraczajaca 10 %.

8.  Struktura rzeczowa przychodow z umoéw z klientami

IT kwartal I potrocze Il kwartat | pétrocze
2020 2020 2019 2019
Produkty w tym: 765 766 1481 831 694 846 1 340 002
- segment SWW 317 997 629 697 334 169 653 591
- segment SOG 243 727 480 527 182 543 371 647
- segment SSA 275 423 510 251 255 045 466 124
Korekty konsolidacyjne** (71 381) (138 644) (76 911) (151 360)
w tym do jednostek powigzanych* 598 472 0 28
Ustugi w tym: 5 336 11 019 6739 12 086
- segment SWW 3282 7 302 3724 7415
- segment SOG 1846 3438 2 826 5075
- segment SSA 1772 3817 1831 3104
- ustugi stuzb centralnych 4 362 8 746 3893 7848
Korekty konsolidacyjne*** (5 926) (12 284) (5535) (11 356)
w tym do jednostek powigzanych* 0 (12) 0 3
Ustugi budowlane segmentu SSA***** 1521 3380 19 669 47 633
Towary w tym: 7901 16 704 9 364 20 097
- segment SWW 955 1598 1064 1738
- segment SOG 6 950 12 915 6 495 14 765
- segment SSA 4 2191 1805 3594
Materialy w tym: 107 275 203 816 101 192 190 877
| - segment SWW 1635 3696 2504 5178 |
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- segment SOG 1003 1673 922 1697
- segment SSA 104 924 199 091 98 088 184 752
Korekty konsolidacyjne**** (287) (644) (322) (750)
w tym do jednostek powigzanych* 13 13 0 1
Razem przychody ze sprzedazy 887 799 1716 750 831 810 1610695
w tym do jednostek powiazanych 611 474 0 32

* dotyczy spotki stowarzyszonej, informacje w pkt 27

** dotyczy gtownie sprzedazy profili aluminiowych z SWW do SSA

*** dotyczy gtownie ustug kooperacji pomiedzy segmentem SSA i segmentem SWW oraz ustug stuzb centralnych
$wiadczonych dla segmentow

**** dotyczy glownie sprzedazy odpadow aluminiowych z SSA do SWW

F*E** Grupa stosuje metode procentowego zaawansowania prac przy rozliczaniu kontraktow dlugoterminowych.
Stosowanie tej metody wymaga od Grupy szacowania proporcji dotychczas wykonanych prac do catosci
zabudzetowanych kosztow. Gdyby stopien zaawansowania prac byt o 5% wyzszy niz oszacowany przez Grupe,
kwota przychodu za okres sprawozdawczy uleglaby zwigkszeniu o 3.121 tys. zt (6 miesiecy 2019: 4.362 tys. zt).
Gdyby koszty rzeczywiste otwartych na dzien bilansowy kontraktow budowlanych w momencie ich zakonczenia
okazaly si¢ wyzsze niz budzetowane o 1%, wowczas przekladatoby si¢ to na pogorszenie wyniku brutto o 1.142
tys. zt (6 miesiecy 2019: 1.049 tys. zl);

9. SrodKi pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienigzne w banku sg oprocentowane wedtug zmiennych stop procentowych, ktorych wysoko$é zalezy od
stopy oprocentowania jednodniowych lokat bankowych. Lokaty krotkoterminowe sg dokonywane na rdézne
okresy, od jednego dnia do jednego miesigca, w zaleznoséci od aktualnego zapotrzebowania Grupy na $rodki
pieni¢zne i s3 oprocentowane wedhug ustalonych dla nich stép procentowych.

Warto$¢ godziwa srodkdéw pienieznych i ich ekwiwalentow przedstawia ponizsza tabela.

30.06.2020 31.12.2019
Depozyty bankowe (rachunki biezace) i lokaty krotkoterminowe 152 698 103 554
Srodki pienigzne w kasie 36 38
Razem 152 734 103 592

Na dzieni 30.06.2020 Grupa posiadata na rachunkach VAT srodki pieni¢zne o ograniczonej mozliwosci
dysponowania w kwaocie 17.809 tys. zt (31.12.2019: 7.434 tys. z}). Srodki te moga by¢ wykorzystane tylko do
ptatnosci VAT, CIT, PIT, ZUS do urzgdéw lub jako ptatnosé¢ VAT do dostawcodw Spotki.

Na dzien 30.06.2020 Grupa dysponowata niewykorzystanymi przyznanymi liniami kredytowymi w wysokosci
598.771 tys. zt, w odniesieniu, do ktorych wszystkie warunki zawieszajace zostaty spelnione (31.12.2019:
358.968 tys. z1).

10. Dywidendy wyplacone i zaproponowane do wyplaty

Zgodnie z rekomendacja Zarzadu z dnia 15.07.2020 Jednostka dominujaca proponuje przeznaczy¢ na dywidende
za rok 2019 kwote 294.839 tys. zi, co daje 30,73 zt na akcje dla liczby akcji 9.594.497 sztuk na dzien
przedstawienia rekomendacji.

Dywidenda zostanie wyptacona z zysku jednostki dominujacej za 2019 w kwocie 205.006 tys. zt oraz kapitatu
zapasowego jednostki dominujacej w kwocie 89.833 tys. zt.

Jako dzien dywidendy Zarzad rekomenduje dzien 21 wrzeénia 2020 roku, natomiast jako termin wyptat dywidendy
proponuje sig:

e  dzien 6 pazdziernika 2020 roku — kwota w wysokosci 97.288 tys. zt. tj. 10,14 zt na akcje,

e dzien 4 listopada 2020 roku — kwota w wysokosci 197.551 tys. zt tj. 20,59 zt na akcje.

W 2019 roku Jednostka dominujaca wyptacita dywidendg w kwocie 229.009 tys. zt (23,93 zt na akcjg).

Dywidende wyptacita rowniez spétka zalezna Aluprof Netherlands B.V. w zwiazku z czym udzialowcy
mniejszosciowi tej Spotki otrzymali 296 tys. zt dywidendy (I potrocze 2019r: 400 tys. zt).
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11. Podatek dochodowy

II kwartal I pélrocze |l kwartal I pélrocze

Struktura podatku dochodowego 2020 2020 2019 2019
podatek za biezacy okres (18 149) (33586) (14081) (26564)
podatek odroczony (4 010) (7 823) (4 681) (5839)

Podatek dochodowy wykazany w rachunku zyskow i strat (22 159) (41 409) (18762) (32 403)

12. Rzeczowe aktywa trwale

12.1. Nabycie i sprzedaz

II kwartat I pélrocze Il kwartal | pélrocze

2020 2020 2019 2019
nabycia rzeczowych aktywow trwatych 23 254 58 180 125 156 158 725
warto$¢ netto sprzedanych aktywow trwatych 87 520 61 563
zysk (strata) na sprzedazy aktywow trwatych 126 204 167 331

12.2. Odpisy z tytulu utraty wartosci

W zwiagzku z wystgpieniem makroekonomicznych przestanek utraty wartosci, o ktorych mowa w MSR 36 Grupa
przeprowadzita na koniec I kwartalu 2020 roku testy na utrate wartosci posiadanych aktywow trwatych. Testy
zakladaly negatywne, ale w odczuciu Grupy realne przestanki wystgpujace na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania finansowego, zaktadajace w 2020 roku przej$ciowe obnizenie zyskow z dziatalnosci operacyjnej w
poréwnaniu z zatozeniami budzetowymi na ten okres. Testy te nie wykazaly wystgpienia utraty wartosci tych
aktywow na dzien bilansowy. Na koniec I potrocza 2020 Grupa nie zidentyfikowata nowych przestanek utraty
wartos$ci aktywow trwatych.

W prezentowanych okresach Grupa nie tworzyla odpisow aktualizujacych warto$¢ aktywow trwatych.
W | poétroczu 2020 Grupa w zwiazku ze sprzedaza rozwigzata 261 tys. zt odpiséw aktualizujacych rzeczowe
aktywa trwate (W | potroczu 2019 nie rozwigzywano odpiséw aktualizujacych rzeczowe aktywa trwate).

13. Odpisy aktualizujace wartos¢ firmy

Przeprowadzone testy na utrat¢ wartosci firmy nie wykazaly utraty jej wartosci. Zatozenia przyjete do testow sg
spojne z opisanymi w nocie 12.2.

14. Naleznosci krotkoterminowe

30.06.2020 31.12.2019
Naleznosci netto: 590 764 537 151
handlowe 563 836 507 119
- w tym od jednostek powigzanych* 558 209
depozyty z tytutu transakcji zabezpieczajacych ceng aluminium 25 919
od pracownikow 283 183
pozostate 4 050 5 666
Razem naleznos$ci finansowe netto (zakres MSSF 7) 568 194 513 887
publicznoprawne (za wyjatkiem podatku 11 499 15 380
dochodowego)
przedptaty do dostawcow (handlowe) 7231 3534
rozliczenia migdzyokresowe czynne 3840 4350
Razem naleznosci niefinansowe netto 22 570 23 264

*dotyczy spotki stowarzyszonej
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W | potroczu 2020 roku, Grupa utworzyla odpisy aktualizujace naleznosci w kwocie 1.948 tys. zt (w | pétroczu
2019 utworzono odpisy w kwaocie 608 tys. zt). Utworzone odpisy aktualizujace zostaty zaprezentowane W 0sobnej
pozycji Rachunku Zyskow i Strat ,,Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych MSSF9”.

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug nie sg oprocentowane i majg zazwyczaj termin ptatnosci od 30 do 90 dni.
Grupa stosuje polityke sprzedazy tylko zweryfikowanym klientom, a takze ubezpiecza naleznosci w
wyspecjalizowanych podmiotach. Dzigki temu, zdaniem kierownictwa, nie istnieje dodatkowe ryzyko kredytowe,
ponad poziom okreslony odpisem aktualizujacym. Warto$¢ godziwa naleznos$ci zblizona jest do ich wartosci
ksiggowe;j.

15. Aktywa z tytulu umow

30.06.2020 31.12.2019
aktywa z tytutu uméw 2290 3899
Wg szacunkéw Grupy powyzsze aktywa zrealizuja si¢ w terminie do 12 miesiecy. Wg szacunkow Grupy nie
wystepuja przestanki utraty wartosci aktywow z tytutu umow.

16. Zapasy
30.06.2020 31.12.2019
Mmateriaty 197 372 196 171
produkcja niezakonczona 117 150 91 546
produkty gotowe 136 479 154 082
towary 6 753 7011
Razem 457 754 448 810

W | pétroczu 2020, Grupa utworzyta odpisy aktualizujace warto$¢ materiatow i towaréw na kwote 1.414 tys. zi
(w I potroczu 2019 utworzono odpisy na kwote 608 tys. zt). Utworzenia / rozwigzania odpisow aktualizujgcych
warto$¢ materiatow i towarow Grupa ujmuje odpowiednio w pozycji ,,Pozostate koszty operacyjne” / “Pozostate
przychody operacyjne”. Ponadto Grupa ujeta jako Kkorekte zmiany stanu produktow utworzenie odpisow
aktualizujgcych warto$¢ wyrobéw gotowych oraz potfabrykatow w kwocie 105 tys. zt (w 1 potroczu 2019
utworzono odpisy na kwote 1.252 tys. z1).

Odpis aktualizujacy 30.06.2020 31.12.2019
Materiaty (8 661) (7 154)
produkcja niezakoficzona (3654) (3 136)
wyroby gotowe (6 332) (6 745)
towary (630) (723)
Razem odpisy aktualizujace zapasy (19 277) (17 758)

17. Rezerwy i rozliczenia bierne

Réznice

31.12.2019 Zwiekszenia Wykorzystanie kursowe 30.06.2020

Rezerwy dlugoterminowe 17 528 1091 (421) 214 18412

nagrody jubileuszowe i odprawy 16 807 1091 (199) 214 17913
emerytalne

naprawy gwarancyjne 721 0 (222) 0 499

Rezerwy krotkoterminowe 1822 7 (185) 2 1646

nagrody jubileuszowe i odprawy 589 7 (164) 2 434
emerytalne

naprawy gwarancyjne 1233 0 (21) 0 1212
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Bierne rozliczenia miedzyokresowe

. . . 38 428 26 523 (25 169) 253 40 035
kosztow krotkoterminowe:
niewykorzystane urlopy 7 050 9956 (6 043) 53 11 016
premie roczne 17 352 10 850 (9 694) 62 18 570
odszkodowania 3704 0 0 0 3704
koszty ustug w toku 8 758 4 894 (7 992) 98 5758
badania sprawozdan finansowych 251 98 (211) 3 141
Pozostate 1313 725 (1 229) 37 846
Rozwiazanie/ Roznice
31.12.2018 Zwiekszenia Wykorzystanie  Przesuniecia kursowe 30.06.2019
Rezerwy dlugoterminowe 13174 343 (142) 17) (45) 13 313
nagrody jubileuszowe i
odprawy emerytalne 12 675 343 (142) a7 (45) 12 814
naprawy gwarancyjne 499 0 0 0 0 499
Rezerwy krotkoterminowe 1934 0 (117) 7 3 1827
nagrody jubileuszowe i
odprawy emerytalne 686 0 0 ! 3 696
naprawy gwarancyjne 1248 0 (117) 0 0 1131
Bierne rozliczenia
mie¢dzyokresowe kosztow 32949 25370 (28 693) (623) (43) 28 960
krotkoterminowe:
niewykorzystane urlopy 7449 10 056 (6 845) 0 (15) 10 645
premie roczne 16 497 8 643 (15 800) (623) a7 8700
odszkodowania 3704 0 0 0 0 3704
koszty ustug w toku 3807 6 326 (5 232) 0 (12) 4 889
badania sprawozdan
finansowych 250 135 (221) 0 2) 162
pozostate 1242 210 (595) 0 3 860
18. Kredyty bankowe
Kredyty dlugoterminowe:
waluta Zwigkszenia /
Kredytobiorca Kredytodawca kredytu 31.12.2019 (zmniejszenia)  30.06.2020
Grupa Kety S.A. PKO BP S.A. PLN 135025 17 116 152 141
Grupa Kety S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN/EUR 78 500 (70 957) 7543
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 34711 (12 465) 22 246
Alupol Packaging Kety sp. z o.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 4344 (4 344) 0
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 32218 2316 34534
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. mBank S.A. EUR 355 (355) 0
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 634 (293) 341
Romb BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 14 332 (995) 13337
Aluprof S.A. ING Bank Polska S.A. PLN 15529 36 703 52 232
Aluprof S.A. Bank PekaO S.A. PLN 28 333 (14 166) 14 167
Aluprof S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 99 200 299
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 1999 (1199) 800
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. PLN 35000 47 936 82 936
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 579 (579) 0
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 9993 (9993) 0
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. EUR 45 709 (45 709) 0
Razem 437 360 (56 784) 380 576
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zh)

Kredyty krotkoterminowe:

waluta Zwigkszenia /

Kredytobiorca Kredytodawca Kredytu 31.12.2019 (zmniejszenia) 30.06.2020

Grupa Kety S.A. Bank PKO BP S.A.* PLN 46 490 19 475 65 965
Grupa Kety S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN/EUR 161 (161) 0
Grupa Kety S.A. ING Bank Polska S.A. PLN 1651 (1 651) 0
Grupa Kety S.A. Bank Pekao S.A. PLN 63 425 (9197) 54 228
Grupa Kety S.A. Bank Societe Generale S.A. EUR 11543 (4 232) 7311
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. Bank PKO BP S.A. PLN 3231 (2981) 250
Alupol Packaging Kety Sp. zo.o.  Bank Pekao S.A. PLN/USD 20 649 (7 698) 12 951
Alupol Packaging Kety Sp. zo.o. ~ BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 23163 (703) 22 460
Aluprof S.A. Bank Pekao S.A. PLN 79890 (51557) 28 333
Aluprof S.A. Societe Generale S.A. PLN 12 002 (12 002) 0
Aluprof S.A. ING Bank Polska PLN 48 942 (37 183) 11759
ROMB S.A. Bank PKO BP S.A. PLN 8421 607 9028
Alupol Films sp. z 0.0. Bank Pekao S.A. EUR 26 645 (26 645) 0
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 30 769 799
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. EUR 4995 (4 995) 0
Aluform sp. z 0.0. Bank Pekao S.A. EUR 29 (12) 18
Aluminium Kety Emmi d.o.o. Bank Pekao S.A. EUR 18 316 986 19 302
Alupol Packaging S.A. Bank PKO BP S.A. EUR 0 57 57
Razem 369 583 (137 122) 232 461

*krétkoterminowa czg$¢ kredytow dlugoterminowych

W | pétroczu 2020 oraz na dzien 31.12.2019 r. Grupa spetniata wszystkie warunki (kowenanty) kredytowe.

Kredyty Grupy oprocentowane sg wg zmiennych stop procentowych ustalanych na warunkach rynkowych na bazie
WIBOR/EURIBOR/LIBOR powigkszonych o marze bankéw.

19.

Zobowiazania z tytulu praw do korzystania z aktywow

Termin wymagalnosci: 30.06.2020 31.12.2019
krétkoterminowe 3 306 4015
od 1do 3 lat 7 648 8958
powyzej 3 lat 14 480 12 461
Razem 25 434 25 434
20. Leasing
Koszty z tytutu umow leasingu ujete w rachunku zyskow i strat:
IT kwartal I polrocze II kwartal I pélrocze
Koszty 2 tytulu 2020 2020 2019 2019
odsetki z tytutu leasingu ~ Koszty finansowe (218) (423) (140) (307)
. Koszty operacyjne
amortyzacja (amortyzacja) (771) (1 652) (720) (1723)
. . Koszty operacyjne
leasing niskocenny (ushugi obce) (118) (230) (150) (310)
. . . Koszty operacyjne
leasing krotkoterminowy (ustugi obce) (149) (290) (240) (481)
Razem (1 256) (2 595) (1 250) (2 821)
Warto$¢ przysztych optat z tytuhu leasingu:
30.06.2020 31.12.2019
warto$¢ przysztych optat z tytutu leasingu 57 829 56 426
dyskonto (32 395) (30 992)
Wartos$¢ biezaca zobowiazan z tytulu leasingu 25434 25434
w tym leasing krotkoterminowy 3 306 4015
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Srednia wazona krancowa stopa procentowa Grupy jako leasingobiorcy zastosowana do zobowigzan z tytutu
leasingu wykazanych na dzien 30.06.2020 wyniosta 4,24% (31.12.2019 — 4,02%).

20.1. Grupa jako leasingodawca

30.06.2020 31.12.2019
Inwestycja leasingowa brutto 2 244 2223
do roku 1244 974
od roku do pigciu lat 1000 1249
Wartos¢ biezagca minimalnych oplat leasingowych 2113 2094
do roku 1171 919
od roku do pigciu lat 942 1175
Niezrealizowane przychody finansowe (dyskonto) 131 129
Niegwarantowane warto$ci koncowe przypadajace leasingodawcy 785 706

21. Kapitalowe papiery wartosciowe — program akcji pracowniczych

Funkcjonujacy w Grupie program przyznawania akcji pracownikom Grupy Kapitatowej oraz zasady jego wyceny
zostaly szczegotowo opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2019 rok (nota 24.1).

Objecia akcji zwigzanych z programem akcji pracowniczych przedstawiono w nocie 34.
Grupa rozpoznaje koszty programu w proporcji do okresu nabywania praw.

22. Zobowigzania z tytulu dostaw i uslug oraz pozostale zobowigzania

22.1. Zobowigzania dlugoterminowe

Jako zabezpieczenie dobrego wykonania ustugi budowlanej dla cze$ci kontraktow budowlanych Grupa otrzymuje
kaucje. W przypadku wystapienia usterek, ktorych dostawca zgodnie z udzielong gwarancjg nie usunie, Grupa na
poczet usunigcia usterek moze zatrzymaé pozostawiong kaucje.

30.06.2020 31.12.2019

kaucje budowlane 1342 1310
22.2. Zobowigzania krétkoterminowe handlowe i pozostate

30.06.2020 31.12.2019
Zobowiazania krétkoterminowe: 357 031 294 749
handlowe 276 501 215414
z tytulu zakupu rzeczowych aktywow trwatych 11 835 28 090
z tytulu wynagrodzen 19 926 18172
Zobowiazania finansowe razem (zakres MSSF 7) 308 262 261 676
publicznoprawne (za wyjatkiem zobowiazan z tytutu podatku
dochodowego) 40 843 28 926
Pozostate 7926 4147
Zobowiazanie niefinansowe razem 48 769 33073

Zasady 1 warunki ptatno$ci powyzszych zobowigzan finansowych:

Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug sg nicoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 30-60 dniowych.
Pozostate zobowigzania sg nieoprocentowane, ze §rednim terminem ptatnos$ci do jednego miesigca. Powyzsze
zobowigzania nie sg zabezpieczone na majatku Grupy.

22.3. Zobowigzania z tytulu umow

30.06.2020 31.12.2019
zobowigzania z tytulu umoéw o kontrakty budowlane 0 83
zobowigzania z tytutu pozostatych umow (przedptaty na dostawy) 15 850 12 954
Razem 15 850 13 037
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Z umoéw zawartych z kontrahentami wynika, iz powyzsze kwoty powinny zrealizowa¢ si¢ w terminie do
12 miesigcy.

23.

Wyjasnienie przyczyn istotnych zmian w pozycjach przychodow oraz
kosztow

W | poétroczu 2020 roku w poréownaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego istotne zmiany
poszczegolnych pozycji przychoddéw oraz kosztow obejmowaty:

wzrost tacznych przychodéw o 107.531 tys. zt, w tym przychodéw ze sprzedazy o 106.055 tys. zt
wynikajacy glownie ze wzrostu ilosciowego sprzedazy, w tym przede wszystkim w segmencie SOG, co
wynika z oddania drugiej linii produkcyjnej do produkcji folii BOPP w IV kwartale 2019 roku oraz zmian
cen podstawowych surowcow i kurséw walut,

wzrost facznych kosztow dziatalnosci o 55.274 tys. zt, w tym:
o wzrost amortyzacji 0 5.698 tys. zt wynikajacy z realizowanych przez Grupg¢ inwestycji,

o wzrost kosztow zuzycia materialdw i energii o 35.222 tys. zI wynika ze wzrostu wolumenu
sprzedazy i zwigzanego z tym wzrostu produkcji i zmian cen podstawowych surowcow oraz
kurséw walut. Srednie notowania ceny aluminium w I pétroczu 2020 byty nizsze o 12,7% przy
jednoczesnym ostabieniu PLN wzglgdem USD o 5,4%,

o wzrost kosztow ushug obcych o 2.451 tys. zt wynika w gldwnej mierze ze wzrostu produkcji
oraz sprzedazy oraz obserwowanego wzrostu cen jednostkowych ustug,

o wzrost kosztow podatkdéw i oplat 0 939 tys. zt wynika w gldwnej mierze ze wzrostu stawek optat
lokalnych oraz oddania w 2019 roku do uzytkowania nowych hal produkcyjnych,

o wzrost kosztéw §wiadczen pracowniczych o 12.366 tys. zt wynika w gldwnej mierze z wigkszej
skali dziatalnos$ci Grupy, co wplyneto na wzrost zatrudnienia i ptac.

o wzrost odpisow aktualizujgcych wartosci aktywow finansowych o 1.340 tys. zt odzwierciedla
wicksza sprzedaz i tym samym poziom nalezno$ci oraz nieznaczne zmiany ratingéw
kontrahentow.

o Spadek pozostatych kosztow operacyjnych o 2.742 tys. zt wynika w glowne] mierze ze
zmniejszenia kosztow reklamy i promocji.

Zmiana stanu zapasow produktéw gotowych oraz produkcji niezakonczonej 7.965 tys. zt w I pdtroczu
2020 w porownaniu z (21.564) tys. zt w I potroczu 2019 wynika ze zwigkszenia wartosci wyrobow
gotowych i produkcji niezakonczonej w I potroczu 2020 podczas gdy w I potroczu 2019 stany te obnizyty
si¢.

W efekcie powyzszych zmian zysk z dziatalnosci operacyjnej w I potroczu 2020 roku wynidst 259.943 tys. zt
i byl wyzszy 0 81.687 tys. zt w porownaniu z rokiem poprzednim.

Wzrost kosztow finansowych netto o 2.722 tys. zt wynika z wyzszych ujemnych réznic kursowych
w I potroczu 2020 roku oraz wyzszych kosztow odsetek, glownie z tytutu nizszej ich kapitalizacji
w ramach rzeczowych aktywow trwatych.

Po uwzglednieniu wyzszych o 9.006 tys. zt obciazen podatkowych, wynikajacych z poprawy wynikow
opisanej powyzej, zysk netto w I pétroczu 2020 roku wyniodst 204.454 tys. zt i byt wyzszy o 70.463 tys. zt
w pordéwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego.

24,

Wyjasnienie przyczyn istotnych zmian w pozostalych pozycjach

Na dzien 30.06.2020 w poréwnaniu z 31.12.2019 istotne zmiany pozycjach bilansu obejmuja:

spadek wartosci rzeczowych aktywow trwatych oraz warto§ci niematerialnych o 13.051 tys. zt
wynikajacy z odpiséw amortyzacyjnych, ktdre wyniosty w I pétroczu 2020 roku 73.011 spadek ten zostat
czesSciowo skompensowany przez nabycia nowych sktadnikow majatku.

wzrost nalezno$ci 0 53.613 tys. zt wynika ze wzrostu sprzedazy oraz innego cyklu gospodarczego niz na
31.12.2019.
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25.

spadek zobowiazan z tytutu kredytow o 193.906 tys. zt oraz wzrost stanu srodkow pieni¢znych o 49.142
tys. zt wynikajace w glownie ze wzrostu przeplywow z dziatalnosci operacyjnej oraz obnizenia wydatkow
z dziatalnosci inwestycyjnej,

wzrost warto$ci kapitatow wiasnych o 205.681 tys. zt wynika w gtdéwnej mierze ze zrealizowanego w |
potroczu 2020 roku przez Grupe zysku netto,

spadek zobowiazan z tytutu kredytow o 193.906 tys. zt wynikajacy w gltownej mierze ze wzrostu
przeptywow z dziatalno$ci operacyjnej oraz obnizenia wydatkow z dziatalno$ci inwestycyjnej w efekcie
czego Grupa splacita cze$¢ zobowigzan z tytutu kredytow,

wzrost zobowigzan o 62.283 tys. zt wynikajacy w gléwnej mierze ze wzrostu zobowigzan z tytutu dostaw
i ustug oraz zobowigzan publicznoprawnych przy jednoczesnym spadku zobowiazan z tytutu zakupu
rzeczowych aktywow trwatych.

Dzialalnos¢ zaniechana

W | potroczu 2020 oraz w | pétroczu 2019 Grupa nie zaniechata zadnej z istotnych dziatalnosci.

26.

Polaczenia jednostek gospodarczych i nabycia udzialow mniejszoSci

W | potroczu 2020 oraz w | potroczu 2019 nie miaty miejsca tego typu zdarzenia.

217,

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Na dzien 30.06.2020 r. Grupa posiadata 45,5% udziatow w spotce Aluprof USA LLC z siedzibg w Nowym Yorku.

Nazwa Miejsce Przedmiot Znaczacy Udzialy w kapitale Zysk (strata) zalokowana Skumulowana Segment
spolki  prowadzenia dzialalnoS$ci Inwestora podstawowym na dzien na znaczacego inwestora warto$¢ udzialéw
dzialalno$ci  podstawowej na dzien na dzien
30.06.2020  31.12.2019 30.06.2020 31.12.2019 30.06.2020 31.12.2019
Aluprof USA Dystrybucja Aluprof 45,5% 45,5% (387) 152 3926 4978 SSA
USA systemow System
LLC aluminiowych USA

W I potroczu 2020 Grupa otrzymata 905 tys. zt dywidendy od spéiki stowarzyszone;.

29.06.2020 zostata podjeta uchwata o rozpoczeciu likwidacji powyzszej spotki stowarzyszonej oraz zwrocie
wkladow wspolnikom. Likwidacja zwigzana jest z porzadkowaniem struktury organizacyjnej i modelu
dziatalno$ci Grupy na rynku amerykanskim, ktory polega¢ ma na wykorzystaniu dziatajacej na tym rynku spotki
zaleznej Aluprof System USA Inc. lub bezposredniej sprzedazy z Polski.

28.

Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym nie ulegly zmianie w stosunku do opublikowanych
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za rok 2019 w nocie 37.

Ponizej przedstawiono szczegdty dotyczace wartosci godziwych instrumentow finansowych, dla ktorych jest
mozliwe ich oszacowanie:

srodki pienigzne i ich ekwiwalenty, krotkoterminowe depozyty bankowe oraz krotkoterminowe kredyty
bankowe. Warto$¢ godziwa wyzej wymienionych instrumentéw jest zblizona do ich wartosci
bilansowych z uwagi na szybka zapadalno$¢ tych instrumentow.

naleznosci handlowe, pozostate naleznosci, zobowigzania handlowe i pozostale zobowigzania. Warto$¢
godziwa wyzej wymienionych instrumentow jest zblizona do ich warto$ci bilansowych z uwagi na ich
krétkoterminowy charakter.

dhugoterminowe kredyty bankowe oraz leasing. Warto$¢ godziwa tych instrumentow jest zblizona do ich
warto$ci bilansowych z uwagi na zmienny charakter ich oprocentowania oraz rynkowy poziom marzy.
pochodne instrumenty finansowe wykazywane sg w warto$ci godziwej ustalanej na dzien bilansowy.

Skonsolidowany raport za | potrocze 2020 roku
28



GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

29. Zarzadzanie kapitalem

Grupa monitoruje zwrot z kapitatu wlasnego stosujac wskaznik ROE, ktory jest wyznaczany jako stosunek zysku
netto za ostatnie 12 miesigcy do kapitatu wiasnego.

Struktura finansowania monitorowana jest poprzez wskaznik dzwigni finansowej netto, ktory jest liczony jako
stosunek zadluzenia netto do sumy kapitatu wtasnego oraz wskaznik dtug netto do EBITDA, przy czym EBITDA
jest rozumiana jako zysk z dzialalnosci operacyjnej powickszony o amortyzacj¢ za ostatnie 12 miesigcy. Do
zadtuzenia netto Grupa wlicza oprocentowane kredyty i pozyczki pomniejszone o $rodki pienigzne i ich
ekwiwalenty.

Polityka spotki przyjmuje jako optymalny wskaznik dzwigni na poziomie do 50% oraz wskaznik dlug netto do
EBITDA na poziomie do 2,5.

Podstawowym celem w zakresie zarzadzania kapitalem jest maksymalizacja wskaznika zwrotu z kapitatu
wlasnego (,ROE”) przy utrzymaniu bezpiecznej i dajacej elastycznos$é struktury finansowania. Przy
opracowywaniu szczegdélowych wytycznych uwzglednia si¢ podzial na segmenty operacyjne, konieczno$é
zachowania biezacej ptynnosci jak rowniez zapewnienia finansowania celow rozwojowych poszczegolnych spotek
w ramach segmentéw zgodnie z przyjetymi planami.

W celu utrzymania lub skorygowania struktury kapitatowej, Grupa moze korygowac wysoko$§¢ wyptat dywidend
dla akcjonariuszy, zwréci¢ kapital akcjonariuszom lub wyemitowac¢ nowe akcje. W prezentowanych okresach
sprawozdawczych nie wprowadzono zmian do celow, zasad i proces6w obowiazujacych w tym obszarze.

30.06.2020 31.12.2019
EBITDA - za ostatnie 12 miesigcy (zysk z dziatalnosci operacyjnej 610 516 523 131
powigkszony o amortyzacje)
Zysk netto (za ostatnie 12 miesigcy) 366 156 295 435
Oprocc?ntowane kredyty i zobowigzania z tytutu praw do korzystania z 638 471 832 377
aktywow
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty (152 734) (103 592)
Zadhizenie netto 485 737 728 785
Kapitat wlasny 1681 818 1476 137
Kapitat wlasny i zadluzenie netto 2 167 555 2204 922
Dzwignia finansowa netto™* 22,41% 33,05%
Dlug netto/ EBITDA 0,80 1,39
ROE 21,77% 20,05%
* liczona jako zadtuzenie netto/kapital wtasny i dlug netto
30. Zobowigzania warunkowe
30.06.2020 31.12.2019
Bankowe gwarancje nalezytego wykonania kontraktéw budowlanych 12 173 14 383
Ubezpieczeniowe gwarancje nalezytego wykonania kontraktow 2784 2175
budowlanych
Dotacje (w okresie spetniania warunkow) 5847 5401
Razem 20 804 21959

Terminy obowigzywania gwarancji nalezytego wykonania kontraktow budowlanych uzaleznione sa od zapiséw
poszczegdlnych umow.

31. Przyszle zobowiazania inwestycyjne

Zobowigzania kontraktowe zwigzane z zakupem rzeczowych

aktywow trwalych wg segmentéw operacyjnych 30.06.2020 31.12.2019

Segment Wyroboéw Wyciskanych 8 405 10748
Segment Opakowan Gigtkich 14122 9325
Segment Systemow Aluminiowych 5591 2 356
Razem 28 118 22 429
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32. Pochodne instrumenty finansowe

Aktywa finansowe 30.06.2020 31.12.2019
kontrakty walutowe "forward" zabezpieczajace przeptywy pieni¢zne 854 56
kf)nt.rakty na zakup aluminium "futures" zabezpieczajace przeplywy 1828 2650
pieniezne

Razem 2682 2706
Zobowiazania finansowe 30.06.2020 31.12.2019
Kontrakty walutowe "forward" zabezpieczajace przeptywy pieniezne 1133 1374
kgnt'ra!(ty na zakup aluminium "futures" zabezpieczajace przeptywy 4739 348
pieni¢gzne

Razem 5872 1722

Grupa nie dokonata zmian w sposobach kwalifikacji i wyceny instrumentéw finansowych w poréwnaniu z
zasadami opisanymi w skonsolidowanym sprawozdaniu za rok 2019 w nocie nr 38.

Warto§¢ godziwa kontraktow futures, kontraktéw forward jest obliczana przy uzyciu biezacej warto$ci netto
przysztych przeptywoéw pieni¢znych zwigzanych z tymi kontraktami, kwotowanych cen rynkowych kontraktow
forward obliczanych przy uzyciu biezacych stop procentowych. Transakcje terminowe i instrumenty pochodne,
ktore nie kwalifikuja si¢ jako instrumenty zabezpieczajace sa ksiggowane jako instrumenty przeznaczone do
obrotu.

Warto$¢ godziwa walutowych kontraktow forward jest ustalana poprzez odniesienie do biezacych kurséw
terminowych wystepujacych przy kontraktach o podobnym terminie zapadalnosci.

Wycena oparta jest na wycenach rynkowych identycznych transakcji w bankach komercyjnych.

33. Struktura wlascicielska i transakcje z kluczowym personelem
kierowniczym

33.1. Struktura wlascicielska

Liczba akcji Udziatw  Liczba akcji Udziat
Nazwa podmiotu 30.06.2020 kapitale 31.12.2019 w kapitale
Nationale Nederlanden OFE 1829 832 19,07% 1829 832 19,12%
OFE AVIVA Santander 1735 302 18,09% 1735 302 18,13%
OFE PZU ZLOTA JESIEN 943 654 9,84% 943 654 9,86%
AEGON PTE 694 474 7,24% 694 474 7,26%
MetLife OFE 534 584 5,57% 534 584 5,59%
PTE Allianz Polska 489 576 5,10% 489 576 5,12%
Pozostali 3367075 35,09% 3342 525 34,92%
Razem* 9594 497 100,00% 9 569 947 100,00%

* w strukturze akcji uwzgledniono 12.700 sztuk akcji objetych na poczatku czerwca w ramach programu opcji na
akcje dla kluczowego personelu kierowniczego, ktore zostaly dopuszczone do obrotu w dniu 7 lipca 2020.

33.2. Transakcje z udzialem Kluczowego Personelu Kierowniczego Grupy

W okresie sprawozdawczym, Grupa nie zawierata transakcji z cztonkami Zarzadu poza opisanymi w nocie 33.3.

33.3. Koszty wynagrodzen Kluczowego Personelu Kierowniczego Grupy

Do Kluczowego Personelu Kierowniczego Grupy zalicza sie: cztonkéw Rady Nadzorczej jednostki dominujgcej
oraz cztonkow Zarzadu jednostki dominujace;j.
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Zarzad jednostki dominujacej: | potrocze 2020 | potrocze 2019
wynagrodzenia w jednostce dominujgcej 1215 1242
:ii)zéz\évlig I;1(;';16J[)remie roczne oraz inne $wiadczenia w jednostce 2764 5 958
koszt opcji na akcje 87 320
Razem koszty wynagrodzen zarzgdu w jednostce dominujqcej 4 066 3820
wynagrodzenia w innych podmiotach Grupy 219 409
rezerwy na premie roczne oraz inne $wiadczenia w innych podmiotach 335 a1
Grupy

koszt opcji na akcje 35 224
Razem koszty wynagrodzen w innych podmiotach Grupy 589 874
Razem §wiadczenia na rzecz czlonkéw zarzadu 4 655 4 694

Pomiegdzy jednostkg dominujgca, a osobami zarzadzajacymi nie podpisano zadnych umoéw, poza warunkami
zawierajacymi si¢ w okresie wypowiedzenia i wynikajagcymi z umoéw o zakazie konkurencji, ktore
przewidywalyby rekompensat¢ w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej
przyczyny lub gdyby ich odwotanie lub zwolnienie nastapito z powodu potaczenia emitenta przez przejecie.

Rada Nadzorcza Jednostki dominujgcej:

| pétrocze 2020 | poétrocze 2019
Rada Nadzorcza 449 423
Razem 449 423

33.4. Program opcji na akcje dla Kluczowego Personelu Kierowniczego Grupy

W okresie sprawozdawczym Zarzad objat na warunkach okre$lonych w programie 10.500 sztuk akcji Spotki z 111
transzy programu z roku 2012 oraz 9.600 sztuk akcji z | transzy programu z roku 2015.

Na dzien bilansowy w ramach programu Zarzad posiada opcje uprawniajace do nabycia 6.300 sztuk akcji
z | transzy programu z roku 2015 oraz 4.050 sztuk akcji z 11 transzy programu z roku 2015.
Ponadto Zarzad posiada przyznane prawa do opcji na akcje zgodnie z ponizsza tabela. Prawo do nabycia

ponizszych akcji zostanie spetnione pod warunkiem posiadania zatrudnienia w Grupie na dzien 30.09.2020 roku,
pozostate warunki nabycia prawa do objgcia ponizszych akcji zostaty zrealizowane.

. ;)azlif)lrl'lczenia llosé chji
Informacja o ilo$ciach opcji na akcje w okresie Ilos¢ okresu spelniajacych
nabywania uprawnien przyznanych czlonkom przy_znanych nabywania warunki
zarzadu opcji uprawnien przyznania
opcje na akcje z Il transzy programu z 2015 21 000 30.09.2020 7.087

34. Emisja akcji

W I pétroczu 2020 w ramach emisji akcji dla kadry kierowniczej zarejestrowano w Sadzie Rejestrowym 11.850
sztuk akcji o warto$ci nominalnej 29 tys. zt oraz o warto$ci emisyjnej 1.640 tys. zt. Ponadto na dzien bilansowy
12.700 sztuk akcji o warto$ci emisyjnej 3.864 tys. zt bylo niezarejestrowanych przez Sad Rejestrowy.

30.06.2020 31.12.2019
warto$¢ agio emisyjnego 39 628 38018
Razem 39 628 38018

35. Metody wyceny do wartosci godziwej (hierarchia wartosci)

Szczegdtowe zasady ustalania wartosci godziwej opisano w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym z rok
2019 w nocie nr 41.

W stosunku do roku poprzedniego Grupa dokonata zmiany polityki rachunkowosci w zakresie wyceny aktywow
energetycznych, co opisane zostato w nocie nr 4.

W stosunku do poprzedniego roku obrotowego Grupa nie dokonywata zmian metody ustalania wartos$ci godziwe;j.
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Instrumenty pochodne wykazywane sa jako aktywa, w przypadku, gdy ich wycena jest dodatnia oraz jako
zobowigzania, w przypadku wyceny ujemnej. Zyski i straty z tytulu zmian wartos$ci godziwej instrumentow
pochodnych, ktore nie spetniajg zasad rachunkowos$ci zabezpieczen sg odnoszone do rachunku zyskéw i strat.

Hierarchia wartoSci godziwej Stopien hierarchii
wartosci godziwej 30.06.2020 31.12.2019
Aktywa
nieruchomosci inwestycyjne 3 4 001 3315
instrumenty pochodne zabezpieczajace 2 2 682 2706
Razem 6 683 6 021
Zobowiazania
instrumenty pochodne zabezpieczajace 2 5872 1722
Razem 5872 1722

36. Zysk na jedna akcje

Zysk podstawowy przypadajacy na jedng akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajacego na zwyktych akcjonariuszy Grupy przez $rednig wazona liczbe wyemitowanych akcji zwyktych
wystepujacych w okresie.

Rozwodniony zysk przypadajacy na jedna akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajacego na zwyktych akcjonariuszy Grupy przez srednig wazong liczb¢ wyemitowanych akcji zwyktych
oraz potencjalnych akcji wystepujacych w okresie.

| potrocze 2020 | pétrocze 2019

Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujgcej 204 276 133733
Srednia wazona liczba akcji zwyktych przyjeta do wyliczenia zysku na 9581 303 9 546 259
jedna akcje zwykla

Srednia wazona liczba akcji zwyklych przyjeta do wyliczenia 9590 116 9572 192
rozwodnionego zysku na jedng akcje zwykla

Podstawowy zysk na jedna akcje z podstawowego zysku za okres

przypadajacego akcjonariuszom jednostki dominujacej (w ztotych) 21,32 14,01
Rozwodniony zysk na jedng akcj¢ z podstawowego zysku za okres

przypadajacego akcjonariuszom jednostki dominujacej (w zlotych) 21,30 13,97

W okresie sprawozdawczym uprawnieni pracownicy nabyli 10.500 sztuk akcji Grupy Kety S.A. programu z roku
2012 w cenie 117,10 zt za akcjg oraz 14.050 sztuk akcji Grupy Kety S.A. programu z roku 2015 w cenie 304,24
zt za akcje.

Ponadto uprawnieni pracownicy posiadaja 47.950 sztuk opcji na akcje uprawniajacych do nabycia akcji z
programu z roku 2015 w cenie 304,24 zt za akcje.

Srednia cena rynkowa akcji Spotki w okresie 6 miesiecy 2020 roku wyniosta 358,64 zt. Kurs zamkniecia na dzien
30.06.2020 wyniost 438 zt.

Potencjalna liczba akcji zwyklych zwigzana z programami opcji pracowniczych zwigkszajaca liczbe akcji
przyjeta do wyliczenia rozwodnionego zysku na jedng akcje wynosi 8.813 sztuk.

37. Zdarzenia nastepujace po dniu bilansowym

Poza zdarzeniami wymienionym w niniejszym sprawozdaniu, nie wystapito zadne istotne zdarzenie po dniu
bilansowym, ktore nalezatoby w nim ujac.
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GRUPA KETY S.A.

SRODROCZNE SKROCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA
| POLROCZE 2020 ROKU ZAKONCZONE DNIA 30 CZERWCA 2020 ROKU
SPORZADZONE WEDEUG MSR 34

(w tysiacach zlotych)
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1. SRODROCZNE SKROCONE JEDNOSTKOWE
SPRAWOZDANIE FINANSOWE

JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

II kwartal I potrocze
IT kwartal | pélrocze 2019 2019

Nota 2020 2020 (przeksztatcone)  (przeksztalcone)
Przychody operacyjne ogélem, w 405 027 691 503 491 373 780 970
tym:
Przychody z umow z klientami 295 976 581 917 308 494 597 512
Pozostate przychody operacyjne 477 1012 432 1011
Dywidendy 108 574 108 574 182 447 182 447
Zmiana stanu produktéw oraz
produkcji w toku (6 264) 4 222 (5 105) (16 235)
Koszt wytworzenia produktéow na 1694 2942 1480 2982
wlasne potrzeby
Koszty operacyjne ogétem, w tym: (276 093) (564 575) (292 843) (571 471)
Amortyzacja (12 533) (25 350) (12 417) (24 577)
Materiaty i energia, wartos¢
sprzedanych materiatéw i towarow (e (e 226) (202 851) (396 402)
Ustugi obce (39 385) (79 205) (42 295) (79 802)
Podatki i optaty (1541) (3 028) (1 655) (3010)
Swiadczenia pracownicze (31 226) (64 866) (33 000) (66 436)
?ktuahzaqa wartos$ci aktywow 9 (261) 271 279

inansowych

Pozostate koszty operacyjne (742) (1 639) (896) (1516)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 124 364 134 092 194 905 196 246
Przychody finansowe 103 128 (87) 134
Koszty finansowe (2 127) (5861) (1557) (4 129)
Zysk przed opodatkowaniem 122 340 128 359 193 261 192 251
Podatek dochodowy 11 (2 682) (4 096) (2 724) (2 745)
Zysk netto  dzialalnosci 119 658 124 263 190 537 189 506
kontynuowanej
Podstawowy zysk netto na jedng akcje 32 12 48 12 97 19.96 19.85
(W Z}) 1 ’ ’ y
Roz'wodnlony zysk netto na jedng 12.47 12.96 19,91 19 80
akcje (w zl)

W okresie sprawozdawczym Spotka nie zaprzestata zadnej dzialalnosci.
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JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

IT kwartal I pélrocze  II kwartal 2019 I pélrocze 2019

2020 2020 (przeksztatcone)  (przeksztalcone)

Zysk netto za okres 119 658 124 263 190 537 189 506
Inne calkowite dochody, ktore bedg
odniesione do wyniku, tym: B © L33 (2 504) 1482

Wycena instrumentow

zabezpieczajacych przeplywy 6 661 (2 494) (2 669) 2137

pieni¢zne

Wynik zabezpieczen przeplywow (938) (1 146) (372) (279)

pienieznych

Podatek dochodowy dotyczacy innych

catkowitych dochodéw (286 e 537 (376)
Calkowity dochod za okres 124 115 121 097 188 033 190 988

*Wszystkie sktadniki innych catkowitych dochodow zostang po spetnieniu okreslonych warunkow w nastgpnych
okresach przeklasyfikowane na zyski lub straty
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(w tys. zt)

JEDNOSTKOWY BILANS

AKTYWA Nota 30.06.2020 (priiklszz'ti?clogne)

. Aktywa trwale 881 166 885 290
Rzeczowy majatek trwaty 491 570 495 638
Warto$ci niematerialne 6720 6 993
Prawa do korzystania z aktywow 11 804 11 888
Akcje i udziaty 369 615 369 440
Przedptaty na zakup rzeczowych aktywow trwatych 1457 1331

Il. Aktywa obrotowe 384 564 282 235
Zapasy 14 89 977 96 212
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 0 1498
Naleznosci handlowe i pozostate 13 249 593 176 324
Pochodne instrumenty finansowe 24 1163 1554
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 9 43 831 6 647

Aktywa razem 1265730 1167 525

PASYWA

I. Kapital wlasny 800 996 674 082
Kapitat akcyjny 67 854 67 825
Kapitat z emisji akcji powyzej warto§ci nominalnej 39 628 38018
Kapitat z tytulu akcji niezarejestrowanych 3 864 0
Kapitat z emisji opcji dla kadry kierowniczej 26 706 26 392
ZKaszei;;li :Cil;}ggi/ifgcji wyceny instrumentow (761) 1259
Wynik zabezpieczen pieni¢znych (1 449) (303)
Zyski zatrzymane 665 154 540 891

I1. Zobowiazania dlugoterminowe 217 843 272 099
Zobowigzania z tytutu kredytow 16 159 683 213 525
ig(l;?N\x(;l\?]zanla z tytutu praw do korzystania z 17 3486 3579
Rezerwy 0 107
Rezerwy z tytutu §wiadczen pracowniczych 15 2073 1947
Dotacje 27 791 28 258
Rezerwa na odroczony podatek dochodowy 24 810 24 683

I11. Zobowiazania krotkoterminowe 246 891 221 344
Zobowigzania z tytutu kredytow 16 127 505 123 269
fli)tl;(‘)v\xg‘?’zanla z tytutu praw do korzystania z 17 177 177
Zobowiazania z tytutu podatku dochodowego 339 0
Zobowigzania handlowe i pozostate 20 96 295 81079
Zobowiazania z tytutu umow 21 1132 705
Rezerwy i rozliczenia migdzyokresowe 15 18 349 14 960
Pochodne instrumenty finansowe 24 2103 134
Dotacje 991 1020

Pasywa razem 1265 730 1167 525
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JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WELASNYM
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Kapital wk dzien 31.12.2019
apttal wiasty na dzien 67825 38018 0 26392 1259  (303) 540891 674082

(przeksztalcone)

Calkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (2020) (1146) 124 263 121 097
Zysk netto za rok obrotowy 0 0 0 0 0 0 124 263 124 263

Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0 (2020) (1146) 0 (3 166)

Koszty opcji menadzerskich 0 0 0 314 0 0 0 314

Emisja akcji 29 1610 3864 0 0 0 0 5503

Kapital wlasny na dzien 30.06.2020 67854 39628 3864 26706 (761)  (1449) 665 154 800 996

Rok ubiegly
Kapital wk dzien 31.12.2018
apttal wiasty na dzien 67763 33900 0 24322 (3208) (532) 564503 686 748

(przeksztalcone)

Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 1761 (279) 189 506 190 988
Zysk netto za rok obrotowy 0 0 0 0 0 0 189 506 189 506
Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0 1761 (279) 0 1482

Koszty opcji menadzerskich 0 0 0 855 0 0 0 855

Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (229 091) (229 091)

Emisja akcji 0 0 2130 0 0 0 0 2130

Kapital wk dzien 30.06.2019

apttai wiasiy na dzien 67763 33900 2130 25177 (1447) (811 524918 651630

(przeksztatcone)
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(w tys. zt)

JEDNOSTKOWY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

II kwartat I pélrocze II kwartal 2019 I pétrocze 2019
2020 2020 (przeksztatcone)  (przeksztatcone)
Przeplywy $rodkow pienieznych z dzialalnoSci
operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem 122 340 128 359 193 261 192 251
Korekty: 13016 31522 13208 27700
Amortyzacja 12 533 25 350 12 417 24 577
Utworzenie(rozwigzanie) odpisow aktualizujacych
rzeczowy majatek trwaty ) (@e2) 0 0
(Zyski)/straty z tytulu réznic kursowych netto (1 374) 2518 (814) (617)
(Zysk) / strata z tytutu sprzedazy rzeczowego majatku (51) 44 (135) 43)
trwalego
Odsetki 2272 4222 3636 3598
Zrealizowgn'y wynik‘ na transakcjac.h zabezpieczajacych (938) (1 146) (2 082) 279)
cene¢ aluminium odniesiony na kapital wlasny
Koszty opcji menedzerskich 57 139 222 443
Warto$¢ netto zlikwidowanych $rodkéw trwatych 603 603 (36) 21
Prz‘?plywy z dzialaln9§ci operacyjnej przed zmiana 135 356 159 881 206 469 219 951
kapitalu obrotowego i zaplata podatku
Zmiana stanu zapaséw 12 670 6 235 6 041 32451
Zmiana stanu naleznosci netto (3437) (73 270) (189 352) (245 794)
Zm.ianall stanu zobf)wiqzaﬁ krétkoterminowych za (21 103) 21 690 4828 41195
wyjatkiem kredytow
Zmiana stanu rezerw 1 455 3407 (6 105) (3710)
Zmiana stanu dotacji (247) (495) (248) (493)
Przeplywy z dzialalnoS$ci operacyjnej przed zaplatg 124 694 117 448 21 633 43 600
podatku
Podatek (zaptacony) /zwrdcony 129 (1 657) (2 624) (4974)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci operacyjnej 124 823 115 791 19 009 38 626
Przeplywy $rodkow pienieznych z dzialalno$ci
inwestycyjnej
(+) Wplywy: 51 124 25 63
Sprzed’az warto$ci niematerialnych oraz rzeczowych 51 124 25 63
aktywow trwatych
(-) Wydatki: (9 211) (27 833) (18 875) (40 075)
Zakup wartos$ci niematerialnych oraz rzeczowych
aktywéw trwatych (9 211) (27 833) (18 875) (40 075)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej (9 160) (27 709) (18 850) (40 012)
Przeplywy $rodkow pienieznych z dzialalnosci
finansowej
(+) Wplywy: 103 755 162 988 9165 33832
Wplywy netto z emisji akcji 3 864 5503 2130 2130
Wplywy z tytutu kredytow i pozyczek 99 891 157 485 7035 31702
(-) Wydatki: (186 297) (213 886) (21 169) (31176)
Sptaty kredytow (183 194) (209 534) (19 091) (27 838)
Odsetki od kredytow (2 926) (4 175) (2078) (3161)
Piatnors'ci zobowigzan z tytutu praw do korzystania z (77 a7 0 77
aktywow
Srodki pieniezne netto z dzialalnosci finansowej (82542) (50 898) (12 004) 2 656
Przeplywy pieni¢zne netto, razem: 33121 37184 (11 845) 1270
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 10 710 6 647 28 972 15 857
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 43 831 43 831 17 127 17 127
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA

1.  Informacje ogolne

Grupa KETY S.A. (,,Spotka”) jest spotka akcyjna zarejestrowana w Polsce, z siedziba w Ketach przy
ul. Ko$ciuszki 111.

Srédroczne skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowe Grupy Kety S.A. obejmuje okres I potrocza
zakonczony dnia 30.06.2020r. oraz zawiera dane poréwnawcze za okres I potrocza zakonczony dnia 30.06.2019r.
oraz na dzief 31.12.2019r. Sprawozdanie to zawiera dane za okres II kwartatu 2020 r. oraz IT kwartatu 2019 roku.
Powyzsze dane nie byly przedmiotem badania przez bieglego rewidenta. Biegly rewident dokonat przegladu
danych za okres I pétrocza 2020r. Raport z przegladu stanowi zatacznik do niniejszego sprawozdania.

Spoéika jest wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS) pod numerem KRS 0000121845 oraz postuguje sie
numerem identyfikacji podatkowej NIP 5490001468. Spotka posiada numer statystyczny REGON: 070614970.
Grupa Kety S.A. zarejestrowana jest rowniez w bazie danych 0 produktach i opakowaniach oraz o gospodarce
odpadami pod numerem BDO 000007710

Spotka jest notowana pod numerem ISIN PLKETYO000011 na Gieldzie Papierow Wartosciowych
w Warszawie oraz sklasyfikowana w sektorze metalowym.

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest dziatalno$¢ produkcyjna, handlowa i ustugowa w zakresie przetworstwa
aluminium i jego stopéw. Ponadto przedmiotem dziatalnosci Spotki jest posrednictwo handlowe, zaopatrzeniowe
i marketingowe oraz inne.

W sktad Zarzadu Spoétki na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania do publikacji wchodzili:
1 Pan Dariusz Manko — Prezes Zarzadu/ Dyrektor Generalny

2 Pan Rafal Warpechowski — Cztonek Zarzadu/ Dyrektor Finansowy

3 Pan Piotr Wysocki — Cztonek Zarzadu/ Zastepca Dyrektora Generalnego

4 Pan Tomasz Grela — Cztonek Zarzadu

W okresie od 1 stycznia 2020 roku do dnia publikacji niniejszego sprawozdania finansowego nie wystapity zmiany
w sktadzie Zarzadu Spotki.

2. Podstawa sporzadzenia Srodrocznego skrdéconego jednostkowego
sprawozdania finansowego

Niniejsze ~$rodroczne  skrocone  jednostkowe —sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie
z Migdzynarodowym Standardem Rachunkowosci nr 34 Srodroczna Sprawozdawczo$¢ Finansowa”
zatwierdzonym przez UE (,,MSR 34”).

Niniejsze $rodroczne skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowe jest przedstawione w ziotych (,,z1”),
a wszystkie wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane sa w tysigcach zk.

Wg oceny Spoéiki na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania pandemia COVID-19 nie wywarta znaczacego
negatywnego wptywu na dziatalno$¢ Spotki i w ocenie Spotki powinny by¢ zrealizowane prognozy finansowe na
rok 2020.

Ocena wptywu pandemii prowadzona jest na biezaco na bazie analizy wielu czynnikow, ktore moga ulec zmianie
w przysztosci. Na podstawie powyzszej analizy na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w ocenie zarzadu
nie wystepuje zagrozenia kontynuacji dziatalno$ci Spotki w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci obejmujacej okres
co najmniej 12 miesigcy od dnia bilansowego.

2.1. Wplyw pandemii COVID-19 na dzialalno$¢ Spotki

Grupa Kety S.A. podjeta szereg dziatan w zwiazku z koniecznos$cig dostosowania si¢ do zmieniajacych sig¢
warunkow funkcjonowania, jak rowniez w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ zarazen COVID-19.
Opracowane zostaty plany dziatan celem zapewnienia ciggtosci dziatania infrastruktury krytycznej i $wiadczenia
kluczowych ustug na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowych. Dziatania te dostosowywane sa na biezaco do
aktualnych warunkow i zmian obowiazujacych przepisow.

Spotka podjeta rowniez szereg dziatan o charakterze prewencyjnym w celu ograniczenia mozliwosci
rozprzestrzeniania si¢ wirusa, m.in.:
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e wprowadzono szereg procedur i wytycznych w zakresie ruchu osobowego i materiatlowego, w
szczegolnosci polegajace na minimalizacji kontaktow bezposrednich, zapewniono mozliwo$¢é pracy
zdalnej, wprowadzono procedury zabezpieczajace dostepnos¢ kluczowego personelu spotek Spotki,

e wyposazono pracownikéw w §rodki ochrony (maski ochronne, rekawiczki) i srodku dezynfekcyjne oraz
wprowadzono procedury higieniczno-sanitarne i odkazajace,

e ograniczono wyjazdy stuzbowe i uczestnictwa w spotkaniach — zwigkszono zakres wykorzystywania
innych $rodkow przekazu takich jak telekonferencje, komunikatory internetowe, wideokonferencje.

Koszty powyzszych dziatan wg szacunkow Spotki w pierwszym potroczu wyniosty ok. 900 tys. zt.

W efekcie w I potroczu 2020 roku nie wystapity znaczace zaktocenia dziatalnosci Spotki. Z uwagi na znikomy
wplyw pandemii na dzialalno$¢ Spotka nie skorzystala w znaczacym stopniu z dostgpnych programow
pomocowych.

Ponadto Spotka podjeta decyzje o przeznaczeniu na walke z pandemig kwoty ok. 250 tys. zt. Wigkszos¢ z tych
srodkow zostata przekazana stuzbom medycznym.

2.2. Analiza wplywu zmiany sytuacji gospodarczej w zwiazku z COVID-19 na
wycene innych aktywow i zobowiazan Spolki

Odpisy wartosci zapasow do wartosci netto mozliwej do uzyskania

Spadki cen podstawowych surowcoéw wykorzystywanych przez Spotke do celow produkeyjnych w potgczeniu ze
skuteczng dziatalno$cig handlowsg i zabezpieczeniem poziomu marz realizowanych przez Spotke spowodowaty
brak konieczno$ci rozpoznania istotnych odpisow aktualizujacych wartos¢ zapaséw do poziomu wartosci netto
mozliwej do uzyskania.

Ocena oczekiwanej straty kredytowej — ECL

Spéitka podjeta szereg dziatan w obszarze monitoringu sytuacji finansowej kontrahentéw celem zabezpieczenia
wlasciwej $ciagalnoéci naleznosci. Gtownym elementem polityki Spotki w tym obszarze jest ubezpieczanie
nalezno$ci w wyspecjalizowanych firmach, uzyskiwanie ratingdéw ubezpieczeniowych dla poszczegodlnych
klientow jak i stosowanie innych form zabezpieczenia naleznosci. W efekcie przeprowadzonych analiz, w tym w
oparciu o aktualng strukture terminowa naleznosci oraz oceny podmiotow prowadzone przez firmy
ubezpieczajace, wskaznik oczekiwanych strat kredytowych na naleznosciach nie ulegt istotnej zmianie w stosunku
do konca 2019 r. Spotka w I potroczu nie doswiadczyta problemdéw ze $ciggalnoscig naleznosci. Wdrazane
rozwigzania w ramach tzw. ,tarcz antykryzysowych” dodatkowo powinny przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia
potencjalnych probleméw w obszarze ptynnosci.

Spétka na biezgco analizuje sytuacje rynkowa, informacje dotyczace kontrahentow oraz dane z firm
ubezpieczajacych nalezno$ci mogace $wiadczy¢ o pogorszeniu sytuacji w tym obszarze.

Utrata wartosci rzeczowych aktywow trwalych, wartosci niematerialnych i aktywow z tytulu praw do
uiytkowania

Wybuch epidemii COVID-19 spowodowatl istotne zmiany warunkéw prowadzenia dziatalnosci i sytuacji
gospodarczej, co Spotka uznata to za przestanke do przeprowadzenie testow na utrate warto$ci aktywow trwatych
na koniec I kwartatu 2020 roku. Przeprowadzone na bazie zaktualizowanych na koniec I kwartalu prognoz testy
nie wykazatly koniecznosci tworzenia odpisow aktualizujacych ich wartos¢. W II kwartale 2020 nie wystapity
nowe przestanki utraty wartosci aktywow trwatych.

2.3. Sytuacja plynno$ciowa

Na moment sporzadzenia niniejszego $rodrocznego skroconego jednostkowego sprawozdania finansowego
sytuacja finansowa Spoiki jest stabilna. Przeplywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w 1 pétroczu 2020 roku
wyniosty 116 milionéw zt (ponad 300% wigcej niz w I potroczu 2019 roku). Spotka nie identyfikuje obecnie
probleméw ptynnosciowych i ryzyka braku wywiazania si¢ z uméw kredytowych lub innych umoéw
o finansowanie. Na chwile obecna Spoétka ocenia, Ze posiada wystarczajace zrodta finansowania do realizacji
biezacej dziatalno$ci operacyjnej, projektow inwestycyjnych oraz do wyptaty dywidendy. Informacja
o dostepnych liniach kredytowych znajduje si¢ w nocie nr 9.
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3.  Istotne zasady (polityka) rachunkowosci

Zasady (polityki) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia niniejszego S$rodrocznego skroconego
sprawozdania finansowego sa spdjne z tymi, ktore zastosowano przy sporzadzaniu rocznego sprawozdania
finansowego Grupy Kety S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r. za wyjatkiem zmiany polityki rachunkowosci
w zakresie wyceny aktywow energetycznych, co opisane zostato ponizej.

Spotka posiada koncesje na przesyt i dystrybucje energii elektrycznej. W sktad aktywow energetycznych Spotki
wchodza budynki, budowle oraz instalacje zwigzane z przesytem energii elektrycznej oraz sieci energetyczne wraz
z transformatorami. Aktywa te w latach poprzednich byly w znacznej czesci wykorzystywane na potrzeby
odbiorcow zewnetrznych. W zwiazku z ograniczeniem tego rodzaju dziatalno$ci aktywa te wykorzystywane sa
aktualnie w przewazajacej czgsci na wlasne potrzeby Spotki.

Do konca 2019 roku aktywa energetyczne wyceniane byly w warto$ci przeszacowanej pomniejszonej o odpisy
amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu utraty warto$ci. Warto$¢ przeszacowana (godziwa) ustalana byta okresowo
przez niezaleznego rzeczoznawcg.

Od 2020 roku Spétka wycenia aktywa energetyczne tak jak pozostale rzeczowe aktywa trwale tj. w cenie nabycia
pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytutu utraty warto$ci

W zwigzku z powyzszym Spoétka dokonata przeksztalcenia danych poréwnywalnych, ktore zostato
zaprezentowane w ponizszej tabeli. Z uwagi na nieistotne, w stosunku do tacznej wartosci aktywow wartosci
przeksztalcenia, Spotka zrezygnowala z prezentacji dodatkowej kolumny w Bilansie.

Zmiana polityki rachunkowosci w ocenie Spoiki lepiej odzwierciedla obecny sposoéb wykorzystania powyzszych
aktywow poprzez dopasowanie metod ich wyceny do wyceny pozostatych sktadnikow rzeczowego majatku
trwalego.

Bilans 31.12.2019 31.12.2019
(zatwierdzone) przeksztalcenie  (po przeksztatceniu)

AKTYWA w tym: 1170 449 (2 924) 1167 525
Rzeczowy majatek trwaty 498 562 (2924) 495 638
PASYWA w tym: 1170449 (2 924) 1167 525
Kapitat wlasny w tym: 676 451 (2 369) 674 082
Kaplta’l z aktualizacji wyceny rzeczowych 2369 (2 369) 0
aktywow trwatych

Zobowigzania dlugoterminowe w tym: 272654 (555) 272 099
Rezerwa na podatek odroczony 25238 (555) 24 683

Wplyw powyzszej zmiany na rachunek wynikow za I potrocze 2019 przedstawia si¢ nastepujaco:

I potrocze 2019 I potrocze 2019
( zatwierdzone)  przeksztalcenie  ( po przeksztatceniu)
Koszty operacyjne ogolem, w tym: (571 763) 292 (571 471)
Amortyzacja (24 869) 292 (24 577)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 195 954 292 196 246
Zysk przed opodatkowaniem 191 959 292 192 251
Podatek dochodowy (2 690) (55) (2 745)
Zysk netto z dzialalno$ci kontynuowanej 189 269 237 189 506

Zysk na akcj¢ przypadajacy na akcjonariuszy jednostki

dominujacej (w zt)
Podstawowy 19,83 0,02 19,85
Rozwodniony 19,77 0,03 19,80

W zwigzku z powyzszym dokonano réwniez odpowiednich przeksztalcen w skonsolidowanym zestawieniu zmian
w kapitale wlasnym oraz skonsolidowanym rachunku przeplywow pieni¢znych.

Pozostate, nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje, ktore maja zastosowanie po raz pierwszy w 2020
roku, nie majg istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

Skonsolidowany raport za | potrocze 2020 roku
41



GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

4.  Obszary szacunkow

Glowne szacunki ksiggowe zostaly przedstawione w odpowiednich notach obja$niajacych do sprawozdania
finansowego:

e Szacunki w zakresie ujgcia 1 wyceny umow leasingowych przedstawiono w nocie 18;

szacunki w zakresie odpisow aktualizujacych zapasy przedstawiono w nocie 14;

szacunki i zatozenia w zakresie odpiséw aktualizujacych naleznosci przedstawiono w nocie 13;

szacunki w zakresie rezerw oraz rozliczen biernych przedstawiono w nocie 15;

szacunki w zakresie aktywa na podatek odroczony przedstawiono w nocie 11;

szacunki w zakresie instrumentow finansowych przedstawiono w nocie 24;

szacunki w zakresie wartosci godziwej programu opcji na akcje dla kadry kierowniczej przedstawiono w nocie
29.3;

szacunki w zakresie utraty warto$ci aktywow przedstawiono w sprawozdaniu za rok 2019;

szacunki w zakresie stawek amortyzacyjnych przedstawiono w sprawozdaniu za rok 2019.

Szczegdtowy opis przyjetych zatozen w poszczegodlnych obszarach szacunkéw znajduje sie¢ W sprawozdaniu
rocznym za rok 2019 w nocie nr 11.

Poza opisanymi w wymienionych powyzej punktach w okresie sprawozdawczym nie nastgpity inne zmiany
szacunkow.

5. Sezonowos¢ dzialalnosci

W podstawowym segmencie dziatalno$ci Spotki coraz czesciej mozna zaobserwowaé tendencj¢ zréwnania
przychodow ze sprzedazy w perspektywie roku, szczegélnie jezeli ceny aluminium na rynkach $wiatowych
w drugim poélroczu sa nizsze niz w potroczu pierwszym. W ciggu ostatnich pigciu lat taka sytuacja wydarzyla si¢
trzy razy, w tym w poprzednim roku. W pozostatych dwoch przypadkach sprzedaz drugiego poétrocza byta
0 ok. 20% wigksza niz w pierwszej potowie roku.

6. Informacje dotyczace segmentow dzialalnosci

Spotka wyodrebnia segment dziatalnosci - Segment Wyrobow Wyciskanych oraz dziatalno$¢ pozostata ,,Inne”
obejmujacg funkcje centralne w grupie kapitatowej. W zwigzku z faktem, iz raport Spotki publikowany jest
réwnoczesnie z raportem skonsolidowanym, Spotka zgodnie z MSSF 8 punkt 4 prezentuje informacje o
segmentach operacyjnych w raporcie skonsolidowanym. W I potroczu 2020 koncentracja sprzedazy do spoiki
zaleznej Aluprof S.A. wynosita 24% (I potrocze 2019- 25%).

7.  Informacje o inwestycjach w jednostkach zaleznych

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca inwestycje w jednostki zalezne.

8.  Zmiany w strukturze organizacyjnej Spotki

W okresie sprawozdawczym nie nastapity istotne zmiany w strukturze organizacyjnej Spofki.
9.  Srodki pieni¢zne i ich ekwiwalenty

30.06.2020 31.12.2019
depozyty bankowe (rachunki biezace) i lokaty krétkoterminowe 43 831 6 647

Na dziefi 30.06.2020 roku Spoétka posiadata na rachunkach VAT $rodki pienigzne o ograniczonej mozliwosci
dysponowania w kwocie 1.859 tys. zt (31.12.2019 roku: 3.166 tys. zt), srodki te mogg by¢ wykorzystane tylko na
ptatnos¢ VAT, CIT, PIT ZUS do urzedow lub jako ptatnos¢ VAT do dostawcow Spotki.

Na dzien 30.06.2020 roku Grupa Kety S.A. dysponowata niewykorzystanymi przyznanymi $rodkami
kredytowymi w wysokosci 220.893 tys. zI, w odniesieniu, do ktorych wszystkie warunki zawieszajace zostaty
spetnione (31.12.2019 roku: 137.216 tys. z1)).
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10. Dywidendy wyplacone i zaproponowane do wyplaty

Wynik za okres sprawozdawczy nie podlega podziatowi.

Zgodnie z rekomendacja Zarzadu z dnia 15.07.2020 roku Spotka proponuje przeznaczy¢ na dywidende za rok
2019 kwote 294.839 tys. zt co daje 30,73 zt na akcje dla liczby akcji 9.594.497 sztuk na dzien przedstawienia
rekomendacji.

Dywidenda zostanie wyptacona z zysku Spotki za 2019 w kwocie 205.006 tys. zt oraz kapitatu zapasowego Spoitki
w kwocie 89.833 tys. zt.

Jako dzien dywidendy Zarzad rekomenduje 21 wrzes$nia 2020 roku, natomiast jako termin wyptat dywidendy
proponuje sie:

* 6 pazdziernika 2020 roku — kwota w wysokosci 97.288 tys. zt. tj. 10,14 zt na akcje
* 4 listopada 2020 roku — kwota w wysokosci 197.551 tys. zt tj. 20,59 zI na akcje

W 2019 roku Spoétka wyptacita dywidendg w kwocie 229.009 tys. zt (23,93 zt na akcje).

11. Podatek dochodowy

IT kwartal I pélrocze II kwartal I pdlrocze

2020 2020 2019 2019
biezacy podatek dochodowy (2 370) (3494) (663) (899)
odroczony podatek dochodowy: (312) (602) (2 061) (1 846)

Obciazenie podatkowe wykazane w rachunku

zyskéw i strat (2682) (4 096) (2724) (2 745)

12. Rzeczowe aktywa trwale

12.1. Nabycie i sprzedaz

I pélrocze 2020 I pélrocze 2019

Nabycie rzeczowych aktywow trwatych 20788 38 753
Warto$¢ netto sprzedanych aktywow trwatych 168 20
Zysk (strata) na sprzedazy aktywow trwaltych (44) 43

W okresie I potrocza 2020 oraz I pétrocza 2019 Spoétka nie tworzyta odpiséw z tytutu utraty wartosci rzeczowych
aktywow trwalych.

13. Naleznosci handlowe i pozostale

W okresie I potrocza 2020 r. Spoétka utworzyta odpisy aktualizujace naleznosci w kwocie 504 tys. zt (I potrocze
2019 r. utworzenie odpisow: 51 tys. zt). Utworzone odpisy aktualizujace naleznosci Spoétka ujmuje w pozycji
“Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych”. W okresie I potrocza 2020 r. Spotka rozwigzata odpisy
aktualizujace nalezno$ci w kwocie 243 tys. zt (I potrocze 2019 r. rozwiazanie odpisow: 323 tys. zt). Rozwiazanie
odpisow aktualizujacych wynikalo z otrzymania naleznosci objetych odpisami. Rozwigzania odpisow
aktualizujacych naleznosci zostaty zaprezentowane w pozycji ,,Aktualizacja wartosci aktywow finansowych”.

Nalezno$ci krotkoterminowe 30.06.2020 31.12.2019

NaleznoSci netto: 249 593 176 324
handlowe wobec jednostek powigzanych 75 878 57 754
handlowe wobec pozostatych jednostek 147 441 116 074
publicznoprawne (za wyjatkiem podatku dochodowego) 0 435

Skonsolidowany raport za | potrocze 2020 roku
43



GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

przedptaty do dostawcow (handlowe) 519 135
od pracownikoéw 21 14
depo;y_ty z tytutu transakcji zabezpieczajacych cene o5 0
aluminium
z tytutu dywidend 24 266 0
rozliczenia migdzyokresowe czynne 1429 1819
pozostale naleznosci 14 93
Warto$¢ godziwa naleznos$ci zblizona jest do ich warto$ci ksiggowe;.
14. Zapasy
30.06.2020 31.12.2019
Materiaty 26 944 37410
produkcja niezakonczona 41792 28 029
produkty gotowe 21241 30773
Razem 89 977 96 212

W okresie I potrocza 2020 1., Spotka rozwigzata odpisy aktualizujace zapasy w kwocie 741 tys. zt oraz utworzyta
odpisy aktualizujgce zapasy w kwocie 1.067 tys. zt. W okresie I potrocza 2019 r. - Spétka nie rozwigzalta ani nie

tworzyta odpisow aktualizujacych zapasy.

15. Rezerwy i bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Zmiany stanu rezerw i rozliczen mi¢dzy okresowych przedstawia ponizsza tabela:

Wykorzystanie

31.12.2019  Zwigkszenia : . 30.06.2020
/Rozwiazanie
Rezerwy i rozliczenia 17 014 7621 (4 213) 20 422
mie¢dzyokresowe
dlugoterminowa czg$¢ rezerwy
na odprawy emerytalno-rentowe 1947 126 0 2073
zakaz konkurencji 107 0 (207) 0
krotkoterminowa cze$¢ rezerwy na
odprawy emerytalno-rentowe 178 0 (76) 102
odszkodowania 3704 0 0 3704
koszty niewykorzystanych urlopow 1991 3325 (1991) 3325
koszty premii rocznej 8 864 3889 (1817) 10 936
koszty napraw gwarancyjnych 10 0 (10) 0
koszty marketingowe 160 231 (160) 231
pozostate 53 50 (52) 51
31.12.2018  Zwiekszenia Wykorzystanie  30.06.2019
Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe 17 393 7942 (11 652) 13 683
dhugoterminowa czgs$¢ rezerwy 1691 0 0 1691
na odprawy emerytalno-rentowe
krotkoterminowa czg$¢ rezerwy na
odprawy emerytalno-rentowe 336 0 0 336
odszkodowania 3704 0 0 3704
koszty niewykorzystanych urlopow 2003 3305 (2 003) 3305
koszty premii rocznej 9435 4 585 (9 435) 4 585
koszty oplat za kogeneracjg¢ 182 0 (182) 0
koszty napraw gwarancyjnych 10 0 0 10
pozostate 32 52 (32) 52
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16. Oprocentowane kredyty bankowe i pozyczki

waluta

Wzrost

Kredyt Kredytodawca 31.12.2019 - - 30.06.2020
kredytu (zmniejszenie)

Diugoterminowy DN Paribas Bank PLN 78 500 (70 957) 7543
Dhugoterminowy Bank PKO BP PLN 135025 17115 152140
Czs¢ krdtkoterminowa Bank PKO BP PLN 46 490 19 476 65 966
kredytu dtugoterminowego

Kredyt kidtkoterminowy o'\ ParibasPolska ) \ EyR 161 (161) 0
Kredyt krétkoterminowy ING Bank Polska EUR, PLN 1651 (1 651) 0
Kredyt krétkoterminowy ~ Bank PeKaO S.A. P EUR, 63 424 (9 196) 54 228
Kredyt krotkoterminowy Bank Societe Generale  PLN, EUR 11 543 (4 232) 7311
Razem 336 794 (49606) 287188

Kredyty oprocentowane sa wg stawek Wibor/Euribor/Libor + marza banku.

Sptaty kredytéw wynikaty z harmonogramu sptat. Zaciggniecia kredytow sg zwigzane z zarzgdzaniem plynnoscig
Spoiki. Na dzien bilansowy oraz na 31.12.2019 Spotka spetniata wszystkie warunki (kowenanty) kredytowe.

17. Zobowiazania z tytulu praw do korzystania z aktywow

Ponizsza tabela przedstawia zmiany sald poszczegdlnych wartosci zdyskontowanych zobowigzan z tytutu praw

do korzystania z aktywow:

waluta

Wzrost

Charakter Rodzaj kredytu 31.12.2019 (zmniejszenie) 30.06.2020
Dlugoterminowy Optaty z tytulu PWUG PLN 3579 (93) 3486
Krotkoterminowy Optaty z tytulu PWUG PLN 177 0 177
Razem 3756 (93) 3663

Powyzsze zobowiazania dotycza optat za korzystanie z gruntu (praw wieczystego uzytkowania gruntu).

Termin wymagalnos$ci zobowigzan

z tytulu praw do korzystania z aktywow 30.06.2020 31.12.2019
do roku 177 177
od 1do 2 lat 18 17
od 2 do 5 lat 30 29
Powyzej 5 lat 3438 3533
Razem 3663 3756
18. Leasing
18.1. Spélka jako leasingobiorca
Koszty z tytutu umow leasingu ujete w rachunku zyskow i strat:
Koszty z tytulu I potrocze 2020 1 pélrocze 2019
Odsetki z tytutu .
leasingu Koszty finansowe (85) (85)
Amortyzacja Koszty operacyjne (amortyzacja) (84) (84)
Leasing
krotkoterminowy Koszty operacyjne (ushugi obce) (11) (10)
i niskocenny
Razem (180) (179)
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Wartos¢ przysztych optat z tytutu leasingu:

30.06.2020 31.12.2019
Wartos¢ przysztych optat z tytutu leasingu w tym: 12 224 12 401
w okresie do roku 177 177
w okresie od 2 do 5 lat 885 885
Powyzej 5 lat 11 162 11 339
Dyskonto (8 561) (8 645)
Warto$¢ biezaca zobowigzan z tytulu leasingu 3663 3756

Sredniowazona krancowa stopa leasingu Spétki wynosi 4,5% (31.12.2019 - 4,5%).
18.2. Spoltka jako leasingodawca

W okresie sprawozdawczym spoétka jako leasingodawca nie byla strong istotnych umow.

19. Opcje na akcje dla Kluczowego Personelu Kierowniczego Spolki

Szczegbdtowy opis programu i zasady wyceny jego kosztow zostaly opisane w sprawozdaniu rocznym za 2019 rok
w nocie 24.1. Grupa rozpoznaje koszty programu w proporcji do okresu nabywania praw do opcji.

W stosunku do danych zaprezentowanych w rocznym sprawozdaniu finansowym nie wystapity Zzadne istotne
zmiany w zakresie wyceny oraz sposobu rozpoznawania kosztow programu opcji dla kadry kierowniczej.

20. Zobowigzania z tytulu dostaw i uslug oraz pozostale zobowigzania

30.06.2020 31.12.2019

handlowe wobec jednostek powigzanych 11 033 5470
handlowe wobec jednostek niepowiazanych 62 184 51018
publicznoprawne (za wyjatkiem zobowigzan z tytutu podatku

dochodowego) At 7433
pracownicze z tytutu wynagrodzen 5535 5008
z tytutu zakupu $rodkéw trwatych 3734 11 086
pozostate 1851 1064
RAZEM ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE 96 295 81079

Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug sg nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 30-60 dniowych.
Pozostate zobowigzania sa nieoprocentowane, ze $rednim terminem ptatnosci do jednego miesigca. Powyzsze
zobowigzania nie sg zabezpieczone na majatku Spoiki.

21. Zobowigzania z tytulu uméw

30.06.2020 31.12.2019
przedptaty od klientow (handlowe) 1132 705

Z uméw zawartych z kontrahentami wynika, iz powyzsze kwoty powinny zrealizowaé si¢ w terminie do
12 miesigcy.

22. Wyjasnienie przyczyn istotnych zmian w pozycjach przychodow oraz
kosztow
W okresie I potrocza 2020 roku w stosunku do I potrocza 2019 roku istotne zmiany w poszczegdlnych pozycjach
przychodow oraz kosztow wystapity w zakresie:
e spadek facznych przychodow o 89.467 tys. zi, w tym gldéwnie:

o spadek przychodow ze sprzedazy o 15.595 tys. zt zwigzany ze wzrostem ilo§ciowym sprzedazy
oraz spadkiem cen aluminium,

o spadek przychodéw z tytulu dywidend o 73.873 tys. zt wynikajacy z harmonogramu
zatwierdzania oraz podziatu wyniku w spotkach zaleznych,
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spadek tgcznych kosztow dziatalnoéci o 6.896 tys. zt, w tym:
o wzrost amortyzacji 0 773 tys. zt wynikajacy z realizowanych przez Spotke inwestycji,

o spadek kosztow zuzycia materialow i energii 0 6.176 tys. zt zwigzany jest ze spadkiem $rednich
cen aluminium oraz wzrostem ilo$ciowym sprzedazy wyrobow aluminiowych,

o spadek kosztow ustug obcych o kwote 597 tys. zt zwigzany jest ze ograniczeniem w I pétroczu
2020 zakupu ushug od kooperantéw oraz podwykonawcow,

o  wzrost kosztow podatkoéw i oplat o 19 tys. zt wynika w gtownej mierze ze wzrostu stawek optat
lokalnych,

o spadek kosztow $wiadczen pracowniczych o 1.570 tys. zi wynika w glownej mierze
zZ ograniczenia pozaptacowych $wiadczen w I potroczu 2020 roku,

o  Wwzrost odpisow aktualizujacych warto$ci aktywow finansowych o 533 tys. zt wynika z wyzszej
sprzedazy, a co za tym idzie, wyzszych naleznoéci oraz pogorszenia ratingéw kontrahentow,

o wzrost pozostatych kosztow operacyjnych o 122 tys. zt wynika w gléwnej mierze z utworzenia
odpisow aktualizujacych zapasy w wysokosci 210 tys. zt zmniejszenia kosztow reklamy
i promocji.
Zmiana stanu zapasow produktow gotowych oraz produkcji niezakonczonej 4.222 tys. zt w I pétroczu
2020 w porownaniu z (16.235) tys. zt w I potroczu 2019 wynika ze zwigkszenia wartosci wyrobow
gotowych i produkcji niezakonczonej w I potroczu 2020 podczas gdy w I potroczu 2019 stany te obnizyty
sig.

W efekcie powyzszych zmian zysk z dziatalnosci operacyjnej w I potroczu 2020 roku wynidst 134.092 tys. zt
1 byl nizszy 0 62.154 tys. zt w porownaniu z rokiem poprzednim.

Wzrost kosztow finansowych netto o 1.738 tys. zt wynika z wyzszych ujemnych réznic kursowych
w I pétroczu 2020 roku oraz wyzszych kosztow odsetek, glownie z tytutu nizszej ich kapitalizacji.

Po uwzglednieniu wyzszych o 1.351 tys. zt obcigzen podatkowych zysk netto w I potroczu 2020 roku wyniost
124.263 tys. zt i byl nizszy 0 62.243 tys. zt w porownaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego.

23.

Wyjasnienie przyczyn istotnych zmian w pozostalych pozycjach

Na dzien 30.06.2020 w poréwnaniu z 31.12.2019 istotne zmiany pozycjach bilansu obejmuja:

spadek wartosci rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci niematerialnych o 4.341 tys. zt wynikajacy
z odpisow amortyzacyjnych, ktore wyniosty w I potroczu 2020 roku 25.350 spadek ten zostat cze§ciowo
skompensowany przez nabycia nowych sktadnikéw majatku,

spadek zapaséw o 6.235 tys. zt wynika ze spadku cen aluminium oraz z optymalizacji stanu zapasow
SUrowcow,

wzrost nalezno$ci o 73.269 tys. zt wynika ze wzrostu sprzedazy oraz innego cyklu gospodarczego niz na
31.12.2019.

spadek zobowigzan z tytutlu kredytow o 49.606 tys. zt oraz wzrost stanu §rodkéw pieni¢znych o 37.184
tys. zt wynikajace w gldwnie ze wzrostu przeptywow z dziatalnosci operacyjnej oraz obnizenia wydatkoéw
z dziatalnosci inwestycyjne;j,

wzrost warto$ci kapitalow wiasnych o 126.914 tys. zt wynika w gtéwnej mierze ze zrealizowanego przez
Spotke w I potroczu 2020 roku zysku netto,

wzrost zobowigzan o 15.216 tys. zt wynikajacy w glownej mierze ze wzrostu zobowigzan z tytutu dostaw
i ustug oraz zobowiazan publicznoprawnych przy jednoczesnym spadku zobowigzan z tytutu zakupu
rzeczowych aktywow trwatych.

24. Pochodne instrumenty finansowe
Aktywa finansowe 30.06.2020 31.12.2019
kontrakty walutowe ,,forward” zabezpieczajace przeptywy pieni¢zne 1163 1554
Razem 1163 1554
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Zobowiazania finansowe

kontrakty ,,futures” na zakup aluminium zabezpieczajace przepltywy pieni¢zne 2103 134
Razem 2103 134

25. Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym opisano w sprawozdaniu rocznym za rok 2019 opublikowanym
w dniu 25 marca 2020 roku w nocie nr 38. W stosunku do opisanych w tym sprawozdaniu celow i zasad
zarzadzania ryzykiem nie zaszly istotne zmiany.

Ponizej przedstawiono szczegdly dotyczace wartosci godziwych instrumentéw finansowych, dla ktorych jest
mozliwe ich oszacowanie:

- §rodki pienigzne i ich ekwiwalenty, krotkoterminowe depozyty bankowe oraz krotkoterminowe kredyty
bankowe. Warto$¢ godziwa wyzej wymienionych instrumentow jest zblizona do ich warto$ci bilansowych z uwagi
na szybka zapadalno$¢ tych instrumentow,

- nalezno$ci handlowe, pozostale naleznosci, zobowiazania handlowe i pozostale zobowigzania. Warto$¢
godziwa wyzej wymienionych instrumentéw jest zblizona do ich wartosci bilansowych z uwagi na ich
krotkoterminowy charakter,

- dhugoterminowe oprocentowane pozyczki, kredyty bankowe oraz leasing. Warto§¢ godziwa wyzej
wymienionych instrumentéw jest zblizona do ich warto$ci bilansowych z uwagi na zmienny charakter ich
oprocentowania oraz rynkowy poziom marzy,

- pochodne instrumenty finansowe w wartosci godziwej ustalanej na dzien bilansowy.

26. Zarzadzanie kapitalem

Zarzadzanie kapitalem odbywa si¢ na poziomie grupy kapitatowej Grupy Kety S.A - opis w nocie nr 29
$rodrocznego sprawozdania skonsolidowanego.

27. Zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe

Spétka otrzymata badz udzielita poreczen i gwarancji przedstawionych w ponizszej tabeli. Wg aktualnych
szacunkow Spotki ponizsze gwarancje oraz porgczenie nie beda zrealizowane.

Dla: Cel Kwota Termin
Zabezpieczenie kredytu

Aluprof S.A. obrotowego 40000 30.09.2020
Porgczenie gwarancji Euler

Aluprof S.A. Hermes 1958 28.02.2023

Aluform sp. z 0.0. Umowa linii gwarancyjncyh 35.000 30.10.2026

Aluprof S.A. Umowa linii gwarancyjncyh 20 000 14.03.2029

Otrzymane gwarancje i zabezpieczenia od podmiotow zaleznych

Od: Cel Kwota Termin

Aluprof S.A. Zabezpieczenie kredytu 40 000 30.09.2020

Aluprof S.A. Umowa linii gwarancyjncyh 20 000 14.03.2029

Aluform sp. z o0.0. Umowa linii gwarancyjncyh 35.000 30.10.2026

Ponadto:

e Grupa Kety S.A., Alupol Packaging S.A., Aluprof S.A., Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. oraz Romb S.A.
zawarly z bankiem PKO BP S.A. umowg na limit kredytowy w rachunku biezacym do tgcznej kwoty 80 min zi.
Wszystkie spotki bedace stronami powyzszej umowy odpowiadaja solidarnie za zobowigzania wynikajace z tego
kredytu. maksymalny poziom odpowiedzialno$ci Grupy Kety S.A. ograniczony jest do kwoty 80 mln zt. Kwoty
powyzszego kredytu wykorzystane przez pozostate spotki na dzien bilansowy wyniosty 9.278 tys. zt. Termin
umowy - do 30.09.2020r.
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e Grupa Kety S.A., Alupol Packaging S.A., Aluprof S.A., Alupol Packaging Kety sp. z 0.0., Alupol Films
sp. z 0.0., Aluform sp. z 0.0. oraz Aluminium Kety Emmi d.o.o. zawarly z bankiem Pekao S.A. umowe na limit
kredytowy w rachunku biezacym do tacznej kwoty 300 min zt. Wszystkie spotki bedace stronami powyzszej
umowy odpowiadajg solidarnie za zobowigzania wynikajace z tego kredytu. maksymalny poziom
odpowiedzialno$ci Grupy Kety S.A. ograniczony jest do kwoty 300 min zt. Kwoty powyzszego kredytu
wykorzystane przez pozostate spotki na dzien bilansowy wyniosty 33.327 tys. zi. Termin umowy - do
31.10.2020r.

Grupa Kety S.A. oraz Aluprof S.A. zawarly z bankiem ING S.A. umowe na limit kredytowy w rachunku
biezacym do lacznej kwoty 50 min zt. Wszystkie Spotki bedace stronami powyzszej umowy odpowiadaja
solidarnie za zobowigzania wynikajace z tego kredytu. Na dzien bilansowy Aluprof S.A. posiadat 466 tys. zt
zadluzenia z tytutu powyzszej umowy. Termin umowy - do 31.08.2020 r.

Grupa Kety S.A., Aluprof S.A., Alupol Packaging S.A., Alupol Packaging Kety Sp. z 0.0., Alupol Films Sp.
z 0.0. oraz ROMB S.A. zawarly z bankiem BNP Paribas Polska S.A. umowe na limit kredytowy w rachunku
biezacym do tacznej kwoty 300 mln zk. Wszystkie spotki bedace stronami powyzszej umowy odpowiadajg
solidarnie za zobowigzania wynikajace tego kredytu maksymalny poziom odpowiedzialnosci Grupy Kety S.A.
ograniczony jest do kwoty 200 mln zt. Kwota powyzszego kredytu wykorzystana przez spotki na dzien
bilansowy wyniosta 48.170 tys. zt. Termin umowy - do 05.07.2021r.

Grupa Kety S.A. oraz Aluform sp. z 0.0. zawarly z bankiem PKO BP S.A. umowe kredytowa do tgcznej kwoty
260 min zt. Wszystkie Spotki bedace stronami powyzszej umowy odpowiadaja solidarnie za zobowigzania
wynikajace z tego kredytu. Na dzien bilansowy Aluform sp. z o. nie posiadat zadtuzenia z tytulu powyzszej
umowy. Termin umowy - do 31.03.2024r.

28. Przyszle zobowigzania zwigzane z zakupem Srodkéw trwalych

Na dzien 30 czerwca 2020 roku Spotka zobowigzata si¢ ponies¢ naktady na rzeczowe aktywa trwate w kwocie
7.066 tys. zt (na dzien 31 grudnia 2019 roku zobowigzania inwestycyjne wynosity: 10.183 tys. zt).

29. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Dane dotyczace transakcji Spotki z podmiotami powigzanymi za okres od 1 stycznia 2020 do 30 czerwca 2020
oraz na dzien 30 czerwca 2020.

Podmiot powiazany Sprzedaz Zakupy Naleznosci Zobowiazania Dywidendy

Aluprof S.A. 138 424 1053 71569 188 0
Alupol Packaging S.A. 855 0 310 0 84 300
Dekret Centrum Rachunkowe Sp. z 0.0. 457 1009 4 206 309
Aluprof Hungary Kft 145 21 65 21 0
Alupol Ukraina LLC 2081 4764 897 2734 0
Romb S.A. 4572 68 1094 0 0
Aluform Sp. z .0.0. 801 29 042 459 7136 23965
Alupol Packaging Kety Sp. z 0.0. 2131 20 566 25 0
Alupol Films sp. z 0.0. 288 0 115 0 0
Aluprof Belgium N.V. 46 0 22 0 0
Aluminium Kety EMMI d.0.0 2955 1166 753 119 0
Aluminium Kety CSE s.r.o. 0 244 0 40 0
Aluminium Deutschland Kety Gmbh 0 728 0 133 0
Grupa Kety Italia s.r.1. 0 910 0 431 0
Aluprof System Czech s.r.o. 1 0 0 0 0
Aluprof Deutschland Gmbh 1 0 0 0 0
Aluprof Netherlands B.V. 0 0 1 0 0
Aluprof UK Ltd. 50 0 22 0 0
Aluprof System Romania s.r.| 8 0 1 0 0
Razem 152 815 39 025 75 878 11033 108 574

29.1. Transakcje Spoiki z czlonkami Kluczowego Personelu Kierowniczego

W okresie sprawozdawczym Spoltka nie zawierata transakcji z cztonkami Kluczowego Personelu Kierowniczego,
za wyjatkiem opisanych w nocie 29.2.
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29.2. Koszty wynagrodzen czlonkow Kluczowego Personelu Kierowniczego
Spoiki.
Do Kluczowego Personelu Kierowniczego Spoiki zalicza sie: cztonkow Rady Nadzorczej jednostki dominujacej
oraz czlonkéw Zarzadu jednostki dominujace;.

Zarzad: I pélrocze 2020 1 pétrocze 2019
wynagrodzenia w jednostce dominujace;j 1215 1242
rezerwy na premie roczne oraz inne $wiadczenia w jednostce

dominujacej 2764 2258
koszt opcji na akcje wlasne 87 320
Razem koszty wynagrodzen zarzgdu w jednostce dominujqcej 4 066 3820
wynagrodzenia w innych podmiotach Grupy 219 409
rezerwy na premie roczne oraz inne $wiadczenia w innych podmiotach

Grupy 335 241
koszt opcji na akcje 35 224
Razem koszty wynagrodzen w innych podmiotach Grupy 589 874
Razem $wiadczenia na rzecz cztonkéw zarzadu 4 655 4 694

Pomiegdzy jednostka dominujaca, a osobami zarzadzajacymi nie podpisano zadnych umow, poza warunkami
zawierajacymi si¢ w okresie wypowiedzenia i wynikajagcymi z umoéw o zakazie konkurencji, ktore
przewidywatyby rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej
przyczyny lub gdyby ich odwotanie lub zwolnienie nastapito z powodu potaczenia emitenta przez przejecie.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Jednostki dominujace;:

I péirocze 2020 1 polrocze 2019
Rada Nadzorcza 449 423

Razem 449 423

29.3. Program opcji na akcje dla Kluczowego Personelu Kierowniczego Spotki

W okresie sprawozdawczym Zarzad objal na warunkach okre§lonych w programie 10.500 sztuk akcji Spotki z 111
transzy programu z roku 2012 oraz 9.600 sztuk akcji z | transzy programu z roku 2015.

Na dzien bilansowy w ramach programu Zarzad posiada opcje uprawniajace do nabycia 6.300 sztuk akcji
z | transzy programu z roku 2015 oraz 4.050 sztuk akcji z Il transzy programu z roku 2015.
Ponadto Zarzad posiada przyznane prawa do opcji na akcje zgodnie z ponizszg tabela. Prawo do nabycia

ponizszych akcji zostanie spelnione pod warunkiem posiadania zatrudnienia w Grupie na dzien 30.09.2020 roku,
pozostate warunki nabycia prawa do objgcia ponizszych akcji zostaty zrealizowane.

Dzien Szacunek ilo$ci
Informacja o ilosciach opcji na akcje w okresie Tlos§¢ Zalgl’(“rceézma S eh?i‘:l‘fj 'c o
nabywania uprawnien pl;izyznanych cztonkom przyzngnych nabywania pwardzk}i’
zarzadu opa! uprawnien przyznania
Opcje na akcje z 111 transzy programu z 2015 21 000 01.10.2020 7087

30. Emisja Akcji

W I potroczu 2020 w ramach emisji akcji dla kadry kierowniczej zarejestrowano w Sadzie Rejestrowym 11.850
sztuk akcji o wartosci nominalnej 29 tys. zt oraz o wartosci emisyjnej 1.640 tys. zt. Ponadto na dzien bilansowy
12.700 sztuk akcji o wartosci emisyjnej 3.864 tys. zt bylo niezarejestrowanych przez Sad Rejestrowy.

30.06.2020 31.12.2019
Wartos¢ agio emisyjnego 39 628 38018
Razem 39 628 38018
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31. Metody wyceny do wartosci godziwej (hierarchia wartoSci)

Warto$¢ godziwa kontraktow futures oraz kontraktow forward jest obliczana przy uzyciu biezgcej wartosci netto
przysztych przeptywow pieni¢znych zwigzanych z tymi kontraktami, na bazie kwotowanych cen rynkowych
kontraktow forward obliczanych przy uzyciu biezacych stop procentowych.

Warto§¢ godziwa walutowych kontraktow forward jest ustalana poprzez odniesienie do biezacych kursow
terminowych wystepujacych przy kontraktach o podobnym terminie zapadalnosci.

W stosunku do roku poprzedniego Spétka dokonata zmiany polityki rachunkowosci w zakresie wyceny aktywow
energetycznych, co opisane zostato w nocie nr 3.

Poza wyzej wymieniona w stosunku do poprzedniego roku obrotowego Spoétka nie dokonywata zmian metody
wyceny instrumentdw pochodnych. Instrumenty pochodne wykazywane sa jako aktywa, w przypadku, gdy ich
wycena jest dodatnia oraz jako zobowigzania, w przypadku wyceny ujemne;j. Zyski i straty z tytulu zmian wartosci
godziwej instrumentow pochodnych, ktore nie spelniajg zasad rachunkowosci zabezpieczen sa odnoszone do
rachunku zyskow i strat danego roku.

Hierarchia wartos$ci godziwej Hierarchia 30.06.2020 31.12.2019
Aktywa
Instrumenty pochodne zabezpieczajace 2 1163 1554
Zobowiazania
Instrumenty pochodne zabezpieczajace 2 2103 134

32. Zysk na jedng akcje

Ponizej przedstawione zostaly dane dotyczace zysku oraz liczby akcji, ktore postuzyly do wyliczenia
podstawowego i rozwodnionego zysku na jedng akcje:

I pétrocze 2020 I pétrocze 2019

Zysk netto 124 263 189 506
Srefinla wazona liczba akcji zwyktych przyjeta do wyliczenia zysku 9581 303 9 546 259
na jedng akcjg zwykla

Srednia ‘wazona liczba .akcp Z\yyklych przyjeta do wyliczenia 9590 116 9572 192
rozwodnionego zysku na jedna akcj¢ zwykta*

Podstawowy zysk na jedna akcje (w ztotych) 12,97 19,85
Rozwodniony zysk na jedna akcj¢ (w ztotych) 12,96 19,80

W trakcie okresu sprawozdawczego uprawnieni pracownicy nabyli 10.500 sztuk akcji Grupy Kety S.A. programu
z roku 2012 w cenie 117,10 zt za akcje oraz 14.050 sztuk akcji Grupy Kety S.A. programu z roku 2015 w cenie
304,24 zt za akcje.

Ponadto uprawnieni pracownicy posiadajg 47.950 sztuk opcji na akcje uprawniajacych do nabycia do akcji
z programu z roku 2015 w cenie 304,24 zt za akcje.

Srednia cena rynkowa akcji Spotki w okresie 6 miesiecy 2020 roku wyniosta 358,64 zt. Kurs zamkniecia na dzien
30.06.2020 wyniost 438 zt.

Potencjalna liczba akcji zwyklych zwigzana z programami opcji pracowniczych zwigkszajaca liczbe akcji
przyjeta do wyliczenia rozwodnionego zysku na jedng akcje wynosi 8.813 sztuk.

33. Zdarzenia nastepujace po dniu bilansowym

Po dniu bilansowym nie wystapily zadne istotne zdarzenia, ktore nalezaloby uja¢ w niniejszym sprawozdaniu
finansowym.

Skonsolidowany raport za | potrocze 2020 roku
51



GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

lll. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY
KAPITALOWEJ GRUPY KETY SA W PIERWSZEJ POLOWIE 2020
ROKU

1. CHARAKTERYSTYKA SPOLKI I GRUPY KAPITALOWEJ
GRUPY KETY S.A.

1.1. Profil dzialalnos$ci Spolki i Grupy Kapitalowej

Grupa KETY S.A. (,,Spotka”) posiada ponad 65 letnie dos§wiadczenie w obszarze przetworstwa aluminium. Od
1953 roku do 1992 roku dziatata w formie przedsigbiorstwa panstwowego Zaklady Metali Lekkich ,,Kety”.
W tymze roku zostala przeksztalcona w jednoosobowag spotke akcyjng Skarbu Panstwa. W 1995 roku
przeprowadzono proces prywatyzacji Spotki poprzez sprzedaz wigkszosciowego pakietu akcji inwestorom
finansowym w ramach oferty publicznej na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie. W 2001 roku
dokonano zmiany nazwy na Grupa KETY S.A. Spoétka jest zarejestrowana pod adresem: 32 650 Kety, ul
Kosciuszki 111. Grupa Kety S.A. jest spotka dominujacg dla Grupy Kapitatowej (,,Grupy”, ,,Grupy KETY”)
prowadzacej dziatalnos¢ w ramach trzech segmentéw biznesowych w obszarach:

e produkcji profili i komponentéw aluminiowych (Segment Wyrobow Wyciskanych - SWW)

e projektowania i produkcji systeméw architektonicznych oraz zewngtrznych rolet aluminiowych

(Segment Systemow Aluminiowych - SSA)

e produkcji opakowan gietkich (Segment Opakowan Gietkich - SOG)
Do Grupy KETY naleza 24 firmy, z ktorych 15 to spoiki zagraniczne. Na koniec czerwca 2020 roku zatrudnienie
w Grupie Kapitatowej wyniosto 5 188 os6b, w tym 1 353 0s6b w Grupie Kety S.A.

Od 2000 roku wydano na inwestycje w park maszynowy, nowe produkty i ustugi prawie 2,5 miliarda ztotych.
Dzigki poniesionym naktadom spotki Grupy dolaczyly do czotdéwki najbardziej nowoczesnych firm w swoich
branzach w Europie. Grupa Kapitalowa dziala w skali globalnej, obstugujac klientow z ponad 50 krajow.

1.2.  Wartosci, ktérymi Kkierujemy si¢ w codziennej pracy

Polityka spotecznej odpowiedzialnosci jest nasza odpowiedzig na wyzwania zwigzane ze zrdéwnowazonym
rozwojem, nie tylko w wymiarze ekonomicznym i rynkowym, ale takze spotecznym i ekologicznym.

Dla przysztosdi. ..

JZapewniajac Rozwd] Pracownikow,
Efektywne Wykorzy:
Naturalnych, Bezpieczenstwo,
Ochrone Srodowiska, Diugaterminowa

Wartoéc Ekonomiczng”

Naszymi wartosciami sg
standardy moralne, etyka

i kultura biznesowa, innowa-
cyjnos¢ rozwigzar i odpo-
wiedzialnose spoteczna

odzwierciedlajace sposéb
funkcjonowania Grupy
Kapitatowe] Grupy Kety S.A.

Gk

Grupa Kety

JFirma swiatowej klasy
w obszarach swoich dziatari”

Deklarujemy, iz w ramach prowadzonej dziatalno$ci podejmujemy i podejmowaé bedziemy starania na rzecz
lepszego spoteczenstwa, zachowania rownowagi oraz ochrony $rodowiska.

Wierzymy, ze pomys$lno$¢ Grupy KETY w dlugiej perspektywie zalezy od wspotpracy z szeroko zdefiniowana
grupa interesariuszy. Szczegdlny nacisk kladziemy na dzialania wptywajace korzystnie na pracownikow Grupy,
ich rodziny, a takze na spoleczno$¢ lokalna.
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Dzialamy zgodnie z przyjetym kodeksem postgpowania etycznego oraz zasadami tadu korporacyjnego,
a partnerstwo stanowi w naszej Grupie podstawowa warto$¢ jaka si¢ kierujemy. Mamy $wiadomos$é, ze
bezposrednio i posrednio wywieramy wplyw na srodowisko naturalne, dlatego tez dziatalno$¢ prowadzimy tak,
aby ten wptyw byl mozliwie ograniczony.

1.3. Najwazniejsze wydarzenia w pierwszej polowie 2020 roku

29.01 — wybor firmy audytorskiej do badania sprawozdan finansowych za 2020 rok,
05.02 — publikacja prognoz na 2020 rok,

12.03 — w zwigzku z ogloszonym 11 marca przez Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO) stanem pandemii wirusa
SARS-Cov-2 wywotujacego chorob¢ COVID-19 Zarzad Spotki powotuje w ramach Komitetu Zarzadzania
Ryzykiem Zesp6t ds. monitorowania zagrozen i koordynacji dziatan zwigzanych z rozwojem pandemii i jej
wplywu na funkcjonowanie Grupy Kapitatowej,

20.03 — w zwiazku z rosnaca liczbg przypadkow zakazenia wirusem SARS-Cov-2 wywotujacego chorobe
COVID-19, Rzad Polski wprowadzit na terytorium kraju stanu epidemii zgodnie z ustawg o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi,

26.03 — publikacja jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych za 2020 rok

22.04 — publikacja skonsolidowanego raportu finansowego za | kwartat — brak istotnego wptywu pandemii na
wyniki i funkcjonowanie Grupy Kapitalowe;j

29.04 — na podstawie =zapisow ustawy o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 Zarzad przesuwa planowang date WZA spotki na 20 sierpnia,
zmiana terminu Walnego Zgromadzenia ma umozliwi¢ zaréwno Zarzadowi, Radzie Nadzorczej, a takze
akcjonariuszom na lepsza oceng sytuacji Spotki w zmieniajacym si¢ otoczeniu gospodarczym spowodowanym
pandemia,

24.06 — publikacja szacunkowych wynikéw finansowych za 2 kwartal — pomimo panujacej pandemii, Zarzad
szacuje iz osiggnicte wyniki beda wyzsze od oczekiwan z poczatku kwartatu,

2.  DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWEJ

2.1. Struktura zarzadzania

Grupa Kapitatowa Kety sklada si¢ z 24 spotek i prowadzi dziatalno$¢ w ramach 3 segmentéw biznesowych. Spotka
dominujaca Grupy Kapitatowej jest Grupa Kety S.A. Kazdy z segmentéw posiada spotke wiodaca, ktorej nazwa
jest jednoczes$nie gtowng markg stanowigca o rozpoznawalnosci produktow danego segmentu na rynku. Kazdy
z segmentdw posiada w swoich strukturach shuzby niezbedne do prowadzenia dziatalnoséci zarowno w sferze
produkcyijnej jak i handlowej.

Czgs¢ wyspecjalizowanych funkcji zostala skoncentrowana w centrach kompetencji dziatajacych na rzecz
wszystkich segmentow Grupy Kapitatowej KETY. Sg nimi m.in.: prowadzenie ksiag rachunkowych, ustugi IT,
organizacja finansowania, nadzor nad procesami akwizycyjnymi, nadzor nad polityka zarzadzania ryzykiem, audyt
wewnetrzny, koordynacja procesoOw zwiazanych ze spoteczna odpowiedzialno$cig biznesu i zréwnowazonym
rozwojem. W 2020 roku zaréwno struktura zarzadzania Grupy Kety S.A. jak i Grupy Kapitalowej nie ulegta
istotnym zmianom. Aktualna struktura Grupy Kapitatowej zostata przedstawiona na ponizszym schemacie:
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Segment Wyrobow Segment Systemow Segment Opakowarn .
b . v € ; _y & . p Pozostate Spotki
Wyciskanych Aluminiowych Gietkich
X Alupol
Lo
\‘Gk A ALurrOF > packaan
Grupa Kety
Grupa Kety S.A. * Aluprof 5.A.* Alupol Packaging S.A.* Dekret Centrum Rachunkowe
Aluform Sp. z 0.0.% Romb 5.A.% Alupol Packaging Kety Sp. z 0.0.*
Alupol LLC (Ukraina) Aluprof System Ukraina (Ukraina) Alupol Films Sp. z 0.0.*
Aluminium Kety EMMI (Stowenia) Aluprof System Romania (Rumunia)

Aluminium Kety Deutschland (Niemcy) Aluprof System Czech (Czechy)
Grupa Kety ltalia (Wiochy) Aluprof System USA (Stany Zjednoczone)
Aluminium Kety CSE (Czechy) Aluprof UK (WIlk. Brytania)
Aluprof Belgium (Belgia)
Aluprof Deutschland (Niemcy)
Aluprof Netherlands (Niderlandy)
Aluprof Hungary (Wegry)
Marius Hansen Facader (Dania)

Aluprof Serwis Sp. z 0.0.

Szczegdtowe przyporzadkowanie poszczegdlnych spotek do segmentow biznesowych oraz posiadany udziat
w kapitale zakladowym zostat przedstawiony w pkt 2 Srédrocznego Skroconego Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego za pierwsza polowe 2020 roku. Wszystkie spotki Grupy Kapitatowej podlegaty konsolidacji.

2.2.  Opis segmentow biznesowych
2.2.1. Charakterystyka lancucha dostaw

Podstawowa grupa surowcoéw wykorzystywanych w Grupie Kapitalowej jest aluminium pierwotne, ztom
aluminiowy a takze potprodukty bazujace na aluminium (blacha i folia aluminiowa oraz wlewki z aluminium
ijego stopow). Przy produkcji opakowan gigtkich wykorzystywane sa dodatkowo réznego rodzaju folie i granulaty
tworzyw sztucznych (polietylen, polipropylen), papier drukowy oraz farby, kleje i lepiszcza. Liste glownych
pozycji surowcowych uzupetniaja akcesoria i potprodukty do produkeji systemoéw aluminiowych: okucia,
uszczelki, szklo, itp . Ze wzgledu na konieczno$¢ utrzymania wysokiej jakosci produkeji polityka zakupowa grupy
opiera si¢ o wspotprace z wyselekcjonowanymi dostawcami gwarantujgcymi odpowiedni standard wspotpracy.
Jednocze$nie podstawowym zatozeniem jest taka dywersyfikacja dostawcow, aby zapewnié bezpieczenstwo
i utrzymanie konkurencyjnosci dostaw. Majac §wiadomos¢ wplywu na otoczenie staramy si¢ w pierwszej
kolejnosci korzysta¢ z lokalnych lub krajowych dostawcow. Niestety ze wzgledu na specyfikg branzy jest to
mozliwe w ograniczonym zakresie (ztom aluminiowy, farby, lakiery, rozcienczalniki, granulaty do produkcji folii
z tworzyw sztucznych czgs¢ akcesoridow do produkcji systemow). W 2020 roku ok. 35% zakupu surowcow i
materiatlow pochodzita od dostawcoéw krajowych, ok. 60% dostaw pochodzita z innych krajéow Europy a ok. 5%
od dostawcow z innych kontynentow.

2.2.2.  Segment Wyrobow Wyciskanych

Grupa Kety S.A. oraz zbudowany na jej bazie Segment Wyrobow Wyciskanych jest zaliczany do najwiekszych
producentéw wyrobow wyciskanych w kraju z okoto 30% udziatem w rynku. W rynku europejskim szacunkowy
udzial wynosi ok. 3%, co lokuje Segment pod koniec pierwszej dziesigtki najwigkszych graczy. Potencjal
produkcyjny spétek Grupy Kety to 13 pras do wyciskania o tgcznych mocach produkcyjnych ok. 92 tys. ton,
zlokalizowanych w trzech miejscowosciach: Ketach, Tychach oraz w Borodiance pod Kijowem (Ukraina) a takze
dwa zaktady prefabrykacji profili: w Ketach oraz w Stowenskiej Bystrzycy (Stowenia). Gtownymi branzami
obstugiwanymi przez Segment s3: budownictwo i wyposazenie wngtrz, transport i motoryzacja, elektrotechnika,
budowa maszyn, produkcja AGD a podstawowymi rynkami zagranicznymi sa: Niemcy, Wlochy, Czechy, Austria,
Wegry, Wielka Brytania i Stowenia.

W pierwszej potowie 2020 roku, pomimo panujgcej pandemii, Segment osiggnal rekordowy poziom sprzedazy
wolumenowej dla pierwszego poirocza. Sprzedano prawie 43 tys. ton wyrobow (wzrost o 7% 1/r). W ujeciu
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warto$ciowym przychody wyniosty 642 mln zt i byly nizsze o 4% r/r gtdéwnie z tytutu spadku cen aluminium na
rynkach $wiatowych (Srednia cena aluminium w pierwszych sze$ciu miesigcach 2020 roku wyrazona w PLN byla
o ok. 8% nizsza r/r) . Warto$¢ sprzedazy zagranicznej osiagneta poziom 316 min zl, co byto wynikiem o 6%
wyzszym niz w analogicznym okresie 2019 roku. Ze wzgledu na panujaca pandemi¢ i zwigzane z nig ograniczenia
(zamkniecia zaktadow produkcyjnych w niektorych krajach Europy) koniunktura w Europie podlegala istotnym
wahaniom. Pozytywny wplyw na popyt na profile aluminiowe w Europie miato zmniejszenie importu z Bliskiego
i Dalekiego wschodu spowodowane przerwaniem niektorych tancuchéw logistycznych. Umozliwito to
europejskim producentom wyrobdéw wyciskanych ustabilizowanie sytuacji pomimo gwattownego spadku popytu
w jednej z gtéwnych branz wykorzystujacych produkty wyciskane z aluminium — przemys$le samochodowym.

2.2.3. Segment System6éw Aluminiowych

Aluprof S.A. jest postrzegany jako jeden z liderow rynku krajowego. Szacuje si¢, ze az 7 na 10 budowanych
w Polsce nowoczesnych budynkow wykorzystuje do realizacji systemy fasadowe marki Aluprof. Aluprof S.A.
posiada 5 zakltadow w Polsce oraz 10 oddzialdow w Europie i USA. Dziatania segmentu ukierunkowane sg
w szczegolnosci na intensyfikowanie komunikacji z architektami, inwestorami oraz firmami wykonawczymi oraz
rynek eksportowy. Wg szacunkéw Zarzadu Segment posiada ok. 2 — 2,5% udzialu w rynku europejskim i miesci
si¢ w pierwszej dziesigtce dostawcoOw aluminiowych rozwigzan systemowych dla budownictwa. Glownymi
rynkami zagranicznymi Segmentu sa: Niemcy, Wielka Brytania, Czechy, Belgia, Wegry, Rumunia, USA,
Stowacja i Niderlandy.

W 2020 roku skonsolidowane przychody Segmentu osiagnety warto$¢ 719 min zt i byty wyzsze o 2% r/r. Przyrost
sprzedazy odnotowano pomimo zakonczenia w 2019 roku realizacji dwoch znaczacych kontraktow na montaz
fasad, ktore w pierwszej potowie 2019 roku wygenerowaly ok. 40 min przychodéw z tytulu ustug. Nizsze
przychody ze sprzedazy ushug zostaly skompensowane z nawiazka wigksza sprzedaza podstawowego produktu,
ktorym sg systemy okienno-drzwiowe i roletowe, zwlaszcza na rynkach zagranicznych, gdzie sprzedaz wzrosta
0 7% r/r. Segment w okresie pierwszych szesciu miesiecy 2020 roku, za wyjatkiem okresowego ograniczenia
dziatalno$ci w spotkach belgijskiej i brytyjskiej, nie odczut istotnego wptywu pandemii na wyniki dziatalnosci.

2.2.4. Segment Opakowan Gietkich

Segment Opakowan Gigtkich jest liderem na rynku opakowan gictkich w Polsce z udziatem przekraczajacym 20%
oraz liczacym si¢ producentem opakowan w Europie z udziatem rynkowym na poziomie ok. 1,5%. Segment jest
takze czotowym producentem folii BOPP transparentnych, biatych, perlistych, matowych i metalizowanych na
rynku krajowym. Segment Opakowan Gigtkich posiada szerokie portfolio odbiorcow, wérdd ktorych sa wiodacy
producenci krajowi a takze szereg migdzynarodowych koncernéw produkujacych zywno$é. Najwiecej opakowan
zadrukowanych dedykowanych jest nadal do branzy koncentratéw spozywczych, jednak z roku na rok roénie
rowniez sprzedaz do takich branz jak: cukiernicza, thuszczowa, mleczarska, migsna, piekarnicza, farmaceutyczna
i chemiczna.

Rok 2020 jest kolejnym rekordowym okresem pod wzgledem wynikéw dla spotek nalezacych do Grupy Alupol
Packaging. Dzigki uruchomieniu drugiej linii do produkc;ji folii BOPP w czwartym kwartale 2019 roku, wolumen
sprzedazy wzrdst o prawie 45% 1/r a przychody osiagnety warto§¢ 499 mln zt (wzrost o 27% 1/r). Najbardziej
widoczny wzrost warto$ci sprzedazy uzyskano na rynkach zagranicznych gdzie sprzedaz wzrosta o ponad 45% 1/r
przy wzroscie o ok. 10% r/r na rynku krajowym. Pozytywny wplyw na sytuacje europejskich producentow
opakowan miato ograniczenie importu z Bliskiego i Dalekiego Wschodu spowodowane ograniczeniami
zwigzanymi z pandemig.

2.2.5.  Wiyniki finansowe segmentéw

Dane za 6 miesigcy zakonczone 30 czerwca 2020 roku (w tys. zt)

Segmenty operacyjne SOG SWW SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskow i strat

Przychody z umow z klientami 498 553 642 293 718 730 8747 (151 573) 1716 750
- na zewnatrz Grupy 498 515 500 519 717 099 145 (2) 1716 276
- do spétek powigzanych 38 141774 1631 8602 (151 571) 474
Odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow (632) (318) (850) 0 0 (1 800)
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(w tys. zt)

Odpis aktualizujacy warto$¢

nalesnodei 5 (261) (1692) 0 0 (1 948)
Odpisy aktualizujace wartos¢
rzeczowych aktywow trwatych oraz 0 248 0 0 0 248
warto$ci niematerialnych
(Zg;ll‘TZ)dZ‘a‘al“"sc‘ operacyjne) 104 619 47932 113717 101192 (107 517) 259 943
Amortyzacja 16 895 32728 21893 1472 23 73011
Zysk EBITDA 121514 80 660 135610 102 664 (107 494) 332954
Przychody z tytulu odsetek 538 155 229 3 0 925
Koszty z tytulu odsetek (2 696) (4 180) (2 608) (224) 0 (9 708)
Zysk przed opodatkowaniem 99 000 43271 111194 100 043 (107 645) 245 863
Podatek dochodowy (11 948) (8 785) (22 228) 1763 (211) (41 409)
Zysk netto 87 052 34 486 88 966 101 806 (107 856) 204 454
Bilans na 30.06.2020
Aktywa razem 979 162 965 149 920 863 458 505 (464 629) 2 859 050
Zobowigzania 350 487 441 120 412 169 103 690 (130 234) 1177232
Pozostale dane
Naktady na $rodki trwate 12797 29 821 15 394 168 0 58 180
Dane za 6 miesiecy zakonczone 30 czerwca 2019 roku (w tys. zt)
Segmenty operacyjne SOG SWw SSA Inne Wylaczenia Razem
Rachunek zyskow i strat
Przychody z umoéw z klientami 393 184 667 922 705 207 7849 (163 467) 1610 695
- na zewnatrz Grupy 393 145 513521 703 855 142 0 1610 663
- do spétek powigzanych 39 154 401 1352 7707 (163 467) 32
Odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow (53) (139) (416) 0 0 (608)
Odpi's alftgalizujqcy wartos¢ (13) 272 (867) 0 0 (608)
naleznosci
(ZEyéll‘TZ)dZ‘a*al“"“' operacyjnej 58 765 38 574 89574 174805  (183462) 178256
Amortyzacja 14 139 32766 18589 1803 16 67 313
Zysk EBITDA 72904 71340 108 163 176 608 (183 446) 245 569
Przychody z tytutu odsetek 21 159 167 73 0 420
Koszty z tytutu odsetek (2 331) (3499) (2 597) (256) 0 (8 683)
Zysk przed opodatkowaniem 55 386 34 796 84 736 174 938 (183 462) 166 394
Podatek dochodowy (9 087) (8 107) (16 644) 1250 185 (32 403)
Zysk netto 46 299 26 689 68 092 176 188 (183 277) 133991
Bilans na 30.06.2019
Aktywa razem 1045571 1077 601 958 374 528 407 (625 761) 2984 192
Zobowiazania 468 168 601 949 624 266 275674 (291 442) 1678 615
Pozostale dane
Naktady na srodki trwate 84 540 44 468 27 562 2156 1) 158 725

Pozycja ,,Wylaczenia” obejmuje eliminacje transakcji pomiedzy segmentami oraz korekty konsolidacyjne.
W rachunku zyskow i strat w gtdéwnej mierze dotyczy to sprzedazy ksztattownikow aluminiowych z SWW do
SSA. W zakresie aktywOw oraz pasywow wylaczenia obejmujg gldwnie rozrachunki pomiedzy segmentami z
tytutu jak powyzej. Wszystkie powyzsze transakcje odbywajg si¢ na warunkach rynkowych.

3.  WLADZE SPOLKI

WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

Zgromadzenie Akcjonariuszy jest naczelnym organem Spoiki.
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RADA NADZORCZA

Sktad osobowy Rady Nadzorczej w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem przedstawiat si¢ w sposob
nastepujacy:

Szczepan Strublewski - Przewodniczacy Rady

Pawet Niedziotka - Z-ca Przewodniczacego Rady

Piotr Kaczmarek - Czlonek Rady

Bartosz Kazimierczuk - Cztonek Rady

Piotr Stepniak - Czlonek Rady

Wojciech Wiodarczyk - Czlonek Rady

Cztonkowie Rady Nadzorczej sa wybierani przez Walne Zgromadzenie z posrod kandydatow rekomendowanych
przez akcjonariuszy. W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz w analogicznym okresie roku
poprzedniego udziat kobiet w radzie nadzorczej Grupy Kety S.A. wynosit 0%.

POLITYKA WYNAGRODZEN CZLONKOW RADY NADZORCZEJ.

Cztonkowie rady Nadzorczej wykonuja swoje zadania na podstawie powotania przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy na okres kadencji i nie jest z nimi podpisywana zadna umowa.

Wynagrodzenie Czlonkow Rady Nadzorczej jest ustalone na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy. Jej miesieczna wysoko$¢ jest wielokrotnos$cia przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw, oglaszanego przez Prezesa GUS za ostatni miesiac kwartatu poprzedzajacego wyptate
wynagrodzenia:

- Przewodniczacy Rady Nadzorczej: 3-krotnos¢,

- Zastgpca Przewodniczacego Rady nadzorczej: 2,5-krotnose,

- pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej: 2-krotnosé.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie biorg udzialu w programach motywacyjnych opartych o emisje akcji Spotki.
Ponizsze zestawienie zawiera informacje o wynagrodzeniach cztonkéw Rady Nadzorczej w okresie objetym
niniejszym sprawozdaniem oraz ilo$ci akcji spotki w ich posiadaniu.

Tlo$¢ posiadanych akcji Grupy Kety Wynagrodzenie w okresie od
S.A. na 30.06.2020 1.01 do 30.06.2020

Szczepan Strublewski Nie posiadat 99 841,14 zt
Pawet Niedziotka Nie posiadat 83 200,98 zt
Piotr Kaczmarek Nie posiadat 66 560,76 7t
Bartosz Kazimierczuk Nie posiadat 66 560,76 zt
Piotr Stepniak Nie posiadat 66 560,76 zt
Wojciech Wiodarczyk Nie posiadat 66 560,76 zt

ZARZAD

Zarzad Spoiki, pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu, zarzadza Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz. Do sktadania
o$wiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki, a niezastrzezone do kompetencji innych organow
Spéiki, nalezg do zakresu dzialania Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu okre$la szczegdlowo Regulamin Pracy
Zarzadu, uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany przez Rade Nadzorczg. Posiedzenia Zarzadu Spotki odbywaja
si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu. Na ostatni dzien okresu sprawozdawczego sktad Zarzadu przedstawial si¢

nastepujaco:

Dariusz Manko - Prezes Zarzadu
Rafat Warpechowski - Cztonek Zarzadu
Piotr Wysocki - Cztonek Zarzadu
Tomasz Grela - Czlonek Zarzadu

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz w analogicznym okresie roku poprzedniego w sktadu zarzadu
nie wchodzity kobiety.

Zgodnie z przekazanymi o$wiadczeniami na ostatni dzien okresu sprawozdawczego osoby zarzadzajace Spotka
byly w posiadaniu 228 761 akcji zwyktych na okaziciela Grupy Kety S.A. w tym: Dariusz Manko 156 358 akcji
(spadek 0 3360 akcji od 31.12.2019), Rafat Warpechowski 0 akcji (bez zmian), Piotr Wysocki 51 335 akcji (wzrost
0 6900 akcji od 31.12.2019), Tomasz Grela 21 068 akcji (wzrost o 4 200 akcji od 31.12.2019). Ponadto na
podstawie programu motywacyjnego uchwalonego na WZA spotki w dniu 23 kwietnia 2015 roku cztonkowie
zarzadu posiadali:
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- prawo do nabycia 6 300 szt. obligacji serii K z prawem pierwszenstwa do nabycia akcji zwyktych na okaziciela
serii H , w tym Dariusz Manko — 6 300 szt., pod warunkami okreslonymi w programie,

- prawo do nabycia 4 050 szt. obligacji serii L z prawem pierwszenstwa do nabycia akcji zwyklych na okaziciela
serii H , w tym Dariusz Manko — 4 050 szt., pod warunkami okreslonymi w programie,

- prawo do nabycia wg aktualnych szacunkéw realizacji parametrow 7 087 szt. obligacji serii M z prawem
pierwszenstwa do nabycia akcji zwyklych na okaziciela serii H , w tym Dariusz Manko — 3 038 szt., Piotr Wysocki
- 2025 szt. , Tomasz Grela - 2 025 szt., pod warunkami okre$lonymi w programie.

POLITYKA WYNAGRODZEN CZLONKOW ZARZADU.

PODSTAWOWE CELE PRZYJETEJ POLITYKI WYNAGRODZEN:
- dlugoterminowe tworzenie wartosci Grupy Kapitatowej Grupy Kety SA,
- przyciaganie i zatrzymanie najlepszych specjalistow,
- motywowanie do osiagania jak najlepszych wynikow finansowych,
- zapewnienie przejrzystosci systemu wynagradzania i braku dyskryminacji.

WARUNKI ZATRUDNIENIA

Czlonkowie Zarzadu Spotki powotywani sg do petnienia funkcji w Zarzadzie na mocy uchwaty Rady Nadzorczej
Grupy Kety SA. Zatrudnienie jest realizowane poprzez zawarcie umowy o prace lub na zasadzie powotania do
petnienia funkcji cztonka zarzadu uchwata Rady Nadzorczej.

Zatrudnienie Cztonkéw Zarzadu na podstawie umowy o prace: pelny etat, umowa na czas nieokres§lony, okresy
wypowiedzenia wedtug przepiséw kodeksu pracy lub 3 / 6 miesigcy w sytuacji, gdy wypowiedzenie umowy ztozy
odpowiednio pracownik / pracodawca.

W przypadku pehienia funkcji na bazie uchwaty Rady Nadzorczej nie jest zawierana odrgbna umowa o prace.
Zatrudnienie w formie uchwaty Rady Nadzorczej dotyczy Cztonkéw Zarzadu odpowiedzialnych za poszczegdlne
segmenty operacyjne, ktorzy posiadaja dodatkowo umowy o pracg w ramach tych segmentow.

ZASADY WYNAGRADZANIA
Struktura wynagrodzenia tworzona jest w sposob pozwalajacy na skuteczne konkurowanie na rynku w zakresie
zatrudniania zespolu o wysokich kompetencjach. Poziom wynagrodzenia odzwierciedla zakres
odpowiedzialnosci, posiadane doswiadczenie oraz w czg$ci zmiennej wynagrodzenia osiggane wyniki finansowe.
Poszczegodlne sktadniki wynagrodzenia sa ustalane przez Rade Nadzorcza Spoétki i obejmuja:
e stale sktadniki wynagrodzenia: miesi¢czne wynagrodzenie zasadnicze z uwzglednieniem pelnionej
funkcji w Zarzadzie,
e wynagrodzenie zmienne: jako narzedzie motywujgce do realizacji celow umozliwiajacych
dhugoterminowy rozwoj oraz wzrost wartosci Grupy dla akcjonariuszy.
Warto§¢ wynagrodzenia zmiennego uzalezniona jest od poziomu wynagrodzenia stalego oraz dynamiki
zmian zysku z dziatalnosci operacyjnej powiekszonego o amortyzacj¢ (EBITDA) i zysku netto Grupy
Kapitatowej KETY w poréownaniu z rosnaca corocznie bazg. Uzyskanie premii rocznej uwarunkowane
jest osiggnieciem minimalnego wymaganego poziomu zatozonych wskaznikéw dynamiki EBITDA i
zysku netto (80% dynamiki w poréwnaniu z baza dla danego roku) oraz osiagnigcie co najmniej 10%
marzy EBITDA Grupy w danym roku. Parametry podlegatyby korekcie w przypadku przejgcia podmiotu,
ktorego zysk EBITDA przekraczatby 10% zysku Grupy w danym roku. Wysoko$¢ premii rocznej nie
moze przekroczy¢ 2,5-krotnosci rocznego wynagrodzenia zasadniczego.
W  przypadku Czlonkéw Zarzadu odpowiadajacych za poszczegolne segmenty operacyjne
wynagrodzenie zmienne obliczane jest na zasadach opisanych powyzej przy czym w polowie w
zaleznosci od realizacji powyzej opisanych parametrow przez Grupe Kapitatowa a w drugiej potowie od
ich realizacji w skali danego segmentu operacyjnego.

SWIADCZENIA DODATKOWE DOSTEPNE DLA CZELONKOW ZARZADU

- Program grupowego ubezpieczenia na zycie typu P Plus — mozliwo$¢ przystapienia na warunkach wynikajacych
z umowy zawartej pomigdzy Spotka a ubezpieczycielem.

- Program grupowego ubezpieczenia na zycie i zdrowie Opieka Medyczna S oraz ubezpieczenia szpitalnego —
mozliwos¢ przystapienia na warunkach wynikajacych z umowy zawartej pomiedzy Spotka a ubezpieczycielem,
zgodnie z zapisami w Zakladowym Uktadzie Zbiorowym Pracy.

- Grupowe ubezpieczenie na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym Pogodna Przysztos¢ - mozliwosc¢
przystapienia na warunkach wynikajacych z umowy zawartej pomigdzy Spoika a instytucja finansowa, zgodnie z
zapisami w Zaktadowym Ukladzie Zbiorowym Pracy.
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- Pracownicze Plany Kapitalowe - mozliwos¢ przystapienia na warunkach wynikajacych z umowy zawartej
pomiedzy Spotka a instytucjg finansowa.

ZAKAZ KONKURENCIJI

Z cztonkami zarzadu zawierane sg umowy o zakazie konkurencji w trakcie zatrudnienia oraz po okresie
zatrudnienia przez 12 lub 15 miesiecy. Wynagrodzenie z tytutu zakazu konkurencji po okresie zatrudnienia
(miesigcznie): 25% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku trwania umowy o
prace lub 50% wynagrodzenia zasadniczego. Umowa o0 zakazie konkurencji po okresie zatrudnienia zostaje
rozwigzana w sytuacji, w ktorej czlonek Zarzadu rozpoczyna prace w innej spotce w ramach Grupy Kapitatowe;.

PROGRAMY MOTYWACYJINE

Cztonkowie Zarzadu biora udzial w programach motywacyjnych uchwalanych przez WZA Spotki opartych o
akcje. Szczegdtowe zasady programu reguluje kazdorazowo uchwata WZA Spétki oraz regulamin programu
zatwierdzany uchwala przez Rade Nadzorcza.

Bioragc pod uwagg parametry okreslone w zasadach wyplacania skladnika zmiennego (wzrost wynikow
finansowych) oraz parametry realizacji programoéw motywacyjnych opartych o akcje (wzrost wynikow
finansowych oraz wzrost kursu akcji) polityka wynagrodzen stosowana przez Spotke przyczynia si¢ zdaniem
Zarzadu do realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych celéw oraz stabilnosci Spotki.

Komitet Nominacji i Wynagrodzen w ramach Rady Nadzorczej spotki dokonuje okresowej analizy sktadnikéw
wynagrodzen przyznanych i wyplaconych cztonkom Zarzadu spoiki.

Wysokos$¢ wyplaconych wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu za okres objety niniejszym sprawozdaniem wyniosta
odpowiednio:

Wvnagrodzenie Wynagrodzenie w
ynag Premie/Bonusy Pozostate sktadniki innych podmiotach
podstawowe . .
Grupy Kapitatowej
Dariusz Manko 510 000 zt 3273 zt -
Rafat Warpechowski 306 000 zt 2708 zt -
Piotr Wysocki 300 000 zt 3760 zt 6 006 zt
Tomasz Grela 90 000 zt 90 zt 212 973 zt

Ponadto w okresie 12 miesigcy 2019 roku zawigzano w skali Grupy rezerwe na wyplaty premii / bonuséw dla
Czlonkéw Zarzadu naleznych za 2019 rok, do wyptaty w 2020 roku, w kwocie 4 812 tys. zt.

W okresie 6 miesiecy 2020 zawigzano w skali Grupy rezerwe¢ na wyptaty premii/ bonuséw dla cztonkdéw Zarzadu
naleznych za 2020 rok do wyptaty w 2021 roku w kwocie 3 099 tys. Zt.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Grupa Kety S.A. nie dokonata Zadnych istotnych transakcji z
osobami powigzanymi, nadzorujacymi i zarzadzajacymi oraz nie udzielita tym osobom i ich bliskim zadnych
pozyczek, gwarancji i porgczen. Pomigdzy Grupa Kety S.A. a osobami zarzadzajacymi nie podpisano zadnych
umow, ktore przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska
bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastgpuje z powodu polaczenia emitenta przez
przejecia poza warunkami zawierajacymi si¢ w okresie wypowiedzenia i warunkami wynikajacymi z umow o
zakazie konkurenciji.
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(w tys. zt)

4.  DANE FINANSOWE

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

II kwartat I pétrocze II kwartal 2019 I poélrocze 2019
2020 2020 (przeksztatcone)  (przeksztatcone)
Przychody operacyjne ogétem, w tym: 892 747 1723 868 835 426 1616 337
Przychody z umow z klientami 887 799 1716 750 831810 1610695
- w tym do jednostki stowarzyszonej 611 474 0 32
Pozostate przychody operacyjne 4948 7118 3616 5642
Udzial w zysl,(a.ch netto jednostek wycenianych metoda (642) (387) 173 384
praw wlasnosci
Zmiana stanu zapasoéw produktow produkcji w toku (1 063) 7 965 (12 784) (21 564)
Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby 4267 7285 4073 6613
Koszty operacyjne ogolem, w tym: (743 767) (1478 788) (725 252) (1423514)
Amortyzacja (35 820) (73 011) (33 862) (67 313)
Materialy, energia oraz wartos¢ (518694) (1027 459) (504 456) (992 237)
sprzedanych towarow i materiatow
Ustugi obce (60 317) (119 169) (60 993) (116 718)
Podatki i optaty (4 553) (8767) (4 416) (7 828)
Swiadczenia pracownicze (117 755) (237 325) (112 708) (224 959)
Aktualizacja wartosci aktywow finansowych MSSF9 (1 086) (1 948) (637) (608)
Pozostate koszty operacyjne (5542) (11 109) (8 180) (13 851)
Zysk z dzialalno$ci operacyjnej 151 542 259 943 101 636 178 256
Przychody finansowe 504 926 (24) 422
Koszty finansowe (8 773) (15 006) (6 985) (12 284)
Zysk przed opodatkowaniem 143 273 245 863 94 627 166 394
Podatek dochodowy (22 159) (41 409) (18 762) (32 403)
Zysk netto z dzialalnosci kontynuowanej 121 114 204 454 75 865 133 991
Przypadajacy na akcjonariuszy niekontrolujacych 152 187 81 258
Przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej 120 962 204 267 75784 133733
Zysk na akcje przypadajacy na akcjonariuszy jednostki
dominujacej (w zt)
Podstawowy 12,62 21,32 7,94 14,01
Rozwodniony 12,61 21,30 7,92 13,97
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

II kwartal I pétrocze  II kwartal 2019 I poétrocze 2019

2020 2020 (przeksztatcone)  (przeksztalcone)
Zysk netto za okres 121 114 204 454 75 865 133991
Inne calkowite dochody, ktére odniesione bedg na
rachunek zyskow i strat R (22 (4779) 3418
Roznice kursowe z przeliczenia jednostek (1784) 335 (886) (19)
powiazanych
Wycena instrumentow zabezpieczajacych 0404 (4301) (4 396) 4540
przeptywy pienigzne
Wynik zabezpieczen przeptywdw pienigznych (938) (1 146) (371) (279)
Podatek dochodowy dotyczacy innych catkowitych
dochoddw, ktore odniesione bedg do rachunku (1799) 817 874 (824)
zyskow i strat
Calkowity dochéd za okres 125 997 200 159 71 086 137 409
Catkowity dochdd przypadajacy na:
Akcjonariuszy niekontrolujacych 152 187 81 258
Akcjonariuszy jednostki dominujacej 125 845 199 972 71005 137151
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(w tys. zt)

SKONSOLIDOWANY BILANS

31.12.2019
AKTYWA 30.06.2020 (przeksztatcone)
I. Aktywa trwale 1651010 1677 409
Rzeczowy majatek trwatly 1424573 1436 057
Prawa do korzystania z aktywow 44 958 44 587
Wartosci niematerialne 35677 37 244
Warto$¢ firmy 19 979 19 867
Nieruchomosci inwestycyjne 4001 3315
Udziaty w jednostkach stowarzyszonych 3926 4978
Naleznosci dlugoterminowe 2211 5930
Przedptaty na zakup rzeczowych aktywow trwaltych 9 004 10 329
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 106 681 115102
Il. Aktywa obrotowe 1208 040 1098 177
Zapasy 457 754 448 810
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 1778 1929
Naleznosci handlowe i pozostale 590 764 537 151
Aktywa z tytutu uméw 2290 3899
Inwestycje krotkoterminowe 38 90
Pochodne instrumenty finansowe 2 682 2 706
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 152 734 103 592
Aktywa razem 2 859 050 2 775586
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(w tys. zt)

31.12.2019
PASYWA 30.06.2020 (przeksztatcone)

I. Kapital wlasny 1681 818 1476 137
Kapitat akcyjny 67 854 67 825
Kapitat z emisji akcji powyzej warto$ci nominalnej 39 628 38018
Kapitat z emisji akcji niezarejestrowany 3 864 0
Kapitat z emisji opcji dla kadry kierowniczej 26 707 26 392

pie\xzrz}rillz na transakcjach zabezpieczajacych przeptywy (1 449) (303)

Za[iiiii?i; lezt;ljlllizacji wyceny instrumentow (2 579) 905
Zyski zatrzymane 1573 840 1 369 869
Roznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (27 566) (27 901)

fi(oarﬁii:lalijv;z;ny przypadajacy na akcjonariuszy jednostki 1680 299 1474 805
Kapitaty udziatowcoéw niekontrolujacych 1519 1332

I1. Zobowiazania dlugoterminowe 502 957 559 781
Zobowigzania z tytutu kredytow 380 576 437 360
Zobowigzania z tytutu praw do korzystania z aktywow 22 128 21419
Zobowigzania pozostate 1342 1310
Rezerwy 499 721
Rezerwy z tytutu §wiadczen pracowniczych 17 913 16 807
Przychody przysztych okreséw 36 404 36731
Rezerwa na podatek odroczony 44 095 45 433

II1. Zobowiazania krotkoterminowe 674 275 739 668
Zobowiazania z tytutu kredytow 232 461 369 583
Zobowigzania z tytutu praw do korzystania z aktywow 3 306 4015
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 15 031 14101
Zobowiazania handlowe i pozostale 357 031 294749
Zobowigzania z tytutu umow 15 850 13 037
Rezerwy i rozliczenia migdzyokresowe bierne 41 681 40 250
Pochodne instrumenty finansowe 5872 1722
Przychody przysztych okresow 3043 2211

Pasywa razem 2 859 050 2 775 586
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(w tys. zt)

SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWU SRODKOW PIENIEZNYCH

II kwartal I polrocze I kwartal2019 pélrocze 2019
2020 2020 (przeksztalcone)  (przeksztatcone)

Przeplywy $§rodkéow pienieznych z dzialalnosci operacyjnej

Zysk przed opodatkowaniem 143 273 245 863 94 627 166 394
Korekty: 39 557 88 583 35110 75727
ijvizsl;l(l) S'v:;izyskach netto jednostek wycenianych metoda praw 642 387 (173) (384)
Dywidenda od jednostek stowarzyszonych 905 905 0 0
Amortyzacja 35820 73011 33862 67 313
Utworzenie/(odwrocenie) odpisow aktualizujacych (139) (261) (60) 0
Zyski z tytulu réznic kursowych netto (1601) 5307 (110) 308
(Zysk) / strata z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych (126) (204) (167) (331)
Odsetki 4592 9 407 1779 8 045
Wplywy/(wydatki) z zabezpieczen odniesione na kapitat wiasny (938) (1 146) (371) (279)
Koszty opcji menadzerskich 128 315 428 855
Pozostate pozycje netto 274 862 (78) 200
Przeplywy z dzialalno$ci operacyjnej przed zmiana kapitatu

obrotowego i zaplata podatku 182 830 334 446 129 737 242121
Zmiana stanu zapasow (1 180) (8 944) 18 500 42 446
Zmiana stanu nalezno$ci netto 49 830 (48 285) 7 360 (63 701)
frr:(ila;rtlz Vitailrll:az?fgogziqzaﬁ krotkoterminowych za wyjatkiem (1 105) 78 777 6 246 72 447
Zmiana stanu rezerw (1 727) 2 315 (8 293) (3957)
Zmiana stanu przychodow przysztych okresow 961 505 (158) 64
Przeplywy z dzialalnosci operacyjnej przed zaplata podatku 229 609 358 814 153 392 289 420
Podatek zaptacony (20 256) (32 117) (15903) (28 780)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci operacyjnej 209 353 326 697 137 489 260 640
Przeptywy srodkow pienigznych z dziatalno$ci inwestycyjnej

(+) Wpltywy: 128 724 269 935
tSrz;;e}izLZ wartos$ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow 128 724 269 935
(-) Wydatki: (30 041) (72 889) (92 279) (145 377)
thji(;gc\gartoéci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow (30 041) (72 889) (92 279) (145 377)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej (29 913) (72 165) (92 010) (144 442)
Przeptywy $rodkow pienigznych z dziatalnos$ci finansowej

(+) Wptywy: 175 245 225047 69 415 149 823
Emisja akcji 3 864 5504 2130 2130
Wplywy z tytutu kredytow i pozyczek 171 381 219 543 67 285 147 693
(-) Wydatki: (365082) (430 437) (71 798) (165 130)
Dywidendy na rzecz udzialowcow niekontrolujacych 4) (296) 0 (400)
Sptaty kredytow i pozyczek (358 374) (418 662) (66 433) (154 716)
Platnos$ci zobowigzan z tytutu praw do korzystania z aktywow (1 256) (2 422) (855) (2 070)
Odsetki od kredytow i pozyczek (5 448) (9 057) (4 510) (7 944)
Srodki pieniezne netto z dzialalnosci finansowej (189837) (205 390) (2 383) (15 307)
Przeplywy pieni¢zne netto, razem: (10 397) 49142 43096 100 891
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 163 131 103 592 158 476 100 681
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 152734 152 734 201572 201572
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(w tys. zt)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALACH WLASNYCH

Kapitat z emisji akcji powyzej wartosci nominalne;j

Kapitat z emisji akcji niezarejestrowany

Kapitat z emisji opcji dla kadry zarzadzajacej

Wiynik na transakcjach zabezpieczajacych przeptywy pienigzne

Kapitat z aktualizacji wyceny instrumentow zabezpieczajacych

Roznice kursowe z przeliczenia jednostek podporzadkowanych

Kapital wlasny akcjonariuszy jednostki dominujacej

Kapitat wlasny udzialowcow niekontrolujacych

g
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Rok biezacy N
Kapital wlasny na dzief 67 825 38018 0 26 392 (303) 905 1369 869 (27 901) 1474805 1332 1476137
31.12.2019 (przeksztatcone)
Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (1 146) (3 484) 204 267 335 199 972 187 200 159
Zysk netto za okres 0 0 0 0 0 0 204 267 0 204 267 187 204 454
Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0 (1 146) (3484) 0 335 (4 295) 0 (4 295)
Wycena opcji menadzerskiej 0 0 0 315 0 0 0 0 315 0 315
Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (296) 0 (296) 0 (296)
Emisja akcji 29 1610 3864 0 0 0 0 0 5503 0 5503
Kapital wlasny na dzien
67 854 39 628 3864 26 707 (1 449) (2579) 1573 840 (27566) 1680299 1519 1681818
30.06.2020
Rok ubiegly
Kapital wlasny na dzief 67 763 33900 0 24322  (531) (7 365) 1305 735 (30 414) 1393410 791 1394 201
31.12.2018 (przeksztatcone)
Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (279) 3716 133733 (19) 137 151 258 137 409
Zysk netto za okres 0 0 0 0 0 0 133733 0 133733 258 133 991
Pozostale catkowite dochody 0 0 0 0 (279) 3716 0 (19) 3418 0 3418
Wycena opcji menadzerskiej 0 0 0 855 0 0 0 0 855 0 855
Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (229 491) 0 (229491) 0 (229491)
Emisja akcji 0 0 2130 0 0 0 0 0 2130 0 2130
Kapital wlasny na dzien
67 763 33900 2130 25177 (810) (3 649) 1209 977 (30 433) 1304 055 1049 1305 104

30.06.2019 (przeksztatcone)
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(w tys. zt)

4.1. Jednostkowe sprawozdania finansowe Grupy Kety S.A.

RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

II kwartal 2019 | pétrocze 2019

II kwartal 2020 I pélrocze 2020  (przeksztatcone)  (przeksztalcone)

Przychody operacyjne ogélem, w tym: 405 027 691 503 491 373 780 970
Przychody z umow z klientami 295 976 581 917 308 494 597 512
Pozostate przychody operacyjne 477 1012 432 1011
Dywidendy 108 574 108 574 182 447 182 447
Zmiana stanu produktow oraz produkcji w toku (6 264) 4222 (5 105) (16 235)
Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby 1694 2942 1480 2982
Koszty operacyjne ogolem, w tym: (276 093) (564 575) (292 843) (571 471)
Amortyzacja (12 533) (25 350) (12 417) (24 577)
?g\éiltaerré?;y 1 energia, warto$¢ sprzedanych materiatow 1 (190 675) (390 226) (202 851) (396 402)
Ustugi obce (39 385) (79 205) (42 295) (79 802)
Podatki i optaty (1541) (3 028) (1 655) (3010)
Swiadczenia pracownicze (31 226) (64 866) (33 000) (66 436)
Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych 9 (261) 271 272
Pozostate koszty operacyjne (742) (1639) (896) (1516)
Zysk z dzialalno$ci operacyjnej 124 364 134 092 194 905 196 246
Przychody finansowe 103 128 (87) 134
Koszty finansowe (2 127) (5 861) (1557) (4 129)
Zysk przed opodatkowaniem 122 340 128 359 193 261 192 251
Podatek dochodowy (2 682) (4 096) (2724) (2 745)
Zysk netto z dzialalno$ci kontynuowanej 119 658 124 263 190 537 189 506
Podstawowy zysk netto na jedng akcje (w zt) 12,48 12,97 19,96 19,85
Rozwodniony zysk netto na jedna akcje (w zt) 12,47 12,96 19,91 19,80
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

IT kwartat I pélrocze  II kwartal 2019 I poélrocze 2019
2020 2020 (przeksztatcone) (przeksztalcone)

Zysk netto za okres 119 658 124 263 190 537 189 506
Inne calkowite dochody, ktore bed
odniesione do wyniku, i/m: e 4457 (3 166) (2504) 1482
Wycena instrumentow zabezpieczajacych
prieplywy pieniczne preczajacy 6661 (2 494) (2 669) 2137
Wynik zabezpieczen przeptywow pieni¢znych (938) (1 146) (372) (279)
Podatek dochodowy dotyczacy innych
catkowitych dochoc}iléw yesaey iy (1 266) 474 537 (376)
Calkowity dochdd za okres 124 115 121 097 188 033 190 988
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A.

(w tys. zt)

BILANS

AKTYWA 30.06.2020 (priii}szzé?gc?ne)
I. Aktywa trwale 881 166 885 290
Rzeczowy majatek trwaty 491 570 495 638
Wartosci niematerialne 6720 6993
Prawa do korzystania z aktywow 11 804 11 888
Akcje 1 udziaty 369 615 369 440
Przedptaty na zakup rzeczowych aktywow trwatych 1457 1331
Il. Aktywa obrotowe 384 564 282 235
Zapasy 89 977 96 212
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 0 1498
Naleznosci handlowe i pozostate 249 593 176 324
Pochodne instrumenty finansowe 1163 1554
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 43 831 6 647
Aktywa razem 1265730 1167 525
PASYWA
I. Kapital wlasny 800 996 674 082
Kapitat akcyjny 67 854 67 825
Kapitat z emisji akcji powyzej warto$ci nominalne;j 39 628 38 018
Kapitat z tytutu akcji niezarejestrowanych 3 864 0
Kapitat z emisji opcji dla kadry kierowniczej 26 706 26 392
zKa%pelé?)li gcgl;}ggillgﬁlcp wyceny przeptywow instrumentow (761) 1259
Wynik zabezpieczen pieni¢znych (1 449) (303)
Zyski zatrzymane 665 154 540 891
I1. Zobowiazania dlugoterminowe 217 843 272 099
Zobowigzania z tytutu kredytow 159 683 213 525
Zobowiazania z tytutu praw do korzystania z aktywow 3 486 3579
Rezerwy 0 107
Rezerwy z tytutu §wiadczen pracowniczych 2073 1947
Dotacje 27 791 28 258
Rezerwa na odroczony podatek dochodowy 24 810 24 683
I11. Zobowiazania krotkoterminowe 246 891 221 344
Zobowigzania z tytutu kredytow 127 505 123 269
Zobowiazania z tytutu praw do korzystania z aktywow 177 177
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 339 0
Zobowigzania handlowe i pozostate 96 295 81079
Zobowiazania z tytulu umow 1132 705
Rezerwy i rozliczenia migdzyokresowe 18 349 14 960
Pochodne instrumenty finansowe 2103 134
Dotacje 991 1020
Pasywa razem 1265 730 1167 525
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RACHUNEK PRZEPLYWU SRODKOW PIENIEZNYCH

II kwartal 1 potrocze
II kwartat I pélrocze 2019 2019
2020 2020 (przeksztatcone) (przeksztalcone)
Przeplywy Srodkow pieni¢znych z dzialalno$ci operacyjnej
Zysk przed opodatkowaniem 122 340 128 359 193 261 192 251
Korekty: 13016 31522 13208 27700
Amortyzacja 12 533 25 350 12 417 24 577
Utworzenie(rozwigzanie) odpisow aktualizujgcych
rzeczowy majatek trwaly P ey (86) (208) 0 0
(Zyski)/straty z tytulu réznic kursowych netto (1374) 2518 (814) (617)
‘Erzvg:ﬁ:)g/o strata z tytutu sprzedazy rzeczowego majatku (51) 44 (135) (43)
Odsetki 2272 4222 3636 3598
Zrealizowany wynik na transakcjach zabezpieczajacych
cene aluminl}tllm}(l)dniesiony na kJapiteﬁ w}asrr)ly Ay (938) (1146) (2082) (279)
Koszty opcji menedzerskich 57 139 222 443
Warto$¢ netto zlikwidowanych $rodkéw trwatych 603 603 (36) 21
Przeplywy z dzialalnosci operacyjnej przed zmiana
kapitalu obrotowego i zaplata podatku 135 356 159 881 206 469 219 951
Zmiana stanu zapaséw 12 670 6 235 6 041 32451
Zmiana stanu naleznosci netto (3437) (73 270) (189 352) (245 794)
Zmiana stanu zobowiazan krétkoterminowych za
Wyjatkiem kredytc’)wa Yy (21 103) 21 690 4828 41195
Zmiana stanu rezerw 1455 3407 (6 105) (3710)
Zmiana stanu dotacji (247) (495) (248) (493)
Prée[#(ywy z dzialalnoS$ci operacyjnej przed zaplata 124 694 117 448 21633 43 600
podatku
Podatek (zaptacony) /zwrécony 129 (1 657) (2624) (4974)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci operacyjnej 124 823 115 791 19 009 38 626
Przeplywy srodkow pieni¢znych z dzialalnoSci
inwestycyjnej
(+) Wplywy: 51 124 25 63
Sprzedaz wartosci niematerialnych oraz rzeczowych
aktywow trwalych Y W 51 124 25 63
(-) Wydatki: (9 211) (27 833) (18 875) (40 075)
g&l{;igc\ﬁartOSCl mematerlalnych oraz rzeczowych aktyWOW (g 211) (27 833) (18 875) (40 075)
Srodki pieni¢zne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej (9 160) (27 709) (18 850) (40 012)
Przeplywy Srodkow pieni¢znych z dzialalnosci finansowej
(+) Wplywy: 103 755 162 988 9165 33832
Wplywy netto z emisji akcji 3864 5503 2130 2130
Wplywy z tytutu kredytow i pozyczek 99 891 157 485 7035 31702
(-) Wydatki: (186 297) (213 886) (21 169) (31 176)
Sptaty kredytow (183 194) (209 534) (19 091) (27 838)
Odsetki od kredytow (2 926) (4 175) (2078) (3 161)
Platnosci zobowiazan z tytutu praw do korzystania z
aktywow Y Y a77) a77) 0 (77)
Srodki pieniezne netto z dzialalnosci finansowej (82 542) (50 898) (12 004) 2 656
Przeplywy pieniezne netto, razem: 33121 37184 (11 845) 1270
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 10 710 6 647 28972 15 857
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 43 831 43 831 17 127 17 127
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SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITAL ACH WLASNYCH
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Kapital wlasny na dzief 31.12.2019 67825 38018 0 26392 1259  (303) 540891 674082
(przeksztalcone)
Calkowite dochody za okres: 0 0 0 0 (2020) (1146) 124 263 121 097
Zysk netto za rok obrotowy 0 0 0 0 0 0 124 263 124 263
Pozostate catkowite dochody 0 0 0 0 (2020) (1146) 0 (3 166)
Koszty opcji menadzerskich 0 0 0 314 0 0 0 314
Emisja akcji 29 1610 3864 0 0 0 0 5503
Kapital wlasny na dzien 30.06.2020 67854 39628 3864 26706 (761) (1449 665 154 800 996
Rok ubiegly
Kapital wlasny na dzien 31.12.2018 67763 33900 0 2432 (3208) (532 564503 686748
(przeksztatcone)
Catkowite dochody za okres: 0 0 0 0 1761 (279) 189 506 190 988
Zysk netto za rok obrotowy 0 0 0 0 0 0 189 506 189 506
Pozostale catkowite dochody 0 0 0 0 1761 (279) 0 1482
Koszty opcji menadzerskich 0 0 0 855 0 0 0 855
Dywidenda 0 0 0 0 0 0 (229 091) (229 091)
Emisja akcji 0 0 2130 0 0 0 0 2130
Kapital wlasny na dziefi 30.06.2019 67763 33900 2130 25177 (1447)  (8l1) 524918 651630
(przeksztalcone)
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4.2.

Podstawowym celem Strategii do roku 2020 jest zapewnienie trwatego wzrostu wartosci spotki dla akcjonariuszy.
Jednym z gléwnych warunkéw osiagnigcia tego celu jest zrownowazony rozwoj prowadzacy do systematycznego
zwigkszania wypracowywanych zyskdéw oraz srodkéw pienigznych. W 1 potowie 2020 roku w opinii Zarzadu w
pelni realizowano te cele pomimo trwajacej od marca pandemii wirusa SARS COV 2. Zaré6wno w obszarze
rynkowym, produktowym, finansowym jak i1 pozafinansowym (ESG) spotki Grupy Kapitalowej KETY
zanotowaly szereg osiggniec¢.

Komentarz Zarzadu do sprawozdan finansowych

Przychody ze sprzedazy zwigkszyty si¢ o 7% do poziomu 1 717 mln zt z czego ok. 50% trafialo do naszych
klientéw na rynkach miedzynarodowych. Dzigki wysokiemu wskaznikowi wykorzystania mocy produkcyjnych
(ponad 90%), relatywnie niskim cenom surowcow i wysokiej efektywnosci operacyjnej osiggnieto 46% r/r wzrost
zysku z dziatalnosci operacyjnej do kwoty 260 min zt. Po uwzglednieniu wyniku na dziatalnosci finansowej, na
ktéra najwickszy wptyw maja koszty obshugi zadtuzenia Grupy oraz obcigzen podatkowych skonsolidowany zysk
netto przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujacej wynidst 204 min zl, co oznacza 53% wzrost
w poréwnaniu z rokiem poprzednim.

Wzrost zysku z dziatalno$ci operacyjnej oraz zmniejszenie zapotrzebowania na kapitat pracujacy netto zwigkszyty
przeptywy pieni¢zne z dzialalnosci operacyjnej w pierwszej potowie roku do 327 mln zl, co oznacza wzrost o 25%
w pordéwnaniu z rokiem ubiegltym.

Wydatki §rodkow pienigznych z dziatalnosci inwestycyjnej w pierwszym potroczu wyniosty 72 mln zt i zwigzane
byly glownie z prowadzonymi projektami inwestycyjnymi. Ze wzgledu na sytuacj¢ zewnetrzng w koncu
pierwszego kwartatu 2020 roku podj¢to dziatania optymalizacyjne w tym zakresie.

Zadhuzenie netto Grupy Kapitatowej KETY spadto w trakcie 2020 roku o 243 miln zt do poziomu 460 min zt.
W efekcie wskaznik dtug netto/EBITDA za ostatnie 12 miesigcy osiggnal na koniec czerwca 2020 roku bezpieczna
wartos$¢ 0,8 a dzwignia finansowa netto (zadtuzenie netto / kapitaty wtasne) 27% i byta nizsza o0 47% w poréwnaniu
ze stanem na koniec 2019 roku.

Zarzad pozytywnie ocenia zrealizowane wyniki finansowe we wszystkich istotnych elementach. Pomimo
panujacej niepewnos$ci na rynkach spowodowanej panujaca pandemia, Grupa Kapitalowa prowadzac
zdywersyfikowang dziatalno§¢ (produkcja wyrobow z aluminium, produkcja systeméw architektonicznych,
produkcja opakowan) na wielu rynkach, zanotowata poprawe wynikoéw operacyjnych.

4.3. Kredyty, zobowigzania z tyt. praw do korzystania z aktywow i
zobowigzania warunkowe
Kredyty dlugoterminowe:

waluta Zwi¢kszenia /
Kredytobiorca Kredytodawca kredytu  31.12.2019 (zmniejszenia) ~ 30.06.2020
Grupa Kety S.A. PKO BP S.A. PLN 135025 17 116 152 141
Grupa Kety S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN/EUR 78 500 (70 957) 7543
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 34711 (12 465) 22 246
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 4344 (4 344) 0
Alupol Packaging Kety sp. z o.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 32218 2316 34534
Alupol Packaging Kety sp. z o.0. mBank S.A. EUR 355 (355) 0
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 634 (293) 341
Romb BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 14 332 (995) 13 337
Aluprof S.A. ING Bank Polska S.A. PLN 15529 36 703 52 232
Aluprof S.A. Bank PekaO S.A. PLN 28 333 (14 166) 14 167
Aluprof S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 99 200 299
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 1999 (1 199) 800
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. PLN 35000 47 936 82 936
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 579 (579) 0
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. EUR 9993 (9 993) 0
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. EUR 45 709 (45 709) 0
Razem 437 360 (56 784) 380576
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(w tys. zt)

Kredyty krotkoterminowe:

waluta Zwigkszenia /

Kredytobiorca Kredytodawca Kredytu 31.12.2019 (zmniejszenia) 30.06.2020

Grupa Kety S.A. Bank PKO BP S.A.* PLN 46 490 19 475 65 965
Grupa Kety S.A. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN/EUR 161 (161) 0
Grupa Kety S.A. ING Bank Polska S.A. PLN 1651 (1 651) 0
Grupa Kety S.A. Bank Pekao S.A. PLN 63 425 (9197) 54 228
Grupa Kety S.A. Bank Societe Generale S.A. EUR 11543 (4 232) 7311
Alupol Packaging Kety sp. z 0.0. Bank PKO BP S.A. PLN 3231 (2981) 250
Alupol Packaging Kety Sp. zo.o.  Bank Pekao S.A. PLN/USD 20 649 (7 698) 12 951
Alupol Packaging Kety Sp. zo.o.  BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 23163 (703) 22 460
Aluprof S.A. Bank Pekao S.A. PLN 79890 (51557) 28 333
Aluprof S.A. Societe Generale S.A. PLN 12 002 (12 002) 0
Aluprof S.A. ING Bank Polska PLN 48 942 (37 183) 11759
ROMB S.A. Bank PKO BP S.A. PLN 8421 607 9028
Alupol Films sp. z 0.0. Bank Pekao S.A. EUR 26 645 (26 645) 0
Alupol Films sp. z 0.0. BNP Paribas Bank Polska S.A. PLN 30 769 799
Alupol Films sp. z 0.0. mBank S.A. EUR 4995 (4 995) 0
Aluform sp. z 0.0. Bank Pekao S.A. EUR 29 (12) 18
Aluminium Kety Emmi d.o.o. Bank Pekao S.A. EUR 18 316 986 19 302
Alupol Packaging S.A. Bank PKO BP S.A. EUR 0 57 57
Razem 369 583 (137 122) 232 461

*krotkoterminowa cze$¢ kredytow dlugoterminowych

W I pétroczu 2020 oraz na dzien 31.12.2019 r. Grupa spelniata wszystkie warunki (kowenanty) kredytowe.
Kredyty Grupy oprocentowane sg wg zmiennych stop procentowych ustalanych na warunkach rynkowych na bazie

WIBOR/EURIBOR/LIBOR powigkszonych o marze bankow.

ZOBOWIAZANIA Z TYT. PRAW DO KORZYSTANIA Z AKTYWOW (w tys. z})

Termin wymagalnoéci: 30.06.2020 31.12.2019
Kroétkoterminowe 3 306 4 015
od 1do 3 lat 7 648 8958
powyzej 3 lat 14 480 12 461
Razem 25434 25434

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE (w tys. zt)

30.06.2020 31.12.2019
Bankowe gwarancje nalezytego wykonania kontraktow budowlanych* 12173 14 383
Ubezpieczeniowe gwarancje nalezytego wykonania kontraktow budowlanych 2784 2175
Dotacje (w okresie spelniania warunkow) 5 847 5401
Razem 20 804 21959

*Gwarancje budowlane dotycza dobrego wykonania umoéow o ustugi budowlane, terminy ich waznosci uzaleznione sg od

zapisoOw poszczegolnych umow.

5. PROGNOZY ROCZNE ORAZ STRATEGIA ROZWOJU

Obecnie realizowana strategia zostata opublikowana przez spotke w 2015 roku i obejmowata okres do 2020 roku.
W 2017 roku w zwiazku z duzym zaawansowanie realizacji, Zarzad Spotki dokonat podwyzszenia celow Strategii
narok 2020. Przedstawione w lutym 2020 roku zatozenia prognozy rocznej na 2020 rok, w przypadku ich realizacji
oznaczaja, iz Grupa Kapitatowa zrealizuje badZ przekroczy wszystkie cele wyznaczone w Strategii 2015 — 2020.
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. . 2020
Dane skonsolidowane 2019 2020P Zmiana (Zalozenia 2020P/ 2020S
(w mln z}) (Prognoza) (W9%) "
strategii)
Zysk/Strata EBITDA* 523 535 +2% 514 104%
Zysk/Strata EBIT** 385 389 +1% 360 107%
Zysk/strata netto 295 294 0% 263 112%

*zysk EBITDA — zysk operacyjny powigkszony o amortyzacje
**zysk EBIT — zysk operacyjny

Zarzad Grupy Kety S.A. biorac pod uwage zar6wno stopien realizacji prognoz po 6 miesigcach 2020 roku oraz
majac na uwadze panujagca niepewnos¢ zwigzang z rozwojem pandemii podtrzymuje prognozy roczne
opublikowane 5 lutego br.

6. PROJEKTY INWESTYCYJNE ORAZ BADAWCZO-
ROZWOJOWE

6.1. Projekty Inwestycyjne

Dla Grupy Kapitatowej Grupy Kety S.A. inwestycje stanowity motor napedowy i byly czynnikiem technicznego
oraz technologicznego rozwoju, a przez to staty si¢ atutem w postaci przewagi konkurencyjnej. Od 2000 do 2019
roku Grupa Kapitatowej wydata na inwestycje ok. 2,4 mld zt. Zgodnie z zatozeniami prognozy w 2020 roku spotki
Grupy Kapitalowej zamierzaja wyda¢ kolejne 213 mln zt na inwestycje, co spowoduje, ze w okresie realizacji
strategii 2015 - 2020 na inwestycje przeznaczonych zostanie ok. 1,3 mld ztotych. Wielko$¢ wydatkow
inwestycyjnych na zakup rzeczowych skladnikoéw majatku trwatego, wartosci niematerialnych i prawnych w
Grupie Kapitatowej Grupy Kety S.A. w ciagu pierwszego potrocza 2020 i 2019 roku wynosita:

(mln zh) 1 pélrocze 2020 1 pélrocze 2019
Wydatki ogolem: 72,9 145,4
w tym Grupa Kety S.A. 27,8 40,1

W zwiazku z rozwojem pandemii od poczatku marca 2020 roku Zarzad spotki podjat dzialania zmierzajace do
optymalizacji naktadow inwestycyjnych odkladajac w czasie realizacj¢ portfela projektéw w  Segmencie
Wyrobéw Wyciskanych oraz Segmencie Systeméw Aluminiowych. W segmentach tych realizowane bytly
inwestycje niezbedne w obszarze utrzymania zdolnosci produkcyjnych. Plan inwestycyjny byl realizowany
zgodnie z planem w Segmencie Opakowan Gietkich, w ktorym dwa gltéwne projekty dotyczyly wymiany
wyeksploatowanych urzadzen (wydmuchu do produkcji foli PE oraz linii do druku rotograwiurowego.
W przypadku linii do druku technologi¢ rotograwiurowa zastapiono technologia fleksograficzna, zgodnie
z aktualnymi trendami rynkowymi.

6.2. Dzialalno$¢ Badawczo Rozwojowa

Strategia Grupy Kapitatowej w obszarze oferowanych produktéw i ustug polega na oferowaniu wysokiej jakosci
produktéow, ktére sa zazwyczaj projektowane pod indywidualne zamdwienia i potrzeby klientow. Dlatego
priorytetem sg inwestycje w kapitat ludzki i najnowsze technologie, co przektada si¢ na pozyskiwanie coraz
szerszego grona klientow zarowno w kraju jak i na $wiecie. Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa, wdrazane
innowacje oraz ciagly proces doskonalenia parku maszynowego w oparciu o dialog z istniejacymi jak
i potencjalnymi Klientami sg tymi czynnikami, ktore przyczyniajg si¢ do sukcesu organizacji i rozwoju we
wszystkich glownych segmentach biznesowych.
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Centrum Badawczo-Rozwojowe w ramach Segmentu Wyrobéw Wyciskanych realizuje projekty badawczo —
rozwojowe, ktore maja na celu wprowadzenie nowych technologii produkcji, umozliwiajacych poszerzenie oferty
produktéw oraz poprawe jakos$ci wyrobow spetniajacych zaawansowane wymagania klientow.

Wsrod prowadzonych badan znajduja si¢ projekty dotyczace m.in.:

e Optymalizacji procesu produkcyjnego wlewkow ze stopu 6060, o duzej podatnosci do szybkiego
wyciskania profili, co pozwoli na opracowanie technologii produkcji ksztaltownikow z wlewkow
0 obnizonych zawarto$ciach sktadnikow stopowych, uzyskujac jednoczesnie wymagane parametry
wytrzymato$ciowe,

e Systemow zarzadzania skutkami zderzen w pojazdach samochodowych (Crash Management Systems),
ktéry ma na celu uzyskanie od renomowanych producentéw samochodéw klasy premium certyfikatow
na wykonanie profili produkowanych przez SWW, wedlug technologii opracowanej w CBR.
Kontynuowana jest wspotpraca z producentami Crash Management Systems czyli pasywnych systemow
bezpieczenstwa bedacych czescia konstrukeji nadwozi samochodowych. Obecnie CBR wraz z partnerami
z rynku automotive bierze udziat w kilku projektach majacych na celu opracowanie takich rozwigzan do
nowych modeli samochodéw klasy wyzszej, ktore wejda do produkcji seryjnej w ciagu kilku najblizszych
lat,

e Opracowania technologii produkcji pretow ciggnionych ze stopu 6082 o poziomie wlhasnosci
mechanicznych $cisle okreslonym zawezeniami Klienta, co pozwoli na poszerzenie oferty asortymentu
wyrobow wyciskanych i ciagnionych ze stopow twardych.

Segment Systemoéw Aluminiowych wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rynkowym opracowat i przygotowat do
wdrozenia kolejne produkty przeznaczone do sprzedazy systemowej oraz dedykowane na realizacje obiektowe.
Ponadto rozwinigto i zmodernizowano juz istniejace wybrane rozwigzania, w tym:

e zdobyte wczesniej doswiadczenia pozwolily opracowac, przebadaé¢ i wdrozy¢ do zastosowania na
prestizowych obiektach krajowych 1 zagranicznych kilka kolejnych, nowych systeméw fasad
elementowych. Oprocz zdolno$ci przenoszenia znacznych obcigzen wiatrowych, wysokiej izolacyjnosci
termicznej i szczelno$ci na wodg, rozwigzania te umozliwiajg kompensacj¢ ruchow konstrukcji budynku,
ktéra obecnie jest jednym z glownych wymagan stawianym nowoczesnym fasadom na obiektach
wysokosciowych,

e w ramach rozwoju systemow opracowano rozwigzania i przeprowadzono z powodzeniem testy
w warunkach tzw. ,huraganowych” wybranych rozwigzan systemowych przesuwnych oraz okien
otwieranych, co umozliwi ich stosowanie w rejonach $wiata, gdzie wystepuja tak ekstremalne zjawiska.

e przy wspélpracy z jedng z wyzszych uczelni technicznych przeprowadzono z powodzeniem badania
nowatorskiego rozwigzania konstrukcyjnego, ktore w znaczacy sposob podnosi no$nosé systemow fasad
stupowo-ryglowych,

e oOpracowano system integracji zaluzji obrotowych z fasadami stupowo-ryglowymi Aluprof co w
konsekwencji tworzy jeden, spdjny system tzw. zaluzji fasadowych. Po pozytywnym zakonczeniu
wymaganych normami EN badan typu, wyrob ten bedzie wprowadzony do dystrybucji systemowe;j.

e prowadzono na biezaco rozwdj i modyfikacje rozwigzan wybranych systemow fasadowych i okienno-
drzwiowych w tym réwniez przeciwpozarowych,

e uzyskano kolejne dopuszczenia wybranych systemoéow do sprzedazy na rynku krajowym, europejskim
i amerykanskim.

Segment Opakowan Gigtkich nalezy do najbardziej liczacych si¢ producentéw opakowan w Europie. Dzigki
dtugofalowemu procesowi inwestycji organicznych i zwigzanym z nimi rozwojem technologicznym oraz
wzrostem mocy produkcyjnych, Alupol Packaging poszerza swoje portfolio o nowe, innowacyjne produkty
i umacnia swoja pozycje na rynku.

Zgodnie z trendami panujacymi na rynku opakowan, SOG przy wspotpracy z klientami, realizuje wiele projektow,
ktore maja na celu opracowanie laminatow cienszych, bardziej jednorodnych oraz nadajacych si¢ do recyklingu.
Nowe rozwigzania w opakowaniach gietkich, opieraja si¢ gtownie na wykorzystaniu w laminatach folii
polipropylenowych i polietylenowych. Wdrazane obecnie nowe folie PPB™ na bazie polipropylenu wykonane sg
w technologii ekstruzji z rozdmuchem. Moga mie¢ zastosowanie jako monofolia lub jako sktadnik jednorodnych
laminatow dwuwarstwowych gdzie druga warstwe stanowi folia polipropylenowa BOPP wyprodukowana w
Alupol Films w O$wiecimiu. Laminaty BOPP/PPB posiadajg bardzo dobre wiasnosci mechaniczne, znaczaco
lepsze niz laminaty o budowie BOPP/BOPP. Miedzy innymi dzigki tym wiasciwosciom mogg by¢ stosowane do
pakowania szerokiej gamy produktow takich jak: zywno$¢ typu instant, przyprawy, kawy, $wieze migso, wedliny,
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pieczywo, itp. Sa to jednoczesnie laminaty spelniajace wytyczne ,.Europejskiej strategii na rzecz tworzyw
sztucznych w obiegu zamknigtym”.

Roéwnoczesnie rozwijane sg opakowania oparte na powlekanych papierach majacych wlasciwosci zgrzewalne
i barierowe oraz laminaty z udzialem folii barierowych HBF9™,

Wszystkie proponowane rozwigzania gwarantuja bezpieczenstwo zywno$ciowe i mogg by¢ zadrukowane
w technologii rotograwiurowej lub fleksograficznej. Wtasciwosci folii PPB™ i HBF9™ pozwalajg na zastgpienie
istniejacych na rynku laminatow 3, 4, 5S-warstwowych zawierajacych w swojej strukturze aluminium, tworzywo
sztuczne i papier, laminatami 2 lub 3-warstwowymi, charakteryzujacymi si¢ nizszg gramaturg i bardziej
jednorodng budowa. Sa to wigc laminaty mniej materiatochtonne niz stosowane dotychczas co przyczynia si¢ w
znacznym stopniu do zredukowania ilosci tworzyw sztucznych wprowadzanych na rynek i zmniejszenia ich
wplywu na §rodowisko naturalne.

7. CZYNNIKI ISTOTNE DLA ROZWOJU GRUPY KAPITALOWEJ

7.1.  Czynniki zewnetrzne

KONIUNKTURA NA RYNKACH

Spotki Grupy narazone s3 na wahania koniunkturalne wystepujace zarowno w polskiej gospodarce, do ktorej trafia
ok. 50% sprzedazy, jak i gospodarkach pozostatych krajow europejskich, gdzie kierowana jest sprzedaz ok. 48%
cato$ci sprzedazy grupy. Pozostate 2% stanowig pozostate rynki w tym gléwnie USA. Szczegdlne znaczenie dla
rozwoju sprzedazy ma sytuacja na rynkach Niemiec, Czech, Wegier, Wielkiej Brytanii, Niderlandow, Wioch,
Ukrainy i Austrii do ktorych trafia ok. 75% sprzedazy zagranicznej a takze w mniejszym stopniu na rynkach
Stowacji, Belgii, Francji i Rumunii. Analizujac strukture¢ branzowa sprzedazy widoczna jest duza koncentracja
sprzedazy grupy na sektorze budowlanym (ok 50% wartosci sprzedazy skonsolidowanej) a wigc wszystkie
czynniki wplywajace na koniunktur¢ w budownictwie (dostgpnos$¢ kredytow, poziom inwestycji) na rynku
krajowym oraz gtéwnych rynkach eksportowych maja istotny wptyw na osiagana przez Grupg sprzedaz.

DOSTEPNOSC SUROWCOW

Podstawowe surowce wykorzystywane w dziatalnosci Grupy KETY to aluminium pierwotne, ztomy aluminiowe
a takze potprodukty bazujace na aluminium (blacha i tasma aluminiowa oraz wlewki z aluminium i jego stopow).
Stanowia one tacznie ok. 47% catosci surowcow i materialow do produkcji. Przy produkcji opakowan gigtkich
wykorzystywane sa dodatkowo r6znego rodzaju folie i granulaty tworzyw sztucznych (polietylen, polipropylen),
papier drukowy oraz farby, kleje i lepiszcza, ktore tgcznie stanowia 30% ogotu zakupow surowcowych i
materiatowych. Liste¢ glownych pozycji uzupetniaja akcesoria do produkcji systemow aluminiowych z 13%
udziatem. Celem utrzymania wysokiej jakosci produkcji polityka zakupowa oparta jest na wspodlpracy z
wyselekcjonowanymi dostawcami gwarantujacymi odpowiedni standard dostaw przy jednoczesnej ich
dywersyfikacji gwarantujacej konkurencyjno$¢ oraz stosowanie standardow etycznych obowigzujacych w Grupie.

POLITYKA CELNA

Od maja 2007 roku zostato obnizone z 6 do 3% clo na aluminium sprowadzane z krajow bylego ZSRR, ktore jest
gldéwnym Zrédtem podstawowego surowca spotki. Kontynuacja tych dziatan a wiec dalszej redukcji w kolejnych
latach moze korzystnie wptynaé na osiggane przez spotke wyniki finansowe. Z kolei powr6t do poprzednich
stawek miatby niekorzystny wptyw.

Posredni wplyw na poziom sprzedazy moze miec¢ polityka celna poszczegodlnych krajow w relacji do produktow
oferowanych przez Grupg Kapitalowa KETY lub jej klientow.

KURSY WALUT

Wg szacunkéw w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem ok. 45% sprzedazy Grupy Kapitalowej bylo
realizowane w PLN natomiast ok. 52% stanowita sprzedaz denominowana w EURO, a pozostate 3% stanowita
sprzedaz USD, GBP, UHR, DEK i CZK. Po stronie kosztowej ok. 47% kosztow to wydatki w PLN, 47% to koszty
denominowane w EUR, 5% koszty ponoszone USD i ok 1% koszty w pozostatych walutach (GBP, UHR, CZK,
DEK). W rezultacie zmiany kursu PLN w stosunku do EURO oraz USD majg wptyw na osiggane wyniki. Dotyczy
to zardwno rentownosci eksportu jak i konkurencyjno$ci na rynku krajowym w relacji to towar6w importowanych.
Spotki Grupy Kapitalowej KETY podejmuja dzialania w celu ograniczenia ryzyka walutowego poprzez
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zawieranie terminowych transakcji walutowych typu forward czy tez utrzymywanie czg¢sci zadtuzenia w walutach

obcych

KONKURENCJA

Poczawszy od lat 90-tych XX wieku obserwowany jest ciagly wzrost konkurencji ze wzgledu na atrakcyjno$é
rynku polskiego oraz blisko$¢ rynkéow Europy Centralnej i Wschodniej. Firmy podejmuja dzialania zmierzajace
do rozwoju swoich mocy produkcyjnych czy tez poszerzenia oferty produktowej. Wedlug oceny Zarzadu
glownymi konkurentami w poszczeg6lnych obszarach biznesowych sa:

Segment Wyrobéw Wyciskanych Sapa, Yawal oraz Final (grupa Yawal), Eurometal, Cortizo, Kaye Aluminium,
Extral Aluminium, Aliplast, Albatros

Segment Systeméw Aluminiowych Sapa Building System, Schuco, Ponzio, Yawal, Aliplast, Blyweert, Heroal, Alukon,
Reynaers,
Segment Opakowan Gietkich Amcor, Constantia Packaging, Mondi Packaging, Amerplast, Fuji Seal Polska, Schur

Flexibles Poland, Wipak, Flexpol, Poligal

Zr6dto: opracowanie wiasne

Spotki Grupy Kapitatlowej KETY realizujg programy inwestycyjne oraz zwigkszajg skalg dziatalnosci zgodnie z
przyjeta strategia wykorzystujac takze finansowanie zewnetrzne. Oznacza to, iz pomimo wypracowywanych
srodkow pienigznych z dziatalno$ci operacyjnej, ograniczenie w dostepie do finansowania zewngtrznego w postaci
kredytow bankowych moze mie¢ istotny wptyw na mozliwos$¢ dalszego rozwoju i poziom wyplacanej przez Grupe
Kety S.A. dywidendy. Zwigzany z zadluzeniem zewnetrznym poziom stdp procentowych wpltywa na wysokos¢
kosztow finansowych a zatem na osiggane wyniki netto.

SYTUACJA POLITYCZNA | GOSPODARCZA NA UKRAINIE

Grupa Kapitalowa KETY posiada na terenie Ukrainy dwie Spotki: Alupol Ukraina LLC- spoétka produkcyjna
SWW oraz Aluprof System LLC — spotka handlowa SSA. Niestabilna sytuacja polityczna oraz gospodarcza na
Ukrainie powoduje, iz powyzsze aktywa narazone sa na ryzyko przekraczajace zwykle ryzyko gospodarcze.
Zarzad na biezaco analizuje sytuacje tych spotek. Ewentualne przyszte odpisy zwigzane z pogarszajaca si¢ sytuacja
gospodarcza lub eskalacja dzialan wojennych na terenie Ukrainy moga wptyna¢ na wyniki kolejnych lat.

KONIECZNOSC DOSTOSOWANIA POLSKIEJ GOSPODARKI DO ZALOZEN POLITYKI UE W SPRAWIE
ZMIAN KLIMATU

28 listopada 2018 r. Komisja Europejska przedstawita dtugoterminowa strategiczng wizje dobrze prosperujacej,
nowoczesnej, konkurencyjnej i neutralnej dla klimatu gospodarki do roku 2050. W zwigzku z powyzszym Polska
jako jeden z krajéw cztonkowskich powinna prowadzi¢ dzialania zmierzajace do realizacji powyzszej Wizji.
Dziatania te mogg wiazac si¢ z koniecznoscig realizacji dodatkowych inwestycji w Grupie badz ponoszenia
dodatkowych kosztow.

ZMIANY W PRAWIE

Grupa Kapitatowa podlega znacznej i rosnacej ilosci regulacji prawnych, np. ochrona danych osobowych, ochrona
srodowiska i1 gospodarka odpadami, przeciwdziatanie korupcji, przeciwdziatanie praniu brudnych pienigdzy i
wiele innych, co powoduje wzrost kosztow zwiazanych z monitorowaniem tych obszaréw oraz wzrost ryzyka
powstania sankcji w przypadku ewentualnego ich naruszenia.

PANDEMIA COVID-19

Ogloszony w marcu br. stan pandemii w pierwszym poétroczu 2020 roku nie mial istotnego negatywnego wplywu
na dziatalno$¢ i wyniki finansowe Grupy Kapitalowej. Niemniej jednak ewentualne zmiany w zakresie
stosowanych ograniczen w drugiej potowie roku w przypadku wystapienia drugiej fali zachorowan, o ile beda
dotyczyly spotek Grupy Kapitatowej lub znaczacej liczby klientow, moga mie¢ negatywny wplyw na osiggane
wyniki i dzialalno$¢ inwestycyjng Grupy.

7.2.  Czynniki wewnetrzne

POZIOM INWESTYCJI W ROZWOJ TECHNOLOGII ORAZ SIECI SPRZEDAZY

Funkcjonowanie Grupy na wysoce konkurencyjnym rynku wymaga cigglego dostosowywania si¢ do wymagan
stawianych przez konkurencje i klientéw. Grupa Kapitalowa KETY inwestuje w rozwdj technologii,
wprowadzanie nowych produktow, zwigkszanie potencjatu oraz rozwoj sieci dystrybucji i sprzedazy. Sukcesywnie
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realizowany plan strategiczny zaktadajacy rozwoj we wszystkich kluczowych obszarach gwarantuje zachowanie
wysokiego poziomu konkurencyjnosci.

POZIOM KWALIFIKACJI ZALOGI ORAZ STRUKTURA ZATRUDNIENIA

Sukces biznesowy zalezy od efektywnej pracy calego Zespotu: cztonkéw kadry kierowniczej oraz zdolno$ci do
zatrzymania i motywacji wysoko wykwalifikowanego personelu. Utrata uslug $wiadczonych przez
wykwalifikowana i do$wiadczong kadre moze mieé istotny niekorzystny wptyw na funkcjonowanie Grupy
Kapitatowej. Dlatego tez Grupa w sposob ciagly dostosowuje polityke personalng do zmian rynkowych w celu
pozyskania i utrzymania odpowiedniej kadry.

EFEKTYWNOSC OPERACYJINA

Wysoka rentowno$¢ operacyjna przekladajaca si¢ na stabilne i wysokie przeptywy srodkéw pienigznych z
dziatalnoSci operacyjnej gwarantujg ciagly rozwoj Grupy Kapitalowej. Ciagle doskonalenie procesow
produkceyjnych, sprzedazowych a takze efektywnos¢ kosztowa przektadaja si¢ na wysoka efektywnos$¢ dziatan i w
efekcie osiggane wyniki ekonomiczne.

8. ZROWNOWAZONY ROZWOJ

8.1.  Polityka Spoélki i Grupy Kapitalowej

Polityka CSR jest gtéwnym dokumentem i filozofig dziatania firmy w obszarach spolecznej odpowiedzialnosci
biznesu. To ona juz jaki$ czas temu wyznaczyta naszg droge dziatania w tym obszarze. Istotng rol¢ w wyznaczaniu
filozofii dziatania, kierunk6w zaangazowania ma Komitet Sterujacy ds. Zréwnowazonego Rozwoju i Spoteczne;j
Odpowiedzialno$ci Biznesu na posiedzeniach ktérego zapadaja gléwne decyzje zwiazane z operacyjnym
zarzadzaniem Grupg Kapitatowa zgodnie z wizja, misja i wartosciami, ktore sg dla nas nadrzedne.

8.2. Zarzadzanie aspektami Srodowiskowymi

Czas pandemii nie zwolnit nas od obowiazku dostosowania do wymagan prawnych i dbania o srodowisko.
Wykorzystalismy go w petni doskonalac metody i narzedzia zarzadzania Srodowiskowego.

Przeprowadzilismy peing analiz¢ ryzyk i szans Srodowiskowych, w tym dot. mozliwosci wystapienia powaznej
awarii przemystowej. Opracowali§my raport zawierajacy informacje o wynikach monitorowania i pomiaréw,
dziataniach korygujacych, wynikach audytow oraz wnioski dotyczace dziatan zapobiegawczych. Ponadto
przeprowadziliémy kompleksowa oceng zgodnosci stanu formalno-prawnego w zakresie srodowiska. W wyniku
dokonanego przegladu zatwierdzono do realizacji programy $rodowiskowe na rok 2020 obejmujace tylko
w Grupie K¢ty S.A. 16 zadan, w tym 4 inwestycyjne.

Na podstawie wynikdéw monitorowania i pomiaréw znaczacych aspektow $rodowiskowych, rezultatow
zewngtrznych audytow oraz kontroli inspekcji srodowiska w 2019 potwierdzono zgodno$¢ Grupy Kety S.A.
i spotek zaleznych z przepisami prawa ochrony §rodowiska.

Oceniono rowniez funkcjonujacy zgodnie z wymaganiami standardu 1S014001:2015 system zarzadzania
srodowiskiem. Stwierdzono jego przydatnos¢, adekwatno$¢ i skuteczno$é.

Pozytywnie oceniono skuteczno$é realizacji ,,Programu Srodowiskowego 2019, ktéra wyniosta 92,4%.

W pierwszym potroczu 2020 roku wdrozono szereg zmian w celu dostosowania do nowych przepisow.
Szczegolnego wysitku wymagato wdrozenie elektronicznego systemu ewidencji i raportowania danych transakcji
odpadéow BDO oraz dostosowanie do znowelizowanych przepiséw ustawy o odpadach. W tym zakresie
dostosowalismy ochron¢ przeciwpozarowa budynkoéw oraz miejsc przeznaczonych do magazynowania odpadow,
wdrozyliSmy monitoring wizyjny miejsc przetwarzania odpadow, opracowalismy i zatwierdziliSmy operaty
przeciwpozarowe miejsc magazynowania odpadow, ztozylismy wnioski o zmiane¢ aktualnych pozwolen w celu
ustanowienia zabezpieczenia roszczen, potwierdzenia oswiadczen czlonkéw zarzadu i rady nadzorczej. Przy tej
okazji przeprowadziliSmy szeroka akcje ofertowa oraz dokonali$my zmiany umow w zakresie gospodarowania
odpadami.

W ramach realizacji wymagan nowej ustawy Prawo wodne opracowaliémy dokumentacj¢ zawierajacg analizg
ryzyka oraz weryfikacj¢ rozmiaru stref ochronnych ujg¢ wiasnych wod. ZtozylisSmy wniosek o aktualizacje
warunkow hydrogeologicznych przed wystgpieniem z wnioskiem o ustanowienie stref ochrony posredniej dla
ujecia studziennego ,,Nad Sofa”.
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Podsumowaniem zrealizowanych dzialan $rodowiskowych byto opracowanie raportu "Zielona Ksiggowosé
SWW" oraz rocznego raportu srodowiskowego, w ktorym uwzgledniono tacznie 12 wskaznikéw srodowiskowych
objetych standardem GRI.

Poza codzienng dbatoscig o procesy produkcyjne w pierwszym pétroczu 2020 roku Grupa Kapitatowa realizujac
m.in. zapisy Zasad Global Compact w zakresie ochrony $rodowiska: zasady nr 8. ,,Podejmowanie inicjatyw
majacych na celu promowanie postawy odpowiedzialnosci ekologicznej”, byla zaangazowana i edukowala w
zakresie ochrony srodowiska poprzez zaangazowanie w projekty edukacyjne, m.in. program wolontaryjny dla
pracownikow Grupy Kapitatowej ,,Razem dla Ziemi”, akcja ,,Listy dla Ziemi, akcja ,,Sprzatamy Beskidy” czy tez
kampania edukacyjna ,,Zielona Reka”.

8.3.  Pracownicy

POLITYKA PERSONALNA

Zalozenia Polityki personalnej grupy kapitatowej Grupy Kety SA skoncentrowane sa na zapewnieniu dobrego,
przyjaznego, a przede wszystkim bezpiecznego miejsca pracy, ktore jednocze$nie stwarza warunki
indywidualnego rozwoju, co w efekcie prowadzi do osiggania satysfakcji z zycia zawodowego.

Realizujac procesy w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi dbamy o to, aby okreslone stanowiska pracy
obejmowaty osoby o odpowiednich kwalifikacjach, ktore rozwijamy poprzez szeroka oferte szkolen lub udziat w
projektach. Motywujemy pracownikdéw do wykorzystywania posiadanej wiedzy 1 umiejetnosci w jak najszerszym
zakresie, wskazujac jednocze$nie pozgdane kierunki i cele. Zachecamy do dzielenia si¢ wiedza, dbajac
réwnoczesnie o bezpieczenstwo informacji.

Polityka personalna okre§la standardy dzialania w ramach spotek grupy kapitatowej z podkresleniem réwnego
dostepu do oferowanych $wiadczen, w tym mozliwosci rozwoju, szkolen, elementow systemu wynagradzania
finansowego i poza finansowego.

W codziennym zyciu organizacji mocny akcent potozony jest na podnoszenie $wiadomosci w zakresie
odpowiedzialno$ci za otoczenie, srodowisko naturalne. W celu podnoszenia $§wiadomosci ekologicznej spotki
Grupy Kapitatlowej wspieraja badz samodzielnie organizuja programy czy akcje obejmujace te zagadnienia.

ROZNORODNOSC:

Tworzac zespoty czy stanowiska pracy przestrzegamy wytycznych okreslajacych prawa czlowieka, traktujac je
jako fundamentalne i powszechne. Wspieramy ro6znorodno$¢ z podkre§leniem réwnych szans udziatu w zyciu
organizacji bez wzglgdu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, religi¢, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualnag, a takze bez wzgledu na
zatrudnienie na czas okre§lony lub nieokreslony albo w pelnym lub w niepelnym wymiarze czasu pracy.

W spotkach Grupy Kapitatlowej zatrudnieni sa pracownicy z orzeczonym Stopniem niepetnosprawnosci zarowno
na stanowiskach administracyjnych jak i produkcyjnych. W wielu spotkach dostgpna jest praca w trybie pracy
zdalnej - telepracy, co daje réwniez mozliwo$¢ $wiadczenia pracy przez osoby ze szczegoélnie znacznymi
niepelnosprawnos$ciami.

Nowe obiekty powstajace w Grupie projektuje si¢ w sposdb pozwalajacy na likwidacj¢ barier czego przyktadem
jest Centrum Badawczo-Rozwojowe SSA, w ktérym zaplanowanych zostalo wiele architektonicznych
funkcjonalnosci przystosowanych dla 0séb niepelnosprawnych.

W ostatnich latach zwigksza si¢ rowniez liczba zatrudnionych cudzoziemcow. W zwiazku z tym prowadzimy
dziatania, ktore beda wptywac¢ na podnoszenie komfortu pracy tych oséb poprzez migdzy innymi likwidowanie
barier - na przyktad komunikacyjnych poprzez kursy i szkolenia jezykowe.

ETYKA

W organizacji funkcjonuje Kodeks Etyki i na bazie jego zatozen w spotkach Grupy powotane zostaty komisje
etyki biznesu, ktdre wspolpracuja z Rzecznikiem Etyki Biznesu powotanym w ramach Grupy. Dodatkowo w
ramach procedur wewnetrznych uruchomiono dla pracownikéw kanat bezposredniego kontaktu z wybranym
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cztonkiem zarzadu a w wyjatkowych przypadkach z Rada Nadzorcza, do ktorych mozna zglasza¢ w sposob
anonimowy wszystkie przypadki naruszen prawa czy tez kodeksu etycznego. W pierwszym potroczu 2020 roku
nie odnotowano zadnych zgloszen naruszenia zasad wynikajacych z kodeksu etycznego czy tez naruszen prawa
zgloszonych cztonkowi zarzadu lub Radzie Nadzorcze;j.

POLITYKA WYNAGRODZEN - SWIADCZENIA PLACOWE 1 POZAPLACOWE

Zatozenia Polityki wynagrodzen opieraja si¢ o wyniki wartosciowania stanowisk pracy. W kazdej spotce Grupy
ustalane sa konkretne przedziaty ptacowe z wykorzystaniem informacji dostgpnych w rynkowych raportach
ptacowych na temat wynagrodzen w danej branzy, regionie, w ramach okreslonej grupy zawodowej. Wysokos¢
wynagrodzenia danego pracownika oraz mozliwo$¢ otrzymania nagrody z funduszu motywacyjnego uzaleznione
sg od wynikow oceny okresowej, indywidualnych efektow pracy i innych czynnikoéw waznych z punktu widzenia
rozwoju biznesu. Wszystkie zasady opisane sa w odpowiednich regulaminach.

Polityke ptacowa uzupetniajg §wiadczenia pozapltacowe. Cze$¢ z nich udostepniana jest w kazdej krajowej spotce
grupy i sg to:

e Program grupowego ubezpieczenia na zycie typu P Plus — mozliwos$¢ przystgpienia na warunkach
wynikajacych z umowy zawartej z ubezpieczycielem.

e Program grupowego ubezpieczenia na zycie i zdrowie Opieka Medyczna S oraz ubezpieczenia
szpitalnego — mozliwo$¢ przystgpienia na warunkach wynikajacych z umowy zawartej z
ubezpieczycielem, zgodnie z zapisami w Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy Grupy Kety S.A.

e  Grupowe ubezpieczenie na zycie z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym Pogodna Przysztos¢ -
mozliwo$¢ przystapienia na warunkach wynikajacych z umowy zawartej z instytucja finansowa, zgodnie
z zapisami w Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy Grupy Kety S.A.

e Pracownicze Plany Kapitalowe.

Wybrane spotki oferujg dodatkowo:

e  Szkolenia, kursy, dofinansowanie do studiéw, w tym kursy jezykowe - angielski, niemiecki, wtoski,
francuski, rosyjski, ukrainski.

o  Karty multisport.

e Karty Ticket Restaurant, Edenred.

e Program rodzicielski - gratyfikacja w formie dotadowania karty podarunkowej, honorowanej przez
sklepy odziezowe z asortymentem dzieciecym oraz dodatkowy 3-dniowy peloptatny urlop dla ojcow.

e  Program lojalno$ciowy przewidujacy upominki dla pracownikow z okreslonym stazem pracy.

ROZWOJ POTENCJALU INTELEKTUALNEGO ORGANIZACII

Procesy rozwojowe realizowane sg poprzez projektowanie $ciezek kariery, programy szkoleniowe, system ocen
okresowych. W ramach organizacji prowadzone sg szkolenia w rdznej formie (min. kursy, studia), obejmujace
zardwno tematyke technicznag jak i rozwijajace umiejetnosci osobiste i spoteczne. Bardzo mocny akcent potozony
zostat na doskonalenie komunikacji w jezykach obcych. Pracownicy majg mozliwo$¢ otrzymania dofinansowania
do studidow dyplomowych oraz podyplomowych, ktére umozliwiaja uzupetnienie kompetencji zawodowych
poprzez wybodr specjalno$ci zwigzanej z zakresem obowigzkow na danym stanowisku. Dzieki temu pracownicy
moga zaspokaja¢ wlasng ambicj¢ przy jednoczesnej realizacji celow biznesowych.

Poprzez rekrutacje wewngtrzne, pracownicy, ktorzy posiadaja juz do$wiadczenie i chca rozwija¢ swoje
kompetencje wewnatrz organizacji, majg szans¢ na awans pionowy lub poziomy oraz mozliwos¢ wykazania si¢
kwalifikacjami, ktore nie zawsze mieli okazj¢ wykorzysta¢ na obecnym stanowisku. Dzigki takim procesom w
organizacji pozostang osoby z dos$wiadczeniem, znajomo$cig proceséw oraz dopasowaniem do kultury
organizacyjnej firmy.

W zwiagzku z ogloszeniem stanu epidemii w Polsce, wigkszos$¢ szkolen fakultatywnych zostata wstrzymana lub
odbyta si¢ w formie on-line. Dodatkowo pracownicy byli uczestnikami webinariow, ktore wynikaty z potrzeby
zaistniatej sytuacji kryzysowe;.

Na biezaco odbywaja si¢ jednak powszechne instruktaze z zakresu ochrony danych osobowych (szczegoélnie dla
pracownikow nowozatrudnionych), realizowane w formie tradycyjnych wyktadow lub e-kursow na firmowe;j
platformie eOK. Organizowane sg rowniez bardziej szczegdtowe szkolenia z tego zakresu dla oséb majgcych
dostep do danych osobowych i poufnych. Realizowane sg takze szkolenia produkcyjne, profilowane do pracy z
uzyciem wozkow, suwnic, zurawi stacjonarnych, czy w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, ochrony
srodowiska, bezpieczenstwa pracy, wymogoéw nowych standardow ISO, BRC, FSC etc. oraz dla audytorow
wewnetrznych.
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ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO PRACOWNIKOW

Podstawowym elementem Polityki personalnej jest zapewnienie bezpiecznych miejsc pracy. W tym celu w
spotkach istotnym elementem jest profilaktyka, realizowana poprzez szkolenia, instruktaze, systemy sugestii.
Dziatania profilaktyczne obejmuja rowniez promocj¢ zdrowia poprzez zachgcanie do uczestnictwa pracownikoéw
oraz ich rodzin w organizowanych imprezach sportowych i rekreacyjnych. Organizowane sa badania lekarskie w
kierunku wykluczenia chordb cywilizacyjnych, kursy pierwszej pomocy przedlekarskie;j.

W zwiazku z ogloszeniem stanu epidemii w Polsce w spotkach grupy kapitalowej Grupy Kety SA podjeto
dziatania zwigkszajace bezpieczenstwo i ograniczajace ryzyko zakazenia. Wsrod realizowanych praktyk wymieni¢
mozna:

e opracowanie procedur postepowania na czas epidemii oraz w przypadku pojawienia si¢ pracownika
zakazonego wirusem COVID-19 (min. w zakresie wizyt klientéw, podrozy stuzbowych, ograniczenia
kontaktow fizycznych pomiedzy pracownikami podczas spotkan czy przerw, zapewnienie utrzymania
odpowiedniej odleglosci pomigdzy pracownikami na stanowiskach pracy),

e system komunikacji w ramach ktorego pracownicy informowani sg o aktualnej sytuacji w firmie,

e proces dekontaminacji zaktadu, cykliczne zamglawianie pomieszczen socjalnych, cykliczne dezynfekcje
pomieszczen socjalnych i ciggdw komunikacyjnych,

e rekomendacje w kierunku $wiadczenia pracy w trybie pracy zdalnej,

e przygotowanie punktow pierwszej pomocy,

e zapewnienie pracownikom pomocy psychologicznej w zwigzku z epidemia,

e zapewnienie pracownikom $rodkéw ochrony: maseczki ochronne, przytbice, $rodki dezynfekcyjne
(w szczegolnych przypadkach rowniez kombinezony),

e mozliwo$¢ pomiaru temperatury,

e wprowadzenie roéznych godzin przerw, w celu ograniczenia liczby o0s6b przebywajacych
w pomieszczeniach socjalnych.

8.4. Dzialalno$¢ spoleczna

Dziatalno$¢ spoteczna Grupy mocno zwigzana jest z dziatalnoscig Fundacji Grupa K¢ty Dzieciom Podbeskidzia.
W pierwszym potroczu ze wzgledu na pandemi¢ mocno ograniczone zostaty aktywnos$ci Fundacji, a niektore
zostaty zaadoptowane do wersji online. Priorytetem Fundacji bylo zabezpieczenie biezacych potrzeb placowek
opiekunczo-wychowawczych. Domy Dziecka w pierwszej kolejnosci zostalty wyposazone w odpowiednie srodki
bezpieczenstwa (przytbice, maseczki, plyny dezynfekujace, rgkawiczki gumowe) oraz sprzet do zdalnego
nauczania. Z pozostatych aktywnosci skierowanych do podopiecznych wyrdzni¢ mozna program ,,S jak Sztuka”,
ktory w czasie kwarantanny byt jednym ze sposobow na aktywno$¢ - dzieci przygotowywaly prace plastyczne
oraz wystepy artystyczne. Wszystkie aktywnosci realizowano poprzez komunikacje internetowa.

9. ZARZADZANIE RYZYKIEM

Podstawowe ryzyka oraz ich wptywu a takze stosowane narzgdzia ograniczajace poszczegolne ryzyka przedstawia
ponizsze zestawienie:

Nazwa ryzyka Opis Mozliwy wplyw Stosowane narzedzia ograniczenia
ryzyka
Ryzyko walutowe Spotki Grupy prowadza sprzedaz eksportowa Spadek kursu walut w ktorych - dzialania o charakterze ,hedgingu
produktow i ushug oraz dokonuja zakupow dokonywany jest eksport naturalnego”,
surowcOw z importu. Ponadto czg$¢ sprzedazy | powoduje spadek rentownoscei. - zawieranie transakcji terminowych,
jak i zakupoéw dokonywana w Polsce Wzrost kursu walut w ktorych - zarzadzanie struktura walutowa dtugu,
realizowana jest w oparciu o formuty dokonywany jest import
uzalezniajace ceny od zmian kursow walut. powoduje wzrost kosztow
surowca.
Ryzyko gwaltownych | Najistotniejszym surowcem w skali Grupy Wozrost cen kluczowych - dzialania o charakterze ,hedgingu
zmian cen kapitatowej jest aluminium. Ponadto do surowcOw powoduje spadek naturalnego” (formuty cenowe),
podstawowych istotnych surowcow zaliczy¢ nalezy surowce rentowno$ci na sprzedazy dla - zawieranie transakcji terminowych,
SUrOWCOW zwigzane z segmentem opakowan gigtkich: produktow dla ktorych ustalono - kontrakty oparte na statych cenach
granulat BOPP, granulat PE, tworzywa state ceny. dostaw,
sztuczne
Ryzyko zdarzen Aktywa i pracownicy spotki narazeni sa na Utraty majatku - transfer czgsci ryzyka na
nadzwyczajnych szereg zdarzen o nieprzewidywalnym Strata wynikajaca z utraty zysku, ubezpieczyciela,
(pozar, powodz, charakterze, ktore wiaza si¢ z prowadzona Spadek sprzedazy - dywersyfikacja lokalizacji zaktadow
terroryzm, epidemia, dziatalnoscia (np. pozar) lub nie maja z nig produkcyjnych,
dziatania wojenne zadnego zwiazku (np. akty terroru, dzialania - inwestycje w instalacje ochrony p.poz,
itp) wojenne, epidemia) - szkolenia z zakresu zabezpieczenia p.poz
Ryzyko utraty Ryzyko utraty z ptynnosci finansowej wynika¢ | Problemy w zaopatrzeniu w - dywersyfikacje podmiotowy i
plynnosci moze z utraty wiarygodnosci kredytowej i podstawowe surowce lub ich produktowa zrodet finansowania oraz
zwigzanego z tym wycofania sie czgsci wyzszy koszt. utrzymywanie buforéw ptynnosciowych
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bankéw z finansowania, gwattownego wzrostu
zapotrzebowania na kapitat obrotowy
spowodowanego np. skokowym wzrostem cen
surowcOw, pogorszeniem struktura czasowej
naleznosci itp.

Wyzsze koszty finansowania
wynikajace z koniecznosci
pozyskania nowych zrodet

na wypadek gwattownych wzrostow cen
SUrowcow

- transfer czgsci ryzyka kredytu
kupieckiego na ubezpieczyciela

Ryzyko stop
procentowych

Wszystkie najwigksze spotki Grupy korzystaja
zaréwno z finansowania obrotowego jak i
inwestycyjnego. Wszystkie umowy kredytowe
oparte s3 o stop¢ zmienna dlatego tez znaczacy
wzrost stop procentowych wplynie negatywnie
na koszt finansowania.

Wzrost kosztow finansowych

- stosowanie procedur ograniczajacych
ryzyko stopy procentowej w zalezno$ci od
poziomu zadtuzenia danej spotki,

Ryzyko zwiazane ze
spadkiem
koniunktury na
gléwnych rynkach

Ok. 50% sprzedazy skonsolidowanej
kierowane jest dla budownictwa, co oznacza,
iz znaczny spadek koniunktury w tym sektorze
wplynie negatywnie na osiggane przez Grupg
wyniki.

Spadek poziomu sprzedazy a tym
samym spadek marz wynikajacy
z niskiego oblozenia posiadanych
mocy produkcyjnych

- dywersyfikacja geograficzna (rozwdj
eksportu)

- dywersyfikacja produktowa — rozwdj
sprzedazy w branzach nie zwigzanych z
budownictwem (motoryzacja, spozywcza)

Ryzyko utraty
kluczowych
pracownikow

Sukces organizacji uzalezniony jest od jej
pracownikow. Dlatego tez zdolno$¢ do
zatrzymania wykwalifikowanej kadry na
kluczowych stanowiskach we wszystkich
obszarach firmy jest istotna dla biezacej
dziatalnosci jak i perspektyw rozwoju.

Wzrost kosztow wynikajacy z
nizszej efektywnosci pracy
nowych o0sob.

Dodatkowe koszty pozyskania i
przeszkolenia nowych
pracownikow

- okresowa ocena i waluacja
poszczegodlnych stanowisk i dostosowana
do tego polityka wynagrodzen,

- polityka personalna w tym: planowanie
zasobow, polityka rozwoju i szkolen,
system zarzadzania kompetencjami,

Ryzyko wizerunkowe
i ryzyko roszczen
zwigzane z jako$cia
produkowanych
wyrobow

Grupa dziata w segmentach rynku o wysokich
wymaganiach w zakresie jakosci i
bezpieczenstwa produktu, m.in. branza
motoryzacyjna, budowlana,

Utrata czgsci sprzedazy
Koszty wycofania produktu z
rynku

Kary i odszkodowania z tyt.
utraty zycia, zdrowia lub
przestoju produkcji u klientow

- procedury w zakresie nadzoru na
jakoscia produktow

- procedury ubezpieczeniowe, w tym w
zakresie m.in. OC produktu, kosztow
wycofania produktu z rynku
-weryfikacja ubezpieczen u kluczowych
dostawcow.

Ryzyko braku

Otoczenie prawne spotki zwigzane z

Sankcje karne, w tym kary

- procedury wewngtrzne, w tym w

zgodnosci prowadzong dziatalno$cia gospodarcza oraz finansowe. zakresie kontroli wewngtrznej i audytu
funkcjonowaniem spotki na rynku Utrata wizerunku wewnetrznego
kapitalowym podlega znaczacym zmianom co
powoduje ryzyko zwiazane z ewentualnym nie
uwzglgdnieniem zmian prawnych w
dziatalno$ci spotki.
Ryzyko deficytu Ryzyko braku wystarczajacej ilosci wody do Brak dostgpu do wystarczajacych - badanie wydajnosci ujgcia oraz jakosci
wody na cele prowadzenia dziatalno$ci moze wynika¢ z zasobow wodnych moze si¢ pobieranej wody
produkcyjne obnizenia poziomu wod gruntowych w wyniku | wiaza¢ z utrata zdolnosci - formalne procedury nadzoru nad
suszy, jak rowniez reglamentacji zasobow produkcyjnych (utrata gospodarka wodami
wodnych. zamowien), zwigkszonych - nadz6r i monitoring terenu ujgé wod,
kosztow eksploatacji - ustanowienie stref ochronnych ujgcia,
wyposazenia, uszkodzen - dostosowywanie technologii i
wyposazenia. Moze za soba wyposazenia do niskiej energo- i wodo-
pociagac rowniez zwigkszone chtonnosci;
koszty zwiazane z konieczno$cia - dostosowanie umow z dostawcami
dostosowania organizacji pracy.. mediow
Ryzyko Dzialalno$¢ spotek GKK wiaze si¢ ze Wilaczenie w europejski system -kontrola emisji oraz optymalizacja

bezposredniej i
posredniej emisji
gazOw cieplarnianych
oraz zmian prawnych
zwigzanych z
normami emisji

znaczacym zapotrzebowaniem na energi¢
elektryczng jak rowniez zapotrzebowaniem na
wyroby energochtonne. Konieczno$¢ zmiany
zrodta energii stosowanego w procesie
topienia aluminium oraz obrobki cieplnej (gaz
ziemny) skutkowa¢ moze wzrostem kosztow
zakupu z uwagi na korzystanie gtownie z
zakupionej energii cieplnej pochodzacej ze
spalania paliw kopalnych

handlu emisjami, co skutkowaé
bedzie kosztami na dostosowanie
instalacji lub zakup z rynku
uprawnien do emisji CO2
(obnizenie rentownosci
produkc;ji).

Decyzje administracyjne
ograniczajgce zakres produkcji.
Ryzyko reputacyjne.

procesow spalania gazu ziemnego
-wdrozone formalne procedury nadzoru
nad aspektami zwigzanymi z emisja GHG
-nadz6r i monitoring Zrédet emisji GK
-okresowe badania emisji do powietrza,,

Ryzyko emisji do
wad, gleby,
powietrza
zanieczyszczen
pochodzacych z:
infrastruktury,
procesow
produkcyjnych i
magazynowych lub
gospodarki odpadami
niebezpiecznym.

W procesie produkcyjnym spotek grupy
uzywane sg substancje i mieszaniny
niebezpieczne, co generuje ryzyko
niekontrolowanego wycieku.

Kary administracyjne.
Nakaz wstrzymania procesu
produkcyjnego.

Ryzyko reputacyjne.

- nadzor nad wymogami prawnymi w
zakresie zapobiegania awariom,
zarzadzania substancjami
niebezpiecznymi

- Szkolenia z zakresu OS, BHP i PPOZ
zgodnie z harmonogramem,

-nadzor nad infrastruktura, szczeg6lnie w
zakresie utrzymania w sprawnosci
instalacji: mediéw, w tym klimatyzacji;
maszyn i instalacji wykorzystujacych
substancje niebezpieczne.

-prawidtowa identyfikacja aspektow
srodowiskowych i zasad sterowania
operacyjnego. Prowadzenie biezacej
identyfikacji, oceny warunkow stosowania
i dopuszczenia do uzytkowania substancji
i mieszanin niebezpiecznych

- Przygotowanie stanowisk pracy, maszyn,
urzadzen i infrastruktury sposob
maksymalnie ograniczajacy mozliwos¢
zaistnienia awarii.

- Utrzymanie w stalej gotowos$ci
wyposazenia i pracownikéw do
reagowania na sytuacje awaryjne.

- ustalenie i wdrozenie zasad dziatania w
sytuacjach kryzysowych.
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Dodatkowe informacje na temat zarzadzania ryzykiem znajduja si¢ w Pkt 37 Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego Grupy Kapitalowej Grupy Kety S.A. za 2019 rok.

10. POZOSTALE ELEMENTY SPRAWOZDANIA

10.1. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

Programy motywacyjne oparte o akcje sa w Grupie Kety S.A. zatwierdzane przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy oraz nadzorowane przez Rad¢ Nadzorcza spotki.

10.2. Opis wykorzystania przez emitenta wplywow z emisji

Realizujac program emisji akcji pracowniczych w okresie sprawozdawczym uprawnieni pracownicy objeli acznie
24 550 akcji serii G i H pochodzacych z programu z roku 2012 i 2015. Wpltywy z tego tytutu zostaty przeznaczone
na finansowanie biezacej dziatalnosci spotki.

‘Akcje H Cena emisyjna H Tlosé H Warto$¢ (tys. zt) ‘
| Akcje serii G — program z roku 2012 I 117,10 || 10500 || 12296 |
| Akcje serii H — program z roku 2015 I 304,24 || 14050 || 42746 |
| RAZEM I - 24550 || 5504,2 |

10.3. Informacje o skupie akcji wlasnych

Spotka w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem nie dokonywata skupu akcji wiasnych.

10.4. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przyszltosci nastapic¢
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy

Grupa realizuje aktualnie program opcji dla kadry menadzerskiej oparte o emisje¢ akcji w ramach kapitatu
warunkowego, program uchwalony przez WZA Spétki w 2015 roku. Prawo do nabycia akcji, osoba uprawniona
wskazana przez Rad¢ Nadzorcza Spoéiki, otrzymuje po spelnieniu warunkéw okre§lonych w programie.
Maksymalna ilo$¢ akcji, ktéra moze by¢ nabyta przez osoby uprawnione wynosila na dzien bilansowy 65 500
sztuk. Ponadto Zarzad Spotki 23 lipca br. przedstawit WZA spoiki propozycje uruchomienia kolejnego programu
na lata 2020 — 2028 obejmujacego 270 tys. akcji. Uruchomienie programu oraz jego ostateczne warunki, w tym
ilo§¢ akcji uzaleznione sa od przysztej decyzji WZA. Poza powyzszym Spotka nie posiada informacji o innych
umowach, w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

10.5. Informacje o toczacych si¢ postepowaniach

Spotki Grupy Kapitatowej Grupy Kety S.A. na ostatni dzien okresu sprawozdawczego oraz na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania nie byly strong postgpowania toczacego si¢ przed sadem, organem wiasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktdérego taczna warto$¢ stanowi co najmnie;j
10% kapitalow wiasnych Grupy Kety S.A.

10.6. Pochodne instrumenty finansowe

Szczegdtowe informacje na temat pochodnych instrumentéw finansowych znajduja siec w Pkt 32 Srodrocznego
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Kety S.A. za pierwsza potowe 2020
roku.

10.7. Transakcje w ramach grupy kapitalowej

Zestawienie transakcji w ramach grupy kapitatowej z punktu widzenia jednostki dominujacej (w tys zt):
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GRUPA KAPITALOWA GRUPA KETY S.A. (w tys. zb)

Podmiot powigzany Sprzedaz Zakupy Naleznos$ci Zobowiazania Dywidendy

Aluprof S.A. 138 424 1053 71569 188 0
Alupol Packaging S.A. 855 0 310 0 84 300
Dekret Centrum Rachunkowe Sp. z 0.0. 457 1009 4 206 309
Aluprof Hungary Kft 145 21 65 21 0
Alupol Ukraina LLC 2081 4764 897 2734 0
Romb S.A. 4572 68 1094 0 0
Aluform Sp. z .0.0. 801 29 042 459 7 136 23965
Alupol Packaging Kety Sp. z 0.0. 2131 20 566 25 0
Alupol Films sp. z 0.0. 288 0 115 0 0
Aluprof Belgium N.V. 46 0 22 0 0
Aluminium Kety EMMI d.0.0 2 955 1166 753 119 0
Aluminium Kety CSE s.r.o. 0 244 0 40 0
Aluminium Deutschland Kety Gmbh 0 728 0 133 0
Grupa Kety Italia s.r.1. 0 910 0 431 0
Aluprof System Czech s.r.o. 1 0 0 0 0
Aluprof Deutschland Gmbh 1 0 0 0 0
Aluprof Netherlands B.V. 0 0 1 0 0
Aluprof UK Ltd. 50 0 22 0 0
Aluprof System Romania s.r.| 8 0 1 0 0
Razem 152 815 39025 75878 11 033 108 574

Poza wyzej wymienionymi Spotka nie przeprowadzata w okresie pierwszego potrocza 2020 r. innych transakcji
z jednostkami powigzanymi.

Transakcje z Zarzadem i Radg Nadzorcza zostaly opisane w nocie 33 Srodrocznego Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Grupy Kety S.A. za pierwszg potowe 2020 roku.

10.8. Zdarzenia po dniu bilansowym

15 lipca Zarzad Grupy Kety S.A. zarekomendowat wyplate dywidendy z zysku 2019 roku w wysokosci 30,73 zt
na akcj¢. Rada Nadzorcza na posiedzeniu w tym samym dniu pozytywnie zaopiniowala propozycje Zarzadu.
Ostateczna decyzja dotyczaca wysokosci dywidendy zostanie podjeta przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
zwolane na 20 sierpnia 2020 roku.

11. OSWIADCZENIA ZARZADU

OSW}ADCZENIE ZARZADU GRUPY KETY S.A. O ,ZGODNOSCI SRODROCZNYCH
SKROCONYCH SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH ZA PIERWSZE
POLROCZE 2020 Z OBOWIAZUJACYMI ZASADAMI RACHUNKOWOSCI

Zgodnie z najlepsza posiadang wiedza, §rodroczne skrocone sprawozdanie finansowe Grupy Kety S.A.
i $roédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Grupy Kety S.A.
przygotowane na dzien bilansowy 30 czerwca 2020 roku i dane poréwnywalne, sporzadzone zostaly zgodnie
z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci oraz odzwierciedlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowa i1 finansowg Grupy Kety S.A. i Grupy Kapitatowej Grupy Kety S.A. oraz ich wynik finansowy.
Niniejsze potroczne sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Grupy Kety S.A. i Grupy Kapitalowej Grupy Kety S.A.
zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagni¢¢ oraz sytuacji Grupy Kety S.A. i Grupy Kapitatlowej Grupy Kety
S.A., w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.
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(w tys. zt)

Podpisy wszystkich cztonkéw zarzgdu:

Dariusz Manko Rafat Warpechowski
Prezes Zarzqdu Czlonek Zarzqdu
D . M , k Elektronicznie podpisany przez Rafaf Elektronicznie podpisany przez
a rl U SZ a n O Dariusz Mariko . Rafat Warpechowski
Data: 2020.08.05 12:48:25 +02'00' Warpechowskl Data: 2020.08.05 10:58:47 +02'00'
Piotr Wysocki Tomasz Grela
Czlonek Zarzgdu Czlonek Zarzgdu
i i Elektroniczni dpi Elektroniczni dpi
Piotr Stanistaw Eekcronicni podisany pret Tomasz przez Tormas2 Greeqons rela
Wysocki Data: 2020.08.05 11:38:21 +02'00' Grzegorz Grela Ba(2:2020.08.05 11:4950

Podpis, osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych

Andrzej Stempak
Prezes Zarzqdu

Dekret Centrum Rachunkowe Sp. z 0.0.

Elektronicznie

ANDRZEJ STEMPAK

STEMP AK pata: 2020.08.05

10:34:41 +02'00'
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