Sprawozdanie Rady Nadzorczej Larg S.A. z siedziba w Warszawie (,.Spo6ika™)
za rok obrotowy 2020 z 4 czerwca 2021 r.

1. Wstep

Rada Nadzorcza przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Swoje sprawozdanie Rady
Nadzorczej za rok obrotowy 2020.

Sprawozdanie sporzadzone zostato zgodnie z wymaganiami Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2016 przyjetych uchwata nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie uchwalenia
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 (,,Dobre Praktyki 2016”) oraz art. 382 §
3 kodeksu spétek handlowych (,,KSH”).

2. Sprawozdanie z dzialalno$ci Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2020 wraz z ocena
pracy wlasnej organu

1) Kadencja Rady Nadzorczej

Obecna IV wspdlna 4-letnia kadencja Rady Nadzorczej Spotki rozpoczeta sie 28 czerwca 2020
r. 1 uptynie 28 czerwca 2022 r. Mandaty Cztonkoéw Rady Nadzorczej wygasna najpdzniej z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy 2022, bedacy ostatnim petnym rokiem obrotowym pelnienia przez Cztonkoéw Rady
powierzonych im funkcji.

2) Sktad Rady Nadzorczej Spotki

Do 30 kwietnia 2020 r. nadzor nad dzialalnoscig Spotki sprawowata Rada Nadzorcza w
sktadzie:

a) Joanna Braulinska-Wojcik — Przewodniczaca Rady Nadzorczej

b) Piotr Krawczynski — Zast¢pca Przewodniczacego Rady Nadzorczej

c) Bartosz Foroncewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

d) Sergiusz Frackowiak - Cztonek Rady Nadzorczej

e) Radostaw Kudta - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

29 kwietnia 2020 r. Joanna Braulinska-Wojcik oraz Sergiusz Frackowiak zlozyli o§wiadczenia
o rezygnacji z czltonkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki, w tym z pelionych funkcji, ze
skutkiem na godz. 10:00 dnia 30 kwietnia 2020 r.

30 kwietnia 2020 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotalo, na okres do konca IV
kadencji, nastgpujacych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki:

a) Krzysztof Przybytowski

b) Konrad Miterski

C) Michat Baryta

oraz podjelo uchwale o odwotaniu z chwila podjecia uchwaty, z Rady Nadzorczej Spotki
Radostawa Kudty.

Na dzien 30 czerwca 2020 r. nadzoér nad dziatalno$cia Spotki sprawowata Rada Nadzorcza w
sktadzie:

a) Krzysztof Przybytowski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

b) Piotr Krawczynski — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej

c) Konrad Miterski — Cztonek Rady Nadzorczej
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d) Bartosz Foroncewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

e) Michat Baryta — Czlonek Rady Nadzorcze;j.

27 sierpnia 2020 r. Piotr Krawczynski zlozyt o$wiadczenie o rezygnacji z czlonkostwa w
Radzie Nadzorczej Spoiki, w tym z pelnionej funkcji Zastgpcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, ze skutkiem na dzien 27 sierpnia 2020 r., godz. 11:00.

W zwigzku z powyzszym, obradujace w dniu 27 sierpnia 2020 r. ZWZ Spoétki powotalo Adama
Michalewicza do Rady Nadzorczej Spotki, do konca IV wspolnej kadencji.

19 pazdziernika 2020 r. do Zarzadu Spotki wptyneto oswiadczenie Adama Michalewicza oraz
Michata Baryly, ktorzy petnili funkcje Cztonkow Rady Nadzorczej, o rezygnacji z cztonkostwa
w Radzie Nadzorczej, ze skutkiem na dzien 19 pazdziernika 2020 r., godz. 11:00.

W dalszej kolejnosci obradujagce w dniu 19 pazdziernika 2020 r. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki powotlalo Przemystawa Wojtana oraz Norberta Ortowskiego do Rady
Nadzorczej Spoétki, na okres do konca IV wspodlnej kadencji.

18 grudnia 2020 r. Krzysztof Przybytowski ztozyt o$wiadczenie o rezygnacji z cztonkostwa w
Radzie Nadzorczej Spotki, w tym z pelnienia funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Spofki, ze skutkiem na dzien 18 grudnia 2020 r. na godz. 13:00. Ponadto w dniu 19 grudnia
2020 r. Bartosz Foroncewicz — Sekretarz Rady Nadzorczej Spotki oraz Przemystaw Wojtan
ztozyli oswiadczenie o rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spoiki, ze skutkiem na
dzien 19 grudnia 2020 r. na godz. 10:00.

Nastepnie obradujace w dniu 29 grudnia 2020 r. NWZ Spoétki powotalo nastepujacych
czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki, na okres do konca IV wspdlnej kadencji w osobach:

a) Iwona Ggbusia

b) Grzegorz Grelo

c) Grzegorz Wrobel.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. oraz na dzien publikacji niniejszego sprawozdania, nadzor nad
dziatalnoscig Spoltki sprawowata Rada Nadzorcza w skladzie:

a) Iwona Ggbusia — Przewodniczaca Rady Nadzorczej

b) Konrad Miterski — Cztonek Rady Nadzorczej, zastgpca Przewodniczacej Rady Nadzorczej
c) Norbert Ortowski — Cztonek Rady Nadzorczej, sekretarz Rady Nadzorczej

d) Grzegorz Grelo — Cztonek Rady Nadzorczej

e) Grzegorz Wrobel — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 albo 7 cztonkoéw, w tym Przewodniczacego, powoltywanych 1
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 4 lata.
Rolg Rady Nadzorczej jest nadzorowanie dziatalno$ci Spotki.

Walne Zgromadzenie ustala kazdorazowo liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji.
Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania
kadencji, jednakze wytacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w skladzie
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza wybiera sposrdd swoich czlonkéw Przewodniczacego, Zastepce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej 1 Sekretarza Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu
nowej kadencji. Rada Nadzorcza moze w trakcie trwania kadencji dokona¢ zmian w zakresie
osOb pehiacych funkcje Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
Sekretarza Rady Nadzorczej. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze
kadencje.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
trzy miesigce. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej mogg zada¢ zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
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potowy cztonkoéw Rady Nadzorczej. W razie réwnosci gloséw przewaza glos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry szczegdtowo
okresla tryb pracy Rady Nadzorczej.

Szczegdlowe zasady dziatania organow zarzadzajacych i1 nadzorczych Spoéiki okreslajg
przepisy KSH, Statut, Regulamin Rady Nadzorczej oraz Regulamin Zarzadu.

3) Komitet Audytu

W okresie od dnia 28 czerwca 2019 r. do dnia 30 kwietnia 2020 r. w sktad Komitetu Audytu

wchodzili:

a) Piotr Krawczynski — Przewodniczacy Komitetu Audytu (Zastepca Przewodniczacej Rady
Nadzorczej Spoiki)

b) Radostaw Kudta - Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej Spotki)

c) Sergiusz Frackowiak — Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej Spotki).

W okresie od 6 maja 2020 r. do 27 sierpnia 2020 r. w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

a) Konrad Miterski - Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Rady Nadzorczej)

b) Piotr Krawczynski — Czlonek Komitetu Audytu (Zastepca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki)

€) Michat Baryta - Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej Spotki).

W okresie od 14 wrzesnia 2020 r. do 19 pazdziernika 2020 r. w sklad Komitetu Audytu

wchodzili:

a) Konrad Miterski - Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Rady Nadzorczej),

b) Krzysztof Przybylowski — Cztonek Komitetu Audytu (Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Spotki),

€) Michat Baryta - Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej Spotki).

W okresie od 4 listopada 2020 r. do 18/19 grudnia 2020 r. w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

a) Konrad Miterski - Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Rady Nadzorczej),

b) Krzysztof Przybytowski — Cztonek Komitetu Audytu (Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Spotki). W sktadzie Komitetu Audytu do dnia 18 grudnia 2020 r.,

C) Przemystaw Wojtan - Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej Spotki). W
sktadzie Komitetu Audytu do dnia 19 grudnia 2020 r.

W okresie od 22 stycznia 2021 r. do dnia publikacji niniejszego sprawozdania, w sktad

Komitetu Audytu wchodzili:

a) Konrad Miterski - Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Rady Nadzorczej),

b) Grzegorz Grelo — Cztonek Komitetu Audytu (Cztonek Rady Nadzorczej),

c) Norbert Ortowski - Cztonek Komitetu Audytu (cztonek Rady Nadzorczej).

W Spotce w 2020 r. byly i sa obecnie przestrzegane przepisy dotyczace powotania, sktadu 1
funkcjonowania Komitetu Audytu Spoétki, w tym dotyczace spetnienia przez jego czlonkow
kryteridow niezalezno$ci oraz wymagan odnosnie do posiadania wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu
branzy, w ktorej dziata Spotka, oraz w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych (z uwzglednieniem, iz w okresie: od 19 pazdziernika 2020 r. do 4 listopada 2020
r. oraz od 18 grudnia 2020 r. do 22 stycznia 2021 r., sktad Komitetu Audytu nie spetniat
kryteriow przewidzianych w ustawie o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym z 11 maja 2017 r., w tym odnoszacych si¢ do minimalnej liczebnosci tego
gremium).

W Spotce w 2020 r. Komitet Audytu Spotki wykonywat zadania komitetu audytu przewidziane
w obowigzujacych przepisach.



4) Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej Spotki w 2020 r.

W roku obrotowym 2020 Rada Nadzorcza Spotki odbywata posiedzenia stacjonarne oraz
podejmowata uchwatly przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego komunikowania si¢ na
odleglos¢.

Rada Nadzorcza Spotki podejmowata standardowe uchwaty zwigzane ze Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem w Spoélce (w tym uzasadnione wypelnieniem przez Spotke obowigzkow
wynikajgcych z Dobrych Praktyk 2016), wyborem podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego Spoétki, sprawami korporacyjnymi, inwestycjami oraz zwigzane z
funkcjonowaniem organow Spoiki.

Poza tym na posiedzeniach Rady Nadzorczej Spotki Zarzad przedstawiat jej biezace wyniki
finansowe oraz informacje zaré6wno o aktualnie realizowanych lub planowanych do realizacji
kluczowych projektach, jak i najwazniejszych zdarzeniach dotyczacych Spoiki, jej spotek
zaleznych oraz kluczowych aktywéw LARQ Growth Fund I Funduszu Inwestycyjnego
Zamknietego z siedzibg w Warszawie badz wptywajacych znaczaco na ich funkcjonowanie.
Stalym elementem posiedzen Rady Nadzorczej byly cykliczne informacje skladane przez
Zarzad na temat dziatalno$ci, wynikéw finansowych lub sprzedazowych Spoiki, jej spotek
zaleznych oraz kluczowych aktywéw LARQ Growth Fund I Funduszu Inwestycyjnego
Zamknietego z siedzibg w Warszawie, stanu realizacji biezacych uméw oraz podejmowanych
nowych przedsigwzieciach.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wykonywata w stosunku do Spoéiki staly i biezacy nadzoér nad
dziatalnoscig Spotki zarowno kolegialnie, jak 1 poprzez swojego Przewodniczacego i Zastepce
Przewodniczacego. Czynnosci nadzorcze podejmowane byly zgodnie z wymogami prawnymi
dotyczacymi spotek akcyjnych. Temu celowi stuzytly rowniez spotkania z cztonkami Zarzadu,

.....

dokumenty dotyczace kierowania Spoika.
5) Dziatalno$¢ Komitetu Audytu w 2020 r.

W 2020 r. Komitet Audytu dzialat w ramach kompetencji oraz w trybie przewidzianym w
Statucie 1 w Regulaminie Komitetu Audytu. W 2020 r., majac na uwadze stan epidemii COVID-
19, Komitet Audytu obradowal oraz podejmowal uchwaty gléwnie przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, tj. wideokonferencji, w terminach:
29 stycznia 2020 r., 20 kwietnia 2020 r., 28 kwietnia 2020 r., 30 czerwca 2020 r. Ponadto,
cztonkowie Komitetu Audytu obradowali zawsze w miar¢ zaistniatych potrzeb w trybie
pisemnym oraz przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢
(telekonferencja), omawiajac w tym trybie zaréwno sprawy planowe, jak i1 na biezaco
wspotpracujac z Zarzadem. Dodatkowo, biezace wyniki finansowe Spotki byly omawiane
przez cztonkéw Komitetu Audytu takze na posiedzeniach Rady Nadzorcze;.
W 2020 r. Komitet Audytu dziatal z poszanowaniem powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa, w tym na podstawie Ustawy o Bieglych oraz uchwalonego przez Rade Nadzorcza
Regulaminu Komitetu Audytu, atakze przyjetych przez Komitet Audytu dokumentow
(,,Polityki i Procedury”):
a) ,,Polityki wyboru firmy audytorskiej w Larg S.A. do przeprowadzania badania ustawowego
i dobrowolnego dotyczacego rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego”;
b) ,,Procedury wyboru firmy audytorskiej w Larg S.A. do przeprowadzania badania oraz do
swiadczenia innych ustug na rzecz Larq S.A.”;



c) ,Polityki $wiadczenia przez firme audytorskg uprawniong do badania rocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego innych ustug”.

W okresie sprawozdawczym zadania Komitetu Audytu wyznaczal Regulamin Komitetu

Audytu przyjety przez Rade Nadzorczg Spotki uchwatg nr 2/09/17 Rady Nadzorczej z 18

wrzesnia 2017 r. Tego samego dnia Rada Nadzorcza, z inicjatywy Komitetu Audytu, uchwalita

przyjecie Polityk i Procedur.

Uchwatg Nr 8/01/21 z 22 stycznia 2021 r. Rada Nadzorcza uchylita dotychczasowg tres¢

obowigzujacych w Spotce:

a) ,,Polityki wyboru firmy audytorskiej w Larq S.A. do przeprowadzania badania ustawowego
1 dobrowolnego dotyczacego rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego”;

b) ,,Procedury wyboru firmy audytorskiej w Larq S.A. do przeprowadzania badania oraz do
swiadczenia innych ustug na rzecz Larq S.A.”; oraz

c) ,Polityki $wiadczenia przez firm¢ audytorskg uprawniong do badania rocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego innych ustug”

- przyjetych uchwata Rady Nadzorczej nr 6/10/17 z 18 pazdziernika 2017 r.

Z kolei, Uchwata Nr 9/01/21 z 22 stycznia 2021 r. Rada Nadzorcza zaopiniowata pozytywnie

oraz przyjeta opracowane przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej:

a) ,,Polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania przez jednostke
zainteresowania publicznego Larq S.A. z siedzibg w Warszawie” (,,Polityka Wyboru
Firmy Audytorskiej”);

b) ,,Procedur¢ wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania publicznego - Larg
S.A. z siedzibg w Warszawie”; oraz

c) ,Polityke $wiadczenia przez firme¢ audytorskg przeprowadzajaca badanie, przez podmioty
powiazane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedacych badaniem na rzecz jednostki zainteresowania publicznego - Larq S.A. z
siedzibg w Warszawie”.

22 stycznia 2021 r. Komitet Audytu, dziatajac w poszanowaniu obowigzujacych przepisow

prawa, w szczegolnosci na podstawie Ustawy o Bieglych, postanowien Regulaminu Komitetu

Audytu, Regulaminu Rady Nadzorczej, zgodnie z Polityke Wyboru Firmy Audytorskiej, podjat

uchwate nr 2/01/2021 w sprawie rekomendacji dotyczacej wyboru firmy audytorskiej do

przeprowadzenia ustawowego badania sprawozdan finansowych Larq S.A. za lata: 2020 1 2021

1 przedstawienia ww. rekomendacji Radzie Nadzorczej Spoitki, w ktorej:

a) zarekomendowano powierzenie ustawowego badania sprawozdania finansowego Spoiki za
lata 2020 1 2021 WBS Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie;

b) oswiadczono, ze rekomendacja jest wolna od wptywow stron trzecich;

c) stwierdzono, ze Spotka nie zawarta umow zawierajacych klauzule, o ktorych mowa w art.
66 ust. Sa ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, tj. umow zawierajacych klauzule
umowne, ktore ograniczalyby mozliwos¢ wyboru firmy audytorskiej przez organ
dokonujacy wyboru firmy audytorskiej, na potrzeby przeprowadzenia badania ustawowego
sprawozdan finansowych Spotki, do okreslonych kategorii lub wykazow firm audytorskich;

d) postanowiono o przedtozeniu rekomendacji Radzie Nadzorczej Spotki.

Rekomendacja Komitetu Audytu dotyczaca wyboru tej firmy audytorskiej spetniala
obowigzujace warunki 1 zostata sporzadzona w nastepstwie zorganizowanej przez Spotke
procedury, o ktérej mowa powyzej.

Na podstawie odnosnej rekomendacji uchwatg nr 11/01/21 z 22 stycznia 2021 r. Rada
Nadzorcza, dziatajac w poszanowaniu obowigzujacych przepisoOw prawa, Statutu Spotki oraz
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Regulaminu Rady Nadzorczej, postanowita wyznaczy¢ WBS Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie do przeprowadzenia ustawowego badania sprawozdan finansowych Spotki za lata:
20201 2021.

Firma audytorska WBS Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie nie $wiadczyla na rzecz Spotki
w roku obrotowym 2020 zadnych innych ustug.

6) Samoocena Rady Nadzorczej Spotki

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spoiki dziatata kolegialnie, polegajac na wiedzy
i dos$wiadczeniu swych cztonkow. W roku obrotowym 2020 Rada Nadzorcza nie skorzystata z
mozliwo$ci oddelegowania jej cztonka do pelnienia okre§lonych czynnosci nadzorczych.
Obrady odbywaly si¢ na posiedzeniach organizowanych w siedzibie Spotki lub podejmowano
rozstrzygnigcia przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego komunikowania si¢ na odlegtosc.
Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej reprezentuja wysoki poziom przygotowania
zawodowego i legitymuja si¢ odpowiednim przygotowaniem merytorycznym, niezbednym do
petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Osoby zasiadajace w Radzie Nadzorczej Spotki
posiadaja wysokie kwalifikacje w zakresie ekonomii, finanséw oraz prawa, a takze
doswiadczenie w pelnieniu funkcji w organach zarzadczych lub nadzorczych. Sktad osobowy
Rady Nadzorczej zapewnia wigec mozliwo$¢ sprawowania efektywnego nadzoru nad
kluczowymi obszarami dzialalno$ci Spotki.

Dzigki wysokim kompetencjom i zaangazowaniu poszczegolnych Czionkow Rady Nadzorczej
Spotki oraz sprawnej organizacji, Rada Nadzorcza skutecznie realizowala swoje statutowe
zadania kierujac si¢ w swoim postepowaniu interesem Spoiki.

Rada Nadzorcza Spoitki ocenia pozytywnie sposob komunikacji z Zarzadem Spotki i nie wnosi
zastrzezen do sposobu udzielania jej zadanych informacji.

7) Ocena sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemow Kkontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Rada Nadzorcza Spoétki dokonata oceny sytuacji Spétki w oparciu o informacje dostarczane

przez Zarzad oraz jej pracownikow, stosownie do art. 382 § 4 KSH.

LARQ SA posiada status ,,jednostki inwestycyjnej” 1 gléwnym przedmiotem dziatalnosci

Spotki jest dlugoterminowe budowanie wartosci posiadanych aktywow finansowych w sktad

ktorych wchodzg podmioty zwigzane z biznesowo uzupelniajgcymi si¢ branzami, w zakresie:

(1) transportu publicznego (miejskie systemy rowerowe), (ii) reklamy (niestandardowe nos$niki

reklamy zewnetrznej oraz agencje typu full-service) oraz (iii) nowych technologii (monitoring

tre$ci w internecie i sales and marketing automation).

Rada Nadzorcza, po analizie przedtozonych sprawozdan i wynikow Spotki w roku 2020,

dziatajac w mysl zasad Dobrych Praktyk 2016 ocenia, Ze:

a) informacje finansowe przedstawione przez Spotke sg rzetelne, a metody przyjete w polityce
rachunkowosci Spotki sa konsekwentnie stosowane,

b) glowne ryzyka zdefiniowane i opisane przez Zarzad w sprawozdaniu z dziatalno$ci Zarzadu
za 2020 rok, a w tym zwigzane z przestrzeganiem obowiazujacych przepisOw prawa
i regulacji, sa prawidtowo identyfikowane, zarzadzane i podane do publicznej wiadomosci,

C) sytuacja finansowa Spoiki jest stabilna.

Celem strategicznym Spoiki jest wypracowywanie wartosci dla swoich akcjonariuszy poprzez

wzrost wartosci aktywow finansowych, jakie Spotka posiada. Obecne i przyszite wyniki Spotki

zaleza od przyrostu wartosci posiadanych aktywow oraz ewentualnych zyskéw z ich zbycia.

Podstawowy wptyw na wyniki Spotki w kolejnych okresach bgda mialy wyniki operacyjne

6



spotek zaleznych 1 aktywow Funduszu oraz sytuacja na rynku kapitatowym, ktére bezposrednio
beda wptywaé na warto$¢ aktywoéw LARQ S.A.

8) Ocena systemow kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego

W Spoélce nie istniejg sformalizowane procedury oraz jednostki kontroli wewnetrzne;,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz audytu wewnetrznego.

System kontroli wewng¢trznej i1 zarzadzania ryzykiem byt w 2020 r. realizowany przez Zarzad.
Za jego efektywno$¢ podczas procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i1 raportow
okresowych przygotowywanych i przekazywanych przez Spotke odpowiadat cztonek Zarzadu
nadzorujacy dziatalno$¢ finansowa Spotki. W ramach kontroli nad sprawozdawczo$cia Zarzad
Spoiki, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, poddaje sprawozdania finansowe
odpowiednio przegladowi lub badaniu przez niezaleznego bieglego rewidenta. Wyboru
niezaleznego audytora dokonuje Rada Nadzorcza Spoiki, na podstawie rekomendacji Komitetu
Audytu. Drzialajacy system kontroli wewnetrznej Spotki w procesie sprawozdawczo$ci
finansowej stworzony zostal gléwnie poprzez funkcjonowanie ustalonej 1 zatwierdzonej
Polityki Rachunkowosci w Spoice.

Gloéwne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentéw finansowych Spotki obejmuja ryzyko
stopy procentowej, ryzyko kredytowe ryzyko zwigzane z ptynnoscia, oraz ryzyko inwestycyjne
wynikajace z faktu, iz obecnie glownym przedmiotem dziatalnos$ci Spoiki jest dlugoterminowe
budowanie warto$ci posiadanych aktywow finansowych. Zarzad weryfikuje i uzgadnia zasady
zarzadzania kazdym z tych rodzajow ryzyka.

Na podstawie informacji uzyskanych przez Rad¢ Nadzorcza, nie stwierdzono nieprawidtowosci
w stosowanym w Spolce systemie kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem. Tym samym
Rada Nadzorcza ocenita pozytywnie system kontroli wewnetrznej i system zarzadzania
ryzykiem.

Ponadto z uwagi na skale dziatalnosci w Spoétce nie wyodrebniono odrebnych komoérek audytu
wewnetrznego ani  compliance. Zgodno$¢ dziatalnosci Spotki z przepisami prawa
monitorowana jest na poziomie Zarzadu Spotki. W zwigzku z brakiem organizacyjnego
wyodrebnienia funkcji audytu wewnetrznego, stosownie do zasady III.Z.6 w zw. z zasada
I1.Z.10.1 Dobrych Praktyk 2016, Komitet Audytu dokonal oceny istniejacego w Spotce braku
organizacyjnego wyodrebnienia funkcji audytu wewngtrznego i wskazal, iz nie istnieje
potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

9) Ocena sposobu wypehiania przez Spotke obowigzkow informacyjnych dotyczacych
stosowania tadu korporacyjnego

Rada Nadzorcza Spoéiki, stosownie do zasady 11.Z.10.3 Dobrych Praktyk 2016 dokonata oceny
wypelniania przez Spotke obowigzkoéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy Papieréw Wartosciowych S.A. w
Warszawie oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentow papierdw warto§ciowych w roku 2020.

Oswiadczenie dotyczgce stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego w 2020 roku
znalazto si¢ w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2020 w formie
stosownego raportu, stosownie do § 70 ust. 6 pkt 5 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw warto$ciowych oraz warunkoOw uznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim.
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W 2020 r. Spoétka stosowata wszystkie zasady tadu korporacyjnego okreslone we wskazanym
wyzej zbiorze, z wylaczeniem: rekomendacji IV.R.2, VI.R.3, zasad: 1.2.1.9, 1.Z.1.15, 1.Z.1.16,
.2.3, 1.2.4, 111.2.5, \V.Z2.2,V1.2.2, V1.Z 4.

Ponadto na podstawie posiadanych informacji Rada Nadzorcza Spoétki nie stwierdzita naruszen
rzetelnosci badz terminowosci publikowania informacji dotyczacych tadu korporacyjnego.

10) Informacja o braku polityki dotyczacej dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub
innej o zblizonym charakterze

Rada Nadzorcza Spotki stosownie do zasady 11.Z.10.4 Dobrych Praktyk 2016 oraz w zwiazku
z informacja otrzymang od Spoiki stwierdza, iz w 2020 r. Spoétka nie prowadzita dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, wobec czego Spodika nie
posiada polityki w tym zakresie.

Konrad Miterski Iwona Gebusia Grzegorz Grelo

Norbert Ortowski Grzegorz Wrobel



