STATUT SPOLKI POD FIRMA
ADATEX SPOEKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Firma Spotki brzmi Adatex Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu Adatex S.A.
Spotka moze uzywac wyrézniajacego ja znaku graficznego.
§2
Siedziba Spotki jest miasto Dabrowa Goérnicza.
§3
Czas trwania Spoélki jest nieograniczony.
§4
1. Spoétka prowadzi dzialalno$¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
2.Spétka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
3.Spoétka moze by¢ wspodlnikiem lub akcjonariuszem innych spoélek, uczestniczyé

w organizacjach gospodarczych w kraju i za granica.
IL. PRZEDMIOT DZIAEALNOSCI SPOLKI

§5.
1. Przedmiot dzialalnoéci Spoétki zgodnie z Polska Klasyfikacja Dzialalnosci
stanowia:
1) 41.10.Z. Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkoéw,

2) 41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw
mieszkalnych i niemieszkalnych,
43.11.Z Rozbiérka i burzenie obiektow budowlanych,

)

4) 43.12.Z Przygotowanie terenu pod budowe,
) 43.13.Z Wykonywanie wykopow i wierceni geologiczno-inzynierskich,
)

43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych,



7) 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych,

8) 43.29.Z Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych,

9) 43.31.Z Tynkowanie,

10) 43.32.Z Zakladanie stolarki budowlanej,

11) 43.33.Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian,

12) 43.34.Z Malowanie i szklenie,

13) 43.39.Z Wykonywanie pozostalych rob6t budowlanych wykoriczeniowych,

14) 43.91.Z Wykonywanie konstrukgji i pokry¢ dachowych,

15)43.99.Z Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

16) 55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

17)55.20.Z Obiekty noclegowe, turystyczne i miejsca krotkotrwalego
zakwaterowania,

18) 55.30.Z Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych i
pola namiotowe),

19) 55.90.Z Pozostate zakwaterowanie,

20
21

)

) 56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne,

) 56.10.B Ruchome placéwki gastronomiczne,

22)56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych (katering),

23) 56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna,

24
25

)

) 56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow,

) 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

26)68.20.Z Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub
dzierzawionymi,

27) 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

28) 68.32.Z Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie,

29) 71.11.Z Dzialalno$¢ w zakresie architektury,

)

30)71.12.Z Dzialalnoé¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo

techniczne,



31) 74.10.Z Dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania.

2. Jezeli podjecie przez Spoétke okredlonej dziatalnosci wymagac bedzie uzyskania
koncesji lub zezwolenia, Spétka podejmie taka dziatalno$¢ po uzyskaniu takiej
konces;ji lub zezwolenia.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli

uchwala Walnego Zgromadzenia bedzie powzieta wiekszoscia 2/3 glosow, w

obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/2 kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKEADOWY
§6
1. Kapital zakladowy sp6tki wynosi 32 061 135,00 zt (trzydziesci dwa miliony
sze$¢dziesiat jeden tysiecy sto trzydziesci pie¢ ztotych 00/100) i dzieli sie na
320 611 350,00 (trzysta dwadzieScia miliondw szeSéset jedenascie tysiecy
trzysta piecdziesigt zlotych 00/10) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 z1 (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:
a) 5.200.000 (pie¢ milionéw dwiescie tysiecy) akcji serii A,
b) 301.800 (trzysta jeden tysiecy osiemset) akgji serii B,
C) 4.000.000 (cztery miliony) akgji serii C,

Q.

) 7.100. 000 (siedem milionéw sto tysiecy) akgcji serii D.

e) 32.500.000 (trzydziesci dwa miliony piecset tysiecy) akgcji serii E.

f) 4.898.200 (cztery miliony osiemset dziewieddziesigt osiem tysiecy
dwiescie) akcji serii F.

g) 266.611.350 akcji serii G (dwiescie szeS¢dziesiat szes¢ miliondw szeséset
jedenascie tysiecy trzysta piecdziesiat ztotych).

2. Kapital zakladowy w catosci zostat pokryty przed zarejestrowaniem.

§7
1. Kapital zaktadowy Spoétki moze byé podwyzszony w drodze emisji nowych

akcji lub podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.



2. W przypadku dalszych emisji akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub
na okaziciela. Kazda nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi
literami alfabetu.

3. Akcje nowej emisji moga by¢ pokrywane wkiadami pienieznymi lub
niepienieznymi.

4. Wylaczona jest mozliwos¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.

5. Na wniosek akcjonariusza Zarzad Spotki dokona zamiany akcji imiennych

akcjonariusza na akcje na okaziciela. Koszty takiej zamiany ponosi Spoéika.

Zadanie zamiany akgji przedstawia sie Zarzadowi w formie pisemne;.

§8
Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie
dozwolonym przez prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spétka
ma prawo emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem

pierwszenstwa.

§9
1. Akcje sa zbywalne.
2. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie
dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
3. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.
4. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okreéla sposéb i warunki
umorzenia akcji, a w szczegdlnosci wysokos¢, termin i sposdb wyplaty
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytutu umorzenia jego akgji,
podstawe prawng umorzenia, a takze spos6b obnizenia kapitatu zaktadowego.--
5. Zastawnik lub uzytkownik akcji nie moze wykonywacé prawa glosu z akcji, na

ktérej ustanowiono zastaw lub uzytkowanie.

IV. ORGANY SPOLKI
§10.
Organami Spolki sa: Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.



ZARZAD
§ 11.

1. Zarzad Spoéiki sktada sie z od 1 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.
2. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wspodlng
piecioletnia kadencje. Rada Nadzorcza wskazuje spoéréd czlonkéw Zarzadu
Prezesa Zarzadu.
3. Czlonkowie Zarzadu, ktérzy koricza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.
4. Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu.
5. Czlonek Zarzadu sklada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie. Rezygnacje
uwaza sie za skutecznie dokonang jesli zostala doreczona Spélce i co najmniej

jednemu Cztonkowi Rady Nadzorczej.

§12.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich
czynnosciach sadowych i pozasadowych.
2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spolki, niezastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia

lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Pracami Zarzadu kieruje

§ 13.

1. W przypadku zarzadu jednoosobowego do skladania o$wiadczenn woli w
imieniu Spoétki oraz do jej reprezentowania upowazniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania i podpisywania
oswiadczent w imieniu spétki upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie
lub dwoéch Czlonkéw zarzadu dzialajacych tacznie, albo czlonek zarzadu

tacznie z Prokurentem.



§14

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtoséw, przy czym do
waznosci podjetej uchwaty na posiedzeniu wszyscy Czlonkowie Zarzadu musza
by¢ prawidlowo powiadomieni.

2. Regulamin Zarzadu moze okresli¢ szczegélowo tryb dzialania Zarzadu.
Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

3.Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spoélki. Jezeli jednak przed
zalatwieniem sprawy, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, chocby jeden z
pozostatych Czlonkéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, wymagana
jest uprzednia uchwata Zarzadu.

4. Zasady i wysoko$¢ wynagradzania czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

RADA NADZORCZA
§15.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 do 9 cztonkow.
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie na
wsp0lna piecioletnia kadencje.
3. Mandat Czlonka Rady Nadzorczej powotanego przed uplywem danej kadencji
Rady Nadzorczej wygasa rownocze$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
Czlonkéw Rady Nadzorcze;.
4. W przypadku $mierci lub rezygnacji Czlonka Rady Nadzorczej, pozostali
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze podjecia jednomyslnej uchwaty
powotaé nowego Czlonka Rady Nadzorczej, ktéry bedzie petnit swoja funkcje do
czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego Czlonka Rady Nadzorczej w

miejsce dokooptowanego.

§ 16.
1.  Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego i

Zastepce Przewodniczacego.



2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego badz inny Czlonek Rady Nadzorczej pod nieobecnosé
Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego zwoluje posiedzenia Rady
Nadzorczej i przewodniczy na nich.

3. Rada Nadzorcza jest zwolywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym.

4. Do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie
wszystkich Czlonkéw Rady Nadzorczej co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem.
Z waznych powodéw Przewodniczacy Rady moze skroci¢ ten termin do 7 dni.
Zaproszenie przekazuje sie w formie pisemnej lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegloé¢, w tym poczty elektronicznej.

5. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej okreéla sie termin
posiedzenia, miejsce oraz porzadek obrad.

6. Zmiana porzadku obrad moze nastapié, gdy na posiedzeniu obecni sa wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej i nikt nie wnosi sprzeciwu co do zaproponowanych
zmian.

7. Przed odbyciem posiedzenia, osoba zwolujaca posiedzenie, moze z waznych
powodéw podja¢ decyzje o zmianie porzadku obrad, informujac o takiej zmianie
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej nie pédzniej niz na dwa dni przed
planowanym posiedzeniem. Informacja taka przekazywana jest w formie pisemnej
lub przy uzyciu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢.

8. Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej moga zazada¢ zwolania Rady
Nadzorczej podajac proponowany porzadek obrad.

9.  Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwoéch
tygodni od dnia otrzymania zadania zwotania od wnioskodawcy.

10. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust 9.
wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany

porzadek obrad.



§17.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej potowa jej Czlonkéw, a wszyscy jej Czlonkowie zostali zaproszeni.
2. Postanowienia ust. 1 nie stoja na przeszkodzie odbyciu posiedzeri Rady
Nadzorczej bez formalnego zwolywania, o ile na posiedzeniu obecni sa wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej.
3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly bez odbycia posiedzenia w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢, w tym za pomoca poczty elektronicznej, takze w sprawach, dla ktérych
statut spotki przewiduje glosowanie tajne, o ile zaden z czlonkéw rady nadzorczej
nie zglosi sprzeciwu.
4. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscig glosow. W
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.
5. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
na posiedzeniu Rady oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka
Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
6. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczeg6lnosci nastepujace sprawy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikéw ocen, o ktérych mowa w pkt 1) i 2),
4) wyboér bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego
Spoiki,
) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu,
) zawieszanie w czynnoSciach Cztonkéw Zarzadu,
7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoétki,
) wrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania

wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania



wieczystego, jezeli wartos¢ przekracza 10.000.000 zt (stownie: dziesieé
milionéw zlotych).

9) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub uchwaly Walnego

Zgromadzenia.

§ 18.

1. Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowad poszczegélnych
cztonkéw do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na
czas oznaczony.

2. Delegowany czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do zlozenia Radzie

Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

§ 19.
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja za wykonywanie swoich obowigzkéw

wynagrodzenie wedlug zasad ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

WALNE
ZGROMADZENIE
§ 20.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie szeSciu miesiecy
po uplywie kazdego roku obrotowego.

Z zastrzezeniem odmiennych przepisow Kodeksu spotek handlowych, Walne

Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
4. Jezeli Zarzad nie zwola Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
okreslonym w Statucie prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
przystuguje Radzie Nadzorczej, akcjonariuszowi lub  akcjonariuszom
reprezentujacym 1/5 kapitatu zakladowego Spétki.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoétki z wlasnej

inicjatywy lub na pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy



reprezentujacych 1/20 kapitalu zakladowego. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy reprezentujagcych 1/20 kapitalu
zakladowego Spotki powinno nastapi¢ w terminie dwoéch tygodni od daty
zgloszenia wniosku.

6. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

jezeli zwolanie go uzna za wskazane.

§ 21.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad, chyba zZe caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany
na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego
powziecia uchwaty.
2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej 1/20 kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw

w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

§22.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

§ 23.

1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim akcji, chyba ze bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa lub
postanowienia niniejszego Statutu przewiduja surowsze warunki kworum.

2. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtoséw, chyba Ze niniejszy Statut
lub bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi
co do glosowania.

3. Glosowanie jest jawne.

4. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
czlonkéow wladz lub likwidatoréow Spotki, badZz o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych oraz na wniosek

ktoéregokolwiek z akcjonariuszy.



§24.
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdInosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) udzielenie czlonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,
3) powziecie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu straty,
4) zmiana statutu Spoétki,

)
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zaktadowego Spoiki,
6) potaczenie Spoélki i przeksztalcenie Spotki,

)

7) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

8) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow

subskrypcyjnych,

9) wyrazenie zgody na zbycie lub "dzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego
ograniczonego prawa rzeczowego,

10) powolywanie i odwotywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej,

11) ustalanie zasad wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej,

12) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spoélki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

2. Wpyrazenie zgody na zbycie lub nabycie nieruchomosci lub prawa
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub w prawie uztkowania

wieczystego nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§25.
Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy z tym, ze pierwszy rok obrotowy
koniczy sie w ostatnim dniu roku kalendarzowego, w ktérym nastapi wpisanie

Spotki Akcyjnej do rejestru przedsiebiorcow.



§ 26.
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaly:
1) kapital zakladowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapital rezerwowy Spoétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego
Zgromadzenia inne kapitaty i fundusze na pokrycie szczegélnych strat lub
wydatkow na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

2. Sposob wykorzystania kapitaléw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

§ 27.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale o podziale zysku Spétki za dany rok

obrotowy.

POSTANOWIENIA
KONCOWE
§28.
W sprawach nie wuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu spétek handlowych.



