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AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego dsmego czerwca dwa tysiace dwudziestego trzeciego
roku (28-06-2023r.), Aldona Szabranska-Milcarz notariusz w Warszawie,
prowadzaca Kancelarie Notarialng w Warszawie przy ulicy Trakt Brzeski
54B, przybyta do budynku Spéiki pod firma NTT System S.A. z siedzibg w
Zakrecie, przy ulicy Trakt Brzeski numer 89 i sporzadzita Protokdét
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma ,NTT System”
Spotka Akcyjna z siedziba w Zakrecie (adres: Zakret, ul. Trakt Brzeski nr
89, 05-077, poczta Warszawa-Wesota, REGON 015854360, NIP: 1132518415)
(zwanej dalej ,Spé6tka”), wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru  Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000220535, stosownie do wydruku informacji
odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcéw, pobranej
na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku o Krajowym
Rejestrze Sadowym (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1683 t.j. ze zm.), wedtug stanu

na dzien 28 czerwca 2023 roku.

§I
PROTOKOL
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Spotki pod firma NTT System Spotka Akcyjna
z siedzibg w Zakrecie

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dalej zwane ,Zgromadzeniem”, otworzy}
—Przewodniczacy Rady Nadzorczej Tomasz Jacygrad - stosownie do art. 409
Kodeksu spétek handlowych, ktéry powitat wszystkich zgromadzonych

WYCIAG



oraz oswiadczyl, Ze na dzien 28 czerwca 2023 roku na godzine 12:00, w
siedzibie Spétki w Zakrecie w budynku przy ulicy Trakt Brzeski 89 zostalo
zwolane Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki pod firma NTT System

Spoétka Akcyjna z siedziba w Zakrecie.

Ad 2 - 4 Porzadku obrad:

Pan Tomasz Jacygrad nastepnie poprosit o zglaszanie kandydatur na

Przewodniczacego dzisiejszego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz Tadeusz Kurek zglosit kandydature Pana Tomasza Jacygrad . Jr_

na Przewodniczacego Zgromadzenia.

Wobec braku innych kandydatur Tomasz Jacygrad zaproponowat podjecie “ l.»\;c

uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia: --------------

Uchwalanr1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych wybiera na Przewodniczacego
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A. Pana Tomasza

Jacygrad.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowig 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogolng liczbe 7.854.438
waznych glosoéw, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 glosow, glosow

przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 1 zostala powzieta wymagang

o)

wiekszoscig gloséw.

Tomasz Jacygrad oswiadczyl, ze wybér na Przewodniczacego
Zgromadzenia przyjmuje i stwierdzil, Ze Zgromadzenie zostato zwolane
prawidlowo w sposéb formalny, poprzez ogloszenie opublikowane na
stronie internetowej spétki www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r. oraz w
raporcie biezagcym nr 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r., a
nastepnie sporzadzit liste obecnosci, podpisal ja, wytozyt podczas obrad i
stwierdzil, ze na Zgromadzeniu reprezentowanych jest 7.854.438 akgji
uprawnionych do 7.854.438 gloséw, co stanowi 56,71 % kapitatu
zakladowego Spoétki, w zwigzku z czym Zgromadzenie jest zdolne do

podejmowania uchwat.

Ad. 5 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia poddat pod gtosowanie Uchwate
nr 2 w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A., w brzmieniu opublikowanym na stronie
internetowej www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r., oraz raporcie biezacym

numer 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r.

Uchwala nr2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia NTT System S.A.

§1
Dziatajac na podstawie § 10 ust. 1 i 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
NTT System S.A. - Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyja¢
porzadek obrad w brzmieniu przedstawionym w ogloszeniu o zwotlaniu
Zwyczajnego Walnego  Zgromadzenia, opublikowanym na stronie

internetowej Spétki www.ntt.pl w dniu 01 czerwca 2023 r. oraz w raporcie

biezacym nr 6/2023 sporzadzonym w dniu 01 czerwca 2023 r.
§2
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Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, glosow przeciw oddano 0,

glosow wstrzymujacych sig 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 2 zostala powzigta wymagana

Ad. 6 Porzadku obrad: :

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 3 \

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych po rozpatrzeniu
zatwierdza: sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki w okresie od dnia
1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Sp6tki. Na ogélna liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gtoséw, glosow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie 0.
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wiekszoscia glosow. / >

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwala nr 3 zostata powzieta wymagana

wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 4 i

poddat ja pod glc;sowam'e:

Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok

konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) i 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych po rozpatrzeniu
zatwierdza:

Zbadane przez biegtych rewidentéw Misters Audytor Adviser Sp. z o0.0. i
przyjete przez Rade Nadzorcza sprawozdanie finansowe Spodtki za rok
obrotowy trwajacy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku,
sporzadzone wg ustawy o rachunkowosci zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci/Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (MSR/MSSF) oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej,
skladajace sie z:

1. sprawozdania z sytuacji finansowej sporzadzonego na dzien 31 grudnia

2022 roku, ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 377 640

tys. Zi,

2. sprawozdania z catkowitych dochodéw za rok obroctowy od dnia 1

stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku wykazujacego zysk netto w
wysokosci 17 061 tys. zt,

3. sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od dnia 1

stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku wykazujacego zwigkszenie

kapitalu wilasnego o kwote 14 166 tys. zi,

4. sprawozdania z przeplywéw pienieznych za rok obrotowy od dnia 1



stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku wykazujacego
zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 10 803 tys. zt, ------------
5. not objasniajacych do sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akdji, akcje te stanowia 56,71 %

kapitatu zakladowego Spotki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych glosow, /{(/}z : \

i)
w7

za przyjeciem uchwaty oddano 7.831.438 glosow, glosow przeciw oddano 0, //

glosoéw wstrzymujacych sie 0. \

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 4 zostala powzieta wymagana

wiekszoscig glosow.

Ad. 7 Porzadku obrad:

Akcjonariusz Tadeusz Kurek zaproponowat uzupeinienie Uchwaty numer
5 o nastepujace terminy: dzien prawa do dywidendy na 27 wrzesnia 2023
roku, dzien wyplaty dywidendy 18 pazdziernika 2023 roku. ----------------

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 5 w

brzmieniu zaproponowanym przez akcjonariusza Tadeusza Kurka i poddat

ja pod glosowanie:

Uchwalanr5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: podziatu zysku netto Spotki
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A., dziafajac zgodnie z art.

395 § 2 pkt 2) oraz art. 348 § 1 Kodeksu spétek handlowych, po zZapoznaniu
sie z wnioskiem Zarzadu i uchwata Rady Nadzorczej Spéiki rekomendujaca

WZA zaproponowany we wniosku podziat zysku netto Spéiki za rok
koriczacy sig 31 grudnia 2022 r., uchwala co nastepuje:

Zysk netto NTT System S.A. za rok obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2022
roku do 31 grudnia 2022 roku w kwocie 17060 703,81 zt (stownie:
siedemnascie milionéw szes¢dziesiat tysiecy siedemset trzy ziote
osiemdziesiat jeden groszy) przeznacza sie:

1. w wysokosci 948 343,76 zt (stownie: dziewieéset czterdzieéci osiem
tysiecy trzysta czterdziesci trzy zlote siedemdziesiat sze$¢ groszy) na
dywidende dla akcjonariuszy, to jest kwote 07 gr. (stownie: siedem
groszy) na jedna akcje,

\:ﬁ 2. w wysokosci 16112360,05 zt (slownie: szesnaécie milionéw sto

dwanascie tysiecy trzysta sze$¢dziesiat ztotych pie¢ groszy) na kapitat
Zapasowy.

Powyzsze kwoty podziatu zysku netto moga ulec zmianie ze wzgledu na
ilos¢ akgji Spotki posiadanych przez NTT System S.A. na dzier ustalenia
prawa do dywidendy.

Ustala sie dzien prawa do dywidendy na 27 wrzeénia 2023 roku, -------------

Ustala si¢ dzien wyptaty dywidendy na 18 pazdziernika 2023 roku. ----------

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwaly oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowig 56,71 %
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogélna liczbe 7.854.438 waznych gloséw,
za przyjeciem uchwaly oddano 7.822.938 gloséw, gloséw przeciw oddano

31.500, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, Ze Uchwata nr 5 zostata powzigta wymagana

wiekszoscig glosdw.

Ad. 8 Porzadku obrad:




Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 6 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwalanr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej NTT System S.A. za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1 JaArn
. . . [ ~fA
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art. .

393 § 1 Kodeksu spotek handlowych po rozpatrzeniu zatwierdza: ------------ Ci ai

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej NTT System S.A.
w okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. ------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyze] wymieniong
uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogélna liczbe 7.854.438 waznych glosow,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, gloséw przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 6 zostala powzigta wymagana

wiekszo$cia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 7 i

poddat ja pod gtosowanie:

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej NTT System S.A.
za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
395 § 5 Kodeksu spétek handlowych po rozpatrzeniu zatwierdza: ------------

Zbadane przez bieglych rewidentéw Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. i
przyjete przez Rade Nadzorcza skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitalowej NTT System S.A. za rok obrotowy trwajacy od dnia 01
stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku, sporzadzone wg. ustawy o
rachunkowosci  zgodnie z  Miedzynarodowymi  Standardami

Rachunkowosci/Miedzynarodowymi  Standardami  Sprawozdawczosci

.| Finansowej (MSR/MSSF) oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami

7/ ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, sktadajace si¢ z:

1. skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej sporzadzonego
na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktére po stronie aktywow i pasywéw

wykazuje sume 379 474 tys. zl,

2. skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku
wykazujgcego zysk netto w wysokosci 16 503 tys. zt,

3. skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku
wykazujacego zwigkszenie kapitatu wiasnego o kwote 13 608 tys. z1, -----

4. skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdéw pienigznych za rok
obrotowy od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudhia 2022 roku
wykazujacego zwiekszenie stanu $srodkéw pienieznych o kwote 10 095

tys. z1,

5. not objasniajgcych do skonsolidowanego sprawozdania finansowego. ---

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona
uchwalg oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowiag 56,71 %
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogélng liczbe 7.854.438 waznych gloséw,



za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, gloséw przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 7 zostata powzieta wymagana

wiekszoscig glosow.

Ad. 9 Porzadku obrad:

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnoéci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu
Tadeuszowi Kurkowi absolutorium z wykonania obowiazkow Prezesa
Zarzadu Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 4.484.438 akcji, akcje te
stanowia 32,38 % kapitalu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 4.484.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 4.484.438 glosow, glosow

przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwala nr 8 zostala powzigta wymagana

wiekszo$cia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 9 1

poddat ja pod glosowanie:

10

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnos$ci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Jackowi Kozubowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw
Wiceprezesa Zarzadu Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31
grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitalu zakladowego Spéiki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gloséw, gloséw
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze Uchwatla nr 9 zostala powzieta wymagana
wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 10 i
poddat ja pod gloesowanie:

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Wainego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnosci w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajgc zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu

11



Witoldowi Markiewiczowi absolutorium z wykonania obowiazkow
Wiceprezesa Zarzadu Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej

wymieniong uchwata oddano wazne glosy z 7.854. 438 akcji, akcje te /

stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlna liczbe 7.854.438

waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854. 438 glosow, glosoW\
przeciw oddano 0, gtoséw wstrzymujacych sie. \\v !

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 10 zostata powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 11 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwatanr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu NTT System
S.A. z dzialalnoéci w okresie od 1 grudnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu
Marcinowi Olszewskiemu absolutorium z wykonania obowiazkow
Wiceprezesa Zarzadu Spotki w okresie od 1 grudnia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
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waznych glosow, za przyjeciem uchwaly oddano 7.854.438 gloséw, gloséw
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 11 zostala powzieta wymagang
wiekszoscia glosow.

Ad. 10 Porzadku obrad:

Uchwata nr 12

. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.

z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej NTT System
S.A. z dziatalno$ci za rok konczacy sie 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
395 § 5 Kodeksu spétek handlowych, po rozpatrzeniu postanawia
zatwierdzic¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej z dzialalnoéci za rok konczacy
si¢ 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona
uchwalq oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438 waznych gloséw,
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw przeciw oddano 0,
glosow wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 12 zostala powzieta wymagana

wigkszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 13 i
poddat ja pod glosowanie:
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Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 07 pazdziernika 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.

393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Pany Y

Przemystawowi Fabis absolutorium  z wykonania  obowiazko “( vy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia 202 \ \
roku do 07 pazdziernika 2022 roku. \\\ b |

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gtosow

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych sig 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 13 zostata powzigta wymagang

wiekszos$cig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 14 i

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 1.
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§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Davinder Singh Loomba absolutorium z wykonania obowiazkéw
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia
2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

| Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej

wymieniong uchwalg oddano wazne glosy z 4.545.813 akgji, akcje te
stanowig 32,82 % kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 4.545.813
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 4.545.813 gtoséw, glosow
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, Ze Uchwala nr 14 zostata powzieta wymagana
wiekszoscig gloséw.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 15 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r. '
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalno$ci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Andrzejowi Rymuza absolutorium z wykonania obowiazkéw Czlonka

Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyze]
wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 6.710.125 akcji, akgje te
stanowia 48,45 % kapitatu zakladowego Spoétki. Na ogdlna liczbe 6.710.125
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 6.710.125 gloséw, glosow

przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

wiekszoscig glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 16

poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Grzegorzowi Kurkowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Czlonka —
Sekretarza Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31

grudnia 2022 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyze]
wymieniong uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgcji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdina liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, glosow

przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.
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Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 16 zostata powzieta wymagana
wiekszoscia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 17 i
poddat ja pod glosowanie:

Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dzialalnosci w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Panu
Januszowi Cieslakowi absolutorium z wykonania obowigzkéw cztonka
Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te
stanowig 56,71 % kapitatu zakladowego Spoétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych glosow, za przyjeciem uchwaty oddano 7.831.438 gloséw, gloséw
przeciw oddano 0, gtosé6w wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 17 zostala powzigta wymagana
wigkszos$cia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwale numer 18 i
poddat ja pod gtosowanie:

Uchwata nr 18
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnosci w okresie
od 08 pazdziernika 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych udziela Panu

Tomaszowi Jacygrad absolutorium z wykonania obowigzkow Czlonka

Rady Nadzorczej Spétki w okresie od 08 pazdziernika 2022 roku do 31 A

grudnia 2022 roku. o=\ B2
\ g ’:\;1‘ Nyl

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniong uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te
stanowia 56,71 % kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlna liczbe 7.854.438
waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gtoséw, gtosow

przeciw oddano 0, glosow wstrzymujacych si¢ 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 18 zostala powzieta wymagang

wiekszo$cia glosow.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 19 i

poddat ja pod gtosowanie:

Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dziatalnosci w okresie
od 08 pazdziernika 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dzialajac zgodnie z art.
393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych udziela Pani
Magdalenie Sagata absolutorium z wykonania obowigzkéw Czlonka Rady

Nadzorczej Spotki w okresie od 08 pazdziernika 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prze : : g . :
4 wodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyZzej

| \\/ wymieniona uchwala oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te

stanowig 56,71 % kapitatu zaktadowego Spétki. Na ogdlna liczbe 7.854.438

waznych gloséw, za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gloséw, gloséw
przeciw oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 19 zostata powzieta wymagang
wigkszoscig gloséw.

Ad. 11 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 20 i
poddat ja pod gtosowanie:

Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r. |
W sprawie: zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej NTT System
S.A., o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
za rok 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu
spotek handlowych w zwiazku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r: o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych po zapoznaniu sie z ocena biegtego rewidenta Misters Audytor

Adviser Sp. z o0.0., pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej
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NTT System S.A. o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
NTT System S.A. za rok 2022, w brzmieniu stanowiacym zalacznik do

niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona

uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 % P
kapitatu zakladowego Spétki. Na ogolna liczbe 7.854.438 waznych glosow, /
za przyjeciem uchwaty oddano 7.854. 438 gloséw, glosow przeciw oddano Q (e

- SN
I\ Lo =\ A
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gloséw wstrzymujacych sie 0.

=

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 20 zostala powzieta wymagang

wiekszoscig glosow.

Ad. 12 Porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwate numer 21 i

poddat ja pod gtosowanie:

Uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: wyrazenia zgody na nabycie przez Spotke akcji wlasnych

Na podstawie art. 393 pkt 6) w zw. z art. 362 § 1 pkt 8), art. 362 § 2 Kodeksu
spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A.

uchwala co nastepuje:
§1

1. Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spétki do nabywania akcji

wiasnych Spétki w lacznej liczbie nie wiekszej niz 500 000 (stownie:

piedset tysiecy) sztuk, ktore stanowia 3,61 % kapitatu zakladowego

Spoiki.

2. Zarzad Spétki moze nabywac¢ akcje wiasne, 0 ktérych mowa w ust. 1w

terminie do 31 grudnia 2027 roku.
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3. Cena nabywanych akcji nie moze by¢ nizsza niz 0,01 zt (stownie: zero
ztotych 1/100) za jedna akcje i nie wyzsza niz 10 zt (stownie: dziesieé
zlotych) za jedna akcje.

4. W granicach okreslonych w ust. 3, Rada Nadzorcza moze okresli¢
minimalng i maksymalng cene¢ nabywania akcji wlasnych, po ktérych
Zarzad bedzie zobowigzany nabywac te akgje.

5. Laczna cena nabycia akgji Spotki, powigkszona o koszty ich nabycia, w
okresie udzielonego upowaznienia, nie moze przekroczy¢ wysokosci
kapitalu rezerwowego utworzonego w zwiazku z uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28 czerwca 2023 roku. ------

§2

Zarzad spoiki okresla cel nabycia akcji wlasnych.

§3

Akcje moga by¢ nabywane na rynku regulowanym oraz poza tym rynkiem

z zachowaniem przepiséw regulujacych obrét papierami wartosciowymi
spotek publicznych.

§4
Walne Zgromadzenie, upowaznia Zarzad Spétki do podjecia wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych w celu wykonania postanowien
niniejszej uchwaty.

§5
W okresie upowaznienia udzielonego na mocy niniejszej uchwaly w
zakresie jej wykonywania, Zarzad Spoétki jest zobowiazany do
przedstawienia na kazdym Walnym Zgromadzeniu informacji o aktualnym

stanie dotyczacym:

1. przyczyn lub celu nabycia akcji wlasnych Spoiki,
2. liczbie i wartosci nominalnej nabytych lub zbytych akcji wlasnych spéiki,
ich udziale w kapitale zaktadowym,

3. cenie nabycia lub zbycia i innych kosztach nabycia lub zbycia akdji
wiasnych spétki.

§6

21



Uchwaly nr 17 i 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 czerwca

2019 r. traca moc.
§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniong
uchwata oddano wazne glosy z 7.854.438 akgji, akcje te stanowia 56,71 %

kapitatu zaktadowego Spotki. Na og6lna liczbe 7.854.438 waznych glosow, P e

5Ny
e
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2

za przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 glosow, glosow przeciw oddano 0,/

glos6w wstrzymujacych sie 0. 17 i

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwala nr 21 zostala powzieta wymagang |

U
wiekszoscig glosow. \f

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytat Uchwate numer 22 i

poddat jg pod glosowanie:

Uchwala nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
w sprawie: utworzenia kapitalu rezerwowego

na nabycia akcji wlasnych Spotki

Na podstawie art. 362 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie NTT System S.A. uchwala co nastepuje:

§1
Spotka utworzy kapital rezerwowy przeznaczony na pokrycie facznej ceny
nabycia przez Spotke akcji wiasnych na podstawie uchwaly nr 21
niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w wysokosci 3.500.000,00

7t (stownie: trzy miliony piecset tysiecy ztotych).
§2

1. Zarzad Spotki przeniesie $rodki na kapitat rezerwowy na nabycie akcji

wlasnych, o ktérym mowa w § 1, z kapitatu zapasowego, z kwoty, ktéra
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_ /}/ gloséw wstrzymujacych sig 0.

zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, moze zostaé
przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy.

2. Walne Zgromadzenie Spdtki moze zmieni¢ wysokos$¢ kapitatu
rezerwowego, 0 ktéorym mowa w § 1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

a przyjeciem uchwaty oddano 7.854.438 gtoséw, gtoséw przeciw oddano 0,

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 22 zostata powzieta wymagana
wiekszoscig glosdw.

Ad. 13 Porzadku obrad:

Nastepnie Akcjonariusz Andrzej Rymuza zglosit propozycje uzupelnienia
Uchwaty numer 23 o nastepujace kwoty: wynagrodzenie przewodniczacego
RN - 9.000,00 ziotych brutto, wynagrodzenie czlonka RN, bedacego
przewodniczacym Komitetu Audytu - 3.500,00 ziotych brutto, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej — 3.000,00 ztotych brutto.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia odczytal Uchwale numer 23 w

brzmieniu zaproponowanym przez akcjonariusza Andrzeja Rymuze i

poddat jg pod gltosowanie:

Uchwala nr 23
Zwyczajnegce Walnego Zgromadzenia NTT System S.A.
z dnia 28 czerwca 2023 r.
W sprawie: zmiany wynagrodzenia cztlonkéw Rady Nadzorczej
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie NTT System S.A. dziatajac na podstawie
art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych i zgodnie z § 18 ust. 1 pkt j) Statutu

Spétki uchwala, co nastepuje:

§1

1. Miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej poczawszy od 01

lipca 2023 r. ustala si¢ na nastepujacym poziomie:
- przewodniczacy Rady Nadzorczej - wynagrodzenie przewodniczacego
RN —9.000,00 ztotych (dziewiec tysigcy zlotych) brutto,

- przewodniczacy Komitetu Audytu - wynagrodzenie czlonka RN, é/ § \

bedacego przewodniczacym Komitetu Audytu - 3.500,00 zlotych (trzy
tysiace pieéset ztotych) brutto, A
- pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej — 3.000,00 ztotych (trzy tysiace »
ztotych) brutto.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 przysluguje cztonkom Rady
Nadzorczej bez wzgledu na czestotliwoé¢ zwotywanych posiedzen i

udziat w posiedzeniach.
3. W przypadku odwotania cztonka Rady Nadzorczej lub wygasniecia jego
mandatu na skutek uptywu kadendji, wynagrodzenie przystuguje
cztonkowi Rady Nadzorczej za pelny miesiac, w ktérym zostal on

odwotany lub nastapito wygasniecie jego mandatu.

4. Wynagrodzenie miesieczne, 0 ktérym mowa w ust. 1 pfatne jest nie

pbzniej niz w ostatnim dniu miesiaca, ktorego dotyczy.

§2
Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej obciazaja koszty dziatalnosci
Spotki.

§3
7 dniem 30 czerwca 2023 r. traca moc uchwata nr 25 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 29 czerwca 2022 roku w sprawie zmiany

wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona
uchwatg oddano wazne glosy z 7.854.438 akcji, akcje te stanowia 56,71 %
kapitatu zakladowego Spdtki. Na ogdlng liczbe 7.854.438 waznych gloséw,

za przyjeciem uchwaty oddano 7.831.438 gltoséw, gloséw przeciw oddano 0,
gloséw wstrzymujacych sie 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 23 zostata powzieta wymagana
wiekszoscia glosow.

\\}E“‘q:,Ad. 14 Porzadku obrad:

wyczerpania porzadku

/ Zgromadzeme o godz. 13:06.

obrad Przewodniczacy zamknatl

§IL
Do protokotu zataczona zostata lista obecnosci.
§ III.
Tozsamosc¢ Przewodniczacego Tomasza Jana Jacygrad, (...).
§1IV.
Wypisy aktu nalezy wydawac Spétce i Akcjonariuszom w dowolnej liczbie.
§V.
Koszty tego aktu ponosi Spétka NTT System S.A. z siedzibg w Zakrecie. ---
§ VL.
(...)
Powyzsze oplaty nie obejmuja kosztéw wypiséw tego aktu, ktore

wraz z podstawa prawng ich pobrania zostang podane na kazdym z
Wypisow.

Akt ten zostal odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale aktu podpisy Stawajacych i Notariusza.
Repertorium A nr 3297/2023
Kancelaria Notarialna
Aldona Szabranska-Milcarz
05-077 Warszawa, ul. Trakt Brzeski 54b
Wyciag niniejszy zostal wydany: Spélce.
Pobrano:

= ?9.8,00 zt tytutem taksy notarialnej na podstawie § 12 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych
stawek taksy notarialnej (Dz. U. 2020.1473 tj. ze zm.),

25



~ 45,54 z} podatku VAT wedlug stawki 23 % od pobranego wynagrodzenia na
podstawie art. 5 i art. 41 ust 1w zw. z art. 146aa ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca )
2004 roku o podatku od towar6éw i ustug (Dz.U.2022.931 tj. ze ZIN.), ~mmmmmm e Zatgcznik do uchwaly nr 1/30/05/2023 Rady Nadzorczej NTT System S.A. z dnia 30 maja 2023 r

Warszawa, dnia 28 czerwca 2023 r.

5 My
RN i Aldona Szgbrarnska-Milcarz J
o o' : ' / ‘
“ otariusz
?'\ AV y

Spravyozdanie 0 wynagrodzeniach
Czlonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorcze;
NTT System S.A. za rok 2022
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dzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. za rok 2022

Sprawozdanie 0 wynagrof

Wprowadzenie i informacje ogéine

Sprawozdanie 0 wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. (dalej Spétka)

7a rok 2022 zostato sporzgdzone na podstawie:
1. art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 ofercie publiczne] i warunkach wprowadzania instrumentow

finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz 0 spotkach publicznych (t. j.Dz.U.z2022r.

poz. 2554), dalej ,Ustawa”;
6w Zarzgdu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. (dalej Polityka

2. pkt. 15 Polityki wynagrodzeti Czlonk
Wynagrodzen) zatwierdzonej w dniu 29 czerwca 2022 r. Uchwalg nr 24 Zwyczajnego Walnego

W roku 2022 wynagrodzenie C:
odpowiednich uméw zawartycl
Nadzorczej, natomiast wynagro
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Sprawozdanie W odniesieniu do kazdego czionka zarzg

Zgromadzenia Akcjonariuszy NTT System S.A.

Zonkéw Zarzadu Spoiki bylo okreslane, wyliczane i wyplacane na podstawie
h zNTT System S.A (dalej Spotka) oraz stosownych uchwal Rady

du i rady nadzorczej zawiera w szczegolnosci: / N

Wysokosé catkowitego wynagrodzenia w podzt
1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje miedzy tymi skiadnikami wynagrodzenia.

Wyjasnienie sposobu, w jaki calkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjetg polityka wynagrodzen, \;‘
do osiggniecia diugoterminowych wynikow spoiki. \,\ )

w tym w jaki sposéb przyczyn ia sie
Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczgce wynikéw.
jeci cznym, wynagrodzenia, wynikéw spoiki oraz $redniego

IV. Informacje o zmianie, W Ujgciu TO
wynagrodzenia pracownikéw tej spotki niebedacych czionkami zarzadu ani rady nadzorczej, w
okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu fgcznym, W sposob umozliwiajgcy
poréwnanie;
V. Wysokosé wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;
VI.  Liczbe przyznanych Ilub zaoferowanych  instrumentow finansowych oraz gtéwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentow, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany,
vil.  Informacje na temat korzystania z mazliwosci zgdania zwrotu zmiennych  skiadnikéw
wynagrodzenia;
Vil Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz odstepstw
ie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz wskazanie

zastosowanych zgodn
elementdw, od ktdrych zastosowano odstepstwa.

odziale na skiadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3

Wysoko$¢ catkowitego wynagrodzenia W p
dzy tymi sktadnikami wynagrodzenia.

pkt 1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje mig
Wynagrodzenia Czionkow Zarzadu za 2022 .
W skiad Zarzadu Spétki w okresie 01 101.2022 — 31.12.2022 wchodzili:

e Tadeusz Kurek — Prezes Zarzadu,
s Witold Markiewicz — Wiceprezes Zarzadu,
o Jacek Kozubowski — Wiceprezes Zarzadu.

0d dnia 01.12.2022 do Zarzadu dotaczyt Marcin Olszewski — Wiceprezes Zarzadu, ktéry wehodzit w

skiad Zarzadu w okresie 01.12.2022 ~ 31.12.2022.
taczna wartoéé brutto wynagrodzenia catkowitego Czlonkéw Zarzadu wyplaconego W roku 2022
wyniosta 1 037 tys. z.

taczng warto$¢ wynagrodzenia brutto wyptaconego oraz Swiadczen w roku
arzadu oraz podziat calkowitego wynagrodzenia

iepienigzne, jak i wzajemne proporcje miedzy tymi

Tabela ponizej prezentuje
2022 wodniesieniu do kazdego Czionka Z
na wynagrodzenie state, zmienne i $wiadczenia n

skiadnikami wynagrodzenia.

dzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej na podstawie odpowiednich ucth

SN L
| &S

ale na skiadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3 pkt

-

Sprawozdanie 0 wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze] NTT Systemn S.A. za rok 2022

Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Swiadczenia | Wynagrodzenie
. i s on ostv«.:aw tyt. czfonkostwa | cztonkostwa w catkowite
Zarzad Spétki: e Zarzqdzie W Zarzadzie Zarzadzie
qd Spotki: tys.zt | %* | tys.ot | %* [tys.ot | %* | tys.zt | %*
Twa.dell;sz Kurek 270 | 89%| 124] 40% 5 x| 399] 131% tys. 2zt [ %*
Ja::te(; szﬁﬁifﬁz 2461 78% 00| 32% 5| 1% 351| 111% g:i isl%
sk : 210] 6% 64| 19w 4|  i%| 278 =
arcin Olszewski 9 3% - ST = 5 5 82:6 278 82%
Razem:) 735| 76%| 288 30% 14 1%| 1037 1029/2 1033 m:;/:

* % wartosci wynagrodzenia calkowitego

Na wynagrodzenie state w roku 2022 ski i
: _ ada sie wynagrodzenie zasadni
s\rgz\;vg rgd;;r:;:iee z;\:]/:anej w zwntaﬁkt| Z petfnieniem funkgji sv Zarzgdzie S[aag;?(licze .
nagr nne w tabeli powyzej obejmuyj j .
{,?;:!zacje ety ?2 (\)r?% | obejmuje premig wyptacong w danym roku (2022) za
iczone wartodci premii (wynagrodzenia zmienne izacj
_ { go) za real 3
roku kolejnym tj. 2023) wynoszg odpowiednio dla kazdego z Czlizoiclgg\; azg?; \g r.oku 2022 (o vwypiaty w
e Tadeusz Ku.rek_- Prezes Zarzadu: 90 tys. zt brutto e
»  Witold Marklewmz_-— Wiceprezes Zarzgdu: 63 tys. zt brutto'
. Jacelf Kozubows!(l ~ Wiceprezes Zarzgdu: 71 tys. zt brutto,
¢ Marcin Olszewski — Wiceprezes Zarzadu:  brak premii. '

W skiad $wiadczeri niepieniezn i Je

zeri ych wehodzi wartosé sk i i i i
gclz’;ﬁgy prawnej oséb peiniaclych.obowiazki zarzgdeze i sgg;(olrrg);\{s/ldualnych Pl ubezpieczeniowych
5 grzqd upc\:;g.;urz Oci?ga(\’tkosv;/q kr)ownlez w roku 2022 koszty z tyt. wyposazenia stanowisk pracy Czlonké
< oellobeliiol o};ga :gwog;a Ir(?rr]lgll:telnl/n :;ai telefony,. koszty ubezpieczenia odpowiedzialnoég
5 el oo o siuzbow;/ch. oszty zwigzane z pelnieniem przez nich funkgji i

Wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej za 2022 .

W skiad Rady Nadzorczej Spatki i ili
! Prz?mys}aw ooz Fj‘ rzzwod‘:i ::;)sl:e 01.01.2022 — 07.10.2022 wchodzili:
Davinder Singh Loomba — Wiceprzewodniczacy

Grzegorz Kurek — Sekretarz Rady, ,

Janusz Cieslak — Cztonek Rady,

Andrzej Rymuza — Czionek Rady.

W okresie od 08.10.2022 — 31.12. j
o o o2 é(g:cl;ar\c’iaadl;l?dzorcza funkcjonowata w skiadzie:
Grzegorz Kurek — Wiceprzewodniczacy Rady
Janusz Cieslak — Sekretarz Rady, ’
Magdalena Sagata — Cztonek Rady,
Davinder Singh Loomba — Czlonek Rady
Andrzej Rymuza - Czlonek Rady.

tgczna wartosé brutto wynagrodzenia
/ ¢ z tytulu czionkostwa i j
g%l:jg?;zw Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, wyp}aconegov\xf ':iSz;aozl;ladzorpz;g 6 e o
zwiqzane'o wyplacono wynagrodvzqnle,dla Grzegorza Kurka z tyt. zawarte', \‘:%mo ekl Z'L
e oc;zz 92{0nkosiyvem w Radzie N_adzorczej, w fgcznej wysokosci 130 tlys z{o hconh wertode
Tabeli\ pocra]rgzjca}komtetgg brgto wynosita 325 tys. z1. Bt iniehnan
a | prezentuje igczng warto$é nagrodzeni
w odniesieniu do kazdego czionka o] o P e o O 2
. ) rady nadzorczej oraz podzi i e
2: *;Aéyr}agrqdzeme stale, zmienne I $wiadczenia niepier{iezne ja’l)<°i \znlja' e fe \_Nynqgrodzenla!
nikami wynagrodzenia. ’ jemne proporcie miedzy tymi




Sprawozdanie 0 agrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcz i NTT System S.A. za rok 2022 S : i
p! wynag rzg y €] Sys! prawozdanie o wynagrodzeniach Czlonkéw;arzqduiRady Nadzorcze] NTT System S.A. za rok 2022
Wynagrodzenie Wynagrodzenie "% Wynagrodzenle W UnkCie [P ) ’
staleztyt. | 2mlennezivt "‘“‘f;"““ e syt | Wynagrodzenie [Wynsgrodzenle | Swisdczenia | Wynagrodzeri . pigco 1.2, niniejszego sprawozdania zaprezentowano dodatkowo rtosci .
1 w | clonkestwaw |, PA | ctenkostuaw state zinnych jennez | niepienied dez | wy nego Grzegorzowi Kurkowi z innego tytutu niz czionk Owo wartosci  wynagrodzenia
Radzie Radzie iy Radzle tytulow | Innych tytutéw | inych tytutéw | innych tytutéw Rady Nadzorczej, fi. z tyt. zawartej umowy op Ol;t ostwo w Radzie i nie dotyczgcego dzialalnosci
Rok: 2022 Nadzorcze] Nadzoreze] ; ; Nadzorcze] = A . race, oy to A
Rada Nadzorcza Spotki: tys. 7l | %* L2l | % s.20 | %° 2t | %t | tys.atl % 2t | %® | tys.at | 9%* ot | %t | tys.at | %' uregulowamam| POlltykl Wynagl'odzeﬁ. ¢ v przypadek nie zostat Zaadresowany
Przemystaw Fabi¢ 59 | 100%| - 0% - 0%| 59| 100%| - 0% 0% - o - 0% 59| 100%
Davinder Singh Loomba 25| 100%{ - 0%| - 0%| 25| 100%| - 0% - 0%| - 0% - 0%| 25| 100%
Grzegorz Kurek 25 16%| - 0%| - 0% 25 16% 95| 61% 35 23%| - 0% 130 84%| 156 | 100% . ;
Janusz Clesiak o ol - | ou| 2| toow| - | oxl - ] 0%l - 4 O - o%| 25| 100% lll.  Informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria do i
Andrze) Rymuza 25 | 100%] - o%| - o%| 25] 100%; - o%| - 0% - 0% o%| 25| 100% tyczace wynikow.
gdalena Sagate 9 [ 100%| - o%| - o%| o] 100%| - o%| - 0%] - 0% o%] 9| 100% 1. Wynagredzenia Zarzadu
Tomasz Jacygrad 25| 100%| - 0%| - 0%| 25| 100%| - 0% - 0% - 0%| - 0%| 251 100%
Razem:| 194 | 87%| - 0% - 0%l 19a| 87% 95| 43%| 35| 16%| - o%| 130| 59%| 325 146% " .
e Seria cakowiego Kryteria dofyczace,wymkow w odniesieniu do wynagrodzenia Czlonkd
w nastepujacy sposob: ow Zarzadu zostaly ustalone
Spotka ponosita dodatkowo w roku 2022 rowniez koszty ubezpieczenia odpowiedzialnosci iinej e poprzez ustalenie sci i )
p p h ty p P cywiingj | ) 5 ednion wartosci i struktury wynagrodzenia (podziat na czesé . .
aktuainych organow Spotki. e | z uwzglednieniem skali dziatainoéci oraz poziomu wynikéw fin eS¢ stala i zmienng)
' i Grupe Kapitatows; ansowych osiaganych przez Spotke

X
Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta polityka /"~
wynagrodzen, w tym w jaki sposob przyczynia sig¢ do osiagniecia diugoterminowych wyniko

spotki.

s uzaleznienie struktury oraz poziomu i
ienie mozliwego do osiggnieci i i
st | iagniecia wyna
pozi‘ca:n ﬁa;jrlz %gsg‘zmor;ych poszc;egolnyr_n szonkom Zarzadu indywi‘:ivxalngyrc(:)r?iee%:/ ivmzlz?(r:ego
e sprzedazy catej Spdétki oraz wybranych rodzajéw produkt’éw i us?jgl;e

nikod i ikd i
wynikow operacyjnych oraz wynikéw netto, zmian w strukturze sprzedazy, plynnosci finansow ]
\ e

1. Wynagrodzenia Zarzadu oraz struktury finansowania dziatalnosci.

Wynagrodzenie calkowite Czlonkow Zarzadu za rok 2022 bylo ustalane zgodnie z zasadami okreslonymi \ . : ,, " 2. Wynagrodzenia Rady Nadzorczej
w Polityce wynagrodzen, w tym w szczegoinosci: K S .
« Czlonkowie Zarzadu nie otrzymywali innych skiadnikéw wyna rodzenia niz wskazane w Polityce Zgodnie z pkt 5.3 Polityki Wynagrodzen . )
o et 3 ymyw y: wynag ty wynagrodzenia 7 tytulu cz%o\ge/osta/a ‘;?a(ljz?gaNla\l:zd;z;cezja v:/“tey rgtlzymlpe dodatkowych zmiennych czesci
« wystepowat podziat na czesc stalg, oraz zmienng wynagrodzenia; 3:/3*390 z tytulu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej nie zastc;sowanopliem"'. W odniesieniu do wynagrodzenia
o czest stala wynagrodzenia zawierala si¢ W limitach kwotowych okreslonych przez Polityke V przypadku wynagrodzenia stalego oraz zmien ryteriow dotyczacych wynikow.
Wynagrodzen niniejszego sprawozdania zastosowane zostaty ;:S odZ tt. umowy o prace wskazane w punkcie 1.2
, W regulaminie wynagradzania Spoiki. ady (W tym kryteria dot. wynikéw) obowigzujgce

« cze$¢ zmienna wynagrodzenia nie przekroczyta maksymalnych limitow wskazanych w Polityce
Wynagrodzen, tj. 50% wartosci wynagrodzenia z tyt. czesci statej, a wynagrodzenie zmienne
Czionkéw Zarzadu wyptacone W roku 2022 (za rok 2021) obejmowalo premig z tytutu dziatari
i osiagnietych w 2021 roku wynikéw finansowych oraz pozafinansowych.

Wynagrodzenie calkowite Czlonkow Zarzadu za rok 2022 zostato ustalone w sposab, ktéry przyczynia sie
do osiggania wyznaczonych celow i poprawy diugoterminowych wynikéw NTT System S.A. oraz Grupy
Kapitalowej NTT System S.A. przede wszystkim poprzez uzaleznienie wysokosci wynagrodzenia
zmiennego od stopnia realizacji celow w zakresie osigganych wynikow finansowych Spolki oraz Grupy
Kapitatowej. Przyjete zasady ksztattowania wynagrodzen Czionkow Zarzadu bedg przyczyniaé sie do
osiagniecia zakiadanych diugoterminowych wynikéw poprzez ustanawianie przez Rade Nadzorczg celéw
zarzadczych w obszarze finansow oraz w obszarach pozafinansowych, ktérych realizacja bedzie skutkowac
przyznawaniem premil (wynagrodzenia zmiennego).

2. Wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie catkowite Czionkéw Rady Nadzorczej z tytulu czionkostwa w Radzie Nadzorczej w roku
2022 byto zgodne z zasadami okreslonymi w Polityce wynagrodzen, w tymw szczegblnosci:
o Czlonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali innych skiadnikéw wynagrodzenia niz wskazane
w Polityce wynagrodzery,
¢ wynagrodzenie skladeio sie jedynie z czg4c statej;
o cze$é stala wynagrodzenia zawierala sig w limitach kwatowych okreslonych przez Polityke
Wynagrodzeri.

Ustalenie stalego miesigcznego wynagrodzenia z tytutu peinionej funkcji dla Czionkéw Rady Nadzorczej
Spolki, zapewnia stabilne dziatanie Rady Nadzorczej jako organu nadzoru, ktérego Czionkowie, z
poziomem wynagrodzenia nie uzaleznionym od wartosci osigganych przez Spdtke wynikdw finansowych,
bedg we wiasciwy sposob, z odpowiednim uwzglednieniem poziomu ryzyka oraz potencjainych korzysci
wynikajacych z podejmowanych przez Zarzad dziatan, sprawowali nadzor nad biezacg dziatainoscig Spokk
(w tym dziataniami Czlonkéw Zarzadu).




za rok 2022 Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. za rok 2022

nie o0 wynagrodzeniach Czlonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej NTT System S.A.

Sprawozda - . -
wynagrodzenia wynikéw spotki oraz sredniego 2. Zmiany wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Informacle o A e} spoki nic ch czionkami zarzadu ani rady nadzorczej,

3 iko i 5tki niebedacy 4 5b . . :
rodzenia racownikow te] spo ] i lacznym, w SposoO Wynagrodzenie 2 tyt.| Wynagrodzenie z . Zmiana do roku
‘\:v’y(;:gﬂe co npajmniej piQCiU ostatnich lat obrotowych, W ujeciu y Rok czlonkostwa w Radzie| innych tytulow w tys. t:;’k}: ;ﬁ:flz:y:'ezl Z::::zae::i;:tu poprzedniego w tys. | Zmiana do roku 2018
" . Nadzorczej w tys. 7} zt ' 2t
zliwiajac orownanie.
umozliwiajacy p o
- P taw Fabi§ 54 - 54 2% B -
Zmiany wynag rodzenia Zarzadu Davi:::‘;sinag: L:omba 10 - 10 0% - -
- Zmiana do roku Grzegorz Kurek 10 42 52 24% - -
dzenie s . Janusz Cieslak 10 - 10 0% - )
e onkéw | ZTene doroku | brzedniego wtys. | Zmiana do roku 2018 Andrze] Rymuza 10 1 10 0% - -
Rok / Osoba catkowite Cztonko poprzedniego A 2018 razem % 2 136 9% - -
Zarzadu w tys. zt 2019
Przemysfaw Fabl$ 61 & 61 13% 7 13%
2018 oY) 5% - - Davinder Singh Loomba 12 - 12 20% 2 20%
Tadeusz Kurek 0% N - Grzegorz Kurek 12 83 95 83% 43 83%
; 245 it " Janusz Ciedlak 12 - 12 20% 2 20%
Jacek Kozu b?WS.kI 217 7% - - Andrzej Rymuza 12 - 12 20% 2 20%
Witold Markiewicz 31% . - 2018 razem 109 83 152 41 56 54%
2018 razem: 671 7 2020
. Przemysiaw Fabié 61 = .61 0% - 13%
2019 29% 60 i Davinder Singh Loomba 14 - 14 20%. 2 44%
Tadeusz Ku rek 269 o 0 g Grzegorz Kurek 14 112 126 33% 31 143%
howski 245 0% T Janusz Cieslak 1 - 14 209 2 4%
Jacek Kozubow - 245 13% 28 - Andrzej Rymuza 14 - 14 20% 2 44%,|
Witold Markiewicz 13% 88 2020 razem 118 112 230 20% 38 69%
2019 razem: 25 o L - 2028
o q P ; Przemyslaw Fabig 61 N 61 0% - 13%,
2020 299 11% 30 43%| - Davinder Singh Loomba 14 . 12 0% - 24%
Tadeusz Kurek S 30 12% Grzegorz Kurek 14 104 118 -6%|~ 8 128%)|
Tacek Kozubowski 275 12% 30 27% Janusz Ciediak 14 - 14 0% - 44%|
ac ; o
12% Andrzej Rymuza 14 - 14 0% - 44%
Witold Markiewicz 275 12%‘1 90 27% 2021 razem 118 108 222 3% ) 16%
2020 razem: 849 2022
= - Przemystaw Fabié 59 - 59 2%~ 1 10%
2021 2% 6 46% Davinder Singh Loomba 5 - 25 75% 11 152%)
Tadeusz Kurek 305 a2 30% Grzegorz Kurek 25 130 156 319 37 199%
" 317 15% 7% Janusz Cie¢lak 25 - 25 75% 11 1523
Jacek Kozubowski 341 24% 66 L Andrzej Rymuza 25 - 25 75% 11 153%
Witold Markiewicz 13% 114 44% Magdalena Sagate 9 - 9 N/A N/A N/A
. 963 Tomasz Jacygrad 25 - 25 N/A N/A N/A
2021 razem: 2022 154 130 325 5% 103 139%
o0 . = ” 91% razem
399 ° . ) . . . .
Tadeusz Kurek 12% -39 13% 3. Zmiany wynagrodzenia pracownikéw nie bedacych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej
Jacek Kozubowski 278 = 10 62%
(] -
Witold Markiewicz 351 N/A N/A Wynagrodzenie | Zmiana do roku | Srednie wynagrodzenie | Zmiana do roku Zmiana do roku
- 9 N/A - Rok ) ,
Marcin Olszewski 8% 74 55% w tys. zt poprzedniego w tys. 2t poprzedniego 2018
2022 razem: g0 2018 6993 10% ' 51 9% -
2019 9020 29% 6,2 22% 22%
2020 10392 15% 69 11% 34%
2021 11621 12% 7,1 3% 38%
2022 11570 0% 6,6 L% 29%
4. Zmiana wynikéw Spotki
- Przychody ze Zmiana do roku Zysk na dziatalnosc Zmiana do roku Zmiana do roku
s sprzedazy w tys, zt poprzedniego operacyjnej w tys. 2t poprzedniego Zysk netto w tys. 24 poprzedniego
2018 384 625 -17% 5270 344% 4484 . 156%
2019 536 792 40% 5790 10% 4474 0%
2020 786 368 46% 12933 123% 8007 79%
2021 1149931 46% 22 940 77% 17 607, 120%
2022 1242 166 8% 29508 29% 17 061 -3%
V.  Wysoko$¢ wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.
Czion.kowie Zarzadu oraz Czlonkowie Rady Nadzorcze] nie otrzymywali wynagrodzenia od innych
podmiotéw nalezacych do Grupy Kapitatowej Spétki. W sklad wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu i Rady
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Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej NTT System S.A. za rok 2022

Nadzorczej nie wehodzity $wiadczenia pieniezne lub niepienigzne przyznane na rzecz oséb najblizszych w
rozumieniu ustawy o ofercie publicznej art. 90g ust. 5.

VI. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz giéwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym ceng i date wykonania oraz ich zmiany.

Polityka wynagrodzeri nie przewiduje wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej w formie
instrumentéw finansowych i takie wynagrodzenie w roku 2022 nie zostalo przyznane.

VIl. Informacje na temat korzystania z mozliwosci Zadania zwrotu zmiennych skladnikéw 2{
wynagrodzenia. ’
Zgodnie z pkt 4.3 Polityki wynagrodzeri Spéice przystuguje roszczenie o zwrot wyplaconej czesci zmiennej f
wynagrodzenia (zgodnie i na podstawie obowigzujgcych przepiséw), jezeli po jej wyptacie zostanie ’
wykazane, iz zostalo ono przyznane Czionkowi Zarzadu na podstawie nieprawdziwych danych. Czionek
Zarzadu jest zobligowany do pisemnego zaakceptowania zasad rozliczenia nadptaconych kwot '
wynagrodzenia w drodze potracenia. f
Na dzien przygotowania ninigjszego sprawozdania wg wiedzy Rady Nadzorczej nie stwierdzono zadnych ‘
przestanek uzasadniajgcych skorzystanie z powyzszej mozliwoéci -w odniesieniu do zmienne] czesci
wynagrodzenia wyplaconej Cztonkom Zarzadu. f

VIIl.  Informacje dotyczgce odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz odstepstw
zastosowanych zgodnie z art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz wskazanie
elementow, od ktérych zastosowano odstepstwa.

Zgodnie z pkt 14 Polityki Wynagrodzen odstepstwa od jej stosowania nie sg przewidywane i nie mialy
miejsca.

W punkcie L2. niniejszego sprawozdania zaprezentowano dodatkowo wartosci wynagrodzenia
wyptaconego Grzegorzowi Kurkowi z innego tytutu niz czlonkostwo w Radzie i hie dotyczacego dziatalnosci
Rady Nadzorczej, tj. z tyt. zawartej umowy o prace, ktory to przypadek nie zostat zaadresowany
uregulowaniami Polityki Wynagrodzen.

IX.  Przyjecie Sprawozdania i ocena Bieglego Rewidenta.

e Rada Nadzorcza przyjela ninigjsze Sprawozdanie Uchwalg nr 1/30/05/2023 Rady Nadzorczej NTT
System S.A. z dnia 30 maja 2023 r.

o Sprawozdanie zostalo poddane ocenie bieglego rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim informaciji
wymaganych na podstawie art. 90g ust. 1-5 oraz ust. 8 Ustawy o obrocie publicznym. Podmiotem
oceniajgcym sprawozdanie jest Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0..

e Sprawozdanie za rok 2022 zostanie udostepnione na stronie internetowej Spétki. Sprawozdania
o wynagrodzeniach Spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej i udostepnia je bezplatnie przez
co najmniej 10 lat od zakoriczenia obrad walnego zgromadzenia opiniujgcego sprawozdanie.

¢ Uchwalg nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NTT System S.A. z dnia 29 czerwca 2022 roku
zostalo pozytywnie zaopiniowane sprawozdanie o Wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej NTT
System S.A. za rok 2021,




