
Zmiany Statutu wynikające z uchwały nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MW Trade S.A. z 

dnia 28 czerwca 2023 r: 

 

a) § 15 Statutu otrzymał nowe następujące brzmienie:  

„§ 15 
1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa pięć lat. Członków Rady Nadzorczej powołuje się na okres 

wspólnej kadencji. 
2. Z zastrzeżeniem ust. 3 i ust. 8 poniżej, Rada Nadzorcza lub poszczególni jej członkowie wybierani 

są przez Walne Zgromadzenie i mogą być odwołani uchwałą Walnego Zgromadzenia przed 
upływem kadencji Rady Nadzorczej. Mandat członka Rady Nadzorczej, powołanego przed 
upływem danej kadencji Rady Nadzorczej, wygasa równocześnie z wygaśnięciem mandatów 
pozostałych członków Rady Nadzorczej. 

3. Tak długo jak Rafał Wasilewski (PESEL:               ) osobiście lub poprzez podmioty kontrolowane 
przez siebie w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości lub 
łącznie  
z takimi podmiotami będzie posiadać akcje Spółki reprezentujące co najmniej 20% ogólnej liczby 
głosów na Walnym Zgromadzeniu, będzie on uprawniony do powoływania i odwoływania jednego 
członka Rady Nadzorczej. Powyższe uprawnienie stanowi inny sposób powoływania członka 
Rady Nadzorczej w rozumieniu art. 385 § 2 Kodeksu spółek handlowych. 

4. Realizacja uprawnienia do powoływania i odwoływania jednego członka Rady Nadzorczej przez 
Rafała Wasilewskiego następuje w drodze pisemnego oświadczenia skierowanego do Spółki. Rafał 
Wasilewski w ramach uprawnienia określonego w ust. 3 powyżej uprawniony jest do odwołania 
wyłącznie tego członka Rady Nadzorczej, którego uprzednio powołał. 

5. Jeżeli w wyniku wygaśnięcia mandatu członka Rady Nadzorczej powołanego przez Rafała 
Wasilewskiego liczba członków Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie poniżej minimalnej liczby 
członków określonej w § 14 ust. 1 Statutu, Rafał Wasilewski powinien w terminie 14 (czternastu) 
dni od dnia przekazania przez Spółkę do publicznej wiadomości informacji o wygaśnięciu mandatu 
członka Rady Nadzorczej, powołanego przez Rafała Wasilewskiego zgodnie z § 15 ust. 3 Statutu, 
powołać członka Rady Nadzorczej. Jeżeli Rafał Wasilewski nie powoła członka Rady Nadzorczej 
w ww. terminie 14 dni, Zarząd niezwłocznie zwoła Walne Zgromadzenie celem uzupełnienia 
składu Rady Nadzorczej do minimalnej liczby członków określonej w § 14 ust. 1 Statutu, co w 
żadnym wypadku nie wyłącza prawa Rafała Wasilewskiego do powoływania i odwoływania 
członka Rady Nadzorczej zgodnie z ust. 3 powyżej. 

6. W przypadku zmniejszenia się liczby głosów posiadanych przez Rafała Wasilewskiego, ustalanych 
zgodnie § 15 ust. 3 Statutu, poniżej 20% ogólnej liczby głosów na Walnym Zgromadzeniu, Rafał 
Wasilewski traci uprawnienia wynikające z § 15 ust. 3 Statutu, a Walne Zgromadzenie uprawnione 
jest do odwołania powołanego przez niego członka Rady Nadzorczej. 

7. W razie utraty przez Rafała Wasilewskiego uprawnień wynikających z § 15 ust. 3 Statutu, wszyscy 
członkowie Rady Nadzorczej będą powoływani i odwoływani przez Walne Zgromadzenie.  

8. Jeżeli w wyniku wygaśnięcia mandatu jednego lub większej liczby członków Rady Nadzorczej 
powołanych przez Walne Zgromadzenie liczba członków Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie 
poniżej minimalnej liczby członków określonej zgodnie z § 14 ust.1 Statutu, pozostali członkowie 
Rady Nadzorczej mogą w drodze kooptacji powołać nowego członka/nowych członków Rady 
Nadzorczej, tak aby w skład Rady Nadzorczej wchodziła minimalna liczby członków określona w 
§ 14 ust. 1 Statutu. Członkowie Rady Nadzorczej nie mogą w drodze kooptacji powołać do danego 
składu Rady Nadzorczej łącznie więcej niż 2 (dwóch) członków Rady Nadzorczej. Członkowie 
Rady Nadzorczej dokonują kooptacji w drodze skierowanego do Spółki pisemnego oświadczenia 
wszystkich członków Rady Nadzorczej o powołaniu członka Rady Nadzorczej. Członek Rady 
Nadzorczej powołany w drodze kooptacji może być w każdym czasie odwołany przez Walne 
Zgromadzenie. 



9. Z zastrzeżeniem ust. 10 poniżej, mandat członka Rady Nadzorczej wygasa najpóźniej z dniem 
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok 
obrotowy pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej. 

10. Mandat członka Rady Nadzorczej wygasa również wskutek śmierci, rezygnacji albo odwołania go 
ze składu Rady Nadzorczej. Dla swej ważności rezygnacja z pełnienia funkcji członka Rady 
Nadzorczej powinna być złożona Zarządowi w formie pisemnej. 

11. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady. 
12. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczący Rady, a w razie jego nieobecności 

Wiceprzewodniczący Rady. 
13. Członkowie Rady Nadzorczej mogą być wybierani ponownie do Rady następnych kadencji. 
14. Wyłącza się prawo Rady Nadzorczej do zawierania umów z doradcą Rady Nadzorczej określone 

w art. 382 zn.1 Kodeksu spółek handlowych. 

 

b) § 16 Statutu otrzymał nowe następujące brzmienie:  

„§ 16 
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje co najmniej raz na kwartał jej Przewodniczący. Obradom 

Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności 
Wiceprzewodniczący Rady. Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje także posiedzenia Rady na 
pisemny wniosek Zarządu Spółki, Prezesa Zarządu Spółki lub członka Rady Nadzorczej. Jeżeli 
Przewodniczący Rady Nadzorczej nie zwoła posiedzenia z porządkiem obrad zgodnym z 
żądaniem, które odbywa się nie później niż w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania wniosku, 
wnioskodawca może je zwołać samodzielnie, podając datę, miejsce i proponowany porządek 
obrad. 

2. Uchwała Rady może być podjęta na posiedzeniu, jeżeli wszyscy jej członkowie zostali zaproszeni. 
Dla podjęcia uchwały Rady na posiedzeniu wymagana jest ponadto obecność większości jej 
członków, w tym Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady. Członkowie Rady 
Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady Nadzorczej, oddając swój głos na 
piśmie za pośrednictwem innego członka Rady Nadzorczej. W posiedzeniu Rady Nadzorczej 
można uczestniczyć również przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na 
odległość. 

3. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza może podejmować uchwały w sprawach nieobjętych 
proponowanym porządkiem obrad wyłącznie w przypadku, w którym na posiedzeniu obecni są 
wszyscy członkowie Rady Nadzorczej i żaden z członków nie zgłosił sprzeciwu dotyczącego 
wniesienia sprawy do porządku obrad. Wymogu powyższego nie stosuje się, gdy podjęcie 
określonych działań przez Radę Nadzorczą jest konieczne dla uchronienia Spółki przed szkodą, 
jak również w przypadku uchwały, której przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesów 
między członkiem Rady Nadzorczej a Spółką. 

4. Rada Nadzorcza może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała jest ważna, gdy wszyscy członkowie 
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści projektu uchwały oraz co najmniej większość jej 
członków, w tym Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej, wzięła udział w 
podejmowaniu uchwały. 

5. Uchwały Rady Nadzorczej zapadają większością głosów oddanych, chyba że bezwzględnie 
obowiązujące przepisy Kodeksu spółek handlowych wymagają zachowania surowszych zasad 
głosowania. W przypadku równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Rady Nadzorczej. 

6. Szczegółowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej określa Regulamin Rady Nadzorczej 
uchwalony przez Radę Nadzorczą.” 

 

c) § 17 Statutu otrzymał nowe następujące brzmienie:  

„§ 17 



Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. Ponadto do kompetencji Rady 
Nadzorczej, oprócz innych spraw przewidzianych w obowiązujących przepisach, należy: 

a) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Spółki, 
b) czasowe zawieszanie Zarządu Spółki lub poszczególnych jego członków w czynnościach, 
c) ustalanie wysokości wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania członków Zarządu, 
d) zatwierdzanie regulaminu Zarządu Spółki, 
e) udzielanie członkom Zarządu zgody na zaangażowanie się w działalność konkurencyjną dla 

Spółki, 
f) wybór podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań finansowych, 
g) ocena sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegły 

rok obrotowy, o których mowa w art. 395§2 pkt 1 Kodeksu spółek handlowych w zakresie ich 
zgodności z księgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosków Zarządu 
dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty, a także sporządzanie i składanie Walnemu 
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegły rok obrotowy,  

h) zatwierdzanie rocznego budżetu, planu biznesowego oraz planu strategicznego Spółki, 
i) udzielanie zgody na połączenie z innym podmiotem, 
j) opiniowanie wniosku o likwidację Spółki przed jego przedstawieniem Walnemu 

Zgromadzeniu, 
k) udzielanie zgody na zaciąganie przez Spółkę zobowiązań finansowych o wartości 

przekraczającej jednorazowo 5.000.000 PLN,  
l) udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w 

nieruchomości przez Spółkę, 
m) opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spółki oraz projektów innych uchwał wnoszonych 

przez Zarząd przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu, 
n) opiniowanie kandydatury na prokurenta Spółki, 
o) udzielanie zgody na zawarcie przez spółkę umowy, innej transakcji lub kilku powiązanych 

umów lub innych transakcji, których łączna wartość jednorazowo przekracza 5.000.000 PLN, 
p) wyrażanie zgody na udzielenie poręczenia, podpisanie w imieniu Spółki jakichkolwiek weksli 

zabezpieczających zobowiązania osób lub podmiotów trzecich oraz podjęcie wszelkich 
czynności mających na celu zabezpieczenie zobowiązań innych osób lub podmiotów, których 
wartość przekracza 1.000.000 PLN,  

q) udzielanie zgody na objęcie lub nabycie akcji lub udziałów w innych spółkach lub dokonanie 
innej inwestycji w inne spółki lub przystąpienie do wspólnego przedsięwzięcia, w przypadku 
gdy wartość pojedynczej inwestycji przekracza 1.000.000 PLN, 

r) wykonywanie zadań Komitetu Audytu, jeżeli Komitet Audytu nie został powołany lub istnieją 
przeszkody uniemożliwiające jego działanie.” 

 

d) § 19 Statutu otrzymał nowe następujące brzmienie:  

„§ 19 
1. Zarząd Spółki składa się z dwóch do pięciu osób. 
2. Z zastrzeżeniem ust. 3 poniżej członkowie Zarządu są powoływani  i odwoływani przez Radę 

Nadzorczą. 
3. Tak długo jak Rafał Wasilewski (PESEL: _____) osobiście lub poprzez podmioty kontrolowane 

przez siebie w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości lub 
łącznie z takimi podmiotami będzie posiadać akcje Spółki reprezentujące co najmniej 20% ogólnej 
liczby głosów na Walnym Zgromadzeniu będzie on uprawniony do powoływania i odwoływania 
jednego członka Zarządu. Powyższe uprawnienie stanowi inny sposób powoływania członka 
Zarządu na podstawie art. 368 § 4 Kodeksu spółek handlowych. 

4. Realizacja uprawnienia do powoływania i odwoływania jednego członka Zarządu przez Rafała 
Wasilewskiego następuje w drodze pisemnego oświadczenia skierowanego do Spółki. Rafał 
Wasilewski w ramach uprawnienia określonego w § 19 ust. 3 Statutu uprawniony jest do odwołania 
wyłącznie tego członka Zarządu, którego uprzednio powołał. 



5. W przypadku zmniejszenia się liczby głosów posiadanych przez Rafała Wasilewskiego, ustalanych 
zgodnie z § 19 ust. 3 Statutu, poniżej 20% ogólnej liczby głosów na Walnym Zgromadzeniu, Rafał 
Wasilewski traci uprawnienia wynikające z § 19 ust. 3 Statutu, a Rada Nadzorcza uprawniona jest 
do odwołania powołanego przez niego członka Zarządu. 

6. W razie utraty przez Rafała Wasilewskiego uprawnień wynikających z § 19 ust. 3 Statutu, wszyscy 
członkowie Zarządu będą powoływani i odwoływani przez Radę Nadzorczą.  

7. Kadencja Zarządu trwa pięć lat. Członków Zarządu powołuje się na okres wspólnej kadencji. 
8. Mandat członka Zarządu wygasa najpóźniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia 

zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka 
Zarządu. 

9. Poszczególni członkowie Zarządu mogą być odwołani w każdym czasie. Mandat członka Zarządu, 
powołanego przed upływem danej kadencji Zarządu, wygasa równocześnie z wygaśnięciem 
mandatów pozostałych członków Zarządu. 

10. Mandat członka Zarządu  wygasa również wskutek śmierci, rezygnacji albo odwołania go ze składu 
Zarządu. 

11. Szczegółowe zasady funkcjonowania Zarządu określa Regulamin Zarządu Spółki zatwierdzony 
przez Radę Nadzorczą.” 

 

e) w § 20 Statutu, po ust. 4 dodaje się ust. 5, o  następującym brzmieniu: 

 

„5. Wyłącza się obowiązki informacyjne Zarządu określone w art. 380 zn.1 § 1 i 2 Kodeksu spółek 

handlowych.” 

 

 


