
a) w § 8 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 2, ust. 3, ust. 4, nadając 

im nowe, następujące brzmienie: 

„2.  Dzień dywidendy w spółce publicznej i spółce niebędącej spółką publiczną, której 

akcje są zarejestrowane w depozycie papierów wartościowych, ustala Zwyczajne 

Walne Zgromadzenie.  

 3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzień dywidendy na dzień przypadający nie 

wcześniej niż pięć dni i nie później niż trzy miesiące od dnia powzięcia uchwały o 

podziale zysku. Jeżeli uchwała Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie określa dnia 

dywidendy, dniem dywidendy jest dzień przypadający pięć dni od dnia powzięcia 

uchwały o podziale zysku. 

 4. Dywidendę wypłaca się w terminie określonym w uchwale Walnego Zgromadzenia, a 

jeżeli uchwała Walnego Zgromadzenia nie określa terminu jej wypłaty, dywidenda jest 

wypłacana w terminie określonym przez Radę Nadzorczą. Termin wypłaty dywidendy 

wyznacza się w okresie trzech miesięcy, licząc od dnia dywidendy. Jeżeli Walne 

Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie określą terminu wypłaty dywidendy, wypłata 

dywidendy powinna nastąpić niezwłocznie po dniu dywidendy.” 

 

b) w § 8 Statutu Spółki, dodaje się ust. 5 i ust. 6, w następującym brzmieniu: 

  „5. Po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, Zarząd upoważniony jest do wypłaty 

akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy, 

z zachowaniem warunków przewidzianych w art. 349 Kodeksu spółek handlowych. 

 6. Walne Zgromadzenie może przeznaczyć do podziału między akcjonariuszy 

niepodzielone zyski netto, wypracowane przez Spółkę w latach ubiegłych, przy 

zastosowaniu zasad i zachowaniu wymogów określonych w art. 348 § 1 Kodeksu 

spółek handlowych.” 

 

c) w § 14 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 4 i ust. 5 nadając im 

nowe, następujące brzmienie: 

„4.  W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze głosowania grupami, Rada 

Nadzorcza liczy 5 (pięciu) członków.  

 5.  Członkowie Rady Nadzorczej powoływani są na 3 lata wspólnej kadencji. Kadencję 

oblicza się w pełnych latach obrotowych.” 

 



d) w § 14 Statutu Spółki, dodaje się ust. 6, ust. 7, ust. 8, ust. 9, ust. 10, w następującym 

brzmieniu: 

„6. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Rady Nadzorczej poniżej ustawowego 

minimum, na skutek rezygnacji lub śmierci danego członka Rady Nadzorczej, 

pozostali członkowie Rady Nadzorczej uzupełniają skład Rady Nadzorczej w drodze 

dokooptowania nowego członka Rady Nadzorczej. Dokooptowania nowego członka 

Rady Nadzorczej mogą dokonać czterej pozostali członkowie Rady Nadzorczej, w 

drodze ich decyzji podjętej jednomyślnie. 

 7. Na najbliższym Walnym Zgromadzeniu podjęta zostanie uchwała w przedmiocie 

zatwierdzenia wyboru nowego członka Rady Nadzorczej wybranego w trybie 

dokooptowania. Walne Zgromadzenie może zatwierdzić wybór nowego członka Rady 

Nadzorczej dokonany w trybie dokooptowania bądź też odmówić zatwierdzenia 

wyboru takiego członka Rady Nadzorczej  i dokonać wyboru innego członka Rady 

Nadzorczej. Odmowa zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie nie powoduje 

nieważności czynności podjętych z udziałem dokooptowanego członka Rady 

Nadzorczej. 

 8. Z zastrzeżeniem ust. 9 poniżej, mandat nowego członka Rady Nadzorczej wybranego 

w trybie dokooptowania wygasa równocześnie z wygaśnięciem mandatów 

pozostałych członków Rady Nadzorczej danej kadencji. 

 9. Mandat nowego członka Rady Nadzorczej wybranego w trybie dokooptowania 

wygasa w każdym przypadku jeżeli Walne Zgromadzenie odmówi zatwierdzenia 

wyboru takiego nowego członka Rady Nadzorczej, z dniem zamknięcia obrad takiego 

Walnego Zgromadzenia.  

10.  Jeżeli w czasie danej kadencji skład osobowy Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu, 

a pozostali członkowie Rady Nadzorczej nie skorzystają z uprawnienia do 

dokooptowania nowego członka Rady Nadzorczej, Przewodniczący Rady Nadzorczej 

lub Zastępca Przewodniczącego Rady Nadzorczej złoży wniosek do Zarządu Spółki 

o niezwłoczne zwołanie Walnego Zgromadzenia z porządkiem obrad obejmującym 

podjęcie uchwały w przedmiocie uzupełnienia składu Rady Nadzorczej. Jeżeli Zarząd 

Spółki poweźmie niezależnie wiadomość o zmniejszeniu się stanu osobowego Rady 

Nadzorczej zobowiązany jest również do niezwłocznego zwołania Walnego 

Zgromadzenia w celu uzupełnienia składu Rady Nadzorczej.” 

 

 



e) w § 16 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 2 i ust. 3, nadając im 

nowe, następujące brzmienie: 

„2.  Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje się przez zaproszenia, w których oznacza się 

datę, godzinę i miejsce posiedzenia oraz proponowany porządek obrad, a także 

sposób wykorzystania środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość 

podczas posiedzenia. Zaproszenia mogą być wysyłane listami poleconymi lub pocztą 

elektroniczną co najmniej na siedem dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej 

na adresy wskazane przez członków Rady Nadzorczej. W nagłych przypadkach 

posiedzenia Rady Nadzorczej mogą być zwołane także telefonicznie, przy pomocy 

telefaksu lub poczty elektronicznej, co najmniej jeden dzień przed dniem posiedzenia. 

 3.  Porządek obrad proponuje Przewodniczący Rady Nadzorczej lub Zastępca 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej. Wnioski o włączenie do porządku obrad 

oznaczonych spraw mogą składać poszczególni członkowie Rady Nadzorczej. 

Niniejsze postanowienie nie uchybia uprawnieniom Zarządu i członka Rady 

Nadzorczej, o których mowa w art. 389 § 4 – § 5 Kodeksu spółek handlowych.” 

 

f) w § 17 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 2, ust. 3, ust. 4 i ust. 5, 

nadając im nowe, następujące brzmienie: 

„2.  Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza może podejmować uchwały również w 

sprawach nieobjętych proponowanym porządkiem obrad, jeżeli żaden z członków 

Rady Nadzorczej biorących udział w posiedzeniu się temu nie sprzeciwi.  

 3.  Rada Nadzorcza może odbywać posiedzenia również bez formalnego zwołania, jeżeli 

wszyscy członkowie wyrażą na to zgodę oraz nie zgłoszą sprzeciwu dotyczącego 

wniesienia poszczególnych spraw do porządku obrad. 

 4.  Rada Nadzorcza może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała 

jest ważna, gdy wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści 

projektu uchwały oraz co najmniej połowa członków Rady Nadzorczej wzięła udział w 

podejmowaniu uchwały. 

 5.  Członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady 

Nadzorczej, oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady 

Nadzorczej. Oddanie głosu na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady 

Nadzorczej nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na 

posiedzeniu Rady Nadzorczej.” 



g) w § 17 Statutu Spółki, dodaje się ust. 7, w następującym brzmieniu: 

„7. Głosowania Rady Nadzorczej są jawne.” 

 

h) w § 18 Statutu Spółki, dodaje się ust. 4, w następującym brzmieniu: 

„4. Zawieranie przez Spółkę transakcji, o których mowa w art. 3841 Kodeksu spółek 

handlowych, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.” 

 

i)  w § 19 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 1, nadając mu nowe, 

następujące brzmienie: 

„1.  Zarząd Spółki składa się z 1 (jednego) albo większej liczby członków, nie większej 

jednak niż 4 (czterech) członków, powoływanych na okres wspólnej 3-letniej kadencji. 

Kadencję oblicza się w pełnych latach obrotowych.” 

 

j) w § 20 Statutu Spółki, zmienia się dotychczasową treść ust. 7 i ust. 8, nadając im 

nowe, następujące brzmienie: 

„7.  Uchwały Zarządu mogą być powzięte, jeżeli wszyscy członkowie zostali prawidłowo 

zawiadomieni o posiedzeniu Zarządu. 

 8. W posiedzeniu Zarządu można uczestniczyć również przy wykorzystaniu środków 

bezpośredniego porozumiewania się na odległość.” 

 

k)  w § 20 Statutu Spółki, dodaje się ust. 9, ust. 10, ust. 11, w następującym brzmieniu: 

 „9. Zarząd może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

 10. Członkowie Zarządu mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Zarządu, oddając 

swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Zarządu. 

 11. Członek Zarządu nie może bez zgody Spółki zajmować się interesami 

konkurencyjnymi ani też uczestniczyć w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki 

cywilnej, spółki osobowej lub jako członek organu spółki kapitałowej bądź 

uczestniczyć w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako członek organu. Zakaz ten 

obejmuje także udział w konkurencyjnej spółce kapitałowej, w przypadku posiadania 

w niej przez członka Zarządu co najmniej 10 % udziałów albo akcji bądź prawa do 

powołania co najmniej jednego członka Zarządu.” 


