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Projekty uchwal, ktére maja by¢ przedmiotem obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia XTB S.A.

zwolanego na dzien 12 kwietnia 2024 r.
do pkt 2 porzgdku obrad

Uchwala Nr .../2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB Spotka Akcyjna
z dnia 12 kwietnia 2024 r.
(projekt)
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB S.A.

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia w osobie
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych (,,KSH”) oraz § 9 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia XTB S.A. obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy wybrany przez
akcjonariuszy sposrod osob uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Zatem podjecie
uchwaty w tym przedmiocie jest niezbednym elementem prawidiowo przeprowadzonego Walnego

Zgromadzenia.
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do pkt 4 porzqdku obrad

Uchwala Nr .../2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB Spotka Akcyjna
z dnia 12 kwietnia 2024 r.
(projekt)

w sprawie przyjecia porzadku obrad

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat;

Przyjecie porzadku obrad;

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz Polityki
Przyznawania Wynagrodzen Zmiennych w Spotce;

Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wtasnych oraz w sprawie
utworzenia kapitatu rezerwowego na nabycie akcji wlasnych Spotki;

Podjecie uchwaty w przedmiocie zasad ustalania wynagrodzenia Czlonkoéw Rady Nadzorczej;

Zamknigcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad. Zgodnie z art. 404 § 1 KSH

w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze caly kapitat

zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu

dotyczacego powzigcia uchwaty. Wobec powyzszego podjecie proponowanej uchwaty jest

niezbedne dla prawidlowego przeprowadzenia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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do pkt 5 porzqdku obrad
Uchwala Nr .../2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB Spotka Akcyjna
z dnia 12 kwietnia 2024 r.
w sprawie zmian Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz Polityki Przyznawania

Wynagrodzen Zmiennych w Spolce

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokona¢ zmiany obowigzujacego w Spotce
regulaminu programu motywacyjnego (,,Regulamin Programu Motywacyjnego”) skierowanego
do o0sob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Spotki (,,Osoby
Uprawnione”), zgodnie z Zatgcznikiem 1 do Uchwaty.

82

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dokona¢ zmiany obowigzujacej w Spolce polityki
przyznawania wynagrodzen zmiennych (,,Polityka Przyznawania Wynagrodzen Zmiennych”),
zgodnie z Zatacznikiem 2 do Uchwaly.

83

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do ustalenia szczegdélowych zasad
przyznawania wynagrodzenia zmiennego Osobom Uprawnionym w zwigzku z realizacja celéw
finansowych oraz niefinansowych Spotki w okresie realizacji Programu Motywacyjnego.

84

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaly:

Wprowadzenie zmian do Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz Polityki Wynagrodzen
Zmiennych ma na celu dodanie alternatywnej $ciezki do juz istniejacej emisji nowych akcji XTB
S.A., tj. mozliwosci przeprowadzania przez Spotke odkupu akcji whasnych w celu przekazania ich
0sobom uprawnionym w ramach Programu Motywacyjnego, a takze dostosowanie dokumentacji do

obowiazujacych przepisOw prawa.
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do pkt 6 porzgdku obrad

Uchwala Nr .../2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB Spotka Akcyjna
z dnia 12 kwietnia 2024 r.

w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych oraz w sprawie utworzenia

kapitalu rezerwowego na nabycie akcji wlasnych Spolki

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 6 w zw. z art. 362 § 1 pkt

8 oraz art. 396 § 5 KSH, niniejszym upowaznia Zarzad Spotki do nabywania w petni pokrytych akcji

Spoéitki notowanych na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW o wartosci nominalnej 0,05
(stownie: pie¢ groszy) PLN kazda i oznaczonych kodem ISIN PLXTRDMO00011 (,,Akcje Wlhasne”)
na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale, w ramach Programu Motywacyjnego.

82

Nabywanie Akcji Wilasnych w ramach Programu Motywacyjnego odbywaé si¢ bedzie na

nastepujacych zasadach:

1.

Spotka moze naby¢ nie wigcej niz 215.000 (dwiescie pigtnascie tysigcy) Akeji Wiasnych, tj.
Akcje Wiasne reprezentujace nie wiecej niz 0,183% kapitatu zakladowego Spotki na dzien
podjecia niniejszej Uchwaty;

Spotka moze nabywaé Akcje Wilasne w dowolny sposoéb z zastrzezeniem majacych
zastosowanie przepisOw prawa, w szczegolnosci poprzez bezposrednie nabywanie Akcji
Wiasnych przez Spotke, nabywanie Akcji Wlasnych za posrednictwem firmy inwestycyjnej
czy tez w inny sposob, zarowno w ramach transakcji zawieranych na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. jak i w ramach
transakcji zawieranych poza rynkiem regulowanym;

Cena nabycia Akcji Whasnych nie moze by¢ nizsza niz 30 (stownie: trzydziesci) PLN za jedng
Akcje Wlasng oraz nie moze by¢ wyzsza niz 70 (stownie: siedemdziesigt) PLN za jedng Akcje
Wiasng, przy czym jezeli nabycie Akcji Wlasnych w ramach Programu Motywacyjnego
realizowane bgdzie z uwzglednieniem odpowiednich przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na
rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajacego Dyrektywe 2003/6/WE
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Parlamentu Europejskiego i Rady i Dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i
2004/72/WE (,,Rozporzadzenie MAR”) oraz Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE)
2016/1052 z dnia 8 marca 2016 r. uzupetniajacego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) Nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych
dotyczacych warunkéw majacych zastosowanie do programéw odkupu i §rodkéw stabilizacji
(,,Rozporzadzenie Delegowane”) lub innych regulacji, ktére =zastapig lub zmienig
Rozporzadzenie MAR lub Rozporzadzenie Delegowane, cena nabywania Akcji Wihasnych
bedzie uwzglednia¢ odpowiednie przepisy Rozporzadzenia MAR oraz Rozporzadzenia
Delegowanego lub regulacji, ktére zastagpig lub zmienia Rozporzadzenie MAR lub
Rozporzadzenie Delegowane;

Akcje Wlasne zostang nabyte odptatnie, za cen¢ nabycia wyplacang przez Spotke z kapitatu
rezerwowego, o ktorym mowa w 83 ponizej, utworzonego w tym celu z kwoty, ktora zgodnie
z art. 348 8 1 KSH moze by¢ przeznaczona do podziatu pomigdzy akcjonariuszy, tj. taczna
maksymalna cena nabycia wszystkich Akcji Wtasnych w ramach Programu Motywacyjnego,
powigkszona o koszty ich nabycia, nie bedzie wyzsza niz 7.750.000 PLN (siedem milionow
siedemset pig¢dziesiat tysiecy) PLN;

Upowaznienie Zarzadu Spotki do nabywania Akcji Wiasnych obowigzuje do dnia 31 sierpnia
2024 roku, nie dtuzej jednak niz do wyczerpania kwoty srodkéw przeznaczonych na nabycie
Akcji Wlasnych wskazanej powyzej (,,Okres Upowaznienia”), przy czym nabywanie Akcji
Wtasnych w ramach Programu Motywacyjnego moze by¢ realizowane dowolnie w Okresie
Upowaznienia, w tym etapami lub transzami,

Zarzad Spotki, wedle wlasnego uznania, kierujac si¢ interesem Spotki, moze zakonczy¢
nabywanie Akcji Wiasnych przed uptywem Okresu Upowaznienia lub przed wyczerpaniem
kwoty srodkoéw przeznaczonych na nabycie Akcji Wiasnych lub zrezygnowac z nabycia Akcji
Wilasnych w cato$ci lub w czgscei lub odstapi¢ w kazdym czasie od wykonywania niniejszej
Uchwaty;

Akcje Wlasne nabyte przez Spotke w ramach Programu Motywacyjnego zostang zaoferowane
Osobom Uprawnionym w tym programie.

83

W celu sfinansowania nabywania Akcji Wlasnych w ramach Programu Motywacyjnego,
stosownie do postanowien art. 362 § 2 pkt 3 w zwiazku z art. 348 § 1 KSH, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia o utworzeniu kapitalu rezerwowego na potrzeby
sfinansowania nabycia Akcji Wiasnych przez Spotke w ramach Programu Motywacyjnego.

Na potrzeby zasilenia kapitatu rezerwowego, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym,
przenosi si¢ kwote 7.750.000 (siedem miliondw siedemset pigcdziesigt tysiecy) PLN ze
srodkdéw pochodzacych z zysku za ostatni rok obrotowy, powigkszonego o niepodzielone zyski
z lat ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitaléw zapasowego 1
rezerwowych, ktore moga by¢ przeznaczone na wyplate dywidendy oraz pomniejszonego o

5
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niepokryte straty, akcje wlasne oraz o kwoty, ktére zgodnie z ustawa lub statutem powinny by¢
przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapital rezerwowy utworzony na podstawie
niniejszej Uchwaly na potrzeby realizacji Programu Motywacyjnego, a kapital rezerwowy
pochodzacy z zysku ulega odpowiedniemu zmniejszeniu o kwote kapitatlu rezerwowego
utworzonego na podstawie niniejszej Uchwatly, z uwzglednieniem wymogdéw wskazanych w
art. 363 § 6 KSH.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia niniejszym, ze po uplywie Okresu
Upowaznienia albo w przypadkach okreslonych w § 2 ust. 6 powyzej srodki zgromadzone w
ramach kapitatu rezerwowego utworzonego na podstawie niniejszej Uchwaty, ktore nie zostang
wykorzystane w celu nabywania Akcji Wiasnych w ramach Programu Motywacyjnego,
zostang przeniesione na kapitaty/fundusze, z ktorych zostaly przeniesione w celu zasilenia
kapitalu rezerwowego utworzonego na podstawie niniejszej Uchwaly, a kapital rezerwowy
utworzony na podstawie niniejszej Uchwaly, o ktorym mowa w niniejszym 83, ulegnie
rozwigzaniu bez koniecznos$ci podejmowania przez Walne Zgromadzenie odrebnej uchwatly.

84

W celu nabycia przez Spotke Akcji Wiasnych w ramach Programu Motywacyjnego na potrzeby
wydania ich Osobom Uprawnionym, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia
Zarzad Spoiki (oraz Rade Nadzorcza, gdy odpowiednie przepisy wymagajg rowniez dziatania Rady
Nadzorczej) do nabywania Akcji Wiasnych na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale oraz do
podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych niezb¢ednych do nabycia Akcji Whasnych, w
szczegolnosci do okreslenia szczegétowych zasad nabywania Akcji Wlasnych w  zakresie
nieokreslonym niniejszg Uchwata, w tym okreslenia trybu nabywania Akcji Wiasnych, oraz zawarcia
z wybrang firma inwestycyjng umowy dotyczacej posrednictwa w nabywaniu Akcji Wiasnych, jak
réwniez oferowania Akcji Wiasnych Osobom Uprawnionym.

85

Nabywanie Akcji Wtasnych w ramach Programu Motywacyjnego jest dopuszczalne pod warunkiem
uprzedniego uzyskania przez Spotke zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego, o ktorym mowa w
art. 77 oraz 78 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz
zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 obejmujacego takie nabycie Akcji Wiasnych.

86

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaly:
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1.  Porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia obejmuje podjecie uchwaty w
sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wtasnych oraz w sprawie utworzenia kapitatu
rezerwowego na nabycie akcji wlasnych Spotki.

2. Spotka nabedzie Akcje Wihasne w celu ich zaoferowania Osobom Uprawnionym w ramach
prowadzonego przez Spotke Programu Motywacyjnego na potrzeby rozliczenia roku 2023.
Rozwigzanie to stanowi¢ bedzie alternatywe dla podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki w

zwigzku z emisjg nowych akcji.

3. Pozwoli to na obnizenie kosztow, ktore Spotka musiataby ponies¢ w zwigzku z emisjg akcji.
Koszty takie generowane sg m. in. w zwigzku z koniecznos$cig ich rejestracji w depozycie
prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A., czy tez procedura
ubiegania si¢ o dopuszczenie oraz wprowadzenie ich do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gieldg Papierow Wartosciowych z siedzibg w Warszawie S.A. Nabycie
akcji wlasnych przez Spoétke jest rowniez szybsze niz przeprowadzenie emisji akcji. Nie
powoduje takze rozwodnienia dotychczasowych akcjonariuszy.

4.  Zgodnie z art. 362 § 1 pkt 8 KSH, spdtka akcyjna moze nabywac akcje wlasne na podstawie
I w granicach upowaznienia udzielonego przez walne zgromadzenie. Upowaznienie musi
okresla¢ warunki nabycia, w tym maksymalng liczbe akcji do nabycia, okres upowaznienia,
ktory nie moze przekracza¢ pigciu lat, oraz maksymalng i minimalng wysoko$¢ zaptaty za
nabywane akcje.

5. Wobec powyzszego, do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
wprowadzono projekt uchwaty dot. upowaznienia Zarzadu Spotki do nabywania przez Spotke
akcji wlasnych oraz utworzenia kapitatu rezerwowego na potrzeby programu nabywania akcji
wlasnych. Projekt uchwaty wskazuje liczbe¢ 1 warto§¢ nominalng tych akcji, ich udziat
w kapitale zaktadowym, a takze warto$ci §wiadczenia spetnionego w zamian za nabyte akcje.

do pkt 7 porzqdku obrad

Uchwala Nr .../2024
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XTB Spétka Akcyjna
z dnia 12 kwietnia 2024 r.
(projekt)
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ustala zasady wynagradzania Rady Nadzorczej
W nastgpujacy sposob:
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1. Ustala si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia:

a. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej przysluguje miesigczne wynagrodzenie
w wysokosci 6100 zt brutto.

b. Kazdemu z pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej, sprawujacemu rownoczesnie
funkcje czlonka w co najmniej jednym komitecie w ramach Rady Nadzorczej,
przystuguje miesi¢czne wynagrodzenie w wysokosci 5550 z1 brutto.

c. Kazdemu z pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej, ktdrzy nie sprawuja funkcji
w komitecie w ramach Rady Nadzorczej, przysluguje miesi¢czne wynagrodzenie
w wysokosci 5150 zt brutto.

2. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 powyzej wyplacane bedzie z dotu za kazdy miesiac

W zaleznosci od sprawowania funkcji w Radzie Nadzorczej w danym roku.

§2
Zasady wynagradzania stosuje si¢ od Stycznia 2024 r.

83

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki jest ustalane przez Walne Zgromadzenie
w formie uchwaty. Dotychczasowa wysoko$¢ wynagrodzenia zdaniem Zarzadu wymaga aktualizacji
w celu dostosowania do standardu rynkowego.



