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List no. 2 submitted by several

Funds

Publication of the documents concerning the list

With reference to point 6 on the Agenda of the Ordinary Shareholders’ Meeting of UniCredit S.p.A., convened
on 12 April 2024, the list marked as List no. 2 has been submitted by several Funds, jointly holding
approximately 1.41% of the share capital, as per the filing letter dated 15 March 2024 below in this

document.

The list contains the following candidates:

Name

Section no. 1
Candidates to the office of Director, other than member of
the Audit Committee

Vincenzo CARIELLO

Francesca TONDI

Section no. 2
Candidates to the office of Director and member of the Audit
Committee

Marco Giuseppe Maria RIGOTTI

Monica PETRELLA




NOTES FOR FILING

(in original language)



Courtesy translation by UniCredit S.p.A.

TREVISAN & ASSOCIATI
STUDIO LEGALE
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111
mail@trevisanlaw.it

www.trevisanlaw.it

To:

UniCredit S.p.A.

Piazza Gae Aulenti n. 3 - Tower A
20154 — Milan

by certified email: corporate.law@pec.unicredit.eu

Milan, 15 March 2024

Re: Filing of the list for the Board of Directors and Audit Committee of
UniCredit pursuant to Clause 20 of the Articles of Association

To UniCredit S.p.A.,

on behalf of the shareholders: Amundi Asset Management SGR S.p.A.
asset manager of: Amundi Risparmio Italia, Amundi Sviluppo Attivo Italia, Am
Accumulazione Equity Quality 2028 Due, Amundi Impegno Italia — B; Anima Sgr
S.P.A. asset manager of: Anima Crescita Italia, Anima Italia; APG Asset
Management N.V., asset manager of APG Developed Equities Ri Index Mandate,
APG - Abp Dmeq Adaptive Risk Management; Arca Fondi Sgr S.P.A. asset
manager of: Fondo Arca Azioni lItalia; Fondo Arca Economia Reale Bilanciato
Italia 55; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR asset manager of: Bancoposta Global
Equity Lte, Bancoposta Rinascimento, Bancoposta Global Equity Hedged Lte,
Bancoposta Equity Developed Countries, Bancoposta Equity All Country; BNP
Paribas Asset Management; Epsilon Sgr S.P.A. asset manager of: Epsilon Qreturn,
Epsilon Qequity, Epsilon Dlongrun; Eurizon Capital SGR S.p.A asset manager of:
Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Rendita, Eurizon Azioni Internazionali, Eurizon
Azioni Area Euro, Eurizon Step 70 Pir Italia Giugno 2027, Eurizon Strategia
Inflazione Giugno 2027, Eurizon Strategia Inflazione Marzo 2026, Eurizon
Obbligazioni Valuta Attiva Giugno 2026, Eurizon Obbligazioni Valuta Attiva
Dicembre 2025, Eurizon Obbligazioni Valuta Attiva Marzo 2026, Eurizon Am
Bilanciato Etico, Eurizon Strategia Inflazione Giugno 2026, Eurizon Am Global
Multiasset 30, Eurizon Am Global Multiasset Il, Eurizon Strategia Inflazione
Luglio 2026, Eurizon Am Obiettivo Controllo, Eurizon Am Obiettivo Stabilita,



Eurizon Am Rilancio Italia TR, Eurizon Am Ritorno Assoluto, Eurizon Crescita
Inflazione Dicembre 2026, Eurizon Crescita Inflazione Settembre 2026, Eurizon
Strategia Inflazione Settembre 2026, Eurizon Strategia Inflazione Marzo 2027,
Eurizon Strategia Inflazione Novembre 2026, Eurizon Strategia Inflazione Gennaio
2027, Eurizon Strategia Inflazione Dicembre 2027, Eurizon Strategia Inflazione
Settembre 2027, Eurizon Strategia Inflazione Giugno 2028, Eurizon Strategia
Inflazione Marzo 2028, Eurizon Top Selection Equilibrio Maggio 2025, Eurizon
Azionario Internazionale Etico, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Progetto Italia 70,
Eurizon Azioni Italia, Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon
Top Selection Crescita Dicembre 2023, Eurizon Top Selection Equilibrio Marzo
2024, Eurizon Top Selection Crescita Marzo 2024, Eurizon Top Selection
Equilibrio Maggio 2024, Eurizon Top Selection Equilibrio Giugno 2024, Eurizon
Top Selection Equilibrio Settembre 2024, Eurizon Top Selection Equilibrio
Dicembre 2024, Eurizon Top Selection Equilibrio Marzo 2025; Eurizon Capital
S.A. asset manager of Eurizon funds: Equity Euro LTE, Equity Europe LTE, Top
European Research, Equity Italy Smart Volatility, Italian Equity Opportunities,
Active Allocation, Equity World Smart Volatility, Absolute Return Solution,
Inflation Strategy, Global Cautious Allocation, Global Allocation, Equity Europe
ESG LTE, Equity Planet, and asset manager of Eurizon Next 2.0 funds: Strategia
Absolute Return, Strategia Megatrend, Azioni Internazionali, as well as Eurizon
AM SICAYV funds: Low Carbon Euro, Obiettivo Controllo, Obiettivo Equilibrio,
Obiettivo Stabilita, Absolute Return Moderate ESG, Absolute Return Solution,
Euro Equity Insurance Capital Light, Global Equity; Fidelity Funds — Italy e
Fidelity Funds — European Dividend; Fideuram Asset Management Ireland asset
manager of Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management Sgr S.P.A. asset manager of: Piano Bilanciato Italia 50, Piano
Bilanciato Italia 30, Fideuram Italia, Piano Azioni Italia; Interfund Sicav - Interfund
Equity Italy;; Fondo Pensione BCC/CRA; Generali Asset Management Societa di
Gestione del Risparmio, as asset manager on behalf of: Gis Euro Equity Controlled
Volatility, Gis Absolute Return Multi Strategies, Gis Euro Equity, Gis Sri
Sustainable World Equity, Gis Premium Funds Sicav Euro Covered Call; Generali
Asset Management Societa di Gestione del Risparmio, as asset manager on behalf
of: Alleanza Alto ESG Internazionale Azionario; Kairos Partners Sgr S.P.A. as
Management Company of Kairos International Sicav — Italia, Patriot and Made in
Italy; Legal & General Assurance (Pensions Management) Limited; Mediobanca
SICAV; Mediobanca SGR S.p.A. asset manager of Mediobanca ESG European
Equity; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. asset manager of: Mediolanum
Flessibile Futuro Italia, Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia, we wereby file the
list, which meets the gender targets set out by the relevant regulations, for the
appointment of the members of the Board of Directors and of the Audit Committee
of Your Company, proposed by the above-mentioned Funds, which will take place
during Your Ordinary Shareholders’ Meeting convened in single call on 12 April
2024, at 10:00 am, in Milan, at Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, specifying that the
afore-mentioned shareholders hold approximately 1.41404% of the share capital
(equal to 24,316,635 shares).

Yours sincerely,



1o Tonelli




Amundi

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” ¢/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Amundi Asset Management SGR SpA — 19022 0,00111
AMUNDI RISPARMIO ITALIA

Amundi Asset Management SGR SpA — 526500 0,03062
AMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA

Amundi Asset Management SGR SpA —

AM ACCUMULAZIONE EQUITY QUALITY 8471 0,00043
2028 DUE

Amundi Asset Management SGR SpA —

AMUNDI IMPEGNO ITALIA - B 366795 0,02133
Totale 920789 0,05355

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965



Amundi

ASSET MANAGEMENT

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (‘“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Sezione |
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il
Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione
N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
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ASSET MANAGEMENT

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni
significative, anche ai sensi della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del
26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni
rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai
sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale per
le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111 comma,
del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* kX *k *x

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
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ASSET MANAGEMENT

* 3k ok ok k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Digitally signed by
Data 11/03/2024 , _ Daniela De Sanctis
l?amela De Sanctis

et s Date: 2024.03.11
14:57:14 +01'00'

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965



ANIMA ©°

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI
UNICREDIT S.p.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di
UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

ANIMA SGR — Anima Crescita Italia 150.000 0,009%
ANIMA SGR — Anima Italia 750.000 0,044%
Totale 900.000 0,052%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Milano,
presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore 10:00,
o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢ter D.1gs. n.
58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del
Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presenta
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della Societa:
Sezione I
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
L. Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi

ANIMA Sgr S.p.A.

Societa di gestione del risparmio soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 - www.animasgr.it

Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 - Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers.

R.E.A.di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d’Italia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



ANIMA ©°

Sezione 11
Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance.

I sottoscritto

dichiara inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. ’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di Amministrazione
aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 1/22 del 21 gennaio
2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiarati,
delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

sk osk ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa ¢ regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;



ANIMA ©°

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

ko sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 8 marzo 2024

i

\/!
“ANIMA SGM /

Responsabile Investment Support & Principles

(Armando Carcaterra)
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE
DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
APG DEVELOPED EQUITIES RI INDEX 59.225 0,003%
MANDATE
APG - ABP DMEQ ADAPTIVE RISK 71.258 0,004%
MANAGEMENT
Totale 129.695 0,007%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile
2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove Si
procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e
del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione
qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.”
(“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della

Societa:

1/3
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Sezione |
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
1. Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il

Candidati alla carica di Amministratore e di membro

del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione
n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,
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delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nhomina del Consiglio di Amministrazione della
Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare
avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in
quanto cio si rendesse necessario.

* * * k% %

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di
cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance, dalla Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice
di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

*k Kk X

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Claudia Kruse — Managing Director Ronaldo van Dijk — Managing Director

Firma degli azionisti
Data: 14 March 2024
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TARCA

SGR
Milano, 12 marzo 2024
Prot. AD/558 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DElI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE
DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

5 .

Azionista n. azioni 0 del c_apltale
sociale

AR_CA Fondi SGR S.p.A. — Fondo Arca Azioni 1.070.000 0.06%

Italia

ARCA F_ondl_SGR S..p.A. — Fondo Arca Economia 100.000 0.01%

Reale Bilanciato Italia 55

Totale 1.170.000 0.07%

premesso che

= € stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
in Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa lItaliana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti al’O.d.G. dellAssemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet del’Emittente,

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societa appartenente al Gruppo IVA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.
Iscritta all’Albo delle SGR della Banca d’ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246




ZARCA

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:

Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore e di membro

del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti
dalla disciplina legisiativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dellart. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, lll comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

SGR



. 'assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

* ok ok ok k

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok h k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato



BancoPosta Fondi SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

o o % del capitale
Azionista n. azioni .
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - BANCOPOSTA GLOBAL EQUITY LTE 8.376 0,00049%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA RINASCIMENTO 79.841 0,00464%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - BANCOPOSTA GLOBAL EQUITY HEDGED LTE 1.597 0,00009%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA EQUITY DEVELOPED COUNTRIES 13.482 0,00078%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA EQUITY ALL COUNTRY 5.787 0,00034%
Totale 109.083 0,00634%
premesso che
. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in

Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.

Posteitaliane| |sita airAlbo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



BancoPosta Fondi SGR

Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
1. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalitd e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 111 comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.

Posteitaliane| |sita airAlbo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia






LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del

Azionista n. azioni capitale

sociale

BNP Paribas Asset Management 141 434 0,008%
BNP Paribas Asset Management 37 500 0,002%
BNP Paribas Asset Management 49 247 0,003%
BNP Paribas Asset Management 73 065 0,004%
BNP Paribas Asset Management 8936 0,001%
BNP Paribas Asset Management 5340 0,000%
BNP Paribas Asset Management 3175 0,000%
BNP Paribas Asset Management 21297 0,001%
BNP Paribas Asset Management 36 890 0,002%
BNP Paribas Asset Management 139 985 0,008%
BNP Paribas Asset Management 74 671 0,004%
BNP Paribas Asset Management 12 453 0,001%
BNP Paribas Asset Management 1742 0,000%
BNP Paribas Asset Management 1361 0,000%
BNP Paribas Asset Management 1303 0,000%
BNP Paribas Asset Management 2 088 0,000%
BNP Paribas Asset Management 6 892 0,000%
BNP Paribas Asset Management 2307 0,000%
BNP Paribas Asset Management 7 075 0,000%
BNP Paribas Asset Management 76 898 0,004%
BNP Paribas Asset Management 29969 0,002%
BNP Paribas Asset Management 25505 0,001%
BNP Paribas Asset Management 73774 0,004%
BNP Paribas Asset Management 10 615 0,001%
BNP Paribas Asset Management 2625 0,000%
BNP Paribas Asset Management 4269 0,000%
BNP Paribas Asset Management 41532 0,002%
BNP Paribas Asset Management 155 328 0,009%
BNP Paribas Asset Management 11714 0,001%
BNP Paribas Asset Management 14 261 0,001%
BNP Paribas Asset Management 1868 0,000%
BNP Paribas Asset Management 12 199 0,001%
BNP Paribas Asset Management 11901 0,001%
BNP Paribas Asset Management 14 821 0,001%

t=] BNP PARIBAS
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BNP Paribas Asset Management 759 0,000%
BNP Paribas Asset Management 24 156 0,001%
BNP Paribas Asset Management 12 149 0,001%
BNP Paribas Asset Management 1883 0,000%
BNP Paribas Asset Management 5063 0,000%
BNP Paribas Asset Management 3 455 0,000%
BNP Paribas Asset Management 7 627 0,000%
Totale 1169122 0,068%

premesso che

] ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile
2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

] a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

] delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano
] la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Sezione I
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
L. Vincenzo Cariello

t=] BNP PARIBAS
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‘ 2. | Francesca Tondi

Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilitda e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

] I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

] I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

] di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% sk ok sk ok
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La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti
di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione quali-
quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

% sk ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Michael Herskovich, Global Head of Stewardship

Firma degli azionisti

Data March 13 2024
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EPSILON SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QRETURN 22.000 0,00128%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QEQUITY 3.200 0,00019%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon DLONGRUN 830 0,00005%
Totale 26.030 0,00151%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125¢er D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Epsilon SGR S.p.A.

Sede Legale Capitale Sociale € 5.200.000,00 i.v. « Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 11048700154
Via Melchiorre Gioia, 22 Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) . Iscritta
20124 Milano - Italia all’Albo delle SGR, al n. 22 nella Sezione Gestori di OICVM . Societa soggetta all*attivita di direzione e coordinamento
Tel. +39 02 8810.8820 di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo, iscritto all’Albo dei Gruppi
Fax +39 02 7005.7447 Bancari « Socio Unico: Eurizon Capital SGR S.p.A. . Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
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Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

L. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalitd e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati



&

EPSILON SGR

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

™~
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Firma degli azionisti

Data 12/03/2024
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA

GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del
Azionista n. azioni capitale
sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia 30 1.763 | 0,000103%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Rendita 5.508 1 0,000320%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Internazionali 108.225] 0,006293%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Area Euro 122.542] 0,007126%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Step 70 Pir Italia Giugno 2027 7.9751 0,000464%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Giugno 2027 61.159| 0,003556%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Marzo 2026 31.772| 0,001848%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Obbligazioni Valuta Attiva Giugno 2026 3.684| 0,000214%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Obbligazioni Valuta Attiva Dicembre 2025 4.336 0,000252%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Obbligazioni Valuta Attiva Marzo 2026 5.462| 0,000318%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Bilanciato Etico 6.496 | 0,000378%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Giugno 2026 15.821 | 0,000920%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Global Multiasset 30 4.437] 0,000258%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Global Multiasset i 1.8741 0,000109%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Luglio 2026 40.770 | 0,002371%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Obiettivo Controllo 2.023 1 0,000118%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Obiettivo Stabilita 1.035| 0,000060%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Rilancio Italia Tr 4.144 | 0,000241%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Ritorno Assoluto 6791 0,000039%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Crescita Inflazione Dicembre 2026 10.210| 0,000594%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Crescita Inflazione Settembre 2026 9.018 ] 0,000524%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Settembre 2026 25.388 | 0,001476%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Marzo 2027 94.638 | 0,005503%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Novembre 2026 71.096 | 0,004134%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Gennaio 2027 36.032 | 0,002095%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Dicembre 2027 4.840 ( 0,000281%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Settembre 2027 11.205| 0,000652%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Giugno 2028 7.736 1 0,000450%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Strategia Inflazione Marzo 2028 7.248 1 0,000421%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Maggio 2025 25| 0,000001%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azionario Internazionale Etico 57.750 | 0,003358%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Europa 125.803 | 0,007316%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70 248.3721 0,014443%
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% del
Azionista n. azioni capitale
sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Italia 980.196 | 0,057000%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia Azioni 44.955| 0,002614%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 40 183.365| 0,010663%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Crescita Dicembre 2023 15| 0,000001%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Marzo 2024 651 0,000004%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Crescita Marzo 2024 651 0,000004%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Maggio 2024 59( 0,000003%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Giugno 2024 95| 0,000006%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Settembre 2024 120 0,000007%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Dicembre 2024 911 0,000005%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Top Selection Equilibrio Marzo 2025 1351 0,000008%
Totale 2.348.227| 0,136553%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
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Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

L. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,
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delegano

1 sig.r1 Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio0 si rendesse necessario.

% ok ok % %

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k %k ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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Firma degli azionisti

Data 12/03/2024
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA

GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista numero azioni % del capitale sociale

Eurizon Fund - Equity Euro LTE 66,355 0.003859
Eurizon Next 2.0 - Strategia Absolute Return 11,542 0.000671
Eurizon Next 2.0 - Strategia Megatrend 31,394 0.001826|
Eurizon Next 2.0 - Azioni Internazionali 6,654 0.000387
Eurizon AM SICAV - Low Carbon Euro 37,950 0.002207
Eurizon AM SICAV - Obiettivo Controllo 29,339 0.001706
Eurizon AM SICAV - Obiettivo Equilibrio 59,987 0.003488
Eurizon AM SICAV - Obiettivo Stabilita 5,357 0.000312
Eurizon AM SICAV - Absolute Return Moderate ESG 7,081 0.000412
Eurizon AM SICAV - Absolute Return Solution 28,040 0.001631
Eurizon Investment SICAV - Euro Equity Insurance Capital Light 9,992 0.000581
Eurizon Fund - Equity Europe LTE 110,522 0.006427
Eurizon Fund - Top European Research 532,056 0.03094
Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility 124,059 0.007214]
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 195,000 0.01134
Eurizon Fund - Active Allocation 170,616 0.009922
Eurizon Fund - Equity World Smart Volatility 18,245 0.001061
Eurizon Fund - Absolute Return Solution 4,441 0.000258|
Eurizon Fund - Inflation Strategy 16,697 0.000971
Eurizon Fund - Global Cautious Allocation 924 0.000054;
Eurizon Fund - Global Allocation 2,047 0.000119
Eurizon Fund - Equity Europe ESGLTE 65,744 0.003823|
Eurizon Fund - Equity Planet 175,838 0.010225
Eurizon AM SICAV - Global Equity 4,427 0.000257
Totale 1,714,307 0.099691

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (‘“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Siege social
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presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della

Societa:
Sezione |
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
1 Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il
Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione
N. Nome Cognome
1 Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina

vigente;
Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.
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. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* * * k% %

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* Kk Kk Kk ok

Siege social Eurizon Capital S.A.

28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO



= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Mercoledi 13 marzo 2024

/
Gniliote _lorisitrn,
Emiliano Laruccia
ClO
Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA.: LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C. : 19164124 « IBAN LU19 0024 1631 3496 3800  Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI
UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Socicta” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - European Dividend 169,000 0.0098%
Fidelity Funds - Italy 855,000 0.0497%
Totale 1,024,000 0.0595%

premesso che

" ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd che si terrain
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024,
alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o0 modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa(“Assemblea’) ove Si
procedera inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e
del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione
qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.”
(“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’clezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della

Societa

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with their registered office
being Oakhill House, 130 Tonbnidge Road, Hildenborough, Tonbrnidge, Kent, TN11 9DZ. All these compamies are authonized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limmted which 1s authonzed by the Prudential
Regulation Authonity and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonity.
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Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalitée competenza, onorabilitae correttezza previsti dalla disciplina legislativa
e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societae la Borsa — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pitin generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione
n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa la documentazione idonea
a confermare la veridicitadei dati dichiarati,

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmmstration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with their registered office
being Oakhill House, 130 Tonbnidge Road, Hildenborough, Tonbrnidge, Kent, TN11 9DZ. All these compamies are authonized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limmted which 1s authonzed by the Prudential
Regulation Authonity and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonity.
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delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della
Societa unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare
awvviso di tale deposito presso le autoritaacompetenti e le Societadi gestione del mercato, se in
quanto ciosi rendesse necessario.

* * * * %

La lista €corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altres ¥ sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita incompatibilita nonchéil possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché& pitiin generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societae rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice
di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identitadei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritaadel numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrainoltrata alla Societ&ai
sensi della disciplina vigente.

E I S

Ove la Vostra Societaavesse necessitadi contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Ocean K

Firma degli azionisti

Data 2024.3.12

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with their registered office
being Oakhill House, 130 Tonbnidge Road, Hildenborough, Tonbrnidge, Kent, TN11 9DZ. All these compamies are authonized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limmted which 1s authonzed by the Prudential
Regulation Authonity and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonity.



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI
UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societé” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista n. azioni .
sociale

FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE

BANKING ASSET MANAGEMENT SGR
(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA- 1.588.000 0,092%
PIANO BILANCIATO ITALIA 50
PIANO BILANCIATO ITALIA 30)

Totale 1.588.000 0,092%

premesso che

= & stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terra in Milano,
presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore
10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, infer alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo
sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza, '

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125¢er D.Igs.
n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa
del Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio
di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della Societa:

FIDEURAM - Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management - Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via
Melchiorre Gioia, 22 20124 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo”
iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.

Societa del gruppo  INTESA SANPAOLO

v



Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1. Vincenzo Cariello

2.  Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. V Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalitd e competenza, onorabilitd e correttezza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente; sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, III comma, del TUF e
144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pitl in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di -
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 1/22
del 21 gennaio 2022 di Consob; ‘

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, :

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale



Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente
alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

k ok ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali ¢ professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societd e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente. '

% %k 3k 3k ok

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;

ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

a-Serafini

14 marzo 2024



INTERFUND SICAV
Société d’investissement & capital variable
RC B8074

28, Boulevard de Kockelscheuer L-1821 Luxembourg
B.P. 1106 L-1011 Luxembourg

Tél.: (+352) 270271

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI
UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY 0
ITALY) 60.000 0,003%
Totale 60.000 0,003%

premesso che

] ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Milano,
presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore 10:00,
o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/0 modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a gquanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa lItaliana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.
58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del
Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della Societa:



Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. ’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di Amministrazione
aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 1/22 del 21 gennaio
2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* k *x k%



La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’clenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

E I

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Mirco Rota

14 marzo 2024



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA

GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 1.275.000 0,074%
Totale 1.275.000 0,074%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile
2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, M. Cattaneo (Italian) CEO & Managing Director, C. Dunne Director, W. Manahan
Director, G. Russo (Italian) Director, G. Serafini (ltalian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. |E 6369135L

Company of the group INTESA SISN-B‘:[O[O

Lb

i

\_/



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1 Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 1l

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
1 Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano
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FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* Kk kX *k

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* * k% k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)
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Matteo Cattaneo

14 marzo 2024



Fondo Pensione Nazionale per il Personale

delle Banche di Credito Cooperativo Casse Rurali ed Artigiane
Iscrizione all’Albo dei Fondi Pensione al n. 1386
Codice fiscale: 96104290588

Sede legale ed Uffici amministrativi:
00184 Roma - Via Massimo D’Azeglio, 33
Telefono: 06/69396497

=Te{@f Fondo Pensione
CRECVTR COOPERATTYO Naziﬂrlale

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FONDO PENSIONE BCC/CRA 9.288,00
FONDO PENSIONE BCC/CRA 4.576,00
Totale 13.864,00

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125¢er D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:



Fondo Pensione Nazionale per il Personale

delle Banche di Credito Cooperativo Casse Rurali ed Artigiane
Iscrizione all’Albo dei Fondi Pensione al n. 1386

BC‘ Fondo Pensione Codice fiscale: 96104290588
CRECHTA COOPERATTVG Nazio nale Sede legale ed Uffici amministrativi:

00184 Roma - Via Massimo D’Azeglio, 33

Telefono: 06/69396497

Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

L. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano



Fondo Pensione Nazionale per il Personale

delle Banche di Credito Cooperativo Casse Rurali ed Artigiane
Iscrizione all’Albo dei Fondi Pensione al n. 1386
Codice fiscale: 96104290588

Sede legale ed Uffici amministrativi:
00184 Roma - Via Massimo D’Azeglio, 33

@BCC Fondo Pensione

CREDITO COOPERATIVO Naziﬂ I'Ia.le

Telefono: 06/69396497

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k %k ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

clre & w&_.f’_,/_/

Firma degli azionisti /

Data 11/03/2024
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G_ENERALI | |
Z2[17 2l ASSET MANAGEMENT Generali Asset Management S.p.A. Name Surname Office Department

Societa di gestione del risparmio Job description piazza Tre Torri, 1
Via Machiavelli, 4 20145 Milano / Italy
34132 Trieste / Italy M +39 333 000 000 P +39 02 0000000

T +39 040 671111

+
F +39 040 671400 F +39 02 0000000

name.surname@generali.com office@generali.com

https://www.generali-investments.com/

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE Dl
UNICREDIT S.p.A.

La sottoscritta Generali Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio in qualita
di gestore delegato, in nome e per conto dei sotto indicati azionisti, titolari di azioni ordinarie
di Unicredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), come specificato nella tabella che segue e con
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
GIS EURO EQUITY CONTROLLED VOLATILITY 126.265 0,007
GIS ABSOLUTE RETURN MULTI STRATEGIES 2.487 0,0002
GIS EURO EQUITY 25.054 0,002
GIS SRI SUSTAINABLE WORLD EQUITY 135.116 0,008
PREMIUM FUNDS SICAV EURO COVERED CALL 20.179 0,001
Totale 309.101 0,02

premesso che

= ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Milano,
presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore
10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il
Controllo sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa lItaliana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art.
125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione
qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.”
(“Composizione quali-quantitativa’”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com


https://www.generali-am.com/

DocusSign Envelope ID: CEBOCF29-A703-4860-89A4-FD7D2878AFE7

GENERALI

ASSET MANAGEMENT

presenta
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Sezione |
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il
Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione
N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa
e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com
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partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n.
1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per lanomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio Si
rendesse necessario.

* * * X %

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice
di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* k * k%

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22
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Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.
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oQ TA T Generali Asset Management S.p.A. Name Surname Office Department
ASSET MANAGEMENT Societa di gestione del risparmio Job description piazza Tre Torri, 1
Via Machiavelli, 4 20145 Milano / Italy
34132 Trieste / Italy M +39 333 000 000 P +39 02 0000000

T +39 040 671111

+
F +39 040 671400 F +39 02 0000000

name.surname@generali.com office@generali.com

https://www.generali-investments.com/

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE Dl
UNICREDIT S.p.A.

La sottoscritta Generali Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio, in nome e
per conto dei sotto indicati azionisti, titolari di azioni ordinarie di Unicredit S.p.A. (“Societa”
e/o “Emittente), come specificato nella tabella che segue e con le percentuali di capitale sociale
di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Alleanza Alto ESG Internazionale Azionario 44.681 0,002%
Totale 44.681 0,002%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Milano,
presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore
10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il
Controllo sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art.
125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione
qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di UniCredit S.p.A.”
(“Composizione quali-quantitativa’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,
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presenta
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Sezione |
Candidati alla carica di Amministratore
N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il
Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione
N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa
e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance.

Il sottoscritto Azionista

dichiara inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una
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partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n.
1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per lanomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio Si
rendesse necessario.

* * * X %

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice
di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* k * k%

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com


https://www.generali-am.com/

DocuSign Envelope ID: CEBOCF29-A703-4860-89A4-FD7D2878AFE7

= ASSET MANAGEMENT

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

Bruns Sumant

222B6FCYABAB43D...
Bruno Servant

CEO

Data 11-03-2024

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com


https://www.generali-am.com/

KATRGS -

a Julius Baer Group company

LISTA PER LA NOMINA DE!I COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL
COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

1 sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societ3” e/o “Emittente™), rappresentanti le

percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n, azioni | % del capitale sociale |

'KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualitidi | 268.982,00 0,0156%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto ITALIA)

'KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 1.143,00 0,0001%
Management Company di Kairos International |
Sicav — comparto PATRIOT)

'KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 68.277,00 0,0040% |
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto MADE IN ITALY) _

Towle . T 33840200  0,0197%

premesso che

& stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si tetrd in Milano, presso
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore 10:00, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societd (“Assemblea’) ove si procederd, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) ¢ dal Codice di Corporate Govemance di Borsa Italiana 8.p.A. (“Codice di Corporate
Govemance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

Kaitos Partners SGR 5.p.A.

I
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presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per Pelezione del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della Societa:

Sezione 1

Candidati alla carica di Amministratore

N. R B Nome 7‘[ (_ZD_gnomc

L Vincenzo ] Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
1| Marco Giuseppe Maria | Rigotti
2. Monica ; Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza professionalita ¢
competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente ed
applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa ¢ la
Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 147¢er, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di Amministrazione
aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di

Consob;



KATRES 5~

a Julius Baer Group company

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig:i Avv.ti Giultio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi ¢ anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorith competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessatio.

I .

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti
di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilit, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Govemnance, dalla Relazione e della
Composizione quali-quantitativa nonche, pid in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione ¢ controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione,
della Composizione quali-quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrd inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina

vigente.
% & % F %

Ove la Vostra Societa avesse necessitd di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;

ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 11 marzo 2024

Kairos Partners SGR S.p.A.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl

AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE
DI UNICREDIT S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Legal & General Assurance (Pensions Management) 6,090,987 0.35
Limited
Totale 6,090,987 0.35

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile
2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (““Assemblea’)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (1) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”)
ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii)) nel documento denominato
“Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di
UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul sito
internet dell’ Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per ’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome
Vincenzo Cariello
2. Francesca Tondi
Sezione Il

Candidati alla carica di Amministratore e di membro

del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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. I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di

Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* kK k&

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti
di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione quali-
guantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* k * k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

e

Firma degll azionisti 43DB1E56259E43D...

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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MEDIOBANCA SICAV
Société d'investissement & capitale variable
60, avenue J.F. Kennedy
L-1855 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg B 65.834

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA
GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediobanca SICAV 61.900 0.004%

Totale

premesso che

. & stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12
aprile 2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procederd, infer alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

n delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”) e (i) nel
documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa™), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

) la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:



MEDIOBANCA SICAV
Société d'investissement & capitale variable
60, avenue J.F. Kennedy
L-1855 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg B 65.834

Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
1. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2, Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalita e competenza, onorabilitd e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto ¢ dalla disciplina
vigente;

= ’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,



MEDIOBANCA SICAV
Société d'investissement & capitale variable
60, avenue J.F. Kennedy
L-1855 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg B 65.834

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k %k k ok k

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura ¢ sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilitd, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dalio
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e della Composizione
quali-quantitativa nonché, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-
quantitativa e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

k ok k ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 ¢ di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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Firma degli azionisti
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Arcangelo Maria Messina




MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI
UNICREDIT S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

- Azionista n. azioni % del capitale sociale

MEDIOBANCA SGR SPA (Fondo 32.500 0.002
MEDIOBANCA ESG European Equity)

Totale 32.500 0.002

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Milano, presso Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile
2024, alle ore 10:00, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si
procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione €
del Comitato per il Controllo sulla Gestione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societd (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Tlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Composizione
qualitativa e quantitativa del Consiglio di Amministrazione di UniCredit Sp.A.”
(“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

B presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per ’elezione del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della
Societa:

:y\ed;()banc‘: S]C(;)R S.p.A. Iscrilia all' Albo delle SGR ex Arl. 35 TUF. Apparienenle al Gruppo Bancario Mediobanca,

23’]‘; ; ‘A’;"c‘!‘:\i"[,;io iscn‘ﬁg oII'AIbc: der\iA i."’ﬁ‘il acncscn: :ocio unico Mediobanca S.p.A.. alfivita di direzione e

coofcinoamenio: noa S.pA.
Tel. +39 02 85 961,311 ot o oo tinianile di Garanzia. Cap, Soc. € 10330000 v, Parfita IVA: 10536040968

el .+39 2ol il Codice fiscale e iscrizione Registro Imprese Milano: 00724830153
mediobancasgr.com
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- Sezione |

- Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
- Sezione 11

- Candidati alla carica di Amministratore e di membro
- del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
L. Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
professionalitd e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinguies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

] I’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione
n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo

livello di classificazione delle informazioni



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

% % % k %

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di
cause di ineleggibilitd, incompatibilitd, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance, dalla Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

% % ok ok k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono  02/8051133 e di  fax  02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma de lém

/

Data (6 /B/ZOQ.L/
/7

livello di classificazione delle informazioni
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E
DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE DI UNICREDIT S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di UniCredit S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista

n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Flessibile Futuro [talia

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |4.400.000 |0,255%

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |600.000 0,034%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia

Totale

5.000.000 |0,289%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Milano, presso
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in unica convocazione, il 12 aprile 2024, alle ore 10:00, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione ¢ del Comitato per il Controllo sulla Gestione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”) e
(11) nel documento denominato “Composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio di
Amministrazione di UniCredit S.p.A.” (“Composizione quali-quantitativa”), come pubblicati sul
sito internet dell’ Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato per il Controllo sulla Gestione della Societa:

Sede Legale

Palazzo Meucci - Via Ennio Doris
20079 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1
mgf@pec.mediolanum.it

www.mediolanumgestionefondi.it

Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.

Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.
06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.
58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione “Gestori

di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio
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GESTIONE FONDI
Sezione |

Candidati alla carica di Amministratore

N. Nome Cognome

1. Vincenzo Cariello

2. Francesca Tondi
Sezione 11

Candidati alla carica di Amministratore e di membro
del Comitato per il Controllo sulla Gestione

N. Nome Cognome
Marco Giuseppe Maria Rigotti
2. Monica Petrella

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza professionalita
e competenza, onorabilita e correttezza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente ed applicabile, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. ’assenza di rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di Amministrazione
aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022
di Consob;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiarati,
delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd, unitamente alla relativa

www.mediolanumgestionefondi.it
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GESTIONE FONDI
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* % % ok %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e della Composizione quali-quantitativa nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, della Relazione, della Composizione quali-quantitativa e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

% 3k %k k 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Firmaé a M

Milano Tre, 08/03/2024

www.mediolanumgestionefondi.it



DOCUMENTATION CONCERNING CANDIDATES



Courtesy translation by UniCredit S.p.A.

STATEMENT OF ACCEPTANCE OF CANDIDACY TO THE POST OF MEMBER OF

THE

BOARD OF DIRECTORS AND DECLARATION ATTESTING THE

FULFILLMENT OF LEGAL AND INDEPENDENCE REQUIREMENTS

I, the undersigned Vincenzo Cariello, bomn in Arezzo on 23 December 1965, tax number
CRLVCNG65T23A390V, Italian citizen

considering that

A) | have been identified by several shareholders for the appointment of the Board of

B)

Directors and of the Audit Committee in view of the ordinary meeting of shareholders
of UniCredit S.p.A. (“Company” and/or the “Bank”) which will be held in Milan, at
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in single call, on 12 April 2024 at 10:00 am, or in
different place, date and time, in case of correction and/or amendment and/or integration
of the notice of call on behalf of the Company (“Shareholders’ Meeting”),

I am aware of the requirements of the current legislative and regulatory framework -
considering the provisions of, among others, Article 91 of Directive 2013/36/EU of June
26, 2013 as subsequently amended (“CRD”), of Articles 2382 and 2387 of the Italian
Civil Code, of Article 26 of Legislative Decree no. 385 of September 1, 1993 (“TUB”),
of Articles 147-ter and 147-quinquies of Legislative Decree no. 58 of February 24, 1998
(“TUF™), of the Decree of the Ministry of Economy and Finance no. 169 of November
23, 2020 (“Decree”) and of the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000 -
of the Company’s Articles of Association (“Articles of Association”) and of the
Corporate Governance Code promoted by the Corporate Governance Committee
(“Corporate Governance Code”) - including Article 2, Recommendation 7 - for the
submission of the list of candidates functional to the aforementioned appointment,
including the rules on the relationships between majority and minority shareholders, as
well as the indications contained, in addition to the notice of call, (i) in the Directors’
Report of the Company on the topics placed on the Agenda of the Shareholders’
Meeting, including the documentation referred to therein (“Report™), pursuant to Article
125-ter of the TUF and (ii) in the document “Qualitative and Quantitative Composition
of the Board of Directors of UniCredit S.p.A.” (“Qualitative and Quantitative
Composition”), as published on the Company's website,

I, the undersigned, under my own responsibility, according to the laws and the Articles of
Association, as well as for the purposes of Section 76 of Presidential Decree no. 445 of
December 28, 2000, in respect of misleading actions and fraudulent claims,

hereby declare,

that | do not find myself in one of the conditions for my ineligibility, forfeiture or
incompatibility for holding the office of member of the Board of Directors of the
Company (also pursuant to Articles 2382 and 2387 of the Italian Civil Code);

that | possess all the requirements provided for and indicated by applicable rules,
including regulatory provisions, by the Articles of Association, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition, including the requirements of
professionalism, integrity pursuant to Article 147-quinquies, paragraph 1, of the TUF
(as also identified by the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000).
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Specifically, as to the professionalism requirements, to possess the knowledge, skills
and experience prescribed by the CRD, the TUB and the Decree, and in particular, to
have gained a total experience of at least 3 years through the exercise of':

professional activities practiced in credit, financial, securities, insurance related fields
or anyhow functional to the activities of the bank (as a specialized lawyer in corporate
and banking law, as well as having held for 2 consecutive mandates — 6 years — the
office of director at UniCredit S.p.A.); in addition to the activity as university Professor
at first level (professore ordinario of corporate law at Universita Cattolica del Sacro
Cuore law school),

as resulting from the curriculum vitae and the list of administration and control positions
currently held in other companies attached hereto;

e that | meet all the requirements of independence, as required by the current applicable
rules (Articles 147ter, paragraph 1V, and 148, paragraph I, TUF and Article 2399,
paragraph 1 - as recalled by Article 2409-septiesdecies - of the Italian Civil Code) and
regulatory provisions (Article 144 quinquies of the Issuers’ Regulations approved by
resolution 11971/99 and art. 13 of the Decree), as well as required and provided for by
the Articles of Association, the Corporate Governance Code, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition for appointment to the said office and, more
generally, by any further applicable provision;

e that | do not exercise and/or hold similar positions in the management, supervisory and
control bodies in companies or groups of companies competing with the Company and,
in any case, not to be in any of the situations provided for in Article: (i) 2390 of the
Italian Civil Code (i.e., not to be an unlimited partner in competing companies, nor to
carry out a competing activity on my own behalf or on behalf of third parties); (ii) 36 of
Law Decree no. 201 of December 6, 2011, as converted by Law no. 214 of December
22,2011 (i.e., interlocking);

e that | do not exceed the limits upon the maximum number of offices to be held in
accordance with the law and the Articles of Association and, more generally, under
current regulations as applicable, and to be able to devote the time necessary for the
effective performance of the office;

e to file the curriculum vitae, accompanied by the list of administration and control
positions held in other companies and relevant under current laws and regulations, the
Articles of Association, the Report, the Qualitative and Quantitative Composition and

1 Please indicate (i) for Directors with executive roles: management or control activities or managerial positions held in the
credit, financial, securities or insurance sectors; and/or management or control activities or managerial positions held in listed
companies or companies whose size and complexity are greater than, or comparable to those of UniCredit (in terms of revenues,
nature and complexity of the organization or activities performed), and (ii) for Directors with non-executive roles, in addition
to the above-mentioned ones: professional activities practiced in the credit, financial, securities, insurance related fields or
anyhow instrumental for the activities of the bank — activities shall be sufficiently complex also considering the recipients of
the services provided and shall performed in a continuous and significant manner in the fields mentioned; and/or university
teaching (at first or second level) of legal or economics subjects, or other subjects anyhow functional to the credit, financial,
securities or insurance sectors; and/or managerial/executive functions in public organizations, however called, at public entities
or administration offices relating to the credit, financial, securities or insurance sectors provided that the entity where the officer
performed such activities has a size and complexity comparable to those of UniCredit.

In addition to the above, the chief executive officer shall possess a specific experience in the fields of credit, financial, securities
or insurance, gained through management or control activities or managerial positions held for at least 5 years in the credit,
financial, securities and insurance sectors, or in listed companies or in companies whose size and complexity are greater than,
or comparable to, those of UniCredit (in terms of revenues, nature and complexity of the organization or activities performed).
Moreover, the chair of the Board of Directors shall possess at least 5 years of experience in the activities indicated under para
(i) or (ii) above.
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the Corporate Governance Code, as well as a copy of an identity document, authorizing
their publication as of now;

e to undertake to promptly notify the Company and, on its behalf, the Board of Directors
of any changes in the information provided with the declaration and relating to my
personal and professional characteristics;

e to undertake to produce, at the request of the Company, the appropriate documentation
to confirm the truthfulness of the data declared,;

e to be informed, pursuant to and for the purposes of the General Regulation on the
Protection of Personal Data - Regulation (EU) 2016/679 and the legislation pro tempore
in force, that the personal data collected will be processed by the Company, including
with computerized tools, exclusively within the scope of the procedure for which this
declaration is made authorizing the same to proceed with the publications required by
law for this purpose and, having read the information on the processing of personal data
by UniCredit, acknowledges the disclosure of the above information and those indicated
in the attached documentation;

finally declare
e that I irrevocably accept the candidacy for the office of director of the Company and the
possible appointment to the office of director of the Company;
e that | am not a candidate in any other list presented in connection with the appointment
of the body and/or corporate bodies of the Company to be held at the Shareholders’
Meeting.

Signed: Vincenzo Cariello

Place and date
Milan, 6 March 2024

| authorize the treatment of personal data pursuant to the EU Regulation no. 679/2016 for
any purpose connected to the activities correlated to the acceptance of the candidacy.



Vincenzo M. Cariello

Current Position

Professor of Commercial and Corporate Law
Catholic University of Milan

Faculty of Law _ _ ’

Largo Gemelli |

2021 Milan

Italy

CF. CRLVCN65T23A390V

Hesearch interests .
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Corporate law, corporate governance, ESG, banking law, securities law, civil law, civil
procedure, constitutional law (constitutional theory), comparative and foreign law,
legal theory (legal reasoning and legal arguments, law and philosophy), jurisprudence

Academic appointments

Catholic University of Milan
Faculty of Law

2012-present Professor of Commercial and Corporate Law
Courses taught
Comparative Commercial and Corporate Law
Great Cases of U.S. Supreme Court (Corporate Law)
Catholic University of Piacenza
Faculty of Law
2007 —2012 Professor of Commercial and Corporate Law

Courses taught

Commercial and Corporate Law
Private Comparative Law

Ferrara University
Faculty of Law

2001 —2007 Professor of Commercial and Corporate Law
Courses taught

Commercial and Corporate Law
International Commercial Law

2000 —2001 Associate Professor of Commercial and Corporate Law

Courses taught

L



International Commercial Law
Bankruptcy Law

Catholic University of Milan
Faculty of Law

1999 —2000 Assistant Professor of Commercial and-Corporate Law

Visiting Scholarships and Professorships

e University of Heidelberg (Germany), Institut fiir auslindisches und
internationals Privat- und Wirthschaftsrecht (1995-1996; 1997, 2001, 2002,
2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2016,
2017,2018)

o Max Plank Institut of Hamburg (Germany) (1998)

o Cambridge University (U.K.), Centre for Corporate and Commercial Law,
Faculty of Law (2004) B

o University of Paris X Nanterre (F rance)w('19'99')

e University of London, Institute for Advanced Legal Studies (U.K.) (1992)

Education

1993 —1996 Boecconi University of Milan
PhD in Commercial and Corporate Law
1992 —1993 Sant’Anna School of Advanced Studies
PhD Student in Social Science

1985-1989  Catholic University of Milan

J.D. magna cum laude

Selected Professiomal Activities

g .



2020 —present A2A (Listed Company)

Member of the Board of Directors

2019 -2021 RCCD Law Firm

Corporate-Private M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan

Counsel

2018 —present  UniCredit Group (Listed Company)

Member of the Board of Directors

2016 -2016 Mazzoni Regoli Cariello Pagni Law Firm

Corporate-Private M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan

Counsel

2015-2018 Telecom Italia TIM (Listed Company)
Member of the Board of the Statutory Auditors
2013 -2015 Chiomenti Law Firm

Corporate-Private M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan

Counsel
2007 — 2012 Chiomenti Law Firm

Corporate-Private. M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan

Partner



2005 -2006 Chiomenti Law Firm

Corporate-Private M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan .

Associate
2002 —2004 Pedersoli & Lombardi Law Firm

Corporate-Private M&A, public M&A, public companies, banking,
corporate governance, arbitration, Milan

Counsel

Bar admission

1994- Member of the Milan Bar (Italy)

i) & 7 © s
Publications
Books

Paradigms and Interpretative Languages. Corporate Law between Interpretation
and Application: Essays in Legal Hermeneutics (I1 diritto societario tra
interpretazione e applicazione: saggi di ermeneutica giuridica) (Giappichelli, 2022)

Comparisons and Interpretation (Comparazioni e interpretazione) (Giappichelli,
2020) ‘

A ‘Extraordinary Instrument of Economic Domination’: Theoretical Contrasts,
'"Financial Battles', and Ideological Tensions over the Superior Voting Rights
Shares between the two World Wars (Un “formidabile strumento di dominio
economico”: contrapposizioni teoriche, ‘battaglie finanziarie’ e tensioni ideologiche
sul voto potenziato tra le due Guerre Mondiali) (Giuffre, 2015)

The Two-Tier System (Il sistema dualistico) (Giappichelli, 2012)

The Two-Tier System and Typological Constraints (Il Sistema dualistico. Vincioli
tipologici e autonomia statutaria) (2nd., Giuffre, 2009)

P erdi’



The Two-Tier System and Typological Constraints (Il Sistema dualistico. Vincioli
tipologici e autonomia statutaria) (Giuffre, 2007)

Parent Company and Letters of Comfort to the World at Large (Capogruppo e
patronage alla generalita) (Giuffre, 2022)

‘Joint Control’ and Shareholders’ Agreements (“Controllo congiunto” e accordi
parasociali) (Giuffre, 1997)

Articles

Minimal Notes on the Hermeneutics of the Related Parties Transactions Law
(Note minime di e sull’ermeneutica della disciplina delle operazioni con parti correlate)

Rivista diritto societario (2023)

In Favor of a Constitutional Law of Sustainability (Per un diritto costituzionale
della sostenibilita)
Rivista di Orizzonti del diritto commerciale (2022)

Interpretative Languages of the Law (Linguaggi interpretative normativi)
Rivista del diritto commerciale (2021)

Ascarelli and the Comparative Law as “Realization of an Hermeneutic Project”
(Ascarelli e la comparazione come “attuazione di un progetto ermeneutico)
Rivista del diritto commerciale (2020)

The Parent Company's Irresponsibility as Such for the Obligations of Subsidiary
Companies (L’irresponsabilita della capogruppo in quanto tale per le obbligazioni
delle societa ‘figlie’)

Rivista del diritto commerciale (2020)

On the Relevance of Joint Management and Coordination Activity and Joint
Management and Coordination Activity Liability (Osservazioni sulla rilevanza
codicistica dell’attivita congiunta di direzione e coordinamento e sulla responsabilita
da attivita congiunta di direzione e coordinamento)

Rivista del diritto commerciale (2020)

Directors’ Independence and the Corporate Governance Codes (Indipendenza
sostanziale a Codice di Autodisciplina)
Rivista di diritto societario (2020)

Mew



In Favor of Rebalancing the Protection of Non-Controlling Shareholders with the
Protection of Controlling Shareholders (A favore di un riequilibrio tra tutela dei soci
non di controllo e tutela dei soci di controllo)

Rivista del diritto commerciale (2018)

Between Non-Control and Control: on the Opportunism and Concealment of De
Facto Control (Tra non controllo e controllo: sul mimetismo e sull’occultamento del
controllo c.d. di fatto)

Rivista di diritto societario (2017)

Groups of Companies and Non-Controlling Minorities: from Compensatory to
Organizational and Procedural Protection (Gruppi e minoranze non di controllo:
dalla tutela risarcitoria a quella organizzativa e procedimentale)

Rivista di diritto societario (2015)

Superior Voting Rights Shares, ‘Multiple Votes without Shares’ and the
Protection of Non-Controlling Shareholders (Azioni a voto potenziato, “voti plurimi

senza azioni” e tutela dei soci estranei al controllo)
Rivista delle societa (2015)

Preliminary Remarques on ‘Consequence-Oriented’ Argumentation and
Interpretation and the ‘Constraint of Law’ (Osservazioni preliminari
sull’argomentazione e sull’interpretazione “orientata alle conseguenze” e il “vincolo
del diritto positivo” per il giurista)

Rivista del diritto commerciale (2015)

Structural Organization and Procedural Organization of the Supervisory Board
(Organizzazione “strutturale” e organizzazione “procedurale” del consiglio di
sorveglianza)

Rivista di diritto societario (2008)

Just Reason for Removal of One of the Two Members of the Directoire of Société
Anonyme with Two-Tier System (Giusto motivo di revoca di uno dei due componenti
del directoire di société anonyme a sistema dualistico)

Rivista di diritto societario (2007)

Supervisory Board of the Parent Company and “Unification and Strategic
Supervision’ of the Group (Consiglio di sorveglianza della capogruppo e
“unificazione e supervisione strategica” del gruppo)

Analisi Giuridica Economica (2007)

Requirements for Supervisory Board Members and their appointment: the
Thesen of the Roundtable des Berlin Center of Corporate Governance (Requisiti dei

oM



componenti del consiglio di sorveglianza e della loro nomina: le Thesen del Roundtable
des Berlin Center of Corporate Governance)
Rivista di diritto societario (2007)

From Joint Control to Joint Management and Coordination Activities (Dal
controllo congiunto all’attivita congiunta di direzione e coordinamento)
Rivista delle societa (2007)

The ‘Compensation’ of Damages with Advantages Deriving from Management
and Coordination Activities (Direzione e Coordinamento) of the Parent Company
European Company and Financial Law Review (2006)

The Law ‘by Derivation’ of the Two-Tier System (La disciplina “per derivazione”
del sistema di amministrazione e controllo dualistico- Disposizioni di richiamo e di
rinvio nel nuovo diritto delle societa per azioni non quotate)

Rivista delle societa (2005)

Delegated Administration of Corporations and Regulation of Directors' Interests
in Management and Coordination Activities of Companies (Amministrazione
delegata di societd per azioni e disciplina degli interessi degli amministratori
nell’attivita di direzione e coordinamento di societa)

Rivista di diritto privato (2005)

Corporate Management and Coordination and Liability: Initial Interpretative
Insights for General Thought (Direzione e coordinamento di societa e responsabilita:
spunti interpretativi iniziali per una riflessione generale)

Rivista delle societa (2003)

Initial Notes on So-Called Management and Coordination Liability of Companies
(Primi appunti sulla c.d. responsabilitd da attivitd di direzione e coordinamento di

societa)
Rivista di diritto civile (2003)

Minimal Notes on Solitary Controlling Bank Foundation and Disclosure
Requirements (Note minime in tema di fondazione bancaria controllante solitaria e di

obblighi informativi)
Banca Borsa Titoli di Credito (2003)

About the So-Called Reliance Liability in the Parent Company (Sulla c.d.

responsabilita di affidamento nella capogruppo)
Rivista di diritto civile (2002)
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"Patronage Effect' of Banking Group advertising and Parent Company Liability
(“Bffetto di patronage” della pubblicita del gruppo bancario e responsabilita della

capogruppo)
Banca Borsa Titoli di Credito (2002)

Banking Foundation and Joint Control (Fondazioni bancarie e controllo congiunto)
Rivista di diritto civile (2002)

Directive 2001/34/EC on the Admission of Securities to Official Listing and the
Proposed Directive on the Prospectus for Public Offerings (La Direttiva
2001/34/CE riguardante I’ammissione di valori mobiliari alla quotazione ufficiale e la
proposta di direttiva sul prospetto per 1’offerta al pubblico)

Europa e diritto privato (2002) '

Protection of Minorities and Shareholders' Agreements in Listed Companies
(Tutela delle minoranze e accordi parasociali nelle societa quotate)
Rivista delle societa (1999)

Issues of Procedural and Substantive Law on Autonomous Guarantee Contracts
(Questioni di diritto processuale e sostanziale in tema di contratti autonomi di garanzia)
Banca Borsa Titoli di Credito (1999)

Consortium of Shareholders and Imputation of the Power of Domination over
Society (Aktiondrskonsortium e imputazione del potere di dominio sulla societa)
Rivista delle societa (1998)

The Banca Commerciale Italiana and the Control of Companies Based on
Shareholders' Agreements: 1918-1933 (La Banca Commerciale Italiana e il controllo
delle societa mediante accordi parasociali: 1918-1933)

Winrka in eatlact s
VW OFKS 1 COLIECTION

About the Hermeneutic Valences of Typological (Sulle valenze ermeneutiche del
tipologico)

in Tullio Ascarelli e il ragionamento tipologico

(Giuffre, 2022)

Critical Notes on Corporate Law and How the Judges Decide in which Canons to

Apply in Interpreting (Brevi osservazioni critiche sul diritto societario riformato e

SRR e LA S

tecniche giurisprudenziali di significazione normativa)
in Patrimonio sociale e governo dell’impresa. Dialogo tra giurisprudenza, dottrina e
prassi in ricordo di G.E. Colombo

(Giappichelli, 2020)



Towards the Comparison in the Corporate Law: in Favor of an ‘Hermeneutic of
the Comparison’ (In cammino verso la comparazione nel e per il diritto societario: a
favore di un’ermeneutica della comparazione)

in Comparazione e diritti positivi

(Roma Tre Press, 2020)

The Powers of the Supervisory Board and its Members: Theoretical and
Application Profiles (I poteri del consiglio di sorveglianza e dei suoi componenti:
profili teorici e applicativi)

in Societd, banche e crisi d’impresa. Liber amicorum Pietro Abbadessa, II

(UTET, 2014)

Two-Tier System: Management Board and Supervisory Board (Il sistema
dualistico: il consiglio di gestione e il consiglio di sorveglianza)

in La governance nelle societa di capitali. A dieci anni dalla riforma

(Egea, 2013)

Two-Tier System and Closed "Family-Controlled" Companies (Sistema dualistico
e s.p.a. chiuse “a controllo familiare”)

in 1l sistema dualistico: prospettive e potenzialita applicative

(Giappichelli, 2009)

The “Interorganic’ and ‘Intracrganic’ Conflicts in Listed Companies (I “conflitti
interorganici” e “intraorganici” nelle societa per azioni)

in Liber amicorum Gian Franco Campobasso, 2, Assemblea-Amministratori

(UTET, 2006)

Content Purpose and Structure of Shareholders’ Agreements in Italy: a Brief
Typological Analysis (Inhalt, Ziel und Struktur von Gesellschaftervereinbarungen in
[talien: eine kurze typologische Analyse)

in Verfassungsprivatrecht Allgemeine Geschiftsbedingungen
Unternehmensbesteuerung, von U. Diederrischen, L. Mengoni, D. Schefold, G. Cian,
S. Patti, V. Uckmar, A. Raupach

(Miiller Verlag, 1995)

Commentary

Art.2497-bis Civil Code
Le Societa per Azioni. Codice civile e norme complementari, II

(UTET, 2016)



Artt.2497 — 2497 septies
Societa di capitali. Commentario, III
(Jovene, 2004)

Service

Public

2012 —2014 Ministry of Economic and Finance: Advisor

2010 CONSOB: Academic Advisor

Academic

2007- present Member of the Faculty Board of the Ph.D. Program in ‘Enterprise Work
Society’, Catholic University of Milan

Academic membership

Heidelberg Alumni International
Sant’Anna School (Pisa) Alumni

Awards

1992 Amici della Bocconi: Scholarship

1990 Fondazione Fedele Confalonieri: Scholarship



SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned VINCENZO CARIELLO, born in Arezzo, on 23.12.1965, tax code
CRLVCN65T23A390V, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
of Directors of the company UniCredit S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that he has administration position in A2A spa.

Sincerely,
\/ l\’\ @/\ G\Aﬂ/)
Signature

Milan, March 6, 2024



INFORMATION NOTICE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA BY UNICREDIT
The following information notice aims at providing you with an overview on the use of your personal data by
UniCredit S.p.A. and of your rights pursuant to the General Data Protection Regulation - Redulation (EU) 2016/679
(hereinafter also GDPR).

1. DATA CONTROLLER AND DATA PROTECTION OFFICER

The Data Controller is UniCredit S.p.A., with registered office in Milan, Piazza Gae Aulenti n. 3, Tower A, 20154
Milan (UniCredit).

The Data Protection Officer (DPO) can be contacted at:

UniCredit S.p.A.

Data Protection Office,

Piazza Gae Aulenti n. 1, Tower B, 20154 Milano,

E-mail: Group.DPO®@unicredit.eu, PEC: Group.DPO@pec.unicredit.eu,

2. PURPOSE AND LEGAL BASIS OF PROCESSING

UniCredit processes the personal data in its possession, that is collected directly from you, or from the relevant local
administrations to verify, among others, their accuracy for the following purposes:

A. Need to fulfill ledal oblidations deriving from your candidacy as a Member of the UniCredit's Board of
Directors.
These obligations imply, among others, verifying - both during the selection procedures and on an ongoing basis
- the compliance: i) with the eligibility requirements for taking on and maintaining the role of Director as well as
of specific positions (such as integrity requirements, criteria of correctness, professional experience requirements
and competence, independence, time commitment, maximum number of offices covered, respect of the
prohibition of interlocking) as required by applicable law, by UniCredit's Articles of Association and by the
Corporate Governance Code (i.e. Codice di Corporate Governance) as well as with social security and fiscal
obligations linked to the remuneration provided.

To comply with the above-mentioned obligations, in some cases=UniCredit is required to carry out analyses that
concern also your relatives?. For this reason, we kindly ask you to let them aware of this Information Notice.

These needs represented above are the ledal basis legitimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the obligations arising from your role of member of UniCredit's Board of Directors;
without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to comply
with the law obligations.

B. Fulfilment of ledal oblidations and requests from Public and Supervisory Authorities, concerning the process,
communication and/or disclosure - also during the selection procedures - on the website www.unicreditgroup.eu
and/ or on specific corporate documents (e.g. Prospectus / Corporate Governance Report, Financial Statements)
of your data (such as data contained in your curriculum vitae and in the list of the tasks carried out by you in
other banks and commercial companies, as required by the applicable law, and according to the Articles of
Association and the Corporate Governance Code).

The needs represented above are the ledal basis leditimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the ledal oblidations, the requests from the Authorities, as well as to take on the
role of member of the Board of Directors of UniCredit; without your personal data, UniCredit would not be in a
position to establish a relationship with you or to comply with the law obligations.

3. CATEGORIES OF PERSONAL DATA PROCESSED

UniCredit processes personal data collected directly from you, or from third parties (e.g. relevant local
administrations), which include, but are not limited to, personal data (e.g. name, surname, address, date and place
of birth), banking data, information on the financial situation (e.g. patrimonial status, information on credit
requests/relationships), positions held and related income, employment relationships, commercial/professional
relationships.

1 The relatives scope is identified on the basis of the specific applicable regulations.
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This information may concern existing or past relationships with UniCredit as well as with Group Ledal Entities or third
parties.

3.1 JUDICIAL DATA

UniCredit may process judicial data (i.e. personal data relating to criminal convictions and offences or related security
measures, including information on pending proceedings) referring to you, in order to verify the subjective and
integrity requirements and/or conditions that prevent from being appointed as member of the Board of Directors of
UniCredit.

In such cases, the processing is necessary to fulfill ledal obligations as well as to comply with requests coming
from Public or Supervisory Authorities (e.g. filling the questionnaire requested by the ECB). This need represents the
legal basis that legitimizes the related data processing. Data provided by you is necessary to comply with the legal
obligations; without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to
comply with the law obligations.

4. RECIPIENTS OR CATEGORIES OF RECIPIENTS OF PERSONAL DATA

Your data may be communicated to the natural and ledal persons that are acting as “Data Processors”, listed in the
UniCredit premises and on the website www.unicredit.it, as well as — in the quality of persons authorized to process
personal data in relation to the data necessary for the performance of the duties they are assigned to — the natural
persons belonging to the following catedories: employees of the Bank, seconded personnel, temporary workers,
interns, consultants and the employees of the external companies appointed as Data Processors.

Your data may be communicated:

+  to those subjects to whom this communication must be carried out in compliance with an obligation
established by law (e.g. Bank of Italy and ECB), by a regulation or by EU legislation. Further information can
be found on the website www.unicredit.it in the "Privacy" section;
to Ledal Entities belonging to the UniCredit Group (also foreign Ledal Entities), subsidiaries or associates
under the terms of article 2359 of the Italian Civil Code, when such communication is permitted on the basis
of a Garante per la Protezione dei Dati Personali's measure or by a law provision.

The detailed list of subjects to whom the data can be communicated is available on the website www.unicredit.it, in
the "Privacy" section.

5. DATA TRANSFER TO THIRD COUNTRIES

UniCredit informs you that your personal data may also be transferred to the Countries outside the European Union
or the European Economic Area (so called “Third Countries”) if the EU Commission states that the Third Country
ensures an adequate level of protection of personal data or in case of other appropriate safeguards, namely when the
supplier of UniCredit located in the Third Country contractually ensures an appropriate level of personal data
protection (e.g. through the signing of the standard contractual clauses provided by the European Commission),
including enforceable and effective data subject rights. Further information can be requested by writing to
Group.DPO@unicredit.eu.

6. DATA PROCESSING MODALITIES

The processing of personal data involves the usage of manual and IT instruments with modalities closely connected
with the purposes defined above and, in any case, in such a way to guarantee the security and confidentiality of the
data.

7. DATA SUBJECT’ RIGHTS

GDPR drants and assures specific rights, including the right to know what data concerning you are held by UniCredit,
as well as how they are used, and the right to obtain, under certain conditions, the copy, the erasure, the update, the
rectification or, if interested, the integration of your data, as well as the right to data portability.

7.1 DATA RETENTION PERIOD AND RIGHT TO ERASURE

UniCredit processes and stores your personal data for all the time you keep the role of Director, to execute the
related and connected obligations, to comply with the applicable ledal, contractual and requlatory obligations, as well
as for its own defensive purposes or those of third parties until the expiration of the londest mandatory retention
period provided by the applicable law (i.e. 11 years) starting from the date of termination of the relationship with



you. UniCredit processes and stores your personal data even after the expiry of the employment relationship when
this is necessary for archiving purposes for historical research purposes, according, to the methods set out in the
"Ethical rules of processing for archiving purposes in the public interest or historical research™.

At the end of the applicable mandatory retention period, your personal data will be erased or kept in a form which
does not permit your identification (e.q. irreversible anonymization), unless the further processing is necessary for
one or more of the following purposes: i) for resolution of pre-litigation and/or litigation, started before the
expiration of the mandatory retention period; ii) to follow up with investidations/inspections by internal control
functions and/or external authorities, started before the expiration of-the mandatory retention period; iii) to follow up
with requests from the Italian and/or foreign Public Authorities, received/notified to UniCredit before the expiration
of the mandatory retention period.

8. PROCEDURE TO EXERCISE THE RIGHTS

The e-mail address which you can refer to for the exercise of your rights described in the paragraph 7 is the following
one: corporate.law@pec.unicredit.eu.

The deadline for the reply is one (1) month, that may be extended for two (2) further months in cases of particular
complexity; in these cases, UniCredit informs you about such extension within one (1) month from the receipt of the
request.

The exercise of rights is, in principle, free of charge.

9. COMPLAINT OR REPORTING TO THE “GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI"

UniCredit informs you that you have the right to lodge a complaint with, or to report to the Garante per la Protezione

dei Dati Personali, or else to appeal to the Judicial Authority. The contacts of the Garante per la Protezione dei Dati
Personali can be consulted on the website http://www.daranteprivacy.it.

Date and place, ﬁ/(*—” ; D\y‘ﬂ th € :’z,fg &
' v 0
Signature \v/\/\ Qo (/,,-W(/(,

2 Record of the provisions 19 December 2018, n. 513
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STATEMENT OF ACCEPTANCE OF CANDIDACY TO THE POST OF MEMBER OF

THE

BOARD OF DIRECTORS AND DECLARATION ATTESTING THE

FULFILLMENT OF LEGAL AND INDEPENDENCE REQUIREMENTS

I, the

undersigned Francesca Tondi, born in Livorno on 16 May 1966, tax code

TNDFNC66E56E625P, Italian and British citizen

considering that

A) | have been identified by several shareholders for the appointment of the Board of

B)

Directors and of the Audit Committee in view of the ordinary meeting of shareholders
of UniCredit S.p.A. (“Company” and/or the “Bank”) which will be held in Milan, at
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in single call, on 12 April 2024 at 10:00 am, or in
different place, date and time, in case of correction and/or amendment and/or integration
of the notice of call on behalf of the Company (“Shareholders’ Meeting”),

I am aware of the requirements of the current legislative and regulatory framework -
considering the provisions of, among others, Article 91 of Directive 2013/36/EU of June
26, 2013 as subsequently amended (“CRD”), of Articles 2382 and 2387 of the Italian
Civil Code, of Article 26 of Legislative Decree no. 385 of September 1, 1993 (“TUB”),
of Articles 147-ter and 147-quinquies of Legislative Decree no. 58 of February 24, 1998
(“TUF™), of the Decree of the Ministry of Economy and Finance no. 169 of November
23, 2020 (“Decree”) and of the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000 -
of the Company’s Articles of Association (“Articles of Association”) and of the
Corporate Governance Code promoted by the Corporate Governance Committee
(“Corporate Governance Code”) - including Article 2, Recommendation 7 - for the
submission of the list of candidates functional to the aforementioned appointment,
including the rules on the relationships between majority and minority shareholders, as
well as the indications contained, in addition to the notice of call, (i) in the Directors’
Report of the Company on the topics placed on the Agenda of the Shareholders’
Meeting, including the documentation referred to therein (“Report™), pursuant to Article
125-ter of the TUF and (ii) in the document “Qualitative and Quantitative Composition
of the Board of Directors of UniCredit S.p.A.” (“Qualitative and Quantitative
Composition”), as published on the Company's website,

I, the undersigned, under my own responsibility, according to the laws and the Articles of
Association, as well as for the purposes of Section 76 of Presidential Decree no. 445 of
December 28, 2000, in respect of misleading actions and fraudulent claims,

hereby declare,

that | do not find myself in one of the conditions for my ineligibility, forfeiture or
incompatibility for holding the office of member of the Board of Directors of the
Company (also pursuant to Articles 2382 and 2387 of the Italian Civil Code);

that | possess all the requirements provided for and indicated by applicable rules,
including regulatory provisions, by the Articles of Association, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition, including the requirements of
professionalism, integrity pursuant to Article 147-quinquies, paragraph 1, of the TUF
(as also identified by the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000).
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Specifically, as to the professionalism requirements, to possess the knowledge, skills
and experience prescribed by the CRD, the TUB and the Decree, and in particular, to
have gained a total experience of at least 3 years through the exercise of* the following
activities: a total of 6 years as independent director and member of Board Committees
such as risk, audit, ESG, remuneration, nomination and governance, in Boards of large
listed companies such as UniCredit S.p.A., Piraeus Financial Group, and not listed
companies (Piraeus Bank and other ones); a total of 15 years of activities in significant
investment banks (JPMorgan and Morgan Stanley, as Managing Director) with specific
focus in the banking field, and having gained experience in capital markets, financial
analysis, strategy, banking regulation; 7 years of activity as auditor and consultant in
the financial field (mainly with KPMG); additional experience in the credit rating,
fintech and sustainability fields; as resulting from the curriculum vitae and the list of
administration and control positions currently held in other companies attached hereto;

o that | meet all the requirements of independence, as required by the current applicable
rules (Articles 147ter, paragraph 1V, and 148, paragraph I, TUF and Article 2399,
paragraph 1 - as recalled by Article 2409-septiesdecies - of the Italian Civil Code) and
regulatory provisions (Article 144 quinquies of the Issuers’ Regulations approved by
resolution 11971/99 and art. 13 of the Decree), as well as required and provided for by
the Articles of Association, the Corporate Governance Code, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition for appointment to the said office and, more
generally, by any further applicable provision;

e that | do not exercise and/or hold similar positions in the management, supervisory and
control bodies in companies or groups of companies competing with the Company and,
in any case, not to be in any of the situations provided for in Article: (i) 2390 of the
Italian Civil Code (i.e., not to be an unlimited partner in competing companies, nor to
carry out a competing activity on my own behalf or on behalf of third parties); (ii) 36 of
Law Decree no. 201 of December 6, 2011, as converted by Law no. 214 of December
22, 2011 (i.e., interlocking);

e that | do not exceed the limits upon the maximum number of offices to be held in
accordance with the law and the Articles of Association and, more generally, under
current regulations as applicable, and to be able to devote the time necessary for the
effective performance of the office;

e to file the curriculum vitae, accompanied by the list of administration and control
positions held in other companies and relevant under current laws and regulations, the
Avrticles of Association, the Report, the Qualitative and Quantitative Composition and

1 Please indicate (i) for Directors with executive roles: management or control activities or managerial positions held in the
credit, financial, securities or insurance sectors; and/or management or control activities or managerial positions held in listed
companies or companies whose size and complexity are greater than, or comparable to those of UniCredit (in terms of revenues,
nature and complexity of the organization or activities performed), and (ii) for Directors with non-executive roles, in addition
to the above-mentioned ones: professional activities practiced in the credit, financial, securities, insurance related fields or
anyhow instrumental for the activities of the bank — activities shall be sufficiently complex also considering the recipients of
the services provided and shall performed in a continuous and significant manner in the fields mentioned; and/or university
teaching (at first or second level) of legal or economics subjects, or other subjects anyhow functional to the credit, financial,
securities or insurance sectors; and/or managerial/executive functions in public organizations, however called, at public entities
or administration offices relating to the credit, financial, securities or insurance sectors provided that the entity where the officer
performed such activities has a size and complexity comparable to those of UniCredit.

In addition to the above, the chief executive officer shall possess a specific experience in the fields of credit, financial, securities
or insurance, gained through management or control activities or managerial positions held for at least 5 years in the credit,
financial, securities and insurance sectors, or in listed companies or in companies whose size and complexity are greater than,
or comparable to, those of UniCredit (in terms of revenues, nature and complexity of the organization or activities performed).
Moreover, the chair of the Board of Directors shall possess at least 5 years of experience in the activities indicated under para
(i) or (ii) above.
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the Corporate Governance Code, as well as a copy of an identity document, authorizing
their publication as of now;

e to undertake to promptly notify the Company and, on its behalf, the Board of Directors
of any changes in the information provided with the declaration and relating to my
personal and professional characteristics;

e to undertake to produce, at the request of the Company, the appropriate documentation
to confirm the truthfulness of the data declared,;

e to be informed, pursuant to and for the purposes of the General Regulation on the
Protection of Personal Data - Regulation (EU) 2016/679 and the legislation pro tempore
in force, that the personal data collected will be processed by the Company, including
with computerized tools, exclusively within the scope of the procedure for which this
declaration is made authorizing the same to proceed with the publications required by
law for this purpose and, having read the information on the processing of personal data
by UniCredit, acknowledges the disclosure of the above information and those indicated
in the attached documentation;

finally declare
e that I irrevocably accept the candidacy for the office of director of the Company and the
possible appointment to the office of director of the Company;
e that | am not a candidate in any other list presented in connection with the appointment
of the body and/or corporate bodies of the Company to be held at the Shareholders’
Meeting.

Signed: Francesca Tondi
Place and date

London, 6 March 2024

| authorize the treatment of personal data pursuant to the EU Regulation no. 679/2016 for
any purpose connected to the activities correlated to the acceptance of the candidacy.



Francesca Tondi

Francesca is a portfolio Non-Executive Director (NED)/Committee Chair and Board level advisor in listed and
private companies in UK and Europe, with 25+ years’ experience in the financial sector at senior level. She
has current and past experience in Boards of major listed European banks. She has a proven record as
committee chair and has experience as member of committees such as Risk, Audit, ESG, Remuneration and
Nomination. Francesca was founder and chair of the Financial Sector Hub of the Climate Governance
Initiative.

Francesca had a fifteen years' Executive career in major US investment banks (Morgan Stanley, JPMorgan)
at managing director level with direct experience in advising finance ministries, divisional heads of
European central banks and regulatory bodies. She provided strategic advice at CEO and board level of
major European banks. Early career at Fitch, the international credit rating agency, and at KPMG. Qualified
chartered accountant. International: bilingual English/Italian, fluent in French. London based.

Francesca is an inclusive leader with a proven track record in building and managing highly successful teams

in times of challenge and stress and driving revenues. She is passionate about sustainability, climate
transition, business ethics and empowering women in the workplace.

Key Board Skills

* Audit, Accounting, Risk Management * ESG Strategy, Sustainability
e Corporate Governance * Banking regulation and compliance
¢ Financial Services and Fintech e Capital Markets, M&A

NON-EXECUTIVE CAREER

UniCredit Group, Milan, Italy April 2018 to present
Major Listed European banking Group (under ECB) with global presence across 13 countries
Member of the Board of Directors April 2018 to present
Chair of the ESG Committee April 2021 to present
Member of the Internal Controls and Risks Committee (Risk and Audit) September 2019 to present
Member of the Governance, Nomination and ESG Committee April 2018 to April 2021
Piraeus Financial Services and Piraeus Bank, Athens, Greece June 2022 to Nov 2023
Listed European banking Group regulated by the ECB
- Member of the Board of Directors June 2022 to Nov 2023
- Chair of the ESG Committee June 2022 to Nov 2023
- Member of the Audit Committee June 2022 to Nov 2023

- Member of the Remuneration Committee June 2022 to Nov 2023




Climate Governance Initiative, London, UK July 2021 to September 2023
Chair of the Global Financial Sector Hub

The CGl was launched in 2019 in collaboration with the World Economic Forum and has the mission of
mobilising and supporting non-executive board directors in their efforts to place climate change at the heart
of their boards’ business strategy. It operates through a global network of country chapters.

CCFL, London, UK June 2019 to June 2022
Real Estate ownership and management

Member of the Board of Directors

Angel Academe, London, UK April 2013 to December 2021
2015 UK Angel Syndicate of the Year by BAA; investing in tech-enabled businesses with a gender lens

Member of the Advisory Board, Selection Committee, Mentor, Investor
Fintech Circle, London, UK April 2017 to December 2021

The UK’s leading business angel investor networks with focus on Fintech
Member of the Selection Committee, Mentor, Investor

EXECUTIVE CAREER

Morgan Stanley, London, UK October 2010 to October 2015
Managing Director, Equities

JP Morgan Securities, London, UK May 2000 to October 2010
Managing Director, Equities

Fitch Ratings, London, UK February 1998 to May 2000
Associate Director, European credit ratings

KPMG, London, UK October 1994 to February 1998
Audit Manager, Financial Business Unit

KPMG, Yerevan, Armenia June to August 1996
Audit Manager, Financial Business Unit

KPMG, Milan, Italy September 1991 to September 1994
Progression to Senior Auditor

QUALIFICATIONS AND EDUCATION

Certified Fintech Course, ESCP Business School, London, UK 2016
Qualified Chartered Accountant, Italy (ICAEW equivalent) 1993
Summa cum Laude Degree, Business and Economics 1991

Bocconi University, Milan, Italy

ADDITIONAL INFORMATION AND INTERESTS




Other interests and activities
HRH Princes Trust

Youth charity that gives disadvantaged young people the opportunity to create a better future through
employment, education and enterprise

Founding Member of the Women Supporting Women circle for the Princes Trust, an initiative specifically
focussed on programmes for disadvantaged young women.
Mentor, contributor to the Enterprise Course

LANGUAGES

Bilingual English / Italian; French — competent
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Francesca Tondi, born in Livorno (Italy), on 16/05/1966, Italian tax code
TNDFNC66ES6E625P, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Directors of the company UniCredit S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that she has not administration and control positions in other companies.

Sincerely,

i 090!2419!@@% ‘
Signature Uv

London, 6/3/2024

Place and Date



INFORMATION NOTICE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA BY UNICREDIT
The following information notice aims at providing you with an overview on the use of your per§onal data by
UniCredit S.p.A. and of your rights pursuant to the General Data Protection Regulation - Regulation (EU) 2016/679
(hereinafter also GDPR).

1. DATA CONTROLLER AND DATA PROTECTION OFFICER

The Data Controller is UniCredit S.p.A., with registered office in Milan, Piazza Gae Aulenti n. 3, Tower A, 20154
Milan (UniCredit).

The Data Protection Officer (DPO) can be contacted at:

UniCredit S.p.A.

Data Protection Office,

Piazza Gae Aulenti n. 1, Tower B, 20154 Milano,

E-mail: Group.DPO®@unicredit.eu, PEC: Group.DPO@pec.unicredit.eu.

2. PURPOSE AND LEGAL BASIS OF PROCESSING

UniCredit processes the personal data in its possession, that is collected directly from you, or from the relevant local

administrations to verify, among others, their accuracy for the following purposes:

A. Need to fulfill ledal obligations deriving from your candidacy
Directors.

These obligations imply, among others, verifying - both during the selection procedures and on an ongoing basis
- the compliance: j) with the eligibility requirements for taking on and maintaining the role of Director as well as
of specific positions (such as integrity requirements, criteria of correctness, professional experience requirements
and competence, independence, time commitment, maximum number of offices covered, respect of the

prohibition of interlocking) as required by applicable law, by UniCre

Corporate Governance Code (i.e. Codice di Corporate Governance) as well as with social security and fiscal

obligations linked to the remuneration provided.

To comply with the above-mentioned obligations, in some cases, UniCredit is required to carry out analyses that

concern also your relatives!. For this reason, we kindly ask you to let them aware of this Information Notice.

These needs represented above are the ledal basis legitimizing the related data processing. Data provided by

without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to comply

with the law oblidations.

B. Fulfilment of ledal obligations and requests from Public and Supervisory Authorities, concerning the process,
communication and/or disclosure - also during the selection procedures - on the website www.unicreditgroup.eu
and/ or on specific corporate documents (e.g. Prospectus / Corporate Governance Report, Financial Statements)
of your data (such as data contained in your curriculum vitae and in the list of the tasks carried out by you in
other banks and commercial companies, as required by the applicable law, and according to the Articles of

Association and the Corporate Governance Code).

The needs represented above are the ledal basis legitimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the legal obligations, the requests from the Authorities, as well as to take on the
role of member of the Board of Directors of UniCredit; without your personal data, UniCredit would not be in a

position to establish a relationship with you or to comply with the law obligations.

3. CATEGORIES OF PERSONAL DATA PROCESSED

UniCredit processes personal data collected directly from vyou, or from third parties (e.g. relevant local
administrations), which include, but are not limited to, personal data (e.g. name, surname, address, date and place
of birth), banking data, information on the financial situation (e.g. patrimonial status, information on credit
requests/relationships), positions held and related income, employment relationships, commercial/professional

relationships.

! The relatives scope is identified on the basis of the specific applicable requlations.

1



This information may concern existing or past relationships with UniCredit as well as with Group Legal Entities or third
parties.

3.1 JUDICIAL DATA

UniCredit may process judicial data (i.e. personal data relating to criminal convictions and offences or related security
measures, including information on pending proceedings) referring to you, in order to verify the subjective and
integrity requirements and/or conditions that prevent from being appointed as member of the Board of Directors of
UniCredit.

In such cases, the processing is necessary to fulfill legal obligations as well as to comply with requests coming
from Public or Supervisory Authorities (e.g. filling the questionnaire requested by the ECB). This need represents the
ledal basis that legitimizes the related data processing. Data provided by you is necessary to comply with the legal
obligations; without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to
comply with the law obligations.

4. RECIPIENTS OR CATEGORIES OF RECIPIENTS OF PERSONAL DATA

Data Processors
UniCredit premises and on the website www.unicredit.it, as well as  in the quality of persons authorized to process
personal data in relation to the data necessary for the performance of the duties they are assigned to  the natural
persons belonging to the following categories: employees of the Bank, seconded personnel, temporary workers,
interns, consultants and the employees of the external companies appointed as Data Processors.

Your data may be communicated:
to those subjects to whom this communication must be carried out in compliance with an obligation
established by law (e.g. Bank of Italy and ECB), by a requlation or by EU legislation. Further information can
be found on the website www.unicredit.it in the "Privacy” section;
to Legal Entities belonging to the UniCredit Group (also foreign Ledal Entities), subsidiaries or associates
under the terms of article 2359 of the Italian Civil Code, when such communication is permitted on the basis
of a Garante per la Protezione dei Dati Personali

The detailed list of subjects to whom the data can be communicated is available on the website www.unicredit.it, in
the "Privacy" section.

5. DATA TRANSFER TO THIRD COUNTRIES

UniCredit informs you that your personal data may also be transferred to the Countries outside the European Union

ensures an adequate level of protection of personal data or in case of other appropriate safeguards, namely when the
supplier of UniCredit located in the Third Country contractually ensures an appropriate level of personal data
protection (e.g. through the signing of the standard contractual clauses provided by the European Commission),
including enforceable and effective data subject rights. Further information can be requested by writing to
Group.DPO@unicredit.eu.

6. DATA PROCESSING MODALITIES

The processing of personal data involves the usage of manual and IT instruments with modalities closely connected

with the purposes defined above and, in any case, in such a way to guarantee the security and confidentiality of the
data.

7:

GDPR grants and assures specific rights, including the right to know what data concerning you are held by UniCredit,
as well as how they are used, and the right to obtain, under certain conditions, the copy, the erasure, the update, the
rectification or, if interested, the integration of your data, as well as the right to data portability.

7.1 DATA RETENTION PERIOD AND RIGHT TO ERASURE

UniCredit processes and stores your personal data for all the time you keep the role of Director, to execute the
related and connected obligations, to comply with the applicable legal, contractual and regulatory obligations, as well
as for its own defensive purposes or those of third parties until the expiration of the longest mandatory retention
period provided by the applicable law (ie. 11 years) starting from the date of termination of the relationship with



you. UniCredit processes and stores your personal data even after the expiry of the employment relationship when
this is necessary for archiving purposes for historical research purposes, according, to the methads set out in the
"Ethical rules of processing for archiving purposes in the public interes 2

At the end of the applicable mandatory retention period, your personal data will be erased or kept in a form which
does not permit your identification (e.g. irreversible anonymization), unless the further processing is necessary for
one or more of the following purposes: i) for resolution of pre-litigation and/or litigation, started before the
expiration of the mandatory retention period; i) to follow up with investigations/inspections by internal control
functions and/or external authorities, started before the expiration of the mandatory retention period; iii) to follow up
with requests from the Italian and/or foreign Public Authorities, received/notified to UniCredit before the expiration
of the mandatory retention period.

8. PROCEDURE TO EXERCISE THE RIGHTS

The e-mail address which you can refer to for the exercise of your rights described in the paragraph 7 is the following
one: corporate.law@pec.unicredit.eu.

The deadline for the reply is one (1) month, that may be extended for two (2) further months in cases of particular
complexity; in these cases, UniCredit informs you about such extension within one (1) month from the receipt of the
request.

The exercise of rights is, in principle, free of charge.

9. GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

UniCredit informs you that you have the right to lodge a complaint with, or to report to the Garante per la Protezione
dei Dati Personali, or else to appeal to the Judicial Authority. The contacts of the Garante per la Protezione dei Dati
Personali can be consulted on the website http://www.daranteprivacy.it.

Date and place, (@ DoN & /5/202.((.

’

Signature

¢ Record of the provisions 19 December 2018, n.513
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STATEMENT OF ACCEPTANCE OF CANDIDACY TO THE POST OF MEMBER OF
THE BOARD OF DIRECTORS AND AUDIT COMMITTEE MEMBER AND
DECLARATION ATTESTING THE FULFILLMENT OF LEGAL AND
INDEPENDENCE REQUIREMENTS

I, the

undersigned Marco Rigotti, born in Milan on 16 June 1967, tax number

RGTMCG67H16F205Z, Italian citizen

considering that

A) | have been identified by several shareholders for the appointment of the Board of

B)

Directors and of the Audit Committee in view of the ordinary meeting of shareholders
of UniCredit S.p.A. (“Company” and/or the “Bank”) which will be held in Milan, at
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in single call, on 12 April 2024 at 10:00 am, or in
different place, date and time, in case of correction and/or amendment and/or integration
of the notice of call on behalf of the Company (“Shareholders’ Meeting”),

I am aware of the requirements of the current legislative and regulatory framework -
considering the provisions of, among others, of Article 91 of Directive 2013/36/EU of
June 26, 2013 as subsequently amended (“CRD”), Articles 2382 and 2387 of the Italian
Civil Code, of Article 26 of Legislative Decree no. 385 of September 1, 1993 (“TUB”),
of Articles 147-ter and 147-quinquies as well as Article 148 of Legislative Decree no.
58 of February 24, 1998 (“TUF”), of the Decree of the Ministry of Economy and
Finance no. 169 of November 23, 2020 (“Decree”) and of the Ministry of Justice Decree
no. 162 of March 30, 2000 - of the Company’s Articles of Association (“Articles of
Association”) and of the Corporate Governance Code promoted by the Corporate
Governance Committee (“Corporate Governance Code”) - including Article 2,
Recommendation 7 and 9 - for the submission of the list of candidates functional to the
aforementioned appointment, including the rules on the relationships between majority
and minority shareholders, as well as the indications contained, in addition to the notice
of call, (i) in the Directors’ Report of the Company on the topics placed on the Agenda
of the Shareholders’ Meeting, including the documentation referred to therein
(“Report”), pursuant to Article 125-ter of the TUF and (ii) in the document “Qualitative
and Quantitative Composition of the Board of Directors of UniCredit S.p.A.”
(*“Qualitative and Quantitative Composition”), as published on the Company's website,

I, the undersigned, under my own responsibility, according to the laws and the Articles of
Association, as well as for the purposes of Section 76 of Presidential Decree no. 445 of
December 28, 2000, in respect of misleading actions and fraudulent claims,

hereby declare,

that 1 do not find myself in one of the conditions for my ineligibility, forfeiture or
incompatibility for holding the office of member of the Board of Directors, as well as
member of the Audit Committee, of the Company (also pursuant to Articles 2382 and
2387 of the Italian Civil Code);

that | possess all the requirements provided for and indicated by applicable rules,
including regulatory provisions, by the Articles of Association, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition, including the requirements of
professionalism, integrity pursuant to Article 147-quinquies, paragraph 1, of the TUF
(as also identified by the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000).
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Specifically, as to the professionalism requirements, to possess the knowledge, skills
and experience prescribed by the CRD, the TUB and the Decree, as well as by the
Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000, and in particular (tick the relevant
boxes and in correspondence of the relevant timing):

to be enrolled with the Register of Legal Auditors at no. 93429 and to have carried
out the legal auditing of accounts for at least 5 years from May 2000 to June 2006;

to have gained an experience of at least 5 years through the exercise of one or more
of the following activities!:

Chair of the Board of Statutory Auditors of UniCredit from April 2019 to April 2024;

as resulting from the curriculum vitae and the list of administration and control positions
currently held in other companies attached hereto;

o that | meet all the requirements of independence, as required by the current applicable
rules (Articles 147ter, paragraph 1V, and 148, paragraph I, TUF and Article 2399,
paragraph 1 - as recalled by Article 2409-septiesdecies - of the Italian Civil Code) and
regulatory provisions (Article 144 quinquies of the Issuers’ Regulations approved by
resolution 11971/99 and art. 14 of the Decree), as well as required and provided for by
the Articles of Association, the Corporate Governance Code, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition for appointment to the said office and, more
generally, by any further applicable provision;

e that | do not exercise and/or hold similar positions in the management, supervisory and
control bodies in companies or groups of companies competing with the Company and,
in any case, not to be in any of the situations provided for in Article: (i) 2390 of the
Italian Civil Code (i.e., not to be an unlimited partner in competing companies, nor to
carry out a competing activity on my own behalf or on behalf of third parties); (ii) 36 of
Law Decree no. 201 of December 6, 2011, as converted by Law no. 214 of December
22, 2011 (i.e., interlocking);

e that | do not exceed the limits upon the maximum number of offices to be held in
accordance with the law and the Articles of Association and, more generally, under

Ln relation to UniCredit's business, indicate the activity performed among the following, specifying the month
and year of performance:

a) statutory auditing activity;

b) administration or control activities or management tasks in the credit, financial, securities or insurance sector;
c) administration or control activities or management tasks in listed companies or in companies having a size and
complexity greater than or comparable (in terms of turnover, nature and complexity of the organization or activity
carried out) to that of UniCredit;

d) professional activity as a certified public accountant or lawyer mainly performed in the credit, financial,
securities or insurance sector;

e) university teaching activity, at first or second level, in subjects concerning - in the legal field - banking,
commercial, tax as well as financial market law and - in the economic/financial field - banking technique, business
administration, accounting, securities market economics, financial and international market economics, corporate
finance, as well as in other subjects in any case functional to the activity of the credit, financial, securities or
insurance sector;

f) managerial, executive or top management functions, however denominated, in public entities or public
administrations related to the credit, financial, securities or insurance sector, or to the provision of investment or
collective asset management services as defined by the TUF and whose size and complexity are comparable to
that of UniCredit.

In addition, the Chair of the Audit Committee must: (i) be enrolled in the register of legal auditors and have
exercised the activity of statutory auditing for a period of not less than five years, or (ii) have exercised, even
alternatively, the activity of statutory audit or the other activities mentioned above for a period of not less than
five years.



Courtesy translation by UniCredit S.p.A.

current regulations as applicable, and to be able to devote the time necessary for the
effective performance of the office;

e to file the curriculum vitae, accompanied by the list of administration and control
positions held in other companies and relevant under current laws and regulations, the
Avrticles of Association, the Report, the Qualitative and Quantitative Composition and
the Corporate Governance Code, as well as a copy of an identity document, authorizing
their publication as of now;

e to undertake to promptly notify the Company and, on its behalf, the Board of Directors
of any changes in the information provided with the declaration and relating to my
personal and professional characteristics;

e to undertake to produce, at the request of the Company, the appropriate documentation
to confirm the truthfulness of the data declared,;

e to be informed, pursuant to and for the purposes of the General Regulation on the
Protection of Personal Data - Regulation (EU) 2016/679 and the legislation pro tempore
in force, that the personal data collected will be processed by the Company, including
with computerized tools, exclusively within the scope of the procedure for which this
declaration is made authorizing the same to proceed with the publications required by
law for this purpose and, having read the information on the processing of personal data
by UniCredit, acknowledges the disclosure of the above information and those indicated
in the attached documentation;

finally declare
e that I irrevocably accept the candidacy for the office of director of the Company, as well
as member of the Audit Committee, and the possible appointment to the office of
director and member of the Audit Committee of the Company;
e that | am not a candidate in any other list presented in connection with the appointment
of the body and/or corporate bodies of the Company to be held at the Shareholders’
Meeting.

Signed: Marco Rigotti

Place and date
Milan, 11 March 2024

| authorize the treatment of personal data pursuant to the EU Regulation no. 679/2016 for
any purpose connected to the activities correlated to the acceptance of the candidacy.



Marco Rigotti

*  Long-term experience as Chairman of listed and unlisted companies with strong understanding of
corporate governance complexities.

+  Two years’ experience as chief executive officer and one as executive deputy chairman.

+  Experienced to work successfully in an international multi-cultural environment.

* Vast experience as non-executive member of corporate bodies of listed companies.

«  Adjunct Professor at Bocconi University in Milan.

*  Early career at the market abuse unit of Consob, the Italian listed companies and markets watchdog.

Key skills

Strategic
»  Corporate governance

*  Leadership
e Strategy
+  Ability to be the controlling shareholder’s voice, effectively and constructively monitor and challenge the

CEOs
+  Ability to manage external communications and institutional relationships.

Technical
+  Risk management and control
+  Accounting and audit
»  Financial markets regulation and corporate law
+  Organization and business processes
Professional experience

AKFED 20089 to present

Representing the Aga Khan Fund for Economic Development s.a. (AKFED) in all business matters in lItaly,
including serving as Chairman of Geasar, the company which manages the Olbia airport and as Chairman and
for two years also Chief Executive of Meridiana fly. Chairman of Alisarda (the Group holding company) since
2014. Oversaw the orderly closure of Air Italy through a voluntary liquidation process in 2020. Notwithstanding
COVID-19 pandemic effects on the aviation industry, successfully managed the sale of the controlling stake of
Geasar to an infrastructure investment fund in February 2021.

UniCredit (Banking — Listed) 2019 to present
Chairman of the Board of the Statutory Auditors (the controlling body in the Italian traditional governance
system), appointed by the institutional investors.

Autogrill (F&B for travellers, leader in the US airports — Listed) 2012 t0 2021
Chairman of the Board of the Statutory Auditors (the controlling body in the Italian traditional governance
system), appointed by the institutional investors.

Bocconi University (Milan) 2010 to present
Adjunct professor (“professore a contratto”) in Company and Business Law and in Financial Markets
Regulation.

Other Board roles 1999 to 2017

Member of the Board of Directors, of the Board of Statutory Auditors and of the 231/2001 Oversight Body of
several companies, including Recordati, World Duty Free, IT Holding, TAS, Moncler, Polaris SGR, Agusta
Westland (Leonardo Helicopters). W



CONSOB (Italian Stock Exchange Regulator) 1995 to 1998

Insider trading and share price manipulation unit:
Leading role in formation of market abuse unit;

+  Contributed to drafting the Consolidated Law on Financial Intermediation (Legislative Decree 58/1998)
which reformed the Italian Stock Market.

Consultancy 1993 to 1994 and 1999 to 2020

Dottore commercialista. Acted as company liquidators.

Related experience

Speaker Various years

Various conferences, mainly regarding: Corporate Governance; the Internal control system; the role and duties
of independent non-executive directors; the roles and duties of the Board of Statutory Auditors of banks and
listed companies; listed companies’ statutory financial statements.

Author Various years

Various publications regarding corporate governance (especially the role of the Board of Statutory Auditors
and the role of the Audit Committee) and financial markets law.

European Corporate Governance Institute (ECGI) present

Practitioner Member

Ned Community (non-executive directors Italian Association) present

Associate and Member of the Wise Persons Committee
Qualifications and Education

MIT Sloan School of Management 2022
Cybersecurity for Managers: A Playbook

Florence School of Banking and Finance (European University Institute) 2021
Sitting on Board: Better Check and Control of Risks, June 3™ -July 9, 2021

Oxford Said Business School 2021
Leading Sustainable Corporations Programme, April 7% — May 29*, 2021

Stanford University — Graduate School of Business 2020
Stanford Business Leadership Series, June 15" — August 21, 2020

Post-graduate course in Company Law, Bocconi University 1993
Officially registered as Legal Auditor (Revisore Legale) with the Italian State, nr. 1993
93429

Passed the Italian State Exam as dottore commercialista (accountant/auditor). 1992
Bocconi University — Master in Business Administration cum laude 1992

Milan, Marghnd1™, 2024

AU,

/



MARCO RIGOTTI

List of the management and control offices held in other companies (pursuant to Article
2400 of the Italian Civil Code)

Company name @ Notes | Role

Alisarda S.p.A. Chairman of the Board of directors

Milan, March 11th, 2024

Marco Rigott ’
ﬁ/t [ N
{



INFORMATION NOTICE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA BY UNICREDIT
The following information notice aims at providing you with an overview on the use of your personal data by
UniCredit S.p.A. and of your rights pursuant to the General Data Protection Regulation - Regulation (EU) 2016/679
(hereinafter also GDPR).

1. DATA CONTROLLER AND DATA PROTECTION OFFICER

The Data Controller is UniCredit S.p.A., with registered office in Milan, Piazza Gae Aulenti n. 3, Tower A, 20154
Milan (UniCredit).

The Data Protection Officer (DPQ) can be contacted at:

UniCredit S.p.A.

Data Protection Office,

Piazza Gae Aulenti n. 1, Tower B, 20154 Milano,

E-mail: Group.DPO@unicredit.eu, PEC: Group.DPO@pec.unicredit.eu.

2. PURPOSE AND LEGAL BASIS OF PROCESSING

UniCredit processes the personal data in its possession, that is collected directly from you, or from the relevant local
administrations to verify, amond others, their accuracy for the following purposes:

A. Need to fulfill legal obligations deriving from your candidacy as a Member of the UniCredit’s Board of
Directors.
These obligations imply, among others, verifying - both during the selection procedures and on an ongoing basis
- the compliance: i) with the eligibility requirements for taking on and maintaining the role of Director as well as
of specific positions (such as integrity requirements, criteria of correctness, professional experience requirements
and competence, independence, time commitment, maximum number of offices covered, respect of the
prohibition of interlocking) as required by applicable law, by UniCredit’s Articles of Association and by the
Corporate Governance Code (ie. Codice di Corporate Governance) as well as with social security and fiscal
obligations linked to the remuneration provided.

To comply with the above-mentioned obligations, in some cases, UniCredit is required to carry out analyses that
concern also your relatives®. For this reason, we kindly ask you to let them aware of this Information Notice.

These needs represented above are the ledal basis leditimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the obligations arising from your role of member of UniCredit’s Board of Directors;
without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to comply
with the law obligations.

B. Fulfilment of legal obligations and requests from Public and Supervisory Authorities, concerning the process,
communication and/or disclosure - also during the selection procedures - on the website www.unicreditgroup.eu
and/ or on specific corporate documents (e.g. Prospectus / Corporate Governance Report, Financial Statements)
of your data (such as data contained in your curriculum vitae and in the list of the tasks carried out by you in
other banks and commercial companies, as required by the applicable law, and according to the Articles of
Association and the Corporate Governance Code).

The needs represented above are the ledal basis legitimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the ledal obligations, the requests from the Authorities, as well as to take on the
role of member of the Board of Directors of UniCredit; without your personal data, UniCredit would not be in a
position to establish a relationship with you or to comply with the law obligations.

3. CATEGORIES OF PERSONAL DATA PROCESSED

UniCredit processes personal data collected directly from you, or from third parties (e.g. relevant local
administrations), which include, but are not limited to, personal data (e.g. name, surname, address, date and place
of birth), banking data, information on the financial situation (e.g. patrimonial status, information on credit
requests/relationships), positions held and related income, employment relationships, commercial/professional
relationships.

1The relatives scope is identified on the basis of the specific applicable requlations.

1



This information may concern existing or past relationships with UniCredit as well as with Group Legal Entities or third
parties.

3.1 JUDICIAL DATA

UniCredit may process judicial data (i.e. personal data relating to criminal convictions and offences or related security
measures, including information on pending proceedings) referring to you, in order to verify the subjective and
integrity requirements and/or conditions that prevent from being appointed as member of the Board of Directors of
UniCredit.

In such cases, the processing is necessary to fulfill legal obligations as well as to comply with requests coming
from Public or Supervisory Authorities (e.g. filling the questionnaire requested by the ECB). This need represents the
legal basis that legitimizes the related data processing. Data provided by you is necessary to comply with the legal
obligations; without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to
comply with the law obligations.

4. RECIPIENTS OR CATEGORIES OF RECIPIENTS OF PERSONAL DATA

Your data may be communicated to the natural and ledal persons that are acting as “Data Processors”, listed in the
UniCredit premises and on the website www.unicredit.it, as well as — in the quality of persons authorized to process
personal data in relation to the data necessary for the performance of the duties they are assigned to — the natural
persons belonging to the following catedories: employees of the Bank, seconded personnel, temporary workers,
interns, consultants and the employees of the external companies appointed as Data Processors.

Your data may be communicated:

+  to those subjects to whom this communication must be carried out in compliance with an obligation
established by law (e.g. Bank of Italy and ECB), by a regulation or by EU legislation. Further information can
be found on the website www.unicredit.it in the "Privacy” section;
to Legal Entities belonging to the UniCredit Group (also foreign Ledal Entities), subsidiaries or associates
under the terms of article 2359 of the Italian Civil Code, when such communication is permitted on the basis
of a Garante per la Protezione dei Dati Personali’s measure or by a law provision.

The detailed list of subjects to whom the data can be communicated is available on the website www.unicredit.it, in
the "Privacy" section.

5. DATA TRANSFER TO THIRD COUNTRIES

UniCredit informs you that your personal data may also be transferred to the Countries outside the European Union
or the European Economic Area (so called “Third Countries”) if the EU Commission states that the Third Country
ensures an adequate level of protection of personal data or in case of other appropriate safeguards, namely when the
supplier of UniCredit located in the Third Country contractually ensures an appropriate level of personal data
protection (e.g. through the signing of the standard contractual clauses provided by the European Commission),
including enforceable and effective data subject rights. Further information can be requested by writing to
Group.DPO®@unicredit.eu.

6. DATA PROCESSING MODALITIES

The processing of personal data involves the usage of manual and IT instruments with modalities closely connected
with the purposes defined above and, in any case, in such a way to guarantee the security and confidentiality of the
data.

7. DATA SUBJECT’ RIGHTS

GDPR grants and assures specific rights, including the right to know what data concerning you are held by UniCredit,
as well as how they are used, and the right to obtain, under certain conditions, the copy, the erasure, the update, the
rectification or, if interested, the integration of your data, as well as the right to data portability.

7.1 DATA RETENTION PERIOD AND RIGHT TO ERASURE

UniCredit processes and stores your personal data for all the time you keep the role of Director, to execute the
related and connected obligations, to comply with the applicable legal, contractual and regulatory obligations, as well
as for its own defensive purposes or those of third parties until the expiration of the longest mandatory retention
period provided by the applicable law (i.e. 11 years) starting from the date of termination of the relationship with



you. UniCredit processes and stores your personal data even after the expiry of the employment relationship when
this is necessary for archiving purposes for historical research purposes, according, to the methods set out in the
"Ethical rules of processing for archiving purposes in the public interest or historical research™.

At the end of the applicable mandatory retention period, your personal data will be erased or kept in a form which
does not permit your identification (.. irreversible anonymization), unless the further processing is necessary for
one or more of the following purposes: i) for resolution of pre-litigation and/or litigation, started before the
expiration of the mandatory retention period; ii) to follow up with investigations/inspections by internal control
functions and/or external authorities, started before the expiration of the mandatory retention period; iii) to follow up
with requests from the Italian and/or foreign Public Authorities, received/notified to UniCredit before the expiration
of the mandatory retention period.

8. PROCEDURE TO EXERCISE THE RIGHTS

The e-mail address which you can refer to for the exercise of your rights described in the paragraph 7 is the following
one: corporate.law@pec.unicredit.eu.

The deadline for the reply is one (1) month, that may be extended for two (2) further months in cases of particular
complexity; in these cases, UniCredit informs you about such extension within one (1) month from the receipt of the
reguest.

The exercise of rights is, in principle, free of charge.

9. COMPLAINT OR REPORTING TO THE “GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI”

UniCredit informs you that you have the right to lodde a complaint with, or to report to the Garante per la Protezione
dei Dati Personali, or else to appeal to the Judicial Authority. The contacts of the Garante per la Protezione dei Dati
Personali can be consulted on the website http://www.daranteprivacy.it.

ce, Milan, 11/03/2024

Date and pl

Signature _

2 Record of the provisions 19 December 2018, n. 513
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STATEMENT OF ACCEPTANCE OF CANDIDACY TO THE POST OF MEMBER OF
THE BOARD OF DIRECTORS AND AUDIT COMMITTEE MEMBER AND
DECLARATION ATTESTING THE FULFILLMENT OF LEGAL AND
INDEPENDENCE REQUIREMENTS

I, the

undersigned Monica Petrella, born in L’Aquila on 6 January 1970, tax number

PTRMNC70A46A345V, Italian citizen

considering that

A) | have been identified by several shareholders for the appointment of the Board of

B)

Directors and of the Audit Committee in view of the ordinary meeting of shareholders
of UniCredit S.p.A. (“Company” and/or the “Bank”) which will be held in Milan, at
Tower A, Piazza Gae Aulenti, 3, in single call, on 12 April 2024 at 10:00 am, or in
different place, date and time, in case of correction and/or amendment and/or integration
of the notice of call on behalf of the Company (“Shareholders’ Meeting”),

I am aware of the requirements of the current legislative and regulatory framework -
considering the provisions of, among others, of Article 91 of Directive 2013/36/EU of
June 26, 2013 as subsequently amended (“CRD”), Articles 2382 and 2387 of the Italian
Civil Code, of Article 26 of Legislative Decree no. 385 of September 1, 1993 (“TUB”),
of Articles 147-ter and 147-quinquies as well as Article 148 of Legislative Decree no.
58 of February 24, 1998 (“TUF”), of the Decree of the Ministry of Economy and
Finance no. 169 of November 23, 2020 (“Decree”) and of the Ministry of Justice Decree
no. 162 of March 30, 2000 - of the Company’s Articles of Association (“Articles of
Association”) and of the Corporate Governance Code promoted by the Corporate
Governance Committee (“Corporate Governance Code”) - including Article 2,
Recommendation 7 and 9 - for the submission of the list of candidates functional to the
aforementioned appointment, including the rules on the relationships between majority
and minority shareholders, as well as the indications contained, in addition to the notice
of call, (i) in the Directors’ Report of the Company on the topics placed on the Agenda
of the Shareholders’ Meeting, including the documentation referred to therein
(“Report”), pursuant to Article 125-ter of the TUF and (ii) in the document “Qualitative
and Quantitative Composition of the Board of Directors of UniCredit S.p.A.”
(*“Qualitative and Quantitative Composition”), as published on the Company's website,

I, the undersigned, under my own responsibility, according to the laws and the Articles of
Association, as well as for the purposes of Section 76 of Presidential Decree no. 445 of
December 28, 2000, in respect of misleading actions and fraudulent claims,

hereby declare,

that 1 do not find myself in one of the conditions for my ineligibility, forfeiture or
incompatibility for holding the office of member of the Board of Directors, as well as
member of the Audit Committee, of the Company (also pursuant to Articles 2382 and
2387 of the Italian Civil Code);

that | possess all the requirements provided for and indicated by applicable rules,
including regulatory provisions, by the Articles of Association, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition, including the requirements of
professionalism, integrity pursuant to Article 147-quinquies, paragraph 1, of the TUF
(as also identified by the Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000).
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Specifically, as to the professionalism requirements, to possess the knowledge, skills

and experience prescribed by the CRD, the TUB and the Decree, as well as by the

Ministry of Justice Decree no. 162 of March 30, 2000 and in particular

- to be enrolled with the Register of Legal Auditors at no. 84964

- to have carried out the legal auditing of accounts for at least 5 years from 2002 to
date and in particular please note:

1. from 2008 to 2016 to have been a member of the Board of Statutory Auditors of
Cassa Nazionale Previdenza ed Assistenza dei Dottori Commercialisti,

2. from 2014 to 2024 to have carried out the legal auditing of accounts as Chair
and member of the Board of Statutory Auditors in different companies of the
Group Ferrovie dello Stato S.p.A. (FSTechnology S.p.A., Ferservizi S.p.A.,
Busitalia Simet S.p.A.; Busitalia Campania S.p.A., Grandi Stazioni Rail S.p.A.,
Mercitalia Itermodal S.p.A., Grandi Stazioni S.p.A.);

3. from 2017 to 2024 to have carried out the legal auditing of accounts as Chair
and member of the Board of Statutory Auditors in different companies of the
Group Italgas S.p.A. (Italgas Reti S.p.A., Gaxa S.p.A., Fratelli Ceresa S.p.A.,
Toscana Energia S.p.A., Italgas Acqua S.p.A., Medea S.p.A., Enerco
distribuzione S.p.A));

4. from 2019 to 2024 to have carried out the legal auditing of accounts as member
of the Board of Statutory Auditors in the Group Enav S.p.A. (Tecno Sky S.r.l.)

5. from 2021 to 2024 to have carried out the legal auditing of accounts as member
of the Board of Statutory Auditors in the Group Acea S.p.A. (Acea Energia
S.p.A., Ecologica Sangro S.p.A., Amea S.p.A.);

6. from 2022 to 2024 to have carried out the legal auditing of accounts as member
of the Board of Statutory Auditors in companies of the Group Saipem S.p.A.
(Saipem Offshore Construction S.p.A.);

7. from 2023 in public entities such as Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato
SpA,;

- to have been a member of the local board of the BCC di Roma from 2014 to 2017;
- to have been a member of the Board of Directors of Cassa Nazionale Previdenza
ed Assistenza dei Dottori Commercialisti from 2016 to 2024,

as resulting from the curriculum vitae and the list of administration and control positions
currently held in other companies attached hereto;

that | meet all the requirements of independence, as required by the current applicable
rules (Articles 147ter, paragraph 1V, and 148, paragraph I, TUF and Article 2399,
paragraph 1 - as recalled by Article 2409-septiesdecies - of the Italian Civil Code) and
regulatory provisions (Article 144 quinquies of the Issuers’ Regulations approved by
resolution 11971/99 and art. 14 of the Decree), as well as required and provided for by
the Articles of Association, the Corporate Governance Code, the Report and the
Qualitative and Quantitative Composition for appointment to the said office and, more
generally, by any further applicable provision;

that | do not exercise and/or hold similar positions in the management, supervisory and
control bodies in companies or groups of companies competing with the Company and,
in any case, not to be in any of the situations provided for in Article: (i) 2390 of the
Italian Civil Code (i.e., not to be an unlimited partner in competing companies, nor to
carry out a competing activity on my own behalf or on behalf of third parties); (ii) 36 of
Law Decree no. 201 of December 6, 2011, as converted by Law no. 214 of December
22,2011 (i.e., interlocking);



Signed:
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that |1 do not exceed the limits upon the maximum number of offices to be held in
accordance with the law and the Articles of Association and, more generally, under
current regulations as applicable, and to be able to devote the time necessary for the
effective performance of the office;

to file the curriculum vitae, accompanied by the list of administration and control
positions held in other companies and relevant under current laws and regulations, the
Avrticles of Association, the Report, the Qualitative and Quantitative Composition and
the Corporate Governance Code, as well as a copy of an identity document, authorizing
their publication as of now;

to undertake to promptly notify the Company and, on its behalf, the Board of Directors
of any changes in the information provided with the declaration and relating to my
personal and professional characteristics;

to undertake to produce, at the request of the Company, the appropriate documentation
to confirm the truthfulness of the data declared;

to be informed, pursuant to and for the purposes of the General Regulation on the
Protection of Personal Data - Regulation (EU) 2016/679 and the legislation pro tempore
in force, that the personal data collected will be processed by the Company, including
with computerized tools, exclusively within the scope of the procedure for which this
declaration is made authorizing the same to proceed with the publications required by
law for this purpose and, having read the information on the processing of personal data
by UniCredit, acknowledges the disclosure of the above information and those indicated
in the attached documentation;

finally declare
that I irrevocably accept the candidacy for the office of director of the Company, as well
as member of the Audit Committee, and the possible appointment to the office of
director and member of the Audit Committee of the Company;
that I am not a candidate in any other list presented in connection with the appointment
of the body and/or corporate bodies of the Company to be held at the Shareholders’
Meeting.

Monica Petrella

Place and date
L’Aquila, 8 March 2024

| authorize the treatment of personal data pursuant to the EU Regulation no. 679/2016 for
any purpose connected to the activities correlated to the acceptance of the candidacy.



* Date (1999_)
* Date (1995)

* Date (2012)
* Date (2012)

* Date (2011-2015)

- EUROPEAN
CURRICULUM
VITAE

FormaT

Ve i
ST
or

. i
MU 2oV

Name

Address

Nationality
Tax Code

‘Registration in -
registers and registers

. Gazette no. 77 of 28/09/1999

PETRELLA MONICA
Irary _ '

Ttalian
PTR MNC 70A46 A345v

Register of Statutory Anditors _ '
Ministry of Justice of number 84564 ministerial decree of 27/07/1999 Official

Register of Chartered Acco antants and Accounting Experts

Order of Chartered Accountants of L'Aquila a number 133-4 since
16/09/1995 '

Regional list of mentbers of the control bodies L.R. 24 March 2009 n.4
Abriuzzo Region :

List of Auditors of Local A uthorities -
Ministry of the Interior.

List of Conciliators

Chamber of Conciliation and Arbitration ot CONSOB (deliberan. 213 del

05.12.2011)
L



* Date (2010)

« Date (2012)

* Date (2007)

e Date (1996)

« Date (1996)

* Date (1996)

EXPERIENCE
WORKING

* Dates (2016 to present)
* Name and address
of employer
* Type of company or
industry
o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (2023 to present)

e Name and address
of employer

* Type of company or
industry

List of Arbitrators

Chamber of Conciliation and Arbitration at CONSOB (resolution no. 7 of

30.11.2010)

List of Auditors of Local Authorities
Ministry of the Interior

List of Accredited Auditors section for accounting certification at the
Abruzzo Region

Abruzzo Region at number 101

Register of Technical Consultants at the Court of L'Aquila
Court of L'Aquila at number 36

Register of Experts in Criminal Matters at the Court of L'Aquila
Court of L'Aquila at number 21

Bankruptcy trustee at the Court of L'Aquila
Court of L'Aquila

Board of Directors

NATIONAL PENSION FUND AND ASSISTANCE FOR
CHARTERED ACCOUNTANTS - Rome

Private law entity operating in the field of social security and
assistance for Chartered Accountants

Councillor
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations. Member
of the Investment Committee (activities related to the definition of
strategic asset allocation and annual investment plans; investigation of
investment/divestment proposals to be presented to the Board of
Directors; monitoring of invested assets and individual strategies in the
portfolio); Member of the Budget Committee, Member of the Statute
and Regulations Committee. Secretary of the Board of Directors.
Chairman of the Strategic Welfare Commission.

Member of the Board of Statutory Auditors
Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato- Rome

A body governed by public law

2 \



» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (2023 to present)
* Name and address
of employer
* Type of company or
industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (2023 to present)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
* Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (from 2020 and from
14.09.2022 to present)

e Name and address
of employer

* Type of company
or industry

o Employment

* Main duties and
responsibilities

* Dates (2022 to present)
» Name and address
of employer
° Type of company
or industry
» Employment

¢ Main duties and
responsibilities

* Dates (2022 to present)

* Name and address
of employer

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Special Sports Funds Management Committee
ISTITUTO PER IL CREDITO SPORTIVO-Rome

Public company

Full member

Member of the Board of Statutory Auditors
PTSCLAS S.p.A. —Rome

Consulting in the field of business, administrative-management and
business planning

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member and Chairman of the Board of Statutory Auditors
Italgas Reti S.p.A. — Turin
Sector: Natural Gas

Full member

Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors

SAIPEM OFFSHORE CONSTRUCTION S.p.A. — San Donato
Milanese (MI)

Saipem S.p.A. Group

Full member
Opinions and audits on management activities,
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
FS TECNOLOGY S.p.A.—-Rome



 Type of company
or industry

» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2021-2022)
e Name and address
of employer
* Type of company
or industry
e Employment
e Main duties and
responsibilities

* Date (2021-2022)
o Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
e Main duties and
responsibilities

* Dates (2021 to present)
» Name and address
of employer
° Type of company
or industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

e Dates (2021 to present)
e Name and address
of employer
* Type of company
or industry
° Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (2021 to present)

State Railways S.p.A. Group

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Supervisory Body
Atlante S.C.p.A. — Rome

Full member
Supervisory Body

Member of the Board of Statutory Auditors
Fratelli Ceresa S.p.A. — Turin

Italgas S.p.A. Group

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors

Ecologica Sangro S.p.A. —Lanciano (PE)
Integrated management of environmental services

Full member
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations Pareri e

Member of the Advisory Board
Fondo “Immobiliare secondo RE” - InvestiRE SGR S.p.A.- Milan

Sector: Italian closed-end alternative investment fund reserved for

qualified investors
Full member

Expressing opinions does not necessarily have to be observed by the

body that requested it.

Member of the Board of Statutory Auditors
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» Name and address
of employer

* Type of company
or industry

e Employment

* Main duties and
responsibilities

* Dates (2021 to present)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
° Main duties and
responsibilities

* Dates (2020 to present)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (dal 2020 ad oggi)
e Name and address
of employer
e Type of company
or industry
o Employment
e Main duties and
responsibilities

* Dates (2019-2022 and 2022
to present)
e Name and address
of employer
* Type of company
or industry
o Employment
e Main duties and
responsibilities

AMEA S.p.A. — Paliano (FR)
Local public services with industrial relevance

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors

Acea Energia S.p.A. — Rome
Sector: Energy

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of the civil and tax matters.

Member of the Board of Statutory Auditors

Gran Sasso Acqua S.p.A. — L’Aquila

Sector: aqueducts, purifiers, sewerage and other systems related to
public services;

Full member

Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Advisory Board

Fondo STAR I - Polis Fondi SGR PA- Milan
Sector: Closed-end speculative real estate investment fund
Full member

Expressing opinions does not necessarily have to be observed by the
body that requested it.

Member and Chairman of the Board of Statutory Auditors

GAXA S.p.A. - Cagliari
Sector: purchase and sale of natural gas, liquid gas, LPG

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.
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* Date (2019-2022)
* Name and address
of employer
* Type of company or
industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2019)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment

* Main duties and
responsibilities

* Date (2019-2020)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
* Employment
* Main duties and
responsibilities

* Dates (2019 to present))
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
e Employment
» Main duties and
responsibilities

* Date (2018-2021)
e Name and address
of employer

* Type of company
or industry

Member of the ODV
Ferservizi S.p.A.

FS Group investee company

Full member
Supervisory Body

Sole Auditor
Medea Newco S.r.l - Milan

Sector: purchase and sale of natural gas, liquid gas, LPG

Full member

Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Time is out S.p.A. — Milan

Clothing and customization of motorcycles

Full member
Auditing of Accounting Control
Audits of the Financial Statements;
Opinions and audits on management activities,
Quarterly cash checks,
Checks on correct civil and tax compliance.

Member of the Board of Statutory Auditors
Techno Sky S.r.l. - Rome

Sector: maintenance and technical assistance of electronic systems,
including those for air traffic control

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Toscana Energia S.p.A. - Florence

Sector: natural gas distribution



o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2018-2019)
» Name and address
of employer
e Type of company
or industry
o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2018-2021)
* Name and address
of employer
e Type of company
or industry
» Employment

» Main duties and
responsibilities

* Date (2017 - 2018)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment

* Main duties and
responsibilities

* Date (2017-2022)
e Name and address
of employer
* Type of company
or industry
* Employment
* Main duties and
responsibilities

« Date (2017-2020)

e Name and address
of employer

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Chairman of the Board of Statutory Auditors
Medea S.p.A. — Sassari

Sector: Natural Gas

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors

Italgas Acqua S.p.A. - Milan

Sector: aqueducts, purifiers, sewerage and other systems related to
public services;

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors

Enerco Distribuzione S.p.A. - Padua
Sector: Natural Gas.

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Chairman of the Board of Statutory Auditors
Mercitalia Intermodal S.p.A. -Milan

Sector: National and international Unaccompanied Combined
Transport (TCNA), land and sea.

Full member
Opinions and checks on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Ferservizi S.p.A.



* Type of company
or industry

» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2017-2019)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
* Employment
e Main duties and
responsibilities

* Date (2016- maggio 2019)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
» Main duties and
responsibilities

Date (2016-2021)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
* Employment
e Main duties and
responsibilities

* Date (2016)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
° Employment
* Main duties and
responsibilities

Investee company

Full member
Opinions and audits on management activities;
Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Busitalia Simet S.p.A.
Investee company

Full member
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Busitalia Campania S.p.A.

Investee company Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.

Member of the Board of Statutory Auditors
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Grandi Stazioni Rail S.p.A.

Investee company Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.

Member of the Board of Statutory Auditors
Audits of the Financial Statements;
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Grandi Stazioni Retail S.p.A.

Investee company

Member of the Board of Statutory Auditors
Opinions and audits on management activities;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Sole Auditor

Consorzio di ricerca per I’innovazione tecnologica, la qualita e la
sicurezza degli alimenti s.c.r.l.

* Date (2015-2018)

* Name and address of
employer

8
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e Type of company or
industry

» Employment

» Main duties and
responsibilities

* Date (dal 2014 -2016)
 Name and address
of employer
 Type of company
or industry
o Employment

e Main duties and
responsibilities

* Date (2010-2016)
e Name and address
of employer
e Type of company
or industry
o Employment
» Main duties and
responsibilities

* Date (2014-2017)
* Name and address
of employer
 Type of company
or industry
o Employment

e Main duties and
responsibilities

* Date (2013)
e Name and address
of employer
e Type of company
or industry
o Employment

» Main duties and
responsibilities

« Date (2008- 2016)

e Name and address
of employer

District with predominantly public quotas

Reviser

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Member of the Board of Statutory Auditors
Grandi Stazioni S.p.A.-

Investee company

Member of the Board of Statutory Auditors

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities,

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
Vitha Group S.p.A.-

Private company

Member and Chairman of the Board of Statutory Auditors
Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities,

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Component
BCC Roma - Comitato Locale Aquilano — L’ Aquila

Banking

Self-employed professional

Promotion of the Bank as a cooperative and mutualistic company;
Provision of economic contributions in support of living and morally
committed organizations in the L'Aquila area

Teacher
A.S.M. S.p.A. - L’Aquila

Multi-service social enterprise of L'Aquila

Self-employed professional
Teaching activities on "management control and business planning"
as part of the Fidimpresa training plan called "Development Project”

Member of the Board of Statutory Auditors

CASSA NAZIONALE PREVIDENZA E ASSISTENZA
DOTTORI COMMERCIALISTI- Rome
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* Type of company
or industry

o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2012- 2016)

e Name and address
of employer

* Type of company
or industry

o Employment

* Main duties and
responsibilities

* Date (2011-2012)

e Name and address
of employer

* Type of company
or industry

» Employment

* Main duties and
responsibilities

* Date (2011-2018)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
o Employment
e Main duties and
responsibilities

* Date (2011- 2016)
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
e Employment
* Main duties and
responsibilities

Private law entity operating in the field of social security and
assistance for Chartered Accountants

Revision
Audits of the Financial Statements;
Opinions and audits on management activities;

Standing member of the Board of Auditors

Camera di Commercio di L’ Aquila (C.C.LLA.A.)

Public Institution

Standing member of the Board of Auditors

Verifiche sul Bilancio di esercizio;

Pareri e verifiche sull’attivita di gestione;

Verifiche trimestrali di cassa;

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali.

Member of the Selection Committee for the open tender PO-ESF
Abruzzo 2007/2013 — Axis IV Human Capital

Abruzzo Region — Directorate for Active Labour Policies, Training
and Education, Social Policies

Public Institution

Member of the Committee

Evaluation of the offers received in relation to the Open Procedure
pursuant to art. 55 of Legislative Decree no. 163/06 for the
assignment of a service

Standing member of the Board of Auditors

Research Consortium for Technological Innovation, Quality and
Safety of Food s.c.r.l.

District with predominantly public quotas

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks,

Checks on correct civil and tax compliance.

Standing member of the Board of Auditors

Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale provincia di
“L’AQUILA” (A.T.E.R.)

Public Institution for Residential Construction

Revisione Controllo Contabile
Audits of the Financial Statements;
Opinions and audits on management activities;
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* Date (2010-2015)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2010-2016)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment

* Main duties and
responsibilities

* Date (2009-2013 )
» Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2009-2012)
* Name and address
of employer
* Type of company
or industry
» Employment

* Main duties and
responsibilities

« Date (2008)

o Name and address
of employer

Quarterly cash checks;
Checks on correct civil and tax compliance.

Inspector Co.Vi.So.C. - Football Club Supervisory Commission

Italian Football Federation (F.1.G.C.)
Technical body at the Italian Football Federation

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities,
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Chairman of the Board of Auditors
Ambito Territoriale Caccia “L’AQUILA” (A.T.C.)

Provincial Hunting Territories

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Member of the Board of Statutory Auditors
Sailmaker International S.p.A.- Numana (AN)

Private company operating in the nautical, technical textiles and
sailing sports sector.

Revisione controllo contabile

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;

Quarterly cash audits;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.

Member of the Board of Statutory Auditors
FONCER-Sassuolo (MO)

Supplementary pension fund for workers in the ceramics sector

Auditing of accounting control

Audits of the Financial Statements,

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash audits;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations;

>

Member of the Board of Statutory Auditors
G.a.l. Consorzio “Arca Abruzzo” s.c.a.r.l. — L’ Aquila
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* Type of company
or industry

o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2007 - 2008)
» Name and address
of employer
 Type of company
or industry
e Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2005-2007)
e Name and address
of employer
 Type of company
or industry
» Employment
° Main duties and
responsibilities

* Date (2006-2013)
e Name and address
of employer
* Type of company
or industry
o Employment
* Main duties and
responsibilities

* Date (2006 - 2007)
» Name and address
of employer
 Type of company
or industry
o Employment
e Main duties and
responsibilities

Mixed-participation company responsible for the promotion,
activation and management of community initiatives
Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;

Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Chairman of the Board of Statutory Auditors
Sportland Appalti S.p.A.- L’ Aquila

Private company operating in the field of prefabricated wood and
concrete construction, street furniture and playgrounds

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Teacher
Azienda speciale L.S.F.O.P. - L’Aquila

Vocational Training Institute of the Chamber of Commerce of
L'Aquila
Self-employed professional

Lecturer XIV course enabling the sale of products

in 2005 and Lecturer XXII course qualifying for the administration of
food and beverages in 2007

Member of the Board of Statutory Auditors
A.T.A.M.- Abruzzo and Molise Theatre Association

Association operating in the artistic and cultural sector

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance.

Chairman of the Board of Statutory Auditors
A.S.L S.p.A.- L’Aquila

Publicly-owned company for the management of municipal assets

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities;
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax compliance
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* Date (2005 - 2008)
» Name and address
of employer
e Type of company
or industry
o Employment
» Main duties and

responsibilities

* Date (2005)
e Name and address of
employer

o Type of company or industry

o Employment

e Main duties and
responsibilities

» Date (2004-2012)
o Name and address
of employer

e Type of company
or industry

o Employment

» Main duties and
responsibilities

* Date (2002 - 2008)
e Name and address
of employer
 Type of company
or industry
o Employment

* Main duties and
responsibilities

Auditor pursuant to Article 2409 bis of the Italian Civil Code.
S.E.D. S.p.A.- L’Aquila

Mixed public holding companies

Auditing of Accounting Control

Audits of the Financial Statements;

Opinions and audits on management activities,
Quarterly cash checks;

Checks on correct civil and tax obligations.

Teacher

AM.A _Aquilana Multiservice Company S.p.A. — L’Aquila

Municipal company for the management of public transport in the
Municipality of L ’Aquila

Self-employed professional

Member of the examination committee for public selection

National Delegate

National Pension and Assistance Fund for Chartered Accountants -
Rome

Private law entity operating in the field of social security and
assistance for Chartered Accountants

Representative for the L'Aquila - Teramo constituency until 2008 and

from 2008 to the present day for the L'Aquila-Avezzano constituency
Participation in the meetings of delegates aimed at directing the
choices of the Board of Directors and deliberating on them.

Auditor
Municipality of S. Benedetto in Perillis (AQ)

Local Authority

Auditing of Accounting Control

Audits of the Budget and Final Balance Sheet;

Opinions and verifications on resolutions of the Municipal Council
and ordinances of the Mayor

Quarterly cash audits;

Verification of compliance with the legal parameters on the
containment of public spending;

Checks on the correct fulfilment of civil and tax obligations.
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Education and traininge

* Dates (academic year
2021/2022)

* Name and type of
education or training
institution

* Main
subjects/professional skills
covered by the study

e Date (2022)

e Name and type of
education or training
institution

* Main
subjects/professional skills
covered by the study

« Date (2021-2022)

e Name and type of
education or training
institution

* Main
subjects/professional skills
covered by the study

* Date (2015)

» Name and type of
education or training
institution

* Main
subjects/professional skills
covered by the study

e Qualifica conseguita

- Date (2013)

Advanced Training Course in “Risk Management & Internal
Risk Governance for Banks” - 200 Hours - (Rome)

State University of Rome “Sapienza”

Corporate and internal governance in banks; Role of corporate
governance bodies in the system of internal controls and control
activities. Compliance Function; the function of Internal Audit,; Anti-
Money Laundering function; the role of visk management in the bank;
the SSM; prudential regulation; the SREP etc.

Mini Master "The Supervisory Body and the Law 231” (Milan)

AIDC Milan section

Life Cycle of the 231 Model - ODV Work Organization - Planning and
Execution of 231 Audits

TEB PLUS- the effective board (Milano)

NEDCOMMUNITY-AIDC

The board's responsibility to stakeholders: fiduciary duties and
reporting

Investors' perspective. Engagement policy Climate Change: scenario
analysis and impact assessments. Extraordinary finance at the service
of the board's decisions. Board Leadership Competencies for
Sustainable Success

Induction Session — Follow Up -Listed companies and risk
management (Milan)

ASSOGESTIONI

Introduzione alle risk governance; risk management framework e risk
appetite; la gestione integrata dei rischi; il ruolo del comitato controllo
e rischi; risk reporting & monitoring

Risk management expert in listed companies

Study meeting "REVISION IN LOCAL AUTHORITIES,
ANALYSIS AND PERSPECTIVES" - at Viminale (Rome)
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» Name and type of
education or
training institution

* Main
Subjects/Profession
al Skills object of
the study

* Qualification
achieved

* Date (2011)
e Name and type of
education or
training institution
* Main
subjects/profession
al skills covered by
the study
e Qualifica
conseguita

« Date (2006-2007)

e Name and type of
education or
training institution

» Main
subjects/professional
skills covered by the
studydio

* Qualification
achieved

Dates (Oct.2002-Mar 2003)
* Name and type
of educational institution
o Training
* Main subjects /
Professional Skills
Object of the study
* Qualification
achieved

Ministry of the Interior
Department of Internal and Territorial Affairs
Department for Personnel Policies of the Civil Administration

The new legislation on Auditors of Local Authorities; the role of
Auditors in local authorities and other related parties; the evaluation
of specific training, the permanently online forum, the operational
manual

Expert Auditor of Local Authorities

Course for Professional Mediators
Foundation of Chartered Accountants of Milan

Regulatory framework, a.d.r. methods, differences between arbitration
and mediation, mediation in the Civil Code, D.L. 28 of 4/3/2010

Mediatore

Master's Degree ""The Professional protagonist of the strategic choices of the
Company"
Fap System in Rome

Implementation of internal management control;
Market and product analysis with Activity based costing method;
Cost accounting with standard method and with Activity based costing method.

Expert in Business Strategies.

Master's Degree in Taxation
Tax Consulting Firm S.n.c di Roma
Scuola di formazione professionale e manageriale

Jtalian and EU Tax System;
Subsidized Loans for Companies at National and Community level.

Expert in Taxes and Business Financing
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* Date (1994)

» Name and type of
education or
training institution

* Main
subjects/professional
skills covered by the
study
* Qualification
achieved
* Date (1988)
* Name and type of

education or
training institution

* Main
subjects/professional
skills covered by the
study

* Qualification
achieved

PERSONAL SKILLS AND

Bachelor's Degree in Economics and Commerce
University of Perugia

Economics — Accounting — Statistics — Strategy — Management
Control — Public, Corporate and Private Law — Production —
Business and Work Organization

Bachelor's Degree in Economics and Commerce

High School Diploma in Classical Studies
Liceo Classico Statale "D.Cotugno' - L'Aquila

High School Diploma in Classical Studies

Excellent skills and predisposition to teamwork even in prolonged and

COMPETENCIES stressful periods; excellent managerial, organizational and managerial
skills
FIRST LANGUAGE ENGLISH (PERFECTED WITH VARIOUS STAYS IN ENGLAND)
* Reading ability good

» Writing Skills
* Capacita di
espressione orale

OTHER LANGUAGES
* Reading ability

o Writing Skills

¢ Oral expression
skills

INTERPERSONAL
SKILLS AND
COMPETENCIES
Living and working
with other people, in
a multicultural
environment,
occupying places
where
communication is

good
good

SPANISH (PERFECTED WITH VARIOUS STAYS IN SPAIN)
good
good
good

Skills in the management of work groups, in relations with third parties
and in associative relationships;

These activities have been acquired over the years mainly through
active participation in the life of the trade associations and with
professional experience, and in particular by way of example:

in the professional and cultural spheres and in human relations:
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important and in
Situations where
teamwork is
essential (e.g.
culture and sport),
elc.

ORGANIZATIONAL
SKILLS AND
COMPETENCIES
E.g. coordination
and administration
of people, projects,
budgets, in the
workplace, in
voluntary activities
(e.g. culture and
sport), at home, etc.

TECHNICAL SKILLS
AND
COMPETENCIES
With computers,
specific equipment,
machinery, efc.

ARTISTIC SKILLS
AND
COMPETENCIES
Music, Writing,
Drawing etc.

- Member of the Commission for the updating and revision of the
principles of conduct of the Board of Statutory Auditors of listed
companies of the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts from 2022

- Councillor at the Municipality of L'Aquila from 2017 to 2019

- Member of the Technical Committee for the Tax Office of
Confindustria Nazionale from 2012 -2014

- Member of the Regional Federation of the Orders of Chartered
Accountants of Abruzzo from 2006 to 2007;

- Member of the national committee/working group "Associative
development" of young entrepreneurs of Confindustria from 2004 to
2005;

- Member of the national committee/working group "Reform of the
system and role of young entrepreneurs" of Confindustria from 2004
to 2005;

- - President of the Confindustria L'Aquila Youth Group from 2001 to
2003;

- Member of the Board of Chartered Accountants of L'Aquila from
2001 to 2007;

- Vice-President of Confindustria L'Aquila from 2001 to 2003;
-Vice-President of the youth group Confindustria L'Aquila from 1999
to 2000;

-Member of the Regional Board of the Confindustria Abruzzo Youth
Group for the province of L'Aquila from 1997 to 2003;

-Member of the Board of Directors of the Young Entrepreneurs Group
of L'Aquila from 1996 to 2010.

Excellent skills in personnel management and in identifying the right motivation
for the purpose.

In normal studio activities, he manages work groups made up of colleagues,
employees and collaborators.

In the life of the association, high managerial, organizational and coordination
skills of the work team.

Use of the main Windows applications (word — excel — power point, access);
Use of general accounting, tax and management control applications
(Teamsystem, Sistemi, Zucchetti,)

The ability to use the programs has been acquired through the use of the
programs for professional reasons

Passionate about sports, dance and drawing
Pilates Instructor I level
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OTHER SKILLS AND

COMPETENCIES
Skills not mentioned He has tutored in the project "IG Student — Imprese in Laboratorio”
above.
DRIVER'S LICENSE Patent B

The undersigned authorizes the processing of personal data, pursuant to Regulation (EU) 2016/679
("GDPR") and Legislative Decree no. 196/2003.

L'Aquila, 08 March 2024
In fede

T owauredtiitello
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned MONICA PETRELLA, born in Italy, on 06 jenuary 1970, tax code
PTRMNC70A46A345V, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
of Directors and of the Management Control Committee of the company UniCredit S.p.A.,

HEREBY DECLARES
to currently hold administration and control positions in the following companies:

- Administration positions

o Consigliere Cassa Dottori Commercialisti;

o Membro Comitato Gestione Fondi Speciali Sport.
- Control positions:

o Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.;

o PTSCLAS S.p.A;

o FS Tecnology S.p.A.;

o Italgas Reti S.p.A.;

o GaxaS.p.A;

o Saipem Offshore Construction S.p.A.;

o Acea Energia S.p.A.;

o Ecologica Sangro S.p.A.;

o AmeaS.p.A;

o Gran Sasso Acqua S.p.A.;

o Gility S.r.l. Societa Benefit;

o Tecno Sky S.r.l.

I un(_jer_take, in th_e event of appointment as member of the Board of Directors and of the Audit Committee, not to exceed
the limits of maximum number of offices pursuant to the Decree of the Ministry of economy and finance no. 169/2020.

Sincerely,

I

{

Signature

L'Aquila, 08 March 2024



INFORMATION NOTICE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA BY UNICREDIT
The following information notice aims at providing you with an overview on the use of your personal data by
UniCredit S.p.A. and of your rights pursuant to the General Data Protection Redulation - Regulation (EU) 2016/679
(hereinafter also GBPR).

1. DATA CONTROLLER AND DATA PROTECTION OFFICER

The Data Controller is UniCredit S.p.A., with registered office in Milan, Piazza Gae Aulenti n. 3, Tower A, 20154
Mitan (UniCredit).

The Data Protection Officer (DPO) can be contacted at:

UniCredit S.p.A.

Data Protection Office,

Piazza Gae Aulenti n. 1, Tower B, 20154 Milano,

E-mail: Group.DPO@unicredit.eu, PEC: Group.DPO@pec.unicredit.eu,

2. PURPOSE AND LEGAL BASIS OF PROCESSING

UniCredit processes the personal data in its possession, that is collected directly from you, or from the relevant local
administrations to verify, among others, their accuracy for the following purposes:

A. Need to fulfill legal obligations deriving from your candidacy as a Member of the UniCredit’s Board of
Directors.
These obligations imply, among others, verifying - both during the selection procedures and on an ongoing basis
- the compliance: i) with the eligibility requirements for taking on and maintaining the role of Director as well as
of specific positions (such as integrity requirements, criteria of correctness, professional experience requirements
and competence, independence, time commitment, maximum number of offices covered, respect of the
prohibition of interlocking) as required by applicable law, by UniCredit's Articles of Association and by the
Corporate Governance Code (i.e. Codice di Corporate Governance) as well as with social security and fiscal
obligations linked to the remuneration provided.

To comply with the above-mentioned obligations, in some cases, UniCredit is required to carry out analyses that
concern also your relatives®. For this reason, we kindly ask you to let them aware of this Information Notice.

These needs represented above are the legal basis legitimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the obligations arising from your role of member of UniCredit’s Board of Directors;
without your persanal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to comply
with the law obligations.

B. Fulfilment of legal obligations and requests from Public and Supervisory Authorities, concerning the process,
communication and/or disclosure - also during the selection procedures - on the website www.unicreditgroup.eu
and/ or on specific corporate documents (e.g. Prospectus / Corporate Governance Report, Financial Statements)
of your data (such as data contained in your curriculum vitae and in the list of the tasks carried out by you in
other banks and commercial companies, as required by the applicable law, and according to the Articles of
Association and the Corporate Governance Code).

The needs represented above are the legal basis leditimizing the related data processing. Data provided by
you is necessary to comply with the ledal obligations, the requests from the Authorities, as well as to take on the
role of member of the Board of Directors of UniCredit; without your personal data, UniCredit would not be in a
position to establish a relationship with you or to comply with the law obligations.

3. CATEGORIES OF PERSONAL DATA PROCESSED

UniCredit processes personal data collected directly from you, or from third parties (e.g. relevant local
administrations), which include, but are not limited to, personal data (e.g. name, surname, address, date and place
" of birth), banking data, information on the financial situation (e.g. patrimonial status, information on credit
requests/relationships), positions held and related income, employment relationships, commercial/professional
relationships.

1The relatives scope is identified on the basis of the specific applicable regulations.
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This information may concern existing or past relationships with UniCredit as well as with Group Legal Entities or third
parties.

3.1 JUDICIAL DATA

UniCredit may process judicial data (i.e. personal data relating to criminal convictions and offences or related security
measures, including information on pending proceedings) referring to you, in order to verify the subjective and
integrity requirements and/or conditions that prevent from being appointed as member of the Board of Directors of
UniCredit.

In such cases, the processing is necessary to fulfill legal obligations as well as to comply with requests coming
from Public or Supervisory Authorities (e.g. filling the questionnaire requested by the ECB). This need represents the
legal basis that legitimizes the related data processing. Data provided by you is necessary to comply with the legal
obligations; without your personal data, UniCredit would not be in a position to establish a relationship with you or to
comply with the law cbligations.

4. RECIPIENTS OR CATEGORIES OF RECIPIENTS OF PERSONAL DATA

Your data may be communicated to the natural and legal persons that are acting as “Data Processors”, listed in the
UniCredit premises and on the website www.unicredit.it. as well as — in the guality of persons authorized to process
personal data in relation to the data necessary for the performance of the duties they are assigned to — the natural
persons belonging to the following catedories: employees of the Bank, seconded personnel, temporary workers,
interns, consultants and the employees of the external companies appointed as Data Processors.

Your data may be communicated:

. to those subjects to whom this communication must be carried out in compliance with an obligation
established by law (e.g. Bank of Italy and ECB), by a redulation or by EU legislation. Further information can
be found on the website www.unicredit.it in the "Privacy” section;

- to Legal Entities belonging to the UniCredit Group (also foreign Ledal Entities), subsidiaries or associates
under the terms of article 2359 of the Italian Civil Code, when such communication is permitted on the basis
of a Garante per la Protezione dei Dati Personali’s measure or by a law provision.

The detailed list of subjects to whaom the data can be communicated is available on the website www.unicredit.it, in
the "Privacy” section.

5. DATA TRANSFER TO THIRD COUNTRIES

UniCredit informs you that your personal data may also be transferred to the Countries outside the European Union
or the European Economic Area (so called “Third Countries”) if the EU Commission states that the Third Country
ensures an adequate level of protection of personal data or in case of other appropriate safeguards, namely when the
supplier of UniCredit located in the Third Country contractually ensures an appropriate level of personal data
protection (e.g. through the signing of the standard contractual clauses provided by the European Commission),
including enforceable and effective data subject rights. Further information can be requested by writing to
Group.DPO@unicredit.eu.

6. DATA PROCESSING MODALITIES

The processing of personal data involves the usage of manual and IT instruments with maodalities closely connected
with the purposes defined above and, in any case, in such a way to guarantee the security and confidentiality of the
data.

7. DATA SUBJECT RIGHTS

GDPR grants and assures specific rights, including the right to know what data concerning you are held by UniCredit,
as well as how they are used, and the right to obtain, under certain conditions, the copy, the erasure, the update, the
rectification or, if interested, the integration of your data, as well as the right to data portability.

7.1 DATA RETENTION PERIOD AND RIGHT TO ERASURE

UniCredit processes and stores your personal data for all the time you keep the role of Director, to execute the
related and connected obligations, to comply with the applicable ledal, contractual and regulatory obligations, as well
as for its own defensive purposes or those of third parties until the expiration of the londest mandatory retention
pericd provided by the applicable law (ie. 11 years) starting from the date of termination of the relationship with

: Y



you. UniCredit processes and stores your personal data even after the expiry of the employment relationship when
this is necessary for archiving purposes for historical research purposes, according, to the methods set out in the
"Ethical rules of processing for archiving purposes in the public interest or historical research™.

At the end of the applicable mandatory retention peried, your personal data will be erased or kept in a form which
does not permit your identification (e.g. ireversible anonymization), unless the further processing is necessary for
one or moare of the following purposes: i) for resolution of pre-litigation and/or litigation, started before the
expiration of the mandatory retention period; ii) to follow up with investigations/inspections by internal control
functions and/or external authorities, started before the expiration of the mandatory retention period; iii) to follow up
with requests from the ltalian and/or foreign Public Authorities, received/notified to UniCredit before the expiration
of the mandatory retention period.

8. PROCEDURE TO EXERCISE THE RIGHTS

The e-mail address which you can refer to for the exercise of your rights described in the paragraph 7 is the following
one: corporate.law@pec.unicredit.eu.

The deadline for the reply is one (1) month, that may be extended for twe (2) further months in cases of particular
complexity; in these cases, UniCredit informs you about such extension within one (1) month from the receipt of the
request.

The exercise of rights is, in principle, free of charge.

9. COMPLAINT OR REPORTING TO THE “GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI”

UniCredit informs you that you have the right to lodge a complaint with, or to report to the Garante per la Protezione
dei Dati Personali, or else to appeal to the Judicial Authority. The contacts of the Garante per la Protezione dei Dati
Personali can be consulted on the website http://www.garanteprivacy.it.

AL E : ;
Date and place, ’,Z 7L\O‘JJJ\ \& 08 9/%‘1&;3 Z/OZJ«»

Signature

2 Record of the provisions 19 December 2018, n. 513
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