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Projekty Uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Asseco South Eastern Europe S.A.
zwotanego na dzien 7 maja 2024 roku

Warszawa, dnia 9 kwietnia 2024 roku

Zarzad Asseco South Eastern Europe S.A. w Rzeszowie (,Spotka”) podaje do publicznej
wiadomosci tres¢ projektéw uchwat, jakie bedg przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki zwotanego na dzien 7 maja 2024 roku:

~UCHWALA Nr 1
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,,Spétka ”) dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spdétek Handlowych postanawia
w gfosowaniu tajnym wybraé na Przewodniczagcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Pana/Pania ...........ccoceeee...

§2

Uchwata wchodzi w zZycie z chwilg podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych sposrdd osdb uprawnionych do uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Asseco South Eastern Europe S.A, obrady Walnego Zgromadzenia otwiera
przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana. W razie nieobecnosci
przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub osoby przez niego wskazanej Walne Zgromadzenie otwiera
prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie otwierajacy obrady zarzadza wybor
Przewodniczacego sposréd wszystkich uczestnikow.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

~UCHWALA Nr 2
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A z siedzibg w Rzeszowie
(dalej ,,Spétka”), postanawia przyjac porzadek obrad w nastepujacym brzmieniu:
1. Otwarcie obrad i wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidfowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosSci do
podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

4. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco
South Eastern Europe za rok obrotowy 2023.
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5. Rozpatrzenie sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco South
Eastern Europe za rok obrotowy 2023.

6. Zapoznanie sie z treScia sprawozdan niezaleznego biegtego rewidenta z badania
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za
rok obrotowy 2023.

7. Zapoznanie sie z trescig sprawozdania Rady Nadzorczej Asseco South Eastern Europe
S.A. obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym
2023 oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej dotyczgce oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosSci Spotki i Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy
2023 i oceny sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco South
Eastern Europe za rok obrotowy 2023.

8. Podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu Asseco South Eastern
Europe S.A. z dziatalnosSci Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za
rok obrotowy 2023 oraz zatwierdzenia sprawozdan finansowych Spétki i Grupy
Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy 2023.

9. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku i wyptaty dywidendy.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzgdu
z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej
z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

12. Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2023.

13. Podjecie uchwaty w sprawie Polityki wynagrodzen.

14. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad. Porzadek obrad zawarty w
projekcie uchwaty zostat zaproponowany przez Zarzad Spétki. Zgodnie z art. 404 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba, ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostatl projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

~UCHWALA Nr 3
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy
Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy 2023

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka”) dziatajagc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt 1) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu, zatwierdza
sprawozdanie Zarzadu Asseco South Eastern Europe S.A. z dziatalnosci Spétki i Grupy
Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitalowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy
2023r.

Zgodnie z art. 393 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organoéw spoétki z wykonania przez nich
obowigzkow.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy.

Zgodnie natomiast z art. 55 ust. 2a ustawy o rachunkowosci sprawozdanie z dziatalnosci grupy
kapitatowej mozna sporzadzié tacznie ze sprawozdaniem z dziatalnosci jednostki dominujacej jako jedno
sprawozdanie. Korzystajac z tego uprawnienia Spoétka sporzadzita jedno sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki | Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern Europe za rok obrotowy 2023 r.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

+~UCHWALA Nr 4
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2023

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spétka ”) dziatajgac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu Spdtek
Handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt 1) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu, zatwierdza
sprawozdanie finansowe Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. za rok obrotowy 2023,
obejmujgce wybrane dane finansowe, rachunek zyskow i strat, sprawozdanie z catkowitych
dochodéw, bilans, sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym, rachunek przeptywdw
pienieznych oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za rok
obrotowy 2023 r.

Zgodnie z art. 393 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organoéw spoétki z wykonania przez nich
obowigzkow.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

~UCHWALA Nr 5
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Asseco
South Eastern Europe S.A. za rok obrotowy 2023

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 5 Kodeksu Spdtek Handlowych, po
rozpatrzeniu, zatwierdza sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern
Europe za rok obrotowy 2023, obejmujgce wybrane dane finansowe, skonsolidowany
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rachunek zyskéw i strat, skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw,
skonsolidowany bilans, skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w Kkapitale wtasnym,
skonsolidowany rachunek przeptywdw pienieznych oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2023 r.

Zgodnie z art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem zwyczajnego walnego zgromadzenia
moze by¢ réwniez rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci oraz inne sprawy niz wymienione w § 2 ww. artykutu.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

,~UCHWALA Nr 6
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie podziatu zysku z dziatalnosci
Asseco South Eastern Europe S.A. w roku obrotowym 2023 i wypiaty dywidendy

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg w
Rzeszowie (dalej ,,Spotka ”) dziatajac w oparciu o art. 395 § 2 pkt. 2) i art. 396 § 1 Kodeksu
Spotek Handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt. 2) Statutu Spoétki postanawia podzieli¢
zysk za rok obrotowy 2023 w wysokosci 81 555 388,65 zfotych (stownie: osiemdziesigt
jeden miliondw pieéset piecdziesigt piec tysiecy trzysta osiemdziesigt osiem 65/100), w
Sposdéb nastepujacy:

a) Kwote 6 524 431,09 ztotych (stownie: szes¢ milionéw pieéset dwadziescia cztery
tysigce czterysta trzydziesSci jeden 9/100) przeznacza na powiekszenie kapitatu
zapasowego;

b) Kwote 75 030 957,56 ziotych (stownie: siedemdziesigt pie¢ miliondw trzydziesci
tysiecy dziewieéset piecdziesiat siedem 56/100) przeznacza do podziatu miedzy
wszystkich akcjonariuszy Spotki.

§2
Ponadto Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia dodatkowo przeznaczy¢ na wypfate
dywidendy do podziatu miedzy wszystkich akcjonariuszy Spdtki kwote 10 594 556,59
ztotych (stownie: dziesie¢ miliondw pieéset dziewieldziesigt cztery tysigce pieéset
piecdziesiagt szes¢ 59/100), stanowigcq czes¢ srodkdw kapitatu rezerwowego utworzonego z
zysku netto Spotki uchwatg nr 7 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 31 marca
2016r.

§3
tacznie Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przeznaczy¢ na wyptate dywidendy do
podziatu miedzy wszystkich akcjonariuszy Spétki zardwno z zysku netto za rok obrotowy
2023, jak rowniez z czesci kapitatu rezerwowego kwote 85 625 514,15 ztotych (stownie:
osiemdziesigt pie¢ miliondw szeséset dwadziescia piec¢ tysiecy pieéset czternascie ztotych
15/100), tj. wyptaci¢ dywidende w kwocie po 1,65 ztotych (stownie: jeden ztoty 65/100) na
jedng akcje Spotki.



§4
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg w
Rzeszowie dziatajac w oparciu o przepis art. 348 § 4 Kodeksu Spdétek Handlowych oraz na
podstawie § 12 ust. 4 pkt 2) Statutu Spétki okresla dzien dywidendy na dzienn 13 czerwca
2024 r. oraz okresla termin wypfaty dywidendy na dzien 20 czerwca 2024 r.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie podziatu zysku Spétki za 2023 rok

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty.

Zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu spotek handlowych na pokrycie straty nalezy utworzy¢ kapitat zapasowy,
do ktorego przelewa sie co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie co
najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

Proponowana wyptata dywidendy w tacznej kwocie 85 625 514,15 ztotych (z zysku netto za rok
obrotowy 2023, jak réwniez z czesci kapitatu rezerwowego) oznacza wyptate 1,65 zt na akcje. Wskaznik
wyptaty dywidendy wyniesie 41% skonsolidowanego zysku Spétki. Proponowana wysokos$¢ dywidendy
jest zgodna z polityka dywidendowg Spotki.

Zarzad proponujac wysokos¢ dywidendy, wziat pod uwage miedzy innymi:

— wyniki finansowe zrealizowane przez GK Asseco South Eastern Europe w 2023 r.,

— potrzeby inwestycyjne wynikajace z realizacji strategii Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern
Europe,

— stope dywidendy i wskazniki wyptaty stosowane przez porownywalne spotki,

— potrzeby ptynnosciowe Grupy Kapitatowej ASEE, ktére uzaleznione bedg od aktualnych i oczekiwanych
warunkow rynkowych, wysokosci zobowigzan z tytutu biezacej dziatalnosci i obstugi zadtuzenia oraz
optymalizacje struktury finansowania dziatalnosci Grupy Kapitatowej Asseco South Eastern Europe.

Zgodnie z art. 348 § 3 Kodeksu spoétek handlowych dzien dywidendy w spétce publicznej i spétce
niebedacej spotka publiczng, ktdérej akcje sa zarejestrowane w depozycie papieréw wartosciowych,
ustala zwyczajne walne zgromadzenie.

Zgodnie z art. 348 § 4 Kodeksu spétek handlowych zwyczajne walne zgromadzenie ustala dzien
dywidendy na dzien przypadajacy nie wczesniej niz pie¢ dni i nie pdzniej niz trzy miesigce od dnia
powziecia uchwaty o podziale zysku. Jezeli uchwata zwyczajnego walnego zgromadzenia nie okresla dnia
dywidendy, dniem dywidendy jest dzien przypadajacy pie¢ dni od dnia powziecia uchwaty o podziale
zysku.

Zgodnie z art. 348 § 5 Kodeksu spotek handlowych dywidende wyptaca sie w terminie okreslonym w
uchwale walnego zgromadzenia, a jezeli uchwata walnego zgromadzenia nie okresla terminu jej wyptaty,
dywidenda jest wyptacana w terminie okreslonym przez rade nadzorcza. Termin wyptaty dywidendy
wyznacza sie w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia dywidendy. Jezeli walne zgromadzenie ani rada
nadzorcza nie okreslg terminu wyptaty dywidendy, wyptata dywidendy powinna nastgpi¢ niezwtocznie
po dniu dywidendy.

Dodatkowo zgodnie z § 121 ust. 2 Szczegdtowych Zasad Dziatania Krajowego Depozytu Papieréw
Wartoséciowych dzien wyptaty dywidendy moze przypadac najwczesniej drugiego dnia od dnia ustalenia
praw do niej. Zgodnie z § 9 ust. 1 Regulaminu Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych z biegu
terminow okreslonych w dniach wytacza sie dni uznane za wolne od pracy na podstawie wiasciwych
przepisow oraz soboty.

Dzien dywidendy i termin wyptaty dywidendy zostaty wskazane z zachowaniem wyzej wskazanych zasad.
W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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~UCHWALA Nr 7
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibaq w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Asseco South Eastern
Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie(dalej ,Spdtka”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu Spotek
Handlowych oraz na podstawie § 12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spétki, udziela absolutorium
Prezesowi Zarzadu Spotki Piotrowi Jeleriskiemu z wykonania obowigzkdéw w roku obrotowym
2023.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Asseco South
Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan Piotr
Jelenski petnit funkcje Prezesa Zarzadu Spofki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

+~UCHWALA Nr 8
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spbtka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Zarzadu Spotki Miljanowi Malis z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Asseco South
Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spodtek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymag udzielenie
absolutorium cztonkom organoéw spétki z wykonania przez nich obowigzkow.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organdow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan
Miljan Mali$ peit funkcje Cztonka Zarzadu Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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~UCHWALA Nr 9
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe SA z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spotek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Zarzadu Spétki Kostadinowi Slavkoski z wykonania obowigzkdéw w roku obrotowym
2023.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Asseco South
Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan
Kostadin Slavkoski petnit funkcje Cztonka Zarzadu Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

+UCHWALA Nr 10
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe SA z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spoétki, udziela absolutorium
Cztonkowi Zarzadu Spétki Michatowi Nitka z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu Asseco South
Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga (...)
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organdow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan
Michat Nitka peit funkcje Cztonka Zarzadu Spofki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



\asee

+~UCHWALA Nr 11
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spoétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Jozefowi Klein z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2023.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Asseco
South Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga (...)
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan Jozef
Klein petnit funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

+UCHWALA Nr 12
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Asseco South
Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Adamowi Goéralowi z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Asseco
South Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga m.in.
udzielenie absolutorium cztonkom organdw spotki z wykonania przez nich obowigzkdw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organdéw spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan
Adam Goéral petnit funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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+~UCHWALA Nr 13
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoitki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spoétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki Jackowi Duchowi z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej Asseco
South Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga (...)
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan
Jacek Duch petnit funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

~UCHWALA Nr 14
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Arturowi Kucharskiemu z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej Asseco
South Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga (...)
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w ktérym Pan Artur
Kucharski pemit funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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+~UCHWALA Nr 15
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu
Spoétek Handlowych oraz na podstawie §12 ust. 4 pkt 3) Statutu Spotki, udziela absolutorium
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Adamowi Pawfowiczowi z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zZycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Asseco
South Eastern Europe S.A

Zgodnie z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych uchwaty walnego zgromadzenia wymaga (...)
udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkdw.

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych przedmiotem obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia powinno by¢ udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkoéw. Udzielenie absolutorium dotyczy okresu od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., w
ktorym Pan Adam Pawtowicz petnit funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

+~UCHWALA Nr 16
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej
o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2023

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spbtka ”) dziatajac w oparciu o przepis art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, pozytywnie opiniuje
Sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki za rok 2023. Tres¢ Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok 2023
stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwatly w sprawie zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2023

Zgodnie z art. 395 § 2(1) Kodeksu spoétek handlowych w spétkach, o ktérych mowa w art. 90c ust. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, przedmiotem obrad zwyczajnego
walnego zgromadzenia powinno byc¢ réwniez powziecie uchwaty, o ktérej mowa w art. 90g ust. 6 tej
ustawy, lub przeprowadzenie dyskusji, o ktérej mowa w art. 90g ust. 7 tej ustawy.

Zgodnie z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych walne
zgromadzenie podejmuje uchwate opiniujacq sprawozdanie o wynagrodzeniach, do sporzadzenia
ktorego zobowigzana jest rada nadzorcza. Uchwata ma charakter doradczy.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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,UCHWALA Nr 17
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie Polityki Wynagrodzen

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibg
w Rzeszowie (dalej ,Spotka ”) dziatajac w oparciu o art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, w zwigzku z dokonanym
przegladem Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki przyjetej
uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w dniu 16 czerwca 2020 roku (,,Polityka
Wynagrodzen”) i pozytywng oceng jej funkcjonowania w Spoéfce, niniejszym postanawia o
podtrzymaniu dotychczasowego brzmienia Polityki Wynagrodzen.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Uzasadnienie
do projektu uchwaly w sprawie Polityki Wynagrodzen

Zgodnie z art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych walne
zgromadzenie podejmuje uchwate w sprawie polityki wynagrodzen nie rzadziej niz co cztery lata, a
istotna zmiana polityki wynagrodzen wymaga jej przyjecia, w drodze uchwaty. Majac na uwadze uptyw
czteroletniego okresu obowigzywania Polityki Wynagrodzen, w zwigzku z dokonanym przegladem i
pozytywng oceng funkcjonowania Polityki, przedstawiony zostat projekt niniejszej uchwaty pod obrady
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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