
 

 

 
 
 
PROJEKT UCHWAŁY NR 11/2024 

 

Uchwała Nr 11/2024 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

Fabryki Farb i Lakierów Śnieżka S.A. 

z siedzibą w Warszawie 

podjęta w dniu 26 kwietnia 2024 roku 

w sprawie Polityki Wynagrodzeń Członków Zarządu i Rady Nadzorczej FFiL Śnieżka S.A. 
 

§ 1 
Działając na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach 
wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach 
publicznych (tj. Dz. U. 2020 poz. 623 ze zm.) oraz uchwały Rady Nadzorczej Nr XXVII/…./2024 z dnia 
………………. 2024 roku w sprawie ………………………. po dokonaniu przeglądu i oceny Polityki 
Wynagrodzeń Członków Zarządu i Rady Nadzorczej Fabryki Farb i Lakierów Śnieżka S.A. przyjętej 
uchwałą Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nr 9/2020 z dnia 16 czerwca 2020 roku, 
Zwyczajne Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Fabryki Farb i Lakierów Śnieżka S.A. z siedzibą 
w Warszawie postanawia przyjąć Politykę Wynagrodzeń Członków Zarządu i Rady Nadzorczej Fabryki 
Farb i Lakierów Śnieżka S.A. w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej Uchwały.  

§ 2 
Polityka, o której mowa w § 1 niniejszej uchwały stanowi załącznik do tej Uchwały.  
 

§3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia. 

 
 
 


