Projekty uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie ULTIMATE GAMES S.A.

Zarzad spotki ULTIMATE GAMES S.A. (dalej: Spotka) przekazuje tres¢ projektdw uchwat, ktore majg
by¢ przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki zwotanego na dzien 11 czerwca
2024 roku na godzine 09:00 w Kancelarii Notarialnej Jadwiga Zacharzewska, przy ul. Swietokrzyskiej
18 lok. 425, 00-052 Warszawa.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki
postanawia:

g1
Dokona¢ wyboru na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki odbywajacego sie
w dniu 11 czerwca 2024 roku Panig/Pana

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata dotyczy sprawy porzadkowej. Wybor przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia jest
wymogiem ustawowym przewidzianym w art, 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych. Zgodnie
z dyspozycig powotanego przepisu Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia jest odpowiedzialny za
przebieg Walnego Zgromadzenia, podejmuje decyzje w sprawie przystgpienia do gtosowania, udziela
gtosu, podaje tres¢ uchwat do gfosowania, a takze stwierdza po gtosowaniu czy zostaty podjete. Bez
wyboru Przewodniczacego, Walne Zgromadizenie nie jest wtadne do podejmowania skutecznych uchwat.

LJUuchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyijnej

Dziatajac na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchyla sie tajno$¢ gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”



UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Podjecie powyzszej uchwaty wynika z art. 420 § 3 Kodeksu spotek handlowych, ktory przewiduje
moZliwosc powziecia uchwaty o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji
powotywanej przez Walne Zgromadzenie. Komisja Skrutacyjna jest komisjg powotywang przez Waine
Zgromadzenie, dlatego tez istnieje mozliwosc wytaczenia tajnosci glosowania przy wyborze tej komisyi.,
W przypadku, gdy nie zostanie zgtoszony wniosek o podjecie uchwaty w sprawie uchylenia tajnosci
gfosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej, uchwata ta nie zostanie powzieta.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Powotuje sie w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujgce osoby:
1. Panig/Pana ;
2. Paniag/Pana ;
3. Paniag/Pana

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
EWENTUALNIE (stosownie do wnioskow Akcjonariuszy)
JUuchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)

z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia:

g1
Odstapi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki odbywajgcym
sie w dniu 11 czerwca 2024 roku i powierzy¢ jej obowigzki Przewodniczacemu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata dotyczy sprawy porzadkowej. Odwotujac sie miedzy innymi do art. 420 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, Walne Zgromadzenie moze powotac Komisje Skrutacyjng, ktorej zadaniem jest liczenie
glosow oddawanych przez akcjonariuszy w tracie posiedzenia Walnego Zgromadzenia w celu
zapewnienia prawidfowego przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia. Niemniej w uzasadnionych
przypadkach zasadne moze byc wnioskowanie o odstgpienie od wyboru Komisji Skrutacyjnej, co moze
przyspieszyc proces liczenia gtosow, pozostajac przy tym bez wptywu na jego rzetelnosc i prawidfowosc



przebiegu, w szczegdlnosci przy powierzeniu tej funkcji Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia
w oparciu o art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

LsUuchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie nastepujacy porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1.

AL N

o

10.
11.

12.
13.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchylenie tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej/rezygnacja z Komisji Skrutacyjnej.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w tym sporzadzenie

i podpisanie listy obecnosci, oraz jego zdolnosci do powziecia uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ULTIMATE GAMES S.A. oraz Grupy

Kapitatowej ULTIMATE GAMES S.A. rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.

Przedstawienie sprawozdania finansowego ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony

dnia 31 grudnia 2023 r.

Przedstawienie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ULTIMATE

GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2023 r.

Przedstawienie sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej

w ULTIMATE GAMES S.A., obejmujgcego rok obrotowy 2023.

Rozpatrzenie przedstawionych sprawozdan.

Podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci ULTIMATE GAMES S.A. oraz Grupy
Kapitatowej ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.;

b) zatwierdzenia sprawozdania finansowego ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy
zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.;

c) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ULTIMATE
GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.;

d) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2023 r.;

e) podziatu zysku netto za rok obrotowy 2023 oraz ustalenia dnia dywidendy i terminu jej
wyptaty;

f) udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spotki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia
2023 r.;

g) udzielenia absolutorium poszczegdinym Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2023 r.;

h) wydania opinii dotyczacej sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ULTIMATE GAMES S.A., obejmujgcego rok obrotowy 2023;

i) przyjecia aktualizacji Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE
GAMES S.A.;

j) zmian w Radzie Nadzorczej Spotki;



k) przyjecia Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Spétki;
[) zmiany Statutu Spoétki polegajgcej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci lub
w czesci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
14. Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Uchwata ma charakter proceduralny. Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem
obrad i zgodnie z dyspozycjg art. 404 & 1 Kodeksu spotek handlowych prawidfowo zwotane Waine
Zgromadzenie moze skutecznie gtosowac wytacznie co do uchwat objetych porzadkiem obrad, chyba ze
caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z uczestniczacych nie
zgftosit sprzeciwu co do gtosowania ponad przedmiot porzadku obrad. Porzadek obrad przewidziany jest
w ogfoszeniu o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W_sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ULTIMATE GAMES S.A. oraz_Grupy
Kapitatowej ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w zw. z art. 393 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek
handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co
nastepuje:

g1
Zatwierdza sie Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci ULTIMATE GAMES S.A. oraz Grupy Kapitatowej
ULTIMATE GAMES S.A. za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Sprawozdanie Zarzadu podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spotki i zgodnie
zart. 395§ 2 pkt 1) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu
Spotki stanowi wytaczng kompetencie Walnego Zgromadzenia Spotki.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki | Grupy Kapitatowej Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31
grudnia 2023 roku zostato sporzadzone zgodnie z art. 55 ust. 2a zd. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z pozn. zm.), § 70 ust. 6 i 7 oraz § 71 ust. 8
Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne
informacji wymaganych przepisami prawa paristwa niebedacego paristwem cztonkowskim (Dz. U. poz.
757).



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki i jej Grupy Kapitatowej za rok obrotowy zakoriczony 31
grudnia 2023 roku zostato przyjete przez Zarzad Spotki w dniu 19 kwietnia 2024 r., zas Rada Nadzorcza
Spotki pozytywnie ocenita sprawozdanie, stwierdzajac, Ze zostato ono opracowane zgodnie z wymogami
DPrzepisow prawa odnoszacymi sie do zakresu sprawozdarn z dziatalnosci i jest zgodne z rzeczywistym
stanem faktycznym. Sprawozdanie obejmuje istotne sprawy dotyczgce funkcionowania Spotki i Grupy
Kapitatowej w 2023 r. | przedstawia rzetelnie i jasno sytuacie majgtkowg, ekonomiczno-finansowa,
a takze rozwojowa Spotki oraz Grupy Kapitatower.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie przedmiotowego sprawozdania.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony
dnia 31 grudnia 2023 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych i art. 53
ust. 1 ustawy o rachunkowosci oraz § 12 ust. 5 pkt 1) Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spdtki uchwala, co nastepuije:

g1
Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spdtki za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 roku,
obejmujace:

a. sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r., ktére po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 22 686 tys. zt (dwadziescia dwa miliony szeScset
osiemdziesiat szes¢ tysiecy ztotych),

b. sprawozdanie finansowe z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2023 r. do
dnia 31 grudnia 2023 r., ktore wykazuje zysk netto w wysokosci 2 615 631,78 zt (dwa miliony
szeSCset pietnascie tysiecy szescset trzydziesci jeden ztotych i siedemdziesigt osiem groszy) oraz
catkowity dochdd w wysokosci 2 612 tys. zt (dwa miliony sze$¢set dwanascie tysiecy ztotych),

c. sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia
31 grudnia 2023 r., ktdre wykazuje zmniejszenie stanu kapitatu witasnego o kwote 2 tys. zt
(dwa tysigce zitotych),

d. sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31
grudnia 2023 r., ktore wykazuje zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote 353 tys. zt
(trzysta piecdziesiat trzy tysigce ztotych),

e. informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz inne informacje
objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA
Sprawozdanie finansowe podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spotki i
zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
1) Statutu Spotki stanowi wytaczng kompetencie Walnego Zgromadzenia Spotki.

Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 roku zostafo



sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz
powszechnie obowigzujgcym prawem, w tym wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji bieZzacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa paristwa niebedacego paristwem cztonkowskim (Dz. U. poz. 757) oraz ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z pozn. zm.).

Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 roku zostato przyjete
przez Zarzagd dnia 19 kwietnia 2024 r., zas Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita przedmiotowe
sprawozdanie w zakresie jego zgodnoscd z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wniosta do Walnego Zgromadzenia Spotki o jego zatwierdzenie. Rowniez biegly rewident, uprawniony
do badania sprawozdari Spotki, wydat pozytywna opinie w zakresie oceny sprawozdania finansowego
Spotki, wskazujac, iz zostato ono sporzgdzone zgodnie z prawem i ksiegami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ULTIMATE
GAMES S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r.

Dziatajagc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych i art. 63c ust. 4 ustawy
o rachunkowosci, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ULTIMATE GAMES
S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r., w ktdrej jednostka dominujaca jest Spotka,
obejmujace:

a. skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r.,
ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 28 772 tys. zt (dwadziescia osiem milionéw
siedemset siedemdziesigt dwa tysigce ztotych),

b. skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od dnia 1 stycznia
2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r., ktdre wykazuje strate netto w kwocie 3 823 tys. zt (trzy
miliony osiemset dwadziescia trzy tysigce ztotych) i catkowity dochdd ogdtem w wysokosci (-)
3 827 tys. zt (minus trzy miliony osiemset dwadziescia siedem tysiecy ztotych),

c. skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia
2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r., ktore wykazuje zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego
o kwote 5 679 tys. zt (pie¢ miliondw szescset siedemdziesiagt dziewiec tysiecy ztotych),

d. skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od dnia 1 stycznia
2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r., wykazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote
408 tys. zt (czterysta osiem tysiecy ztotych),

e. informacje dodatkowg zawierajacg opis przyjetych zasad rachunkowosci i inne informacje
objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”



UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
moze byc rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowey.
Stosownie do art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 r.
poz. 120 z pozn. zm.), roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez
organ zatwierdzajacy jednostki dominujacej.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy
zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 roku zostato sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci  Finansowej oraz powszechnie obowigzujgcym prawem, w tym wymogami
okresfonymi w rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji bieZzgcych
i/ okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa paristwa niebedacego paristwem cztonkowskim
(Dz. U. poz. 757) oraz ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120
z pozn. zm.).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ULTIMATE GAMES S.A. za rok obrotowy
zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 roku zostato przyjete przez Zarzad Spotki dnia 19 kwietnia 2024 r.,
zas Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenita to sprawozdanie, stwierdzajac, ze zostato ono
sporzgdzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wniosta do Walnego
Zgromadzenia Spotki o jego zatwierdzenie. Rowniez niezalezny biegly rewident przeprowadzajacy
badanie tego sprawozdania wydat pozytywng opinie w zakresie jego oceny, wskazujgc, iz zostato ono
sporzadzone zgodnie z prawem, statutem Spotki oraz przyjetymi zasadami rachunkowosd.

JUuchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnoSci w 2023 r.

g1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki
Z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2023 roku, za okres od 01.01.2023 do 31.12.2023 r., ktdre obejmuje
w szczegoblnosci:

1) ocene sprawozdania finansowego ULTIMATE GAMES S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 roku oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci ULTIMATE GAMES S.A. i Grupy Kapitatowej ULTIMATE GAMES
S.A. w 2023 roku w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej, obejmujace w szczegdlnosci:

a. informacje na temat sktadu Rady i jej Komitetdw, z uwzglednieniem informacji dot. jej
roznorodnosci, w tym wskazanie, ktdrzy z cztonkow rady spetniajg kryteria niezaleznosci,
a takze ktorzy sposrod cztonkdw Rady nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan
z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlinej liczby gtoséw w Spotce;
podsumowanie dziatalnosci Rady i jej Komitetow;
ocene sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz
z informacja na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny;

d. ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy



i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartos$ciowych;

e. ocene zasadnosci wydatkow ponoszonych przez Spétke lub Grupe na wspieranie kultury,
sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych
itp. albo informacje o braku takich wydatkow;

f. informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do Zarzadu i Rady

Nadzorczej Spotki albo informacje o braku takiej polityki;

ocene realizacji przez Zarzad Spotki obowigzkdw, o ktdrych mowa w art. 3801 k.s.h.;

ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej Spotki przez Zarzad Spotki

informacji, dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w art.

382 § 4 k.s.h.;

i. informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badan zleconych
przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego w trybie okreSlonym w art. 3821 k.s.h.
3) Rekomendacje dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
postanawia zatwierdzi¢ to sprawozdanie.

Jw

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz & 14 ust. 18 pkt 1) Statutu Spotki, do
obowigzkow Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdari, o ktorych mowa w art. 395 & 2 pkt 1) Kodeksu
spotek handlowych, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
oraz wnioskow zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny. Jednoczesnie Rada
Nadzorcza, sprawujac nadzor nad dziatalnoscia Spotki, w tym w ramach wykonywania obowigzkow
wynikajacych z powofanych przepisow, zobowigzana jest skfadac wigzace oswiadczenia dotyczace
funkcjonowania Spotki lub jej poszczegoinych organow.,

Rada Nadzorcza, zgodnie z regulaciami wynikajgcymi ze zbioru zasad fadu korporacyjnego, przyjetego
uchwata Rady Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 roku pod nazwa ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 20217, ktory wszedt w Zycie 1 lipca 2021 r. (dalej: DPSN2021), przy sporzadzaniu
Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2023 roku powinna uwzglednic zagadnienia objete
zasada 2.11, przy czym Spotka nie stosuje pkt. 2.11.6 tej zasady. Dodatkowo zmiana przepisow Kodeksu
spotek handlowych, ktora weszta w Zycie w dniu 31.10.2022 roku naktada na Rade dodatkowe obowiazki
w zakresie tresd i zakresu sprawozdania z jej dziatalnosd,

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2023 roku
zostato przyjete przez Rade Nadzorczg dnia 15 maja 2024 r. i odzwierciedla w sposob szczegotowy
sposob funkcjonowania i wykonywania obowiazkow przez Rade Nadzorczg, co ma istotne znaczenie
Z punktu widzenia obowigzku Walnego Zgromadzenia do oceny pracy organow Spotki, w tym jej
cztonkow i podjecia uchwaty w sprawie udzielenia im absolutorium z wykonywania obowigzkow
w danym roku obrotowym.

L,Uchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku



W _sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2023 oraz ustalenia dnia dywidendy i terminu jej

wyptaty

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 2) Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

g1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia dokona¢ podziatu zysku netto w kwocie 2 615
631,78 zt (dwa miliony szeStset pietnascie ztotych sze$éset trzydzieSci jeden ziotych
i siedemdziesigt osiem groszy), wypracowanego w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2023
roku, w ten sposdb, ze:
1) czes¢ zysku w kwocie 2 615 000,00 zt (dwa miliony sze$¢set pietnascie tysiecy ztotych i zero
groszy) przeznaczy¢ na dywidende dla akcjonariuszy Spétki, wedtug nastepujgcych zasad:
a. W podziale uczestniczg wszystkie akcje Spotki, tj. 5 230 000 (pie¢ milionéw dwiescie
trzydziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela;
b. na kazdg akcje przystuguje dywidenda w wysokosci 0,50 zt (piecdziesiagt groszy);
2) pozostatg cze$¢ zysku w kwocie 631,78 zt (szeScset trzydziesci jeden ztotych i siedemdziesiat
osiem groszy) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spotki.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala:
1) dzien dywidendy na dzien 17 czerwca 2024 roku (17.06.2024 r.);
2) termin wyptaty dywidendy na dzien 28 czerwca 2024 roku (28.06.2024 r.).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 395 & 2 pkt 2) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
2) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwaty
0 podziale zysku albo o pokryciu straty. Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi
wytaczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.

W 2023 roku Spotka wypracowata 2 615 000,00 zt (dwa miliony szescset pietnascie tysiecy ztotych i
zero groszy) zysku netto. Podejmujgc uchwate o podziale zysku netto Walne Zgromadzenie powinno
wzigc pod uwage przyjeta przez Zarzad Polityke dywidendowa i wniosek Zarzadu, ktorym nie jest
zwigzane, a takze opinie przyjetg przez Rade Nadzorczg, po rekomendacjach Komitetu Audytu, jak
rowniez odniesc sie do zakresu i kosztow inwestycji planowanych przez Spotke w kolejnych latach, przy
uwzglednieniu aktualnej sytuacji na rynku.

Po dokonaniu analizy obecnej sytuacji finansowej Spotki, przysztych inwestycii i zaktadanych
przychodow, Zarzad w swoim wniosku wskazat na zasadnosc wypftaty zysku w zaproponowanej kwocie,
powotujac sie na przedstawione ponizej okolicznosci,

Sytuacja finansowa Spotki jest oceniana przez Zarzad jako dobra. W ocenie Zarzadu z samych premier
gier komputerowych pt. "Thief Simulator 2" w wersji na konsole oraz "Besiege” w wersji na konsole,
planowanych w bieZzacym roku, Spotka nie tylko uzyska cata kwote przeznaczong na dywidende, ale
takze planuje osiggnac dodatkowe srodki na kolejne lata. Ponadto Zarzad podkresia, iz to jedynie dwie
nowe pozycje, a Spotka caty czas generuje przychody na tzw. "back katalogu" i wydaje inne nowe gry.



Zarzad wskazuje, Ze propozycjia kwoty dywidendy odpowiada zatozeniom wskazanym w Polityce
dywidendowej. Jednoczesnie w ocenie Zarzgdu dywidenda na poziomie 0,50 zt na jedng akcje z jednej
strony pozwoli na zrealizowanie oczekiwari Akcjonariuszy, zas z drugiej zapewni swobode finansowa dla
Spotki i realizacje jej strategii opublikowanej raportem ESPI nr 29/2023 z dnia 15.11.2023 r.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spotki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia
2023 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuije:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Prezesowi
Zarzadu Spotki — Panu Mateuszowi tukaszowi Zawadzkiemu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 395 & 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
3) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.,
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytgczng kompetencie Walnego
Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza Spotki, po dokonaniu analizy i oceny sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki, wniosta do Walnego Zgromadzenia Spotki o udzielenie absolutorium
Prezesowi Zarzadu z wykonywania przez niego obowigzkow w 2023 roku.

L2Uchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Panu Markowi Parzynskiemu z wykonania przez niego obowigzkdw
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2023

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spdtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:

§1



Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki — Panu Markowi Parzynskiemu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
3) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organdow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego
Zgromadzenja.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w sprawie udzielenia absolutorium Pani Renacie Jedrzejczyk z wykonania przez nig obowigzkdéw Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2023

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuije:

§1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkdw za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki — Pani Renacie Jedrzejczyk.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 395 & 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
3) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.,
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego
Zgromadzenia.

J,Uchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w__sprawie udzielenia absolutorium Panu_Krzysztofowi Kostowskiemu z wykonania przez niego
obowigzkéw Czlonka Rady Nadzorczej Spdtki za rok obrotowy 2023




Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spoétek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuije:

g1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od
01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. — Panu Krzysztofowi Kostowskiemu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
3) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organdow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego
Zgromadzenja.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w_sprawie udzielenia absolutorium Panu Januszowi Mieloszyk z wykonania przez niego obowigzkdw
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2023

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuije:

g1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkdw za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Cztonka
Rady Nadzorczej Spdtki — Panu Januszowi Mieloszyk.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art, 395 & 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
3) Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.,
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytaczng kompetencie Walnego
Zgromadzenia.

L,Uchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku



W_sprawie udzielenia absolutorium Panu Grzegorzowi Arkadiuszowi Czarneckiemu z wykonania przez
niego obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spétki za rok obrotowy 2023

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art. 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz §
12 ust. 5 pkt 3) Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuije:

g1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Cztonka
Rady Nadzorczej Spétki — Panu Grzegorzowi Arkadiuszowi Czarneckiemu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2 pkt 3) w zw. z art, 393 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 3
Statutu Spotki przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwat
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom organdw Spotki z wykonywania przez nich obowigzkow.
Jednoczesnie podjecie uchwaty w tym przedmiocie stanowi wytgczng kompetencie Walnego
Zgromadzenja.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w_sprawie wydania opinii_dotyczacej sprawozdania o wynagrodzeniach czionkdw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ULTIMATE GAMES S.A. za rok 2023

g1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, dziatajac na podstawie art. 395 § 2(1) Kodeksu spotek
handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554 z pdzn. zm.) oraz cz. IV pkt 16 Polityki Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE GAMES S.A. pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady
Nadzorczej o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Ultimate Games S.A. za rok obrotowy 2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 395 § 2(1) Kodeksu spotek handlowych oraz art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2554 z pdZn. zm. ), a takze zgodnie
z cz. IV pkt 16 Polityki Wynagrodzeni Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE GAMES S.A.
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest powziecie uchwaty w sprawie wydania
opinii Walnego o sprawozdaniu o wynagrodzeniach, do ktorego sporzadzenia zobowigzana jest Rada
Nadzorcza. Uchwata ma charakter doradczy. Jednoczesnie podjecie uchwaly w tym przedmiocie stanowi
wytaczng kompetencje Walnego Zgromadzenia.



LUchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie przyjecia aktualizacji Polityki wynagrodzen czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE
GAMES S.A.

g1
Dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 w zwigzku z art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 620). Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki
postanawia przyja¢ aktualizacje Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE
GAMES S.A., ktdrej tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodhnie z art, 90e ust, 4 zdanie pierwsze ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 620), uchwata w sprawie polityki wynagrodzeri jest podejmowana
nie rzadziej niz co cztery lata.

W zwiazku z powyzszym, wobec uplywu przepisanego terminu, Zarzad Spotki dokonat przegladu
dotychczasowej tresci Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej ULTIMATE GAMES
S.A., ktora zostata przyjeta uchwatg nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Ultimate Games S.A.
Z siedzibg w Warszawie z 16 kwietnia 2020 roku i wprowadzit niezbedne zmiany majgce na celu
aktualizacje zafozeri i zasad wynagradzania cztonkow organow Spotki do aktualnych warunkow
dziatalnosci Spotki i zmian ekonomicznych.

Przede wszystkim dokonano przegladu zasad wynagradzania cztonkow poszczegolnych organow Spotki,
uznajgc, ze przewidziane w Polityce zasady zostaty pozytywnie zweryfikowane w dotychczasowej
praktyce Spotki, Jednoczesnie uznano za zasadne wprowadzenie zasad dotyczace wynagrodzenia
zmiennego w postaci instrumentow finansowych celem umoZliwienia wprowadzenia w Spofce
efektywnego programu motywacyjnego. Uznano, iz wobec zmieniajgcych sie warunkow gospodarczych
zasadne jest stworzenie ram prawnych, ktore umoZliwig wprowadzenie w przysztosci programow
nastawionych na realizacje okreslonych celow i dfugofalowo pozytywnie wplyna na wartos¢ Spotki
[ zaangazowanie kluczowego personelu Spotki, w tym Cztonkow Zarzadu lub pracownikow, w dziatalnos¢
Spotki,

Jednoczesnie Rada Nadzorcza wskazata, Zze wprowadzenie zaproponowanych zmian pozostaje w petnej
zgodnosci z wymogami okreslonymi ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. — o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych.

Majac na wzgledzie powyzsze Zarzad przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zaktualizowang
Polityke, pozytywnie zaopiniowang przez Rade Nadzorczg Spotki, w ramach ktorej zaproponowano
nastepujgce zmiany o charakterze aktualizujgcym i redakcyjnym.



Dokonanie zmian w Polityce Wynagrodzeri naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki i lezy
w interesie Spofki.

L<Uchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w sprawie odwotania Czionka Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie § 14 ust. 3 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje:

§1
Odwotuje sie Panig/Pana ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 385 & 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 2 Statutu Spotki Rada Nadzorcza
w spotkach publicznych sktada sie z pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez Waine
Zgromadzenie.

Dokonanie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej nalezy do kompetencii Walnego Zgromadzenia Spotki,
bowiem stosownie do § 14 ust, 3 Statutu Spotki Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie.

LJUuchwala nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibq w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

w_sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

Dziatajagc na podstawie § 14 ust. 3 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje:

§1

Powotuije sie Panig/Pana do sktadu Rady Nadzorczej Spdtki wspolnej kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 2 Statutu Spotki Rada Nadzorcza
w spotkach publicznych sktada sie z pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie.



Dokonanie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej naleZy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Sportki,
bowiem stosownie do § 14 ust. 3 Statutu Spotki Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne
Zgromadazenie.

s2Uchwata nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ultimate Games S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spotka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, w zwigzku z czescia I. pkt. 7 i czescig IV. Polityki Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Ultimate Games S.A., uchwala co nastepuje:
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1. Postanawia sie przyjg¢ program motywacyjny (dalej: Program Motywacyjny) skierowany do
Cztonkdéw Zarzadu Spétki w celu umozliwienia uczestnikom Programu Motywacyjnego nabycia
akcji Spotki na zasadach opisanych szczegétowo w Programie Motywacyjnym, przedstawionych
w § 2 ponizej.

2. W ramach Programu Motywacyjnego jego uczestnikom przystugiwac bedzie prawo do objecia
tacznie nie wiecej niz 156 900 (sto piecdziesigt szes¢ tysiecy dziewiecset) akcji zwyktych na
okaziciela (dalej: Akcje Nowe), ktére Spdtka wyemituje w drodze jednego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spodtki w ramach kapitatu docelowego, do ktérego dokonania Zarzad bedzie
upowazniony na podstawie odrebnej uchwaty Walnego Zgromadzenia (dalej: Kapitat Docelowy).

§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, majac na celu ustalenie w Spodtce efektywnego instrumentu
motywacyjnego dla oséb, ktére sg odpowiedzialne za rozwadj Spotki i zwiekszenie jej wartosci dla dobra
wszystkich Akcjonariuszy, postanawia przyja¢ nastepujace zasady Programu Motywacyjnego:

1) Program Motywacyjny bedzie obowigzywac w latach obrotowych 2024 — 2026, jednak nie dtuzej
niz do wyemitowania Akcji Nowych, z zastrzezeniem punktu 7) niniejszego paragrafu;

2) uczestnikami Programu Motywacyjnego mogg by¢ wytacznie Cztonkowie Zarzagdu Spoéfki, ktorzy
spetnig kryteria opisane w punkcie 6) litera a) niniejszego paragrafu (dalej: Cztonkowie Zarzadu);

3) Zarzad Spodtki, w ramach upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach
Kapitatu Docelowego, ktdre Walne Zgromadzenie ustali odrebng uchwaty, wyemituje Akcje
Nowe, serii oznaczonej kolejng literg alfabetu, w tacznej liczbie nie wiekszej niz 156 900 (sto
piecdziesigt szes¢ tysiecy dziewiedéset) sztuk, do ktérych objecia Cztonkowie Zarzadu nabedg
uprawnienie zgodnie z postanowieniami Programu Motywacyjnego;

4) Akcje Nowe bedg emitowane po cenie emisyjnej rownej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) za
jedng Akcje Nowa. Cena emisyjna Akcji Nowych uwzglednia motywacyjny charakter Programu
Motywacyjnego;

5) Zarzad, za uprzednig zgodg Rady Nadzorczej, zostanie upowazniony do wytgczenia w catosci
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w uchwale emisyjnej Akcji Nowych;

6) warunkiem otrzymania statusu uczestnika Programu Motywacyjnego i nabycia przez Cztonkdéw
Zarzadu prawa do objecia przez nich Akcji Nowych jest spetnienie nastepujgcych warunkow:



7)

8)

9)

a) nieprzerwane petnienie mandatu w Zarzadzie Spoétki przez petny rok obrotowy obejmujgcy
okres obowigzywania Programu Motywacyjnego, za ktéry wydawane sg Akcje Nowe,
i nastepnie przez okres az do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za ten dany rok obrotowy obowigzywania
Programu Motywacyjnego, za ktéry wydawane s Akcje Nowe, oraz nieztozenie przez
Cztonka Zarzadu oswiadczenia na piSmie, w tym elektronicznie, o zrzeczeniu sie
uprawnienia do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym;

b) wypracowanie przez Spotke w roku obrotowym, za ktéry wydawane sg Akcje Nowe, zysku
operacyjnego (,,Zysk Operacyjny”), przy czym:

i. Zysk Operacyjny za ten dany rok obrotowy obowigzywania Programu Motywacyjnego
musi mie¢ wyzszg wartos¢ niz zysk operacyjny wypracowany w Spdétce w roku
obrotowym poprzedzajgcym rok obrotowy, za ktéry Cztonkom Zarzadu przystuguje
uprawnienie do nabycia Akcji Nowych;

ii. warto$é Zysku Operacyjny na potrzeby Programu Motywacyjnego kalkulowana bedzie
w oparciu o jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za rok, dla ktérego
kalkulowany jest Zysk Operacyjny, zaopiniowane pozytywnie przez biegtego rewidenta
i zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie;

c) zawarcie przez Cztonka Zarzadu w danym roku obrotowym trwania Programu
Motywacyjnego, nie mniej niz 5 uméw, w wyniku ktérych Spétka uzyska prawa do nowych,
osobnych projektéow, a takze sprawowanie nadzoru nad ich realizacjg i procesem
wydawniczym, przy czym:

i. pod pojeciem nowego projektu nalezy rozumieé nowg gre komputerowa, ktéra nie jest
kontynuacjg juz wydanej produkgji,

ii. sprawowanie nadzoru nad pozyskaniem lub realizacjg projektu musi by¢ realizowane
osobiscie przez Cztonka Zarzadu;

iii. Rada Nadzorcza, w regulaminie, o ktéorym mowa w pkt. 11) ponizej niniejszego
paragrafu, moze okresli¢ dodatkowe szczegdtowe warunki klasyfikacji danego projektu
jako odrebnej produkcji oraz zasady przypisywania projektéw Cztonkom Zarzadu.

w okresie obowigzywania Programu Motywacyjnego, z tytutu realizacji warunkéw, okreslonych
w punkcie 6) powyzej niniejszego paragrafu, Cztonkom Zarzadu, wskazanym przez Zarzad Spoétki
i zaakceptowanym w drodze odrebnej Uchwaty Rady Nadzorczej, w pierwszym roku, w ktérym
te warunki zostang spetnione tacznie, zostang zaoferowane do objecia proporcjonalnie
wszystkie Akcje Nowe objete Programem Motywacyjnym;
Zarzad przekaze Radzie Nadzorczej do akceptacji liste Cztonkéw Zarzadu uprawnionych do
uczestnictwa w Programie Motywacyjnym nie podzniej niz do 31 marca kazdego roku
obrotowego obowigzywania Programu Motywacyjnego, z zastrzezeniem pkt. 1) powyzej oraz
roku obrotowego 2024, kiedy lista ta zostanie przekazana przez Zarzad do 31 lipca 2024 roku;
Rada Nadzorcza, w drodze odrebnych uchwat, ustali liste Cztonkéw Zarzadu dla kazdego z lat
obrotowych obowigzywania Programu Motywacyjnego, jednak nie dituzej niz do czasu jego
realizacji. Uchwata Rady Nadzorczej dla danego roku, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
zostanie podjeta w terminie 30 (trzydziesci) dni od dnia przekazania Radzie Nadzorczej przez
Zarzad listy Cztonkdw Zarzadu uprawnionych do udziatu w Programie Motywacyjnym;

10) Cztonkowie Zarzadu z listy okreslonej przez Rade Nadzorczg zgodnie z punktem 9) powyzej

niniejszego paragrafu, zostang zwigzani ze Spétkg umowami precyzujgcymi zasady objecia Akcji
Nowych wydanych w ramach Programu Motywacyjnego dla kazdego roku obowigzywania
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Programu Motywacyjnego;

Rada Nadzorcza moze opracowac szczegétowy regulamin Programu Motywacyjnego, w tym
szczegbtowy tryb zawierania umoéw objecia akcji przez Cztonkdw Zarzadu, podlegajacy
zatwierdzeniu przez Rade Nadzorczg w drodze odrebnej uchwaty, jak réwniez ustali¢ wzory
umoéw o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym, ofert objecia Akcji Nowych lub oswiadczen
o ich przyjeciu. Regulamin, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajagcym, moze w szczegdlnosci
okresla¢ kwestie zwigzane z czasowym wytgczeniem zbywalnosci Akcji Nowych (,lock up”),
zgodnie z obowigzujacg w Spdtce Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Ultimate Games S.A., jak réwniez inne kwestie wskazane w niniejszym paragrafie;

12) dla kazdego roku obrotowego obowigzywania Programu Motywacyjnego Rada Nadzorcza
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potwierdzi spetnienie sie warunkdw nabycia uprawnienia przez poszczegdlnych Cztonkéw
Zarzadu do objecia Akcji Nowych w drodze odrebnej uchwaty, podjetej w terminie nie dtuzszym
niz 30 (trzydziesci) dni od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktérego
przedmiotem bedzie zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za dany rok
obowigzywania Programu Motywacyjnego. W ramach uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, Rada Nadzorcza wskaze takze ostateczng liczbe Akcji Nowych, ktére majg by¢
zaoferowane Cztonkom Zarzgdu z tytutu realizacji warunkdéw, okreslonych w punkcie 6) powyzej
niniejszego paragrafu, w tym danym roku obowigzywania Programu Motywacyjnego.
W przypadku wyemitowania wszystkich Akcji Nowych przed koricem obowigzywania Programu
Motywacyjnego, obowigzek ten wygasa;

w terminie nie dtuzszym niz 30 (trzydziesci) dni od dnia podjecia przez Rade Nadzorczg uchwaty,
o ktérej mowa w puncie 12) powyzej niniejszego paragrafu, dla danego roku obowigzywania
Programu Motywacyjnego Zarzad Spétki, za zgodg Rady Nadzorczej (wymagang na wytgczenie
w catosci prawa poboru w odniesieniu do Akcji Nowych), podejmie uchwate o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego Spodtki w ramach Kapitatu Docelowego w celu realizacji Programu
Motywacyjnego i skieruje na jej podstawie oferty objecia Akcji Nowych do Cztonkdw Zarzadu
wskazanych w Uchwale Rady Nadzorczej wskazujgcej Cztonkédw Zarzgdu uprawnionych do
objecia Akcji Nowych, przy czym Cztonkom Zarzadu zostanie zaoferowana taka liczba Akcji
Nowych, jaka wynika z tej Uchwaty Rady Nadzorczej. Zgodnie z wymogami art. 379 § 1 Kodeksu
spotek handlowych oferta objecia Akcji Nowych skierowana do Cztonkdw Zarzadu zostanie
ztozona i podpisana przez Rade Nadzorczg Spdtki, w tym upowaznionego w drodze uchwaty
i delegowanego przez Rade Nadzorczg Cztonka Rady;

14) Kazdy Cztonek Zarzadu, do ktdrego skierowana zostata oferta objecia Akcji Nowych, jest
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zobowigzany w terminie nie dtuzszym niz 30 (trzydziesci) dni od dnia otrzymania oferty objecia
Akcji Nowych ztozy¢ Spétce pisemne oswiadczenie o przyjeciu lub odrzuceniu oferty.
Nieotrzymanie przez Spoétke oswiadczenia w powyzszym terminie bedzie réownoznaczne
z odrzuceniem oferty. Akcje Nowe, ktére nie zostang objete przez uprawnionego Cztonka
Zarzadu, nie mogg by¢ zaoferowane innym Cztonkom Zarzadu. Objecie Akcji Nowych przez
uprawnionych Cztonkdw Zarzadu nastgpi w trybie subskrypcji prywatnej, o ktérej mowa w art.
431 § 2 pkt. 1 Kodeksu spétek handlowych;

oferta objecia Akcji Nowych, ktdra zostanie skierowana do Cztonkéw Zarzadu w przypadku
realizacji Programu Motywacyjnego, bedzie stanowic oferte publiczng w rozumieniu art. 2 lit. d
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r.
w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow
wartosSciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia



dyrektywy 2003/71/WE, ktéra nie bedzie wymagad udostepnienia prospektu emisyjnego
zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. i tego rozporzadzenia. Liczba oséb, do ktdrych zostanie skierowana
propozycja objecia Akcji Nowych nie przekroczy w toku catego okresu obowigzywania Programu
Motywacyjnego 3 oséb.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”
UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie jest organem wyfqcznie uprawnionym do podjecia uchwat w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania Cztonkdw Zarzqdu.

PowyzZsza uchwata w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkow Zarzqdu Spdtki ustala
ogdle zasady programu motywacyjnego skierowanego do Czfonkdw Zarzqdu Spéftki. Zarzgd Ultimate
Games S.A. dotychczas nie otrzymat wynagrodzenia zmiennego z tytufu realizacji programu
motywacyjnego ustalonego w Spdfce. Powyiszy program motywacyjny okreslony zostat jako
instrument majgcy na celu zwiekszy¢ zaangazowanie Zarzqdu w bieZgcq dziatalnos¢ Spotki, w tym
dodatkowo zacheci¢ Zarzqd do budowania i proaktywnego wspierania rozwoju Spoftki, co dtugofalowo
pozytywnie wptynie na interes Spoftki i jej Akcjonariuszy.

Zasady i warunki programu motywacyjnego ustalone zostaty z uwzglednieniem aktualnej sytuacji
Spotki, w tym jej aktualnych wynikéw finansowych oraz dotychczasowego zaangazowania i osiggniec
Zarzqgdu w zakresie realizacji strategii biznesowej Spotki oraz budowania pozycji czy rozwoju Spoftki.
Projekt niniejszej uchwaty, regulujgc ogdine ramy realizacji programu motywacyjnego dla Cztonkéw
Zarzqdu Spotki, uwzglednia potencjat oraz wyniki finansowe Spéftki, a takze zakres prowadzonej przez
Spotke dziatalnosci, w szczegdlnosci w ramach grupy kapitatowej PlayWay S.A., a takze pozostate
przestanki o charakterze niefinansowym, ktdrych realizacja jest niezbedna do wykonania programu
motywacyjnego.

Celem programu jest stworzenie nowych, efektywnych instrumentéw motywacyjnych dla Zarzgdu
Spotki, ktore przetozq sie na zwiekszenie zaangazowania w dbanie o rozwdj Spotki, jak rowniez
sukcesywne wptywacé bedg na zwiekszenie jej wartosci. Dodatkowo przy ustalaniu wolumenu oraz
kryteriow programu motywacyjnego uwzgledniono dotychczasowe zaangazowanie Zarzqdu w rozwdoj
i dziatalnos¢ Spotki oraz brak realizacji podobnych instrumentéw motywacyjnych poczqwszy od
zawiqgzania Spotki.

Ustalenie progu do uzyskania uprawnien do przyznania Cztonkom Zarzqdu 156 900 sztuk akcji, pod
warunkiem spetnienia co najmniej wymogow okreslonych w tresci uchwaty oraz innych kryteriow,
mozliwych do ustalenia przez Rade Nadzorczq Spotki w regulaminie programu motywacyjnego,
umozliwia zachowanie transparencji w zakresie warunkow programu oraz pozostaje w zgodzie
Z obowiqzujgcymi przepisami.

Projekt uchwaty pozostaje w zgodzie z wymogami okreslonymi w art. 378 § 2 K.s.h. w zw. z § 14 ust. 18
pkt. 6 Statutu Spotki oraz zaktualizowanym, nowym projekcie Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej Ultimate Games S.A., stanowigcym zatgcznik do projektu uchwaty Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki zwotanego na dzieri 11.06.2024 roku w sprawie przyjecia aktualizacji



Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej ULTIMATE GAMES S.A., zatgczonego do
raportu biezgcego ESPI nr 14/2024 z dnia 15.05.2024 roku. Zaproponowane w nim rozwiqgzania
obejmujq jasne, kompleksowe i zrdéinicowane kryteriow w zakresie wynikow finansowych
i niefinansowych, dotyczgcych przyznawania wynagrodzenia zmiennego, jakim jest wynagrodzenie
w formie instrumentow finansowych, jak roéwniez zawierajq zbalansowane kryteria ilosciowe
i jakosciowe przy zachowaniu wymogow dotyczgcych ustalenia i weryfikacji ich spetnienia przez Rade
Nadzorczq.

»2Uchwata nr
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ULTIMATE GAMES S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spétka)
z dnia 11 czerwca 2024 roku

W _sprawie zmiany Statutu Spoétki polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia kapitatu

zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci lub w czesci prawa

poboru dotychczasowych akcjonariuszy
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W zwigzku z przyjeciem w Spodtce programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu Spétki uchwatg nr
___ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 czerwca 2024 roku w sprawie przyjecia
Programu Motywacyjnego dla Cztonkdéw Zarzgdu Spétki, ktérego realizacja wymaga upowaznienia
Zarzadu Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego, dziatajgc na podstawie art. 444 § 1 Kodeksu
spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki zmienia Statut Spétki w ten sposdb, ze po §
6 Statutu Spétki dodaje sie § 6a w nastepujgcym brzmieniu:

»86a
1. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
Spétki, o kwote tgcznie nie wiekszg niz 100 000,00 zt (sto tysiecy ztotych i zero groszy), poprzez
emisje nie wiecej niz 1 000 000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela (,,Akcje”), o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja (,,Kapitat Docelowy”), na nastepujacych zasadach:
1) upowaznienie okreslone w niniejszym ustepie wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia
wpisania do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu Spétki,
dokonanej uchwatg nr __ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 czerwca 2024
roku w sprawie zmiany Statutu Spoétki polegajgcej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego z mozliwoscig wytgczenia w catosci lub
w czesSci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy;
2) podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpic o:

a. kwote tacznie nie wiekszg niz 15 690,00 zt (pietnascie tysiecy szeséset dziewiecdziesigt
ztotych zero groszy), poprzez emisje nie wiecej niz 156 900 (sto piecdziesigt szes¢ tysiecy
dziewiecset) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja wytgcznie w celu realizacji programu motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu
Spotki (,,Program Motywacyjny”), okreslonego w uchwale nr __ Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 11 czerwca 2024 roku w sprawie przyjecia Programu
Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Spéfki (,,Uchwata o Programie Motywacyjnym),
oraz zgodnie z warunkami Programu Motywacyjnego i jego regulaminem, przyjetym



przez Rade Nadzorczg Spotki (o ile taki regulamin zostanie przyjety), dokumentami w
nim przewidzianymi, Statutem Spoétki lub innymi obowigzujgcymi przepisami prawa.
Uprawnionymi do objecia Akcji bedg wytgcznie Osoby Uprawnione wskazane w uchwale
Rady Nadzorczej Spoétki, o ktorej mowa w § 2 punkt 12) Uchwaly o Programie
Motywacyjnym;

b. kwote tgcznie nie wiekszg niz 84 310,00 zt (osiemdziesigt cztery tysigce trzysta dziesieé
ztotych i zero groszy), poprzez emisje nie wiecej niz 843 100 (osiemset czterdziesci trzy
tysigce sto) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja;

3) Akcje, wydawane w ramach Kapitatu Docelowego, mogg by¢ obejmowane w zamian za
wkfady pieniezne;

4) podwyzszenie kapitatu zaktadowego nie moze nastgpic¢ ze srodkéw wtasnych Spétki;

5) Zarzad Spétki upowazniony jest do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy, za zgodg
Rady Nadzorczej Spétki wyrazong w uchwale, w catosci prawa poboru Akcji emitowanych
w ramach Kapitatu Docelowego;

6) Akcje wydawane przez Zarzad w granicach Kapitatu Docelowego nie mogg by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie mogg by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich
posiadaczy;

7) cena emisyjna Akcji, zostanie ustalona przez Zarzad, przy czym:

a. cena emisyjna Akcji, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. a niniejszego ustepu bedzie wynosita
0,10 zt (dziesiec groszy) i zostanie ustalona w uchwale Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, o ktérej mowa w ust. 2, w ramach
niniejszego upowaznienia;

b. cena emisyjna Akgcji, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. b niniejszego ustepu zostanie ustalona
przez Zarzad w uchwale Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w ramach
Kapitatu Docelowego, o ktérej mowa w ust. 2, w ramach niniejszego upowaznienia.

c. Uchwaty Zarzadu ustalajgce ceny emisyjne Akcji, o ktédrych mowa w lit. a i b powyzej nie
wymagajg zgody Rady Nadzorczej.

Uchwata Zarzadu podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w niniejszym

paragrafie zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie podwyzszenia kapitatu

zaktadowego Spotki.

Wszystkie Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, zaoferowane zostang w trybie

subskrypcji prywatnej zgodnie z art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych. Oferta objecia

Akcji w ramach subskrypcji prywatnej, skierowana zostanie do tgcznie mniej niz 150 (stu

piecdziesieciu) osdb fizycznych, osdéb prawnych lub jednostek organizacyjnych niebedacych

osobami prawnymi, ktérym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, wedtug wyboru Zarzadu Spétki,

w tym z uwzglednieniem zasad Programu Motywacyjnego.

Emisja Akcji, wydawanych w granicach Kapitatu Docelowego, oraz ich dopuszczenie do obrotu na

rynku regulowanym nie podlega obowigzkowi opublikowania prospektu, o ktérym mowa w art. 3

ust. 1 oraz ust. 3 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 21

czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktdry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng

papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE (Dz. U. UE. L. 2 2017 r. Nr 168, str. 12) (dalej: Rozporzadzenie). W zwigzku

z faktem, ze Akcje, wydawane w granicach Kapitatu Docelowego, bedg oferowane w trybie

subskrypcji prywatnej do mniej niz 150 (sto piecdziesigt) osdb fizycznych, oséb prawnych lub



jednostek organizacyjnych niebedgcych osobami prawnymi, nie powstanie obowigzek publikacji

prospektu emisyjnego, zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. b) Rozporzadzenia, przy czym Akcje, o ktérych

mowa w ust. 1 lit. b podpunkt i) niniejszej uchwaty, bedg stanowic¢ oferte publiczng w rozumieniu
art. 2 lit. d Rozporzadzenia, ktéra nie bedzie wymagaé udostepnienia prospektu emisyjnego
zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. i tego Rozporzadzenia.

5. Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszej uchwaty (w szczegdlnosci dotyczgcych
wymogu uzyskania zgody Rady Nadzorczej na dokonanie poszczegdlnych czynnosci), Uchwaty
o Programie Motywacyjnym, Statutu Spétki i powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa,
Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
w ramach Kapitatu Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

1) okreslenia trybu emisji, w tym dat zawarcia poszczegdlnych umow objecia Akcji, oraz
termindw wpfat na Akcje, z zastrzezeniem ust. 3 i 4 powyzej niniejszej uchwaty;

2) zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowg lub innych umoéw
zabezpieczajacych powodzenie emisji Akcji Nowych, jak rowniez zawierania uméw, na mocy
ktérych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bedg wystawiane kwity depozytowe
w zwigzku z Akcjami z zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa;

3) podejmowania uchwat dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych,
zwigzanych z emisjg Akcji w ramach Kapitatu Docelowego;

4) podejmowania uchwat i dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie
ubiegania sie o dematerializacje Akcji oraz zawierania ztozenia Akcji, wyemitowanych
w ramach Kapitatu Docelowego, do depozytu prowadzonego przez uprawniony do tego
podmiot (firme inwestycyjng), jesli zajdzie taka potrzeba;

5) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji Akcji i ubiegania sie
o dopuszczenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A., z zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa;

6) zmiany Statutu Spotki w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spofki
w ramach Kapitatu Docelowego i ustalenia tekstu jednolitego obejmujgcego te zmiany.

§2

Dziatajgc na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spdtek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
upowaznia Rade Nadzorczg Spétki do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spotki,
w zakresie zmiany objetej § 1 niniejszej uchwaty.

§3
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana Statutu Spotki
nastgpi z dniem dokonania wpisu zmiany objetej niniejszg uchwatg w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego.”

UZASADNIENIE PROJEKTU UCHWAtY WALNEGO ZGROMADZENIA

Zgodnie z § 12 ust. 5 pkt. 9 Statutu Spotki oraz art. 444 § 1 w zw. z art. 415 § 1 Kodeksu spotek
handlowych Walne Zgromadzenie jest organem wytgcznie uprawnionym do podjecia uchwat w sprawie
zmiany statutu. Stosownie do dyspozycji art. 445 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwata walnego
zgromadzenia w sprawie zmiany statutu przewidujgca upowaznienie zarzqdu do podwyziszenia



kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego wymaga wiekszosci trzech czwartych gfosow.
Powziecie uchwaty w spdfce publicznej wymaga obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej
jedngq trzecig kapitatu zaktadowego. Uchwata powinna by¢ umotywowana.

Powyzisza uchwata w sprawie zmiany statutu Spdtki i udzielenia Zarzqdowi upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zakfadowego w graniach Kapitatu Docelowego podyktowana jest koniecznosciq
ustalenia transparentnosci Statutu i ram prawnych do realizacji przyjetego w Spdtce Programu
Motywacyjnego w Spofce, z uwzglednieniem aktualnej sytuacji Spotki, w tym jej wynikow finansowych
oraz osiggniec¢ Cztonkdow Zarzqdu w zakresie realizacji strategii Spotki i budowaniu pozycji Spoftki.

Dodatkowo w dniu 15 listopada 2023 roku Zarzgd Spotki raportem biezgcym ESPI nr 29/2023
opublikowat przyjetq w tym samym dniu Strategie wydawniczq dla kluczowych projektow Spdtki
strategii Spotki na lata 2024 - 2028 (dalej: Strategia), ktora wskazuje kierunki rozwoju i planowanej
dziatalnosci Spoftki.

W Strategii wskazano w szczegdlnosci na podjecie dziatarn majgcych na celu:

- koncentracje rynku gier o tematyce wedkarskiej;

- rozwdj serii Ultimate Fishing Simulator;

- rozwdj innych branddw wedkarskich;

- rozwdj innych gier o tematyce niewedkarskiej z kategorii symulatorow;

- uporzgdkowanie struktury Grupy Kapitatowej;

- porting i wydawnictwo gier na konsole;

Ktére wymagac bedq wzmozonej pracy i zaangazowania Zarzqdu, jak rdwniez mogq wigzac sie ze
zwiekszeniem naktadow Spotki na pozyskanie lub realizacje poszczegdlnych produkcji.

Ustalenie w Spdfce efektywnego Programu Motywacyjnego i zapewnienie instrumentow prawnych do
jego realizacji, w postaci Kapitatu Docelowego, pozwoli na zwiekszenie motywacji Zarzqdu.

Dodatkowo w projekcie uchwaty przewidziano rozwiqzania, ktére majg na celu wspieranie Spotki
w realizacji przyjetej Strategii, w dajgce mozliwos¢ pozyskania zewnetrznego finansowania
w uzasadnionych przypadkach. Projekt niniejszej uchwaty, requlujgcej zakres upowaznienia Zarzqdu do
podwyzszania kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego, wprowadza narzedzia
niezbedne do realizacji przyjetego Programu Motywacyjnego oraz dalszych zatozen dot. potencjalnego
pozyskania dodatkowych srodkow na rozwdj dziatalnosci Spotki, przy jednoczesnym wypetnieniu
wymogow przewidzianych w powszechnie obowiqzujgcych przepisach dla tego instrumentu prawnego.
Powyzisze rozwiqzania pozwolg na zapewnienie Zarzgdowi mozliwosci podjecia szybkich i sprawnych
dziatan, obejmujgcych podwyziszenie kapitatu zaktadowego bez koniecznosci zwotywania
dodatkowego walnego zgromadzenia, kiedy spetnione zostanqg warunki okreslone przez wtasciwe
organy statutowe lub Spdtka uzna za korzystne dla jej dziatalnosci pozyskanie dodatkowego
finansowania.

Zapewnienie objetych niniejsza uchwatq narzedzi jest szczegdlnie istotne z uwagi na
dynamiczne zmiany w otoczeniu finansowym czy tez niedajgce sie przewidzie¢ zmiany
w zapotrzebowaniu na finansowanie w dziatalnosci Spotki, w tym w kontekscie zatozer zwigzanych
z realizacjq kluczowych produkcji czy pozyskiwaniem nowych produkcji lub branddw do ich realizacji.



Kapitat Docelowy w proponowanym ksztafcie pozwoli na sprawne i efektywne przeprowadzenie emisji
i oferowanie akcji, w najkorzystniejszym momencie z punktu widzenia interesow Spotki i jej
Akcjonariuszy. Jednoczesnie elastycznosé, jakq zapewnia instytucja kapitatu docelowego, pozwoli na
idealne dopasowanie zaréwno rozmiaru, jako czasu na przeprowadzenia emisji akcji do faktycznych
potrzeb Spoftki i rynku.



