STATUT

Gietda Praw Majatkowych ,,Vindexus” S.A.
(Tekst jednolity)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Firma Spotki brzmi: Gietda Praw Majatkowych ,,Vindexus” Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywaé skrotu firmy: Gielda
Praw Majatkowych ,,Vindexus” S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2
Siedziba Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

§3
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

§4

1. Spotka dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jak réwniez poza jej granicami.
2. Spoélka na obszarze swojego dziatania moze otwiera¢, prowadzi¢ i likwidowaé oddzialy, filie i spotki z udzialem
kapitatu zagranicznego.

IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki wedhug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007) jest:

64.99.Z Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych

64.92.Z Pozostale formy udzielania kredytow,

66.19.Z Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych,

73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

64.20.Z Dziatalno$¢ holding6éw finansowych,

68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna dziatalnos¢ wspomagajaca
prowadzenie biura,

82.91.Z Dziatalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,

82.99.Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana.

II1. KAPITAL I AKCJE

§6
1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 1.170.000,00 zt (jeden milion sto siedemdziesiat tysigcy zlotych) i dzieli si¢ na 11 700
000 (jedenascie milionow siedemset tysigcy) akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesi¢¢ groszy) kazda, w
tym:
-4 100 000 (cztery miliony sto tysigcy) akcji serii A, oznaczonych numerami 0000001-4100000,
- 246 000 (dwiescie czterdziesci szes¢ tysigcy) akeji serii B, oznaczonych numerami 000001-246000,
- 654 000 (szeséset piecdziesiat cztery tysigee) akcji serii C, oznaczonych numerami 000001-654000,
- 1 600 000 (jeden milion sze$éset tysigcy) akeji serii D, oznaczonych numerami 0000001-1600000,
- 900 000 (dziewigcset tysigey) akcji serii E, oznaczonych numerami 000001-900000,
- 800 000 (osiemset tysigcy) akcji serii F, oznaczonych numerami 000001-800000,



- 250 000 (dwiescie pig¢dziesiat tysigey) akeji serii G, oznaczonych numerami 000001-250000,

- 1 750 000 (jeden milion siedemset pig¢dziesiat tysiecy) akcji serii H, oznaczonych numerami 0000001-1750000,

- 291 938 (dwiescie dziewigédziesiat jeden tysigcy dziewieéset trzydziesci osiem) akcji serii I, oznaczonych numerami

0000001-0291938,

- 1000 000 (jeden milion) akcji serii J, oznaczonych numerami 0000001-1000000,

- 48 062 (czterdziesci osiem tysigey szescdziesigt dwie) akeji serii K, oznaczonych numerami 000001-048062,

- 40 000 (czterdziesci tysigcy) akcji serii L, oznaczonych numerami 000001-040000.

- 20 000 (dwadziescia tysiecy) akeji serii M, oznaczonych numerami 000001-020000.

Wszystkie akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela.

3. Akgcje serii A zostaty pokryte wkladem niepienigznym w catosci przed zarejestrowaniem Spotki. Akcje kolejnych serii
B,C,D,E F, G, H, 1 J, K, L orazM zostaly pokryte wktadem pienigznym w calosci przed zarejestrowaniem
podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji odpowiednio akcji serii B, C, D, E, F, G, H, [, J, K, L oraz M.
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§7

1. Kapital zakltadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartosci nominalnej
dotychczasowych akcji.
2. Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego albo wiecej podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki, o taczng
kwote nie wigksza niz 200.000,00 zt w terminie do 22 grudnia 2013 r.
3. W ramach upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 2, Zarzad moze emitowa¢ warranty subskrypcyjne z terminem
wykonania prawa zapisu na akcje, uptywajacym nie p6zniej niz w terminie okre§lonym w ust. 2.
4. Upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, obejmuje mozliwos$¢ objecia
akcji takze za wktady niepieni¢zne, za zgoda Rady Nadzorczej.
5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, uchwaty Zarzadu w sprawach ustalenia:
a) ustalenia terminu otwarcia i zamknigcia subskrypcji akcji lub warrantéw subskrypcyjnych emitowanych
w ramach kapitalu docelowego;
b) ustalenia ceny emisyjnej akcji lub warrantow subskrypcyjnych emitowanych w ramach kapitatu
docelowego;
€) wydania akcji w zamian za wktady niepieni¢zne;
d) emitowania akcji lub warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w ust. 4, z pozbawieniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy w catosci lub w cze$ci wymagaja zgody Rady Nadzorcze;j.
6. Upowaznia si¢ Zarzad do rozstrzygania we wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem Kapitatu
zaktadowego w ramach kapitalu docelowego. Zarzad jest uprawniony w szczeg6lnosci do:
1) zawierania uméw o submisje ustugowe lub inwestycyjne,
2) podejmowania dzialan majacych na celu ewentualng ofert¢ publiczng akcji, dematerializacje akcji oraz
dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym, w tym do zawierania uméw o rejestracje akcji ze
spotka pod firmg Krajowy Depozyt Papieréw Warto§ciowych S.A.
7. Przepisy niniejszego paragrafu dotyczace podwyzszenia kapitalu zaktadowego przez Zarzad w ramach kapitalu
docelowego, nie naruszaja kompetencji Walnego Zgromadzenia do zwyktego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w okresie korzystania przez Zarzad z upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 2.
8. Spoélka moze emitowad obligacje zamienne lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

§8

Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza, ktorego akcji umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie akcji nastgpuje poprzez obnizenie kapitatu zakladowego Spotki.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob i warunki umorzenia akcji, a w szczegdlnosci wysokosé,
termin i sposob wyptaty wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytulu umorzenia jego akcji, podstawg prawna
umorzenia a takze sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

Gdy wyptata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzane akcje finansowana jest z kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h.
moze zostac¢ przeznaczona do podziatlu, zastosowanie znajdujg ust. 5 — 6.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate, w ktorej: (a) wyraza zgode na nabycie przez Zarzad akcji wlasnych w celu
umorzenia; (b) przeznacza, w granicach okreslonych przez art. 348 § 1 k.s.h., okreslong cze$¢ zysku Spotki na finansowanie
nabycia akcji wlasnych w celu umorzenia; (c) okresla maksymalng liczbe i ceng akcji wlasnych Spotki, ktore maja zostac
nabyte w celu umorzenia; (d) okresla maksymalny okres w ramach ktoérego Zarzad upowazniony jest do nabywania akcji
wlasnych w celu umorzenia.

Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia Zarzad niezwlocznie zwotuje Walne Zgromadzenie w celu powzigcia przez nie
uchwaty o umorzeniu akcji oraz obnizeniu kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI

§9



Organami Spotki sa:
1/ Walne Zgromadzenie
2/ Rada Nadzorcza.
3/ Zarzad

WALNE ZGROMADZENIE
§10

1. Wszyscy Akcjonariusze maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy czym kazda akcja daje prawo jednego
glosu.
2. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie albo przez pelnomocnikéw.

§11

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, procz innych spraw zastrzezonych w obowigzujacych przepisach prawa, naleza:
a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,
b. podejmowanie uchwat o podziale zyskow albo pokrycia strat lub o wytaczeniu zysku od podziatu pomigdzy
akcjonariuszy,
Cc. wybor i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich wynagradzania,
d. zmiana niniejszego Statutu, w tym takze zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,
postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
potaczenie, podzial i przeksztatcenie Spotki,
rozwigzanie i likwidacja Spotki,
emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow subskrypcyjnych, o ktorych
mowa w art.453 §2 k.s.h.,
j.  zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czg¢$ci oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,
k.  uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
I.  ustalanie liczby cztonkoéw Rady Nadzorczej.
2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub prawie uzytkowania

wieczystego nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Dokonanie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja
si¢ na zmiang, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu dzialalno$ci Spotki zostanie podjeta
wigkszoscig 2/3 gtosow w obecno$ci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki.
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§12

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spolki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w ciaggu
szeéciu miesi¢cy po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w sposéb okreslony
dla przekazywania informacji biezacych i okresowych przez spotki publiczne co najmniej na 26 dni przed terminem
walnego zgromadzenia.

§13
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki, a w kazdym razie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
§14

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, o ile obowiazujace przepisy nie stanowia
Inaczej.

2. Uchwaly dotyczace usunigcia okreslonych spraw z porzadku obrad Walnego Zgromadzenia wymagaja dla swojej
waznosci wigkszosci % (trzech czwartych) glosow oddanych w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej
50% kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Usunigcie spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na zadanie zgloszone na podstawie art. 400
k.s.h. wymaga zgody akcjonariusza, ktory zgtosit takie zadanie.

RADA NADZORCZA
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§15

Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz 5 cztonkdéw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na
wspolng kadencje.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

Sktad Rady Nadzorczej kazdorazowo ustala Walne Zgromadzenie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego Rady oraz Sekretarza Rady.

Z zastrzezeniem dalszych postanowien niniejszego Statutu Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja osobiscie swoje
obowiazki, w szczegdlnosci uczestniczga w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz w podejmowaniu uchwal w trybie
obiegowym.

Czlonkowie Rady Nadzorczej pelnia swe funkcje za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. Wysokos¢
wynagrodzenia okresla Walne Zgromadzenie w formie uchwaty.

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat w roku obrotowym.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga zosta¢ podjete w formie pisemnej, bez odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej (w trybie
obiegowym). Projekty uchwat, ktére maja by¢ podjete w trybie obiegowym, sa przedstawiane do podpisu wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci, przez Sekretarza. Uchwata
podjeta w tym trybie jest wazna, o ile wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o jej tresci oraz co
najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ prowadzone réwniez a) telefonicznie lub przy wykorzystaniu innych $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ b) w trybie mieszanym tj. gdy cz¢$¢ cztonkéw Rady Nadzorczej
uczestniczy w posiedzeniu Rady Nadzorczej osobiscie, a co najmniej jeden czlonek Rady Nadzorczej uczestniczy w
posiedzeniu z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ - w sposdéb umozliwiajacy
porozumienie si¢ wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw. Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ protokot, ktory
podpisywany jest przez wszystkich uczestnikow. Przebieg posiedzenia Rady Nadzorczej moze by¢ takze zapisany przy
pomocy urzadzenia do utrwalania dzwigku.

Cztonek Rady Nadzorczej moze oddaé swdj glos na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Nie
dotyczy to spraw wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw Zarzadu oraz odwotania lub
zawieszania w czynnos$ciach tych osob mogg zostaé podjete w trybie okreslonym w ust. 9-11.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia gtosow, jezeli na posiedzeniu obecnych jest co najmnie;j
potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu. W przypadku rownos$ci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory szczegétowo okresla jej organizacje
i sposob wykonywania czynno$ci.

Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku ustanowienia komitetu, Rada
Nadzorcza powotuje i odwotuje jego czlonkow, a takze ustanawia jego sposob organizacji.

§16

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci. Do szczegdlnych
obowiazkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami, dokumentami i stanem faktycznym oraz wnioskéw
Zarzadu dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny;

b) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatow lub akcji, ktdrych warto$é przekracza 400
000 euro, w innych spotkach handlowych;

¢) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci. Przepis art. 393 pkt 4 k.s.h. nie ma zastosowania;

d) wyrazanie zgody na otwieranie przez Spotke oddziatow Spotki;

e) zatwierdzanie przedstawionego przez Zarzad rocznego planu finansowego oraz rocznego planu
dziatalnosci;

f)  ustalanie zasad i warunkéw wynagradzania cztonkow Zarzadu Spotki oraz postanowienh umow faczacych
cztonkow Zarzadu ze Spotka;

g) wybor na wniosek Zarzadu bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki;

h)  opiniowanie wnioskéw Zarzadu kierowanych pod obrady Walnego Zgromadzenia,

i) ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu Spotki w granicach dopuszczalnych przez Statut Spotki oraz ich
powotywanie i odwotywanie;

j)  zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki;

k) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego
wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci. W przypadku
delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego
mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia z tytulu petnienia funkcji czlonka Rady
Nadzorczej. Czlonkowi Rady Nadzorczej oddelegowanemu do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu
przyshuguje odrebne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej
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jest zobowiazany ztozy¢ Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie z wykonywania czynnosci cztonka
Zarzadu;

) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzanie zmian o charakterze redakcyjnym
okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia;

m) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na prowadzenie dzialalno$ci konkurencyjnej w stosunku do
dziatalnoéci Spokki;

n) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad,

0) wyrazanie zgody na zawarcie lub zmiang umowy zawartej przez Spotke¢ z innym podmiotem, (innym niz
podmiot zalezny od Spoiki), ktora bedzie skutkowaé powstaniem obowiazku dokonania przez Spotke
platnosci, badz dostarczenia przez nig dobr lub ustug, o wartosci przekraczajacej rownowartosé 400 000
euro.

ZARZAD
§17

Zarzad sktada si¢ z jednej do czterech osdb. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala sktad Zarzadu.
Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkowie Zarzadu powotywani sa na okres wspolnej kadencji.
Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza w kazdym czasie moze odwotaé cztonkoéw Zarzadu.

§18

Zarzad zarzadza Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoiki, nie
zastrzezone ustawg albo niniejszym statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do
zakresu dziatania Zarzadu.
Organizacj¢ i sposOb dzialania Zarzadu moze okresli¢ szczegdélowo Regulamin Zarzadu zatwierdzany przez Radg
Nadzorcza

§19

Jezeli Zarzad jest wicloosobowy, do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spoétki uprawnieni sg: Prezes Zarzadu
samodzielnie, dwoch Cztonkow Zarzadu acznie, Czlonek Zarzadu tacznie z Prokurentem, dwoch Prokurentéw lacznie.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do skladania oswiadczen woli w imieniu Spoétki uprawniony jest cztonek Zarzadu
samodzielnie.

§20

W umowie mi¢dzy Spotka a cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza albo
pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
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§21

Spotka prowadzi rachunkowos$¢ i ksiggi handlowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w sposob dokladnie
odzwierciedlajacy przychody i zyski, koszty i straty.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§22

Kapitat zapasowy Spolki tworzony jest na pokrycie strat bilansowych.

Do kapitatu zapasowego przelewa si¢ 8% (osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie
przynajmniej /3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

Do kapitatu zapasowego beda przelewane ponadto nadwyzki, osiggnigte przy wydawaniu akcji powyzej ich wartosci
nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow emisji akcji.

O uzyciu kapitalu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze czesci kapitatu zapasowego w wysokosci /3
(jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego uzy¢ mozna jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.
Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym zbadanym przez bieglego
rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.

Podejmujac uchwale o podziale zysku, Walne Zgromadzenie moze zdecydowa¢ o wyptacie dywidendy w kwocie
wyzszej niz zysk, o ktorym mowa w ust.1, ale nie wiekszej niz kwota dozwolona odpowiednimi przepisami Kodeksu
spotek handlowych, a w szczegdInosci art. 348 § 1 k.s.h. (kwota do podziatu).

Zysk, o ktorym mowa w ust. 5, wzglednie kwote do podziatu, o ktdrej mowa w ust. 6, rozdziela si¢ pomiedzy
akcjonariuszy proporcjonalnie do liczby posiadanych akcji.

Uchwala Walnego Zgromadzenia w sprawie podzialu zysku winna okre§la¢ dat¢ ustalenia listy akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy.

Spoétka tworzy inne fundusze celowe. Ich wysokos¢ i cel ustala uchwata Walnego Zgromadzenia.



IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

Organizacj¢ przedsigbiorstwa Spolki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki i zatwierdzony przez
Radg Nadzorcza.

§24

=

Spoltka powstala z przeksztalcenia spotki Gietda Praw Majatkowych VINDEXUS sp. z 0. o.
2. Zalozycielami Spotki sa:

a) Jan Kuchno,

b) Janusz Wrébel,

¢) Jerzy Kulesza,

d) Przedsigbiorstwo Eksportu Geodezji i Kartografii GEOKART.

§25

1. Rozwigzanie Spotki w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w inny sposob przewidziany prawem nastepuje po

przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidacj¢ przeprowadzaja cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie powota innych likwidatoréw.

3. Akcjonariusze uczestnicza proporcjonalniec do posiadanych akcji w podziale majatku Spotki pozostatego po
zaspokojeniu wierzycieli.

N

§26
Z wyjatkiem ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zwolanego w sposob opisany w § 12 ust. 3, Spotka zamieszcza
swoje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym. Kazde ogloszenie Spotki powinno by¢ wywieszone w siedzibie
przedsigbiorstwa Spotki w miejscach dostepnych dla wszystkich pracownikow.

§27

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu spoétek handlowych
oraz inne obowigzujace przepisy prawa.



