TEKST JEDNOLITY
STATUT SPOLKI AKCY]JNE]

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1.
1.  WOODPECKER.CO spotka akcyjna powstata w wyniku przeksztatcenia w trybie
art. 551 § 1 i nastepne Kodeksu spotek handlowych formy prawnej spétki pod
tirma WOODPECKER.CO spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibag
we Wroctawiu (dalej: ,Spotka Przeksztatcana”) w spotke akcyijna.
Spotka dziata pod firma: WOODPECKER.CO spdtka akcyjna.
Spotka moze uzywac skrétu firmy: WOODPECKER.CO S.A.
Siedziba Spoiki jest Wroctaw.

Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

A

W niniejszym Statucie wyrazenia pisane z wielkiej litery rozumie¢ nalezy

nastepujaco:

a. Spotka - WOODPECKER.CO spoétka akcyjna;

b. Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza, Zarzad — odpowiednie organy
Spotki;

c.  Statut —niniejszy Statut Spotki.

II. PRZEDMIOT DZIAEALNOSCI SPOLKI

Art. 2.

Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Art. 3.
Spdtka moze powolywac i prowadzi¢ oddzialy, filie, zaklady, przedstawicielstwa i
inne jednostki organizacyjne oraz moze przystepowac do innych spétek w kraju i za

granica.

Art. 4.
Przedmiotem dziatalnosci Spoiki, zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci, jest:
1) PKD 46.51Z Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i

oprogramowania,

2) PKD 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania -

3) PKD 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem



4)
5)

6)
7)

8)
9)

10) PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej.

PKD 62.02.Z Dziatalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki---------—-

PKD 62.09.Z Pozostala dziatalnos¢ uslugowa w zakresie technologii

informatycznych i komputerowych
PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi

(hosting) i podobna dziatalnos¢

PKD 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych

PKD 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych
PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet)

Art. 5.

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonym w

Art. 4 niniejszego Statutu, wymaga uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji,

rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalno$ci moze nastapi¢ po uzyskaniu takiego

zezwolenia, zgody lub konces;ji.

1a.

1b.

1c.

ITII. KAPITAL ZAKEADOWY

Art. 6.

Kapital zakltadowy Spoétki wynosi 500.000,00 PLN (piecset tysiecy ztotych) i dzieli
sie¢ na 5.000.000,00 (pig¢ miliondéw) akcji na okaziciela serii A o numerach od
0.000.001 do 5.000.000 o wartosci nominalnej po 0,10 PLN (dziesig¢ groszy) kazda
akdja.

Na podstawie uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27
czerwca 2023 roku kapitat zakladowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote
nie wyzsza niz 45 000 zt (czterdziesci piec tysiecy zlotych) w drodze emisji nie
wiecej niz 450.000 (czterystu piecdziesieciu tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (10/100 ztoty) kazda i tacznej
wartosci nominalnej nie wigkszej niz 45.000 zt (czterdziesci piec tysiecy ztotych).
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w
ust. 1la powyzej jest przyznanie prawa do objecia akgji serii B posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych serii A emitowanych przez Spotke na podstawie
uchwaly nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27 czerwca 2023
roku.

Uprawnionymi do objecia akcji serii B beda posiadacze warrantow

subskrypcyjnych serii A, o ktorych mowa w ust. 1b.



1d.

Obijecie akcji serii B przez osoby uprawnione z warrantow subskrypcyjnych serii
A nastapi w drodze zlozenia pisemnego oswiadczenia Spdtce na formularzu
przygotowanym przez Spotke. Prawo do objecia akgji serii B moze by¢ wykonane
nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2027 roku.

Kapital zakladowy Spodtki zostal pokryty w catosci z majatku Spotki
Przeksztalcanej w procesie przeksztalcenia o ktorym mowa w art. 1 ust. 1
powyzej.

Akcje sa rowne i niepodzielne.

Spotka moze podwyzszy¢ kapital zakladowy w drodze emisji nowych akcji
(imiennych i na okaziciela) wydawanych za wklady pieniezne albo za wklady
niepieniezne, albo w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej wszystkich
wyemitowanych juz akci. Na zasadach wynikajacych z Kodeksu spdtek
handlowych kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony ze srodkéw Spotki.
Spdétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz
obligacje z prawem pierwszenstwa objecia nowych akcji, jak rowniez inne
papiery wartosciowe.

Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga zgody

Rady Nadzorczej Spofki.

Art. 7.

Akcje Spétki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariuszy w drodze nabycia akcji przez

Spdtke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego

Zgromadzenia, ktdra powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawna umorzenia,

wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz

uzasadnienie umorzenia akgcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu

zaktadowego. Uchwata o zmianie Statutu w sprawie umorzenia akcji powinna by¢

umotywowana.

IV. ORGANY SPOLKI

Art. 8.

Organami Spoiki sa:

A. Walne Zgromadzenie,
B. Rada Nadzorcza,
C. Zarzad.



A. Walne Zgromadzenie.

Art. 9.
Walne Zgromadzenie moze odbywac sie jako Zwyczajne albo Nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj Regulamin okreslajacy szczegdtowo
tryb prowadzenia obrad, przy czym Rada Nadzorcza uprawniona jest do
okreslenia w formie regulaminu szczegdtowych zasady udzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu $rodkow komunikacji elektronicznej, a
regulamin nie moze okresla¢ wymogow i ograniczen, ktore nie s niezbedne do
identyfikacji akcjonariuszy i zapewnienia bezpieczenistwa komunikagcji
elektronicznej.

3.  Walne Zgromadzenia moga odbywac sie w siedzibie Spétki oraz w Warszawie, a
takze w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy

akcjonariusze wyraza na to zgode.

Art. 10.

1.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie¢ najpdzniej w terminie 6 (szesciu)
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Jezeli Zarzad w przepisanym terminie nie zwota Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, prawo zwotlania takiego zgromadzenia przystuguje Radzie
Nadzorczej.

3.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, o ile niniejszy Statut badz
powszechnie obowigzujace przepisy prawa nie stanowia inaczej. Rada
Nadzorcza ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna
to za wskazane.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu
zakladowego lub co najmniej polowe ogoétu gloséw w Spodtce moga zwotac
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

5. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zakladowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku

obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Art. 11.
1. Walne Zgromadzenie jest wazne, o ile reprezentowane sa na nim akcje
reprezentujace co najmniej 50% kapitatu zakladowego Spolki, z zastrzezeniem

powszechnie obowiazujacych przepisdéw prawa, przy czym od momentu gdy



Spotka uzyska status spotki publicznej Walne Zgromadzenie bedzie wazne, o ile
reprezentowane beda na nim akcje reprezentujace co najmniej 25% kapitatu
zaktadowego Spdtki.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego

nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci

takze Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie otwiera

Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow

oddanych, chyba ze powszechnie obowigzujacy przepis prawa lub niniejszy

Statut stanowia inacze;j.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia w Walnych

Zgromadzeniach.

Kazda akcja uprawnia do jednego gltosu na Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez

pelnomocnikow.

Udzial w Walnym Zgromadzeniu mozna wzia¢ réwniez przy wykorzystaniu

srodkow komunikagcji elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w

sposob, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, postanawia zwolujacy to

zgromadzenie.

Udzial w Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 7 powyzej, obejmuje w

szczegolnosci:

a. dwustronna komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich o0sob
uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, w ramach ktdrej moga one
wypowiadac¢ si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w
innym miejscu niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia, i

b.  wykonywanie osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w

toku Walnego Zgromadzenia.

Art. 12.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy, poza innymi kompetencjami
zastrzezonymi w Statucie lub przez powszechnie obowiazujace przepisy prawa:
a. powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
b.  zatwierdzanie dokonania kooptacji cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z
Art. 13 ust. 3 Statutu;
C. zmiana Statutu;

d. podwyzszenie i obnizenie kapitatu zakladowego Spotki;



e. rozpatrywanie izatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki
oraz sprawozdania finansowego Spolki za ubiegly rok obrotowy oraz
udzielanie absolutorium cztonkom organow Spdtki z wykonania przez nich
obowigzkow;

f.  podejmowanie uchwat dotyczacych emisji przez Spdtke obligacji
zamiennych na akcje lub obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akgji
Spdiki oraz innych papierow wartosciowych;

g. ustalanie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkow Rady
Nadzorczej;

h. podejmowanie uchwat dotyczacych polaczenia, przeksztalcenia oraz

podziatu Spotki;
i.  rozwigzanie Spotki oraz wybor likwidatorow;
j.  wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub

jego zorganizowanej czesSci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego;

k. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

1. upowaznienie Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego Statutu
Spotki.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym, jak rowniez obciazenie
nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi, w tym hipoteka, nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

B. Rada Nadzorcza.

Art. 13.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkow,
powotywanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, przy
czym od momentu gdy Spdtka uzyska status spotki publicznej Rada Nadzorcza
sktadac sie bedzie z od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.

2. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej kazdej kadencji okresla Walne Zgromadzenie
w drodze uchwaly z zastrzezeniem, ze liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej
pierwszej kadencji okreslono w uchwale w sprawie przeksztalcenia Spodtki
Przeksztalcanej w Spotke, w ktorej dokonano takze powotanie cztonkéw Rady

Nadzorczej pierwszej kadencji.



W przypadku rezygnacji lub $mierci jednego lub wiekszej liczby cztonkow Rady
Nadzorczej przed uptywem jej kadengji, na skutek ktorej sktad Rady Nadzorczej
liczy mniej niz 3 (trzech) cztonkéw albo mniej niz liczba czlonkow Rady
Nadzorczej danej kadencji wskazana w odpowiedniej uchwale Walnego
Zgromadzenia, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w terminie 1 (jednego)
miesigca od dnia powzigcia wiedzy o ww. okolicznosci, moga dokona¢ wyboru
jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, tak aby w sktad Rady
Nadzorczej wchodzito 3 (trzech) cztonkéw albo tylu cztonkdéw, ilu wynika ze
wspomnianej uchwaty Walnego Zgromadzenia. Wyboru okreslonego w zdaniu
poprzedzajacym dokonuje si¢ poprzez pisemne lub elektroniczne (poprzez
opatrzenie glosu podpisem kwalifikowanym lub podpisem zaufanym)
glosowanie przeprowadzane przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej nad
zglaszanymi przez nich kandydaturami, przy czym wybrany w tym trybie do
pelnienia funkgji cztonka Rady Nadzorczej zostanie kandydat, ktory otrzymat
najwieksza liczbe gltosow ,,za”. W przypadku uzyskania przez poszczegolnych
kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej rownej liczby gltoséw, decydujacy glos
przystuguje cztonkowi Rady Nadzorczej pelnigcemu funkcje wyzsza funkcje w
Radzie Nadzorczej. W razie braku takiego czlonka Rady Nadzorczej decydujacy
glos przystuguje czlonkowi Rady Nadzorczej starszemu wiekiem. Kadencja
cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych w trybie okreslonym w zdaniu
poprzednim konczy sie z uplywem kadencji pozostatych czlonkéw Rady
Nadzorczej albo z dniem odbycia najblizszego Walnego Zgromadzenia, ktore nie
podejmie uchwaly zatwierdzajacej dokonanie kooptacji konkretnego cztonka
Rady Nadzorczej.

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa 5 (pigc) lat.

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na kolejne kadengje.
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci oraz na
zasadach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin, ktéry dla wejscia w Zycie

wymaga zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

Art. 14.
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, z zastrzezeniem
wyjatkéw przewidzianych w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa

oraz postanowieniach Statutu.



Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkéw do samodzielnego pelnienia
okreslonych czynno$ci nadzorczych kazdorazowo okreslajac termin takiej
delegacji oraz zakres przedmiotowy.

Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
czlonkéw Zarzadu.

W przypadku delegowania czlonka Rady Nadzorczej do wykonywania
czynno$ci cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie
Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia za sprawowanie funkgcji cztonka Rady

Nadzorcze;.

Art. 15.
Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci lub innej dtugotrwalej przeszkody w wykonywaniu funkgji jego
obowiazki pelni Wiceprzewodniczacy.,
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz Rady Nadzorczej sa
wybierani sposrod czlonkéw Rady Nadzorczej przez Rade Nadzorcza.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad oraz
powinno si¢ ono odby¢ w terminie 14 (czternastu) dni od daty rozpoczecia danej
kadencji Rady Nadzorczej. Postanowienie wskazane w zdaniu poprzedzajacym
nie dotyczy Rady Nadzorczej pierwszej kadencji, powolanej przez zatozyciela
Spotki.
Posiedzenia Rady Nadzorczej sa zwoltywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz trzy razy w roku obrotowym, przez jej Przewodniczacego z inicjatywy
wlasnej, na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej. W przypadku
nieobecnosci lub innej dlugotrwatej przeszkody w wykonywaniu funkcji przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, posiedzenia Rady Nadzorczej moze
zwotywac jej Wiceprzewodniczacy.
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w terminie 14
(czternastu) dni od dnia otrzymania odpowiedniego wniosku, wnioskodawca
moze zwola¢ posiedzenie Rady Nadzorczej samodzielnie, podajac date, miejsce
(w miejscowosci bedacej siedziba Spotki) i proponowany porzadek obrad.
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej uznaje si¢ za skuteczne, o ile
zostanie ono wystane co najmniej 7 (siedem) dni przed planowanym terminem
jego odbycia listami poleconymi lub za posrednictwem poczty elektronicznej (na
adresy wskazane Spolce przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej).
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno okresla¢ date, miejsce i

proponowany porzadek obrad. Razem z zaproszeniem na posiedzenie Rady



10.

11.

12.

13.

14.

Nadzorczej nalezy przesta¢ rowniez wszelkie materialy niezbedne do
rozpatrzenia spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu obecna jest co
najmniej potowa jej cztonkow (w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej), a wszyscy jej czlonkowie zostali prawidlowo zaproszeni.
Rada Nadzorcza nie moze podejmowac uchwat w sprawach nieprzewidzianych
w zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej, chyba Zze na posiedzeniu tym
obecni sa wszyscy jej czlonkowie i zaden z nich nie zglosil sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow
oddanych, zas w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej jej czlonek moze uczestniczy¢ z
wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o
ile zapewniona zostanie mozliwo$¢ bezposredniego komunikowania sie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga zosta¢ podjete w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Do zarzadzenia gtosowania w trybie
okreslonym w zdaniu pierwszym uprawnione sa osoby posiadajace kompetencje
do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze jednak dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli

wszyscy jej cztonkowie wyraza na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia.

Art. 16.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru nad
dziatalnoscia Spodtki i wykonywanie uprawnien i obowiazkéw prawem
przewidzianych, a w szczegolnosci:
a. powolywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu oraz pozostalych cztonkow
Zarzadu;

b.  ustalenie wynagrodzen i warunkéw zatrudnienia cztonkéw Zarzadu;



zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu;

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy
miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu,
ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
moga sprawowac swoich czynnosci;

ocena sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegty rok obrotowy
oraz wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty
oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw tej oceny;

reprezentowanie Spotki w umowach oraz innych czynnosciach prawnych z
czlonkami Zarzadu, a takze w sporach miedzy cztonkami Zarzadu a
Spdika, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej;

udzielanie cztonkom Zarzadu pozwolenia na petnienie funkcji w organach
nadzorczych lub zarzadzajacych innych podmiotéw, z wyjatkiem
podmiotow nalezacych do grupy kapitatowej Spotki;

nadzorowanie wykonania uchwat Walnego Zgromadzenia;

opiniowanie wszelkich istotnych spraw przedkladanych przez Zarzad do
rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu, zarowno zwyczajnemu jaki
nadzwyczajnemu, a w szczegolnosci projektéw uchwatl;

opiniowanie rocznych oraz wieloletnich planow finansowych Spoiki, a
takze strategii Spotki;

wyrazenie zgody na dokonanie przez Spotke jakichkolwiek nieodptatnych
rozporzadzen lub zaciagniecie takich zobowiazan;

wyrazenie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciggnigcie
zobowiazania o wartosci jednej transakcji lub serii transakcji ze soba
powiazanych o tacznej wartosci w jednym roku obrotowym (w ktérym
nastapilo zawarcie umowy/umow) przekraczajacej netto 3 % (trzy procent)
wartosci przychodoéw Spotki w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu
finansowym Spotki;

wyrazenie zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, badz tez innej
umowy o podobnym charakterze, ktorej warto$¢ zobowiazania przekroczy
jednorazowo lub tacznie w jednym roku obrotowym (w ktérym nastapito
zawarcie umowy) 3 % (trzy procent) wartosci przychodéw Spotki w

ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spdtki;



0. wyrazenie zgody na wystawienie przez Spotke weksla, udzielenia przez
Spotke poreczenia, poreczenia wekslowego, gwarangji, ustanowienie
zabezpieczenia na majatku Spotki, w tym w postaci hipoteki, zastawu,
zastawu rejestrowego, przewlaszczenia na zabezpieczenie;

p. wyrazenie zgody na zawarcie umowy, bez wzgledu na wartos¢
swiadczenia, jezeli umowa ta bedzie przewidywa¢ odpowiedzialnos¢
odszkodowawczg Spotki z tytulu kar umownych lub gwarancji
przekraczajacq jednorazowo lub Iacznie w jednym roku obrotowym (w
ktorym nastapito zawarcie umowy) 3 % (trzy procent) wartosci
przychodow w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym
Spotki;

q- zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

r.  wybdr podmiotu (firmy audytorskiej) uprawnionego do badania lub
przegladu sprawozdan finansowych sporzadzonych przez Spotke;

s.  wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzad czynnosci wymienionych w
Art. 19 Statutu;

t.  przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki, o ile Walne Zgromadzenie
udzieli takiego upowaznienia;

u. podejmowanie czynnosci zastrzezonych dla Rady Nadzorczej w

Regulaminie Programu Motywacyjnego.

Art. 16a
1. Od chwili wejscia w zycie uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie ubiegania
sie przez Spotke o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spédtki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. i tak diugo, jak Spotka bedzie jednostka zainteresowania
publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,Ustawa o Bieglych
Rewidentach”):

a. co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ cztonkami
niezaleznymi, spelniajacymi kryteria niezaleznosci wskazane w Ustawie
o Biegtych Rewidentach (,,Cztonkowie Niezalezni Rady Nadzorczej”),
b. w Spolce dziala komitet audytu powotany przez Rade Nadzorcza w
skltadzie zgodnym z przepisami Ustawy o Bieglych Rewidentach
(,Komitet Audytu”). W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej

trzech cztonkow.

2. Niepowotanie Cztonkdéw Niezaleznych w sktad Rady Nadzorczej, ich powotanie



2.

a)

w liczbie mniejszej niz wskazana w ust. 1 nie ma wpltywu na zdolnos¢ Rady
Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewidzianych w Kodeksie spdtek
handlowych i w niniejszym Statucie. TakzZe utrata statusu Czlonka Niezaleznego
Rady Nadzorczej w trakcie kadengji nie powoduje wygasniecia jego mandatu i
nie ma wplywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.
Kandydat na  Czlonka Niezaleznego Rady  Nadzorczej sklada
Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne oswiadczenie o spetnianiu
przez kandydata warunkéw wskazanych w ust. 1 a) powyzej. Oswiadczenie to
dotacza sie do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia.
W przypadku, gdy Zarzad otrzyma oswiadczenie Cztonka Niezaleznego Rady
Nadzorczej, ze przestal on spelniac¢ kryteria niezaleznosci okreslone w ust. 1 a)
powyzej lub uzyska taka informacje z innego zrodta, Zarzad, w ciagu miesiaca
od otrzymania oswiadczenia lub uzyskania powyzszej informacji, zwota Walne
Zgromadzenie w celu powolania nowego Czlonka Niezaleznego Rady
Nadzorcze;j.
Art. 16b

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:

monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systemow

kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu

wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej oraz

wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy

audytorskiej;

informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki

sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej

w Spolce, a takze jaka byla rola Komitetu Audytu w procesie badania;

d) dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na

f)

8)

Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;
opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania;

okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke
zainteresowania publicznego; oraz

przedkiadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spotce.

Komitet Audytu dziala zgodnie z postanowieniami Ustawy o Biegltych

Rewidentach oraz innymi obowigzujacymi regulacjami prawnymi w tym



zakresie.

Rada Nadzorcza moze powota¢ rowniez inne komitety, w szczegdlnosci komitet
nominacji i wynagrodzen. Szczegdtowe zadania oraz zasady powolywania i
funkcjonowania poszczegdlnych komitetow, w tym Komitetu Audytu, okresli

Rada Nadzorcza.

C. Zarzad.

Art. 17.
Zarzad sklada si¢ z od 1 (jednego) do 5 (pigciu) czlonkdéw, w tym Prezesa
Zarzadu, powotywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza, ktora jest
uprawniona takze powierzy¢ czlonkom Zarzadu innym niz Prezes Zarzadu
funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spotki.
Liczbe cztonkéw Zarzadu kazdej kadencji i funkcje w Zarzadzie okresla Rada
Nadzorcza w drodze uchwaty. Okreslenia liczby cztonkow Zarzadu pierwszej
kadengji oraz wyboru tych czlonkéw i powierzenia im okreslonych funkcji
dokonano w uchwale w sprawie przeksztatcenia Spotki Przeksztalcanej w
Spotke.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spodtke reprezentowac moze 2 (dwoch)
czlonkow Zarzadu facznie lub cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.
Czlonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa 5 (pigc)
lat.
Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany lub zawieszony w

czynnosciach takze przez Walne Zgromadzenie.

Art. 18.
Zarzad kieruje dzialalnoscia Spdiki, zarzadza i rozporzadza jej majatkiem
ruchomym i nieruchomym oraz prawami przystugujacymi Spotce, podejmuje
uchwaly i decyzje we wszelkich sprawach niezastrzezonych powszechnie
obowiazujacymi przepisami prawa lub Statutem Spotki dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, a w szczegolnosci zwotuje posiedzenia
Zarzadu oraz przewodniczy im, a takze okresla zakres obowiazkow pozostalych
czlonkéw Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu zapadajq zwykla wigekszoscia gltoséw. W przypadku rownosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.



4.  Uchwaly Zarzadu moga byc¢ powziete, jezeli wszyscy czlonkowie zostali
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

5. W posiedzeniu zarzadu mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

6. Zarzad moze podejmowac¢ uchwaly takze w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

7.  Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Zarzadu,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.

8.  Zarzad jednomyslnie postanawia o udzieleniu prokury. Odwota¢ prokure moze
kazdy z cztonkéw Zarzadu.

9. Zarzad moze uchwali¢ sw¢j regulamin, ktory dla wejscia w Zycie wymaga

zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Art. 19.

Zarzad zobowiazany jest uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej na dokonanie czynnosci

zwigzanych z:

1. nabyciem i zbyciem nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci, prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatéw w tym prawie;

2. dokonanie przez Spotke jakichkolwiek nieodptatnych rozporzadzen Iub
zaciagniecie takich zobowigzan;

3. rozporzadzeniem prawem lub zaciagnieciem zobowiazania o wartosci jednej
transakcji lub serii transakcji ze soba powiazanych o facznej wartosci w jednym
roku obrotowym (w ktérym nastapito zawarcie umowy/umow) przekraczajacej
netto 3 % (trzy procent) wartosci przychodow Spétki w ostatnim zatwierdzonym
sprawozdaniu finansowym Spétki;

4.  zawarciem umowy kredytu lub pozyczki, badz tez innej umowy o podobnym
charakterze, ktorej wartos¢ zobowigzania przekroczy jednorazowo lub facznie w
jednym roku obrotowym (w ktérym nastapilo zawarcie umowy) 3 % (trzy
procent) wartosci przychodow Spétki w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu
finansowym Spotki;

5. wystawienie przez Spdtke weksla, udzielenia przez Spotke poreczenia,
poreczenia wekslowego, gwarancji, ustanowienie zabezpieczenia na majatku
Spotki, w tym w postaci hipoteki, zastawu, zastawu rejestrowego,
przewlaszczenia na zabezpieczenie;

6. zawarciem umowy, bez wzgledu na wartos¢ swiadczenia, jezeli umowa ta bedzie
przewidywa¢ odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza Spdtki z tytulu kar

umownych lub gwarangji przekraczajaca jednorazowo lub facznie w jednym



roku obrotowym (w ktorym nastapilo zawarcie umowy) 3 % (trzy procent)
wartosci przychodéw w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym
Spotki;

zawigzywaniem i rozwigzywaniem spdtek prawa handlowego oraz
przystepowaniem do spdtek prawa handlowego, a takze wykonywania prawa
glosu z tytutu uczestnictwa w spdtkach prawa handlowego;

nabywaniem i zbywaniem udziatldw oraz akcji w spdtkach prawa handlowego
oraz innych praw uczestnictwa w tych spdtkach;

emisjq obligacji.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI

Art. 20.
Struktura organizacyjna Spolki moze zostaé okreslona w Regulaminie
organizacyjnym przyjetym przez Zarzad w drodze uchwaty.
Zarzad moze takze wydawac regulaminy okreslajace: zasady rachunkowosci,
zakres uprawnien, obowiazkow i odpowiedzialno$ci na poszczegélnych

stanowiskach pracy oraz inne wynikajace z biezacych potrzeb Spofki.

Art. 21.
Rokiem obrachunkowym Spdiki jest rok kalendarzowy.

Pierwszy rok obrachunkowy Spétki konczy sie¢ w dniu 31.12.2021 r.

Art. 22.
Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku, przeznaczonym uchwatg
Walnego Zgromadzenia do podziatu pomiedzy nich (dywidenda).
Zysk przeznaczony do podzialu rozdziela si¢ pomiedzy akcjonariuszy
proporcjonalnie do liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sa catkowicie
pokryte, proporcjonalnie do wysokosci dokonanych wplat.
Walnego Zgromadzenia upowaznione jest do ustalenia listy akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy).
Termin wyplaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia, a jezeli
uchwala walnego zgromadzenia takiego dnia nie okre$la, dywidenda jest
wyptacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza.
Zarzad Spotki moze, za zgoda Rady Nadzorczej Spdtki, dokonywac wyptat

zaliczek na poczet przewidywanej dywidendy.



Art. 23.

1. Spdtka na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ lub
likwidowa¢, stosownie do potrzeb, kapitaly rezerwowe i inne kapitaly
przewidziane przez przepisy prawa.

2. Na pokrycie straty tworzy sie kapital zapasowy, do ktorego przelewa sie co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapital ten nie osiggnie co

najmniej jednej trzeciej kapitatu zakladowego.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 24.
W razie likwidacji Spotki likwidatorami beda cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne

Zgromadzenie postanowi inaczej.

Art. 25.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja odpowiednie

przepisy Kodeksu spdtek handlowych i innych obowiazujacych przepisow prawa.



