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SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI

Zgodnie z Art. 49 ust.1 ustawy o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. Industry Personnel Services Sp. z 0.0.
sktada nast¢pujgce sprawozdanie z dziatalno$ci jednostki za 2023 rok.

1.1. Dzialalno$¢ Spoltki

Przedmiotem dziatalnosci firmy Industry Personnel Services Sp. z 0.0. jest :
- Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowe;.
- Dziatalno$¢ zwigzana z rekrutacjg i udostepnianiu pracownikow.

1.2. Zdarzenia istotnie jakie nastapily w roku obrotowym

W 2023 roku IPS Spotka z o.o. starata si¢ budowa¢ swojg pozycje na rynku, realizujgc szereg inicjatyw
skoncentrowanych na zwigkszeniu konkurencyjnosci i efektywnosci operacyjne;.

Decyzje podjete w minionych latach, dotyczace profilu prowadzonej dziatalnos$ci i koncentracji na najbardziej
rentownym segmencie ustug pracy tymczasowej, pozwolity w minionym roku Spoétce utrzymac si¢ na rynku.

Spotka jest czgécig grupy kapitatowej Gl Group Poland S.A., ktora jest czgécig grupy inwestora GI Group
Holding S.P.A., jednej z wiodacych na $wiecie firm swiadczacych ustugi na rzecz rozwoju rynku pracy oraz
jest migdzynarodowym podmiotem branzowym s$wiadczacym ustugi w zakresie czasowego 1 statego
zatrudnienia oraz rekrutacji. Daje to mozliwos¢ oddtuzenia oraz potencjat dla dalszego rozwoju i kreowania
rozwiazan dla rynku ustug personalnych w Polsce i Europie Srodkowe;.

1.3. Zdarzenia istotnie wplywajace na dzialalno$¢ jednostki, jakie nastapily po zakonczeniu roku
obrotowego, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

W dniu 15 marca 2024 r. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego dokonat wpisu do rejestru przedsigbiorcow KRS potaczenia ,,Industry
Personnel Services” sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu z Gi Group Poland S.A. z siedzibg w Warszawie. Tym
samym Gi Group Poland S.A. z dniem 15 marca 2024 r. wstapila we wszystkie prawa 1 obowigzki ,,Industry
Personnel Services” sp. z 0.0., w tym z mocy prawa stata si¢ strong wszystkich uméw zawartych przez Spotke.

1.4.Przewidywany rozwoj jednostki

W roku 2024 Spotka bedzie kontynuowata dotychczasowa polityke. Na biezaco monitoruje otoczenie
rynkowe Spotki, a w zwigzku ze zmianami obserwowanymi na rynku ustug posrednictwa pracy bedzie
odpowiednio reagowac.

Dnia 24 lutego 2022 r. rozpoczeta si¢ agresja Rosji na Ukraing, jej zasiegu 1 skutkéw oraz terminu zakonczenia
nikt nie jest w stanie przewidzie¢. Zarzad na biezagco monitoruje duzg dynamike zmian w dziataniach
wojennych jak rowniez w sankcjach naktadanych na Rosje.

Spotka rekrutuje pracownikéw z Ukrainy jednak rekrutacja zostata znacznie ograniczona.

Identyfikacja i szacowanie ryzyka zwigzanego z tg sytuacja beda nastgpowaty na biezaco w trakcie trwania
roku 2024.

Zarzad Spotki ocenia, ze obserwowane zmiany sg wyzwaniem dla calej Grupy Gi Group Poland przede
wszystkim w krétkim 1 §rednim terminie. W dtugoterminowej perspektywie model biznesowy Grupy Gi



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Industry Personnel Services Spoiki z 0.0. za rok obrotowy konczacy si¢ 31.12.2023 r.

Group Poland jest dostosowany do wspierania klientow w zakresie elastycznych rozwigzan pracowniczych,
takze w okresach ewentualnego spowolnienia gospodarczego.

1.5.Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.
W 2023 r. Spotka nie prowadzita dziatalnosci badawczo-rozwojoweyj.

1.6.Aktualna sytuacja finansowa Spoétki

Na dzien 31.12.2023 r. Spotka zanotowala strate netto w wysokosci 961.394,66 zt.
W 2023 r. przychody ze sprzedazy wyniosty 13.958.562,07 zt.,

Suma bilansowa w 2023 r. zmniejszyta si¢ do poziomu 21.925.825,25 zt.
Wskaznik rentowno$ci majatku na dzien 31.12.2023 r. wyniost -4,38%.
Wskaznik rentowno$ci kapitalu wlasnego na dzien 31.12.2023 r. wyniost -8,95%.
Wskaznik rentowno$ci netto sprzedazy na dzien 31.12.2023 r. wyniost -6,89%.
Wskaznik ptynnos$ci na dzien 31.12.2023 r. wynidst 2,77%

1.7.Czynniki ryzyka

Identyfikacja ryzyka

Dziatalno§¢ Spotki narazona jest na rdézne rodzaje ryzyka finansowego, zarzadzajac wszystkimi opisanymi
ponizej rodzajami ryzyka finansowego, ktore moze mie¢ znaczacy wplyw na jej funkcjonowanie w
przysztosci, ktadac w tym procesie najwigkszy nacisk na zarzadzanie ryzykiem rynkowym.

Ryzyko utraty plynnosci

Spotka zarzadza ryzykiem plynno$ci poprzez utrzymywanie odpowiednich sald srodkéw pieni¢znych, dazac
do zapewnienia zgodnosci wielkosci 1 terminéw strumieni Srodkéw pienig¢znych wplywajacych 1
wyplywajacych ze Spotki. Planowanie niezbednych srodkow pienigznych  odbywa  si¢  poprzez
sporzadzanie przez Dzial Finansowy biezacych i okresowych analiz przeptywow $rodkdw pieni¢znych 1
przekazywania ich Zarzadowi Spotki celem akceptacji. Spotka dazy do zapewnienia takiego poziomu
finansowania, ktory jest wystarczajacy z punktu widzenia skali realizowanej dziatalno$ci.

Ryzyko stopy procentowej
Spotka posiada $rodki pieni¢zne na rachunkach bankowych oraz naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek.

Ryzyko stopy procentowej jest zwigzane z przeptywami odsetkowymi wynikajagcymi z instrumentow
finansowych opartych o zmienng stope procentowa.

Krotkoterminowe nalezno$ci 1 zobowigzania nie s3 narazone na ryzyko stopy procentowej, poniewaz
przychody i koszty odsetkowe z tych tytutow sg nieistotne.

Na dzien bilansowy nie wystepowaty zabezpieczenia przed ryzykiem zmiany stop procentowych.

Na dzien bilansowy wszystkie zobowigzania finansowe oprocentowane sg o zmienng stope procentows.
Wszystkie pozycje aktywow i zobowigzan finansowych oprocentowane sa wg stop procentowych waluty
polskiej - PLN.

Inne ryzyka rynkowe

W ramach innych ryzyk rynkowych Zarzad Spotki identyfikuje i na biezaco monitoruje nastepujace rodzaje
ryzyk :

- ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia

- ryzyko zawarcia umow z nieuczciwym/niesolidnym klientem

- ryzyko gospodarcze.
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1.8. Oswiadczenie zarzadu IPS spolki z 0.0. w sprawie rzetelnosci
sporzadzenia sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Zarzad IPS Spoftki z 0.0. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za okres
od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. i dane porownywalne sporzadzone zostalo zgodnie z przepisami
obowigzujacymi Spotke, oraz ze dane zawarte w sprawozdaniu finansowym odzwierciedlajg w sposob
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Spoétki oraz jej wynik finansowy.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez
Spotke w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, obejmujacej okres nie krotszy niz jeden rok od dnia
bilansowego, w niezmniejszonym istotnie zakresie.
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