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: List Prezesa Zarzgdu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

Z wielkg przyjemnoscig przedstawiam Panstwu raport Grupy Vercom za Il kwartat 2024 roku, ktéry mozna smiato uznac¢ za kolejny
kamien milowy w historii Vercom. Dzieki konsekwentnej realizacji strategii rozwoju na globalnym rynku, po raz pierwszy w historii
EBITDA za okres ostatnich dwunastu miesiecy przekroczyta poziom 100 min PLN. JesteSmy tym samym bardzo blisko realizacji
wszystkich celdw, ktore postawiliSmy przed sobg debiutujgc na GPW. Osiggane wyniki potwierdzajg, ze nasza technologia stanowi
unikalng wartos$¢ dla naszych klientéw i pozwala nam skutecznie konkurowaé na globalnym rynku.

Miniony kwartat byt dla nas udany zaréwno pod wzgledem dynamiki pozyskiwania klientow, jak réwniez rozwoju wspotpracy z
dotychczasowymi odbiorcami. W Il kwartale pozyskaliSmy ponad 4.300 nowych klientéw, co przetozyto sie na wzrost o 21% rdr.
do ponad 91.600 podmiotow. Jednoczesnie obserwowaliSmy znaczacy wzrost sprzedazy do obecnych klientdw, co przetozyto sie
na rekordowy wzrost NER (Net Expansion Rate) do 156%. Wysoka efektywnos$¢ dosprzedazy to takze zastuga kolejnych wdrozen
ustugi RCS, na co zdecydowalty sie m.in. takie marki jak LPP, Jeronimo Martins, Media Expert, Ziaja, Wakacje.pl czy Home&You.

Efektem dobrego sentymentu zarowno wsrdd klientéw SME jak i Entrerpise byt wzrost przychodoéw o 71% rdr. do 145 min PLN.
Pomimo dalszego ostabienia dolara oraz euro wzgledem ztotéwki, w ktérych generujemy ok. 60% marzy, zysk brutto ze sprzedazy
wzrdést 0 18% r/r do 56 min PLN. W minionym kwartale po raz kolejny potwierdzilismy umiejetnos¢ zachowania wysokiej dyscypliny
kosztowej, co pozwolito nam skutecznie wykorzystaé efekt dzwigni operacyjnej. Dzieki temu skorygowana EBITDA wzrosta o 28%
rdr. do 29 min PLN, a zysk netto osiggnat poziom 20 min PLN, co stanowi wzrost o0 52% r/r.

W perspektywie kolejnych kwartatow warto podkresli¢ duzy potencjat marki MessageFlow wynikajgcy z mozliwosci integracji wielu
kanatow komunikacji, w tym RCS. Zainteresowanie ustugg RCS rosnie w zawrotnym tempie, a globalny rynek tej technologii ma
wedtug prognoz wzrosng¢ dziewieciokrotnie do 2028 roku. Warto podkresli¢, ze komunikacja oparta o RCS to zupetnie nowa
ustuga, ktéra otwiera przed nami szanse na dodatkowe marze i jeszcze szybszy wzrost, a naszym klientom pozwoli jeszcze
skuteczniej docierac¢ do swoich odbiorcdéw, co idealnie wpisuje sie w okres wzmozonej aktywnosci zakupowej w IV kwartale.

Przed nami ostatni kwartat roku, ktéry historycznie przynosi najwyzsze wyniki ze wzgledu na sezonowos$¢. To szczegdlnie
intensywny czas, kiedy koncentrujemy sie na wsparciu naszych klientéw i ich potrzebach. Jestem przekonany, ze zakonczymy ten
okres bardzo dobrymi wynikami, ktére pozwolg nam podzieli¢ sie z naszymi akcjonariuszami kolejng rekordowg dywidenda.

Z powazaniem,
Krzysztof Szyszka

Prezes Zarzgdu Vercom
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: Wyniki finansowe Q3 2024

Marza brutto Dynamika r/r

PLN 56m

Skorygowana EBITDA

PLN 29m +28%

Zysk netto

PLN 20m +52%




: EBITDA LTM powyzej celu na 2024 rok

Cel finansowy ESOP - skorygowana EBITDA (min zt)

EBITDA za okres ostatnich 12
miesiecy 8 min zt powyzej celu
ESOP na 2024 rok
EBITDA LTM

100+

mln zt

2024 LT™M




: 3x wzrost kapitalizacji od IPO

Kapitalizacja rynkowa (min PLN)
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: Ponad 20% wzrost liczby klientéw rdr

Liczba klientow

Q3 2023 Q3 2024




: Wzrost sprzedazy do obecnych klientow

Net Expansion Rate (NER)

Q3 2023 Q3 2024
m NER (bez najwiekszego klienta) ®NER




: Najwazniejsze wydarzenia Q3 2024

VERCOM

I Dynamika wzrostu w Q3 zbiezna z oczekiwaniami na 2024
* Wzrost zysku brutto na sprzedazy o 18% rdr. do 56 min zt
» Wzrost skorygowanej EBITDA o 28% rdr. do 29 min zt

» Skorygowana EBITDA za 12 miesiecy wyniosta 103 min zt, 8 min
zt powyzej celu finansowego ESOP na 2024 rok

I Wykorzystanie korzystnego sentymentu rynkowego

« Znaczacy wzrost sprzedazy do klientow Enterprise potwierdzony
wzrostem przychodow Grupy o 71% rdr.

« Wozrost liczby klientéw o 21% rdr. do ponad 91.600 podmiotow

« Kontynuacja sprzyjajgcego sentymentu oraz efektywna dosprzedaz
ustug potwierdzona wzrostem wskaznika NER do 156%

I Przyspieszenie tempa adopcji technologii RCS

» Podpisanie umowy na obstuge RCS z operatorem P4, ogtoszenie
wsparcia dla technologii RCS w systemie iOS

« Rozpoczecie wdrozen komunikacji RCS dla wiodgcych marek

konsumenckich w Polsce takich jak LPP, Jeronimo Martins, Media
Expert, Ziaja, Wakacje.pl oraz Home&You
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: Platforma CPaaS umozliwia wielokanatowg komunikacje
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: Ustugi oferowane przez Vercom pozwalajg skutecznie angazowac klientéw

Tworzenie grafiki

Oszczedzaj czas, korzystajgc z
naszych narzedzii szablonéw do
tworzenia tresci opartych na
sztucznej inteligencji

Narzedzia do analizy

Wykorzystaj zebrane dane i
przekuwaj wnioski w dziatania
dzieki naszym zaawansowanym
narzedziom analitycznym

Wielokanatowos¢

Korzystaj z kanatu komunikacji
(sms, email, push, OTT)
dopasowanego do danego celu i
preferencji klientéw

JBAZE KLIEN .
WA NT6
0 W

ROSNACE WYKORZYSTANIE Al

Segmentacja klientow

Zwigkszenie zaangazowania i
lojalnosci klientéw poprzez skupienie
sie na wiasciwych osobach

Testowanie A/B

Korzystaj z testow A/B aby
tworzy¢ skuteczniejsze kampanie
i lepiej dopasowane tresci

Automatyzacje

Maksymalizuj ROI dzigki
zastosowaniu inteligentnych
automatyzacji wykorzystujgcych
informacje o zachowaniach klientéw
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InPost

Shopping with the FAMILY card
is always a good choice.
You get 30%discount! !

Your package is waiting

‘, in parcel WAW12AP.
Pickup code 67843

m BNP PARIBAS

Your statement is ready to view
online. Go to https:/goo.lg/ak54f
to view andmanage you account. ’

=) * /[ 4

By Sof oy~ U

Hello, a hold has been placed on
your DHL parcel. Please review and
update your shipment information
below https:/dhl-update-id797475

R&@SSMANN

Your order #496862
has been completed
and is awaiting pickup




: 20 lat doswiadczenia nagrodzone zaufaniem wyjgtkowych klientéw
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: Dynamiczny wzrost skali dziatalnosci poprzez rozwdj organiczny oraz akwizycje

Przychody (PLNm)

x40

2022: Wejscie na globalny rynek

2021: Debiut Vercom na GPW

2020: Osiggniecie pozyciji lidera rynku CEE

L 2
W 20 34
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2023

2024 LT™M
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: Sprzedaz do klientéw na 180 rynkach na catym swiecie

Szacunkowa struktura walutowa
marzy brutto (%)

= Waluty obce (USD, EUR, CZK) = PLN

Lokalizacja
. J

. I Gtowne rynki Pozostate rynki
zespotow
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: Skalujemy dziatalnos¢ na rynku globalnym poprzez MessageFlow oraz MailerLite

)l+1 min

: SME

mailer'EB

Dtugoterminowy cel:
Ptacacy klienci

Dotarcie do szerszego
grona klientow

Globalizacjia bazy klientow

messageflow*
MID-MARKET

L

: CEE : GLOBAL
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: RCStgczy w sobie zalety SMS oraz OTT (np. WhatsApp, Viber)

Dzien Dziecka w salonach Sinsay!
Cata kolekcja dziecigca -20% przy
zakupie m.in. 2 produktéw, od
29.05 do 1.06. Sprawdz w
najblizszym salonie Sinsay!

Sinsay

@

Najwigksza baza ofert wakacji. Dolgcz do ponad
miliona zadowolonych Klientéw.

Text Message
ri, 13 Oct at 12:58

& Tylko dla Ciebie -20% znizki
na WSZYSTKO przy zakupie co
najmniej 3 produktéw na kod:
RSAMMTXVMI. Promocja wazna
do 30.10. Nie przegap!

-
Lato 2025! Zarezerwuj juz teraz! — | o
Sprawdz oferty na Lato 2025 i zarezerwuj y o
wymarzone wakacje jako pierwszy! Zyskaj i‘j \'d

dodatkowe bonusy i rozpocznij odliczanie do
nastepnych wakacji, ktore juz czekaja na Ciebie

X Niskainteraktywnosc¢ v Wysoka interaktywnos¢ v" Wysoka interaktywnos¢
X Brak brandingu

<
<

Widoczny branding Widoczny branding

v" Natywne wsparcie v Natywne wsparcie X Wymaga instalacji aplikacji



: Duze zainteresowanie kanatem RCS przyspieszyto adopcje w USA i Europie

Canada

Bell chotr yisz
' °

ﬁdo@_ =7 TELUS
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mobile
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\_\yd AT&T T Mobile

Tt uscellular gﬂgket
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France

Belgium

proZimus
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Spain
loigo
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MASMOV L
ortre O

Germany
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Czech
Republic
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0,

Poland

F Mobile .
orange’|

PLAY

p. -

RCS wspierany
od Q4 24
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: RCS jest na dobrej drodze aby zrewolucjonizowac rynek komunikacji A2P

Warto$¢é rynku RCS (mld USD)

*

2024

Source: MobileSquared 2024

Ox

RCS growth

2026

2028

Komentarz

v

C < X

Wartos¢ rynku RCS ma osiggna¢ 3 mid USD do
2028 roku, co oznacza 9-krotny wzrost w
poréwnaniu do obecnych 300 milionow USD

Operatorzy mobilni w Ameryce Péthocnej oraz w
Europie znaczgco przyspieszyli wdrazanie RCS

Wdrozenie RCS na urzgdzeniach iOS dodatkowo
zwiekszy baze obstugiwanych uzytkownikdw,
dynamizujgcy tym samym rozwadj rynku

Oczekuje sig, ze RCS bedzie dostepny na 3,6
miliarda urzadzen na catym swiecie do 2028 roku

Do 2028 roku udziat RCS w przychodach
operatorow przekroczy udziat kanatu SMS
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: Wdrazamy komunikacje RCS dla wiodgcych klientéw Enterprise

- i MOHITO
“ PLAY sinsag RESERVED

- Podpisanie umowy na
X Q : Swiadczenie ustug nE

: komunikacji RCS z P4 Biedronka\;} nn

[ W mmnses

Q12024 Q3 2024

Q2 2024 ) - Q4 2024

T
orange’

Podpisanie umowy na wakacje.pl § e ziaja

Swiadczenie ustug
komunikacji RCS z Orange
oraz T-Mobile

v
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: Konsekwentny wzrost skali dziatalnosci

Zysk brutto ze sprzedazy (min zi)

+68% CAGR Q3 2020 - Q3 2024
*

36

Q3 2020 Q3 2021 Q3 2022 Q3 2023 Q3 2024
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: Wzrost marzy brutto napedzany pozyskiwaniem klientow oraz dosprzedazg ustug

Zysk brutto ze sprzedazy (min zi)

+23%

Znaczacy wzrost sprzedazy do
klientéw Enterprise w 2024
przetozyt sie na wzrost NER (120%
z wytgczeniem najwiekszego
klienta) jednoczesnie
rozwadniajgc marze brutto

+16.100

Q3 2023 Nowi klienci NER* Zmiana marzy

* NER (Net Expansion Rate) — wzrost sprzedazy do powtarzalnej grupy klientdw, tj. podmiotéw ktdre byty klientami
Grupy w okresie dla ktérego obliczany jest wskaznik oraz w okresie pordwnawczym, z wytgczeniem ruchu hurtowego

Q3 2024

+PLN 2.5m
I

Marza brutto przy
zatozeniu statego
kursu z 2023 roku

Wptyw FX

Q3 2024
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: Stabilny poziom kosztow ogdlnego zarzagdu i kosztow sprzedazy w 2024

Koszty ogdlnego zarzadu (min zt) Komentarz
\/ Stabilizacja kosztow ogdlnego zarzadu
w 2024 roku
19.6 o Wzrost kosztéw ogdlnego zarzadu o 3,0
15.8 17.0 min z+ w ujeciu rdr. wynikat ze wzrostu
skali dziatalnosci Grupy

Q32023 Q4 2023 Q12024 Q2 2024 Q3 2024

Koszty sprzedazy i marketingu (min zt)

Q32023 Q4 2023 Q12024 Q2 2024 Q3 2024

V Wzrost kosztow sprzedazy i
marketingu o 0,8 min zt w stosunku do
poprzedniego kwartatu wynikat ze
wzrostu wydatkow reklamowych
zwigzanych z promocjg marki
MailerLite oraz MessageFlow
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: Dynamiczny wzrost EBITDA zgodny z docelowg trajektorig wzrostu

Skorygowana EBITDA (min zt)

Q3 2020

Q3 2021

CAGR Q3 2020 - Q3 2024

22
| I 16

Q3 2022

Q3 2023

Q3 2024

Note

EBITDA w Q3 2024 zgodna z
oczekiwang sciezkg wzrostu

Wysoki wzrost organiczny na
poziomie 28% rdr.

Spadek marzy EBITDA
spowodowany znaczgcym
wzrostem sprzedazy do klientow
Enterprise w Q3 2024 (wzrost
przychoddéw Grupy o 71% rdr.)
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: Wysoki poziom konwersji EBITDA na przeptywy operacyjne

Skorygowana EBITDA i przeptywy netto z dziatalnosci operacyjnej (min PLN)

m Skorygowana EBITDA  m Przeptywy netto z dziatalnosci operacyjne;j

103 101
73
47 46
35
27

LTM Q3 2021 LTM Q3 2022 LTM Q3 2023 LTM Q3 2024
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: Zdolnosc¢ do generowania gotowki potwierdzona marzg FCF na poziomie ok. 20%

Konwersja EBITDA na FCF za okres ostatnich 12 miesiecy (min PLN)

¢ L
7
y e BN

83%

Wspotczynnik
konwersji
EBITDA na FCF

197%

Marza FCF

Adj EBITDA LTM Tax Capex Leasing NWC change FCF LTM

35
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: Wzrost zysku netto napedzany dzwignig operacyjng oraz spadkiem zadtuzenia

Zysk netto (min zt)

Q3 2023 Q3 2024

Zysk netto skorygowany o FX® (min zt) Komentarz

o \/ Wzrost zysku netto skorygowanego o
+42% réznice kursowe (FX) 42% rdr.

V Zysk netto wspierany przez:

» Dzwignie operacyjna

» Spadek kosztéw finansowania w
wyniku spadku zadtuzenia oraz
obnizenia marzy kredytowej

= Obnizenie efektywnej stopy
podatkowej w wyniku:
= QObnizajgcego sie poziomu
ptatnosci odsetkowych

» Rozliczenia ulg
podatkowych

Q3 2023 Q3 2024

(1) Zysk netto w Q3 2023 skorygowany o wycene kredytu w EUR oraz podatek (+PLN 0.6m), w Q3 2024 zysk netto skorygowany o wyceng kredytu w EUR (-PLN 0.4m)
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: Oczekujemy dodatniej pozycji gotdwkowej nettow 2024 r.

The increase of net debt /
EBITDA results from the

Dtug netto / EBITDA LTM
distribution of PLN 35.4m as
dividend in Q2 2024

3.0x
2.0x
1.1x 0.9x

Q32022 Q42022 Q12023 Q22023 Q32023* Q42023 Q12024 Q22024 Q32024

* Z uwzglednieniem wptywdéw ze sprzedazy udziatéw w spétce User.com w wysokosci 24 min zt w pazdzierniku 2023 r.

Komentarz

Dtug netto na koniec Q3 2024
wynosit 41 min zt

Malejacy trend wskaznika dtug
netto / EBITDA zaburzony przez
wyptate 35 min zt dywidendy w
Q2 2024

Zdrowa struktura bilansu
przektada sie na wigkszg
przestrzen do wyptaty
dywidendy oraz realizacji
inicjatyw rozwojowych, w tym
potencjalnych przejeé

38
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: Strategia dtugoterminowego wzrostu VERCOM

Rozwdj ustug

Dopasowanie ustugi do potrzeb klientéw

Naszym celem jest dostarczanie ustug, ktore
sg idealnie dopasowane do potrzeb
konkretnych grup docelowych, od matych

przedsiebiorcéw po globalne korporacje

Pozyskiwanie klientow

Budowa rozpoznawalnosci marki

Nasza strategia pozyskiwania klientow
opiera sie na budowie rozpoznawalnosci
marki poprzez wspotprace z marketerami,

deweloperami i integratorami ustug oraz na
selektywnych akwizycjach

Rozwdj wspotpracy z klientami

Rozwdj wspodtpracy z klientami

Pozyskanie klienta to poczatek wspotpracy,
ktorg konsekwentnie rozwijamy poprzez
aktywne wsparcie w budowie strategii
komunikacji, dostarczanie nowych
funkcjonalnosci oraz rozwigzywanie problemoéw







: MessageFlow - platforma dla klientow Enterprise

V Jedno API, wiele kanatow komunikacji

Dostep do kanatow sms, email, push i OTT poprzez jedno API
umozliwia realizacje zaawansowanych strategii komunikacji

Today
) ) . ) 1267 467 234008 87285
V Nieograniczona skalowalnosc¢ ustugi a00PM 400PM 200eM
Wysoka przepustowosc¢ do kilku milionéw wiadomosci na
godzine umozliwia prowadzenie rozbudowanych kampanii e el
przez najbardziej wymagajgcych klientow 1z00am  Performance oervew innovative security features.
Last 6 months () Decl-Junl( Compared to similar merchants Convenient ways to contact. Faster
Send Delivered Open Click and more powerful dual-core
processor,
V Wysoki poziom dostarczalnosci o
Dzieki dostarczalnosci email na poziomie przekraczajgcym L BT -
99,98% dajemy komfort, ze wiadomosc¢ dotrze do adresata 67 9%
V Najwyzsze standardy bezpieczenstwa
Certyfikat ISO 270011 ISO 27018 w potgczeniu z
Zaawansowanymi mechanizmami ochrony opartymi o Al
zapewnia klientom wyjgtkowy poziom bezpieczernistwa danych

V Zaawansowane narzedzia analityczne

Dzieki bezposrednim potgczeniom z operatorami GSM oraz
dostawcami ustug poczty elektronicznej jestesSmy w stanie
zapewnic klientom wysokiej jakosci dane analityczne



: Prosta i szybka integracja dopasowana do potrzeb danego klienta

Web APP

Przyjazna i prosta w obstudze aplikacja
webowa dla klientow potrzebujgcych
podstawowych funkcjonalnosci

L]

TEXT ROWS SETTINGS

Lorem Ipsum for

SHOE = |8 =
= a
R -
\l./
Lorem ipsum dolor sit amet, ctu cing elit. In dui augue, o
blandit in bibendum sit amet, blandit id arcu.
SHOP NOW —I— D @

Integracje

Gotowe integracje z setkami
najpopularniejszych platform SaaS

@ — @

s | shopify

. Shoplo
salesforce

ORACLE

vercoM WA

CPaa$S Q mautic

Platform
Woo)
L/ Shoper

= edrone

EXPONEA

@ Magento w

user.com

Microsoft
Dynamics 365

B8 Microsoft

SYNENSe

3 slack

API

Nowoczesne i elastyczne APl umozliwia
bezposrednig integracje z dowolnym
systemem klienta

o

Node Ruby  Python

{

"sender": "string",

"message": "Hello world!",

"phoneNumbers": [

"+48111222333",
"+48111222444,,

1
Lvalidity": 4320,
"scheduleTime": 0,

"type™ 0,

"shortLink": true,
"webhookUrl": "string",
"externalld": "XXXX-XXXX-XXXX,,

44



: Strategia rozwoju wspotpracy z klientami Enterprise

Wzrost przychoddéw od klientéw rozliczanych w modelu pay-as-you-grow

Wielokanatowos¢ naszej oferty (sms,
email, push, OTT) oraz szereg
zaawansowanych funkcjonalnosci
Dosprzedaz przektada sie na duzy potencjat

produktéw i ustug

dosprzedazy ustug

Nowi klienci zazwyczaj wdrazajg
nasze ustugi w jednym obszarze
komunikacji (np. w marketingu) i
stopniowo podpinajg kolejne systemy
Rozszerzanie zakresu (np. system transakcyjny, dziat
wspoétpracy o nowe obszary obstugi klienta, itd.)

Wspétpraca z klientami Enterprise
zazwyczaj opiera sie o model pay-as-
you-grow, dzieki czemu wraz ze
Organiczny wzrost wzrostem skali dziatalnosci naszych
klienta klientéw uczestniczymy w ich sukcesie

Pozyskanie Rozwdj wspdifpracy oraz budowa Uwolnienie petnego
klienta zrozumienia mozliwosci platformy potencjatu klienta






: MailerLite — platforma dla klientow SME oraz tworcow

V Przejrzysty i funkcjonalny design

Tworzymy produkty o zaawansowanej funkcjonalnosci
jednoczesnie koncentrujgc sie na tym, aby nasze narzedzia
byty tatwe w uzyciu

Potrzeby klientow zawsze na pierwszym miejscu

Zapewniamy klientom catodobowe wsparcie oraz
inwestujemy w nowe funkcjonalnosci, ktérych ludzie
potrzebujg aby odnies¢ sukces i rozwijac biznes

Szeroki zakres dostepnych integracji

Dajemy mozliwos¢ integracji ustugi MailerLite z
zewnetrznymi aplikacjami aby utatwi¢ wymiane danych oraz
zapewni¢ wieksze mozliwosci automatyzacji

tatwiejsza monetyzacja tresci

Dzieki przyjaznej konfiguracji ptatnosci dajemy klientom
mozliwo$¢ zarabiania na tworzonych przez nich tresciach

Szeroki zakres dodatkowych funkcjonalnosci
Pozyskiwanie nowych klientow moze byc¢ jeszcze
efektywniejsze dzieki mozliwosci szybkiego tworzenia
efektownych stron internetowych oraz formularzy zapisu

G
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: Jedna z najlepiej ocenianych przez klientow ustug email marketingu

MailerLite : Klaviyo Mailchimp % HubSpot
INTuIT

4.7 (2076) 4.7 (455) 4.5 (17222) 4.5 (6102)
4.6 4.4 4.4 4.3
4.8 4.3 4.2 4.4
4.5 4.6 4.4 4.4
4.7 4.3 4.4 4.2
$10.00 $45.00 $13.00 $15.00

Zréadto: Capterra, stan na 13.11.2024

< Capterra

Ocena na portalu Capterra

tatwosc¢ korzystania
Obstuga klienta
Zakres ustug

Stosunek jakosci do ceny

Najtanszy pakiet
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: Strategia rozwoju wspotpracy z klientami SME

Wzrost przychoddéw od klientow rozliczanych w modelu subskrypcyjnym

Advanced plan

Growing Business plan

Pozyskanie
klienta

Organiczny wzrost biznesu naszych
klientow tworzy potrzebe dostepu do
bardziej zaawansowanych funkcjonalnosci

Enterprise plan

Uwolnienie petnego
potencjatu klienta

Klienci stopniowo migrujg do
bardziej zaawansowanych planéw
subskrypcyjnych wraz ze wzrostem
skali dziatalnos$ci oraz potrzeb

Wybor rodzaju subskrypcji wynika z
wielkosci bazy klientéw oraz
zapotrzebowania na konkretne
funkcjonalnosci, takich jak wsparcie
techniczne, dedykowane IP czy
szyfrowanie danych
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: JesteSmy na dobrej drodze do realizacji celu EBITDA na 2024

Skorygowana EBITDAM (PLNm)

W 2023 roku, sezonowos¢
EBITDA w 4Q wynosita 28%

+5m

23
18
Q1

&

-

27
21
2

Q

(1) Cel na Q4 2024 bazujgcy na obecnych trendach oraz historycznej sezonowosci

m 2023 m2024

-

29
22
3

Q
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: Podsumowanie wynikow Q3 2024 VERCOM

Przekroczenie poziomu 100 min PLN EBITDA LTM przy wzroscie w
3 kwartale na poziomie +28% rdr, zgodnie z zaktadang trajektorig
wzrostu na 2024 rok

I Zdrowa struktura wzrostu oparta o nowych klientow (+16 100
klientow, ok. 21% rdr) oraz skuteczng dosprzedaz ustug do klientéw
Enterprise (wskaznik NER +156%)

I Przyspieszenie adopcji technologii RCS z wieloma wdrozeniami dla
wiodgcych klientow korporacyjnych, w tym LPP, Jeronimo Martins,
Media Expert, Ziaja, Wakacje.pl oraz Home&You

I Potencjalna kontynuacja aprecjacji USD i EUR wzgledem PLN bedzie
wspiera¢ dynamike marzy brutto (w Q3 2024 szacujemy, ze efekt ten
obnizyt dynamike marzy brutto o niemal 5 p.p.).

I Wzrost zysku netto skorygowanego o réznice kursowe o +42% rdr,
napedzany dzwignig operacyjng i nizszymi kosztami finansowania,
wskazuje na rosngcy potencjat dywidendowy oraz daje wigksze
mozliwosci realizacji inicjatyw rozwojowych
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: Rachunek wynikow —wariant kalkulacyjny

(tys. zi) Q32023 Q32024 Zmiana 9M 2023 9M 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 84 928 145112 71% 240 890 365 586 52%
Koszty wytworzenia ustug (37 623) (89 503) 138% (109 772) (205 572) 87%
Zysk brutto na sprzedazy 47 305 55609 18% 131118 160 014 22%
Koszty sprzedazy i marketingu (11 914) (12 516) 5% (32 487) (35 666) 10%
Koszty ogbinego zarzadu (15 834) (18 910) 19% (47 892) (57 517) 20%
Zysk na sprzedazy 19 557 24183 24% 50739 66 831 32%
Pozostate przychody operacyjne (5) 43 - 201 243 21%
Odpisy aktualizujgce ST i WN - - - (116) - -
;Zts;(wn:wsgrﬁ;dyacihy niefinansowych 1 16 1469% 99 19 ~80%
Pozostate koszty operacyjne (102) (40) -61% (211) (132) -37%
Pozostate odpisy aktualizujgce (1110) 336 - (1 366) (146) -89%

Zysk na dziatalnosci operacyjnej

Przychody finansowe (3 840) 813 - 2 981 2168 -27%
Koszty finansowe (2 956) (1705) -42% (8 758) (5787) -34%
Koszty finansowe netto (6 796) (891) -87% (5777) (3619) -37%
| e s | o
Zysk przed opodatkowaniem 11 805 23 646 100% 44143 63 081 43%
Podatek dochodowy 1153 (3921) - (3976) (8 560) 115%
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 12 958 19724 52% 40 167 54 520 36%
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: Rachunek wynikow — wariant poréwnawczy

(tys. zh) Q32023 Q32024 Zmiana 9M 2023 9M 2024
Przychody ze sprzedazy 84 928 145112 71% 240 890 365 586
Pozostate przychody operacyjne (5) 43 -961% 201 243
Amortyzacja (3877) (4 010) 3% (11193) (11 946)
Ustugi obce (55 891) (110 873) 98% (160 901) (267 706)
Koszty $wiadczen pracowniczych (5 335) (5723) 7% (17 188) (17 986)
Zuzycie materiatéw i energii (243) (240) -1% (732) (858)
Podatki i optaty (25) (85) 240% (137) (259)
Pozostate koszty operacyjne (102) (40) -61% (211) (132)
Byl o spredeey | i | | e s
Odpisy aktualizujgce ST i WN - - - - (116)
Pozostate odpisy aktualizujgce (1110) 336 -130% (1 366) (146)

Zysk na dziatalno$ci operacyjnej

34%

49 462

Koszty finansowe netto (6 796) (891) -87% (5777) (3619)
Ud2|a+.w zyskach/(stratach) Jednos,te_k 260 B 100% 458 _
wycenianych metodg praw wtasnosci

Zysk przed opodatkowaniem 11 805 23 646 100% 44143 63 080
Podatek dochodowy 1153 (3921) - (3 976) (8 560)

Zysk netto

- przypadajacy na akcjonariuszy
jednostki dominujgcej

19 395

52%

49%

40 167

40174

54 137

Zmiana
52%
21%

7%

66%
5%

17%
89%
-37%

-80%

-89%

-37%

-100%

43%
115%

35%
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: Sytuacja majgtkowa —aktywa i pasywa

(tys. zi) 31.12.2023 30.09.2024 Zmiana
Rzeczowe aktywa trwate 14 817 14 897 1%
Prawa do korzystania z aktywow 7 933 6 926 -13%
Wartosci niematerialne i wartos¢ firmy 431990 422 682 -2%
Pozyczki udzielone 73 200 173%
Naleznosci z tytutu udzielonego leasingu 347 = -
Pozostate aktywa 663 656 -1%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 180 182 1%
Aktywa trwate 456 003 445542 -2%
Naleznosci handlowe 33 669 73 658 119%
Pozyczki udzielone 3543 191 -95%
Naleznosci z tytutu udzielonego leasingu 688 = -
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 63 261 73 315 16%
Pozostate aktywa 1891 2241 19%
Aktywa obrotowe 103 052 149 405 45%
Aktywa ogdétem 559 055 594 948 6%
Kapitat wtasny 367 642 377 114 3%
Zobowigzania dtugoterminowe 108 520 95 017 -12%
- W tym m.in. zobowigzania z tytutu kredytoéw i pozyczek 88 706 76 776 -13%
Zobowigzania krétkoterminowe 82 893 122 817 48%

Zobowigzania razem 191 413

Kapitat wiasny i zobowigzania razem 559 055

217 834
594 948

6%
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: Sytuacja pieniezna —rachunek cash flow (1/2)

(tys. zi) Q32023 Q3 2024 Zmiana 9M 2023 9M 2024 Zmiana

Zysk netto za okres sprawozdawczy 12 959 19724 52% 40 168 54 520 36%
Korekty razem 8 649 6 387 -26% 21105 25 440 21%
Srodki pieniezne wygenerowane na dziat. operacyjne;j 21608 26 110 21% 61273 79 960 36%
Podatek zaptacony (926) (1014) 10% (5701) (8 254) 45%

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

Odsetki otrzymane 253 376 49% 787 900 14%
Pozyczki udzielone - (152) - (190) (2 150) 1032%
Sptaty udzielonych pozyczek 40 5310 13175% 70 5335 7 521%
Nabycie jednostek zaleznych pomniejszone o przejete _ _ ) 505 ) _
srodki pieniezne

Wptywy z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywoéw trwatych 148 15 -90% 253 19 -92%
N‘abyC|e rzeczowych aktywow trwatych i wartosci (2 815) (3 064) 99% (6 833) (8 446) 249
niematerialnych

Otrzymane ptatnosci z tytutu leasingu 235 - - 558 287 -49%

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej
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: Sytuacja pieniezna —rachunek cash flow (2/2)

(tys. zh) Q32023 Q32024 Zmiana 9M 2023 9M 2024 Zmiana
Dywidendy (25 006) 0 - (25 006) (35 438) 42%
Dywidendy wyptacone udziatowcom niekontrolujgcym (611) (527) -14% (611) (527) -14%
Wptywy z tytutu zaciggniecia kredytéw i pozyczek (55) 100 - (135) 465 -
Sptaty kredytéw i pozyczek (5238) (4 216) -20% (15 714) (12 648) -20%
Odsetki zaptacone (2 930) (1659) -43% (8 241) (5 196) -37%
Ptatnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu (619) (1103) 78% (2677) (3 381) 26%
Wptywy z tytutu otrzymanych dotacji 134 - - 350 - -

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowe;j (33 714) (52 034) (56 725)

Przeptywy pieniezne netto ogotem (15171) 20 703 - (1265) 10 926 -
\{Vp’ryV\{ zmian z jcytu’ru roznic ku_rsowych dotyczacych 1041 (1123) ) (254) (872) 244%
Srodkdéw pienieznych iich ekwiwalentéw

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu - = - 49 040 63 261 29%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu (14 130) 19 580 - 47 521 73 315 54%
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: Zmiany w kapitale wtasnym

Kapitat zapasowy, w tym:

A Kapitat
2 nadwyzki \ Kapitat z Roznice wtasny Kapitat
. A z tytutu Kapitat . kursowe z . przypadajgcy przypadajacy .
ocl:l(satgl\}va;w %i%y;;;ixggiej odpis6w  pozostaty ptatnosci rezerwo v':}';?:"e przeliczenia zatrzzysrﬁlane na na udziaty \va?gsl;m
P y hominaln a z zysku w formie wy jednostek y akcjonariuszy niekontrolujac y
3 akcji zagranicznych jednostki e
dominujacej
Stan na dzien 1 stycznia 2024 r. 289 166 (36 626) 365 911 367 642
Zysk netto - - - - - - - - 54137 54137 383 54 520
Inne catkowite dochody - - - - - - - (9 656) - (9 656) - (9 656)
Catkowite dochody w okresie - - - - - - - (9 656) 54137 44 481 383 44 864
Transakcje z wtascicielami ujete
bezposrednio w kapitale wtasnym
Podziat zysku - - 25542 - - - - - (25 540) 2 - 2
Wyptata dywidendy wtascicielom - - - - - - - - (35 438) (35 438) - (35 438)
Wyptata dywidendy udziatom _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ (527) (527)
niekontrolujgcym
Kapitat z tytutu ptatnosci w formie _ _ _ _ 499 _ _ _ _ 499 _ 499
akcji
Sprzedaz akcji wtasnych w ramach _ _ _ _ _ (150) 150 _ _ _ _ _
programu motywacyjnego
Aktywa netto przypadajgce udziatom
niekontrolujgcym nabytych - - - - - - - - 3 3 (3) -
jednostek zaleznych
Inne 72 72 72
Razem zmiany w kapitale wiasnym - - 25542 - 499 (150) 150 (9 656) (6 766) 9619 (147) 9472

Stan na dzien 30 wrzesnia 2024 r. 289162

(46 282)

375530 377 114
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: Jednostkowy rachunek wynikéw — wariant kalkulacyjny

(tys. zi) Q32023 Q3 2024 Zmiana 9M 2023 9M 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 38770 93 440 141% 110 020 213772 94%
Koszty wytworzenia ustug (18 589) (69 319) 273% (55 724) (145 484) 161%
Zysk brutto na sprzedazy 20181 24122 20% 54 296 68 288 26%
Koszty sprzedazy i marketingu (995) (1508) 52% (2 726) (3 955) 45%
Koszty ogdlnego zarzgdu (6 523) (8 515) 31% (17 993) (24 654) 37%
Zysk na sprzedazy 12663 14 099 11% 33577 39679 18%
Pozostate przychody operacyjne 4 32 71% 21 53 154%
Odpisy aktualizujgce ST i WN - - - - (68) -
Cys i sraecatyzeciouyh akyon e 1 | s o| oo
Pozostate koszty operacyjne (101) (20) -80% (131) (26) -80%
Pozostate odpisy aktualizujgce (493) 31 - (703) 234 -

Zysk na dziatalnosci operacyjnej

Przychody finansowe 2 961 686 -77% 16 914 19 161 13%
Koszty finansowe (2748) (1711) -38% (8 091) (5 980) -26%
Przychody/(Koszty) finansowe netto 213 (1025) - 8 823 13181 49%
Zysk przed opodatkowaniem 12 287 13 399 9% 41 637 53 059 27%
Podatek dochodowy 1967 (2168) - (1884) (4 588) 144%
Zysk netto 14 254 11231 -21% 39753 48 471 22%
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: Jednostkowy rachunek wynikow — wariant porownawczy

(tys. zi) Q32023 | Q32024 Zmiana 9M 2023 | 9M 2024 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 38770 93 440 141% 110 020 213772 94 %
Pozostate przychody operacyjne 4 32 711% 21 53 154%
Amortyzacja (1651) (1894) 15% (4 853) (5 432) 12%
Ustugi obce (22 168) (75 190) 239% (65 655) | (161088) 145%
Koszty $wiadczen pracowniczych (2198) (2132) -3% (5 654) (7 249) 28%
Zuzycie materiatow i energii (72) (90) 25% (224) (235) 5%
Podatki i optaty (18) (36) 98% (57) (91) 59%
Pozostate koszty operacyjne (101) (20) -80% (131) (26) -80%
2yed tcte) sty moczpych kirwt I ] B
Odpisy aktualizujgce ST i WN - - - - (68) -
Pozostate odpisy aktualizujgce (493) 31 - (703) 234 -

Zysk na dziatalnosci operacyjnej

Przychody finansowe netto 213 (1025) - 8823 13181 49%
Zysk przed opodatkowaniem 12 287 13 399 9% 41637 53 059 27%
Podatek dochodowy 1967 (2168) - (1884) (4 588) 114%

Zysk netto

14 254

11231

39753

48 471
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: Jednostkowy bilans —aktywa i pasywa

(tys. zi) 31.12.2023 30.09.2024 Zmiana
Rzeczowe aktywa trwate 920 519 -44%
Prawa do korzystania z aktywoéw 4 300 4948 15%
Wartosci niematerialne 37797 40 464 7%
Inwestycje w jednostki zalezne 438 885 438 607 0
Pozyczki udzielone 8 227 6 063 -26%
Pozostate aktywa 618 504 -19%
Aktywa trwate 490 747 491104 0,1%
Naleznosci handlowe 22182 64 303 190%
Pozyczki udzielone 36M 634 -82%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 20 207 18 944 -6%
Pozostate aktywa 582 2194 277%
Aktywa obrotowe 46 582 86 075 85%
Aktywa ogétem 537 329 577 180 7%
Kapitat wtasny 388 212 401732 3%
Zobowigzania dtugoterminowe 99 062 88 068 -1M%
- W tym m.in. zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek 91822 80 323 -13%
Zobowigzania krétkoterminowe 50 055 87 380 75%
Zobowigzania razem 149 117 175 448 18%
Kapitat wiasny i zobowigzania razem 537 329 577 180 7%
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: Zarzad Vercom

Lata w branzy

Lata w Vercom

Udziat w kapitale
zaktadowym®

" Na dzier 30.09.2024

CEO, Founder

>24

>19

5,47%

Adam Lewkowicz

CTO, Founder

>24

>19

7.22%

Tomasz Pakulski

COO

>16

>16

0,65%
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: Rada Nadzorcza

Jakub Dwernicki—Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Zatozyciel i gtdwna osoba zarzgdzajgca Grupg Cybre_folks. Grupa $wiadczy kompleksowe ustugi dla przedsiebiorstw w zakresie obecnosci w Internecie, automatyzaciji i cyfryzacji proceséw biznesowych, w
szczegolnosci komunikacji, marketingu oraz sprzedazy. Jakub Dwernicki jest gtdwnym autorem strategii akwizycji bizneséw hostingowych. W ciggu ostatnich 5 lat Grupa zrealizowata ich okoto dwudziestu,
zaréwno w Polsce, jak i w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej. Doswiadczenie zawodowe zdobywat zasiadajgc w organach i bedac zatozycielem spdtek tgczonych ze spdtkami nalezgcymi obecnie do Grupy
Cyber_folks.

Franciszek Szyszka - Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent Politechniki Warszawskiej na kierunku Mechanika na Wydziale Mechaniki, Energetyki i Lotnictwa. W 2006 r. zdat egzamin na cztonéw organdéw nadzorczych, a od 2009 r. posiada uprawnienia do
sporzagdzania $wiadectw charakterystyki energetycznej. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w PPU Allmet, jako Dyrektor ds. technicznych, Urzedzie Miasta w Elblggu jako Naczelnik Wydziatu Inwestyciji,
Zarzadzie Budynkéw Komunalnych z siedzibg w Elblagu jako Dyrektor Zarzadu, Zarzadzie Komunikacji Miejskiej z siedzibg w Elblggu jako cztonek rady nadzorczej oraz w Elblagskim Przedsiebiorstwie Wodociggow
i Kanalizacji jako cztonek rady nadzorczej.

Aleksander Duch — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego na wydziale Prawa i Administracji. Otrzymat certyfikat PMP z Project Management Institute. przez 7 lat pracowat w IBM Polska zarzgdzajgc projektami oraz rozwojem
biznesu. Od 2007 zwigzany z grupg Asseco, gdzie poczatkowo kierowat pionem sprzedazy, a w kolejnych latach odpowiadat za rozwdj grupy poza Polska uczestniczac w procesach akwizycyjnych i pdzniejszym
nadzorze przejmowanych spoétek. Obecnie zasiada w zarzgdach Asseco Western Europe SA, Bioalter Sp. z o0.0., Allter Power Sp. z 0.0., Polskiego Stowarzyszenia Producentéw Biogazu Rolniczego (PSPBR) oraz
Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Fintech (SPIF). Aleksander Duch spetnia kryteria niezalezno$ci okreslone przez ustawe o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11
maja 2017 roku oraz wymogi wskazane w Dobrych Praktykach Spdétek Notowanych na GPW.

Jakub Juskowiak — Cztonek Rady Nadzorczej

Absolwent University of North Carolina na kierunku Business Administration oraz studiéw podyplomowych na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu w zakresie rachunkowosci. Od 2011 r. posiada uprawnienia
biegtego rewidenta. Doswiadczenie zawodowe zdobywat jako Asystent Biegtego Rewidenta w BDO sp. z 0.0., Asystent Biegtego Rewidenta i Menadzer Audytu w PKF Consult z 0.0. sp.k. oraz jako Dyrektor
Finansowy w Ebrex Polska sp. z 0.0. Jakub Juskowiak spetnia kryteria niezaleznosci okreslone w Dobrych Praktykach GPW.

Joanna Drabent - Cztonek Rady Nadzorczej

Doswiadczenie w branzy PR — od pracy w agencji do prowadzenia wtasnej obstugujacej klientéw z branzy nowych technologii. Wspétzatozycielka i CEO Prowly.com, ktdre oferuje narzedzie wspierajgce dziatania
PR dla biznesu. Od 2019 spdtka Prowly.com sp. z 0.0. dotgczyta do portfela miedzynarodowego holdingu Semrush Inc, oferujgcego peten wachlarz narzedzi online do marketingu. W 2018 roku zostata wyrézniona
przez zagraniczne wydanie magazynu Forbes jako jedna z TOP100 zatozycielek startupdéw w Europie. Uczestniczka programu EY Entrepreneurial Winning Women 2018.
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: Profil dziatalnosci Grupy Vercom

Profil dziatalnosci

Vercom tworzy globalne platformy komunikacyjne w chmurze (CPaaS), ktore
umozliwiajg firmom budowanie i rozwijanie trwatych relacji z odbiorcami za
posrednictwem wielu kanatow komunikacji.

Nasze rozwigzania pomagajg naszym klientom i partnerom przezwyciezy¢
ztozono$¢ komunikacji, automatyzowac oraz zwiekszac jej skale, zachowujgc
przy tym wysokg dostarczalnos¢ i efektywnos¢ — a wszystko to w szybki,
bezpieczny i niezawodny sposdb.

Aktualnie Grupa Vercom oferuje mozliwos¢ przesytania wiadomosci i
komunikatow w oparciu o wszystkie powszechnie stosowane kanaty
komunikacji elektronicznej, w tym w szczegdlnosci sms, email, push,
komunikatory OTT oraz voice.

Poza realizacjg wysytek wiadomosci, w kazdym ze wskazanych kanatow
komunikacji Grupa zapewnia dodatkowe funkcjonalnosci obejmujgce, miedzy
innymi personalizacje i weryfikacje danych, optymalizacje sciezki przesyiu,
szyfrowanie oraz zaawansowane raportowanie.

Narzedzia oferowane przez Grupe Kapitatowg Vercom sg stosowane zaréwno
do automatyzacji komunikacji transakcyjnej, obejmujgcej np. potwierdzenia
zamoOwien, autentykacje ptatnosci, powiadomienia o statusie dostawy, jak
réwniez do obstugi komunikacji marketingowe;j.

Rozwigzania Grupy Kapitatowej Vercom sg oferowane w formie ustugi
komunikacji w chmurze (,Communication Platform as a Service”, ,CPaaS”). W
zaleznosci od indywidualnych potrzeb klientéw i planowanego kontekstu
wykorzystania, dostep do Platformy Vercom jest realizowany przez autorski
interfejs APl (,Application Programming Interface”) lub aplikacje webowe
udostepniane poprzez jeden z dedykowanych paneli klienta.




: Czynnikiryzyka

Czynniki ryzyka

» Ryzyko wzrostu kosztow zakupu wiadomosci sms oraz dostepu do systemow poczty elektronicznej i mozliwosci wysytki wiadomosci push
» Ryzyko wprowadzenia ograniczen w wysytce wiadomosci email oraz push

»= Ryzyko zwigzane z ograniczeniem wspotpracy lub pogorszeniem warunkéw wspotpracy z istotnymi klientami

» Ryzyko zwigzane z przejeciami realizowanymi przez Grupe

» Ryzyko popetnienia bteddw lub wystgpienia nieoczekiwanych trudnosci zwigzanych z szybkim rozwojem Grupy i realizacjg strategii
* Ryzyko zachowania konkurencyjnosci oferty ustug

» Ryzyka zwigzane z zespotem ludzkim

» Ryzyko zwigzane z awarig urzadzen i systemow informatycznych

» Ryzyko atakdéw na infrastrukture wiasng i klientéw Grupy

» Ryzyko zwigzane z przetwarzaniem na znaczng skale danych osobowych przez Grupe

» Ryzyko zwigzane z prawami autorskim do oprogramowania wykorzystywanego przez Grupe

» Ryzyka zwigzane z wptywem pandemii COVID-19 na dziatalnos¢ Grupy

= Wptyw sytuacji makroekonomicznej

» Ryzyko podatkowe dot. ulgi IP Box

» Ryzyko odpowiedzialnosci za zobowigzania kredytowe spotek z grupy Vercom
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: Struktura Grupy Vercom

VERCOM
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: Akcje i akcjonariat

Struktura akcjonariatu na dzien 30 wrzesnia 2024 r.

cyber_folks S.A.

Adam Lewkowicz
Krzysztof Szyszka

Itema Ventures UAB

PTE Allianz Polska S.A.
Vercom S.A. (akcje wiasnhe)
Pozostali

SUMA

Liczba

akcji
seriiA,B,D, E
i F

11114 380
1604 750
1216 105

2 377 000
1341 888
75 208

4 494 454
22223785

Wartosé
nominalna 1 akcji
(w zt)

0,02
0,02
0,02
0,02
0,02
0,02
0,02

Kapitat
podstawowy
(w zt)

222 288
32095
24 322
47 540
26 838

1504
89 889
444 476

% gtosow
na Walnym
Zgromadzeniu

50,18%
7,25%
5,49%

10,73%
6,06%

20,29%

100,00%

Udziat w kapitale
zaktadowym

50,01%
7,22%
5,47%

10,70%
6,04%
0,34%

20,22%

100,00%
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:Vercom na GPW

Notowania

Akcje Vercom notowane sg na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie od 6 maja
2021 r. Od 18 marca 2022 r. akcje Vercom weszty w sktad indeksu sWIG80 zrzeszajgcego 80
spotek z warszawskiej gietdy (bez spétek z WIG20 i mWIG40) z najwyzszg pozycjg
w rankingu wyznaczanym na podstawie obrotédw oraz kapitalizacji.

Polityka dywidendowa

6 marca 2023 r. Vercom Zarzad Vercom poinformowat, ze w zwigzku z zakonczeniem cyklu
przeje¢ zapowiadanych w ramach IPO, w Spétce zostata ustanowiona polityka dywidendy.
Zaktada ona wyptate dywidendy dla akcjonariuszy w wysokosci nie nizszej niz 50%
skonsolidowanego zysku netto za rok 2022 i kolejne.

16 maja 2024 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate w sprawie
podziatu zysku za 2023 r. i wyptaty dywidendy w wysokosci 1,60 zt na akcje (tacznie 35,44
min zt). Decyzja ZWZA byta zgodna z rekomendacjg Zarzadu. Dzieh dywidendy ustalono na
29 maja 2024 r., a dzient wyptaty dywidendy na 31 maja 2024 r.

Dzien uchwaty Wartosé dywidendy

26.04.2019 8 min zt

12.05.2020 10,3 min zt
08.04.2021 15,1 min zt
23.06.2023 25,0 min zt

16.05.2024 35,4 min zt




: Program motywacyjny

Kluczowe zatozenia programu motywacyjnego (ESOP)

= Zatozyciele zachowajg znaczace udziaty po debiucie gietdowym i nie beda
uczestniczy¢é w Programie motywacyjnym opartym o akcje Vercom (ESOP).

= ESOP kierowany jest do kluczowych menedzerdow i pracownikdw odpowiedzialnych
za biezgce zarzadzanie.

= Celeirozliczenie ESOP dotyczy lat fiskalnych 2021-2024

= Program obejmuje 126.850 akcji (84.472 jako pula podstawowa i 42.378 jako
dodatkowa pula dla potencjalnych nowych pracownikéw).

= Pula podstawowa obejmuje 14.500 akcji lojalno$ciowych dla pracownikdéw, ktoére
majg zostac przyznane w pierwszym roku Programu, bez dodatkowych kryteriow
wynikowych.

= Cena zakupu akcji rowna jest wartosci nominalne;j.
= Wagi celéw ESOP:

= Znormalizowana EBITDA - 40%

= Wyniki rynkowe - 20%

= Cele indywidualne - 40%

Catkowity koszt programu zostanie rozpoznany w okresie jego trwania — w latach
obrotowych 2021-2024.

Cele programu motywacyjnego

Znormalizowana EBITDA (mln zt)

Cel EBITDA odnosi sie do znormalizowanej EBITDA - skorygowanej o koszt wyceny
ESOP, pozycji nadzwyczajnych Ilub jednorazowych oraz historycznej EBITDA
przejmowanych spotek

Dla unikniecia watpliwosci, przyrost EBITDA generowany przez przejmowane
podmioty jest uznawany za wzrost organiczny i nie podlega normalizacji.

Cel EBITDA
H H W Cel EBITDA skorygowany
0 przejecia
2021 2022 2023 2024

Kurs akcji

Wzrost kursu w pierwszym roku o 15% wzgledem ceny z IPO (45,00 zi). W kolejnych
latach wzrost 0 20% wzgledem celu z poprzedniego roku.

+20%
+20%
CenazIPO . +20%
GO
— |
2020 2021 2022 2023 2024
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:Inne informacje

Zasady zarzgdzania Spotkg i Grupg

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity inne istotne zmiany w podstawowych
zasadach zarzadzania Spofki i jej Grupy Kapitatowe;.

Opis istotnych postepowan toczacych sie przed sgdem

Na dzien sporzadzenia raportu toczy sie postepowanie z powddztwa Spdtki wobec
Polkomtel sp. z 0.0. 0 zaptate kwoty 4.806.945 zt wraz z odsetkami ustawowymi za
opdznienie za okres od dnia 4 maja 2020 r. do dnia zaptaty tytutem kary umownej
zastrzezonej na rzecz Spotki. Pozew zostat ztozony przez Spétke w dniu 5 lutego
2021 r. W opinii Spotki, Polkomtel nie wykonywata nalezycie swoich zobowigzan
wynikajgcych z zawartej pomiedzy stronami umowy dotyczacej realizacji zlecen
Spoitki, dotyczgcych wysytania/otrzymywania przez Spoétke wiadomosci SMS/MMS
wedtug okreslonych pomiedzy stronami zasad.

Grupa Vercom posiada nierozliczone =zaliczki wyptacone spétce SOPOL
Solewodzinscy sp. j. w kwocie 517 tys. zt z tytulu umowy o Swiadczenie ustug.
Grupa Vercom zgodnie z umowg o $wiadczenie ustug zawartg z SOPOL
Solewodzifiscy sp. j. naliczyta SOPOL Solewodzifiscy kare umowng w wysokosci 1
100 000 zt z tytutu niezapewnienia przez SOPOL Solewodzinscy sp. j. minimalnej
dziennej przepustowosci wysytek wiadomosci SMS zgodnie z postanowieniami
umowy. Postepowanie o wydaniu nakazu zaptaty zostato wszczete 2 lipca 2018 r.
Kara umowna nie zostata rozpoznana jako przychdéd do czasu uprawdopodobnienia
mozliwosci jej odzyskania. Tytutem pokrycia roszczen z tytutu powyzej kary
umownej Komornik Sgadowy przy Sadzie Rejonowym w Mikotowie wszczat
postepowanie egzekucyjne z nieruchomosci bedacych wiasnoscig wspdlnikéw
SOPOL Solewodzinscy sp. j. Ponadto Grupa Vercom posiada wpisang hipoteke
przymusowg w kwocie 1 396 208 04 zt na nieruchomosci bedacej witasnosciag
SOPOL Sowoledzinscy sp. j. tytutem zabezpieczenia roszczen z tytutu powyzszej
kary umownej.

Zatrudnienie

W okresie sprawozdawczym zakoriczonym 30 wrzesnia 2024 r. w Grupie Vercom
zatrudnionych byto $rednio 163 pracownikow.

Poreczenia i gwarancje

Poreczenia i gwarancje zostaty opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym.

Istotne transakcje z podmiotami powigzanymi

Transakcje z podmiotami powigzanymi byty zawierane na warunkach rynkowych.
Transakcje zostaty przedstawione w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym
(nota nr 25).

Prognoza finansowa

Zarzad Spotki nie opublikowat prognoz finansowych.

Istothe umowy

W Il kw. 2024 r. Vercom nie zawart nowych istotnych umoéw.

Mozliwo$¢é realizacji zamierzen inwestycyjnych

Grupa posiada zdolnos$¢ do realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, zaréwno ze srodkow wiasnych, jak i pochodzacych z finansowania
dtuznego.
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Wierzbiecice 1B
61-569 Poznan

Sprawozdanie Zarzgdu z Dziatalnosci Vercom S.A. oraz
Grupy Kapitatowej zostato zatwierdzone 13 listopada 2024 r.

Signature Not Verified Signature Not Verified Signature Not Verified
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