STATUT SESCOM SPOEKI AKCYJNE]

§1
Firma Spotki brzmi: SESCOM Spoétka Akeyjna.

§ 2.

Siedzibg Spotki jest Gdansk.

§ 3.

Zaltozycielami Spolki sa:

1) Stawomir Krzysztof Halbryt,

2) Julita Ilecka.

§ 4.

1. Spotka zostaje zawiazana na czas nieograniczony.

2. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.

3. Spoélka na obszarze swego dziatania tworzy oddzialy, filie i inne przedstawicielstwa. --------

§ 5.
1. Przedmiotem dziatania Spo6tki wedltug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest: ----------------

1) Poligrafia i reprodukcja zapisanych noénikéw informacji (18);

2)  Produkcja komputerow, wyrobéw elektronicznych i optycznych (206);

3) Produkcja urzadzen elektrycznych (27);

4)  Naprawa, konserwacja 1 instalowanie maszyn 1 urzadzen (33);

5) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow (41);

6) Roboty budowlane zwigzane z budowsa rurociagdw, linii telekomunikacyjnych i

elektroenergetycznych (42.2);
7)  Roboty budowlane specjalistyczne (43);

8) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (46); --------------

9) Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
“7);

10) Telekomunikacja (61);

11) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dzialalno$¢ powigzana (62.0);

12) Dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (63);

13) Dziatalnos$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci (68);



14) Dzialalno$¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwiazane z zarzadzaniem

(70);

15) Dzialalno§¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (71); - ----

16) Badania naukowe i prace rozwojowe (72);

17) Pozostala dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (74);

18) Wynajem i dzierzawa (77);

19) Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terenéw zieleni (81);

20) Dzialalno$¢ zwiazana z administracyjna obstuga biura i pozostala dziatalnosé¢

wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (82);
21) Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu komunikacyjnego (95.1). -----------------

22) Dzialalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpadéw;

odzysk surowcow (38);

23) Dzialalno$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostala dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z
gospodarka odpadami (39.00);

24) Dzialalno$¢ wydawnicza (58);

25) Dzialalno$¢ zwiazana z produkcjq filméw, nagran wideo, programéw telewizyjnych,

nagran dzwigkowych i muzycznych (59);

26) Dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (69.20.7),

27) Dzialalno$¢ holdingéw finansowych (64.20.2);

28) Pozostala finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z

wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszow emerytalnych (64.99.7);

29) Pozostate formy udzielania kredytow (64.92.2.);
30) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (73);

31) Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem pracownikow

(78.10.7);

32) Dziatalno$¢ agencii pracy tymczasowej (78.20.2);

33) Pozostala dziatalno$¢ zwiazana z udostepnieniem pracownikéw (78.30.2);--------------

34) Pozaszkolne formy edukaciji (85.5).

Stosownie do tresci art. 417 §4 KSH zmiana przedmiotu dziatalnosci spétki nastepuje bez
wykupu akeji, jezeli uchwala powzieta bedzie wigkszoscia dwoch trzecich gloséw w
obecnosci 0s6b reprezentujacych, co najmniej potowe kapitalu zakladowego. ---------------

W przypadku gdy okreSlona dzialalno§¢ wymaga uzyskania koncesji lub zezwolenia
dziatalno$¢ taka moze zosta¢ podjeta przez Spotke po uzyskaniu koncesji lub zezwolenia.

§ 6.



Kapital zakladowy Spotki wynosi 2.280.524 (dwa miliony dwiesécie osiemdziesiat tysiecy
pie¢set dwadziedcia cztery) zlote 1 sklada si¢ z 2.280.524 (dwa miliony dwiescie
osiemdziesiat tysiecy piecset dwadzie$cia cztery) akcji o wartosci nominalnej 1 (jeden)
zloty kazda akcja, w tym:

(a) 750.000 (siedemset pigcdziesiat tysigcy) akcji imiennych serii A1 o numerach od
000001 do 750000, o wartos$ci nominalnej 1 (jeden) zloty kazda,

(b) 750.000 (siedemset pi¢édziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii A2 o numerach od
000001 do 750.000, o warto$ci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda,

(c) 50.000 (piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii B, o numerach od 1 do 50.000 o
warto$ci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda,

(d) 100.000 (sto tysiecy) akcji na okaziciela serii C, o numerach od 1 do 100.000 o
warto$ci nominalnej 1 (jeden) zloty kazda,

(e) 450.000 (czterysta pigcdziesiat) akcji na okaziciela serii D, o numerach od 1 do
450.000 o wartosci nominalnej 1 (jeden) zloty kazda,

(f) 180.524 (sto osiemdziesiat tysigcy pig¢set dwadziescia cztery) akcji imiennych serii EI,
o numerach od 1 do 180.524 o wartosci nominalnej 1 (jeden) zloty kazda. -----------—--

Akcje imienne serii Al sa uprzywilejowane, co do glosu; kazda posiada dwa glosy na
Walnym Zgromadzeniu.

Zmiany akcji imiennych na akcje na okaziciela lub odwrotnie dokonuje Walne

Zgromadzenie na wniosek akcjonariusza.

Do czasu zatwierdzenia sprawozdania finansowego za pierwszy pelny rok dzialalnosci
Spotki, akcje imienne serii A pozostajg akcjami imiennymi i nie mogg zosta¢ zbyte. ---------

Akcje moga by¢ emitowane w odcinkach zbiorowych.

Wszystkie akcje serii B objete przez Stawomira Krzysztofa Halbryt w liczbie 1.000.000
(jeden milion) sq pokrywane wkladem pienieznym w wysokosci 100.000,00 z1 (sto tysiecy
zlotych) 1 oplacone zostaly w calosci w tej kwocie przed zarejestrowaniem Spotki. ---------

Zbycie lub obciazenie akcji imiennych wymaga zgody Spoétki. Zgode udziela Zarzad
Spotki. W przypadku odmowy zbycia akcji akcje nabywa Spoétka w celu umorzenia lub

odsprzedazy pracownikom Spotki.

§7.

Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akeji, ktérych
ceng emisyjng okresli uchwata Walnego Zgromadzenia. Akcje moga by¢ pokryte wktadem

pieni¢znym lub niepieni¢znym.

Akcje Spolki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne). Warunki i sposéb umorzenia, a w szczegdlnosci
wysoko$§¢ wynagrodzenia i termin zaplaty okresla¢ bedzie kazdorazowo uchwata Walnego

Zgromadzenia.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje Spélki i obligacje z
prawem pierwszenstwa.




§ 8.

1. W razie podjecia uchwaly o przeznaczeniu zysku do wyplaty akcjonariuszom Walne
Zgromadzenie upowaznione jest do okredlenia dnia, wedlug ktérego ustala si¢ liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, z zastrzezeniem art.
348 § 3 kodeksu spélek handlowych oraz innych powszechnie obowiazujacych przepi-
sOW.

2. Zarzad upowazniony jest, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, do wyplaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za dany rok obrotowy, z
zachowaniem warunkow przewidzianych w art. 349 kodeksu spotek handlowych.-----------

3. Okres pomigdzy dniem ustalenia praw do dywidendy a dniem wyplaty dywidendy nie
powinien wynosi¢ wiecej niz 15 (pigtnascie) dni roboczych. Ustalenie dluzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegolowego uzasadnienia w uchwale Walnego
Zgromadzenia.

§ 9.

Wtadzami Spotki sa:

1) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad.
§ 10.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych, co

najmniej 1/20 kapitatu zakladowego.

3. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢ w ciggu dwodch

tygodni od daty zgloszenia wniosku.
§ 11.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spélki, w Gdyni lub w Warszawie. ----------------
§ 12.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw oddanych, o
ile przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej.

2. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek chocby jednego z
obecnych uprawnionych do glosowania.

§ 13.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w wypadku jego
nieobecnodci inny cztonek Rady. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastgpnie sposrod oséb

uprawnionych do glosowania wybiera si¢ przewodniczacego.



Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegétowo tryb prowadzenia

obrad.

§ 14.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy Spotki niezastrzezone niniejszym
Statutem dla innych organéw oraz okreslone przepisami Kodeksu handlowego: -------------

a) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Rady Nadzorczej, bilansu oraz
rachunkow zyskow 1 strat za ubiegly rok obrachunkowy,

b) udzielenie absolutorium wladzom Spéiki z wykonania przez nie obowigzkéw, ---------

¢) zmiana Statutu Spotki,

d) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego Spotki, podwyzszenie lub

obnizenie kapitalow rezerwowych,

e) polaczenie lub przeksztalcenie spoiki,

f)  rozwigzanie i likwidacja spotki, wybor i odwolanie likwidatoréw oraz ustalenie zasad
podziatu majatku Spotki po likwidaci,

g) emisja obligacji,

h) zbycie i1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

1) sprawy dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu

spolki lub sprawowaniu zarzadu badz nadzoru,

j)  zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

k) wustalenie polityki wynagrodzen czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki oraz

wysokos$ci wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej;

)  rozpatrywanie spraw wniesionych przez Akcjonariuszy zgloszonych zgodnie z ustawa
lub statutem.

Do nabycia, zbycia nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci 1 prawie uzytkowania wieczystego nie jest wymagana uchwata Walnego
Zgromadzenia.

§ 15.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pigciu) cztonkéw powolywanych na okres
wspolnej kadenciji.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani sa przez Walne Zgromadzenie, ktére ustala
réwniez liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji, z zastrzezeniem ustgpow 3

oraz 4 ponizej.

JSH Fundacja Rodzinna oraz Stawomir Kadziela sa uprawnieni w ramach przyznanego im
wspolnie uprawnienia osobistego, do powolywania i odwolywania do 2 (dwoch)
czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku, w ktérym laczny udzial JSH Fundacii
Rodzinnej oraz Stawomira Kadzieli spadnie ponizej 10% (dziesigciu procent) akciji,

uprawnienie do powolywania do 2 (dwoéch) czlonkéw Rady Nadzorczej przejdzie na



10.

11.

12.

Walne Zgromadzenie. Niniejsze uprawnienie osobiste jest wykonywane w drodze
pisemnego o$wiadczenia dostarczanego Spolce.

Polish Enterprise Funds SCA, dzialajacy na rzecz swojego subfunduszu EIF IX, tak
dlugo jak bedzie mu przystugiwa¢ co najmniej 10% (dziesie¢ procent) Akcji, jest
uprawniony w ramach przyznanego uprawnienia osobistego, do powolywania i
odwolywania do 3 (trzech) czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku, w ktérym udziat
Polish Enterprise Funds SCA spadnie ponizej 10% (dziesigciu procent) Akcji,
uprawnienie do powolywania czlonka Rady Nadzorczej przejdzie na Walne
Zgromadzenie Niniejsze uprawnienie osobiste jest wykonywane w drodze pisemnego
oswiadczenia dostarczanego Spolce.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres piecioletniej, wspolnej kadencji.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powolywani ponownie na dalsze kadencje. --------

W sklad Rady Nadzorczej powinno wchodzi¢ co najmniej dwoch czlonkéw,
spelniajacych  kryteria niezaleznosci, wskazane w Dobrych Praktykach Spoétek
Notowanych na GPW.

W sktad Rady Nadzorczej powinno wchodzi¢ co najmniej 3 (trzech) czlonkéw, ktérzy
spelniaja wymagania wynikajace z art. 129 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach

audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r.

Czlonkowie Rady Nadzorczej w drodze uchwaly moga uznaé, iz dany czlonek Rady
Nadzorczej posiada status niezaleznego, mimo niespelnienia ktéregos z kryteriow, o
ktorych mowa w ust. 4, jak réwniez, ze mimo ich spelniania, inne okolicznosci wskazuja
na to, iz status taki mu nie przystuguje. Stosowna uchwala powinna zawiera¢ szczegdlowe
uzasadnienie.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskoéw i strat za ostatni rok
dzialalno$ci. Rada Nadzorcza moze doko-optowac czlonka Rady w miejsce ustepujacego
przed wygasniecciem mandatu lub zmarlego cztonka Rady. Liczba dokooptowanych
czlonkéw Rady nie moze przekroczy¢ potowy sktadu Rady. Dokooptowani czton-kowie
Rady winni by¢ zatwierdzani przez najblizsze Walne Zgromadzenie, ich mandaty wygasaja

z uplywem kadencji Rady.

Rada wybiera ze swego skiadu Przewodniczacego, z wyjatkiem Przewodniczacego

pierwszej kadencji Rady, ktérego powolali Zatozyciele Spotki.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi Spoétki informacje na temat
swoich powiazan z akcjonariuszami dysponujacymi akcjami reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogodlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowiazek dotyczy
powiazan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wplyw na stanowisko
czlonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade.

O zaistnialym konflikcie interesow lub mozliwosci jego powstania czlonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowaé Rade Nadzorcza i powstrzymac si¢ od zabierania
glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwala w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt
interesow.

§ 16.



1. Rada moze podejmowac uchwaly o ile wszyscy jej czlonkowie zostali zawiadomieni o
posiedzeniu. Za skuteczne zawiadomienie o posiedzeniu uznaje si¢ doreczenie listu lub w
innej potwierdzonej przez adresata formie informacji na adres dla doreczen co najmnie;j
na trzy dni przed terminem posiedzenia. Czlonkowie Rady sa obowiazani wskaza¢ Spolce
adres dla dorgczen. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywac si¢ bez formalnego
zwolania jezeli obecni sa wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i zaden z obecnych nie
zglasza sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej ani proponowanego
porzadku obrad.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywy
wlasnej lub na wniosek cztonka Rady lub Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia gloséw oddanych, o ile
Statut nie stanowi inaczej, w obecnosci co najmniej trzech cztonkéw Rady Nadzorczej. W
razie rownej ilosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. ---------------

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé. Uchwala podjeta w ten
sposob jest wazna, gdy wszyscy czltonkowie Rady zostali zawiadomieni o tresci projektu

uchwaly.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu

Rady Nadzorczej.

6. Szczegdlowy tryb dzialania okresla Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdzony przez
Walne Zgromadzenie.

7. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie
Zarzadu.

8. Rada Nadzorcza moze tworzy¢ komitety ztozone z cztonkéw Rady Nadzorczej. ------------
§17.

Do szczegdlnych obowiazkéw i uprawnient Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat,

b) badanie sprawozdania zarzadu Spélki oraz wnioskéw Zarzadu co do podzialu zysku
lub pokrycia strat,

c) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci o
ktérych mowa w pkt. a i b,

d) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Spolki i ustalanie dla nich wysokosci
wynagrodzenia w granicach ustalonych w polityce wynagradzania cztonkéw zarzadu i
czlonkéw rady nadzorczej uchwalonej przez Walne Zgromadzenie,

e) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spotki,

f) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spoétke nieruchomosci lub srodkéw
trwalych, ktorych warto$¢ przekracza 1/5 (jedna piata) kapitatu zaktadowego, ---------



g) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych
Spotki,

h) zatwierdzanie warunkéw podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach kapitatu

docelowego,

1) wyrazanie zgody na zawarcie transakcji z podmiotem powiazanym wobec Spotki,
jezeli jej warto§¢ przekracza 5% sumy aktywow Spotki za wyjatkiem transakcji, ktore:

1. zostaly zawarte na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dzialalnosci Spotki

lub

. zostaly zawarte z podmiotem powigzanym, dla ktérego Spoétka jest jedynym

akcjonariuszem lub udzialowcem,

) sporzadzanie corocznie Sprawozdania o wynagrodzeniach czlonkéw zarzadu i
cztonkéw rady nadzorczej i skladanie sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu. ---------

§ 18.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie. -----------------

W umowach pomiedzy Spoétka a czlonkami Zarzadu Spotki Spélke reprezentuje Rada
Nadzorcza lub Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jezeli czynnos¢ dokonywana jest w
okresie miedzy posiedzeniami rady Nadzorczej, lub pelnomocnik powolany uchwala

Walnego Zgromadzenia.
§ 19.

Zarzad spoltki sklada si¢ od jednej do pigciu 0séb powolywanych przez Rade Nadzorcza,
z wyjatkiem pierwszego Zarzadu, ktory zostal powolany przez Zalozycieli Spolki. ----------

Kadencja Zarzadu trwa pigc lat.

§ 20.

Zarzad Spotki zarzadza spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwiazane z zarzadzaniem i prowadzeniem Spolki nie zastrzezone
niniejszym statutem lub przepisami kodeksu spétek handlowych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

§ 21.

W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego do skladania os$wiadczen i
podpisywania w imieniu Spo6tki, upowaznieni sa:

a) Prezes Zarzadu dzialajacy jednoosobowo,

b) dwoéch Czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie albo jeden Czlonek Zarzadu

dziatajacy tacznie z Prokurentem.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do samodzielnego skladania o$wiadczen i
podpisywania w imieniu Sp6tki upowazniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu.-------------

§ 22.



Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z czystego zysku rocznego z przeznaczeniem na
pokrycie strat bilansowych jakie moga wyniknaé w zwiazku z dzialalnoscia Spoétki. O
przeznaczeniu kapitalu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie. Coroczne odpisy z
czystego zysku na kapital zapasowy nie moga by¢ nizsze niz 8% (osiem procent) czystego
zysku. Dokonuje si¢ ich do momentu osiagni¢cia przez kapital zapasowy wartosci rownej
1/3 (jedna trzecia) czesci kapitatu akeyjnego.

Kapitaly rezerwowe moga byé¢ tworzone lub likwidowane stosownie do potrzeb
ustalonych uchwatami Walnego Zgromadzenia. Sposéb gospodarowania kapitatami

rezerwowymi okreslaja zasady przyjete przez Rade Nadzorcza.

Srodki poszczegdlnych kapitaléw moga byé przemieszczane miedzy soba.
§ 23.

Zysk pozostaly po dokonaniu obowiazkowych odpiséw przeznaczony jest na:---------------

a/ kapitaly wymienione w §22,

b/ dywidende dla akcjonatiuszy w wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie, ------

¢/ inne cele stosownie do uchwal Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie okredla dzien, wedlug ktérego ustala si¢ liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy.

Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale o wylaczeniu zysku od podziatu i
pozostawieniu go w Spolce.

Zarzad moze wyplaca¢ zaliczki na poczet dywidendy w zakresie okreslonym w Kodeksie

spolek handlowych.
§ 24.

Zarzad Spolki jest obowigzany w ciggu czterech miesigcy po uplywie roku obrotowego
sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzied roku, rachunek zyskow i
strat oraz pisemne sprawozdanie z dzialalno$ci Spotki w tym okresie wraz z propozycja
podziatu zysku i sposobu pokrycia strat.

Rokiem obrotowym Spoélki jest okres kolejnych dwunastu miesiecy od 1 kwietnia do 31
marca kolejnego roku. W zwiazku ze zmiana roku obrotowego Spétki, dokonang
Uchwala Nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia
30.09.2024 r. w przedmiocie zmiany roku obrotowego oraz zwiazanych z tym zmian
Statutu Spoétki ostatni rok obrotowy Spotki ustalony wedlug zasad obowiazujacych przed
wejSciem w zycie tej uchwaly, konczy si¢ z dniem 30 wrzesnia 2024 r., a kolejny rok
obrotowy Spolki rozpocznie si¢ w dniu 1 pazdziernika 2024 r. i bedzie trwal do dnia 31
marca 2026 r. Poczawszy od dnia 1 kwietnia 2026 r. kazdy kolejny rok obrotowy Spo6tki
bedzie trwal 12 kolejnych miesigcy kalendarzowych i bedzie konczyl si¢ 31 marca danego
roku kalendarzowego.




