Uchwala nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma: DataWalk S.A.
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 grudnia 2024 r. (30-12-2024 r.)
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§1
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spélek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoétki DataWalk Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu wybiera na Przewodniczacego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pania Maje Kapiczowska.------------=---—mmcmmmmmmm—

§2

Uchwata wchodzi w zZycie z chwilg jej podjecia. ------------mmmmm oo

*kk

Stwierdzono, ze w glosowaniu tajnym nad uchwala numer 1 wzielo udziat 2.058.680 akcji,
oddajac tacznie 2.783.680 gloséw waznych, co stanowi 36,55% kapitatu zakladowego, w tym:-
- 2.783.680 wazne glosy ,,za”,-------mmmm oo
- przy braku glosow ,przeciw”, —-—----=-mm oo

- 0 waznych glosow ,wstrzymujacych sie”,--------=—--mmmmmm oo

nie zostaly zgloszone zadne sprzeciwy.------------- oo oo

Uchwala numer 1 w zaproponowanym powyzej brzmieniu zostala przyjeta.----------------------

Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma: DataWalk S.A.
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 grudnia 2024 r. (30-12-2024 r.)
w sprawie odstaqpienia od wyboru komisji skrutacyjnej

§1
Na podstawie § 18 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spo6tki DataWalk Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu odstepuje od wyboru
komisji skrutacyjnej, a liczenie gloséw, jak réwniez podejmowanie innych czynnosci, o ktérych

mowa w § 18 ust. 6 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, powierza Przewodniczacemu

Zgromadzenia.--------------------—oo———- et

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.-------=---mm oo oo



*kk

Stwierdzono, ze w glosowaniu jawnym nad uchwala numer 2 wzieto udziat 2.058.680 akcji,

oddajac lacznie 2.783.680 gloséw waznych, co stanowi 36,55% kapitatu zakladowego, w tym:-

- 2.783.680 wazne glosy ,,za”,———-—-—-mm oo
- przy braku gloSOw , przeCiw”  —--------mm oo oo oo

- 0 waznych glosow ,wstrzymujacych sie”,-----------mmmmmmmrm

nie zostaly zgloszone zadne SpPrzecCiwy.------------ oo oo

Uchwatla numer 2 w zaproponowanym powyzej brzmieniu zostala przyjeta.-----------------——---

Uchwala nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma: DataWalk S.A.
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 grudnia 2024 r. (30-12-2024 r.)
w sprawie przyjecia porzqdku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: DataWalk Spotka Akcyjna z siedziba we

Wroctawiu przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:--
1)  otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;------------=-------mmmmmmmmmmmm
2)  wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;-----------------=------—-
3) stwierdzenie prawidlowosci zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwal;--------=--=-— oo mmmmeeee

4)  podjecie uchwaly w przedmiocie wyboru komisji skrutacyjnej albo odstapienia od jej

5)  przyjecie porzadku obrad;--------mmmm
6) podjecie uchwaly w sprawie ustalenia maksymalnej Puli Jednostek RSU w ramach
Programu RSU oraz maksymalnej Puli Uprawnienn w ramach Programu akcyjnego;------

7)  zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-----------======----——occceee—-

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia.--------------mmmmmmmm oo

*kk

Stwierdzono, ze w glosowaniu jawnym nad uchwala numer 3 wzieto udziat 2.058.680 akcji,

oddajac tacznie 2.783.680 glos6w waznych, co stanowi 36,55% kapitatu zakladowego, w tym:-



- 2.783.680 wazne glosy ,,za” —---—-—mmmmm oo

- przy braku glosow ,przeciw”,—-—------mm oo e

- 0 waznych glosow ,wstrzymujacych sie”,---------=mmmmmmmm e

nie zostaly zgloszone zadne sprzeciwy.-----------—-mmm oo

Uchwala numer 3 w zaproponowanym powyzej brzmieniu zostalta przyjeta.-----------------——---

Uchwala nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma: DataWalk S.A.
z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 grudnia 2024 r. (30-12-2024 r.)

w sprawie ustalenia maksymalnej Puli Jednostek RSU w ramach Programu RSU oraz

maksymalnej Puli Uprawnierr w ramach Programu akcyjnego

ZWAZYWSZY , ZE. ~— = oo o e e e e e

na podstawie uchwaly nr 19 z dnia 30 czerwca 2020 roku (,Uchwata dot. RSU”) Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanowito o ustanowieniu programu motywacyjnego dla cztonkéw
kluczowego personelu DataWalk S.A. i spétek zaleznych (,Program RSU”), ktéry zaklada
maksymalng pule 1.120.000 Jednostek RSU (,Pula Jednostek RSU”). ------------commemev
Programem RSU zostal objety przede wszystkim kluczowy personel spoiki zaleznej, tj.
DataWalk, Inc., a takze niewielka czes¢ kluczowego personelu Spotki; --------------------—-
na podstawie uchwaly nr 20 z dnia 30 czerwca 2022 roku (,Uchwala dot. programu
akcyjnego”) Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanowilo o ustanowieniu programu
motywacyjnego opartego o akcje dla czlonkoéw kluczowego personelu DataWalk S.A.
(,Program Akcyjny”), ktory polega na przyznaniu warunkowych Uprawnien do objecia
i/lub nabycia Akcji Spétki, w lacznej liczbie nieprzekraczajacej 430.000 Akcji Spotki
(yPula Uprawnien”); —--------=mmm oo oo oo o e e
na dzien 30 grudnia 2024 roku w ramach Programu Akcyjnego przyznano 419 886
Uprawnien, co stanowi 98% maksymalnej dostepnej Puli Uprawnien. Spoétka dysponuje
jeszcze 10 114 Uprawnieniami, ktore moga zosta¢ wykorzystane w kolejnych okresach w
ramach kontynuacji Programu Akcyjnego;------------=---—mmmmmmmm

na dzien 30 grudnia 2024 roku w ramach Programu RSU przyznano 923 740 Jednostek
RSU, co stanowi 82% maksymalnej dostepnej Puli Jednostek RSU. Spétka dysponuje
jeszcze 196 260 Jednostek RSU, ktore moga zosta¢ wykorzystane w kolejnych okresach
w ramach kontynuacji Programu RSU;---------mmmmmm e

Spétka aktualnie dostrzega zwiekszone zapotrzebowanie na utrzymanie i pozyskanie
kluczowego personelu w spotce DataWalk S.A.;---—-—-—-—mmmmmmmmmm
jednoczes$nie, biorgc pod uwage znaczna dysproporcje pomiedzy dostepnymi pulami

uprawnien w Programie RSU i Programie Akcyjnym, a takZe majac na wzgledzie



maksymalne i racjonalne wykorzystanie dostepnych uprawnien w ramach ustanowionych
dotychczas ram obu programéw, Zarzad Spéltki zaproponowal rozwiazanie polegajace na
zwiekszeniu Puli Uprawnien w ramach Programu Akcyjnego 2z jednoczesnym
zmniejszeniem Puli Jednostek RSU w ramach Programu RSU, tj. z zachowaniem globalnej

sumy uprawnien w obu programach; -------------- oo

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki pod firma: DataWalk Spotka Akcyjna z siedziba we

Wroctawiu, postanawia: ——------—--—mmm oo

§1
W nawigzaniu do § 2 ust. 2 Uchwatly dot. RSU, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ustala, Ze
maksymalna liczba Jednostek RSU, jaka moze zostac tacznie przyznana w ramach Programu
RSU wszystkim Osobom Uprawnionym, nie moze przekracza¢ 980 000 (stownie: dziewiecset

osiemdziesiat tysiecy) Jednostek RSU. ——-—--mmmmmmmm oo

§2
W nawiazaniu do § 2 ust. 1 Uchwaly dot. programu akcyjnego, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie ustala, ze maksymalna liczba warunkowych uprawnien do objecia i/lub
nabycia akcji Spélki, jaka moze zosta¢ przyznana kluczowej kadrze Spotki w ramach

Programu Akcyjnego, wynosi tacznie 570 000 (slownie: pieéset siedemdziesiat tysiecy) akcji

§3
W pozostalym zakresie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie rekomenduje kontynuowanie
Programu RSU oraz Programu akcyjnego na dotychczasowych zasadach, tj. zgodnie z
Regulaminem Programu RSU przyjetym przez Zarzad dn. 10.03.2022 r. i zatwierdzonym przez

Rade Nadzorcza dn. 18.03.2022 r. oraz Regulaminem Programu akcyjnego przyjetym dn.
31.08.2022 r. i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczag dn. 9.09.2022 r. ---------—-—cmmmmmmmeom

§4

Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. --------==-==mmmmmmmm oo

*kk

Stwierdzono, ze w glosowaniu jawnym nad uchwata numer 4 wzieto udziat 2.058.680 akcji,

oddajac tacznie 2.783.680 glos6w waznych, co stanowi 36,55% kapitatu zakladowego, w tym:-
- 2.783.546 wazne glosy ,,za” - ----—mmmmmm oo
- 134 glosy ,przeciw”, —-—- oo

- 0 waznych glosow ,wstrzymujacych Sig”,---------=mmmmm o

nie zostaly zgloszone Zadne Sprzeciwy.---------------mmmmm oo



Uchwala numer 4 w zaproponowanym powyzej brzmieniu zostala przyjeta.-----------------——---



