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Wykwalifikowana menedzerka z wieloletnim doswiadczeniem w zarzadzaniu, audycie i finansach.
Od lat zajmuje kluczowe stanowiska zarzgdcze zaréwno w polskich, jak i miedzynarodowych
firmach tj. Amazon, Deloitte, KPMG, LOT czy Noble Bank, realizujgc swojg pasje podnoszenia
efektywnosci dziatania organizacji takze jako doradca zewnetrzny.

Ekspertka w zakresie audytu wewnetrznego, tadu korporacyjnego oraz ryzyka. Oredowniczka
zrownowazonego rozwoju. Praktyk tworzenia, wdrazania i atestacji systeméw kontroli
wewnetrznej.

Kariere zawodowg rozpoczeta w audycie finansowym, badajgc sprawozdanie finansowe.
Nastepnie rozszerzyta swojg ekspertyze o audyt wewnetrzny i zarzadzanie ryzykiem. Petnita
funkcje koordynatora ds. wdrozenia SOX na terenie Europy. Jako Dyrektor Audytu Wewnetrznego
tworzyta i reorganizowata funkcje audytu wewnetrznego, wspotpracujgc Scisle z radami
nadzorczymi.

Ekonomistka z wyksztatcenia. Studiowata na uczelniach w Polsce i za granicg. Absolwentka
studiow podyplomowych ,Psychologia Biznesu” (Akademia Leona Kozminskiego).

Posiada miedzynarodowe certyfikacje: biegtego rewidenta (FCCA/ACCA) oraz certyfikowanego
audytora wewnetrznego (CIA/IIA).

Przewodniczaca Rady ACCA Poland. Cztonkini Stowarzyszenia Niezaleznych Cztonkéw Rad
Nadzorczych, Rady Programowej ,Forum Dyrektor Finansowy”, Instytutu Audytorow
Wewnetrznych oraz Chapter Zero Poland.

Prelegentka. Autorka lub wspotautorka publikacji, szkolen, raportéw i analiz z zakresu audytu
wewnetrznego, ryzyka, zréwnowazonego rozwoju oraz rynku doébr luksusowych. Jurorka
w konkursie Forum Odpowiedzialnego Biznesu na najlepsze ,Raporty Zréwnowazonego
Rozwoju”.

W ramach wolontariatu tworzyta struktury w Polsce i promuje dziatalnos¢ organizacji
wspierajgcych réznorodnos¢ i rozwéj zawodowy kobiet. Doswiadczona mentorka.



