WZOR PEENOMOCNICTWA

Ja/My, nizej podpisany/podpisani, bedacy akcjonariuszem/akcjonariuszami/reprezentujacy
akcjonariusza spotki IMS S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: ,Spétka”) oswiadczam/oswiadczamy,

ze:
......................................................................................................... (imie i nazwisko/firma akcjonariusza)

(dalej: ,Akcjonariusz”) posiada ............... (STOWNIE: s ) akcji Spofki
i niniejszym upowazniam/upowazniamy:

.......................... , legitymujgcego/legitymujacg sie dowodem osobistym/paszportem o
numerze ............. , do dziatania zgodnie z instrukcjg co do sposobu gtosowania

zamieszczong ponizej/wedtug uznania petnomocnika. (*)

Czy petnomocnik ma prawo udzielania dalszych petnomocnictw? TAK/NIE (*)

albo
(nazwa podmiotu), Z SIEAZIDG W ..c.ceveveiiieieirirerneesese e (AdreS..nieeecee e, ),
zarejestrowang w......ccevevvenee. zs5iedzibg W .c.eeveveceniiienne, POd NUMEreM ..ccceeververeeriererereenns

do dziatania zgodnie z instrukcjg co do sposobu gtosowania zamieszczona ponizej / wedtug
uznania petnomocnika. (*)

Czy petnomocnik ma prawo udzielania dalszych petnomocnictw? TAK/NIE (*)

Petnomocnik upowazniony jest do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spotki, zwotanym na dzierh 17 czerwca 2026 roku, na godzine 11:00, w siedzibie
Spotki w Warszawie (02-819), przy ul. Putawskiej 366 (dalej: ,Zwyczajne Walne Zgromadzenie”),
aw szczegblnosci do udziatu i zabierania gtosu na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, do
podpisania listy obecnosci oraz do gtosowania w imieniu Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu Spotki Z ...ocvvevveiinnnen. akcji (liczba akgji) Spoétki posiadanych przez Akcjonariusza.
(**)

Dane Akcjonariusza/oséb uprawnionych do reprezentowania Akcjonariusza

IMie i NAZWISKO: ..ccveeiieeeeeeeeeceee e IMi€ i NAZWISKO: .oeveeeieeiiieteeteeceeteee e
Firma: oo e T 0 1= U
STtANOWISKO: vttt STANOWISKO: vttt
AAIES: ittt AATES: ettt et e ennas

Podpis Akcjonariusza/os6b uprawnionych do reprezentowania Akcjonariusza

(podpis) (podpis)
Mi€jSCOWOSE: ...ovieveieierereeiene s Mi€jSCOWOSE: vvveveieiirrereeresieseeeeeeneas
Data: ..cocvveriiiiiiicice Data: ...ccoviiiiiiiiiiie

(*) - niepotrzebne skreslic.
(**) - wpisac liczbe akgji.



UWAGA! W RAZIE ROZBIEZNOSCI POMIEDZY DANYMI AKCJONARIUSZA WSKAZANYMI
W PELNOMOCNICTWIE, A DANYMI ZNAJDUJACYMI SIE NA LISCIE AKCJONARIUSZY
SPORZADZONEJ W OPARCIU O WYKAZ OTRZYMANY OD PODMIOTU PROWADZACEGO
DEPOZYT PAPIEROW WARTOSCIOWYCH (KRAJOWY DEPOZYT PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
S.A.) | PRZEKAZANEGO SPOLCE ZGODNIE Z ART. 406> KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH
AKCJONARIUSZ MOZE NIE ZOSTAC DOPUSZCZONY DO UCZESTNICTWA W ZWYCZAJNYM
WALNYM ZGROMADZENIU.

SPOLKA NIE NAKLADA OBOWIAZKU UDZIELANIA PEENOMOCNICTWA NA POWYZSZYM
FORMULARZU. PONADTO SPOtKA NIE NAKEADA OBOWIAZKU  UDZIELANIA
PELNOMOCNICTWA PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKAC)I ELEKTRONICZNEJ.
SPOLKA ZASTRZEGA, ZE AKCJONARIUSZ WYKORZYSTUJACY ELEKTRONICZNE SRODKI
KOMUNIKAC]JI PONOSI WYLACZNE RYZYKO ZWIAZANE Z WYKORZYSTANIEM TE] FORMY
KOMUNIKAC]I.
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WAZNE INFORMACJE:
Objasnienia dotyczace ustanowienia peinomocnika:
Na podstawie niniejszego formularza Akcjonariusz moze ustanowi¢ petnomocnikiem dowolnie
wskazang: 1) osobe fizyczng albo 2) podmiot inny niz osoba fizyczna.
W przypadku udzielenia petnomocnictwa osobie fizycznej, dane identyfikujgce petnomocnika
nalezy wpisac¢ do pierwszej rubryki (1), a drugg rubryke dotyczgcg petnomocnictwa dla podmiotu
innego niz osoba fizyczna nalezy przekresli¢ lub pozostawi¢ niewypetniona.
W przypadku udzielenia petnomocnictwa podmiotowi innemu niz osoba fizyczna, dane
identyfikujgce petnomocnika nalezy wpisa¢ do drugiej rubryki (2), a pierwsza rubryke dotyczaca
petnomocnictwa dla osoby fizycznej nalezy przekresli¢ lub pozostawi¢ niewypetniona.
Akcjonariusz jest uprawniony do ustanowienia wiecej niz jednego petnomocnika lub umocowania
jednego petnomocnika do gtosowania tylko z czesci akcji Spotki posiadanych przez Akcjonariusza.
W obu przypadkach Akcjonariusz zobowigzany jest do wskazania w instrukcji liczby akcji Spotki,
do gtosowania z ktérych uprawniony jest dany petnomocnik. W_przypadku ustanowienia kilku
petnomocnikéw nalezy wypetni¢ formularz oddzielnie dla kazdego pethomocnika.

Petnomocnictwo w postaci elektronicznej

Petnomocnictwo moze zostac¢ udzielone w postaci elektronicznej i jego udzielenie w tej formie nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: biuro@imssensory.com najpdzniej na jeden dzien
przed dniem Walnego Zgromadzenia. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawierac
doktadne oznaczenie petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu,
telefonu i adresu poczty elektronicznej obu tych oséb) oraz wskazywac liczbe akcji, z ktorych
wykonywane bedzie prawo gltosu na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Wraz z
zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz przesyta
dokument petnomocnictwa w postaci skanu w formacie PDF (lub innym formacie pozwalajgcym
na jego odczytanie przez Spétke), z wytgczeniem instrukcji dotyczacej wykonywania prawa gtosu
przez petnomocnika.

Identyfikacja Akcjonariusza
W celu identyfikacji Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa do niniejszego petnomocnictwa
powinna zostac zataczona:

1. w przypadku Akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ Akcjonariusza
albo

2. w przypadku Akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z wtasciwego rejestru

lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (lub o0s6b
fizycznych) do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu (np.
petnomocnictwo lub nieprzerwany cigg petnomocnictw).
W celu identyfikacji Akcjonariusza udzielajgcego pethomocnictwa w postaci elektronicznej kopie
powyzszych dokumentéw powinny zosta¢ przestane w formie elektronicznej jako zatgczniki -
skany w formacie PDF (lub innym formacie pozwalajgcym na jego odczytanie przez Spétke) na
adres: biuro@imssensory.com.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw Zarzad

Spotki zastrzega sobie prawo do zadania od petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy

obecnosci:

1. w przypadku Akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
oryginatem przez notariusza (lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos¢
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z oryginatem) dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc Akcjonariusza

albo

w przypadku Akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzone;j
za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza (lub inny podmiot uprawniony do
potwierdzania za zgodnos¢ z oryginatem) odpisu z wiasciwego rejestru lub innego
dokumentu, potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (lub oséb fizycznych) do
reprezentowania  Akcjonariusza na Zwyczajnym  Walnym  Zgromadzeniu  (np.
petnomocnictwo lub nieprzerwany cigg petnomocnictw).

Identyfikacja pelnomocnika
W celu identyfikacji pethomocnika Zarzad Spotki zastrzega sobie prawo do zgdania od
petnomocnika okazania przy sporzgdzaniu listy obecnosci:

1.

w przypadku petnomocnika bedgcego osobg fizyczng - dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ petnomocnika

albo

w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza (lub inny podmiot uprawniony do
potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem) odpisu z wiasciwego rejestru lub innego
dokumentu, potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do
reprezentowania  Akcjonariusza na Zwyczajnym  Walnym  Zgromadzeniu  (np.
petnomocnictwo lub nieprzerwany cigg petnomocnictw) oraz dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych)
upowaznionych do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
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FORMULARZ

POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA
Wykorzystanie niniejszego formularza zalezy wylacznie od decyzji Akcjonariusza i nie jest
warunkiem oddania gtosu przez petnomocnika.
Formularz zawiera instrukcje dotyczacg wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika i nie
zastepuje petnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez Akcjonariusza.
Akcjonariusz wydaje instrukcje przez wstawienie X" w odpowiedniej rubryce. W przypadku
zaznaczenia rubryki ,Inne” - Akcjonariusz powinien okresli¢ w tej rubryce sposéb wykonywania
prawa gtosu przez petnomocnika.
W przypadku, gdy Akcjonariusz podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akgji,
Akcjonariusz powinien wskaza¢ w odpowiedniej rubryce liczbe akgji, z ktérych petnomocnik ma
gtosowac ,za", ,przeciw” lub ,wstrzymac sie” od gtosu. W braku wskazania liczby akcji uznaje sie,
ze petnomocnik uprawniony jest do gtosowania we wskazany sposéb ze wszystkich akcji
posiadanych przez Akcjonariusza.

Uwaga!

Projekty uchwat zamieszczonych w niniejszej instrukcji mogg rézni¢ sie od projektéw uchwat
poddanych pod gtosowanie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W celu unikniecia
watpliwosci co do sposobu gtosowania petnomocnika w takim przypadku, zaleca sie okreslenie w
rubryce ,Inne” sposobu postepowania petnomocnika w powyzszej sytuacji.

Jednoczes$nie Spétka informuje, ze Spotka nie bedzie weryfikowata, czy petnomocnicy wykonujg
prawo gtosu zgodnie z instrukcjami otrzymanymi od Akcjonariusza. W zwigzku z tym instrukcja
gtosowania powinna by¢ przekazana jedynie petnomocnikowi.

Dane Mocodawcy:

Imie i nazwisko/Firma: .......cccceeveueee.

Adres zamieszkania/Siedziby: ....................
PESEL/NIP: .o

Typ dokumentu: .....ccecvveveenecereennnnes
Numer dokumentu: .....ccceceveveeeneenenenennen

Dane Peltnomocnika:

Imie i nazwisko/Firma: ........cceeveenee.

Adres zamieszkania/Siedziby: ........cccevenenn.
PESEL/NIP: .vvveeveeeerveene,

Typ dokumentu: ....coccceevvevevenenennenens
Numer dokumentu: .....cccceeeeeeveveesenennens
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INSTRUKCJA

DOTYCZACA WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie, zwotane na dzien
17 czerwca 2026 roku, na godzine 11:00, w siedzibie Spotki w Warszawie (02-819), przy
ul. Putawskiej 366, z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1)
2)
3)
4)

3)
6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki,
Sporzadzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoétki i jego zdolnosci do powziecia uchwat,

Wybdr Komisji Skrutacyjnej,

Przyjecie porzagdku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki,
Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki za 2025 rok, w tym sprawozdania
niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spotki za
2025 rok,

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2025 rok,
Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Spotki za 2025 rok, w tym sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z
badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki
za 2025 rok,

Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki z wynikbw oceny
sprawozdania finansowego Spotki i sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci
Spotki za 2025 rok, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Spétki i sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spétki za 2025
rok oraz wniosku Zarzgdu w sprawie podziatu zysku netto Spotki za 2025 rok i
wniosku Rady Nadzorczej Spotki w sprawie udzielenia cztonkom Zarzgdu Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2025 roku,

Rozpatrzenie sprawozdania o wynagrodzeniach czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej za rok 2025, w tym oceny biegtego rewidenta,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za
2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoétki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Grupy
Kapitatowe]j Spétki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spétki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej
Spotki,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2025 roku,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spotki absolutorium z
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20)

21)

22)

23)
24)
25)

26)
27)

wykonania przez nich obowigzkéw w 2025 roku,

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla cztonkow
Zarzadu, menedzerdéw, pracownikdw i wspotpracownikéw spotek  Grupy
Kapitatowej IMS na lata 2026-2028 oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu
Motywacyjnego V,

Podjecie uchwaty w sprawie emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych serii F, z
jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa
poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F,

Podjecie uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spétki  w drodze emisji akcji serii F z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz w sprawie
upowaznienia Zarzadu Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
uwzgledniajgcego podwyzszenie kapitatu zaktadowego w zwigzku z objeciem akcji
serii F,

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki,

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki,
Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania wyboru biegtego rewidenta do oceny
sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok
2025 oraz zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej za rok 2025,

Wolne wnioski,

Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki.
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PROJEKT

~Uchwata nr 1
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
~Spo6tka”) postanawia wybrac [...] na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:

Podpis akcjonariusza/oséb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza

(dane akcjonariusza i podpis) (dane petnomocnika)
Mi€JSCOWOSCE: ..o Mi€JSCOWOSCE: ...evieeeirieierieeeieeeeneeiesieeenene
D 1= ] = S Data: e
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PROJEKT

~Uchwata nr 2
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”) postanawia powotaé w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujace osoby:
1) [.]
2) [.]1

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akcji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

.Uchwata nr 3
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie przyjecia porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

.Spotka”) postanawia przyja¢ nastepujgcy porzadek obrad:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

14)
15)
16)
17)

18)

19)

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

Sporzadzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki i jego zdolnosci do powziecia uchwat,

Wybor Komisji Skrutacyjnej,

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spotki za 2025 rok, w tym sprawozdania
niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spétki za 2025 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki za 2025 rok,

Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za
2025 rok, w tym sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spétki za 2025 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z wynikédw oceny sprawozdania
finansowego Spétki i sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spétki za 2025 rok,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki i sprawozdania z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok oraz wniosku Zarzgdu w sprawie
podziatu zysku netto Spoétki za 2025 rok i wniosku Rady Nadzorczej Spotki w sprawie
udzielenia cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w
2025 roku,

Rozpatrzenie sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za
rok 2025, w tym oceny biegtego rewidenta,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za 2025 rok,
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za
2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Spétki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Spotki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spoétki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej Spétki,
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2025 roku,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spo6tki absolutorium z wykonania
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przez nich obowigzkéw w 2025 roku,

20) Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu,
menedzerdw, pracownikow i wspotpracownikéw spotek Grupy Kapitatowej IMS na lata
2026-2028 oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu Motywacyjnego V,

21) Podjecie uchwaly w sprawie emisji imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii F, z
jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru
warrantow subskrypcyjnych serii F,

22) Podjecie uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
drodze emisji akgji serii F z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy
Spotki prawa poboru akcji oraz w sprawie upowaznienia Zarzadu Spotki do ustalenia
tekstu jednolitego Statutu Spoétki uwzgledniajgcego podwyzszenie kapitatu zaktadowego w
zwigzku z objeciem akgji serii F,

23) Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki,

24) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki,

25) Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania wyboru biegtego rewidenta do oceny
sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej za rok 2025 oraz
zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za
rok 2025,

26) Wolne wnioski,

27) Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akcji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 4
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za 2025 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

.Sp6tka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. a
Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie finansowe Spétki za 2025 rok, opublikowane dnia 23
kwietnia 2026 roku, ktére sktada sie ze:

1.

sprawozdania z sytuacji finansowej, ktoére po stronie aktywow i pasywéw wykazuje sume
w wysokosci 152 165 214,48 zt (stownie: sto pie¢dziesigt dwa miliony sto szesédziesigt piec
tysiecy dwiescie czternascie ztotych i czterdziesci osiem groszy),

sprawozdania z catkowitych dochoddéw wykazujacego zysk netto w wysokosci 21
418 301,28 zt (stownie: dwadziescia jeden miliondw czterysta osiemnascie tysiecy trzysta
jeden ztotych i dwadziescia osiem groszy),

sprawozdania z przeptywow pienieznych wykazujgcego zmniejszenie stanu $Srodkow
pienieznych o kwote 219 478,72 zt (stownie: dwiescie dziewietnascie tysiecy czterysta

siedemdziesigt osiem ztotych i siedemdziesigt dwa grosze),

sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgcego zwiekszenie kapitatu wiasnego
o kwote 22 783 862,66 zt (stownie: dwadziescia dwa miliony siedemset osiemdziesiat trzy
tysigce osiemset szesédziesigt dwa ztote i szes¢dziesigt szes$¢ groszy),

informacji dodatkowej obejmujgcej wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz
dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 5
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 8 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1 lit. a
Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2025 rok, opublikowane
dnia 23 kwietnia 2026 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT
LUchwata nr 6
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Spétki za 2025 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

.Spotka”), na podstawie art. 3958 5 Kodeksu spotek handlowych, zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok, opublikowane dnia 23 kwietnia
2026 roku, ktére sktada sie ze:

1.

skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, ktdére po stronie aktywéw i
pasywow wykazuje sume w wysokosci 96 777 392,61 zt (stownie: dziewiecdziesigt szes¢
milionéw siedemset siedemdziesigt siedem tysiecy trzysta dziewiecdziesigt dwa zilote i
szescdziesiagt jeden groszy),

skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochoddéw zamykajgcego sie zyskiem
netto z dziatalnosci kontynuowanej w kwocie 9 009 094,52 zt (stownie: dziewie¢ milionéw
dziewiec tysiecy dziewiecdziesiat cztery ztote i piec¢dziesigt dwa grosze),

skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pienieznych wykazujagcego zmniejszenie
stanu srodkéw pienieznych o kwote 1735 083,34 zt (stownie:; jeden milion siedemset

trzydziesci piec tysiecy osiemdziesiat trzy ztote i trzydziesci cztery grosze),

skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale witasnym wykazujgcego
zmniejszenie kapitatu wiasnego o kwote 8 706,62 zt (stownie: osiem tysiecy siedemset
szes¢ ztotych i sze$¢dziesigt dwa grosze),

informacji dodatkowej obejmujgcej wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr7
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spé6tki w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spo6tka”), na podstawie art.39585 Kodeksu spétek handlowych, zatwierdza sprawozdanie

z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Spoétki za 2025 rok, opublikowane dnia 23 kwietnia 2026 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 8
z dnia 23 maja 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie podziatu zysku netto Spoétki za rok 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku art. 395 § 2 pkt 2
Kodeksu spétek handlowych oraz w zwigzku z § 10 ust. 1 lit. b Statutu Spotki, po rozpatrzeniu
whniosku Zarzgdu Spétki w sprawie podziatu zysku netto Spétki za rok 2025, przeznacza:

1)

2)

kwote 6204 435,48 zt (stownie: szeS¢ milionow dwiescie cztery tysigce czterysta
trzydziesci pie¢ ztotych i czterdziesci osiem groszy) na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy Spotki, wyptacang akcjonariuszom proporcjonalnie do posiadanych
przez nich akgcji, to jest w wysokosci 0,18 zt (stownie: osiemnascie groszy) na jedna
akcje, przy uwzglednieniu zaliczki na poczet dywidendy za rok obrotowy 2025 w
kwocie 0,12 zt (stownie: dwanascie groszy) na jedng akcje, tgcznie 4 136 290,32 z
(stownie: cztery miliony sto trzydziesci szes¢ tysiecy dwiescie dziewiecdziesiat ztotych
i trzydziesci dwa grosze), wyptaconej przez Spétke 15 grudnia 2025 roku na
podstawie uchwaty Zarzadu z dnia 30 pazdziernika 2025 roku; pozostajgca do
wyptaty dywidenda za rok obrotowy 2025 zostanie wyptacona akcjonariuszom w
kwocie 2068 145,16 zt (stownie: dwa miliony szes¢dziesigt osiem tysiecy sto
czterdziesci piec ztotych i szesnascie groszy), to jest w kwocie 0,06 zt (stownie: szes¢
groszy) na kazda z 34469 086 (stownie: trzydziesci cztery miliony czterysta
szescdziesigt dziewiec tysiecy osiemdziesigt szes¢) akcji Spotki

oraz

kwote 15 213 865,80 zt (stownie: pietnascie milionéw dwiescie trzynascie tysiecy
osiemset szes$cdziesigt pie¢ ztotych i osiemdziesigt groszy) na kapitat rezerwowy
Spotki, o ktérym mowa w § 2 ponizej.

§2.

W zwigzku z postanowieniami ust. 1 ust. 2 powyzej, na podstawie art. 396 8 4 i 5 k.s.h.
oraz 8 21 ust. 1 pkt 3 Statutu Spoéfki, tworzy sie kapitat rezerwowy w wysokosci 15 213 865,80 zt
(stownie: pietnascie miliondw dwiescie trzynascie tysiecy osiemset szescdziesigt pie¢ ztotych i
osiemdziesiagt groszy) z przeznaczeniem na sfinansowanie przysztych dywidend lub zaliczek na
dywidende za kolejne lata obrotowe. Jednoczesnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki
upowaznia Zarzad Spotki do podejmowania wszelkich niezbednych czynnosci faktycznych i

prawnych zmierzajgcych do realizacji ww. celu, tj. wyptaty zaliczki na poczet dywidendy za kolejne

lata.

§3.

Liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktérej mowa w 8 1 pkt 1
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powyzej, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala na dzieh 22 czerwca 2026 roku (,Dzieh
dywidendy”). Termin wyptaty dywidendy Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala na dzien
24 czerwca 2026 roku.

§4,
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 9
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Sp6tka”), na podstawie § 12 ust. 1 Statutu Spotki w zwigzku z 8 12 ust. 4 zd. drugie Statutu Spotki,

zatwierdza niniejszym dokonane przez Rade Nadzorczg Spétki dnia 19 grudnia 2025 roku

powotanie Pana Jerzego Motza do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,.ZA"

[]

GLOSUJE ,,PRZECIW"

[ ]

WSTRZYMUJE SIE

[]

WEDLUG UZNANIA

[]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji:

Liczba akgji:

Liczba akgji:

Liczba akcji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 10
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spétki, Panu Wiestawowi .
Roztuckiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 11
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Pierwszemu Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spétki, udziela Pierwszemu Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spétki, Panu
Jarostawowi Grzywinskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT
~Uchwata nr 12

z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Drugiemu Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spodtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Drugiemu Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki (uprzednio
petnigcemu funkcje cztonka Rady Nadzorczej Spétki), Panu Jarostawowi P. Dominiakowi,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 13
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spétki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spodtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spofki, udziela Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spoétki, Panu Arturowi G. Czeszejko-
Sochackiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 14
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spétki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki, Panu Rafatowi Mania, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 15
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Jarostawowi P. Parczewskiemu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 16
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spoiki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Jerzemu Motzowi, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

.Uchwata nr 17
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
~Sp6tka”), na podstawie art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spoéfki, udziela Prezesowi Zarzgdu Spétki, Panu Michatowi Kornackiemu, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 18
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spodtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoétki, Panu Dariuszowi S. Lichaczowi,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 19
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, Panu Piotrowi E. Bielawskiemu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 20
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, Panu Wojciechowi M. Piwockiemu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

L] [ ] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 21
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spodtek handlowych w zwigzku z 8 10 ust. 1 lit. c
Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, Panu Piotrowi A. Luberadzkiemu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 22
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu, menedzeréw,
pracownikow i wspétpracownikéow spétek Grupy Kapitatowej IMS na lata 2026-2028
oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu Motywacyjnego V

81
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spoétka”), majac na celu stworzenie w Spoétce nowych mechanizmdéw motywujgcych dla cztonkéw
Zarzadu, menedzerdw, pracownikow i wspotpracownikow Grupy Kapitatowej IMS do kreowania
rozwigzan poprawiajgcych wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie
najlepszego personelu ze spétkami Grupy Kapitatowej IMS, wyraza zgode na przyjecie w Spétce
programu motywacyjnego na lata 2026-2028 (dalej: ,Program Motywacyjny V").

§2
Program Motywacyjny V skierowany jest do cztonkdw Zarzadu, menedzeréw,
pracownikéw oraz wspoétpracownikéw spotek Grupy Kapitatowej IMS i powinien prowadzi¢ do
realizacji ambitnych plandéw zwiekszenia przychodow i zyskow Grupy Kapitatowej IMS, a w efekcie
do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

§3
Program Motywacyjny V zostanie przeprowadzony w latach 2026-2028 i zaktada emisje
nie wiecej niz 2 500 000 (stownie: dwa miliony pieéset tysiecy) bezptatnych, imiennych warrantéw
subskrypcyjnych serii F, uprawniajgcych ich posiadaczy do objecia nie wiecej niz 2 500 000
(stownie: dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii F, pod warunkiem, ze osoba wskazana przez Rade
Nadzorczg, biorgca udziat w Programie Motywacyjnym V, spetni kryteria okreslone w Regulaminie
Programu Motywacyjnego V.

84
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym zatwierdza Regulamin Programu
Motywacyjnego V, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§5
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”
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Zatqcznik do Uchwaty nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS S.A. z dnia 17 czerwca 2026
roku - Regulamin Programu Motywacyjnego V

Regulamin Programu Motywacyjnego V na lata 2026-2028
dla cztonkéw Zarzadu, menedzeréw, pracownikéw i wspétpracownikéw
spotek Grupy Kapitatowej IMS

uchwalony przez Rade Nadzorcza IMS S.A. na podstawie
uchwaty nr 5 z dnia 27 marca 2026 roku

§1 Zatozeniaicel Programu Motywacyjnego V

1. Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do cztonkéw Zarzadu IMS S.A. oraz
menedzerdéw, pracownikdw i wspoétpracownikéw spoétek Grupy Kapitatowej IMS jest
stworzenie dodatkowego, silnego narzedzia motywujacego do osiggania ambitnych
celow poprzez takie dziatania jak przejecia wysoko rentownych podmiotéw,
generowanie wysokiej sprzedazy z biezgcych produktéow i ustug oraz pozyskiwanie
nowych klientow i nowych rynkéw, co w efekcie powinno w istotny sposob przetozyc sie
na kurs akcji IMS S.A. Stworzenie w Spotce istotnych bodzcow dla cztonkéw Zarzadu,
menedzerdw, pracownikéw i wspotpracownikdw Grupy Kapitatowej IMS do kreowania
rozwigzan poprawiajacych wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie
najlepszego personelu ze spo6tkami Grupy Kapitatowej IMS, prowadzi¢ powinno do
realizacji ambitnych planéw zwiekszenia przychodéw i zyskow Grupy Kapitatowej IMS, a
w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

2. Program Motywacyjny V umozliwi osobom uczestniczagcym w tym programie, pod
warunkiem spetnienia kryteriow okreslonych w niniejszym Regulaminie, uzyskanie
prawa do objecia tgcznie nie wiecej niz 2.500.000 akcji nowej emisji Spotki.

3. W ramach wyzej wymienionej tgcznej i maksymalnej liczby akcji nowej emisji Spotki
zaktada sie wydzielenie puli przeznaczonej dla cztonka Zarzadu Spoétki petnigcego
funkcje Dyrektora Handlowego, odpowiedzialnego za sprzedaz ustug reklamowych,
ktéra wyniesie nie wiecej, niz 480.000 akcji nowej emisji Spotki.

§ 2 Definicje

W niniejszym Regulaminie wskazanym pojeciom przypisano nastepujace znaczenie:

1. Spétka - IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie;

2. Akcje - 2.500.000 (dwa miliony piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela nowej emisji,
wyemitowanych na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki;

3. Revo - Revo Dooh Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie;

Pula Ogélna Akcji - wszystkie Akcje;

5. Pula Dyrektora Handlowego - nie wiecej niz 480.000 (czterysta osiemdziesigt tysiecy) Akcji
wydzielonych z Puli Ogdlnej, przeznaczona, na zasadach okreslonych w Regulaminie V, dla
cztonka Zarzadu Spotki petnigcego funkcje Dyrektora Handlowego, przy czym za rok 2026
wyniesie nie wiecej niz 140.000 Akgcji, za rok 2027 nie wiecej niz 160.000 Akcji, a za rok 2028
nie wiecej niz 180.000 AKcji;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Pula Rady Nadzorczej - nie wiecej niz 1.250.000 (jeden milion dwiescie piecdziesigt tysiecy)
Akcji wydzielonych z Puli Ogélnej, ktorg Rada Nadzorcza moze rozdysponowac na zasadach
okreslonych w Regulaminie V;

Grupa Kapitatowa IMS lub Grupa - Spoétka wraz z podmiotami, w stosunku do ktérych
Spotka jest podmiotem dominujagcym w rozumieniu obowigzujgcych Spoétke przepisow
o rachunkowosci;

Program Motywacyjny V lub Program V - program motywowania realizowany w latach
2026-2028, skierowany do wybranych cztonkéw Zarzadu, menedzeréw, pracownikéw i
wspotpracownikéw spétek Grupy, zatrudnionych lub Swiadczgcych ustugi w spotkach Grupy
na podstawie Stosunku Stuzbowego;

Regulamin Programu Motywacyjnego V lub Regulamin V - niniejszy dokument,
okreslajacy zasady realizacji Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028;

Stosunek Stuzbowy - Swiadczenie pracy lub ustug na rzecz spétek Grupy na podstawie
dowolnego stosunku prawnego (umowa o prace, umowa zlecenie, kontrakt menedzerski,
umowa o wspotpracy), w tym obejmujacego sprawowanie funkcji w Zarzadzie jednej lub kilku
spotek Grupy;

EBITDA Programu V - wynik na dziatalnosci operacyjnej Grupy za dany rok obrotowy
zaprezentowany w opublikowanym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany rok obrotowy,
powiekszony o: amortyzacje oraz niepieniezny koszt Programu V wynikajgcy z MSSF 2;
Przychody Programu V - przychody ze sprzedazy towarow i ustug Grupy za dany rok
obrotowy zaprezentowany w opublikowanym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany rok
obrotowy;

Lokalizacja Programu V -pojedyncze urzadzenie audio, wideo lub aromabox lub tez
aplikacja zainstalowana u klienta, za ktére pobierana jest optata abonamentowa; jezeli za
urzgdzenie pobierana jest wiecej niz jedna optata abonamentowa, wowczas liczba lokalizacji
odpowiada liczbie optat abonamentowych. Liczba lokalizacji na koniec danego roku
obrotowego wykazywana jest w rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Grupy.

Budzet Programu V - budzet sprzedazy ustug reklamowych (w spo6tkach IMS S.A. z siedzibg w
Warszawie i Revo), za ktory odpowiedzialny jest cztonek Zarzadu Spoétki petnigcy funkcje
Dyrektora Handlowego, przyjmowany corocznie na dany rok obrotowy przez Rade Nadzorczg,
Prawo do Objecia Akcji - warunkowe uprawnienie do objecia Akcji nowej emisji Spoétki,
uzaleznione od spetnienia kryteriéw okreslonych w niniejszym Regulaminie;

Warrant Subskrypcyjny lub Warrant - papier wartosciowy imienny emitowany w formie
niematerialnej, na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki, w ramach Programu
Motywacyjnego V, inkorporujacy prawo do objecia jednej Akcji, po cenie emisyjnej rowne;j
Sredniej arytmetycznej kurséw zamkniecia akcji IMS S.A. na Gietdzie Papieréw WartoSciowych
w Warszawie S.A. w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, tj. cenie
emisyjnej wynoszacej 0,58 zt z jedng Akcje.

Okres Nabycia - kazdy kolejny rok obrotowy w okresie 2026-2028;

Osoby Uczestniczgce - cztonkowie Zarzadu, menedzerowie, pracownicy i wspotpracownicy
spotek Grupy Kapitatowej IMS, okresleni w &8 3 Regulaminu V;
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19. Osoba Uprawniona - osoba okreslona w § 4 ust. 7 Regulaminu V;

20. List Realizacyjny - dokument, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu V,
zawierajacy informacje Rady Nadzorczej o mozliwosci realizacji prawa do objecia okreslonej
liczby Warrantdw w wyniku spetnienia okreslonych w Regulaminie V kryteriow przez
wskazang w nim Osobe Uprawniong i zawierajgcy oferte objecia Akcji w drodze realizacji
praw z Warrantow;

21. Formularz Objecia Akcji - dokument, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu V;

22. Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Spotki;

23. Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Spotki;

24. Zarzad - Zarzad Spoiki.

§3 Osoby Uczestniczace w Programie V

Osobami Uczestniczagcymi w Programie IV s3:

1. wszyscy cztonkowie Zarzgdu, menedzerowie, pracownicy i wspotpracownicy spotek Grupy,
bedacy w Stosunku Stuzbowym na dzieh zatwierdzenia Regulaminu V przez Walne
Zgromadzenie Spotki,

2. wszyscy cztonkowie Zarzadu, menedzerowie, pracownicy i wspdtpracownicy spétek Grupy,
ktérzy rozpoczng Stosunek Stuzbowy w okresie od dnia zatwierdzenia Regulaminu V przez
Walne Zgromadzenie Spotki, ktérzy spetnig kryteria opisane w 8 4 Regulaminu V.

§4 Kryteria nabycia Prawa do Objecia Akcji w danym Okresie Nabycia
1. Z zastrzezeniem postanowien ust. 3 ponizej, kryterium ogélnym nabycia Prawa do
Objecia Akcji za dany Okres Nabycia dla wszystkich Oséb Uczestniczacych, jest
pozostawanie w Stosunku Stuzbowym przez co najmniej trzy miesigce w danym Okresie
Nabycia oraz osiggniecie przez Grupe Kapitatowg IMS co najmniej jednego z nizej
wymienionych kryteriow w danym Okresie Nabycia:

Lata 2026 -2028, tj. oddzielnie rok 2026, oddzielnie 2027 i oddzielnie 2028

Kryterium oparte na Przychodach Programu V

- jesli Przychody Programu V wyniosq co najmniej 75.000.000 zt, ale mniej niz 80.000.000 z{, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 60% Puli Ogdlnej Akcji;

- jesli Przychody Programu V wyniosq co najmniej 80.000.000 zt, ale mniej niz 85.000.000 z{, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac¢ maksymalnie 80% Puli Ogdlnej Akcji;

- jesli Przychody Programu V wyniosq co najmniej 85.000.000 z{, to Rada Nadzorcza moze
rozdysponowac maksymalnie 100% Puli Ogdlnej Akcji;

Kryterium oparte na EBITDA Programu V

- jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 22.000.000 zt, ale mniej niz 25.000.000 zt, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac¢ maksymalnie 60% Puli Ogdlnej Akcji;
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- jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 25.000.000 z{, ale mniej niz 28.000.000 z{, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 80% Puli Ogdlnej Akcji;

- jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 28.000.000 z{, to Rada Nadzorcza moze rozdysponowac
maksymalnie 100% Puli Ogdlnej Akcji;

Kryterium oparte na liczbie Lokalizacji Programu V

- jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 45.000, ale mniej niz 50.000, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 60% Puli Ogdlnej Akcji;

- jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 50.000, ale mniej niz 55.000, to Rada
Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 80% Puli Ogdlnej Akcji;

- jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 55.000, to Rada Nadzorcza moze
rozdysponowac maksymalnie 100% Puli Ogélnej Akdji;

2. Dokonujgc rozdysponowania Akcjami zgodnie z postanowieniami ust. 1 powyzej Rada
Nadzorcza nie moze uszczupli¢ Puli Dyrektora Handlowego, chyba ze zajdg przestanki
okreslone w ust. 4 ponizej.

3. Kryterium szczegétowym do nabycia Prawa do Objecia Akcji za dany Okres Nabycia w
ramach Puli Dyrektora Handlowego jest pozostawanie w Stosunku Stuzbowym przez
dwanascie miesiecy w danym Okresie Nabycia (Rada Nadzorcza moze jednak skréci¢ ten
okres w wyjatkowych przypadkach) oraz osiggniecie przez Spétke i Revo t3cznie co
najmniej jednego z nizej wymienionych kryteriéw w danym Okresie Nabycia:

Rok 2026

Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszgcym dla roku 2026 kwote 22 007 312 z4

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 70.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 100.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 120.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza rozdysponuje
140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

Rok 2027
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Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszqgcym co najmniej przedziat kwoty od 24.000.000,00
zt do 25.000.000,00 zt:

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 80.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 120.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza rozdysponuje
160.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

Rok 2028

Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszqcym co najmniej przedziat kwoty od 27.000.000,00
zt do 29.000.000,00 zt:

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 90.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;,

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%, to Rada
Nadzorcza rozdysponuje 160.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

- jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza rozdysponuje
180.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego.

4. W przypadku, gdy z Puli Dyrektora Handlowego nie zostaly przyznane wszystkie Akcje
wchodzgce w skiad tej puli, a w ktérymkolwiek z Okreséw Nabycia, ktory wystgpit przed
zakonhczeniem Programu V zostanie spetnione kryterium ogélne nabycia Prawa do
Objecia Akcji na podstawie postanowienn ust. 1 powyzej, woéwczas Rada Nadzorcza
rozdysponuje te niewykorzystang cze$¢ Puli Dyrektora Handlowego zgodnie z
postanowieniami ust. 1 powyzej (zostanie zastosowana ta sama proporcja alokacji).

5. Kryterium szczegétowym jest znaczacy wptyw Osoéb Uczestniczgcych na dziatalnos¢ spotek
Grupy, ktérego oceny dokonuje Rada Nadzorcza. W przypadku Oséb Uczestniczacych
niebedacych cztonkami Zarzadu, ocena Rady Nadzorczej bedzie poprzedzona pisemnym
wnioskiem Zarzagdu zawierajgcym w szczegélnosci uzasadnienie wyboru danej Osoby
Uczestniczacej oraz proponowang dla niej liczbe Warrantéw za dany Okres Nabycia.
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§5
1.

6. Rada Nadzorcza moze odstgpi¢ od kryterium ogélnego wymienionego w ust. 1 powyzej,
pod warunkiem szczegélnie istotnego wptywu Osoby lub Oséb Uczestniczgcych na wyniki
finansowe Grupy. W przypadku opisanym w zdaniu poprzedzajgcym, Rada Nadzorcza z
Puli Rady Nadzorczej moze rocznie rozdysponowac nie wiecej niz 750.000 Warrantéow w
danym Okresie Nabycia.

7. Rada Nadzorcza dokonuje, w drodze uchwaty, wyboru Osoby Uprawnionej oraz okresla
liczbe Warrantow jej przypadajacych za dany Okres Nabycia.

8. Weryfikacja przez Rade Nadzorczg kryteriow okreslonych w 8 4 ust. 1 - 3, a takze
wykorzystania Puli Dyrektora Handlowego zgodnie z postanowieniami ust. 4 powyzej, a
takze ustalenie listy Os6b Uprawnionych za dany Okres Nabycia nastgpi w terminie do 20
maja roku nastepujgcego po danym Okresie Nabycia, przy czym w terminie do 10
kwietnia roku nastepujgcego po danym Okresie Nabycia Rada Nadzorcza poda
szacunkowgq liczbe Warrantéw przyznanych za dany Okres Nabycia. Zarzad zobowigzany
jest ztozy¢ wniosek wymieniony w § 4 ust. 5 w terminie do 20 marca roku nastepujgcego
po danym Okresie Nabycia.

9. Osoba Uczestniczaca, ktéra spetni kryteria okreSlone w niniejszym Regulaminie V
i zostanie wybrana przez Rade Nadzorczg, staje sie Osobg Uprawniong, do ktorej
skierowany zostanie List Realizacyjny.

Emisja warrantéw subskrypcyjnych

Prawo do Objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego V bedzie realizowane w formie
Warrantéw Subskrypcyjnych wyemitowanych przez Spotke.

Spotka wyemituje maksymalnie do 2.500.000 Warrantéw Subskrypcyjnych.

Warranty emitowane bedg w formie niematerialnej, jako papiery wartosciowe imienne.
Jeden Warrant uprawnia do objecia jednej Akcji nowej serii, po cenie emisyjnej réwnej
Sredniej arytmetycznej kurséw zamkniecia akgcji IMS S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. w Warszawie w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80%
dyskonta, tj. cenie emisyjnej wynoszacej 0, 58 zt z jedng Akcje.

Warranty oferowane bedg Osobom Uprawnionym w liczbie wskazanej przez Rade Nadzorczg
na podstawie Regulaminu V.

Warranty obejmowane bedg nieodptatnie.

Warranty podlegajg dziedziczeniu.

Warranty nie mogg by¢ zbywane, z wyjatkiem nieodptatnego zbycia ich na rzecz Spétki w celu
ich umorzenia.

Harmonogram realizacji Prawa do Objecia Akcji
Weryfikacja kryteriéw nabycia Prawa do Objecia Akcji nastgpi zgodnie z § 4 Regulaminu V.
W terminie do 31 maja roku nastepujacego po danym Okresie Nabycia:
a) Rada Nadzorcza, reprezentowana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, przesle -
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub przesytka kurierska
- Osobom Uprawnionym, ktére sg cztonkami Zarzadu List Realizacyjny oraz Formularz
Objecia Akcji (w dwoch egzemplarzach),
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b) Zarzad przesle - listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub przesytkg
kurierskg - Osobom Uprawnionym, ktére nie sg cztonkami Zarzadu List Realizacyjny
oraz Formularz Objecia Akcji (w dwdch egzemplarzach).

Osoba Uprawniona odpowiedzialna jest za przekazanie Spodtce poprawnego adresu do
korespondencji. List Realizacyjny oraz Formularz Objecia Akcji (w dwoch egzemplarzach)
mogg zosta¢ odebrane osobiscie przez Osobe Uprawniong w siedzibie Spotki. Osoby
Uprawnione potwierdzajg objecie przyznanych im Warrantéw poprzez ztozenie podpisu na
oswiadczeniu przygotowanym przez Spotke.

3. Oferta objecia Akcji przedstawiona w Liscie Realizacyjnym jest nieodwotalna i wazna przez 2
miesigce od daty otrzymania przez Osobe Uprawniong Listu Realizacyjnego, przy czym prawo
do objecia Akcji nowej emisji moze by¢ zrealizowane nie pdzniej niz do 31 lipca roku
nastepujgcego po danym Okresie Nabycia.

4, Osoba Uprawniona moze skorzysta¢ z oferty objecia Akcji przedstawionej w Liscie
Realizacyjnym w catym okresie jej waznosci.

5. Warranty, z ktérych wykonano prawo do objecia Akcji wygasajg z chwilg wykonania prawa w
nich inkorporowanego, natomiast Warranty, z ktérych nie wykonano prawa do objecia Akcji,
wygasajg po uptywie terminéw okreslonych w § 6 ust. 3.

6. Osoba Uprawniona, w stosunku do ktérej - po objeciu Warrantéw, a przed ztozeniem
oswiadczenia na Formularzu Objecia Akcji - wydane zostanie prawomocne orzeczenie sadu,
stwierdzajacy jej dziatanie na szkode ktorejkolwiek ze spétek Grupy, jest zobowigzana do
nieodptatnego zbycia Warrantéw Spétce w celu umorzenia i traci prawo do objecia Akgji.

7. Objecie Akcji nastgpi po przedstawieniu Listu Realizacyjnego, ztozeniu oswiadczenia na
Formularzu Objecia Akcji oraz uiszczeniu ceny emisyjnej Akcji przez Osobe Uprawniong,
poprzez wymiane Warrantdéw na odpowiadajgca im liczbe Akgji.

8. Osoba Uczestniczgca zobowigzuje sie do bezwzglednego niezbywania nabytych Akgji (lock-up)
przez okres 18 (osiemnastu) miesiecy od dnia 31 lipca roku nastepujacego po danym Okresie
Nabycia.

8§ 7 Postanowienia koncowe

W przypadku dokonania podziatu (split) akcji lub scalenia (reverse split) akcji Spétki i zmiany
wartosci nominalnej akcji Spofki, liczba Akcji przystugujgcych Osobom Upowaznionym zostanie
zwiekszona albo zmniejszona w tym samym stosunku, w jakim nastapi podziat albo scalenie akcji
Spotki. Odpowiedniej zmianie ulegnie takze cena emisyjna Akcji réwna 0,58 zt za jedna Akcje.
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Zatagcznik nr 1 do Regulaminu Programu Motywacyjnego V - wz6r Listu Realizacyjnego

List Realizacyjny

[e]

(miejscowos¢, data)

Szanowny Pan/Pani [e]

Rada Nadzorcza / Zarzad IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”) uprzejmie
informuje, iz przystuguje Panu(i) jako uczestnikowi Programu Motywacyjnego V ustanowionego w
Spoétce przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg (,Uprawniony”) prawo do objecia [e] ([e])
Akcji serii [o] (,Akcje”) w drodze realizacji praw z [e] ([e]) Warrantow serii [e] (,Warranty”) w
ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki dokonanego na podstawie
uchwaty nr .......... Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 17 czerwca 2026 r. w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji nowej emis;ji serii
.... Z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji. W
zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza/ Zarzad Spoétki wzywa Pana/Panig do odbioru w siedzibie
Spotki [e] ([e]) Warrantow.

Ponadto, Spoétka niniejszym sktada Panu(i) oferte objecia Akcji w drodze realizacji Warrantow w
terminie okres$lonym w § 6 ust. 3 Regulaminu V, przyjetego na mocy uchwaty Rady Nadzorczej
Spotki z dnia [e] marca 2026 r. w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla cztonkéw
Zarzadu, menedzeréw, pracownikéw i wspotpracownikow spoétek Grupy Kapitatowej IMS na lata
2026-2028 oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu Motywacyjnego V (,Regulamin”).
Uprawniony moze przyjg¢ niniejszg oferte, przy czym w takim przypadku przedstawi on w Spétce
niniejszy List Realizacyjny. Objecia Akcji dokonuje sie przez ztozenie pisemnego oswiadczenia na
Formularzu Objecia Akcji, ktérego wzor zostat zatgczony do niniejszego Listu.

Oswiadczenie o objeciu akcji na Formularzu Objecia Akcji bedzie mogto by¢ sktadane przez
Uprawnionego w dowolnym momencie okresu wskazanego w 8§ 6 ust. 3 Regulaminu, ale nie
po6zniej niz do dnia 31 lipca 202[e] r.

Wraz ze ztozeniem Formularza Objecia Akcji Uprawniony obowigzany jest do optacenia kwoty
stanowigcej iloczyn liczby obejmowanych Akcji i ceny emisyjnej réwnej Sredniej arytmetycznej
kursow zamkniecia akcji IMS S.A. na Gietldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
w Warszawie w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, tj. cenie
emisyjnej wynoszgacej 0, 58 zt z jedng Akcje. Optata powinna by¢ dokonana w sposdb wskazany
w Formularzu Objecia Akgji.
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu Programu Motywacyjnego V - wzér Formularza Objecia Akgcji
Formularz Objecia Akcji

[e]

(miejscowos¢, data)

IMS SPOLKA AKCYJNA
ul. Putawska nr 366
02-819 Warszawa

W odpowiedzi na List Realizacyjny skierowany do mnie przez IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie w dniu [e] roku, ja, nizej podpisanal/y [e], zamieszkata/y w [e], legitymujaca/y sie [e]
numer [e] waznym do dnia [e], w zwigzku z posiadaniem przeze mnie [e] ([e]) sztuk warrantéw
subskrypcyjnych, dajgcych prawo do objecia [o] ([e]) sztuk akcji zwyktych na okaziciela nowej serii,
niniejszym obejmuje [e] ([e]) akcji zwyktych na okaziciela, o tgcznej wartosci nominalnej [e] ([e]).

Dotgczam potwierdzenie wptaty ceny emisyjnej [o] ([e]) sztuk akcji zwyktych na okaziciela nowej
serii na tgczng wysokos¢ [e] ([e]) ztotych na konto bankowe IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie w banku [e] nr [e].

Jednoczes$nie oswiadczam, iz akceptuje brzmienie Statutu IMS Spotka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, zaprotokotowanego przez [e], notariusza w Warszawie za Rep. A nr [e],
obowigzujacego na dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia.

Podpis Osoby Uprawnionej

W imieniu IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie potwierdzam przyjecie oswiadczenia [e],
zamieszkatej/ego w [e], legitymujgcej/ego sie [e] numer [e] waznym do dnia [e], o objeciu [e] ([e])
akcji zwyktych na okaziciela nowej serii, o tgcznej wartosci [e] ([e]).

[e]
(miejscowos¢, data)

W imieniu IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
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GLOSUJE ,,ZA”

[]

GLOSUJE ,,PRZECIW"

[]

WSTRZYMUJE SIE

[]

WEDLUG UZNANIA

[]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 23
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie emisji imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii F, z jednoczesnym
pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych serii F

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 393 pkt. 5 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 453 § 2
Kodeksu spotek handlowych, w celu realizacji przyjetego w Spoétce Programu Motywacyjnego V, o
ktérym mowa w uchwale nr 22 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki, uchwala emisje nie wiecej niz 2 500 000 (stownie: dwa miliony piecset tysiecy) imiennych
warrantow subskrypcyjnych serii F.

§2
Jeden warrant subskrypcyjny serii F bedzie uprawniat do objecia jednej akcji serii F
wyemitowanej w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego na podstawie
uchwaty nr 24 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, na
warunkach i zasadach wynikajgcych z Regulaminu Programu Motywacyjnego V, stanowigcego
zatgcznik do uchwaty nr 22 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki.

§3
Warranty subskrypcyjne serii F mogg byc¢ objete przez osoby uczestniczagce w Programie
Motywacyjnym V, po spetnieniu kryteriow wynikajgcych z Regulaminu Programu Motywacyjnego
V, wskazanych przez Rade Nadzorczg w sposéb okresSlony w Regulaminie Programu
Motywacyjnego V, do ktérych zostanie skierowany List Realizacyjny.

84

Warranty subskrypcyjne serii F nie majg formy dokumentu i podlegajg zarejestrowaniu w
rejestrze posiadaczy warrantow.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru [..] jako podmiotu, ktory bedzie
prowadzit rejestr posiadaczy warrantéw, zgodnie z dyspozycjg art. 328" § 5 k.s.h. w zwigzku z art.

328 8 2 k.s.h.

§5
Warranty subskrypcyjne serii F zostang wyemitowane nieodptatnie.

86

Strona | 42



Warranty subskrypcyjne serii F sg niezbywalne, z wyjatkiem nieodptatnego zbycia ich na
rzecz Spofki, celem ich umorzenia.

§7
Warranty subskrypcyjne serii F podlegajg dziedziczeniu.

88
Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii F moga wykonywa¢ prawa z tych warrantéw
zgodnie z harmonogramem okreslonym w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, przy czym
prawo do objecia akcji serii F moze byc¢ zrealizowane nie pdzniej niz do dnia 31 lipca roku
nastepujgcego po danym Okresie Nabycia w rozumieniu § 2 ust. 17 Regulaminu Programu
Motywacyjnego V, tj. po kazdym kolejnym roku obrotowym w okresie 2026-2028.

89
Warranty subskrypcyjne serii F, z ktérych wykonano prawo do objecia akcji serii F
wygasajg z chwilg wykonania prawa w nich inkorporowanego, natomiast warranty subskrypcyjne
serii F, z ktérych nie wykonano prawa do objecia akgcji serii F, wygasajg po uptywie terminéw
okreslonych w § 6 ust. 3 Regulaminu Programu Motywacyjnego V.

§10
Pozbawia sie dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych serii F.

811

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, podzielajgc stanowisko Zarzadu Spotki w sprawie
niniejszej uchwaty, postanowito przyjg¢ tekst przedstawionej opinii Zarzadu Spétki jako
uzasadnienie powoddéw pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru
warrantow subskrypcyjnych serii F. Zgodnie z opinig Zarzadu, uzasadnieniem pozbawienia
dotychczasowych Akcjonariuszy w catosci prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F jest
fakt, iz stworzenie Programu Motywacyjnego V i umozliwienie przez to cztonkom Zarzadu,
menedzerom, pracownikom i wspotpracownikom spoétek Grupy Kapitatowej IMS objecie
warrantow subskrypcyjnych serii F w celu objecia akcji Spotki serii F, bedzie silnym bodzcem
pozytywnie wptywajgcym na dalszy rozwoj Grupy Kapitatowej IMS, a przez to na wzrost wartosci
akgcji IMS S.A.

Opinia Zarzadu Spotki stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§12
Emisja warrantow subskrypcyjnych serii F uprawniajgcych do objecia akcji serii F dla
cztonkdw Zarzadu, menedzerdw, pracownikow i wspoétpracownikow spoétek Grupy Kapitatowej IMS
na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest optymalnym sposobem
na stworzenie mechanizmoéw wyzwalajacych wysokie zaangazowanie ww. 0s6b i podmiotéw, co w
konsekwencji powinno przetozy¢ sie na kreowanie rozwigzan poprawiajacych wyniki finansowe
Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spétkami Grupy Kapitatowej
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IMS. W efekcie ww. dziatania prowadzi¢ powinny do realizacji ambitnych plandéw rozwojowych
Grupy Kapitatowej IMS i wzrostu wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich
Akcjonariuszy.

§13
Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowigzuje Zarzad do podjecia wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg warrantéw subskrypcyjnych serii F, w
szczegoOlnosci do udostepnienia w zwigzku z oferowaniem warrantéw subskrypcyjnych serii F
dokumentu zawierajgcego informacje na temat liczby i charakteru papieréw wartosciowych oraz
przestanek i szczegotéw oferty lub przydziatu.

§14
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

Opinia Zarzadu Spétki z dnia 21 maja 2026 roku uzasadniajgca powody pozbawienia
dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru warrantédw subskrypcyjnych serii F.

W zwigzku z planowanym zwofaniem na czerwiec 2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
porzgdkiem obrad obejmujgcym m.in. podjecie uchwat w sprawie:

- przyjecia ,Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzqdu, menedzerow, pracownikdw i
wspotpracownikow spétek Grupy Kapitatowej IMS na lata 2026-2028” oraz zatwierdzenia ,Regulaminu
Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028";

- uchwalenia emisji imiennych warrantéw subskrypcyjnych, z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych;

- warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji nowej serii z
jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji oraz
upowaznienia Zarzqdu do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki uwzgledniajgcego podwyzszenie
kapitatu zaktadowego w zwigzku z objeciem ww. akcji;

- zmiany Statutu Spotki w zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego,

Zarzqd IMS S.A., zgodnie z art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych (dalej: ,k.s.h.”) w zwigzku z art. 453
82086 ks.h., przedstawia opinie w sprawie pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa
poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F i proponuje by warranty nabywane byly nieodptatnie
zgodnie z przyjetym Regulaminem Programu Motywacyjnego V:

Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do czfonkéw Zarzqdu IMS S.A. oraz menedzerdw,
pracownikow i wspdotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS jest stworzenie dodatkowego, silnego
narzedzia motywujgcego do osiggania ambitnych celdw poprzez takie dziatania jak przejecia
wysokorentownych podmiotdw, generowanie wysokiej sprzedazy z biezqcych produktéw i ustug oraz
pozyskiwanie nowych klientéw i nowych rynkow, co w efekcie powinno w istotny sposob przetozyc sie na
kurs akcji IMS S.A. Stworzenie w Spofce istotnych bodZzcow dla cztonkdw Zarzgdu, menedzerdw,
pracownikéw i wspdtpracownikéw Grupy Kapitatowej IMS do kreowania rozwigzari poprawiajgcych
wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spétkami Grupy
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Kapitatowej IMS prowadzi¢ powinno do realizacji ambitnych planéw rozwojowych Grupy Kapitatowej

IMS, a w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

Emisja warrantdw subskrypcyjnych serii F uprawniajgcych do objecia akcji serii F dla cztonkdw Zarzgdu,

menedzeréw, pracownikéw i wspofpracownikow spdtek Grupy Kapitatowej IMS na warunkach

okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest optymalnym sposobem na stworzenie

mechanizmow wyzwalajgcych wysokie zaangazowanie ww. oséb i podmiotow, co w konsekwencji

powinno przetozyc sie na progresje wynikoéw finansowych Grupy Kapitatowej IMS i wzrost wartosci akcji

IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

Majgc powyzsze na uwadze, zdaniem Zarzgdu Spétki pozbawienie dotychczasowych Akcjonariuszy

Spotki prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F lezy w interesie Spotki oraz jej Akcjonariuszy.

Tym samym Zarzgd Spotki rekomenduje gtosowanie za pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy

IMS S.A. prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F.

GLOSUJE ,,ZA” GLOSUJE ,,PRZECIW"

[] []

WSTRZYMUJE SIE

[]

WEDLUG UZNANIA

[]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

Liczba akgji:

oooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 24
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spé6tki w drodze emisji akcji
serii F z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru
akcji oraz w sprawie upowaznienia Zarzadu Spoétki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
Spétki uwzgledniajgcego podwyzszenie kapitatu zaktadowego
w zwiazku z objeciem akgcji serii F

81
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 448 § 2 pkt. 3 Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 449 § 1
Kodeksu spétek handlowych, uchwala warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki o
kwote nie wyzszg niz 50 000,00 zt (stownie: piec¢dziesiat tysiecy ztotych), poprzez emisje nie wiecej
niz 2 500 000 (stownie: dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii F.

§2
Akcje serii F sg akcjami zwyktymi na okaziciela o wartosci nominalnej 0,02 zt (stownie: dwa
grosze) kazda.

83

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest realizacja uprawnien do
objecia akcji Spoétki przez posiadaczy warrantéw subskrypcyjnych serii F, emitowanych w ramach
Programu Motywacyjnego V w Grupie Kapitatowej IMS (uchwaty nr 22 i 23 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia powyzej), ktéry uchwalony zostat jako optymalny sposdb na stworzenie
mechanizméw wyzwalajgcych wysokie zaangazowanie cztonkédw zarzadu, menedzerow,
pracownikow i wspoétpracownikow spoétek Grupy Kapitatowej IMS, co w konsekwencji powinno
przetozy¢ sie na kreowanie rozwigzan poprawiajgcych wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS
oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spo6tkami Grupy Kapitatowej IMS. W efekcie ww.
dziatania prowadzi¢ powinny do realizacji ambitnych plandéw rozwojowych Grupy Kapitatowej IMS
i wzrostu wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

§4
Cena emisyjna kazdej akcji serii F ustalona zostaje na poziomie 0,58 zt (stownie:
piec¢dziesigt osiem groszy).

85
Uprawnionymi do objecia akgji serii F bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii F.

86
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Osoby nabywajgce prawo do objecia akcji serii F bedg mogly je zrealizowa¢ zgodnie
z harmonogramem okreslonym w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, przy czym prawo do
objecia akcji serii F moze by¢ zrealizowane nie pdzniej niz do dnia 31 lipca roku nastepujgcego po
danym Okresie Nabycia w rozumieniu § 2 ust. 17 Regulaminu Programu Motywacyjnego V, tj. po
kazdym kolejnym roku obrotowym w okresie 2026-2028.

87
Akcje serii F bedg uczestniczy¢ w dywidendzie Spotki, w nastepujacy sposoéb:
1) akcje serii F objete w 2027 roku uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy 2027,
2) akcje serii F objete w 2028 roku uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy 2028,
3) akcje serii F objete w 2029 roku uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy 2029.

§8
Pozbawia sie dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akgji serii F. Zwyczajne

Walne Zgromadzenie Spoétki, podzielajgc stanowisko Zarzadu Spétki w sprawie niniejszej uchwaty,
postanowito przyjac tekst przedstawionej opinii Zarzagdu Spétki jako jej uzasadnienie wymagane
na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spétek handlowych (dalej: ,k.s.h.”) w zwigzku z art. 445§ 1
k.s.h. w zwigzku z art. 449 § 1 k.s.h. Zarzad Spotki przedstawit Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spotki pisemng opinie uzasadniajgca:

1) powody pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy prawa poboru akcji serii F,

2) proponowang cene emisyjng akcji serii F,

3) motywy podjecia uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu

zaktadowego.

Opinia Zarzadu Spétki stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

89

Stworzenie Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028 (dalej: ,Program Motywacyjny
V") i umozliwienie przez to cztonkom Zarzadu, menedzerom, pracownikom i wspotpracownikom
spotek Grupy Kapitatowej IMS objecie pakietéw akcji Spotki, bedzie silnym bodzcem pozytywnie
wptywajacym na dalszy rozwdj Grupy Kapitatowej, a przez to na wzrost wartosci akcji IMS S.A.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego poprzez emisje akgcji serii F i skierowanie
tych akcji do cztonkdéw Zarzadu, menedzerow, pracownikdéw i wspotpracownikow spotek Grupy
Kapitatowej IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest
optymalnym sposobem na stworzenie mechanizmoéw wyzwalajacych wysokie zaangazowanie ww.
0s6b i podmiotéw, co w konsekwencji powinno przetozy¢ sie na progresje wynikow finansowych
Grupy Kapitatowej IMS i wzrost wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich
Akcjonariuszy.

Ustalenie przez Rade Nadzorczg, na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 5 Statutu, ceny kazdej akcji
serii F na poziomie 0,58 zt (stownie: piecdziesigt osiem groszy), tj. po cenie emisyjnej réwnej
Sredniej arytmetycznej kursdw zamkniecia akcji IMS S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, jest
uzasadnione zaréwno celem utworzenia programu, jak i jego charakterem.

§10
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowigzuje Zarzad do podjecia wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do dematerializacji oraz dopuszczenia do obrotu
akcji serii F, w szczegdlnosci do udostepnienia w zwigzku z oferowaniem akcji serii F dokumentu
zawierajgcego informacje na temat liczby i charakteru papieréw wartosciowych oraz przestanek i
szczegbtow oferty lub przydziatu.

§11
Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do ustalenia tekstu jednolitego
Statutu Spétki uwzgledniajgcego zmiany w kapitale zakladowym Spétki powstate w wyniku objecia
przez uprawnione osoby akgcji serii F.

§12
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”
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Opinia Zarzgdu z dnia 21 maja 2026 roku uzasadniajgca powody pozbawienia dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F oraz ustalenia ceny emisyjnej tych akcji.

W zwigzku z planowanym zwotaniem na czerwiec 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
porzqdkiem obrad obejmujgcym m.in. podjecie uchwat w sprawie:

- przyjecia ,Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzqdu, menedzerow, pracownikdw i
wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS na lata 2026-2028” oraz zatwierdzenia ,Regulaminu
Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028";

- uchwalenia emisji imiennych warrantéw subskrypcyjnych, z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych;

- warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji nowej serii z
jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji oraz
upowaznienia Zarzqdu do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki uwzgledniajgcego podwyzszenie
kapitatu zaktadowego w zwigzku z objeciem ww. akcji;

- zmiany Statutu Spotki w zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego,

Zarzqd Spétki, na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spdtek handlowych (dalej: ,k.s.h.”) w zwigzku z art.
445 & 1 ks.h. oraz w zwiqzku z art. 449 & 1 k.s.h., przedstawia uzasadnienie dla pozbawienia
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akdcji serii F, proponowang cene emisyjng akdji
serii F oraz motywy podjecia uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do czfonkéw Zarzqdu IMS S.A. oraz menedzerdw,
pracownikow i wspdtpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS jest stworzenie dodatkowego, silnego
narzedzia motywujgcego do osiggania ambitnych celow poprzez takie dziatania jok przejecia
wysokorentownych podmiotdw, generowanie wysokiej sprzedazy z biezqcych produktéw i ustug oraz
pozyskiwanie nowych klientéw i nowych rynkdw, co w efekcie powinno w istotny sposéb przetozyc sie na
kurs akgji IMS S.A. Stworzenie w Spoéfce istotnych bodZzcéw dla cztonkdw Zarzgdu, menedzerdw,
pracownikéw i wspotpracownikéw Grupy Kapitatowej IMS do kreowania rozwigzan poprawiajgcych
wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spétkami Grupy
Kapitatowej IMS prowadzi¢ powinno do realizacji ambitnych plandw rozwojowych Grupy Kapitatowej
IMS, a w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii F i skierowanie tych
akgji do cztonkéw Zarzgdu, menedzerdw, pracownikéw i wspétpracownikdw spétek Grupy Kapitatowej
IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest optymalnym sposobem
na stworzenie mechanizmow wyzwalajgcych wysokie zaangazowanie ww. 0séb i podmiotéw, co w
konsekwencji powinno przetozyc sie na progresje wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej IMS i wzrost
wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

Ustalenie przez Rade Nadzorczg, na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 5 Statutu, ceny kazdej akgji serii F na
poziomie 0,58 zt (stownie: piecdziesigt osiem groszy), tj. po cenie emisyjnej réwnej Sredniej
arytmetycznej kurséw zamkniecia akcji IMS S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, jest uzasadnione zaréwno celem
utworzenia programu, jak i jego motywacyjnym charakterem.

Majgc powyzsze na uwadze, zdaniem Zarzgdu Spotki pozbawienie dotychczasowych Akcjonariuszy
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Spotki prawa poboru akdji serii F lezy w interesie Spotki oraz jej Akcjonariuszy. Tym samym Zarzqd
Spotki rekomenduje gfosowanie za pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru
akgji serii F.

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 25
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1 pkt. f
Statutu Spotki, postanawia, w nastepstwie podjecia uchwaty nr 23 z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie
emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych serii F, z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spoétki prawa poboru warrantdéw subskrypcyjnych serii F oraz
uchwaty nr 24 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w drodze emisji akcji serii F z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz w sprawie upowaznienia Zarzgdu Spotki do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajacego podwyzszenie kapitatu zaktadowego
w zwigzku z objeciem akcji serii F, dokona¢ zmiany & 6b Statutu Spétki w catosci, nadajgc mu
nowe, nastepujgce brzmienie:

§6b.

1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 67.094,00 zt (szescdziesigt siedem
tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote) i obejmuje nie wiecej niz: (i) 854.700 (osiemset piecdziesigt
cztery tysiqce siedemset) akdji serii E oraz (ii) 2.500.000 (dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii F.

2. Akcje serii E oraz akcje serii F sq akcjami zwykfymi na okaziciela o wartosci nominalnej 0,02
(dwa) grosze kazda.

3. Objecie akcji serii E przez osoby uprawnione z warrantéw subskrypcyjnych serii E nastgpi na
podstawie uchwat nr 4 i 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 10 stycznia
2024 roku. Objecie akgji serii F przez osoby uprawnione z warrantow subskrypcyjnych serii F
nastgpi na podstawie uchwat nr 23 i 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 17
czerwca 2026 roku.

4. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akgji serii E, w
zakresie kwoty 17.094,00 zt (siedemnascie tysiecy dziewiecCdziesiqt cztery zfote), jest realizacja
postanowieri Umowy Inwestycyjnej zawartej w dniu 12 listopada 2023 roku, o ktérej zawarciu
Spdtka informowata w Raporcie Biezqgcym nr 43/2023 z dnia 13 listopada 2023 roku. Celem
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki poprzez emisje akcji serii F, w
zakresie kwoty 50.000,00 zt (piecdziesigt tysiecy ztotych), jest realizacja Programu
Motywacyjnego na lata 2026-2028, przyjetego uchwatq nr 22 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 17 czerwca 2026 roku.

5. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki poprzez emisje akcji serii E moze
nastgpic do dnia 31 marca 2027 roku. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
poprzez emisje akcji serii F moze nastqpic do dnia 31 lipca 2029 roku.
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§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, przy czym skutki prawne wywotuje
z dniem zarejestrowania zmiany Statutu Spétki w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru

Sadowego.”

GLOSUJE ,,.ZA"

[]

GLOSUJE ,,PRZECIW"

[ ]

WSTRZYMUJE SIE

[]

WEDLUG UZNANIA

[]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji:

Liczba akgji:

Liczba akgji:

Liczba akgji:

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 26
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), w nastepstwie podjecia uchwaty nr 25 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie zmiany Statutu
Spotki, ustala i przyjmuje tekst jednolity Statutu Spoétki:

STATUT SPOLKI
IMS S.A. z siedzibg w Warszawie

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Firma Spétki brzmi: IMS Spotka Akcyjna.

§2.
Spotka moze uzywac w obrocie skrotu: IMS S.A.

§3.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§4,

Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Na obszarze swojego dziatania Sp6tka moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne oraz
tworzy¢ spoftki i przystepowac do spotek juz istniejgcych, a takze uczestniczy¢ we wszelkich
dopuszczonych prawem powigzaniach organizacyjno-prawnych.

Czas trwania spofki jest nieograniczony.

Przewidziane przepisami prawa i niniejszego statutu ogtoszenia Spoétki bedg zamieszczane w
Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

Akcjonariusze oswiadczajg, ze wiadomosci uzyskane w zwigzku z dziatalnoscig w Spotce traktowac
bedg na réwni z tajemnica stuzbowa.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.99.7),
2) wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2),
3) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie oprogramowania (PKD
58.19.2),
4) wydawanie gazet (PKD 58.12.2),
5) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.13.2),
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7)
8)
9)
10)
1)

12)
13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)

22)

23)

24)
25)

26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)

35)

36)
37)

dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20.2),

produkcja artykutéw papierniczych (PKD 17.23.2),

wykorczanie wyrobéw tekstylnych (PKD 13.30.2),

dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku (PKD 18.13.2),
reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18.20.2),

produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wytgczeniem komputerdw i urzadzen
peryferyjnych (PKD 28.23.7),

instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2),
produkcja komputerdéw i urzgdzen peryferyjnych (PKD 26.20.2),

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.90.2),

produkcja elementéw elektronicznych (PKD 26.11.2),

produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 26.30.2),

produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku (PKD 26.40.2),

naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.2),
dziatalno$¢ agentoéw zajmujgcych sie sprzedaza hurtowg niewyspecjalizowang (PKD
46.19.2),

sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego (PKD 46.43.2),
hurtowa mebli do uzytku domowego, biurowego i sklepowego, dywanoéw i sprzetu
oswietleniowego (PKD 46.47.2),

sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD
46.50.2),

sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD
47.40.2),

sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 47.54.7),
sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego, artykutéw stotowych oraz
pozostatych artykutéw uzytku domowego (PKD 47.55.Z),

sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobdw zwigzanych z kulturg i rekreacjg, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 47.69.C),

posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej (PKD 47.91.2),
posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej (PKD 47.92.2),

sprzedaz detaliczna gier i zabawek (PKD 47.64.2),

sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD
47.40.2),

pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.12.2),

sprzedaz detaliczna pozostatych artykutéw uzywanych (PKD 47.79.C),

naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku (PKD
95.21.2),

naprawa i konserwacja urzagdzehn gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku
domowego i ogrodniczego (PKD 95.22.2),

pozostata dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowej i
satelitarnej (PKD 61.10.B),

dziatalno$¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego (PKD 61.10.A),

dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

Strona | 54



38)
39)
40)
41)

42)
43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)
51)

52)
53)
54)

55)
56)
57)
58)
59)

60)

61)

62)

63)

64)
65)

(PKD 61.90.B),

leasing finansowy (PKD 64.91.2),

pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 64.92.B),
pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 64.99.2),

dziatalnos¢ spoétek pozyskujgcych finansowanie na rzecz innych podmiotow (PKD
64.22.7),

dziatalnos$¢ spétek holdingowych (PKD 64.21.Z),

dziatalno$¢ funduszy rynku pienieznego i funduszy inwestycyjnych niebedacych
funduszami rynku pienieznego (PKD 64.31.Z),

dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i towarow
gietdowych (PKD 66.12.7),

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i
funduszy emerytalnych (PKD 66.19.2),

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2),

wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w
tym motocykli (PKD 77.11.2),

wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz komputeréw (PKD 77.33.2),

wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.2),

wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (PKD 77.21.2),
wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego
(PKD 77.22.2),

wynajem i dzierzawa srodkéw transportu lotniczego (PKD 77.35.2),

dziatalnos¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (PKD 62.20.A),

pozostata dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz
zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B),

dziatalnos$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.2),

dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.2),
dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych (PKD 62.10.A),
pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B),

pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej,
przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci
powigzane (PKD 63.10.D),

nadawanie programéw radiofonicznych i dystrybucja nagran dzwiekowych (PKD
60.10.2),

pozostata dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowej i
satelitarnej (PKD 61.10.B),

pozostata dziatalnos$¢ zwigzana z dystrybucjg tresci (PKD 60.39.2),

dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa (PKD 69.20.A),

badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2),

dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z leSnictwem (PKD 02.40.2),
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66)
67)

68)

69)
70)
71)
72)
73)

74)

75)
76)
77)
78)

79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)

95)

96)

dziatalnos¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B),
doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate
doradztwo w zakresie zarzgdzania (PKD 70.20.2),

wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.99.7),

dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 85.69.2),
dziatalnos¢ biur gtéwnych (PKD 70.10.A),

dziatalnos$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2),

reklama poprzez srodki masowego przekazu (PKD 73.12.Z),

dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
(PKD 59.11.2),

dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi (PKD 59.12.7),

dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg filmoéw i nagran wideo (PKD 59.13.Z),

dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filmoéow (PKD 59.14.2),

dziatalnos¢ bibliotek (PKD 91.11.A),

sprzedaz detaliczna wyrobdéw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.51.2),

sprzedaz detaliczna odziezy (PKD 47.71.2),

sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobow skérzanych (PKD 47.72.Z),

dziatalno$¢ zwigzana z dzierzawg i rejestracjg nazw domen internetowych (PKD
77.40.A),

pozostata dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z
wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.B),

pozostata dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD
90.20.0),

pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca dziatalnos¢ twérczg i dziatalnos¢ zwigzang z
wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.39.Z),

dziatalnos¢ w zakresie konserwacji i renowacji oraz pozostata dziatalnos¢
wspomagajgca na rzecz dziedzictwa kulturowego (PKD 91.30.2),

pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 93.29.B),

dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (PKD 94.11.2),

dziatalnos$¢ cztonkowskich organizacji zawodowych (PKD 94.12.2),

dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99.2),

naprawa i konserwacja komputeréw i urzagdzen peryferyjnych (PKD 95.11.2),
naprawa i konserwacja komputerdw i sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 95.10.Z),
pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.99.7),
dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.2),
dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD 82.91.2),
dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.7),

dziatalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.2),
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97) dziatalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej (PKD
74.12.2),

98) dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.20.2),

99) dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 61.90.B),

100) dziatalnosc¢ agencji informacyjnych (PKD 60.31.2),

101) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63.92.2).

Podjecie dziatalnosci, na ktérej prowadzenie wymagana jest koncesja badz zezwolenie,

uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spétke.

KAPITAL ZAKLADOWY

§6.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 689.381,72 zt (szeS¢set osiemdziesigt dziewiec tysiecy
trzysta osiemdziesiat jeden ztotych i siedemdziesigt dwa grosze).
Kapitat zaktadowy dzieli sie na 34.469.086 (trzydziesci cztery miliony czterysta
sze$cdziesigt dziewiel tysiecy osiemdziesigt szes¢) akcji, w tym 30.053.648 (trzydziesci
milionéw piecdziesiat trzy tysigce szeséset czterdziesci osiem) akcji na okaziciela serii A o
wartosci nominalnej 2 (dwa) grosze kazda, 491.586 (czterysta dziewiecdziesigt jeden
tysiecy pieéset osiemdziesigt szes¢) akcji na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 2
(dwa) grosze kazda oraz 3.923.852 (trzy miliony dziewiecset dwadziescia trzy tysigce
osiemset piecdziesigt dwie) akcje na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 2 (dwa)
grosze kazda.
Akcje mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela. Zamiana akcji imiennych na
akcje na okaziciela nastepuje w oparciu o uchwate Zarzagdu na podstawie pisemnego
wniosku akcjonariusza posiadajgcego akcje.

§ 6a.
<uchylony>

§ 6b.
Warunkowy kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 67.094,00 zt (szescdziesigt siedem
tysiecy dziewiecdziesiqt cztery ztote) i obejmuje nie wiecej niz: (i) 854.700 (osiemset piecdziesigt
cztery tysigce siedemset) akgji serii E oraz (ii) 2.500.000 (dwa miliony piecset tysiecy) akcji serii
F.
Akcje serii E oraz akcje serii F sg akcjami zwyktymi na okaziciela o wartosci nominalne;j
0,02 (dwa) grosze kazda.
Objecie akcji serii E przez osoby uprawnione z warrantéw subskrypcyjnych serii E nastgpi
na podstawie uchwat nr 4 i 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 10
stycznia 2024 roku. Objecie akcji serii F przez osoby uprawnione z warrantéw
subskrypcyjnych serii F nastgpi na podstawie uchwat nr 23 i 24 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 17 czerwca 2026 roku.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii
E, w zakresie kwoty 17.094,00 zt (siedemnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote), jest
realizacja postanowiern Umowy Inwestycyjnej zawartej w dniu 12 listopada 2023 roku, o
ktérej zawarciu Spétka informowata w Raporcie Biezgcym nr 43/2023 z dnia 13 listopada
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5.

2023 roku. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez
emisje akcji serii F, w zakresie kwoty 50.000,00 zt (piecdziesiat tysiecy ztotych), jest
realizacja Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028, przyjetego uchwatg nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 17 czerwca 2026 roku.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego Spotki poprzez emisje akcji serii E moze
nastapi¢ do dnia 31 marca 2027 roku. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Spotki poprzez emisje akcji serii F moze nastgpi¢ do dnia 31 lipca 2029 roku.

§7.

Spotka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z prawem

pierwszenstwa do objecia akcji.

838.
Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Spotke.
Warunki umorzenia akgji okresla Walne Zgromadzenie.

ORGANY SPOLKI

§9.

Organami Spoéfki sa:

1.
2.

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§10.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w Kodeksie spotek

handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie. W szczegdlnosci do kompetenc;i

Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu straty,

C) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,

d) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

e) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

f) zmiany Statutu Spoiki,

g) wyrazanie zgody na potgczenie spétek,

h)  wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Iub jego
zorganizowanej czesci lub ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

i) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

j) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,

k) emisja obligacji,

) rozstrzyganie o wszelkich sprawach dotyczacych roszczern o naprawienie szkody

wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
m)  ustalenie sposobu i wysokos$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
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n)  okreslenie dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy — dzien dywidendy.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie corocznie, w ciggu szesciu miesiecy po

uptywie kazdego roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie, jezeli

organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznajg to za zasadne.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwotaé¢ Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okre$lonym w Statucie, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane. Akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu
gtosdw w Spotce mogg zwotad Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i wéwczas wyznaczajg
oni przewodniczgcego tego zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad tego zgromadzenia. Zgdanie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzagdowi na pismie lub w postaci
elektronicznej. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zadaé¢ umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone
Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej nie pézniej niz na dwadziesScia jeden dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz powinno zawiera¢ uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Akcjonariusz lub
Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego moga
przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ spoétce na pismie lub przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostac
wprowadzone do porzadku obrad.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze
przepisy Kodeksu spétek handlowych, przepisy innych ustaw lub Statut przewidujg inne
warunki ich powziecia.
Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze by¢ dokonana bez wykupu akcji. Uchwata w
tej sprawie wymaga dla swej waznosci dwdch trzecich gtoséw przy obecnosci oséb
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki.
Na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
nie jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem § 16 ust. 2 pkt 16)
Statutu.

§11.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny cztonek tej Rady,
a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdj regulamin okreslajgcy szczegoétowo tryb
organizacji i prowadzenia obrad.

Rada Nadzorcza
§12.
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Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z pieciu cztonkéw, powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego, Pierwszego
Zastepce Przewodniczacego i - w razie potrzeby - Drugiego Zastepce Przewodniczgcego
lub Sekretarza. Wyboru dokonuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu. Niedopuszczalne jest taczenie funkcji Sekretarza z funkcjg Przewodniczgcego
albo ktéregokolwiek z jego Zastepcow.

Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa pie¢ lat. Dopuszczalne jest
ponowne powotywanie do Rady Nadzorczej na nastepne kadencje tych samych osob.

W przypadku ustania czionkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, Rada Nadzorcza moze wybra¢ w drodze uchwaty w to miejsce nowego
cztonka Rady. Wybrany w drodze uchwaty Rady Nadzorczej nowy czionek Rady
Nadzorczej powinien by¢ przedstawiony przez Rade do zatwierdzenia na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Spotki. W przypadku niezatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
wyboru nowego cztonka Rady dokonanego w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, Walne
Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktérej wyboru nie
zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje, podjete w okresie od wyboru do podjecia
przez Walne Zgromadzenie uchwaty o niezatwierdzeniu tego wyboru, przez cztonka Rady
lub przy udziale cztonka Rady, ktérego wyboru nie zatwierdzono, sg wazne.

§13.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo, w razie niemoznosci zwotania posiedzenia
przez Przewodniczgcego, przez Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Uprawniony, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, zwotuje posiedzenie Rady
Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania
wniosku Zarzadu lub cztlonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, powinien zosta¢ ztozony na piSmie z podaniem proponowanego
porzadku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie i sg obowigzani
do zachowania tajemnicy stuzbowej.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, z wytgczeniem
posiedzen dotyczgcych bezposrednio cztonkéw Zarzadu, w szczegdlnosci ich odwotania,
odpowiedzialnosci i ustalania wynagrodzenia.
Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym.
Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powziete, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na co najmniej 2
dni przed planowanym posiedzeniem. Uchwaty Rady Nadzorczej bedg wazne réwniez
wowczas, kiedy jej cztonek zawiadomiony w terminie krétszym anizeli termin, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, oswiadczy na piSmie, ze wyraza zgode na podjecie
uchwaty Rady Nadzorczej lub stawi sie na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
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6. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego
odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajgc swoj gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gltosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

8. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ pod
warunkiem, ze wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Gtosowanie w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, moze zarzadzi¢
Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz na wniosek cztonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu.

9. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

§14.

Umowy, na podstawie ktorych cztonkowie Zarzadu wykonujg swoje obowigzki, podpisuje

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek upowazniony

przez Rade. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci prawnych pomiedzy Spétkg a

cztonkiem Zarzadu.

§15.

Szczegobtowe zasady dziatalnosci Rady Nadzorczej okre$la Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony

przez Walne Zgromadzenie.

§ 16.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki.
2. Do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spotki i sprawozdania Zarzadu za ubiegly rok
obrotowy, a takze wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia
straty oraz skiadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) reprezentowanie Sp6tki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

3) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powoddw, poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkdédw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac¢ swoich
Czynnosci,

4) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

5) ustalenie ceny emisyjnej nowych akcji, z zastrzezeniem § 6a Statutu,

6) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

7) wyznaczanie oraz zmiana biegtych rewidentéw badajgcych sprawozdania finansowe
Spofki,

8) zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad Spétki rocznych budzetéw oraz
istotnych zmian w tych budzetach,

9) wyrazanie zgody na podjecie uchwat w zakresie istotnych zmian przedmiotu
przedsiebiorstwa Spofki,
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10) wyrazenie zgody na zaciggniecie przez Spoétke znacznych zobowigzan
nieuwzglednionych w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie, przez
znaczne zobowigzania rozumie sie zobowigzania o wartosci przewyzszajacej
réwnowartos¢ jednostkowo lub w skali roku 200.000,00 (dwieScie tysiecy) euro
wedtug Sredniego kursu NBP na ostatni dzieh miesigca poprzedzajgcego transakcje
lub o wartosci stanowigcej réwnowartos¢ co najmniej 5,0% kapitatow witasnych
Spotki wedtug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego,

11)  wyrazenie zgody na zbycie przez Spoétke istotnych aktywédw trwatych lub istotnych
aktywoéw obrotowych, nieuwzglednione w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
budzecie, przez istotne aktywa trwate rozumie sie aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1
pkt 13 ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, 0 wartosci przewyzszajgcej
rownowartos¢ jednostkowo 200.000,00 (dwiescie tysiecy) euro wedtug Sredniego
kursu NBP na ostatni dzieh miesigca poprzedzajgcego transakcje lub ktérych
wartos¢ stanowi réwnowartos¢ co najmniej 5% kapitatdéw wiasnych Spétki wedtug
ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego, przez istotne aktywa
obrotowe rozumie sie aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 19) ustawy z 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, zbywane w toku prowadzonej przez Spotke
zwyktej dziatalnosci gospodarczej na rzecz kontrahentéw Spoétki na podstawie
zawartych przez Spotke umoéw handlowych, ktérych wartos¢ stanowi co najmniej
réownowartos¢ 200.000,00 (dwiescie tysiecy) euro wedtug Sredniego kursu NBP na
ostatni dzien miesigca poprzedzajgcego transakcje lub ktérych wartos$¢ stanowi co
najmniej 5% kapitatéw wiasnych,

12)  wyrazanie zgody na tworzenie podmiotéw zaleznych w rozumieniu Kodeksu spotek
handlowych,

13) ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spoiki,

14) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spotki, w tym Prezesa i
Wiceprezeséw Zarzadu,

15)  wyrazanie zgody na nabycie udziatow lub akcji w innych spétkach,

16) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci.

Zarzad
§17.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spoétki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad sktada sie z trzech do siedmiu cztonkdéw, w tym Prezesa i Wiceprezeséw,

powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza.

Liczba cztonkdw Zarzadu okreslana jest przez Rade Nadzorczg w uchwale.

Cztonkdw Zarzgdu powotuje sie na okres wspdlnej piecioletniej kadencji.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani na nastepne kadencje.

Cztonek Zarzadu, ktéry ztozyt rezygnacje, zobowigzany jest pisemnie poinformowac o tym

Rade Nadzorcza.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowacl sie interesami

konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspdlnik lub cztonek

wiadz.
§18.
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Do sktadania oswiadczenn w imieniu Spétki upowaznionych jest dwoéch cztonkdédw Zarzadu
dziatajgcych tacznie. Spétke moze reprezentowacl prokurent, jezeli zostanie powotany, dziatajac
tacznie z cztonkiem Zarzadu.

§19.

1. Z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat
na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz na wniosek
cztonka Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorcze;.

2. Uchwaty Zarzagdu moga by¢ réwniez podejmowane poza posiedzeniem Zarzadu w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Gtosowanie w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, moze
zarzadzi¢ Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy badZz na wniosek ktéregokolwiek z
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym jedli sa
podejmowane na posiedzeniu Zarzadu, dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ co
najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

8§ 20.

Szczegb6towe zasady dziatania Zarzgdu zostang okreslone w regulaminie Zarzgdu, uchwalonym

przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

V. GOSPODARKA FINANSOWA | RACHUNKOWOSC SPOLKI

§21.
1. Kapitaty Wtasne Spétki stanowia:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe.

2. Na pokrycie szczeg6lnych strat lub wydatkéw Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ kapitaty
rezerwowe w trakcie roku obrotowego.
§22.
1. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,

zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne
Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.

2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o przeznaczeniu catosci lub czesci zysku za
dany rok obrotowy na utworzenie lub powiekszenie kapitatu zapasowego Spotki.
3. Zarzad Spotki moze dokonac wyptat zaliczki na poczet przewidywanej na koniec roku
dywidendy.
§23.

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE

Strona | 63



§24.
W razie likwidacji Spétki Walne Zgromadzenie wyznaczy na wniosek Rady Nadzorczej sposrod
cztonkow Zarzadu likwidatoréw i okresli sposéb prowadzenia likwidacji.

§ 25,
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz inne wtasciwe przepisy prawa.

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym skutki prawne wywotuje z
dniem zarejestrowania w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego zmian Statutu
Spotki wynikajgcych z niniejszej uchwaty.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] []

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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PROJEKT

~Uchwata nr 27
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zaopiniowania wyboru biegtego rewidenta do oceny sprawozdania
o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025 oraz zaopiniowania
sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
.Spotka”), niniejszym pozytywnie opiniuje wybor spétki Doradca Auditors Sp. z 0.0. z siedziba
w Gdansku (adres siedziby: ul. Grunwaldzka 212, 80-266 Gdansk; nr KRS: 0000087341) jako
biegtego rewidenta (firmy audytorskiej) do dokonania oceny sprawozdania o wynagrodzeniach
Spotki za rok 2025, sporzadzonego w wykonaniu dyspozycji obowigzujacej w Spotce Polityki
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkédw Rady Nadzorczej IMS S.A.

§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, niniejszym pozytywnie opiniuje przyjete przez
Rade Nadzorczg dnia 20 maja 2026 roku sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej za rok 2025 wraz z oceng biegtego rewidenta (Raport niezaleznego biegtego
rewidenta z wykonania ustugi dajgcej racjonalng pewnos¢ w zakresie oceny sprawozdania o
wynagrodzeniach dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej IMS Spétki Akcyjnej w
Warszawie).

Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025 wraz z
oceng biegtego rewidenta, o ktérej mowa w 8 2 powyzej stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

GLOSUJE ,,ZA" GLOSUJE ,,PRZECIW" WSTRZYMUJE SIE WEDLUG UZNANIA

[] [] [] L]

PELNOMOCNIKA

Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji: Liczba akgji:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

W wypadku gtosowania przeciw, zgtaszam sprzeciw:
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Podpis akcjonariusza/oséb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza

(dane akcjonariusza i podpis) (dane petnomocnika)
Mi€JSCOWOSCE: ..o Mi€JSCOWOSE: ..ot
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