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SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ SPOKI
ENTER AIR S.A.

z dziatalnosci w 2025 r.

Warszawa, 15 maja 2026 roku



I.  SKtAD RADY NADZORCZEJ
Na dzien 1 stycznia 2025 r. sktad Rady Nadzorczej Enter Air S.A. byt nastepujacy:

Pani Ewa Kubrak (powotana w dniu 24 czerwca 2019 r.),

Pani Joanna Braulinska-Woéjcik (powotana w dniu 24 czerwca 2019 r.),
Pan Pawet Brukszo (powotany w dniu 24 czerwca 2019 r.),

Pan Krzysztof Kaczmarczyk (powotany w dniu 24 czerwca 2019 r.),
Pan Dariusz Gérski (powotany w dniu 24 czerwca 2019 .)
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Pan Adrian Jonca (powotany w dniu 27 czerwca 2022 r.)

W dniu 24 czerwca 2025 roku, w zwigzku z uptywem kadencji Rady Nadzorczej, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotato cztonkdéw Rady Nadzorczej nowej Kadencji w nastepujacym
sktadzie, ktéry pozostat niezmieniony na dzieri 31 grudnia 2025 roku, tj.

Pani Ewa Kubrak (powotana w dniu 24 czerwca 2025 r.),

Pani Joanna Braulinska-Wojcik (powotana w dniu 24 czerwca 2025 r.),
Pan Pawet Brukszo (powotany w dniu 24 czerwca 2025 r.),

Pan Krzysztof Kaczmarczyk (powotany w dniu 24 czerwca 2025 r.),
Pan Dariusz Gorski (powotany w dniu 24 czerwca 2025 r.),
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Pan Adrian Jonca (powotany w dniu 24 czerwca 2025 r.)

Kryteria niezaleznosci

Na dzieri 1 stycznia 2025 r. nastepujgcy cztonkowie Rady Nadzorczej Enter Air S.A. (,Spdtka”) spetniaja lub
spetniali w okresie petnienia funkcji kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w Dobrych Praktykach Spotek
Notowanych na GPW 2021, w tym kryteria okreslone w Zafgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej):

Pan Pawet Brukszo (powotany 24 czerwca 2019r.)
Pan Dariusz Gérski (powotany 24 czerwca 2019 r.)
Pan Krzysztof Kaczmarczyk (powotany 24 czerwca 2019 r.)
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Pan Adrian Jonca (powotany w dniu 27 czerwca 2022 r.)

Nastepujgcy cztonkowie Rady Nadzorczej Spoétki spetniajg lub spetniali w okresie petnienia funkcji kryteria
niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1302 z pézn. zm.):

Pan Dariusz Gorski
Pawet Brukszo,
Pan Krzysztof Kaczmarczyk,

el S

Adrian Jonca

WWw. osoby.




Na dzier 31 grudnia 2025 r. nastepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej Enter Air S.A. (,Spétka”) spetniaja lub
spetniali w okresie petnienia funkcji kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w Dobrych Praktykach Spétek
Notowanych na GPW 2021, w tym kryteria okreslone w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréow niewykonawczych lub bedgcych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej):
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Pan Pawet Brukszo (powotany 24 czerwca 2025 r.)

Pan Dariusz Gorski (powotany 24 czerwca 2025 r.)

Pan Krzysztof Kaczmarczyk (powotany 24 czerwca 2025 r.)
Pan Adrian Jonca (powotany w dniu 24 czerwca 2025 r.)

Nastepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki spetniajg lub spetniali w okresie petnienia funkcji kryteria
niezaleznosci, o ktdrych mowa w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1302 z p6zn. zm.):

1. Pan Dariusz Gorski

Pawet Brukszo,

2
3. Pan Krzysztof Kaczmarczyk,
4

Adrian Jonca

Stosowne o$wiadczenia dotyczgce spetniania kryteriéw niezaleznosci zostaty ztozone Spétce przez wszystkie

ww. 0soby.

Powigzania z akcjonariuszami:

1)

2)

Pani Ewa Kubrak jest powigzana z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogdlnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

Pan Pawet Brukszo nie jest powigzany z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Pani Joanna Braulinska-Wojcik nie jest powigzana z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Pan Krzysztof Kaczmarczyk nie jest powigzany z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Pan Dariusz Gérski nie jest powigzany z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Pan Adrian Jonca nie jest powigzany z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu,




DZIAYALNOSC RADY NADZORCZE!

Rada Nadzorcza sprawowata nadzor nad Spotkg we wszystkich obszarach jej dziatalnosci, w szczegdlnosci w
drodze posiedzenrt odbywanych z udziatem przedstawicieli Spétki, w tym Zarzadu, badania dokumentow
Spotki oraz wspotpracy z audytorem badajacym sprawozdanie finansowe Spofki.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdan finansowych za rok
2025 oraz przedstawita Walnemu Zgromadzeniu pisemne sprawozdanie z wynikéw tej oceny,
jak rowniez pozytywnie ocenita wniosek Zarzagdu dotyczgcy podziatu zysku za rok 2025.

Rada Nadzorcza odbyta w roku 2025 tgcznie 6 posiedzert w dniach 26 lutego 2025 roku, 25 kwietnia 2025
roku, 21 maja 2025 roku, 8 lipca 2025 roku, 23 wrzesnia 2025 roku, 25 listopada 2025 roku. Czes¢ posiedzen
Rady Nadzorczej odbywata sie w trybie hybrydowym — za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams oraz
stacjonarnie. Prowadzono réwniez debaty, jak i podejmowano uchwaty w trybie obiegowym, poza
posiedzeniami Rady Nadzorczej.

Przez caty rok, cztonkowie Rady Nadzorczej wykonywali indywidualne czynnosci nadzorcze poza
posiedzeniami, bedgc w biezgcym kontakcie ze Spétka, adresujac aktualne kwestie, odbywajac
telekonferencje w sprawach wymagajgcych opinii Rady Nadzorczej przez cztonkdéw Rady Nadzorczej, a takze
prowadzenia debat i podejmowania uchwat poza posiedzeniem Rady Nadzorczej.

Dziatania nadzorcze i kontrolne Rady Nadzorczej obejmowaty w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:

1) wybdr Zarzadu Spétki nowej Kadenciji,
2) wybdr Komitetu Audytu nowej Kadencji,
3) rozpatrywanie biezgcej dziatalnosci Spotki, w tym biezgcych wynikéw finansowych oraz
4) rozpatrywanie i omawianie biezacej dziatalnosci Spotki, w tym:
a) wspotpraca Komitetu Audytu z audytorem badajgcym sprawozdanie finansowe Spotki oraz
sprawozdan zrownowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Enter Air S.A. za lata 2025 — 2026;
b)  sporzadzenie Sprawozdania o Wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025,
c) wybd6r podmiotu uprawnionego do zakresie podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania:

— przegladu $rodrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Enter Air za okres od 1 stycznia 2025 r. do 30 czerwca 2025 r.

— badania sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego Enter Air S.A. sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2025,

— przegladu $roédrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Enter Air za okres od 1 stycznia 2026 r. do 30 czerwca 2026 r.

— badania sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Enter Air S.A. za rok obrotowy 2026.

— ustugi atestacyjnej sprawozdania zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Enter Air S.A. za
lata 2025 - 2026.

— ustugi atestacyjnej oceny sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Enter Air S
za lata 2025 - 2026.




5) nadzorowanie obowigzkéw emitenta okreslonych przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku kapitatowym (MAR),
ustawy dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, oraz regulacji podatkowych,

6) monitorowanie funkcji Audytu Wewnetrznego Spofki.

KOMITETY RADY NADZORCZEJ

W trakcie roku finansowego 2025 podobnie jak w latach poprzednich, w ramach Rady Nadzorczej Spofki
funkcjonowat jeden komitet — Komitet Audytu.

Na dzien 1 stycznia 2025 roku sktad Komitetu Audytu byt nastepujacy:

1.  Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczacy Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,

2. Pawet Brukszo — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,

3. Dariusz Gorski — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,

4.  Adrian Jonca — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny.
W zwigzku z powotaniem przez walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki w dniu 24 czerwca 2025 roku
cztonkéw Rady Nadzorczej Nowej Kadencji, na podstawie uchwat nr 01/07/2025 — 03/07/2025 Rada
Nadzorcza Spoétki powotata Komitet Audytu nowej kadencji w skfadzie:

Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczacy Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,
Pawet Brukszo — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,

Dariusz Gorski — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny,

Adrian Jonca — Cztonek Komitetu Audytu, cztonek niezalezny.
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Komitet Audytu Spétki wykonuje obowigzki okreslone w art. 130 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1302 z péZn. zm.) W 2025 roku Komitet
Audytu wykonywat zadania Komitetu Audytu przewidziane w obowigzujgcych przepisach.

Komitet Audytu pracuje w trybie ciggtym i podejmowat nastepujgce dziatania na przestrzeni 2025 roku:
1) W zakresie sprawozdawczosci finansowej Spotki Komitet Audytu:

e zapoznat sie z projektem jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2024,

e zapoznatsie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej za rok
2024,

e odbyt spotkania z firmg audytorskg i kluczowym biegtym rewidentem poswiecone
przebiegowi 2024 r. i wynikom badania sprawozdan finansowych za 2024 r.,

e zapoznat sie ze sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art.
11 rozporzadzenia (UE) nr 537/2014,

e wypracowat i przedstawit Radzie Nadzorczej stanowisko w sprawie oceny sprawozdan
finansowych i sprawozdania z dziatalnosci za 2024 r.,

e monitorowat przebieg przegladu $rédrocznego sprawozdania finansowego za | potrocze
2025r.,




3)

Komitet Audytu i monitorowat rowniez proces sporzadzenia sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju.

2) W zakresie oceny systemu zarzadzania ryzykiem oraz skutecznosci systemu kontroli

wewnetrznej w Spotce:

zapoznat sie z informacjami Zarzadu dotyczacymi kluczowych ryzyk dla Spotki i Grupy oraz
dziatan zaradczych,

analizowat informacje dotyczace funkcjonowania mechanizméw kontrolnych w obszarze
sprawozdawczosci finansowej,

zapoznat sie i pozytywnie zaopiniowat Sprawozdanie z realizacji funkcji Audytu
Wewnetrznego w Spotce za 2025 rok oraz odbywat regularne spotkania z Audytorem
Wewnetrznym Spotki w ciggu roku,

dokonat oceny zasadnosci powotania wyodrebnionej funkcji audytu wewnetrznego oraz
uznat te funkcje za niezbedng i funkcjonujgca skutecznie w Spotce.

W zakresie Monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej:

ocenit spetnienie wymogow niezaleznosci wynikajacych z przepisow prawa oraz zasad etyki
zawodowe],

zweryfikowat, czy na rzecz Spétki byty $wiadczone ustugi niebedgce badaniem przez firme
audytorska, podmioty z nig powigzane lub podmioty nalezgce do tej samej sieci,
przeanalizowat zakres ustug Swiadczonych na rzecz Spotki przez firme audytorska, podmioty
Z nig powigzane oraz podmioty nalezgce do tej samej sieci,

ustalit, Ze poza badaniem ustawowym na rzecz Spotki byty Swiadczone wytgcznie inne ustugi
dozwolone przepisami prawa, w szczegélnosci ustugi o charakterze atestacyjnym, takie jak
atestacja sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju (ESG) oraz atestacja sprawozdania o
wynagrodzeniach, ktére nie stanowity ustug zabronionych i nie zagrazaty niezaleznosci
biegtego rewidenta ani firmy audytorskie;.

Sktad Komitetu Audytu spetnia wymagania okreslone wobec cztonkéw tego organu w art. 129 ustawy z dnia

11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r.

poz. 1302 z pdin. zm.).

Ze wzgledu na wielkos¢, strukture oraz charakter Spétki w ocenie Rady Nadzorczej nie jest koniecznym, aby

w Spotce funkcjonowaty wszystkie komitety okreslone w Zatgczniku | do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.

Rada Nadzorcza oswiadcza, ze w Spotce:

1)

2)

sg przestrzegane przepisy dotyczace powotania, sktadu i funkcjonowania Komitetu Audytu, w tym

dotyczace spetnienia przez jego cztonkdéw kryteridw niezaleznosci oraz wymagarn odnosnie do

posiadania wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spodtka, oraz w zakresie

rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,

Komitet Audytu, wykonywat zadania komitetu audytu przewidziane w obowigzujgcych przepisach.




V. ZWIEZtA OCENA SYTUACII GRUPY KAPITALOWEJ ENTER AIR S.A.
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Grupy Kapitatfowej Enter Air S.A.

Enter Air pozostaje jednym z wiodgcych przewoznikdw czarterowych w Europie, konsekwentnie umacniajac
swojg pozycje rynkowa. Bazowym rynkiem dziatalnosci Grupy jest rynek polski, na ktérym Enter Air w 2025
roku utrzymat pozycje lidera przewozoéw czarterowych. Jednoczesnie istotnym kierunkiem rozwoju pozostaja
rynki Europy Zachodniej, charakteryzujace sie nizszg sezonowoscig oraz wyzszg dywersyfikacjg popytu.
Przewage konkurencyjng Grupy stanowi nisko-kosztowy, elastyczny model biznesowy, umozliwiajgcy
skuteczne konkurowanie z zagranicznymi przewoznikami o wyzszej bazie kosztowej i mniej elastycznych
strukturach organizacyjnych.

Przychody netto ze sprzedazy Grupy w 2025 roku wyniosty 2.952.236 tys. zt, co oznacza wzrost 0 1% (25.939
tys. zt) w poréwnaniu z rokiem 2024. Wzrost ten byt konsekwencjg zwiekszenia skali dziatalnosci operacyjne;j
— w 2025 roku przewoznik wykonat o 3,4% wiecej operacji lotniczych niz w roku poprzednim. Struktura
przychoddw wskazuje na rosngce znaczenie rynkdw zagranicznych, ktorych udziat w sprzedazy zwigkszyt sie
przy jednoczesnym spadku udziatu rynku krajowego.

Koszty dziatalnosci operacyjnej w 2025 roku wyniosty 2.805.898 tys. zt i byty wyzsze 0 3% w poréwnaniu z
2024 rokiem. Wzrost kosztow byt zwigzany przede wszystkim z wiekszg liczbg wykonywanych operacji
lotniczych oraz ze wzrostem amortyzacji, wynikajacym z przyjecia do uzytkowania czterech nowych
samolotéw, w tym jednego Boeing 737-8 MAX. Odnotowano réwniez wzrost kosztow ustug obcych oraz
kosztéw wynagrodzen (o 10%), wynikajacy z presji ptacowej oraz zwiekszenia zatrudnienia. Koszty zuzycia
materiatow i energii ksztattowaty sie na stabilnym poziomie, przy czym ich gtéwng skfadowa pozostawat koszt

paliwa lotniczego.

Zysk brutto na sprzedazy w 2025 roku wynidst 228.275 tys. zt i byt nizszy niz w roku poprzednim, co wynikato
gtéwnie z presji inflacyjnej, wzrostu kosztow statych oraz niekorzystnych zmian kursowych. Jednoczesnie
Grupa osiggneta istotnie wyzszy wynik netto, ktéry w 2025 roku wynidst 222.746 tys. zt. Wysoki poziom zysku
netto byt w znacznym stopniu efektem dodatnich réznic kursowych z wyceny bilansowej, zwigzanych ze
spadkiem kursu dolara amerykanskiego na koniec roku.

Sytuacja finansowa Grupy pozostaje stabilna. Na koniec 2025 roku suma bilansowa wyniosfa 2.950.006 tys.
zt, a kapitaty wiasne wzrosty do poziomu 499.676 tys. zt, stanowigc 17% sumy pasywéw. Wzrost kapitatow
wiasnych byt konsekwencjg osiggnietego zysku netto, pomniejszonego o wyptacong dywidende. Struktura
finansowania ulegta przesunieciu w kierunku zobowigzan dtugoterminowych, gtéwnie leasingowych, co byto

zwigzane z rozwojem floty.

Po dniu bilansowym nastgpita eskalacja konfliktu zbrojnego na terytorium Iranu oraz w regionie Bliskiego
Wschodu. Zdarzenia te moga wptyngé na funkcjonowanie sektora lotniczego, w szczegdlnosci poprzez
ograniczenia w dostepnosci przestrzeni powietrznej, konieczno$¢ zmiany tras przelotéw, wzrost kosztow
operacyjnych (m.in. paliwa i ubezpieczen) oraz potencjalny spadek popytu na przewozy lotnicze w wybranych
kierunkach. Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Grupa monitoruje rozwadj sytuacji. Obecnie nie
jest mozliwe wiarygodne oszacowanie wptywu wskazanych zdarzeri na sytuacje finansowg, wyniki finansowe
ani przeptywy pieniezne Grupy w kolejnych okresach sprawozdawczych. :




Perspektywy rozwoju Grupy oceniane sg pozytywnie. Rynek turystycznych przewozdéw lotniczych
w Europie charakteryzuje sie stabilnym wzrostem, wspieranym przez rosnacg sktonnos$¢ konsumentow do
zagranicznych podroézy. Dodatkowym czynnikiem wzrostu jest wchodzenie w okres najwyzszej aktywnosci
konsumpcyjnej pokolenia wyzu demograficznego z lat 80. Grupa kontynuuje dziatania wzmacniajgce swoj
model biznesowy, w szczegdlnosci rozwdj wtasnych zdolnosci w obszarze ustug ACMI (we wspotpracy z TUI
Deutschland) oraz rozbudowe zaplecza obstugi technicznej floty, co w dtuzszej perspektywie powinno
ograniczac koszty zewnetrzne i zwiekszac¢ niezaleznos$¢ operacyjna.

Grupa Enter Air w znaczacym stopniu ogranicza ekspozycje na skutki inflacji oraz zmiennos$¢ kosztéw.
Mechanizmy korekty cen paliwa w umowach z klientami pozwalajg na przenoszenie istotnej czesci ryzyka
paliwowego na odbiorcéw ustug. Optaty lotniskowe podlegajg regulacjom i zmianom zatwierdzanym z
wyprzedzeniem, co ogranicza ryzyko nagtych wzrostéw kosztow. Ponadto znaczacy udziat rejséw ad hoc
umozliwia biezgce dostosowywanie cen do aktualnych warunkow rynkowych,
a dominacja rozliczert w walutach obcych zmniejsza wptyw inflacji krajowe;.

Uwzgledniajgc osiggniete wyniki finansowe, skale dziatalnosci, stabilno$¢ modelu biznesowego oraz
perspektywy rynkowe, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Grupy Kapitatowej Enter Air S.A. oraz jej
zdolnos¢ do dalszego, zrownowazonego rozwoju.

Ocena systeméw kontroli wewnetrznej

Rada Nadzorcza Spoétki sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich kluczowych obszarach
dziatalnosci. Rada Nadzorcza dokonata przegladu istniejgcych systemdw kontroli wewnetrznej w grupie Enter
Air S.A.

Enter Air utrzymuje systemy kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz zgodnosci w sposéb
dopasowany do podstawowe] dziatalnosci operacyjnej Enter Air, tj. komercyjnego przewozu lotniczego.
Ksztatt systeméw oraz funkcji wewnetrznych jest w duzej mierze zdeterminowany istnieniem licznych
przepiséw sektorowych oraz statym nadzorem sprawowanym przez Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego.
Enter Air posiada zaakceptowang przez Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego Instrukcje Operacyjna
przewoznika lotniczego zgodng z Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 965/2012, ktdra opisuje organizacje oraz
procedury operacyjne przewoznika lotniczego. Przewoznik posiada System monitorowania zgodnosci, ktéry
zapewnia zgodnos$¢ i adekwatnos¢ praktyk operacyjnych z przepisami i wymaganiami wtadzy lotniczej oraz
przyjetymi w Enter Air standardami i procedurami. Sposréd najistotniejszych funkcji wewnetrznych wskazac
nalezy takze na system zarzadzania bezpieczeristwem, spetniajagcy wymogi opisane w Rozporzadzeniu Komisji
Europejskiej 965/2012 oraz 290/2012, ktory pokrywa wszystkie obszary dziatalnosci firmy zwigzane z
wykonywaniem operacji lotniczych, zarzadzaniem ciggta zdatnoscig do lotu, szkoleniem zatég oraz
dziataniami poddostawcow. Dziat Techniki Enter Air realizuje ponadto funkcje certyfikowanej Organizacji
Zarzadzania Cigglg Zdatnosciag do Lotu, ktoérej istotg jest gwarantowanie redukcji ryzyka w obszarze
zarzadzania flota. Enter Air posiada zatwierdzong przez Urzad Lotnictwa Cywilnego Instrukcje Operacyjng
Osrodka Szkolenia Lotniczego, regulujgca obszar szkolen lotniczych.

Za sporzgdzanie sprawozdan finansowych, okresowg sprawozdawczos$¢ finansowa i zapewnienie informacji
zarzadczej odpowiedzialny jest Pion Finansowy z Dyrektorem Finansowym, nadzorowany przez Cziohk
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W Spoétce wystepuje bardzo silny element nadzoru wiascicielskiego, polegajacy na bezposrednim
zaangazowaniu gtéwnych akcjonariuszy w dziatalno$¢ operacyjng spotki zaleznej. Poszczegdlni cztonkowie
Zarzadu Enter Air sp. z 0.0. s3 jednocze$nie dyrektorami odpowiedzialnymi za gtéwne obszary — do dnia 31
grudnia 2025 roku (Dyrektor Generalny oraz Kierownik Odpowiedzialny w rozumieniu przepiséw prawa
lotniczego, Dyrektor Operacji Lotniczych, Dyrektor Handlowy).

Majac na uwadze powyzsze oraz fakt, iz zasadnicza dziatalno$¢ operacyjna w ramach grupy kapitatowej Enter
Air S.A. jest prowadzona na poziomie spotki Enter Air sp. z 0.0., w ocenie Rady Nadzorczej obecny model
zarzadzania ryzykiem jest wystarczajgcy i nie jest konieczne wyznaczanie dodatkowych o0s6b
odpowiedzialnych za przedmiotowe obszary. Rada Nadzorcza uznaje, ze gtdwne ryzyka, w tym ryzyka
zwigzane z przestrzeganiem obowigzujgcych przepisdw prawa i regulacji, s3 identyfikowane prawidtowo i w
sposdb wiasciwy rozpoznawane w ramach istniejgcych systemow oraz przez Zarzad. Rada Nadzorcza podziela
réwniez opinie biegtego rewidenta, iz system kontroli wewnetrznej jest adekwatny do wielkosci i ztozonosci
dziatalnosci prowadzonej przez Spodtke oraz umozliwia prawidiowe i rzetelne prowadzenie ksiag

rachunkowych.

W Spétce funkcjonujg Regulamin Obiegu Informacji Poufnych oraz Procedura sporzadzania oraz publikacji
raportéw biezacych, majaca na celu realizacje wymogow natozonych przepisami Rozporzgdzenia (WE) nr
261/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lutego 2004 r. ustanawiajgcego wspolne zasady
odszkodowania i pomocy dla pasazerow w przypadku odmowy przyjecia na poktad albo odwotania lub duzego
opdznienia lotéw, uchylajgce rozporzqdzenie (EWG) nr 295/91 (Dz. U. UE. L. z 2004 r. Nr 46, str. 1).

Rada Nadzorcza nie dostrzega zadnych istotnych luk w istniejagcym systemie kontroli wewnetrznej, ktore
wymagatyby od Spétki podjecia dziatar naprawczych.

V.  STOSOWANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W okresie sprawozdawczym obowigzywat Spétke zbidr zasad tadu korporacyjnego pod nazwa ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021” (,,Dobre Praktyki 2021”), ktéry stanowit zatgcznik do Uchwaty nr
13/1834/2021 z Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021
roku.

Wedle opublikowanego przez Spétke raportu EBI 1/2021 w dniu 30 lipca 2021 roku dotyczacego Informaciji
o stanie stosowania Dobrych Praktyk 2021, ktéry zostat zamieszczony réwniez na stronie internetowej Spotki,
Spotka nie stosuje 17 sposrod 66 zasad Dobrych Praktyk 2021. Informacja o stanie obowigzywania Dobrych
Praktyk 2021 znalazta sie réwniez w raporcie rocznym i skonsolidowanym raporcie rocznym Spotki za 2025
rok, stosownie do § 72 ust. 7 pkt 5) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 6 czerwca 2025 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
paristwem cztonkowskim (Dz.U. 2025 poz. 755). W dniu 2 grudnia 2025 roku Spotka opublikowata informacje
o stanie stosowania Dobrych Praktyk 2021 na podstawie § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., wskazujac, ze wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk
Spotka nie stosuje 14 zasad: 1.4,1.4.2,15, 2.1,2.2,2.11.5,2.11.6,3.4,4.1,4.3,44,6.2,6.3,6.4.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z oswiadczeniem Zarzadu Spotki dotyczacym stosowania zasad fadu
korporacyjnego. Z zastrzezeniem przyjetych i podanych przez Spotke odstepstw od stosowania zasad tad
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korporacyjnego, Rada Nadzorcza nie stwierdza naruszen w stosowaniu zasad tadu korporacyjnego przez
Spotke. Informacja o stanie stosowania Dobrych Praktyk 2021 jest zgodna z oswiadczeniem
o stosowaniu tadu korporacyjnego.

W wymaganych terminach Spoétka sktadata oswiadczenia dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego
oraz zakresu ich implementacji. W Sprawozdaniu z dziatalnosci Zarzadu za rok 2025 zamieszczono
wyodrebniong  czed, zawierajagcg ~ oswiadczenie o stosowaniu zasad  wynikajgcych
z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021. Spoétka wypetnia obowigzki informacyjne wiasciwe dla
emitenta papierdow wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, zgodnie
z przepisami prawa oraz Regulaminem GPW. Rada Nadzorcza ocenia, ze Spdtka prawidtowo i z nalezyta
starannoscig realizuje obowigzki informacyjne, zapewniajac transparentno$¢ dziatari oraz rzetelng
komunikacje z rynkiem.

Podsumowujac Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia stosowanie przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz
sposobu  wypetniania  obowigzkéw informacyjnych  dotyczacych ich  stosowania  okreslonych
w Regulaminie Gietdy, Rozporzadzeniu, Rozporzadzeniu MAR oraz przepisach dotyczacych informaciji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych a takze Dobrych
Praktykach 2021.

OCENA REALIZACJI OBOWIAZKU INFORMOWANIA RADY NADZORCZEJ O AKTUALNEJ SYTUACII SPOtKI
PRZEZ ZARZAD

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje obowigzkéw Zarzadu w zakresie udzielania Radzie Nadzorczej
informacji o aktualnej sytuacji Spotki, w tym w szczegdlnosci przekazuje Radzie Nadzorcze] informacje o: (i)
uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie; (ii) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spoétki, w szczegdlnosci w  obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym:; (iii) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spoétki;
(iv) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub moga wptywac na
sytuacje majatkowa spotki, w tym na jej rentownos¢ lub ptynnos¢; (v) zmianach uprzednio udzielonych Radzie
Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spotki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb sporzadzania i przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentoéw, sprawozdan lub wyjasniert zazgdanych przez Rade Nadzorcza.

INFORMACIA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOtKI Z TYTUtU WSZYSTKICH BADAN
ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO

W 2025 roku Rada Nadzorcza nie zlecata badan, w zwigzku z czym Spdtka nie poniosta w ww. roku obrotowym
kosztéw na wynagrodzenie z tytutu takich badan.

INFORMACIA DOTYCZACA WYBORU | PROCEDURY WYBORU FIRMY AUDYTORSKIEJ

Rada Nadzorcza oswiadcza, ze wybdr firmy audytorskiej (PKF Consult sp. z 0.0. sp. k.) przeprowadzajacej

badanie rocznego sprawozdania finansowego zostat dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi

wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz wskazuje, ze:
9

/]
D= / /




1) firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia
bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej,

2) saprzestrzegane obowigzujgce przepisy zwigzane z rotacja firmy audytorskiej i kluczowego biegtego
rewidenta oraz obowigzkowymi okresami karencji,

3) Spotka posiada polityke w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie Swiadczenia
na rzecz Spotki przez firme audytorskg, podmiot powigzany z firmg audytorska lub cztonka jego sieci
dodatkowych ustug niebedacych badaniem, w tym ustug warunkowo zwolnionych z zakazu

Swiadczenia przez firme audytorska.
IX.  DZIAtALNOSC SPONSORINGOWA | CHARYTATYWNA
Spotka nie prowadzi dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej ani innej, o podobnym charakterze.

X.  INFORMACIA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO ZARZADU
| RADY NADZORCZEJ

Spotka nie posiada polityki réznorodnosci wobec Zarzadu i Rady Nadzorczej, jednak Spotka wybierajac
kandydatéw do petnienia funkcji w Zarzadzie, Radzie Nadzorczej oraz kluczowych menedzeréw, bierze pod
uwage przede wszystkim ich kompetencje, wiedze i doswiadczenie oraz kwalifikacje branzowe, nie kierujgc
sie przy tym kryteriami niedozwolonymi, w szczegdlnosci kryterium pici czy wieku. Powyzsze ma na celu jak
najlepsze dopasowanie kadry menedzerskiej do potrzeb Spoétki oraz najbardziej efektywne spetnianie zadar

przed nimi stawianych.

Spotka przestrzega obowigzujacych przepisdéw prawa w zakresie niedyskryminacji oraz réwnego traktowania.
Zgodnie z przyjetymi w grupie Spoétki zasadami, funkcje cztonkdw Zarzadu powierzone s3 zafozycielom Enter
Air sp. z 0.0., bedacymi jednocze$nie tworcami modelu biznesowego, pozycji i wartosci grupy Spotki.
Jednoczes$nie Spotka realizuje zréwnowazony udziat kobiet i mezczyzn w Radzie Nadzorczej.

XI.  OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ SPOtKI. ABSOLUTORIUM

Nadzor sprawowany przez Rade Nadzorczg byt adekwatny do wielkosci i ztozonosci dziatalnosci prowadzonej

przez Spotke.

Osoby zasiadajace w Radzie Nadzorczej Spotki posiadajg wysokie kwalifikacje w zakresie ekonomii, finansow
oraz prawa, a takze do$wiadczenie w petnieniu funkcji w organach zarzadczych lub nadzorczych. Dwdch
cztonkéw Rady Nadzorczej posiada rowniez wieloletnie doswiadczenie w branzy turystycznej i lotniczej. Sktad
osobowy Rady Nadzorczej zapewnia mozliwos¢ sprawowania efektywnego nadzoru nad kluczowymi

obszarami dziatalnosci Spofki.
Wspdtpraca Rady Nadzorczej z Zarzadem Spétki przedstawiata sig bez zastrzezen.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia swojg prace w roku obrotowym zakoriczonym dnia 31 grudnia 2025r.
i tym samym wnosi o udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej petnigcym funkcje
cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym koriczacym sie 31 grudnia 2025 r,, tj.:
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e Pani Ewie Kubrak,

e Panu Pawtowi Brukszo,

e PaniJoannie Braulinskiej-Wojcik,

e  Panu Krzysztofowi Kaczmarczykowi,
e Panu Dariuszowi Gérskiemu,

e Panu Adrianowi Jonca.

Niniejsze sprawozdanie zostato rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaty Rady Nadzorczej w dniu 15 maja
2026 roku celem przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Enter Air S.A.

Warszawa, dnia 15 maja 2026 r.

Ewa Kubrak

Pawet Brukszo

Joanna Braulinska-Wajcik

Dariusz Gorski

Krzysztof Kaczmarczyk

Adrian Jonca
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Warszawa, dnia 15 maja 2026 .

Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Enter Air S.A. za 2025 rok

Podstawa dziatania Komitetu Audytu
Komitet Audytu jest statym komitetem Rady Nadzorczej Enter Air S.A. i dziata jako organ kolegialny

wspierajacy Rade Nadzorczg w wykonywaniu jej obowigzkéw nadzorczych.

Komitet Audytu dziata w szczegdInosci na podstawie:

= ystawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1891),

=  rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegolnych wymogdéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu
publicznego,

= Statutu Enter Air S.A,,

= Regulaminu Rady Nadzorczej Enter Air S.A,,

= Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Enter Air S.A.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu i obejmuje
dziatalno$¢ Komitetu w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r., ze szczegdlnym uwzglednieniem

wykonywania zadar okre$lonych w art. 129-131 ustawy o biegtych rewidentach.

Skfad Komitetu Audytu i spetnienie wymogdéw ustawowych

W okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. Komitet Audytu dziatat w nastepujacym skfadzie:
= Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczacy Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny),

= Pawet Brukszo — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny),

= Dariusz Gorski — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny),

= Adrian Jonca — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny).

Nalezy wskazac, ze w dniu 24 czerwca 2025 roku, w zwigzku z uptywem kadencji Rady Nadzorczej, Zwyczajne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotato cztonkdw Rady Nadzorczej nowej Kadencji, ktéra w dniu 8 lipca
2025 roku powotata Komitet Audytu nowej kadencji w niezmienionym skfadzie tj.:

= Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczacy Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny




= Pawet Brukszo — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny),
= Dariusz Gorski — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny),

= Adrian Jonca — Cztonek Komitetu Audytu, (cztonek niezalezny).

Wszyscy cztonkowie Komitetu, spetniali kryteria niezaleznosci okre$lone w art. 129 ust. 3 ustawy
o biegtych rewidentach. Wszyscy cztonkowie Komitetu posiadali wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, a takze wszyscy posiadali wiedze

i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka, zgodnie z art. 129 ust. 5 tej ustawy.

Organizacja prac Komitetu Audytu

W 2025 r. Komitet Audytu odbyt 4 posiedzenia, w dniach: 26 lutego 2025 roku, 29 kwietnia 2025 roku, 21
maja 2025, 23 wrzesnia 2025 roku. Posiedzenia odbywaty sie w trybie hybrydowym tj. stacjonarnym w
siedzibie Spotki oraz przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc. Wszyscy

cztonkowie Komitetu Audytu uczestniczyli we wszystkich wskazanych posiedzeniach Komitetu Audytu.

Zakres czynnosci wykonanych przez Komitet Audytu w 2025 r.

1. Monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej
W ramach wykonywania zadan dotyczacych monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej Komitet

Audytu w szczegoélnosci:

= zapoznat sie z projektem jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy 2024,

=  zapoznat sie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz Grupy Kapitatowej za rok 2024,

= odbyt spotkania z firmg audytorskg i kluczowym biegtym rewidentem poswiecone przebiegowi
i wynikom badania sprawozdan finansowych za 2024 r.,

= zapoznat sie ze sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art. 11
rozporzadzenia (UE) nr 537/2014,

= wypracowat i przedstawit Radzie Nadzorczej stanowisko w sprawie oceny sprawozdan finansowych i
sprawozdania z dziatalnosci za 2024 r.,

=  monitorowat przebieg przegladu srédrocznego sprawozdania finansowego za | pétrocze 2025 .

=  Komitet Audytu monitorowat réwniez proces sporzadzenia sprawozdawczosci zrownowazonego
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2.

Monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej

Komitet Audytu dokonat oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz firmy audytorskiej na podstawie

otrzymanych os$wiadczen, informacji przekazanych przez firme audytorska oraz danych dostepnych

Komitetowi. W szczegdlnosci Komitet Audytu:

3.

ocenit spetnienie wymogow niezaleznosci wynikajacych z przepisdéw prawa oraz zasad etyki zawodowej,
zweryfikowat, czy na rzecz Spétki byty $wiadczone ustugi niebedace badaniem przez firme audytorskg,
podmioty z nig powigzane lub podmioty nalezace do tej samej sieci,

przeanalizowat zakres ustug $wiadczonych na rzecz Spétki przez firme audytorska, podmioty
Z nig powigzane oraz podmioty nalezace do tej samej sieci,

ustalit, ze poza badaniem ustawowym na rzecz Spotki byty Swiadczone wytacznie inne ustugi dozwolone
przepisami prawa, w szczegblnosci ustugi o charakterze atestacyjnym, takie jak atestacja
sprawozdawczosci  zrdwnowazonego rozwoju (ESG)  oraz  atestacja  sprawozdania
0 wynagrodzeniach, ktére nie stanowity ustug zabronionych i nie zagrazaty niezaleznosci biegtego

rewidenta ani firmy audytorskiej.

System kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz audyt wewnetrzny

W ramach monitorowania skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, Compliance

oraz audytu wewnetrznego Komitet Audytu:

4.

zapoznat sie z informacjami Zarzadu dotyczacymi kluczowych ryzyk dla Spotki i Grupy oraz dziafan
zaradczych,

analizowat informacje dotyczace funkcjonowania mechanizméw kontrolnych w obszarze
sprawozdawczosci finansowej,

zapoznat sie o pozytywnie zaopiniowat Sprawozdanie z realizacji funkcji Audytu Wewnetrznego w
Spotce za 2025 rok oraz odbywat regularne spotkania z Audytorem Wewnetrznym Spotki w ciggu roku,
dokonat oceny zasadnos$ci powotania wyodrebnionej funkcji audytu wewnetrznego oraz uznat te
funkcje za niezbedna i funkcjonujgca skutecznie w Spofce.

Polityki, procedury i wybér firmy audytorskiej

W 2025 r. Komitet Audytu prowadzit prace zwigzane z wyborem firmy audytorskiej w nastepujgcym zakresie

podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia:

przegladu srédrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Enter Air

za okres od 1 stycznia 2025 r. do 30 czerwca 2025 .
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=  badania sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego Enter Air S.A. sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2025,

= przegladu $rédrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Enter Air
za okres od 1 stycznia 2026 r. do 30 czerwca 2026 r.

=  badania sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Enter Air
S.A. za rok obrotowy 2026.

= ustugi atestacyjnej sprawozdania zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Enter Air S.A. za lata
2025 - 2026.

= ustugi atestacyjnej oceny sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Enter Air S.A. za
lata 2025 - 2026.

Proces ten byt realizowany zgodnie z obowigzujgcymi w Spodtce regulacjami wewnetrznymi,

w szczegblnosci z polityka i procedurg wyboru firmy audytorskiej.

Komitet Audytu dokonat ponadto przegladu aktualnosci i adekwatnosci obowigzujacych w Spétce polityk i

procedur dotyczacych wyboru firmy audytorskiej oraz $wiadczenia dozwolonych ustug niebedacych

badaniem.

5. Samoocena funkcjonowania Komitetu Audytu

Komitet Audytu dokonat samooceny swojej dziatalnosci za 2025 r., uwzgledniajac w szczegdlnosci skiad,

czestotliwo$¢ posiedzen, jako$¢ materiatow przekazywanych przez Zarzad i firme audytorskg oraz

efektywnos¢ realizacji zadan ustawowych i regulaminowych. W wyniku tej oceny Komitet uznaf, ze

funkcjonowat prawidtowo

Uchwaty podjete przez Komitet Audytu

1. Uchwata nr 01/04/2025 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej spotki Enter Air S.A. z siedziba
w Warszawie z dnia 29 kwietnia 2025 r. w sprawie udzielenia rekomendacji dla Rady Nadzorczej
Enter Air S.A. odnosnie do oceny sprawozdan z dziatalnosci oraz finansowych
za rok 2024 w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

2. Uchwata nr 01/06/2025 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej spétki Enter Air S.A. z siedziba
w Warszawie z dnia 12 czerwca 2025 r. w sprawie rekomendacji przedtuzenia umowy
0 badanie sprawozdar finansowych i wybér PKF Consult sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg Warszawie, jako

podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badar sprawozdan finansowych.

E —



Podsumowanie

Na podstawie informacji, dokumentéw i wyjasnien przedstawionych Komitetowi Audytu przez Zarzad,
stuzby Spétki oraz firme audytorska, a takze na podstawie wynikow przeprowadzonych przez Komitet analiz
i spotkanl, Komitet Audytu nie zidentyfikowat okolicznosci, ktére uzasadniatyby negatywnga ocene procesu

sprawozdawczosci finansowej za 2025 r.

Komitet Audytu zapoznat sie z wynikami badania ustawowego oraz materiatami przedstawionymi przez
firme audytorskg, w tym ze sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu. Komitet dokonat oceny
niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej oraz stwierdzit, ze poza badaniem ustawowym
Swiadczone byty wytgcznie dozwolone ustugi niebedagce badaniem, ktére nie wptywaty na
niezaleznos$¢ audytora.

Ocena dotyczaca systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, Compliance oraz audytu
wewnetrznego zostata sformutowana na podstawie informacji przedstawionych Komitetowi Audytu.

Niniejsze sprawozdanie zostato przyjete uchwatg Komitetu Audytu nr 01/05/2026 roku w dniu 15 maja 2026
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