Uchwata nr 2/5/2025
z dnia 18 maja 2025 roku
Roczne Sprawozdanie Rady Nadzorczej MONNARI TRADE S.A.
z siedziba w todzi za 2025r.
1. Sktad Rady Nadzorczej
W ciggu 2025 roku sktad Rady Nadzorczej ulegt zmianie.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2025 r. oraz na dzien publikacji niniejszego

Sprawozdania:

1. PanJacek Pierzynski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2. Pan Zbigniew Wojnicki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

3. Pani Dorota Bedyniak-Walaszczyk - Cztonkini Rady Nadzorczej,

4. Pan Jerzy Kotwas - Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Pan Adam Majka - Cztonek Rady Nadzorczej,

6. Pani Maja Misztal - Cztonkini Rady Nadzorczej,

Sktad Rady Nadzorczej Emitenta w trakcie 2025 r. ulegt zmianie. W dniu 27 czerwca 2025 r., w
sktad Rady Nadzorczej zostata powotana Pani Maja Misztal uchwatg Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia, jakie miato miejsce w tym dniu.

Przez caty rok 2025 w sktad Rady Nadzorczej w wchodzili: Pan Jacek Pierzynski jako
Przewodniczacy, Pan Zbigniew Wojnicki jako Wiceprzewodniczacy oraz Cztonkowie: Pani Dorota
Bedyniak-Walaszczyk, Pan Jerzy Kotwas i Pan Adam Majka. Pani Maja Misztal wchodzita w sktad
Rady Nadzorczej od dnia 27 czerwca 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r., tj. od daty powotania
uchwatg Walnego Zgromadzenia do konca 2025 roku.

W roku 2025 kryteria niezaleznosci Cztonka Rady Nadzorczej spetniali: Pani Dorota Bedyniak-
Walaszczyk oraz Pan Jerzy Kotwas, ktdrzy nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszami posiadajgcymi co najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséw w spotce.

2. Komitet Audytu

Zgodnie z ustawa z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, Rada Nadzorcza powotata trzyosobowy Komitet Audytu. W 2025 roku sktad

Komitetu Audytu nie ulegt zmianie. W 2025 roku w sktad Komitetu Audytu wchodzili: Pani Dorota

Bedyniak-Walaszczyk jako jego Przewodniczaca, Pan Zbigniew Wojnicki oraz Pan Jerzy Kotwas.



Wszyscy wymienieni powyzej Cztonkowie Komitetu Audytu posiadali wiedze i umiejetnosci z

zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka. W opisanym wyzej okresie, sposréd cztonkdéw Komitetu

Pani Dorota Bedyniak-Walaszczyk posiadata kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i

finansow.

W omawianym okresie Komitet Audytu petnit funkcje wspomagajacg w wykonywaniu przez Rade

Nadzorcza zadan audytu, takich jak:

e sprawowanie czynnos$ci nadzorczych w zakresie monitorowania sprawozdawczosci
finansowej Spotki oraz czynnosci rewizji finansowej;

e sprawowanie czynnosci nadzorczych w zakresie monitorowania systemow kontroli
wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem;

e sprawowanie czynnos$ci nadzorczych w zakresie oceny kwalifikacji i doswiadczenia
audytoréw zewnetrznych, monitorowania ich niezaleznosci oraz przebiegu procesu
audytu.

W objetym niniejszym Sprawozdaniem okresie odbyto sie osiem posiedzen Komitetu Audytu, w

trakcie ktorych zostaty podjete dwie uchwaty.

(1)

Na posiedzeniu, ktére odbyto sie w dniu 15 marca 2025r. Komitet Audytu, omowione zostaty
pisemne materiaty, przygotowane przez Pana Ireneusza Jabtonskiego, kandydata na funkcje
audytora wewnetrznego, obejmujace wizje funkcjonowania komorki audytu wewnetrznego,
a takze omowione zostaty pisemne opinie na temat tego materiatu sporzadzone przed
odbyciem tego posiedzenia przez wszystkich cztonkéw Komitetu Audytu. Po odbyciu
dyskusji Komitet Audytu podjat uchwate rekomendujacg Radzie Nadzorczej wybo6r Pana
Ireneusza Jabtonskiego jako audytora wewnetrznego Grupy Monnari Trade S.A.

Na posiedzeniu odbytym w dniu 28 kwietnia 2025 r. Komitet Audytu wystuchat informacji
przedstawicieli UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. - podmiotu badajgcego sprawozdanie finansowe
Spotki i Grupy Kapitatowej oraz sprawozdanie ze zrownowazonego rozwoju za rok 2024, na
temat postepu prac nad tymi sprawozdaniami:

Na posiedzeniu odbytym w dniu 30 kwietnia 2025 r. Komitet Audytu zapoznat sie z
materiatami skierowanymi do Komitetu Audytu przez w/w Biegtego Rewidenta, w tym z
Zatacznikiem nr 3, zawierajacym liste korekt, oraz Sprawozdaniem Audytora;

Na posiedzeniu odbytym w dniu 06 sierpnia 2025 r. Komitet Audytu omowit kwestie
przedtuzenia umowy z dotychczasowym Audytorem UHY ECA Audyt Sp. z 0.0., badajgcym
sprawozdania finansowe Spotki i Grupy, oraz sprawozdanie ze zrbwnowazonego rozwoju i
podjat uchwate rekomendujaca Radzie Nadzorczej dokonanie wyboru dotychczasowego

Audytora na kolejne 3 lata jako podmiotu badajgcego te sprawozdania. Nastepnie Komitet



Audytu omowit kwestie oferty ubezpieczenia D&O, przedstawiong przez dotychczasowego
ubezpieczyciela;

(5) Na posiedzeniu jakie miato miejsce w dniu 20 sierpnia 2025 r. Komitet Audytu przy udziale
dyrektora finansowego Grupy Monnari Trade S.A. odbyt spotkanie z przedstawicielem
Inkubator Biogospodarki Nowa Ziemia Obiecana Sp. z 0.0., ktory sporzadzat sprawozdanie
ze zrownowazonego rozwoju za rok 2024 r. Po odbyciu spotkania Komitet Audytu przyjat
zalecenia dla Rady Nadzorczej dotyczace powierzenia prac nad sprawozdaniem ze
zrbwnowazonego rozwoju za rok 2025 temu samemu podmiotowi, ktdry sporzadzat ten
dokument za 2024 rok, a takze sformutowat zalecenia co do poprawek do raportu ESG za
2024r.;

(6) Na posiedzeniu jakie miato miejsce w dniu 12 wrzesnia 2025 r. Komitet Audytu, po odbyciu
spotkan z Audytorem Wewnetrznym, Oficerem Compliance oraz przedstawicielem
sporzadzajagcym raport ESG za 2024 r., wymienit raport Audytora wewnetrznego z
przeprowadzonego audytu organizacyjnego, wystuchat raportu prac prowadzonych przez
Oficera Compliance w okresie od powotania do dnia odbycia posiedzenia, omowit materiaty
przygotowane przez podmiot sporzadzajacy raport ESG za 2024 rok i uscislit zalecenia do
korekt raportu ESG za 2024 rok;

(7) Na posiedzeniu jakie miato miejsce w dniu 29 wrzes$nia 2025 r. Komitet Audytu, po odbyciu
spotkania z przedstawicielami Audytora badajgcego roczne i Srédroczne sprawozdania
finansowe Spétki i Grupy, omowit raport audytora z przeprowadzonego przegladu za okres
od 01 stycznia 2025 r. do dnia 30 czerwca 2025 .

(8) Na posiedzeniu jakie miato miejsce w dniu 20 listopada 2025 r. Komitet Audytu wystuchat
raportu z prac przeprowadzonych przez Audytora Wewnetrznego oraz Oficera Compliance,
a takze wystuchat raportu przedstawiciela Spotki Inkubator Biogospodarki Nowa Ziemia
Obiecana Sp. z 0.0., ktory sporzadzat sprawozdanie ze zréwnowazonego rozwoju za rok
2024 r. i podjat prace nad sprawozdaniem ze zréwnowazonego rozwoju za rok 2025r. z
postepu prac nad korekta raportu ESG za 2024 i postepem prac nad raportem ESG za 2025

rok.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej

W objetym niniejszym Sprawozdaniem okresie odbyto sie sze$¢ posiedzen Rady Nadzorczej, w

trakcie ktorych zostato podjetych dziesie¢ uchwat.

(1) Na posiedzeniu, ktére odbyto sie w dniu 29 stycznia 2025 r., Rada Nadzorcza:
a. Odbyta spotkanie z kandydatem do petnienia funkcji audytora wewnetrznego Panem

Ireneuszem Jabtonskim;



b.

(2)

a.

(3)
a.

Odbyta spotkanie z kandydatem do petnienia funkcji Oficera Compliance Panem
Michatem Mysliwym;

Na posiedzeniu w dniu 07 marca 2025 r. Rada Nadzorcza:

Omowita kwestie zatrudnienia Oficera Compliance oraz omodwita kandydature Pana
Michata Mysliwego na te funkcje;

Podjeta uchwate w przedmiocie wyrazenia zgody na wejscie w sktad Rady Nadzorczej
Komex S.A. Prezesa Zarzadu Monnari Trade S.A. Pana Mirostawa Misztala a takze na
wejscie w sktad Zarzadu Komex S.A. jako Prezesa Zarzadu;

Na posiedzeniu w dniu 19 marca 2025 r. Rada Nadzorcza:

Odbyta kolejne spotkanie z kandydatem do petnienia funkcji audytora wewnetrznego
Panem Ireneuszem Jabtonskim oraz podjeta uchwate w sprawie rekomendacji dla
Zarzadu Spotki w sprawie powierzenia mu tej funkcji;

Podjeta uchwate w przedmiocie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia atestacji
sprawozdania w zakresie zrownowazonego rozwoju za 2024 r. Grupy Kapitatowej
MONNARITRADE S.A;

Na posiedzeniu w dniu 30 kwietnia 2025 r. Rada Nadzorcza:

Odbyta spotkanie z przedstawicielem UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. - podmiot badajacy
sprawozdanie finansowe Spétki i Grupy Kapitatowej oraz sprawozdanie ze
zrébwnowazonego rozwoju za rok 2024;

Przyjeta oswiadczenia Rady Nadzorczej dotyczace Sprawozdania o wynagrodzeniach
Monnari Trade S.A. za rok 2024 oraz spetnienia wymogdéw ustawowych przez Komitet
Audytu;

Zaakceptowata osSwiadczenia Zarzadu Spotki w sprawie rzetelnoSci sporzadzenia
jednostkowego sprawozdania finansowego oraz w sprawie rzetelnoSci sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego a takze w sprawie wyboru firmy
audytorskiej i oSwiadczenia o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdania

finansowego;

. Zaakceptowata list przewodni Zarzagdu Spoétki do Raportu Rocznego MONNARITRADE S.A.

za 2024 rok, obejmujgcy Sprawozdanie z dziatalnosSci Zarzadu, ktore zawiera
sprawozdawczosc¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju;

Odpowiedziata na pytania audytora UHY ECA Audyt Sp. z 0.0, skierowane do Rady
Nadzorczej w zwigzku z badaniem sprawozdania o wynagrodzeniach Spotki Monnari
Trade S.A. zarok 2024;

Podjeta uchwate w przedmiocie oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Jednostki i
Grupy Kapitatowej MONNARI TRADE S.A. oraz jednostkowego i skonsolidowanego

Sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku;



g. Podjeta uchwate w przedmiocie Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej sporzadzone na podstawie art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych za rok 2024;

(5) Na posiedzeniu w dniu 06 sierpnia 2025 r. Rada Nadzorcza:

a. Podjeta uchwate w przedmiocie wyboru firmy UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie do przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozdania finansowego
Monnari Trade S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
MONNARI TRADE S.A. za lata 2025, 2026, 2027;

b. Podjeta uchwate w przedmiocie wyboru firmy UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie do przeprowadzenia atestacji sprawozdania w zakresie zrownowazonego
rozwoju za lata 2025, 2026 i 2027 Grupy Kapitatowej MONNARI TRADE S.A.;

(6) Na posiedzeniu w dniu 17 grudnia 2025 r. Rada Nadzorcza:

a. Podjeta uchwate w przedmiocie ustalenia, iz Zarzad Spotki bedzie sktadat sie z dwdch
cztonkéw;

b. Podjeta uchwate o powotaniu Pana Mitosza Kolbuszewskiego w sktad Zarzgdu Spotki
jako Cztonka Zarzadu;

c. Podjeta uchwate o ustaleniu wynagrodzenia Pana Mitosza Kolbuszewskiego z tytutu
petnienia funkcji cztonka Zarzadu;

d. Odbyta spotkanie z przedstawicielem podmiotu sporzadzajgcego raport ze
zrébwnowazonego rozwoju za 2025 r. i wystuchata raportu o postepie prac nad raportem
ESG;

e. Wystuchata informacji na temat procesu wdrazania regulacji wewnetrznych Spotki;

Ponadto, Rada Nadzorcza w trybie obiegowym podjeta nastepujace uchwaty w dniu 30 maja 2025

r.:
a. wsprawie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosciw 2024 .,
b. w sprawie zaopiniowania wniosku Zarzadu dot. pokrycia straty za rok 2024,
c. Wwsprawie oceny projektow uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie za 2024 r.;

d. w sprawie oceny Rady Nadzorczej dotyczacej Spotki Monnari Trade S.A. oraz Grupy
Kapitatowej w 2024 r.;

(7) Ocena stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkoéw informacyjnych.

Rada Nadzorcza wypetniajac wymagania stawiane przez zasade 2.11.4. Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW 2021 (dalej DPSN), ocenia pozytywnie wykonywanie przez Spotke



obowiagzkéw informacyjnych, dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych

w Regulaminie Gietdy.

W okresie od 01 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. Spétka stosowata wszystkie zasady i
rekomendacje DPSN, a szczegbétowy opis znalazt sie w OSwiadczeniu o stosowaniu tadu
korporacyjnego, zawartym w Sprawozdaniu z dziatalnosci Jednostki i Grupy Kapitatowej w 2025
r.

Wedtug aktualnego stanu stosowania DPSN, Spétka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki
odpowiedzialne za zadania poszczegdlnych systemow lub funkcji. W 2025 roku zostali powotani
Oficer Compliance oraz Audytor Wewnetrzny, ktérzy przedstawiali plan swojego dziatania
Komitetowi Audytu a postepy ich prac byty Komitetowi Audytu raportowane, zatem jest
stosowana zasada 3.2 DPSN..

(8) Ocena zasadnos$ci wydatkéw ponoszonych przez Spétke i GK na wspieranie kultury,
sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych, zwigzkow
zawodowych.

Rada Nadzorcza wypetniajgc wymagania stawiane przez zasade 1.5. oraz punktu 2.11.5. Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, zapoznata sie z informacjami Zarzadu o dziataniach
charytatywnych Spotki i jej Grupy Kapitatowe;j.

MONNARI TRADE S.A. brata udziat w kilku istotnych akcjach prospotecznych o charakterze
ogolnospotecznym jak rowniez lokalnym zwigzanym z miejscem siedziby Grupy Kapitatowej, tj. z
todzia.

Grupa MONNARI wzieta udziat w nastepujgcych akcjach charytatywnych i inicjatywach
spotecznych:

o Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy (WOSP) - marka Monnari przeprowadzita aukcje
specjalng na platformie Allegro, oferujgc karte podarunkowa o wartosci 10 000 zt do
wykorzystania w salonach Monnari. Aukcja spotkata sie z duzym zainteresowaniem
uczestnikdw, a ostatecznie karta zostata wylicytowana za 6 000 zt netto. Cato$¢ srodkow

zostata przekazana na cele statutowe WOSP.

o Projekt,,Metamorfozy” -w ramach wspétpracy z Fundacjg Kwiat Lotosu i klinikag Satinell,
marka Monnari wspierata kobiety — ofiary przemocy domowej. Uczestniczki projektu, w
liczbie siedmiu, skorzystaty z kompleksowej metamorfozy obejmujacej m.in. zabiegi
pielegnacyjne, sesje zdjeciowa oraz przygotowanie do finatowego wydarzenia. Marka
przekazata siedem kompletnych stylizacji, ktére byty elementem finalnych przemian,

wspierajgc odbudowe pewnosci siebie uczestniczek.
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o Dzien Dziecka-wsparcie dzieci onkologicznych - w dniach 30 maja-1 czerwca 2025r.
Monnari przekazata 1% wartosci sprzedazy internetowej na rzecz fundacji Cancer
Fighters, wspierajac dzieci przebywajace w klinikach onkologicznych.

e Partnerstwo w jubileuszu magazynu ,,Twoj Styl” — marka Monnari byta partnerem gali z
okazji 35-lecia magazynu, co umozliwito budowanie relacji w Srodowisku medidw i branzy

modowej oraz wzmochito pozycjonowanie marki w segmencie premium.

o Bieg ,,SzczesSliwa 13” - marka Monnari wsparta 8. edycje charytatywnego biegu
organizowanego przez Fundacje Dom w todzi, przekazujgc nagrody dla uczestnikéw i

angazujac sie w dziatania wspierajace dzieci wymagajace specjalistycznej opieki.

e Wspotpraca z Fundacjag ADA - marka Monnari zorganizowata akcje spoteczne
wspierajgce zwierzeta, w tym konkurs fotograficzny z okazji ,Psiej Wioski” oraz
limitowang kolekcje 1 000 bransoletek z okazji ,,Dnia Kundelka”, ktérej sprzedaz w

catos$ci przeznaczona byta na rzecz fundaciji.

o Wsparcie Fundacji Gajusz - marka przygotowata 26 000 limitowanych toreb
zakupowych, ktdre byty sprzedawane w salonach w cenie 1,99 zt za sztuke. Caty dochdd
ze sprzedazy zostat przekazany na rzecz Fundacji, wspierajac hospicjum dzieciece i
rodziny podopiecznych.

+ Akcja,,Ladowanie Mikotaja” — marka Monnari wsparta IX edycje inicjatywy realizowanej
przez Port Lotniczy £6dz. W wydarzeniu uczestniczyto okoto 100 dzieci, przygotowano
blisko 300 upominkow, ktore trafity do domow dziecka, domdéw samotnej matki i innych
placowek opiekunczo-wychowawczych.

Rada Nadzorcza ocenia powyzsze wydatki jako racjonalne, celowe i adekwatne do mozliwosci
Spotki. Wybor podmiotow i celow dziatan charytatywnych byt odpowiedni dla siedziby Spotki

(lokalna spotecznosc), jej sytuacji finansowej oraz harmonizowat z przedmiotem dziatalnosci.

Jednoczes$nie Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje sposob wypetniania w 2025 r. przez Spotke
obowiagzkéw informacyjnych, dotyczacych informacji przekazywanych przez emitentéw

papieréw wartosciowych.

(9) Informacja na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w odniesieniu do zarzadu i
rady nadzorczej, w tym realizacji celow, o ktérych mowa w zasadzie 2.1. Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021.

Spotka posiada Polityke rownosci i r6znorodnosci skierowang do wszystkich pracownikéw,

klientéw oraz osob bedacych kontrahentami w ramach taricucha dostaw.



Zarzad Spotki deklaruje przygotowanie polityki réznorodnosci wobec Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej. Zmiany w Radzie Nadzorczej beda wyrazem jej realizacji, zgodnie z uptywem
kadencji poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Zarzad Spotki pozostawat jednoosobowy do dnia 16 grudnia 2025 r. Poczgwszy od 17 grudnia
2025r. Zarzad Spotki jest dwuosobowy.

(10) Wyniki ocen sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego w

zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym.

W wykonaniu przepiséw art. 382 § 3(1) punkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych Rada Nadzorcza
informuje, iz wyniki tych ocen zostaty zawarte w uchwale podjetej podczas posiedzenia w dniu 30
kwietnia 2026 r. nr 1/04/2026.

(11) Ocena realizacji przez zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 380 Kodeksu Spoétek
Handlowych.

Zarzad Spotki rzetelnie wywigzywat sie z obowigzkéw opisanych w tym przepisie, informujac o
sytuacji Spoétki oraz o planowanych kluczowych transakcjach i ich realizacji.

Zarzad podjat w okresie 2025 r. jedng uchwate dot. zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Na posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz za pomoca $Srodkdw komunikacji bezpos$redniej, Zarzad
przekazywat Cztonkom Rady kwestie zwigzane z sytuacjg Spotki i jej Grupy Kapitatowej, w
zakresie operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym, o rozwoju, transakcjach oraz innych
zdarzeniach, ktore istotnie wptywaja lub moga wptywac na sytuacje majatkowa spotki, w tym na
jej rentownos¢ lub ptynnos¢, oraz o zmianach jakie zaistniaty w relacji do poprzednio

przekazanych informaciji.

9. Ocena sytuacji spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w
spotce systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgacymi zastosowanie praktykami oraz audytu

wewnetrznego.

W wykonaniu przepisow art. 382 § 3(1) punkt 2 Kodeksu Spotek Handlowych Rada Nadzorcza

ponizej przedstawia ocene Spotki oraz Grupy Kapitatowej Monnari Trade S.A.
Rada Nadzorcza zapoznata sie z podpisanym w dniu 30 kwietnia 2025 r.:
e Sprawozdaniem finansowym Spotki za rok 2025r.;
e Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki i Grupy Kapitatowej w roku 2025r.;

e Skonsolidowanym Sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej za rok 2025r.;



e Atakze z raportami audytora dotyczgcymi tych dokumentow.

Rada Nadzorcza omowita najwazniejsze zagadnienia zwigzane 2z przedmiotowymi

sprawozdaniami na posiedzeniu w dniu 30 kwietnia 2026 r.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wyniki operacyjne i wynik netto zaréwno Spétki, jak i Grupy
Kapitatowej. Skonsolidowane przychody wzrosty o 13 % w relacji do 2024 r. i osiggnety poziom
355 881 tys. zt. Stosowana byta w Grupie Kapitatowej wyzsza marza brutto 0 0,4 p.proc (62,3%).
W Grupie Kapitatowej zostat wygenerowany zysk przed opodatkowaniem w wysokosci 22 877 tys.
zt. Spotka wygenerowata zysk w 2025 r. w wysokosci 3.582.567,57 zt., co stanowi istotny postep
wobec poniesienia straty przez Spotke w 2024 r. w wysokosci 3.672.904,18 zt.

W 2025 roku Zarzad Spoétki kontynuowat kompleksowy przeglad i aktualizacje wszystkich
istotnych proceséw organizacyjnego funkcjonowania Spotki oraz procedur wewnetrznych
regulujacych te procesy — w tym systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem jak i
zapewniania zgodnosci dziatalnosci z normami lub majacymi zastosowanie praktykami oraz
audytu wewnetrznego. Dziatania te doprowadzity do powotania samodzielnej komarki audytu
wewnetrznego oraz osoby petnigcej funkcje oficera Compliance w 2025 r., co doprowadzito do

rozpoczecia procesu tworzenia i wdrazania wewnetrznych regulacji w tej materii.

10. Ocena sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie okreslonym w
382 § 4 Kodeksu Spoétek Handlowych.

Rada Nadzorcza nie zgdata w 2025 r. sporzadzania lub przekazywania przez Zarzad informacji,
dokumentdow, sprawozdan lub wyjasnien w trybie okresSlonym w art. 382 § § 4 Kodeksu Spotek
Handlowych.

11. Informacja o tagcznym wynagrodzeniu naleznym od spotki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez rade nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art.
382 Kodeksu Spotek Handlowych.

Rada Nadzorcza nie zlecata w 2025 r. badan w trybie okreslonym w art. 382! Kodeksu Spoétek

Handlowych.

Imie i nazwisko Podpis

Jacek Pierzynski - Przewodniczacy Rady

Nadzorczej




Zbigniew Wojnicki - Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej

Dorota Bedyniak-Walaszczyk - Cztonkini Rady
Nadzorczej

Jerzy Kotwas - Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Majka - Cztonek Rady Nadzorczej

Maja Misztal - Cztonkini Rady Nadzorczej
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