SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
RADY NADZORCZEJ
YANOSIK S.A.

ZA 2025 ROK

Poznaf, 12 maja 2026r



Stosownie do postanowien art. 382 Ustawy z dnia 15 wrzeSnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych, Rada Nadzorcza Yanosik S.A. z siedzibg w Poznaniu, przedktada Walnemu
Zgromadzeniu Spotki sprawozdanie z dziatalnoSci Rady Nadzorcze;.

SKLAD RADY NADZORCZEJ, KOMITETU AUDYTU, NIEZALEZNOSC | ZMIANY OSOBOWE
Zgodnie z §18 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej pieciu Czionkdw.
Do 2 wrze$nia 2025 roku Rade Nadzorczqg stanowili:

e Krzysztof Krzysztofiak — Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

e Filip Kolendo — Wiceprzewodniczqcy oraz Sekretarz Rady Nadzorczej,
e Bartosz Grycz — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Mateusz Kolendo — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Przemystaw Szulakiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 2 wrze$nia 2025 roku Pan Przemystaw Szulakiewicz ztozyt rezygnacje z petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki ze skutkiem z chwilg ztozenia o$wiadczenia o
rezygnacji. W tym samym dniu Cztonkowie Rady Nadzorczej podjeli uchwate w sprawie
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Spotki poprzez kooptacje na podstawie § 18 ust. 3
Statutu Spoétki oraz na podstawie § 2 ust. 6 Regulaminu Rady Nadzorczej i powotali Paniq
Monike Szulakiewicz na Cztonka Rady Nadzorczej.

Majgc na uwadze powyzsze, od dnia 2 wrze$nia, po dokonaniu zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej, do dnia publikacji niniejszego raportu Rade Nadzorczq stanowiili:

e Krzysztof Krzysztofiak — Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

¢ Filip Kolendo — Wiceprzewodniczqgcy oraz Sekretarz Rady Nadzorczej,
e Bartosz Grycz — Cztonek Rady Nadzorczej,

¢ Mateusz Kolendo — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Monika Szulakiewicz — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powotani na swojg 3-letnig kadencje zgodnie
z uchwatami Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 22 czerwca 2023 roku. Zgodnie z
§ 3 ust. 2 Regulaminu Komitetu Audytu, kadencja oraz mandat cztonkd4w Komitetu Audytu
jest wspdlna i odpowiada kadencji oraz mandatowi czionkdéw Rady Nadzorcze).

Wsréd Cztonkdédw Rady Nadzorczej kryterium niezaleznoSci spetniajg Bartosz Grycz oraz
Monika Szulakiewicz.

Bartosz Grycz, Przewodniczgcy Komitetu Audytu, posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, ktérq poparta jest wieloletnim
doswiadczeniem zarzgdczym. Powyzsze doswiadczenie obejmuje miedzy innymi projekty
inwestycyjne realizowane w branzy deweloperskiej w ramach ktérych istothnym elementem
byty zagadnienia zwigzane ze strukturyzowaniem finansowania zewnetrznego.

Wiedze i umiejetnosci z zakresu rachunkowo$ci sprawozdan finansowych posiada takze
Pani Monika Szulakiewicz — absolwentka kierunku Zarzgdzanie Przedsiebiorstwem na
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Wyzszej Szkole Komunikacji i Zarzgdzania w Poznaniu, legitymujgca sie wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych. Od 2008 roku
petni funkcje gtéwnej ksiegowe;.

SPOSOB FUNKCJONOWANIA | KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoécig Spoétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci, a jej cztionkowie mogq by¢ powotywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sq przez Przewodniczqcego z inicjatywy wiasnej lub
na whniosek Zarzgdu lub innego Czionka Rady Nadzorczej. Posiedzenia odbywajq sie co
najmniej 4 razy w roku. Rada moze podejmowaé uchwaty na posiedzeniach, w drodze
gtosowania za posrednictwem innego Cztonka Rady, w trybie pisemnym oraz przy
wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej. Uchwaty sq wazne, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa Cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza
moze podjgé uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sq wszyscy jej
Cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw
w porzgdku obrad.

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosSci:

. ocend sprawozdanh finansowych Spotki i sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Spoiki, wnioskdw zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku lub pokrycia straty oraz
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikoéw tej oceny,

. rozpatrywania i opiniowania istotnych spraw majgcych by¢ przedmiotem
uchwat Walnego Zgromadzenia,

. powotywanie i odwotywanie Cztonkdéw Zarzqdu.

Szczegobtowe kompetencije Rady sq opisane w § 22 ust. 2 Statutu Spotki.

PODSUMOWANIE DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ | JEJ KOMITETOW ORAZ OCENA
SYTUACJI SPOLKI W UJECIU SKONSOLIDOWANYM

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Yanosik S.A. realizowata swoje obowiqzki
poprzez regularnie zaplanowane posiedzenia, a takze posiedzenia w trybie zdalnym,
stosownie do biezgcych potrzeb nadzorczych. Rada pozostawata w statym kontakcie z
Zarzgdem Spotki oraz wyznaczonymi przez Zarzqd pracownikami, co zapewniato efektywny
przeptyw informacji oraz biezqcy nadzér nad kluczowymi aspektami dziatalnoSci
operacyjnej i finansowej Spoiki.

Posiedzenia Rady Nadzorczej byly zwotywane przez Przewodniczgcego, zardbwno z jego
inicjatywy, jak i w porozumieniu z Zarzqdem Spétki, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami
i statutem Spodtki. W roku obrotowym 2025 Rada Nadzorcza odbyta siedem posiedzen,
podczas ktérych przedmiotem obrad byly kluczowe kwestie dotyczqce funkcjonowania
Spotki, w tym miedzy innymi:
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a) opiniowanie istotnych spraw przedkiadanych przez Zarzqd do rozpatrzenia
Walnemu Zgromadzeniu, w szczegdlnosci projekty uchwat,

b) biezqca analiza sytuacji finansowej i operacyjnej Spotki, obejmujgca ocene
raportdéw finansowych, analize informaciji biznesowych przedstawianych przez
Zarzqd, monitorowanie ryzyk zwiqzanych z prowadzong dziatalnosciq,

c) dokonywanie okresowych ocen transakcji z podmiotami powigzanymi.

W okresie sprawozdawczym zakoficzonym 31 grudnia 2025 Rada Nadzorcza opiniowata
migedzy innymi projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie wyrazenia
nastepczej zgody w zakresie zatwierdzenia nabywcy, ceny, sposobu i terminu ptatnosci oraz
potwierdzenia czynnosci prawnej zbycia ZCP.

W ujeciu skonsolidowanym, Yanosik S.A. utrzymuje stabilng i bezpiecznq sytuacje finansowgq,
co odzwierciedla systematyczny wzrost przychoddw oraz poprawa wskaznikdw rentownosci
w 2025 roku. Przychody netto ze sprzedazy wyniosty 63,4 min zt, co stanowi wzrost o 8% rdr,
natomiast zysk netto wzrést o 206%, osiggajgc poziom 8,1 min zt. Struktura przychodédw Spotki
pozostaje dobrze zdywersyfikowana, obejmujgc zaréwno sprzedaz urzqdzen i akcesoridw,
jak i rozwijajgcq sig oferte ustug abonamentowych oraz e-commerce.

Rada Nadzorcza ocenia sytuacje finansowq i operacyjng Spéiki jako stabilng i sprzyjajgcqg
dalszemu wzrostowi. Zdywersyfikowana struktura przychoddw, rozbudowana baza
uzytkownikdédw oraz naktady ponoszone na rozwdj technologiczny stanowiq fundament do
realizacji dlugoterminowej strategii wzrostu i budowy wartosci dla akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza oceniq, ze systemy kontroli wewnetrznej oraz mechanizmy zarzgdzania
ryzykiem wdrozone w Yanosik S.A. sq adekwatne i skuteczne, zapewniajgc wysoki poziom
zgodnoSci operacyjnej z przyjetymi normami i przepisami prawa. W trakcie okresu
sprawozdawczego nie odnotowano nieprawidtowosci w procesach zarzgdzania ryzykiem.
Rada Nadzorcza byta regularnie informowana o realizacji zadanh przez Compliance Officera.

KOMITET AUDYTU

W okresie sprawozdawczym do dnia 2 wrze$nia 2025 roku, w sktad Komitetu Audytu
wchodzili:

e Bartosz Grycz - przewodniczqgcy,
e Krzysztof Krzysztofiak,
¢ Filip Kolendo.

W dniu 2 wrzes$nia Pan Krzysztof Krzysztofiak zostat odwotany z funkcji cztonka Komitetu
Audytu Spoéitki, z uwagi na utrate niezaleznosci. W tym samym dniu Cztionkowie Rady
Nadzorczej podjeli uchwate w sprawie uzupetnienia skiadu Komitetu Audytu Spétki poprzez
powotanie Pani Moniki Szulakiewicz do petnienia funkcji cztonka Komitetu Audytu.

Od dnia 2 wrze$nia 2025 roku do momentu sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, w sktad
Komitetu Audytu wchodzq:

e Bartosz Grycz - przewodniczgcy,
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e Monika Szulakiewicz,
¢ Filip Kolendo.

W§réd Cztonkdw Komitetu Audytu kryterium niezaleznoéci spetniajg Bartosz Grycz oraz
Monika Szulakiewicz.

Zadania Komitetu Audytu obejmujq w szczegdlnosci:
1)  monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowe;,

b) skutecznosci systemdw kontroli wewnetrznej i systemoéw zarzgdzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej przez firme audytorskq, w szczegdInosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich
wnioskdéw i ustaleh Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli
przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
szczegdlnie gdy firma ta, Swiadczy ustugi inne niz badanie sprawozdania finansowego;

3) informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
Spbtki o wynikach badania oraz wyjasnianie w jaki sposéb badanie przyczynito sie do
rzetelnoSci sprawozdawczosci finansowej w Spodice i jaka byta rola Komitetu Audytu
w tym procesie;

4) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta i wyrazanie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug nie bedgcych badaniem w Spétce;

5) sporzqdzenie:
a) polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania,

b) polityki $wiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcq badanie, przez
podmioty powiqgzane z firmq audytorskq oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedgcych badaniem,

c) procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

6) przedktadanie zalecen, ktérych celem jest zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spotce;

7) przedktadanie Radzie Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub
kontrolnemu lub Walnemu Zgromadzeniu Spotki rekomendacji, o ktérej mowa
w art. 16 ust. 2 Rozporzgdzenia 537/2014, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt 5) it
a) i b) powyzej;

8) przedktadanie Radzie Nadzorczej lub Walnemu Zgromadzeniu opinii, wnioskéw oraz
rekomendacji wypracowanych w zwigzku z realizowaniem kompetenciji oraz obowigzkdw,
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w terminie umozliwiajgcym podijecie przez Rade Nadzorczqg odpowiednich dziatah. W
szczegblnosci, Komitet Audytu obowigzany jest do niezwtocznego sygnalizowania Radzie
Nadzorczej wszystkich nieprawidtowosci stwierdzonych w ramach wykonywanych zadar;

9) sktadanie Radzie Nadzorczej lub Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania
z wykonywania swoich zadah za ostatni rok obrotowy, w terminie umozliwiajgcym Radzie
Nadzorczej przygotowanie sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej.

W roku 2025 Komitet Audytu odbyt wspdlnie z radg nadzorczqg siedem posiedzen, w trakcie
ktérych realizowat zadania zwiqgzane z nadzorem nad procesem sprawozdawczoSci
finansowej Spoiki, a takze kontrolg wewnetrzng. W ramach swoich dziataf ukierunkowanych
na nadzér nad procesem sprawozdawczo$ci Komitet:

e spotkat sie z biegtym rewidentem w celu omowienia wynikéw i procesu badania
sprawozdania finansowego za rok 2024,

e podjgt uchwate w sprawie wyboru podmiotu do oceny sprawozdania
z wynagrodzen sporzqdzanego zgodnie z art. 90g ustawy o ofercie publicznej,

e odbyt spotkanie z bieglym rewidentem w sprawie podsumowania przeglgdu
poétrocznego oraz w sprawie planu badania sprawozdania finansowego za rok
2025,

e dokonat zmiany dotychczasowej Polityki Spotki Swiadczenia przez firme
audytorskq ustug badania sprawozdaf finansowych oraz dozwolonych ustug
niebedgcych badaniem sprawozdan finansowych.

Ponadto Komitet Audytu na biezgco monitorowat prawidtowosS¢ sporzgdzenia
sprawozdania finansowego przez Spoétke.

OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W okresie od stycznia do grudnia 2025 roku, Yanosik S.A. realizowata obowigzki informacyjne
okre§lone w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw w sprawie informaciji biezgcych i okresowych
oraz wynikajgce z Regulaminu Gietdy.

W roku 2025 Yanosik S.A. stosowata zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW
2021 z wytqczeniem 6 zasad: 2.1, 2.2, 2.11.6,, 4.1, 4.3, 4.9.. W okresie sprawozdawczym doszto
do incydentalnego naruszenia zasady 2.3. dotyczqcej liczby niezaleznych cztionkéw Rady
Nadzorczej. Odstgpstwo zostato zidentyfikowane w toku corocznej weryfikacji spetniania
kryteribw niezaleznoéci cztonkdw Rady Nadzorczej. Jednocze$nie doszto do naruszenia
zasad o ktérych mowa w  art. 129 ust. 3 pkt 8) Ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz § 3 ust. 8 lit. h) Regulaminu Komitetu Audytu
Spoiki.

Po stwierdzeniu utraty statusu niezaleznosci przez dwoch cztonké4w Rady Nadzorczej Spotka
podjeta dziatania majgce na celu przywrdcenie zgodnosci z zasadq 2.3 DPSN 2021, w tym
dziatania zwigzane z uzupetnieniem sktadu Rady Nadzorczej o czionkdédw spetniajgcych
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kryteria niezaleznosci. Jednoczes$nie Spdtka wdrozyta dodatkowe procedury i mechanizmy
weryfikacji spetniania kryteridbw niezaleznosci cztonkdédw Rady Nadzorczej i cztonkdw Komitetu
Audytu w celu ograniczenia ryzyka wystgpienia podobnych sytuacji w przysztosci.

Rada Nadzorcza ocenia, ze Spbdtka co do zasady prawidtowo wykonywata obowigzki
informacyjne przez Spdétke w trakcie catego okresu sprawozdawczego, uwzgledniajgc
terminowq publikacje raportéw biezqgcych, okresowych oraz komunikatéw dotyczgcych
istotnych zdarzen gospodarczych. Powyzsza ocena uwzglednia réwniez incydentalne
naruszenie zasady 2.3. Dobrych Praktyk oraz art. 129 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, ktére zostato zidentyfikowane i objete dziataniami
majgcymi na celu ograniczenie ryzyka wystgpienia podobnych sytuacji w przysztosci.

OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW UDZIELANIA RADZIE NADZORCZEJ
INFORMACJI

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wspdtprace z Zarzqdem w zakresie udzielania
niezbednych informaciji, dokumentéw oraz sprawozdarn umozliwiajgcych realizacje zadan
nadzorczych. Zarzqd Spoétki regularnie i terminowo przekazywat informacje dotyczqce
sytuaciji finansowej, operacyjnej oraz projektdw rozwojowych, co pozwalato na biezqcq
analize sytuaciji Spoétki i efektywne podejmowanie decyz;ji.

OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA | PRZEKAZYWANIA INFORMACJI PRZEZ ZARZAD RADZIE
NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza oceniq, ze sposdb sporzgdzania i przekazywania przez Zarzqgd informacji
oraz dokumentow niezbednych do realizacji funkcji nadzorczych byt rzetelny, jasny
i wyczerpujgcy. Przekazywane dokumenty byty kompletne, przejrzyste i sporzqdzone
z nalezytq starannosciqg, co umozliwiato Radzie Nadzorczej petne zrozumienie sytuacji Spotki
oraz podejmowanie decyzji opartych na rzetelnych danych.

INFORMACJA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOtKI Z TYTULU WSZYSTKICH
BADAN ZLECONYCH DORADCOM RADY NADZORCZEJ PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE
ROKU OBROTOWEGO

W roku obrotowym 2025 Rada Nadzorcza Yanosik S.A. nie korzystata z ustug zewnetrznych
doradcdéw ani nie zlecata badan podmiotom zewnetrznym. Wszystkie zadania zwiqzane z
nadzorem nad dziatalnosciq Spotki oraz oceng realizowanych projektéw byty wykonywane
w oparciu o wewnetrzne kompetencje cztonkdbw Rady Nadzorczej oraz przy wspbtpracy z
Zarzgdem Spoiki.

OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW, O KTORYCH MOWA W ZASADZIE 1.5 DPSN 2021

Rada Nadzorcza Yanosik S.A. dokonata analizy zasadno$ci poniesionych przez Spotke
wydatkéw w ramach realizacji zasady 1.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW. Rada
Nadzorcza oceniaq, ze poniesione naktady byty proporcjonalne do mozliwosci finansowych
Spoiki, a ich przeznaczenie zostato udokumentowane i zgodne z politykg odpowiedzialnosci
spotecznej. Inicjatywy charytatywne przyczynity sie do wzmochnienia wizerunku Yanosik S.A.
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joko organizacji zaangazowanej spotecznie i wrazliwej na potrzeby najbardziej
potrzebujgcych.

OCENA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI

W okresie sprawozdawczym 2025 roku Yanosik S.A. nie przyjeta formalnej polityki
r6znorodnoéci w odniesieniu do sktadu Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej, jednakze Spdtka
stosuje bez wyjgtkdbw zasade niedyskryminacji z jakiegokolwiek wzgledu. Powotanie
konkretnych os6b do sktadu organdw, a w szczegdlnosci zarzqdu, nie zalezy od spetnienia
jakichkolwiek kryteridbw pozamerytorycznych, ale od kryteridw opierajgcych sie przede
wszystkim na doswiadczeniu, znajomosci branzy, w ktérej dziata spbtka oraz wyksztatceniu.
Takie czynniki jak pte€ czy wiek nie stanowiq wyznacznika uzasadniajgcego powotanie do
organu danej innej osoby.

WYNIKI OCENY SPRAWOZDAN ORAZ WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU

Rada Nadzorcza Yanosik S.A. dokonata oceny rocznego sprawozdania finansowego
przedtozonego przez Zarzqd Spoéiki, sktadajqgcego sie z:

a) przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci,

b) bilansu sporzgdzony na dzieh 3112.2025r., zamykajqcy sie po stronie aktywow i
pasywdw kwotqg 29 984 058,84 PLN,

c) rachunku zyskéw i strat, wykazujgcy zysk netto za rok obrotowy 2025 w kwocie:
8 093 584,89 PLN,

d) zestawienia zmian w kapitale wiasnym wykazujgce wartoéé na koniec roku
obrotowego 2025w kwocie: 10 087 795,17 PLN,

e) sprawozdania z przeptywu srodkéw pienieznych, wykazujgce wartoéé na koniec
okresu sprawozdawczego, tj. roku obrotowego 2025, w kwocie: 11 348 453,85 PLN,

f) not do sprawozdania finansowego,

- w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Rada zapoznata sie ponadto ze sprawozdaniem Zarzqgdu z dziatalnoSci Spotki oraz
wnioskiem Zarzgdu w kwestii podziatu zysku netto za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia
2025 roku.

Zdaniem Rady Nadzorczej, zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik do
raportu rocznego, wyzej wymienione sprawozdania przedstawiajq rzetelnie i jasno wszystkie
informacje niezbedne i istotne dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej Spoéiki, a takze ze
sq zgodne z ksiggami, dokumentami i stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny jednostkowego sprawozdania finansowego
Yanosik S.A. za rok obrotowy 2025 oraz sprawozdania zarzqdu z dziatalnosci za rok obrotowy
2025 na podstawie:

a) Tresci wyzej wymienionych sprawozdan,
b) Informacji przekazywanych przez Zarzqd Emitenta na temat dziatalnosci Spotki,
planowanych kierunkach rozwoju, przeglgdu ogdtu spraw Spoiki,
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c) Informacji przekazanych przez biegtego rewidenta,

d) Sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania
finansowego,

e) Sprawozdania dodatkowego dla Komitetu Audytu.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzqdu dotyczqcy
przeznaczenia wypracowanego przez Spoétke zysku w roku obrotowym 2025 i rekomenduje
Walnemu Zgromadzeniu Spotki przeznaczenie zysku netto Spodtki wykazanego w
sprawozdaniu finansowym Spoétki za rok obrotowy 2025 zgodnie z wnioskiem Zarzqgdu Spoiki,
tj.:

- do podziatlu pomigdzy akcjonariuszy w formie dywidendy w kwocie 4 900 000,00 z
(stownie: cztery miliony dziewieéset ziotych 00/100), ti. w wysokosci 0,49 zt (stownie:
czterdziesci dziewigé groszy) na jednqg akcje;

- na kapitat zapasowy Spoétki w wysokosci 3193 584,89 zt (stownie: trzy miliony sto
dziewigc€dziesiqt trzy pie€set osiemdziesiqt cztery ztote 89/100).

NADZOR NAD PROCESEM SPRAWOZDAWCZOSCI

W okresie objetym sprawozdaniem Rada Nadzorcza wraz z Komitetu Audytu, aktywnie
wspotpracowata z bieglym rewidentem przeprowadzajgcym badanie rocznego
sprawozdania finansowego Spotki za 2025 rok. W ramach tej wspodtpracy Rada odbyta dwa
spotkania z biegtym rewidentem.

Biegty rewident przedstawit Radzie Nadzorczej informacje dotyczgce planowanego zakresu
oraz harmonogramu badania, jak réwniez zaprezentowat kluczowe ustalenia wynikajgce z
przeprowadzonych prac. Potwierdzit rowniez przestrzeganie obowigzujgcych zasad etyki
zawodowej, w tym wymogow niezaleznosci.

W trakcie spotkan omoéwiono réwniez kluczowq sprawe badania, jakg byto rozpoznanie
przychoddw ze sprzedazy, wskazujgc na jej znaczenie z uwagi na ztozono$¢ stosowanych
standarddéw sprawozdawczosci finansowej, koniecznos¢ stosowania osgdoéw ksiegowych i
szacunkdw oraz potencjalne ryzyko znieksztatcen. Biegty rewident przy rozpoczeciu badania
sprawozdania zaprezentowat szczegdtowy opis przeprowadzonych procedur audytowych
oraz potwierdzit brak zastrzezeh do sprawozdania finansowego.

SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza Yanosik S.A. pozytywnie ocenia swojg dziatalno§¢ w roku obrotowym
zakohczonym 31 grudnia 2025 r,, a takze wspotprace z Zarzqdem Spoiki.

W analizowanym okresie Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzér nad wszystkimi
obszarami funkcjonowania Spofki, wykazujqc sie przy tym rzetelnoScig oraz sumiennosciq.
Rada aktywnie wspierata Zarzqd w podejmowaniu decyzji strategicznych dla dalszego
rozwoju Spoiki, stuzqc konsultacjami i opiniami.

Sktad, sposbéb dziatania oraz zakres kompetencji Rady Nadzorczej pozostawaty zgodne z
przepisami Kodeksu spbtek handlowych oraz postanowieniami Statutu Spotki. Jednoczesnie
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Rada Nadzorcza odnotowuje incydentalne naruszenie zasady 2.3. Dobrych Praktyk Spbtek

Notowanych na GPW 2021, dotyczqgcej liczby niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorcze;.

REKOMENDACJA DLA WALNEGO ZGROMADZENIA

Uwzgledniajgc wszystkie powyzsze okoliczno$ci, Rada Nadzorcza postanowita wystgpic z

whnioskiem do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Yanosik S.A. o:

a)
b)

Krzysztof Krzysztofiak

Filip Kolendo

Bartosz Grycz

Zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Yanosik S.A,,

Udzielenia wszystkim Cztonkom Zarzqgdu absolutorium z wykonania obowigzkdéw za
rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2025 roku,

Udzielenia wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkdéw za rok obrotowy zakoficzony 31 grudnia 2025 roku,

Zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego Spoéitki za rok obrotowy zakonczony 3I
grudnia 2025 roku,

Zatwierdzenia Sprawozdania z dziatalnosci Zarzgdu Spétki za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2025 roku,

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto wypracowanego w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2025 roku oraz wyptaty dywidendy zgodnie z
whnioskiem Zarzgdu.

Monika Szulakiewicz

Mateusz Kolendo
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