Zalacznik do Uchwaly Rady Nadzorczej nr 05/04/2026

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ M.W. TRADE S.A. WE WROCLAWIU
ZA ROK 2025

Rada Nadzorcza M.W. Trade S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spotka”) przedstawia sprawozdanie sporzadzone
na podstawie art. 382 § 3! ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych, Dz.U. t,j. z 2024 r., poz.
18, ze zm. (,,KSH”) i zasady 2.11 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021.

I. INFORMACJE NA TEMAT SKLADU ORAZ DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ 1 JEJ
KOMITETOW.

WSTEP

Rada Nadzorcza M.W. Trade S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spotka”) dziata na podstawie obowiagzujacych
przepisoOw prawa, Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z od pigciu do siedmiu 0sdb, powotywanych na okres wspolnej kadencji, ktora trwa
pig¢ lat.

SKEAD RADY NADZORCZEJ I JEJ KOMITETOW
W sktad Rady Nadzorczej na 1 stycznia 2025 roku wchodzili:

Tomasz Maczka — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Bogdan Wasilewski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Radostaw Solan — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Piontek — Cztonek Rady Nadzorczej

Dawid Sukacz - Cztonek Rady Nadzorcze;j

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku wystapity nastepujace zmiany w sktadzie Rady
Nadzorczej M.W. Trade S.A.:

e w dniu 24 czerwca 2025 roku wplynety do Spotki rezygnacje z funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej
Panow: Tomasza Maczki, Bogdana Wasilewskiego, Krzysztofa Piontka, Radostawa Solana i Dawida
Sukacza,

e  wdniu 26 czerwca 2025 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki powotato do sktadu
Rady Nadzorczej na nowa wspdlng kadencjg, ktdra rozpoczeta si¢ dnia 26 czerwcea 2025 roku:

- Pana Tomasza Maczke,

- Pana Bogdana Wasilewskiego,
- Pana Radostawa Solana,

- Pana Krzysztofa Piontka,

- Pana Dawida Sukacza,

e wdniu 29 sierpnia 2025 roku Pan Rafat Wasilewski, na podstawie uprawnienia wynikajacego z §15 ust.
3 1 4 Statutu Spoéiki, ztozyt do Spotki oswiadczenie o powotaniu do Rady Nadzorczej Pana Ireneusza
Wasowicza,

e w dniu 1 wrze$nia 2025 roku wptyneta do Spotki rezygnacja z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
i Przewodniczacego Komitetu Audytu Pana Radostawa Solana, ze skutkiem na dzien jej zlozenia.



Sktad Rady Nadzorczej na 31 grudnia 2025 roku byt nastgpujacy:

e Tomasz Maczka — Przewodniczacy RN,

e Bogdan Wasilewski — Wiceprzewodniczacy RN,
e Dawid Sukacz — Czlonek RN,

e Krzysztof Piontek — Czlonek RN,

e Ireneusz Wasowicz — Cztonek RN.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa pigé¢ lat. Kadencje¢ oblicza si¢ w pelnych latach obrotowych. Cztonkéw Rady
Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji.

W 2025 roku niezaleznymi czlonkami Rady Nadzorczej w rozumieniu zasady 2.3. ,,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021” byli Pan Tomasz Maczka, Pan Radostaw Solan (Cztonek Rady Nadzorczej do dnia
01.09.2025 r.), Pan Krzysztof Piontek, Pan Dawid Sukacz oraz Pan Ireneusz Wasowicz (Cztonek Rady Nadzorczej
od dnia 29.08.2025 r.), tj. spelniali oni kryteria niezaleznos$ci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze nie mieli rzeczywistych i istotnych
powiazan z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby glosow w Spotce.

Spotka nie posiada polityki roznorodnosci wobec Rady Nadzorczej. Sktad Rady Nadzorczej sktada si¢ w 100%
z ptci meskie;.

W ramach struktury Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu. Komitet Audytu jest kolegialnym ciatem
doradczym 1 opiniodawczym, dzialajacym na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest w szczeg6lno$ci wspomaganie Rady Nadzorczej
w wykonywaniu przez Rade Nadzorcza obowiazkéw kontrolnych i nadzorczych w obszarze sprawozdawczos$ci
finansowej, zarzadzania ryzykiem, rewizji finansowej oraz systemu kontroli wewngtrznej i audytu.

W sktad Komitetu Audytu na 1 stycznia 2025 roku wchodzili nastepujacy Cztonkowie Rady Nadzorczej:

Radostaw Solan - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
Krzysztof Piontek - Cztonek Komitetu Audytu,
Dawid Sukacz - Cztonek Komitetu Audytu.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku wystapily nastepujace zmiany w sktadzie
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej M.W. Trade S.A.:

e w dniu 1 wrzesnia 2025 roku wplyneta do Spoéltki rezygnacja z funkcji Czlonka Rady Nadzorczej
i Przewodniczacego Komitetu Audytu Pana Radostawa Solana, ze skutkiem na dzien jej ztozZenia,

e w dniu 9 wrzesnia 2025 roku Rada Nadzorcza powotata Cztonka Komitetu Audytu Pana Bogdana
Wasilewskiego oraz powierzyta petnienie funkcji Przewodniczacego Komitetu Audytu Panu Dawidowi
Sukaczowi.
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Sktad Komitetu Audytu na 31 grudnia 2025 roku byt nastgpujacy:

e Dawid Sukacz — Przewodniczacy Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny RN),
o Kirzysztof Piontek — Cztonek Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny RN),
e  Bogdan Wasilewski — Cztonek Komitetu Audytu (Cztonek RN).



Do dnia 1 wrze$nia 2025 r. wszyscy, a od dnia 9 wrzesnia 2025 r. wigkszo$¢ Czlonkow Komitetu Audytu spetniata
kryteria niezaleznosci, o ktéorych mowa w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Wszyscy Czlonkowie Komitetu Audytu posiadaja wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci. Wszyscy
Czlonkowie Komitetu Audytu posiadaja wiedzg i umieje¢tnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka.

DZIALALNOSC KOMITETU AUDYTU M.W. TRADE S.A. W ROKU OBROTOWYM 2025

W roku 2025 Komitet Audytu podjat 10 uchwat.

W roku 2025 Komitet Audytu odbyt 6 posiedzen. Cztonkowie Komitetu Audytu spotkali si¢ w dniach: 25 marca
2025 r., 9 kwietnia 2025 r., 14 kwietnia 2025 r., 27 maja 2025 r., 24 wrzes$nia 2025 r. oraz 26 listopada 2025 r.

W roku 2025 Komitet Audytu migdzy innymi:

Dokonat monitoringu i weryfikacji procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki oraz monitoringu
wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczegodlnosci jednostkowego sprawozdania finansowego
Spotki za 2024 rok i skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitalowej M.W. Trade za rok 2024,
a nadto $rdédrocznych skroconych skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej M.W.
Trade za I i III kwartat 2025 roku zawierajacych kwartalna informacje finansowa Spoiki oraz
sroédrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej M.W. Trade
za 1 potrocze 2025 roku zawierajacego srodroczne skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowego
Spotki. W tym celu odbywat spotkania z Bieglym Rewidentem, Cztonkiem Zarzagdem odpowiedzialnym
za finanse 1 Gtéwna Ksiggowa Spoiki.

Zapoznat si¢ z projektem jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2024,
skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A. oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spoéiki 1 Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A. za rok 2024.

Dokonywat analizy wynikéw finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok 2024
oraz analizowat gtéwne zdarzenia oraz czynniki, ktére wptynety na te wyniki.

Wydat rekomendacje dotyczaca sprawozdania finansowego Spoéiki i sprawozdania skonsolidowanego
Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok obrotowy 2024 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci
Spotki i Grupy Kapitatlowej M.W. Trade S.A. za rok obrotowy 2024.

Informowat Rad¢ Nadzorcza Spotki o wynikach badania oraz sktadat wyjasnienia, w jaki sposob badanie
to przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczo$ci finansowej w Spodltce oraz okreslal swojg rolg w
procesie badania.

Dokonywat analizy biezacych wynikéw finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. oraz
raportow cash-flow. Analizowal ryzyko finansowe (gt. kontynuacji dziatalnosci, ptynnosci, operacyjne).
Monitorowal proces i system sprawozdawczo-ksiegowy, na podstawie m.in. informacji od Glownej
Ksiggowej oraz Audytora Wewngtrznego.

Dokonat przegladu procesu prowadzenia rachunkowoséci i sporzadzania sprawozdan, w tym
wykorzystywanych do tego celu systeméw IT oraz procedur kontrolnych w zakresie sprawozdawczosci
finansowej Spotki i Grupy.

Dokonat przegladu stosowanej w 2024 roku polityki rachunkowosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej.
Dokonat przegladu wynagrodzen otrzymanych przez poszczegdlnych Czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej lub naleznych poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2024 rok zgodnie z
polityka wynagrodzen na potrzeby Sprawozdania o wynagrodzeniach sporzadzanego przez Rade
Nadzorcza oraz poddania Sprawozdania Rady Nadzorczej ocenie bieglego rewidenta, wskutek czego
wydal rekomendacj¢ dotyczaca przyjecia przez Rad¢ Nadzorcza przedmiotowego Sprawozdania.

Odbyt 4 spotkania (w dniach 25 marca 2025 r., 9 kwietnia 2025 r., 14 kwietnia 2025 r. oraz 24 wrzesnia
2025 r.) z przedstawicielem Audytora Zewnetrznego Spotki, w tym w dniach 9 kwietnia 2025 r. 1 24
wrzesnia 2025 1. takze bez udzialu Czlonkéw Zarzadu), podczas ktéorych omawiane byly zagadnienia
zwigzane z badaniem sprawozdania finansowego Spotki za 2024 rok i skonsolidowanego sprawozdania
Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A. za rok 2024 oraz przegladem S$rédrocznego skroconego
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skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A. za I potrocze 2025
roku,

Dokonat kontroli niezaleznosci i obiektywnosci firmy audytorskiej i cztonkow jej zespolu, w tym
kluczowego biegtego rewidenta (m.in. poprzez o§wiadczenia firmy audytorskiej, kluczowego biegtego
rewidenta w tym zakresie, monitoring ushug innych niz badanie §wiadczonych przez firme¢ autorska,
wyrazanie zgoéd na dozwolone ustugi dodatkowe nie bedace badaniem, o$wiadczenia zarzaddéw spotek
z grupy kapitatowej MWT w zakresie ustug innych niz badanie). Komitet Audytu nie zidentyfikowat
zagrozen niezaleznosci firmy audytorskiej oraz osob realizujacych czynno$ci rewizji finansowe;.
Dokonat okresowej aktualizacji informacji dotyczacych firmy audytorskiej, w tym w zakresie
mozliwosci wystgpienia sytuacji utraty przez firme¢ audytorska uprawnien do przeprowadzenia badania
lub zajscia innych przyczyn uniemozliwiajacych wybranej firmie audytorskiej przeprowadzenie badania
(W tym poprzez analiz¢ oswiadczen i informacji uzyskanych od firmy audytorskiej, ze $rodkow
masowego przekazu, wnioskéw zawartych w rocznym sprawozdaniu PANA oraz sprawozdania
z przejrzystosci firmy audytorskiej).

Dokonat przegladu systemu sprawozdawczosci zarzadczej.

Dokonat oceny skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewngtrznego w Spotce w roku 2024, z uwzglednieniem w szczegdlnosci sprawozdania z oceny
dokonanej przez Audytora Wewnetrznego, Audytora Zewngtrznego oraz Zarzad Spoéiki, w tym
w zakresie sprawozdawczos$ci finansowe;.

Dokonywal biezacej oceny skuteczno$ci systemow kontroli wewngtrznej i systemoéw zarzadzania
ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej. Szczegdétowo weryfikowano sposob
zarzadzania ryzykami w Spoélce. Komitet zapoznat si¢ z treScig zaktualizowanej mapy ryzyk,
podsumowujacej proces identyfikacji i oceny ryzyka w Spotce, oceniat funkcjonowanie map ryzyka oraz
monitorowat gtéwne obszary ryzyka, w tym kwestie prawne o istotnym znaczeniu dla Spoiki.

Dokonat przegladu oraz oceny sposobu wypelniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych jako
Emitenta papierow wartosciowych.

Dokonat przegladu funkcjonowania obszaru zgodnosci z przepisami prawa oraz oceny jej adekwatnosci
i skutecznosci.

Dokonat weryfikacji, na podstawie o§wiadczen Zarzadu, wystgpienia w Spoélce istotnych transakcji
z podmiotami powigzanymi.

Monitorowal dziatania i prace Audytu Wewnetrznego, w tym weryfikowal realizacj¢ planu audytu
wewnetrznego na 2025 rok oraz wykonanie zalecen Komitetu Audytu, przyjmujac okresowe
oswiadczenia Audytora Wewnetrznego w tym zakresie.

Przyjat sprawozdanie z dziatalnosci Audytu Wewngtrznego w 2024 roku.

Wydat rekomendacje dotyczaca zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza planu audytu wewnetrznego na
2026 rok.

Weryfikowat istnienie i ewentualne wdrozenie przez Spotke rekomendacji i zalecen formutowanych
przez Audytora Zewnetrznego i Wewnetrznego.

Dokonat analizy raportow/podsumowan i wnioskow Audytu Wewngtrznego ptynacych z:

v Przegladu realizacji zadah w obszarze wypeliania obowigzkéw informacyjnych Spotki, m.in.
w zakresie informacji opdznionych,
v’ przegladu realizacji zadan w zakresie monitorowania ptynnosci spotek zaleznych,
v’ przegladu obiegu i obstugi korespondencji w systemie e-Doreczen,
v' weryfikacji przyjetych w Spofce rozwigzan w obowigzujgcym systemie whistleblowing
w $wietle zalecen praktyki.
Dokonywat przegladu funkcjonowania Audytu Wewnetrznego i oceny jego niezaleznosci, w tym m.in.
odbyt spotkania z osobg petnigca funkcje Audytora Wewnetrznego bez udziatu Cztonkéw Zarzadu.
Monitorowal skuteczno$¢ dziatania i adekwatno$¢ systemu sygnalistow lub innego sposobu zglaszania
nieprawidtowosci, w tym systemu ochrony sygnalistow wewnetrznych oraz postgpowania ze
zgloszeniami, odbierajac informacje na temat zgtoszonych nieprawidtowosci oraz wynikow podjetych
dziatan wyjasniajacych.



Zapoznal si¢ z przedstawiong przez Zarzad ocena zasobow kadrowych na kluczowych stanowiskach oraz
aktualng struktura organizacyjng Spoiki.

Dokonat okresowego przegladu dokumentu ,,Regulamin Komitetu Audytu M.W. TRADE S.A.” i nie
wprowadzit zmian w aktualnie obowigzujacym dokumencie.

Dokonat okresowego przegladu ,,Polityki dotyczacej wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania sprawozdan finansowych oraz $wiadczenia dozwolonych ushug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych w M.W. TRADE S.A.” i nie wprowadzil zmian w aktualnic obowigzujacym
dokumencie.

Dokonat okresowego przegladu ,,Procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych w M.W. Trade S.A.” i nie wprowadzit zmian w aktualnie obowigzujacym
dokumencie.

Monitorowal wykonanie planu prac Komitetu Audytu, stwierdzajac realizacj¢ wszystkich zadan
przewidzianych na 2025 rok, ujetych w zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza planie prac.

Przyjat sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu za 2024 rok.

Przyjat plan prac Komitetu Audytu na rok 2026.

Brat udziat i nadzorowat proces wyboru firmy audytorskiej, w sposob opisany w pkt. IV niniejszego
Sprawozdania.

DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ M.W. TRADE S.A. W ROKU OBROTOWYM 2025

W roku 2025 Rada Nadzorcza podjeta 22 uchwaty.

W roku 2025 Rada Nadzorcza odbyta 5 posiedzen w dniach 25 marca 2025 r., 14 kwietnia 2025 r., 18 lipca 2025r.,
9 wrze$nia 2025 r. oraz 16 grudnia 2025 r.

Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej byta kontrola i nadzér nad biezacg dziatalnoscia Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnoséci. Rada Nadzorcza wykonywata czynnosci nadzorczo — kontrolne, ktére obejmowaty

w szczeg6lnosci:

Analizowanie biezacych wynikow finansowych Spotki i Grupy i ich ocenianie,

Analizowanie gtdéwnych czynnikow ryzyka zwigzanych z dziatalnoscig Spotki i Grupy,

Zatwierdzanie budzetu Spoiki,

Analizowanie okresowych sprawozdan finansowych,

Zapoznawanie si¢ z okresowymi informacjami Zarzadu dotyczacymi biezacej i planowanej dziatalnosci
Spoiki i Grupy,

Zapoznawanie si¢ z wynikami prac i okresowymi sprawozdaniami Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza w 2025 roku migdzy innymi:

Dokonata oceny sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu Spoéiki oraz sprawozdania finansowego Spotki za
rok obrotowy 2024, a takze wniosku Zarzadu dotyczacego pokrycia straty za rok obrotowy 2024
i zarekomendowata podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwal zgodnie z tym wnioskiem.
Przyjeta oceng sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance, funkcji audytu wewngtrznego oraz sposobu wypelniania przez Spotke
obowiazkow informacyjnych dotyczacych stosowania zasad fadu korporacyjnego za rok obrotowy 2024.
Sporzadzita i przyjeta sprawozdanie dotyczace dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2024.

Sporzadzita i przyjela sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej MWT w roku 2024.

Sporzadzita i przyjeta sprawozdania Rady Nadzorczej z procedury okresowej oceny istotnych transakcji
zawieranych przez Spotke z podmiotami powigzanymi w I-III kwartale 2025 roku.

Opiniowata projekty uchwat przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu.

Dokonata wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdan finansowych za lata 2025 i 2026.
Zatwierdzila plan prac Komitetu Audytu na 2026 rok.



e Zatwierdzita plan audytu wewnetrznego na rok 2026.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ takze m.in. z informacja od Kluczowego Bieglego Rewidenta dotyczaca
sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej M.W.
Trade S.A. za 2025 rok oraz informacja dodatkowa, monitorowata realizacje planu prac przez Komitetu Audytu
przyjmujac do wiadomosci informacje o statusie prac Komitetu Audytu otrzymywane na biezaco od
Przewodniczacego Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza monitorowata réwniez dziatalnos¢ Audytora
Wewnetrznego oraz realizacje¢ planu audytu wewnetrznego na rok 2025, oraz sprawowata biezacy nadzor nad
dziatalno$cig Spotki.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza czuwata nad sytuacja Spotki i opiniowala biezace oraz planowane dziatania. Rada
Nadzorcza, wykonujac swoje obowiazki, pozyskiwata informacje konieczne do ich wykonania
z przedstawianych przez Zarzad i Komitet Audytu dokumentdéw, informacji, rekomendacji oraz prezentacji
i wyjasnien.

Po zapoznaniu si¢ z materiatami i informacjami przekazywanymi przez Zarzad Spétki i Komitet Audytu, Rada
Nadzorcza podejmowata uchwaly na podstawie posiadanej wiedzy oraz zgodnie ze swoim przekonaniem
i do$wiadczeniem dziatajac w interesie Spotki.

Na wszystkich posiedzeniach Rady Nadzorczej stawiali si¢ Cztonkowie Zarzadu Spotki i przedstawiali Radzie
Nadzorczej prognozy co do dalszej dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A., informowali
o biezacych dziataniach operacyjnych, zarzadzaniu ryzykiem, a takze informowali o realizacji budzetu oraz
wynikach finansowych Spofki.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wspolpraca z Zarzadem Spoéiki ukladata si¢ w sposob prawidtowy. Zarzad
przedstawial informacje dotyczace najwazniejszych aspektow organizacyjnych, prawnych i finansowych
zwigzanych z dziatalno$cig Spotki, a takze na biezaco informowat Rade Nadzorczg o sprawach objetych jej
kompetencjami.

W 2025 roku Rada Nadzorcza dziatala w sposob efektywny z poszanowaniem obowigzujacych ja regulacji.

W ocenie Rady Nadzorczej wszyscy jej cztonkowie dotozyli nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich
obowiazkéw w Radzie Nadzorczej, korzystajac ze swojej najlepszej wiedzy i do§wiadczenia.

Wykaz szczegbélowych czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorcza znajduje si¢ w protokotach
z posiedzen Rady Nadzorczej, ktore wraz z uchwatami podjetymi przez Rade Nadzorcza w 2025 roku
archiwizowane sg w siedzibie Spoftki.

II. OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW, O KTORYCH MOWA W ART. 380! KSH
ORAZ OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE NADZORCZEJ
PRZEZ ZARZAD INFORMACJI, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN
ZAZADANYCH W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382 § 4 KSH.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wspolpraca z Zarzadem Spoéiki ukladata si¢ w sposob prawidtowy. Zarzad
przedstawial informacje (oraz dokumenty, sprawozdania i wyjasnienia) dotyczace najwazniejszych aspektow
organizacyjnych, prawnych i finansowych zwigzanych z dziatalnosciag Spotki oraz spotek zaleznych, a takze na
biezaco informowat Rade Nadzorcza o sprawach objetych jej kompetencjami. Z dniem 21 lipca 2023 r., tj. z dniem
rejestracji w KRS uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 26 z dnia 28 czerwca 2023 r. o zmianie
Statutu, Statut wylgczyt natomiast obowiagzki informacyjne Zarzadu okre$lone w art. 380" § 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych.



III. INFORMACJA O EACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI Z TYTULU
WSZYSTKICH BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE ROKU
OBROTOWEGO W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382' KSH.

Z dniem 21 lipca 2023 r., tj. z dniem rejestracji w KRS uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 26
z dnia 28 czerwca 2023 r. o zmianie Statutu, Statut wylaczyl prawo Rady Nadzorczej do zawierania uméw
z doradcg Rady Nadzorczej okres$lone w art. 382! KSH.

IV. WYNIK OCENY SPRAWOZDAN ROCZNYCH SPOLKI ZA 2025 ROK

1. Rada Nadzorcza Spotki, dziatajac na podstawie art. 382 § 3 pkt 1 KSH oraz § 72 ust. 1 pkt 16 w zw. z § 73 ust.
1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 6 czerwca 2025 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z
2025 r., poz. 755 z pdézn. zm.), o$wiadcza, ze zgodnie z oceng dokonang przez Rad¢ Nadzorcza Spoiki
sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. w roku 2025, sprawozdanie
finansowe Spotki za rok obrotowy 2025, skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatlowej] M.W.
Trade S.A. za rok obrotowy 2025, sa zgodne z ksiggami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Za sporzadzenie sprawozdania finansowego Spotki, skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitalowe] oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitatlowej M.W. Trade S.A. odpowiedzialny jest Zarzad
Spotki. Na podstawie art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r., poz. 120)
Rada Nadzorcza wraz z Zarzadem s3 zobowigzani do zapewnienia, aby ww. sprawozdania spelnialy wymagania
przewidziane w ustawie o rachunkowosci, wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi oraz innymi
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Rada Nadzorcza M.W. Trade S.A. we Wroctawiu (,,Spotka”) dokonata oceny:

a) sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. w roku obrotowym
2025,

b) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2025,

c) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok obrotowy
2025.

3. Ocena dokonana przez Rad¢ Nadzorcza M.W. Trade S.A. zostata oparta na:

e treSci ww. sprawozdan, przedtozonych przez Zarzad Spotki,

e sprawozdan niezaleznego biegtego rewidenta, tj. UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie z badania
sprawozdania finansowego Spoiki 1 skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej,

o spotkania z przedstawicielami ww. firmy audytorskiej, w tym z kluczowym biegltym rewidentem,

¢ informacji Komitetu Audytu o przebiegu, wynikach i znaczeniu badania dla rzetelnosci sprawozdawczo$ci
finansowej w Spolce oraz roli Komitetu w procesie badania sprawozdania finansowego,

e wynikach innych czynnoSci sprawdzajacych wykonanych w wybranych obszarach finansowych
i operacyjnych.

4. W ocenie Rady Nadzorczej sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoiki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A.
w roku obrotowym 2025 zostato sporzadzone zgodnie z ksiggami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki i Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A.
w roku obrotowym 2025, majac na uwadze rekomendacje Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza uznala, ze zostato
ono sporzadzone rzetelnie i prawidlowo oraz zawiera niezbedne, syntetyczne informacje dotyczace
funkcjonowania Spotki i Grupy Kapitalowej w roku obrotowym 2025, a informacje te sa zgodne z informacjami
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zawartymi w zbadanym przez audytora Spotki — firm¢ UHY ECA Audyt sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie
sprawozdaniu finansowym Spo6tki i skonsolidowanym sprawozdaniu Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A.
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatlowej M.W. Trade S.A. w roku obrotowym 2025
spetnia takze wymagania przewidziane w obowiazujacych przepisach prawa.

5. W ocenie Rady Nadzorczej sprawozdanie finansowe Spoiki za rok obrotowy 2025 zostalo sporzadzone zgodnie
z ksiggami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem finansowym Spoétki za rok obrotowy 2025, majac na uwadze sporzadzone
przez audytora Spotki — firm¢ UHY ECA Audyt sp. z o.0. z siedziba w Warszawie sprawozdanie
z przeprowadzonego badania oraz rekomendacj¢ Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza uznata, Zze sprawozdanie
finansowe Spoiki za rok obrotowy 2025 zostato sporzadzone rzetelnie i prawidtowo oraz przedstawia wszystkie
informacje niezbedne i istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spotki. Sprawozdanie finansowe Spotki
za rok obrotowy 2025 spehia takze wymagania przewidziane w obowiazujacych przepisach prawa.

6. W ocenie Rady Nadzorczej skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej M.W. Trade S.A. za
rok obrotowy 2025 zostato sporzadzone zgodnie z ksiggami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Po zapoznaniu si¢ ze skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok
obrotowy 2025, majac na uwadze sporzadzone przez audytora Spotki — firme¢ UHY ECA Audyt sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie sprawozdanie z przeprowadzonego badania oraz rekomendacj¢ Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza
uznala, Ze sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2025 zostato sporzadzone rzetelnie i prawidtowo oraz
przedstawia wszystkie informacje niezbedne i istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Grupy
Kapitatowej. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok obrotowy
2025 spehnia takze wymagania przewidziane w obowiazujacych przepisach prawa.

V. WYNIK OCENY WNIOSKU ZARZADU W SPRAWIE POKRYCIA STRATY

Na podstawie art. 382 § 3 pkt 2 KSH, Rada Nadzorcza Spotki dokonata oceny wniosku Zarzadu w sprawie sposobu
pokrycia straty Spotki za rok 2025.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze przedlozony przez Zarzad Spotki wniosek odpowiada wymogom formalnym,
zawarta za§ w nim propozycja jest uzasadniona aktualng sytuacja Spotki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu, by poniesiona przez Spotke w roku obrotowym 2025 strata
netto w kwocie 3 093 610,54 zt (stownie: trzy miliony dziewigcdziesiat trzy tysigce sze$céset dziesie¢ ztotych,
54/100) zostata pokryta w catosci z kapitatu zapasowego Spotki.

VI. OCENA SYTUACJI SPOLKI W UJECIU SKONSOLIDOWANYM Z UWZGLEDNIENIEM OCENY
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM, NADZORU ZGODNOSCI
DZIALALNOSCI Z PRAWEM (COMPLIANCE) ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO
WRAZ Z INFORMACJA NA TEMAT DZIALAN, JAKIE RADA NADZORCZA PODEJMOWALA W
CELU DOKONANIA TEJ OCENY

Ponizsza ocena obejmuje zardwno oceneg, o ktorej mowa w art. 382 §3! pkt 2) KSH, jak i w 2.11.3 DPSN2021.

Grupa Kapitatowa M.W. Trade S.A. (Grupa Kapitalowa, Grupa) powstala w drugim kwartale 2023 roku poprzez
objecie kontrolg przez M.W. Trade S.A. (Jednostka Dominujaca, Spotka, MWT) dwodch spotek zaleznych, tj. MW
Rail S.A. (Jednostka Zalezna, MWR) i spotki funkcjonujacej obecnie pod nazwag MWT Investment Sp. z o.0.
(Jednostka Zalezna, MWTT). Pod koniec drugiego kwartatu 2025 roku MWTI nabyta 100% udziatéw w spotce
MDW Kruszywa Sp. z 0.0., a w trzecim kwartale 2025 roku MWR zawigzata z osoba fizyczng niepowiazang ze
Spotka , spotke pod firma MW Sigma Trade Sp. z 0.0., ktore on wskazanych momentéw wchodzg rowniez w sktad
Grupy Kapitatowe;j.
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Grupe Kapitatowa stanowia Jednostka Dominujaca oraz podmioty, nad ktérymi MWT sprawuje kontrolg.

W zakres dziatalnosci Grupy Kapitatowej wchodza:
e dziatalno$¢ holdingowa,
e wynajem, dzierzawa i handel pojazdami szynowymi,
e ushugi finansowe dla sektora publicznej stuzby zdrowia i jednostek samorzadu terytorialnego,
e wydobywanie zwiru, piasku, gliny i kaolinu,
e projektowanie, wytwarzanie i serwisowanie przyczep oraz naczep samochodowych, zabudéw pojazdow
specjalistycznych oraz podwozi samochodowych.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki byta dotychezas dziatalno$é finansowa polegajaca na oferowaniu
produktéw i ustug finansowych dla podmiotéw sektora publicznego. Obecnie Spotka dokonuje inwestycji w spotki
zalezne oraz kontynuuje obshuge operacyjng istniejacego portfela wierzytelnosci opartego na restrukturyzacji
zobowigzan badz finansowania bezposredniego jednostek samorzadu terytorialnego do czasu jego splaty.

Przychody ze sprzedazy Grupy w 2025 roku wyniosty 3 268 tys. zt. W analogicznym okresie roku poprzedniego
przychody ze sprzedazy wynosily 468 tys. zt. Grupa wigkszo$¢ przychodow generuje poprzez Jednostke Zalezng
MW Sigma Trade.

Przychody ze sprzedazy Spotki w 2025 roku w wyniosty 722 tys. zt, czyli o 24 tys. zt wigcej niz w 2024 roku, co
oznacza wzrost o 3%.

Wyzsze przychody narastajaco wynikaja glownie z wyzszej $redniomiesigcznej wartosci portfela wierzytelnosci
Spotki, ktéora w omawianym okresie wyniosta 8 896 tys. zt (w 1Y’2024 $rednia warto$¢ portfela wynosita 7 627
tys. zt co oznacza wzrost o 17%). Aktualnie portfel wierzytelnosci Spotki stanowia w wigkszosci pozyczki
udzielone Jednostkom Zaleznym.

Spotka w 2025 roku generowata przychody odsetkowe gltéwnie z posiadanego portfela bilansowego sktadajacego
si¢c z produktow pozyczkowych dla jednostek powigzanych 1 produktow restrukturyzacyjnych
oferowanych pierwotnie jednostkom samorzadu terytorialnego, a takze z lokat zaktadanych od nadwyzek srodkow
pieni¢znych.

W 2025 roku Grupa nie generowala nowej kontraktacji bilansowej oraz pozabilansowej w obszarze ushug
finansowych.
W 2024 roku Grupa nie generowala nowej kontraktacji bilansowej oraz pozabilansowej w obszarze ustug
finansowych.

Spotka MWR wygenerowata w 2025 roku przychody ze sprzedazy w wysokosci 96 tys. PLN, co oznacza wzrost
o 717%. Wysoki wzrost wynika z tego, z¢ MWR rozpoczgta najem swojego taboru kolejowego w ostatnim
kwartale 2024 1 kontynuowala tg dzialalno$¢ przez wigkszo$¢ roku 2025.

Przychody nowopowstatej spotki MWST wyniosty 2 349 tys. PLN, co stanowito 72% przychodow Grupy.

Zagregowane koszty poniesione przez Grupe w 2025 roku wyniosty 9 387 tys. zt i byly wyzsze od analogicznego
okresu o0 122% (w 1Y 24 wyniosly 4 274 tys. zt). Wyzsze koszty, w odniesieniu do analogicznego okresu z 2024
roku, wynikaly gtéwnie ze wzrostu $wiadczen pracowniczych o 2 054 tys. (na co wptynglo przede wszystkim
rozpoczecie dziatalnosci przez spotke MW Sigma Trade S.A.).

Zagregowane koszty poniesione przez Spotke w 2025 roku wyniosty 4 689 tys. zt i byty wyzsze od analogicznego
okresu 0 36% (w 1Y’°24 wyniosty 3 453 tys. zt). Wyzsze koszty, w odniesieniu do analogicznego okresu z 2024
roku, wynikaty gtdownie ze wzrostu §wiadczen pracowniczych o 568 tys.



W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. Grupa wypracowala ujemny wynik netto w wysokosci
6 418 tys. PLN. W okresie 0od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Grupa wypracowata ujemny wynik netto w wysokosci
3 262 tys. PLN. Jest to wynik gorszy o 3 156 tys. zt w stosunku do analogicznego okresu ubiegtego roku.

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. Spoétka wypracowata ujemny wynik netto w wysokosci
3 094 tys. PLN. Jest to wynik gorszy o 853 tys. zt w stosunku do analogicznego okresu ubieglego roku.

Suma bilansowa Grupy na dzien 31.12.2025 r. wynosita 21 035 tys. zt. Warto§¢ sumy bilansowej Spotki na koniec
2025 roku w porownaniu do stanu na koniec roku 2024 zmalata o 2 484 tys. zt, czyli 0 9% (z poziomu 26 519 tys.
7t na koniec 2024 roku).

Udziat kapitatdw wilasnych w finansowaniu Grupy wg stanu na 31.12.2025 r. wynosit 85%. Pozostala czgéc
stanowia zobowigzania dhugo i krotkoterminowe. Laczna warto§¢ zobowigzan zwigkszyta si¢ z 1 924 tys. zt na
koniec 2024 roku do 3 399 tys. zt wg stanu na dzien 31.12.2025 1.

Wskaznik zadluzenia Grupy liczony jako iloraz sumy zobowigzan i rezerw do sumy bilansowej wg stanu na
31.12.2025 r. wynosit 16,2%.

Wskaznik zadtuzenia Spoéiki liczony jako iloraz sumy zobowigzan i rezerw do sumy bilansowej wg stanu na
31.12.2025 r. wynosit 9,5% (suma zobowiazan wzrosta o 853 tys. w porownaniu do 2024 roku).

Najistotniejszymi, nietypowymi ze wzgledu na wielko$¢, zdarzeniami majacymi wplyw na aktywa, zobowigzania,
kapital wlasny, zysk netto i przeptywy pieni¢zne Grupy, w 2025 roku, a takze po jego zakonczeniu, do dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego, byto:

e wdniu 13 czerwca 2025 roku spotka zalezna MWTI nabyta 100% udziatéw w spolce MDW Kruszywa
Sp. z o0.0. z siedzibg w Cychrach (MDW Kruszywa), ktéra posiada koncesj¢ na wydobycie metoda
odkrywkowsa kopaliny gtownej — kruszywa naturalnego zwirowo-piaszczystego oraz kopaliny
towarzyszacej - kruszywa naturalnego piaszczystego ze ztoza ,,Namyslin — Wielopole” o powierzchni 46
ha. W dniu 4 wrze$nia 2025 roku zarejestrowana zostata w KRS zmiana siedziby spotki MDW Kruszywa
Sp. z 0.0., ktora jest Wroctaw;

e wdniu 8 lipca 2025 roku spotka zalezna MWR zawigzata z osobg fizyczna niepowiazang z M.W. Trade
S.A. sp6tke pod firmg MW Sigma Trade Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu. Przedmiot dziatalnosci MW
Sigma Trade Sp. z 0.0. (wg PKD) to m.in. produkcja nadwozi do pojazdéw silnikowych, z wylaczeniem
motocykli; produkcja przyczep i naczep, naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen;

e w dniu 1 grudnia 2025 roku MWR otrzymata od Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
zawiadomienie o udzieleniu przez Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji koncesji na obrot
specjalny, tj. na (1) obrot wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym (2) obrét technologia o
przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym. W dniu 18 marca 2026 roku MWR otrzymata od Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji decyzj¢ o zmianie ww. koncesji obejmujacej m.in. rozszerzenie
przedmiotu koncesji. Po zmianie, przedmiot koncesji MWR obejmuje 1) obrét wyrobami o przeznaczeniu
wojskowym lub policyjnym, 2) obrot technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym, 3) obrot
materiatami wybuchowymi, 4) obrot bronig oraz 5) obrot amunicja;

e w dniu 8 grudnia 2025 roku MWST otrzymata od Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
zawiadomienie o udzieleniu koncesji na obrét specjalny, tj. na (1) obrét wyrobami o przeznaczeniu
wojskowym lub policyjnym (2) obroét technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym. W dniu
25 marca 2026 roku MW Sigma Trade Sp. z o0.0., otrzymata od Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji decyzje o zmianie ww. koncesji obejmujacej m.in. rozszerzenie przedmiotu koncesji. Po
zmianie, przedmiot koncesji MWST obejmuje 1) wytwarzanie i obrot wyrobami o przeznaczeniu
wojskowym lub policyjnym, 2) obroét technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym;

e wdniu 5 marca 2026 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow MWST, podjeto uchwate nr 1 w
sprawie podwyzszenia kapitalu zaktadowego MWST oraz wylaczenia prawa pierwszenstwa
dotychczasowych wspolnikow do objecia udziatow w podwyzszonym kapitale zaktadowym. MWT
przystapita do spotki MWST i objeta 10.799 udziatéw o wartosci nominalnej 50,00 zt kazdy, o tacznej
warto$ci nominalnej 539.950,00 zt, z 36.000 nowych udziatéw utworzonych w podwyzszonym kapitale
zaktadowym MWST; w dniu 13 marca 2026 roku MWT zawarta ze spotkag zalezng MWTI umowe
sprzedazy 5.399 udziatow w MWST o warto$ci nominalnej 50,00 zt kazdy i tacznej wartosci nominalne;j
269.950,00 zt. Skutek rozporzadzajacy w zakresie przej$cia wlasnosci ww. udziatow na MWTI nastgpit
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z chwilag wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego MWST w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sagdowego, tj. z dniem 19 marca 2026 roku;

e w dniu 23 marca 2026 r. MWT zawarla VR Factory Games S.A. z siedzibg w Warszawie oraz osobg
fizyczna (,,Inwestor”) posiadajaca 20% akcji w MWR (ktora jest podmiotem zaleznym od MWT, a w
ktorym MWT posiada 8.000.000 akcji stanowigcych 80% wszystkich akcji) umowy inwestycyjnej, w
ktérej strony uzgodnily parametry transakcji, polegajacej na wniesieniu aportem przez MWT oraz
Inwestora na rzecz VR Factory Games S.A. (,,VRFG”) wszystkich posiadanych akcji w MWR,
stanowigcych lacznie 100% akcji tej spotki, w zamian za wyemitowanie przez VRFG na rzecz MWT
i Inwestora lacznie 229.931.561 nowych akcji, po cenie emisyjnej 0,13 zt za kazda akcje, w proporcji
odpowiadajacej udzialowi posiadanemu w MWR, gdzie MWT obejmie 183.945.249 akcji co stanowié
bedzie 70% udziatu w kapitale podstawowym. Wartos¢ MWR  zostala oszacowana przez niezalezny
podmiot na kwote 29.989.421 zt;

e w dniu 20 kwietnia 2026 r. roku miato miejsce Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki VRFG,
ktorego porzadek obrad obejmowal m.in. podjgcie uchwaly w sprawie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego VRFG, z wylaczeniem prawa poboru istniejacych akcjonariuszy, w drodze emisji nowych
akcji, ktore zostaly zaoferowane spotce MWT oraz Inwestorowi i pokryte aportem w postaci 100% akcji
MWR. W ramach obrad wskazanego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia podj¢to rowniez uchwate
o zmianie statutu spotki VRFG odzwierciedlajacej ww. kwestie oraz w zakresie zmiany nazwy spotki
VRFG. W wyniku ww. uchwaty dotychczasowa nazwa VR Factory Games S.A. zostata zmieniona na
Sigma Defence S.A. W dniu 20 kwietnia 2026 r. w wykonaniu ww. uchwaty miato miejsce podpisanie
pomi¢dzy MWT a VRFG umoéw przeniesienia akcji MWR oraz uméw objecia wyemitowanych przez
VRFG akcji nowej emisji. Ww. zmiany be¢dg skuteczne z dniem wpisania do wlasciwych rejestrow;

e po dniu bilansowym nastapita calkowita splata portfela wierzytelnosci Spoiki opartego na
restrukturyzacji zobowigzan badz finansowania bezposredniego jednostek samorzadu terytorialnego.

Zarzad Spoltki przygotowal nowg strategie rozwoju Spotki i rozpoczal proces jej wdrazania. Jej elementem byto
podjecie decyzji o zaprzestaniu dalszych inwestycji w rozwdj dziatalnosci zwigzanej z najmem wagonow z uwagi
na przediuzajaca si¢ dekoniunktur¢ na tym rynku oraz podjecie decyzji o zawigzaniu z osoba fizyczna
niepowiazang z M.W. Trade S.A. spotki pod firma MW Sigma Trade Sp. z 0.0., ktorej przedmiotem dziatalnosci
jest m.in. produkcja nadwozi do pojazdow silnikowych oraz produkcja przyczep i naczep, naprawa, konserwacja
i instalowanie maszyn i urzadzen. Na bazie tej spotki, obok jej podstawowej dziatalno$ci, ma by¢ rozwijana
dziatalno$¢ handlowa i produkcyjna w obszarze sektora obronnego (,,defence”).

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia te dziatania.

2. Rada Nadzorcza, wykonujac swoje obowiazki nadzorowata - w tym za posrednictwem dzialajacego w ramach
struktury Rady Nadzorczej Komitetu Audytu - System Kontroli Wewnetrznej w Spotce, ktdrego istotg jest
zapewnienie efektywnej dziatalnosci Spotki oraz zgodnosci z odpowiednimi przepisami prawa we wszystkich
sferach dziatalnosci Spotki.

Na funkcjonujacy w Spotce System Kontroli Wewngtrznej sktadaja si¢ mechanizmy kontroli ryzyka (zawarte w
regulacjach wewnetrznych Spotki oraz w systemach informatycznych) wraz z kontrola funkcjonalng (sprawowang
przez kazdego pracownika) oraz Audyt Wewnetrzny (ktéorego zadania sa realizowane przez Audytora
Wewnetrznego Spotki).

Spotka posiada wyodrebniong komoérke Audytu Wewngtrznego w strukturze organizacyjnej, podlegajaca
bezposrednio organizacyjnie Prezesowi Zarzadu, a funkcjonalnie Przewodniczacemu Komitetu Audytu. Komitet
Audytu M.W. Trade S.A. na biezaco monitorowal niezaleznos$¢, obiektywizm Audytora Wewngtrznego oraz
jakos¢ i zakres wspotpracy Spotki z Audytorem Wewngtrznym przy realizacji zadan wynikajacych z planu audytu.

Rada Nadzorcza, przy wsparciu Komitetu Audytu, zatwierdza plany audytu wewngtrznego i otrzymuje

opracowane raporty. Realizacj¢ planu audytu monitoruje Komitet Audytu, zlecajac Audytorowi Wewngtrznemu
réwniez zadania dodatkowe. Audytor Wewnetrzny zdaje Komitetowi Audytu okresowe raporty z realizowanych
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prac. Z kolei Komitet Audytu na biezaco informuje Rad¢ Nadzorcza o swojej dzialalnosci oraz zdaje Radzie
Nadzorczej sprawozdanie roczne ze swojej dzialalnosci wraz z samooceng pracy Komitetu Audytu.

Plan audytu wewnetrznego na 2025 rok zostat zrealizowany.

Zdaniem Rady Nadzorczej funkcja Audytu Wewnetrznego jest realizowana w Spoétce w sposdb zgodny z prawem
i przyjetymi standardami audytu wewngtrznego.

Czlonkowie Zarzadu czuwaja nad obszarem compliance w kazdym z dziedzin/funkcji, ktore sa przypisane do
danego Czlonka Zarzadu. Nad monitoringiem compliance czuwa Wiceprezes Zarzadu, przy wsparciu
dedykowanego Pracownika oraz/lub przy wspoélpracy z zewngtrznymi kancelariami prawnymi. W Spolce
dokonywane sa, w ramach systemu kontroli wewnetrznej i compliance, oceny funkcji zgodnosci dziatania Spotki
z obowigzujacymi przepisami.

Ryzyko compliance jest identyfikowane, monitorowane, zarzadzane oraz raportowane. Obowiazujgca od dnia
25.09.2024 1. ,,Procedura wewnetrznego mechanizmu whistleblowing w M.W. Trade S.A.”, m.in. przewiduje dla
kregu osob okreslonych ww. procedurg mozliwo$¢ zgtaszania, w tym rowniez anonimowo, zdefiniowanych
naruszen prawa i/lub wewnetrznych regulacji i standardéw etycznych. Zgloszenia moga by¢ dokonywane w formie
pisemnej, na wniosek osobiscie, a przez Pracownikdéw rowniez za pomocg elektronicznej platformy. Ww.
procedura wskazuje réwniez na mozliwo$¢ zgloszenia zewngtrznego do odpowiednich organéw. Od czasu
obowigzywania Procedury, w tym takze w 2025 roku, do Spotki nie wptynety zadne zgloszenia, nie zaraportowano

jej nieprawidlowosci czy naduzy¢.

Kontrola funkcjonalna, na ktorg sktada si¢ ogoét dziatan i mechanizmow, ktére majg na celu samokontrolg
Pracownikow przy realizacji zadan i procesow oraz eliminacje btedow na etapie ich realizacji, obejmuje wszystkie
procesy w Spotce, a osoby odpowiedzialne stosujg adekwatny poziom kontroli, wlasciwy dla danego procesu.

Spotka posiada ustrukturyzowany proces identyfikacji i oceny ryzyka, ktorym sa objete wszystkie obszary
funkcjonowania Spotki. Podsumowanie wynikoéw tego procesu zostalo zawarte w dokumencie ,,Mapy ryzyka”.
Monitorowanie gtdéwnych zagrozen dla dziatalnos$ci Spotki oraz nadzor nad zarzadzaniem istotnymi ryzykami
przez Zarzad odbywa si¢ w sposob ciagly m.in. na podstawie raportow finansowych przesytanych do Cztonkéw
Rady Nadzorczej oraz okresowo na podstawie materialdw prezentowanych podczas posiedzen Komitetu Audytu
i Rady Nadzorczej oraz wysytanych informacji biezacych ad hoc.

W odniesieniu do sprawozdawczoéci finansowej efektywnos¢ objetego Systemem Kontroli Wewngtrznej procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych monitorowana byta przez Komitet Audytu w okresach kwartalnych, a
dodatkowo, w okresach polrocznych, weryfikowana przez kluczowego bieglego rewidenta. Nie zidentyfikowano
nieprawidtowosci w dziataniu funkcji i systeméw wewnetrznych, ktore moglyby zagrazaé poprawnosci procesu
sprawozdawczego. Spotka posiada stabilny, kompetentny zespdt pracownikow, ktory wykorzystuje w swojej
pracy odporne systemy i funkcje. Nie doszto réwniez do zaburzen terminowosci procesow sprawozdawczych.

Zdaniem Rady Nadzorczej Spotka posiada systemy zarzadzania kluczowymi ryzykami, a Zarzad Spotki
prawidtowo identyfikuje rodzaje ryzyka istotne dla Spotki oraz skutecznie nimi zarzadza.

W ocenie Rady Nadzorczej funkcjonujacy w Spolce System Kontroli Wewnetrznej zostat zaprojektowany
poprawnie co do funkcji, mechanizméw zapobiegania i wykrywania naduzy¢ czy ludzkich btedéw, wykorzystania
kompetencji zespotu i stanowi szereg rozwiazan umozliwiajacych efektywne i bezpieczne zarzadzanie Spotka.

Funkcjonujace w Spotce Systemy Kontroli Wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz Audytu
Wewnetrznego Rada Nadzorcza ocenia jako adekwatne i skuteczne.

Wynikajaca z niniejszego dokumentu ocena funkcjonowania w Spélce opisanych wyzej systemow i funkcji oparta
zostata na przekazywanych okresowo bezposrednio Radzie Nadzorczej lub za posrednictwem Komitetu Audytu
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informacjach pochodzacych odpowiednio od Zarzadu Spotki, Audytora Zewngtrznego, Audytora Wewngtrznego
oraz Pracownikow Spotki odpowiedzialnych za poszczeg6lne systemy i funkcje. Istotne dla przedmiotowej oceny
informacje zawarte zostaly w pisemnych raportach/sprawozdaniach oraz ustnych wyjasnieniach ww. oséb, co
znalazto odzwierciedlenie w zapisach z protokotéw posiedzen Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu. Rada
Nadzorcza w ramach weryfikacji otrzymanych informacji przeprowadzita samodzielng analizg stanu faktycznego.
Ogot informacji, z ktorymi miala mozliwo$¢ zapozna¢ si¢ Rada Nadzorcza wraz z dostgpnymi materiatami
zrodtowymi daly podstawe do uznania otrzymanych sprawozdan za kompletne i wiarygodne.

VIL. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD EADU KORPORACYJNEGO ORAZ SPOSOBU
WYPELNIANIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA
OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACJI
BIEZACYCH I OKRESOWYCH

Spotka w 2025 roku podlegata zbiorowi zasad i procedur tadu korporacyjnego okreslonego w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021” przyjetym Uchwatg nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gieldy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 roku (,,DPSN2021”).

Spoika przekazata informacje o stanie stosowania DPSN2021 w dniu 30 lipca 2021 roku raportem EBI, a nastepnie
28 lutego 2024 roku i 8 stycznia 2025 roku Informacje na temat stosowania przez Spotke rekomendacji i zasad
zawartych w dokumencie DPSN2021, Spétka publikuje na swojej korporacyjnej stronie internetowej, wskazujac
jakie rekomendacje i zasady szczegdtowe sa stosowane, od ktdrych odstapiono, z jednoczesnym podaniem
przyczyn odstgpienia od ich stosowania.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ z os$wiadczeniem Zarzadu Spotki dotyczacym stosowania zasad tadu
korporacyjnego. Z zastrzezeniem przyjetych i podanych przez Spotke odstepstw od stosowania zasad tadu
korporacyjnego, Rada Nadzorcza nie stwierdza naruszen w stosowaniu zasad tadu korporacyjnego przez Spotke.
Informacja o stanie stosowania DPSN2021 z 28 lutego 2024 roku i 8 stycznia 2025 roku jest zgodna
z o$wiadczeniem o stosowaniu fadu korporacyjnego w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2025 roku.

Udostepnione przez Spotke informacje dotyczace stosowania tadu korporacyjnego sg aktualne, wyczerpujace,
rzetelne i zgodne z wymogami wynikajacymi z przepisow prawa.

Rada Nadzorcza dokonata oceny stosowania wybranych zasad poprzez weryfikacj¢ zawartych informacji na
stronie internetowej Spotki w zaktadce Relacje inwestorskie oraz analizg ich spojnosci. Ponadto Rada Nadzorcza
dokonata weryfikacji, czy Spotka zamieszcza w wybranej sekcji strony internetowej prawidlowe dokumenty
i informacje w tym zakresie zgodne ze stanem faktycznym opublikowanym w stosownych raportach. Rada
Nadzorcza prowadzi réwniez biezgcy monitoring polityki informacyjnej Spoitki.

Reasumujac, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia stosowanie przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz
sposobu wypelniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie
Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych.

VIIL. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW DOTYCZACYCH ZASADY 1.5. DPSN2021

Spotka nie prowadzi zasadniczo dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze,
nie prowadzi ona tez w tym zakresie polityki. W 2025 roku Spoétka nie poniosta przedmiotowych wydatkow.
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IX. INFORMACJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYK ROZNORODNOSCI

Spotka posiada ,,Polityke réznorodnosci wobec czlonkéw Zarzadu”, zatwierdzong przez Rade Nadzorcza
uchwalg z 28 czerwca 2021 r., zmieniong uchwala Rady Nadzorczej z dnia 20 marca 2024 r. Rada Nadzorcza
stwierdza, ze sktad Zarzadu w 2025 roku nie odzwierciedlal zréznicowania pod wzgledem plci na poziomie nie
nizszym niz 30%, jednak Rada Nadzorcza obsadzajac Zarzad kierowala si¢ zasada, zgodnie z ktora naczelnym
celem obsadzenia Zarzadu jest zapewnienie Spolce kadry zarzadzajacej spetniajacej najwyzsze standardy oraz
dajacej rgkojmie efektywnosci na najwyzszym poziomie, przede wszystkim na podstawie posiadanych przez
poszczegdlne osoby umiejetnosci, kwalifikacji oraz zdolnosci, w tym zdolnosci interpersonalnych, realizujac
postanowienia ww. Polityki r6znorodno$¢ w pozostatym zakresie.

Spotka natomiast nie posiada ,,Polityki réznorodnosci wobec cztonkéw Rady Nadzorczej”, ktorej ewentualne
wdrozenie nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

X. ZAKONCZENIE

Sprawozdanie niniejsze zostato sporzadzone stosownie do wymogow art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych,
z uwzglednieniem postanowien stosowanych przez Spotke Dobrych Praktyk Spotek notowanych na GPW 2021.

Sprawozdanie niniejsze zostato przyjete w drodze uchwaty Rady Nadzorczej celem przedtozenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Spotki.

Przedstawiajac powyzsze sprawozdanie Rada Nadzorcza zwraca si¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o:

— zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoéiki i Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. w roku
obrotowym 2025;

— zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoiki za rok obrotowy 2025;

— zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej M.W. Trade S.A. za rok
obrotowy 2025;

—  zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za rok 2025;

— podjecie uchwaty w sprawie sposobu pokrycia straty netto za rok 2025 zgodnie z wnioskiem Zarzadu
Spotki;

— udzielenie Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw za
rok 2025.
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