Zatqcznik do Uchwaty nr 20/2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firmq Artifex
Mundi S.A. z siedzibq w Warszawie z dnia 25 czerwca 2026 roku w sprawie zmiany Programu
Motywacyjnego obowigzujgcego w Spétce, w tym zmiany Regulaminu Programu Motywacyjnego
oraz zmiany Statutu Spotki

REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO
SPOLKI POD FIRMA ARTIFEX MUNDIS. A.

§1

Postanowienia ogélne

1 Niniejszy regulamin (,Regulamin”) okresla zasady funkcjonowania programu motywacyjnego w
spbtce pod firmaq: Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”) utworzonego na lata 2021 -
2026 dla pracownikow i wspotpracownikéw Spétki (,Program Motywacyjny” lub ,,Program”).

2 Program Motywacyjny zostat utworzony i wdrozony w Spdtce na podstawie Uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21 kwietnia 2021 r. w sprawie vtworzenia
Programu Motywacyjnego oraz przyjecia tfresci Regulaminu Programu Motywacyjnego, zmiany
Statutu Spétki polegajgcej na upowaznieniv Zarzgdu do podwyzZszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w granicach kapitatu docelowego wraz z moZliwoscig pozbawienia, za zgodg Rady Nadzorczej,
dotychczasowych akcfonarivszy Spotki prawa poboru w catosci. Nastepnie Program Motywacyjny
zostat zmodyfikowany Uchwatq Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki nr 17 z dnia 28 czerwca
2023 r. w sprawie zmiany programu molywacyjnego obowigzujgcego w Spoétfce, uchylenia
podwyzZszenia kapitatu zaktadowego Spdétki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
warrantéw w catosci, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii
E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz zmiany
Statutu Spétki.

3. Program Motywacyjny ma na celu stworzenie dodatkowego systemu wynagradzania oraz
dodatkowych mechanizméw motywujqcych Uczestnikéw Programu Motywacyjnego (zdefiniowano
ponizej) do zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz Spétki, ktéra powinna
zapewni¢ utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzgdzania Spétkqg, zatrzymanie
kluczowych pracownikéw i wspotpracownikéw poprzez utrwalenie ich wiezi ze Spoétkq, a takze
systematyczny wzrost przychodbéw osigganych przez Spétke oraz stabilny wzrost wartosci akgji
Spoiki.

4, Przedmiotem niniejszego Regulaminu jest okreslenie celéw i zatozeh Programu Motywacyjnego,
zakresu i sposobu ustalania kregu podmiotéw uprawnionych do wziecia udziatu w Programie
Motywacyjnym, warunkéw i trybu obejmowania Warrantéw Subskrypcyjnych oraz Akgji
(zdefiniowano ponizej), a takze doprecyzowanie szczegbtowych zasad i procedury realizowania
okreslonych uprawnien.
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5 Program Motywacyjny bedzie dotyczyt stopnia realizacji wynikéw finansowych za lata obrotowe
2021 - 2026 i realizowany bedzie w trzech Etapach (przypadajgcych na trzy dwuletnie okresy trwania
Programu) (zdefiniowano ponize)), poprzez emisje Warrantéw Subskrypcyjnych uprawniajgcych do
objecia Akgji serii E, emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spbiki.

6. Program Motywacyjny jest skierowany tylko i wytgcznie do Uczestnikéw Programu Motywacyjnego i
wezmie w nim udziat nie wiecej niz 149 (sto czterdziesci dziewiec) zindywidualizowanych oséb. W
zwigzku z powyzszym redlizacja Programu Motywacyjnego nie bedzie wymagaé od Spoéiki
sporzqdzenia prospektu emisyjnego ani memorandum informacyjnego (ani zadnego innego
kwalifikowanego dokumentu zawierajgcego informacje o ofercie) zgodnie z art. 1ust. 3 oraz ust. 4 lit.
b) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w
sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertqg publiczng papieréw wartosciowych
lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.

§2

Definicje

Zwroty i wyrazenia uzyte w tresci niniejszego Regulaminu, ktére zostaty napisane wielkqg literg, majq
nastepujgce znaczenie:

1) Akcje - nie wiecej niz 1.108.853 akgji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,01 zt
(jeden grosz) kazda, o numerach od 1 (jeden) do 1.108.853 (jeden milion sto osiem tysiecy osiemset
pie¢dziesigt trzy), emitowanych przez Spbtke w celu realizacji Programu Motywacyjnego, do
objecia ktérych w okreslonej liczbie uprawnieni bedq wytqcznie Posiadacze Warrantow;

2) Cele Wynikowe - okreslone dla kazdego Etapu Programu Motywacyjnego wyniki finansowe, przez
ktére rozumie sie zysk netto Spétki liczony narastajgco od 2021, 1j. odpowiednio:

a) w latach obrotowych 2021 - 2022: co najmniej 21.000.000 zt (dwadziescia jeden milionéw
ztotych), nie wiecej niz 25.000.000 zt (dwadziescia pieé miliondéw ztotych),

b) w latach obrotowych 2023 - 2024: co najmniej 25.000.000 zt (dwadziescia pie¢ milionéw
ztotych), nie wiecej niz 35.000.000 zt (trzydziesci pieé milionéw ztotych),

c) w latach obrotowych 2025 - 2026: co najmniej 35.000.000 zt (trzydziesci pieé milionéw
ztotych), nie wiecej niz 42.000.000 zt (czterdziesci dwa miliony ztotych);

okreslone w §4 ust. 4 Regulaminu;
3) CenaEmisyjna - cena emisyjna kazdej Akcji wynoszqgca 9,01zt (dziewie¢ ztotych i jeden grosz);

4) FEtap Programu Motywacyjnego - okres trwania Programu Motywacyjnego obejmujgcy odrebnie
(i) lata obrotowe 2021 - 2022, (ii) lata obrotowe 2023 - 2024 oraz (iii) lata obrotowe 2025 - 2026;
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5) Kluczowy Pracownik - Uczestnik Programu Motywacyjnego niebedqgcy cztonkiem Zarzqdu;
6) KSH - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks sp6tek handlowych;

7) Lista Kluczowych Pracownikéw - nalezy przez to rozumieé liste, o ktérej mowa w § 3 ust. 4

Regulaminu (z ewentualnymi zmianami);

8) Oferta Objecia Warrantéw - oferta objecia Warrantéw Subskrypcyjnych sktadana Uczestnikom
Programu Motywacyjnego na warunkach okreslonych w Regulaminie, ktérej wzér stanowi
Zatqgcznik nr 2 do Regulaminu;

9) Oswiadczeniu o Objeciu Akgcji - oswiadczenie Posiadacza Warrantu o wykonaniu prawa do objecia
Akcji wynikajgcego z Warrantu oraz o objeciu Akgji, sktadane na przygotowanym przez Spétke
formularzu, stanowigcym Zatgcznik nr 4 do Regulaminu;

10) Oswiadczeniu o Przyjeciv Oferty Objecia Warrantéw - oswiadczenie Uczestnika Programu
Motywacyjnego, na podstawie ktérego obejmie on okreslong liczbe Warrantéw w ramach
Programu Motywacyjnego, ktérego wzér stanowi Zatqcznik nr 3 do Regulaminu;

11) Posiadacz Warrantu - osoba uprawniona z Warrantu;

12) Program Motywacyjny - program motywacyjny utworzony i wdrozony w Spo6tce na podstawie
Uchwaty Wprowadzajqgcej, nastepnie zmieniony Uchwatg Zmieniajgcg, realizowany zgodnie z
postanowieniami Regulaminu;

13) Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Spétki;

14) Regulamin - niniejszy regulamin;

15) Spétka - spbtka pod firmq Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Warszawie;
16) Strona - Uczestnik Programu Motywacyjnego lub Spétka;

17) Uchwata Wprowadzajgca - uchwata nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spbtki z dnia
21 kwietnia 2021 r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjecia fresci
Regulaminu Programu Motywacyjnego, zmiany Statutu Spoétki polegajgcej na upowaznieniv
Zarzgadu do podwyzZszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego wraz z
moZliwosciqg pozbawienia, za zgodg Rady Nadzorczej, dotychczasowych akcjonariuszy Spotki
prawa poboru w catosch,

18) Uchwata Zmieniajgca - uchwata nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28
czerwca 2023 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego obowiqzujgcego w Spotce, uchylenia
podwyzZszenia kapitatv zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonarivszy prawa poboru

warrantéw w catosci, warunkowego podwyzszenia kapitatv zaktadowego w drodze emisji akcji
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serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz
zmiany Statutu Spoétki,

19) Uczestnik Programu Motywacyjnego - osoba fizyczna bedgca cztonkiem Zarzqdu Spétki lub
wykonujgca prace lub $wiadczgca ustugi na rzecz Spétki na podstawie powotania, umowy o prace,
umowy zlecenia, kontraktéw menedzerskich, umowy o wspdtprace Ilub innej umowy
cywilnoprawnej, ktéra zawarta ze Spétkg Umowe Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym;

20) Umowa Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym - umowa zawarta pomiedzy Spétkg oraz
Uczestnikiem Programu Motywacyjnego, ktérej wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu,
potwierdzajgca udziat Uczestnika Programu Motywacyjnego w Programie Motywacyjnym;

21) Walne Zgromadzenie - Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki albo Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spofki;

22) Warranty Subskrypcyjne/Warranty - Warranty Subskrypcyjne serii E emitowane w tqgcznie
trzech podseriach: 1E, 2E oraz 3E;

23) Zarzqd - Zarzqd Spétki.

§3

Uczestnicy Programu Motywacyjnego
1. Uczestnikami Programu Motywacyjnego sq Cztonkowie Zarzgdu oraz Kluczowi Pracownicy.

2. Wyboru Kluczowych Pracownikéw dokonuje Zarzqd w drodze stosownej uchwaty sposrod
pracownikéw wykonujgcych prace lub $wiadczgecych ustugi na rzecz Spétki na podstawie powotania,
umowy o prace, umowy zlecenia, kontraktéw menedzerskich, umowy o wspbtprace lub innej umowy
cywilnoprawnej, swobodnie wedtug wtasnej oceny, biorqc w szczegélnosci pod uwage takie kryteria
jak doswiadczenie, umiejetnosci, zakres kompetencji oraz wiedza, a takze wptyw danej osoby na wyniki
i rozwoj Spotki, majgc na uwadze jej aktualng strategie i plany rozwojowe. Kluczowym Pracownikiem
moze by¢ réwniez osoba bedgca cztonkiem Rady Nadzorczej, jezeli wykonuje prace lub swiadczy
ustugi na rzecz Spoiki.

3. Kluczowi Pracownicy wybierani sq z réznych dziatéw, tj. wybierani sq sposréd pracownikéow
odpowiedzialnych za zaplecze biurowe, HR, produkcje, kreatywne kontakty, a takze sposrdd
kierownikéw technicznych, Bl, ML, UA i artystycznych.

4. Liste Kluczowych Pracownikéw obejmujgcq osoby zakwalifikowane jako Uczestnikow Programu
Motywacyjnego (,Lista Kluczowych Pracownikéw”) sporzqdza Zarzqd.

5. Sporzqgdzenie przez Zarzqd ostatecznie zindywidualizowanej Listy Kluczowych Pracownikéw, ktérzy
bedg Uczestnikami Programu Motywacyjnego nastqpi odrebnie dla kazdego Etapu Programu

Motywacyjnego, nie pbzniej niz:
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a) dlalat obrotowych 2021 - 2022 - do dnia 30 kwietnia 2021r. (co nastgpito w dniu 29.04.2021);
b) dlalat obrotowych 2023 - 2024 - do dnia 30 kwietnia 2023 r. (co nastgpito w dniu 28.04.2023);
c) dlalat obrotowych 2025 - 2026 - do dnia 30 kwietnia 2025r.;

w ten sposdb, ze Uczestnicy Programu Motywacyjnego wskazani na Liscie Kluczowych Pracownikéw
sporzqdzonej przez Zarzgd zgodnie z lit. a) powyzej odpowiadajq za realizacje Celu Wynikowego w
latach obrotowych 2021 - 2022 i mogq uzyskaé status Osoby Uprawnionej w roku 2023, Uczestnicy
Programu Motywacyjnego wskazani na Liscie Kluczowych Pracownikéw sporzqdzonej przez Zarzqd do
dnia 30 kwietnia 2023 r. odpowiadajq za redlizacje Celu Wynikowego w latach obrotowych 2023 -
2024 i mogq uzyska¢ status Osoby Uprawnionej w roku 2025, a Uczestnicy Programu Motywacyjnego
wskazani na Liscie Kluczowych Pracownikéw sporzqdzonej przez Zarzqd do dnia 30 kwietnia 2025 r.
odpowiadajq za realizacje Celu Wynikowego w latach obrotowych 2025 - 2026 i mogg uzyska¢ status
Osoby Uprawnionej w roku 2027.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Zarzgd, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, moze
rozszerzy¢ Liste Kluczowych Pracownikéow bedgcych Uczestnikami Programu Motywacyjnego dla
kazdego Etapu Programu Motywacyjnego po uptywie terminéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 5
Regulaminu.

7. Liczba Uczestnikow Programu Motywacyjnego w kazdym Etapie Programu Motywacyjnego nie moze
przekroczy¢ 35 (trzydziesci pie¢) oséb.

8. Warunkiem uzyskania statusu Uczestnika Programu Motywacyjnego jest zawarcie ze Spétkg Umowy
Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym na dany Etap Programu Motywacyjnego, okreslajgce;j
obowiqgzki i uprawnienia beneficjentéw. Przy zawieraniu Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym z Cztonkami Zarzqdu, Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik
powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia Spbtki.

9. Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym zostang zawarte nie pézniej niz:

a) do dnia 31 maja 2021 r. w zakresie realizacji Programu Motywacyjnego w latach obrotowych 2021
- 2022, przy czym zwazywszy na zmiane Regulaminu na mocy Uchwaty Zmieniajgcej, Umowy
Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym zawarte z Uczestnikami Programu Motywacyjnego w
zwigzku z redlizacjg Etapu Programu Motywacyjnego przypadajgcego na lata obrotowe 2021 -
2022 zostang zmienione poprzez zawarcie odpowiednich anekséw do zawartych juz przez nich
umoéw uczestnictwa w Programie Motywacyjnym (tak aby ich umowy uczestnictwa byty zgodnie z
wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 1do Regulaminu), w terminie 30 dni od momentu wejscia w zycie
Uchwaty Zmieniajqgcej,

b) do dnia 31 maja 2023 r. w zakresie realizacji Programu Motywacyjnego w latach obrotowych 2023
- 2024, przy czym zwazywszy na zmiane Regulaminu na mocy Uchwaty Zmieniajgcej, Umowy

Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym zawarte z Uczestnikami Programu Motywacyjnego w
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zwigzku z realizacjg Etapu Programu Motywacyjnego przypadajgcego na lata obrotowe 2023 -
2024 zostang zmienione poprzez zawarcie odpowiednich anekséw do zawartych juz przez nich
uméw uczestnictwa w Programie Motywacyjnym (tak aby ich umowy uczestnictwa byty zgodnie z
wzorem stanowigcym Zatqgcznik nr 1do Regulaminu), w terminie 30 dni od momentu wejécia w zycie
Uchwaty Zmieniajgcej,

c) do dnia 31 maja 2025 w zakresie redlizacji Programu Motywacyjnego w latach obrotowych 2025 -
2026.

10. Uczestnicy Programu Motywacyjnego odpowiadajq za realizacje Celéw Wynikowych okreslonych dla
tych Etapéw Programu Motywacyjnego, w ktérych uczestniczq.

§4
Warunki emisji Warrantéw Subskrypcyjnych

1. Program Motywacyjny bedzie realizowany poprzez emitowanie Warrantéw Subskrypcyjnych narzecz
Uczestnikow Programu Motywacyjnego, ktérzy bedg mogli objgé je na warunkach okreslonych w
Regulaminie. Warranty emitowane sg w trzech podseriach (transzach), odrebnie dla kazdego Etapu
Programu Motywacyjnego.

2. W ramach Programu Motywacyjnego Spétka przeznaczy do objecia przez uprawnionych nie wiecej niz
1.108.853 (jeden milion sto osiem tysiecy osiemset piecdziesigt trzy) Warrantéw Subskrypcyjnych serii
E.

3. Emisja Warrantéw Subskrypcyjnych uzalezniona jest od realizacji Celow Wynikowych okreslonych
odrebnie dla kazdego Etapu Programu Motywacyjnego.

4, Okresla sie nastepujgce Cele Wynikowe odrebne dla kazdego Etapu Programu Motywacyjnego,
ustalone jako osiggniecie przez Spoétke okreslonego zysku netto wynikajgcego z jednostkowych
sprawozdan finansowych Spétki, pozytywnie zaopiniowanych przez biegtego rewidenta oraz
zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie:

1) zysk netto Spétki za (tgcznie) dwa kolejne lata obrotowe Spbtki trwajgce tgcznie od dnia 1stycznia
2021 r. do dnia 31 grudnia 2022 r., powiekszony o poniesione w tym okresie przez Spbtke koszty
emisji Akcji obliczone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Sprawozdawczoéci Finansowej 2
(aby koszty te nie wptywaty na redlizacje Celu Wynikowego), mieszczqcy sie w przedziale: co
najmniej 21.000.000 zt (dwadziescia jeden milionéw ztotych), jednakze nie wiecej niz
25.000.000 zt (dwadziescia pieé milionéw ztotych);

2) zysk netto Spétki za (tgcznie) dwa kolejne lata obrotowe Spétki trwajgce tgeznie od dnia 1stycznia
2023 r. do dnia 31 grudnia 2024 r., powiekszony o poniesione w tym okresie przez Spétke koszty
emisji Akcji obliczone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Sprawozdawczosci Finansowej 2

(aby koszty te nie wptywaty na realizacje Celu Wynikowego), mieszczqgcy sie w przedziale: co
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najmniej 25.000.000 zi (dwadziescia pigé milionéw ztotych), jednakze nie wigcej niz
35.000.000 zt (trzydziesci pigé milionéw ztotych);

3) zysk netto Spétki za (tgcznie) dwa kolejne lata obrotowe Spétki trwajgce tgeznie od dnia 1stycznia
2025 r. do dnia 31 grudnia 2026 r., powiekszony o poniesione w tym okresie przez Spétke koszty
emisji Akcji obliczone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Sprawozdawczosci Finansowej 2
(aby koszty te nie wptywaty na realizacje Celu Wynikowego), mieszczqcy sie w przedziale: co
najmniej 35.000.000 zt (trzydziesci piec milionéw ztotych), jednakze nie wiecej niz 42.000.000
zt (czterdziesci dwa miliony ztotych).

5. Warranty Subskrypcyjne kazdej podserii bedg przeznaczane do objecia przez uprawnionych w
terminie 2 (dwoéch) miesiecy po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie jednostkowego
sprawozdania finansowego Spoétki za ostatni rok obrotowy w poszczegélnych Etapach Programu
Motywacyjnego, za ktbry sq one przyznawane, 1j.:

a) Warranty Subskrypcyjne podserii 1E bedqg przeznaczane do objecia w terminie 2 (dwdch) miesiecy
po zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spbtki za rok obrotowy 2022,

b) Warranty Subskrypcyjne podserii 2E bedq przeznaczane do objecia w terminie 2 (dwéch) miesiecy
po zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024,

c) Warranty Subskrypcyjne podserii 3E bedq przeznaczane do objecia w terminie 2 (dwdch) miesiecy
po zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spbtki za rok obrotowy 2026.

6. W terminie 14 (czternastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Spétki sprawozdania
finansowego Spétki za:

a) rok obrotowy 2022 - w odniesieniu do etapu dotyczgcego lat 2021 - 2022,
b) rok obrotowy 2024 - w odniesieniu do etapu dotyczqcego lat 2023 - 2024,

c) rok obrotowy 2026 - w odniesieniu do etapu dotyczqcego lat 2025 - 2026,

Rada Nadzorcza (w odniesieniu do Zarzqdu) oraz Zarzgd (w odniesieniu do Kluczowych Pracownikéow)
ustali w drodze uchwaty czy w danym Etapie Programu Motywacyjnego osiggnieto okreslone Cele
Wynikowe oraz okresli liczbe Warrantéw Subskrypcyjnych przeznaczonych do objecia przez
Uczestnikow Programu Motywacyjnego w ramach tego Etapu Programu Motywacyjnego, zgodnie z

nastepujgcymi zasadami:

1) w ramach Etapu Programu Motywacyjnego realizowanego w latach obrotowych 2021 - 2022
Spbétka moze przeznaczy¢ do objecia nie wiecej niz 359.587 (trzysta pieédziesigt dziewie tysiecy

pie¢set osiemdziesigt siedem) Warrantéw Subskrypcyjnych;
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2) w ramach Etapu Programu Motywacyjnego realizowanego w latach obrotowych 2023 - 2024
Spoétka moze przeznaczyé do objecia nie wiecej niz 370.455 (trzysta siedemdziesigt tysiecy
czterysta pie¢dziesigt pie¢) Warrantéw Subskrypcyjnych;

3) w ramach Etapu Programu Motywacyjnego realizowanego w latach obrotowych 2025 - 2026
Spbétka moze przeznaczy¢ do objecia nie wiecej niz 378.811 (trzysta siedemdziesigt osiem tysiecy
osiemset jedenascie) Warrantéw Subskrypcyjnych;

4) Osoby Uprawnione mogq objg¢ Warranty Subskrypcyjne w liczbie proporcjonalnej do poziomu
zrealizowanego Celu Wynikowego, zaokrgglonej w dét do petnej Akcji, w ten sposéb, ze osiggniecie
Celu Wynikowego na poziomie maksimum lub powyzej to mozliwos¢ objecia 100% Akcji
przeznaczonych do wyemitowania w danej puli, a osiggniecie Celu Wynikowego na poziomie
minimum to mozliwos¢ objecia 0% Akgcji przeznaczonych do wyemitowania w danej puli
(przyktadowo w sytuacji zrealizowania Celu Wynikowego za lata 2021 - 2022 na poziomie
23.000.000 zt, tj. w potowie pomiedzy poziomem minimalnym a maksymalnym, Osoby
Uprawnione mogq objg¢ tqcznie 179.793 Akcje);

5) Warranty Subskrypcyjne niewyemitowane w ramach danego Etapu Programu Motywacyjnego z
uwagi na nieosiggniecie Celu Wynikowego na poziomie maksimum, mogq zostaé wyemitowane w
ramach kolejnego Etapu Programu Motywacyjnego i objete przez Osoby Uprawnione dla kolejnego
Etapu Programu Motywacyjnego zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie jedynie wowczas,
gdy Cel Wynikowy okreslony dla kolejnego Etapu Programu Motywacyjnego zostanie zrealizowany
na poziomie wyzszym niz maksimum - nadwyzka zrealizowanego Celu Wynikowego ponad
maksimum w ramach kolejnego Etapu Programu Motywacyjnego zostanie zaliczona na poczet
realizacji Celu Wynikowego okreslonego dla poprzedzajgcego Etapu Programu Motywacyjnego i
ponownie przeliczona (w przyktadowej sytuacji zrealizowania Celu Wynikowego w pierwszym
Etapie Programu Motywacyjnego na poziomie 22.000.000 zt, a wiec 3.000.000 zt ponizej
maksimum, natomiast w drugim Etapie Programu Motywacyjnego zrealizowania Celu Wynikowego
na poziomie 37.000.000 zt, czyli skutkujgcego nadwyzkg w wysokosci 2.000.000 zt, to nadwyzka
ta z drugiego Etapu zostanie zaliczona na poczet realizacji Celu Wynikowego w pierwszym Etapie i
umozliwi emisje dodatkowych, wczesniej niewykorzystanych Akgcji z puli przeznaczonej do objecia w
ramach pierwszego Etapu - nadwyzka o wartosci 2.000.000 zt przetozy sie na emisje 50% Akcji z
puli 359.587 Akcji przeznaczonych do objecia w pierwszym Etapie Programu Motywacyjnego).

7. W terminie 14 (czternastu) dni od dnia powziecia przez Rade Nadzorczq (w odniesieniu do Zarzqdu)
oraz Zarzqd (w odniesieniu do Kluczowych Pracownikéw) uchwaty ustalajgcej liczbe Warrantéw
Subskrypcyjnych przeznaczy¢ do objecia w ramach danego Etapu Programu Motywacyjnego, o ktérej
mowa w §4 ust. 6 Regulaminu:

a) w stosunku do Cztonkdéw Zarzgdu - Rada Nadzorcza ustali, w formie uchwaty, doktadng liczbe
Warrantéw Subskrypcyjnych oferowanych poszczegdélinym Cztonkom Zarzqdu, przy czym

kazdemu Cztonkowi Zarzgdu moze zostaé zaoferowana inna liczba Warrantow;
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b) w stosunku do Kluczowych Pracownikéw - Zarzqgd ustali, w formie uchwaty, doktadng liczbe
Warrantéw Subskrypcyjnych oferowanych poszczegdlnym Kluczowym Pracownikom, przy czym

kazdemu Kluczowemu Pracownikowi moze zostaé zaoferowana inna liczba Warrantéw.

W ramach kazdego Etapu 30% Warrantéw Subskrypcyjnych z puli przeznaczonej na dany Etap
przeznaczone bedzie do objecia przez Cztonkéw Zarzqdu, natomiast 70% Warrantéw
Subskrypcyjnych z danej puli przeznaczonych bedzie do objecia przez Kluczowych Pracownikéw.

8. Jezeli w wyniku stosowania postanowien niniejszego Regulaminu do przyznania przypadaé bedqg
uvtamkowe czesci Warrantéw, Rada Nadzorcza w stosunku do Cztonkdéw Zarzqdu oraz Zarzgd w
stosunku do Kluczowych Pracownikéw, uprawnieni bedq do zaokrgglenia wynikowej liczby Warrantow
do liczb catkowitych (w gére lub w dét - wedtug wtasnego uznania). Poszczegdinym Uczestnikom
Programu Motywacyjnego oferowane bedg Warranty wytqcznie w liczbach catkowitych.

§5
Objecie Warrantéw Subskrypcyjnych

1. Warranty Subskrypcyjne zostang zaoferowane Uczestnikowi Programu Motywacyjnego w liczbie
ustalonej uchwatq Zarzqdu lub Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w §4 pkt 7 Regulaminu, poprzez
skierowanie do Uczestnika Programu Motywacyjnego Oferty Objecia Warrantéw wraz ze wzorem
Oswiadczenia o Przyjeciu Oferty Objecia Warrantéw. W przypadku oferty sktadanej Cztonkom
Zarzqdu, Spétka reprezentowana jest przez Rade Nadzorczq lub petnomocnika powotywanego
uchwatq Walnego Zgromadzenia Spétki.

2. Warunkiem otrzymania przez Uczestnika Programu Motywacyjnego Oferty Objecia Warrantéw jest
posiadanie statusu Cztonka Zarzqdu lub pracownika albo wspétpracownika Spétki oraz

niepozostawanie przez niego w okresie wypowiedzenia.

3. Osoba uprawniona traci uprawnienie do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych konkretnej podserii w
przypadku zaistnienia co najmniej jednego z nastepujqcych zdarzen:

1) skazanie Uczestnika Programu Motywacyjnego prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,
w ktérym pokrzywdzonym jest Spotka;

2) dopuszczenia sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia obowigzujgcego go

wzgledem Spbtki zakazu konkurencji;
3) dopuszczenie sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia:
i. tajemnicy przedsiebiorstwa Spétki;

ii. jakiejkolwiek umowy tqczqcej Uczestnika Programu Motywacyjnego ze Spotkg;
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10.

iii. postanowien statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki lub Rady Nadzorczej
Spoiki, ktére zostaty przekazane do wiadomosci Uczestnikéw Programu Motywacyjnego;

iv.  obowigzujgcych przepiséw prawa, w sposdb powodujgcy powstanie odpowiedzialnosci
karnej lub cywilnej wobec Spoétki lub jej wierzycieli;

v. innych czynnosci, ktére mogq by¢ podstawq utraty zaufania do Uczestnika Programu
Motywacyjnego przez Spotke.

Wystgpienie powyzszych przestanek stwierdza w odniesieniu do Kluczowych Pracownikéw - Zarzqd
Spo1ki, natomiast w odniesieniu do Cztonkéw Zarzgdu Spétki - Rada Nadzorcza Spéitki.

Warranty Subskrypcyjne bedq obejmowane nieodptatnie.

Uczestnicy Programu Motywacyjnego wykonujg prawo do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych
poprzez ztozenie Spdtce odpowiedniego Oswiadczenia o Przyjeciu Oferty Objecia Warrantéw na
otrzymanym od Spétki formularzu w terminie 14 (czternastu) dni od dnia otrzymania Oferty Objecia
Warrantéw, stajqc sie tym samym Posiadaczem Warrantéow.

Objecie mniejszej liczby Warrantéw Subskrypcyjnych niz liczba wskazana w Ofercie Objecia
Warrantéw oznacza zrzeczenie sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego prawa do objecia
pozostatych zaoferowanych mu Warrantéw. Uczestnik Programu Motywacyjnego traci prawo do
objecia Warrantéw Subskrypcyjnych, jesli nie ztozy Os$wiadczenia o Przyjeciu Oferty Objecia
Warrantéw w wyznaczonym terminie.

Prawo do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych wygasa w przypadku niespetnienia warunkéw, o
ktérych mowa w §5 ust. 2 Regulaminu albo zaistnienia zdarzen, o ktérych mowa w §5 ust. 3 Regulaminu,
w chwili sktadania Spbtce oswiadczenia okreslonego w §5 ust. 5 Regulaminu.

Warranty Subskrypcyjne, ktére nie zostaty objete przez danego Uczestnika Programu
Motywacyjnego, mimo ze zostaty mu one zaoferowane do objecia, podlegajg umorzeniu. Nie mogq
one zostaé objete w kolejnym Etapie Programu Motywacyjnego ani powiekszy¢ puli przypadajgcej
innemu Uczestnikowi Programu Motywacyjnego.

Objecie Warrantéw Subskrypcyjnych nastqpié moze nie wczeéniej niz po zarejestrowaniu
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w Krajowym Rejestrze Sgdowym

prowadzonym przez wiasciwy dla siedziby Spétki sqd rejestrowy.

Warranty Subskrypcyjne sq niezbywalne, z wyjgtkiem mozliwosci ich zbycia na rzecz Spétki celem
umorzenia oraz przejscia ich wiasnosci w wyniku dziedziczenia w gronie matzonka lub wstepnych i
zstepnych pierwszego stopnia, 1j. rodzicéw i dzieci Uczestnika Programu Motywacyjnego.
Spadkobiercy posiadacza Warrantéw Subskrypcyjnych powinni wskazaé Spétce jedng osobe do
wykonania prawa do objecia Akgji - pod rygorem bezskutecznego uptywu terminu na wykonanie

prawa do objecia Akgcji po stronie tych spadkobiercoéw.
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1. Warranty sq papierami wartosciowymi zdematerializowanymi zgodnie z przepisami prawa
obowigzujgcymi w chwiliich przyznania.

§6

Obejmowanie Akcji przez Posiadaczy Warrantéw

1. Posiadacze Warrantéw bedq uprawnieni do objecia Akcji emitowanych w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, z wytgczeniem prawa poboru pozostatych akcjonariuszy
Spoétki.

2. Kazdy Warrant Subskrypcyjny uprawniaé bedzie do objecia 1 (jednej) Akgji.

3. Objecie Akgji przez osoby uprawnione nastqpi w drodze ztozenia pisemnego Oswiadczenia o Objeciu
Akcji na przygotowanym przez Spétke formularzu. Nabycie praw z Akcji i podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spétki nastepuje z chwilg zapisania ich na rachunku papieréw wartosciowych.

4. Posiadacz Warrantéw bedzie uprawniony do objecia Akgcji w terminie 3 (trzech) lat od dnia objecia
Warrantéw Subskrypcyjnych po Cenie Emisyjnej wynoszqcej 9,01 zt (dziewieé ztotych i jeden grosz).

5. Osoba Uprawniona moze objqé wszystkie zaoferowane jej do objecia Akcje po cenie okreslonej w §6
ust. 4 Regulaminu za kazdq Akcje albo objqgé zredukowang liczbe Akcji po cenie nominalnej Akgcji,

zgodnie ze wzorem:
La=Ax(Cr-Cg)/Cr
gdzie:
La - zredukowana liczba Akgji, ktérg Osoba Uprawniona moze objgé po cenie nominalnej Akcji;

A - liczba Akgji, ktérqg Osoba Uprawniona moze objgé¢ po Cenie Emisyjnej, zgodnie z §6 ust. 4
Regulaminu;

Cr -cena rynkowa akgji Spétki odpowiadajgca kursowi akcji Spoétki na zamkniecie sesji notowan Gietdy
Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia poprzedzajgcego dzieh ztozenia przez Osobe

Uprawniong Oswiadczenia o Objeciu Akcji Spbtce;
Ce - Cena Emisyjna Akgiji.

6. Rozporzqdzanie Akcjami przez Osoby Uprawnione bedzie ograniczone w ten sposob, ze w sytuacji, w
ktérej Osoba Uprawniona na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w §4 ust. 7 Regulaminu, uprawniona
do objecia:

1) réwnolub mniejniz15.000 (pietnastu tysiecy) Warrantéw, nie bedzie mogta rozporzqdzaé Akcjami:
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i.  wokresie 9 (dziewieciu) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto nie wiecej niz 6
(szes$é) miesiecy;

ii. w okresie 6 (szesciu) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciv Akcji uptyneto 6 (szesc)
miesiecy, jednakze nie wiecej niz 12 (dwanascie) miesiecy;

iii.  w okresie 3 (trzech) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto 12 (dwanascie)
miesiecy, jednakze nie wiecej niz 18 (osiemnascie) miesiecy;

iv.  w okresie 1 (jednego) miesiqgca od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto 18 (osiemnascie)
miesiecy;

2) wiecejniz15.000 (pietnastu tysiecy) Warrantéw, nie bedzie mogta rozporzqdzaé Akcjami:

i.  wokresie 12 (dwunastu) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto nie wiecej niz 6
(szes$¢) miesiecy;

ii.  wokresie 9 (dziewieciu) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto 6 (szes¢)
miesiecy, jednakze nie wiecej niz 12 (dwanascie) miesiecy;

iii.  w okresie 6 (szesciu) miesiecy od dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto 12 (dwanascie)
miesiecy, jednakze nie wiecej niz 18 (osiemnascie) miesiecy;

iv.  w okresie 3 (trzech) miesiecy od dnia ztozenia O$wiadczenia o Objeciu Akgji - jesli od dnia
objecia Warrantéw do dnia ztozenia Oswiadczenia o Objeciu Akcji uptyneto 18 (osiemnascie)
miesiecy.

7. Objecie Akcji wymaga uiszczenia catosci ceny réwnej iloczynowi ceny okreslonej w §6 ust. 4
Regulaminu oraz liczby obejmowanych Akcji bgdz iloczynowi zredukowanej liczby Akcji ustalonej
wedtug ust. 5 powyzej oraz ceny nominalnej akcji. Akcje mogg byé¢ pokryte wytgcznie wktadami

pienieznymi.
8. Termin wykonania prawa z Warrantéw Subskrypcyjnych kazdej podserii to 3 (trzy) lata.

9. Posiadacz Warrantu nie jest zobowigzany do wykonania prawa z Warrantu i obejmowania Akcji w

ramach Programu Motywacyjnego.
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10. Osoba uprawniona traci uprawnienie do objecia akcji serii E, natomiast wyemitowane Warranty
podlegajq umorzeniu, w przypadku zaistnienia co najmniej jednego z nastepujgcych zdarzen:

1) uptyw terminu, o ktérym mowa w §6 ust. 8 Regulaminu;
2) zbycie Warrantéw na rzecz Spbtki celem umorzenia;

3) skazanie Uczestnika Programu Motywacyjnego prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,
w ktérym pokrzywdzonym jest Spotka;

4) dopuszczenia sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia obowiqzujgcego go
wzgledem Spoétki zakazu konkurencji;

5) dopuszczenie sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia:
i.  tajemnicy przedsiebiorstwa Spotki;
ii. jakiejkolwiek umowy tqczqcej Uczestnika Programu Motywacyjnego ze Spétkq;

iii. postanowien statutu Spbétki, uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki lub Rady Nadzorczej,
ktére zostaty przekazane do wiadomosci Uczestnikéw Programu Motywacyjnego;

iv.  obowigzujgcych przepiséw prawa, w sposdb powodujgcy powstanie odpowiedzialnosci
karnej lub cywilnej wobec Spétki lub jej wierzycieli;

v. innych czynnosci, ktére mogq by¢ podstawq utraty zaufania do Uczestnika Programu
Motywacyjnego przez Spotke.

6) objecia przez Posiadacza Warrantu Akcji w zredukowanej liczbie zgodnie z § 6 ust. 5 Regulaminu -
w zakresie Warrantéw niewykorzystanych do objecia Akcji, wskazanych przez Posiadacza
Warrantu w Oswiadczeniv o Objeciu Akcji jako podlegajgce umorzeniu; umorzenie nastepuje z
chwilg ztozenia Spbtce Oswiadczenia o Objeciu Akcji;

1. Wystqgpienie zdarzeh opisanych w §6 ust. 10 Regulaminu stwierdza w odniesieniu do Kluczowych
Pracownikéw - Zarzqd, natomiast w odniesieniv do Cztonkéw Zarzgdu - Rada Nadzorcza, a
postanowienia opisane w §6 ust. 10 Regulaminu stosuje sie odpowiednio w przypadku odziedziczenia
Warrantow.

12. Akcje bedq uczestniczyty w dywidendzie wyptacanej przez Spbtke w ten sposdb, ze Akcje, ktére
zostaty po raz pierwszy zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych najpozniej w dniu
dywidendy uczestniczq w zysku za rok obrotowy poprzedzajgcy bezposrednio rok, w ktérym Akcje
zostaty zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata. Natomiast Akcje zarejestrowane na
rachunku papieréw wartosciowych po dniu dywidendy uczestniczqg w zysku za rok obrotowy, w ktérym

zostaty zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata.
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§7

Postanowienia kohcowe

1. Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej Spétka bedzie podejmowaé dziatania majgce na celu zarejestrowanie
Akcji przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. niezwtocznie po otrzymaniu Oswiadczen
o Objeciu Akgji, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 (trzech) miesiecy od dnia otrzymania takiego
oswiadczenia, a ponadto Spbétka podejmie, w miare mozliwosci, dziatania przed Gietdg Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. w celu dopuszczenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym.

2. Jezeli Akcje obejmowane w wykonaniu prawa do Warrantéw Subskrypcyjnych wraz z juz
dopuszczonymi w tym roku obrotowym pozostatymi akcjami Spotki miatyby przekroczy¢ 20% akgji
Spétki, to Zarzgd uprawniony jest, wedle wtasnego uznania, odpowiednio zredukowac liczbe Akcji
obejmowanych w wykonaniu prawa do Warrantéw Subskrypcyjnych w danym roku obrotowym, do
wskazanej powyzej tqcznej ilosci poprzez odpowiedniq redukcje liczby Akcji obejmowanych w danym
roku obrotowym.

3. Wszelkie oswiadczenia lub zawiadomienia wynikajgce lub pozostajgce w zwigzku z realizacjg
Programu Motywacyjnego Uczestnicy Programu Motywacyjnego powinni sktadaé Spbtce w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci, za posrednictwem poleconej przesytki pocztowej albo kurierskiej
lub tez dorecza¢ osobiscie na aktualny adres Spbétki. Te same zasady sktadania zawiadomieh w
stosunku do Uczestnikow Programu Motywacyjnego dotyczg Spoétki, z tym wyjgtkiem, ze w miejsce
doreczen osobistych, Uczestnik Programu Motywacyjnego moze wskaza¢ jako dodatkowg forme

doreczenia swéj adres e-mail.

4., Wszelkie zmiany lub uzupetnienia Regulaminu wymagajg powziecia stosownej uchwaty przez Walne
Zgromadzenie Spotki.

5. Wszelkie spory mogqgce wynikng¢ z realizacji Programu Motywacyjnego lub pozostajgce w zwigzku z
jego realizacjg, bedq rozwigzywane polubownie. Dopiero w razie bezskutecznosci rozwigzania sporu
polubownie, zostanie on skierowany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego wtasciwego miejscowo
dla siedziby Spotki.

6. Zadna ze Stron nie moze dokonaé przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajgcych z Programu

Motywacyjnego na osobe trzeciq.
7. Regulamin wchodzi w zycie z chwilg powziecia Uchwaty Zmieniajqce;.

Zatgczniki:

Wzér Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
Wzér Oferty Objecia Warrantéow
Wzér Oswiadczenia o Przyjeciu Oferty Objecia Warrantéow

»ON

Wzér Oswiadczenia o Objeciu Akgji
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu - wzér Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
UMOWA UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM

Niniejsza umowa uczestnictwa w Programie Motywacyjnym (,,Umowa”), realizowanym przez spétke pod
firmg: Artifex Mundi S.A. z siedzibqg w Warszawie, zostata zawarta w dniu [...] w [...], pomiedzy:

1) spbtkq pod firmq: Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Warszawie (00-867) przy al. Jana Pawta Il 27,
wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sqd
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS: 0000599733, REGON: 242841025, NIP: 6482765128, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 119 124,88 zt (sto dziewietnascie tysiecy sto dwadziescia cztery ztote
88/100), optaconym w catosci,

zwang dalej ,,Spotkq”,
reprezentowanq przez [...] - [...] Zarzgdu, zgodnie z zasadami reprezentagiji,

alternatywnie w przypadkv umow z czfonkami Zarzgdv

reprezentowanq przez [...] - [...] Rady Nadzorczej, dziatajgcego na podstawie uchwaty Rady Nadzorczef
Spotki z dnia [...] nr [...] w sprawie [...J/]...] - petnomocnika powotanego uchwatqg nr [...] Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia [...] w sprawie [...]

a

2) Panem/Paniqg [...], zamieszkatym/qg [...], posiadajgcym/q nr PESEL [..], legitymujgcym/qg sie
dowodem osobistym nri seria [...],

zwanym/q dalej ,Uczestnikiem”,
Spotka i Uczestnik dalef tgcznie zwani bedq ,, Sfronami” lub kazdy z osobna ,, Strong”.

Zwroty i wyraZenia uZyte w tresci niniejszej Umowy, ktére zostaty napisane wielkq literq, majg znaczenie
nadane im przez Regulamin Programu Motywacyjnego, ktérego fres¢ zostata przyjeta na podstawie
uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 17 z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany
programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spdfce, uchylenia podwyzZszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantow subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warranféw w catosci, warunkowego podwyZszenia
kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonarivszy

.....

Zwazywszy, ze:

a) wdniu 28 czerwca 2023 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate nr 17 w sprawie
zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spbdtce, uchylenia podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantow subskrypcyjnych serii E
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b)

c)

d)

e)

wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw w catosci,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akgcji w catosci oraz zmiany Statutu
Spotki, ktéra zmienita obowiqgzujgcy w Spbdtce program motywacyjny utworzony i wdrozony w
Spétce na podstawie Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21
kwietnia 2021 r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjecia tresci Regulaminu
Programu Motywacyjnego, zmiany Statutu Spétki polegajgcej na upowaznieniv Zarzgdu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spbtki w granicach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig
pozbawienia, za zgodq Rady Nadzorczej, dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w
catosci;

Uczestnik jest Cztonkiem Zarzgdu Spétki/ pracownikiem Spétki zatrudnionym na podstawie [...],
petnigcym funkcje [...];

Uczestnik zostat wpisany na Liste Kluczowych Pracownikéw biorgcych udziat w Programie
Motywacyjnym;

zgodnie z § 3 ust. 8 Regulaminu jednym z warunkéw uzyskania statusu Uczestnika Programu
Motywacyjnego jest zawarcie ze Spétkg niniejszej Umowy;

Uczestnik wyraza wole udziatu w Programie Motywacyjnym na warunkach i zasadach okreslonych
szczegbtowo w Regulaminie;

Strony postanawiajg co nastepuje:

§1

Przedmiot Umowy

1. Na podstawie niniejszej Umowy Spbtka zobowiqgzuje sie do realizowania Programu Motywacyjnego na

warunkach i zasadach okreslonych szczegétowo w Regulaminie oraz niniejszej Umowie, w tym w

szczegoblnosci ztozenia Uczestnikowi oferty nieodptatnego objecia Warrantow Subskrypcyjnych,

uprawniajgcych do objecia Akcji Spbtki na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,01 zt (jeden grosz)

kazda, pod warunkiem spetnienia przestanek wymienionych w § 4 i 5 Regulaminu, a Uczestnik

niniejszym przystepuje do udziatu w Programie Motywacyjnym i zobowiqzuje sie przestrzegac

Regulaminu oraz postanowieh Umowy.

2. Uczestnik uczestniczy w Programie Motywacyjnym od dnia podpisania niniejszej Umowy i pod

warunkiem posiadania statusu Cztonka Zarzqgdu lub pracownika albo wspétpracownika Spétki oraz

niepozostawania przez niego w okresie wypowiedzenia.

§2

Oswiadczenia Uczestnika

Uczestnik Programu Motywacyjnego niniejszym o$wiadcza i zapewnia, ze:
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1) zapoznat sie ze stanem faktycznym i prawnym Spétki, w szczegdlnosci z trescig Statutu Spétkii nie
wnosi w tym zakresie zadnych uwag ani zastrzezen;

2) znanajest mutre$é Regulaminu, ktéry okresla zasady jego uczestnictwa w Programie, oraz ze tresé
Regulaminu rozumie i w petni akceptuje.

3) mapetng zdolnosé do czynnosci prawnych orazjest uprawniony do zawarcia niniejszej Umowy oraz
wykonania zobowigzan z niej wynikajgcych, a decyzja o uczestniczeniu w Programie zostata
podjeta przez niego swiadomie i dobrowolnie.

4) zawarcie i wykonanie niniejszej Umowy nie narusza jakichkolwiek praw oséb trzecich, ani nie
stanowi podstawy do uznania niniejszej Umowy za bezskuteczng wobec oséb trzecich, w rozumieniu
art. 59 oraz art. 527 Kodeksu cywilnego;

5) nieistniejg zadne inne ustawowe aniumowne przeszkody dotyczgce zawarcia i wykonania niniejszej
Umowy.

§3

Objecie Warrantow

Na zasadach okreslonych w Regulaminie, Uczestnik uprawniony bedzie do objecia Warrantéw poprzez
ztozenie Spoétce Oswiadczenia o Przyjeciv Oferty Objecia Warrantéw na otrzymanym od Spétki
formularzu, w terminie 14 (czternastu) dni od dnia otrzymania Oferty Objecia Warrantéow.

Warranty obejmowane sq nieodptatnie.

Uczestnik zobowigzuje sie, ze nie dokona zbycia ani obcigzenia Warrantéw, ani tez nie dokona innej
czynnosci rozporzqdzajqgcej, majgcej za przedmiot Warranty, na rzecz jakiejkolwiek osoby trzeciej, za
wyjgtkiem przeniesienia Warrantéw na rzecz Spétki w celu ich umorzenia oraz przejscia ich wtasnosci
w wyniku dziedziczenia w gronie matzonka lub wstepnych i zstepnych pierwszego stopniq, tj. rodzicow
i dzieci.

W przypadku naruszenia zakazu zbycia, obcigzenia lub rozporzgdzenia w inny sposéb Warrantami, o
ktérym mowa w ust. 3 powyzej, prawa z Warrantéw bedgcych przedmiotem zbycia, obcigzenia lub
rozporzgdzenia wygasajg.

§4
Objecie Akgji, pokrycie Ceny Emisyjnej i zobowigzania Uczestnika

Kazdy Warrant uprawnia do objecia jednej Akgcji.

Uczestnik moze wykonaé prawo z posiadanych przez niego Warrantéw w terminie 3 (trzech) lat od
momentu objecia Warrantéw, nie pézniej jednak niz w terminie do dnia 28.06.2030 .

Objecie Akcji nastepuje w drodze ztozenia przez Uczestnika pisemnego Oswiadczenia o Objeciu Akcji i
uzaleznione jest od viszczenia catosci ceny réwnej iloczynowi ceny okreslonej w §6 ust. 4 Regulaminu
oraz liczby obejmowanych Akcji bgdz iloczynowi zredukowanej liczby Akgji ustalonej wedtug §6 ust. 5
Regulaminu oraz ceny nominalnej akcji. Akcje mogq byé pokryte wytgcznie wktadami pienieznymi.
Rozporzgdzanie Akcjami przez Osoby Uprawnione bedzie czasowo ograniczone w sposéb
szczegbtowo opisany w § 6 ust. 6 Regulaminu.

Uczestnik zobowigzuje sie do niezwtocznego przekazania Spétce na kazde jej wezwania wszelkich
informacji niezbednych do zapisania Warrantéw Subskrypcyjnych oraz Akcji powstatych w wyniku

www.artifexmundi.com ArtifexMundi S.A. KRS: 0000599733 17

al. Jana Pawta Il 27, 00-867 Warszawa REGON: 242841025
Kapitat zaktadowy: 119 124,88 PLN NIP: 6482765128



realizacji praw z Warrantéw Subskrypcyjnych na rachunku papieréw wartosciowych Uczestnika.
Redlizacja tego obowiqzku jest warunkiem uzyskania praw do Warrantéw Subskrypcyjnych, a
nastepnie Akcji.

§5
Zawiadomienia

Wszelkie oswiadczenia lub zawiadomienia Stron pozostajgce w zwigzku z niniejszg Umowgq powinny
by¢ sktadane w formie pisemnej oraz doreczane drugiej Stronie osobiscie za potwierdzeniem odbioru
albo za posrednictwem poleconej przesytki listowej lub przesytki kurierskiej, pod adres wskazany w
komparycji niniejszej Umowy, pod rygorem bezskutecznosci ztozonego os$wiadczenia Ilub
zawiadomienia, przy czym w miejsce doreczenh osobistych, Uczestnik moze wskaza¢ jako dodatkowq
forme doreczenia swéj adres e-mail.

Wszelkie o$wiadczenia lub zawiadomienia Stron pozostajgce w zwigzku z niniejszg Umowq uznaje sie
za skutecznie ztozone od chwili ich doreczenia drugiej Stronie.

Kazda ze Stron moze dokonaé zmiany swojego adresu do doreczen, wskazanego w komparyc;ji
niniejszej Umowy lub poprzednio zmienionego, sktadajgc drugiej Stronie stosowne oswiadczenie w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zmiana adresu do doreczen, o ktérej mowa w § 5 ust. 3 powyzej, nie stanowi zmiany niniejszej Umowy.

§6
Postanowienia konhcowe

Z zastrzezeniem ust. 8 ponizej, niniejsza Umowa wigze Strony w okresie niezbednym do realizaciji
wszelkich zdarzeh, czynnosci bgdz uprawnieh zwigzanych z wdrozeniem i realizacjg Programu
Motywacyjnego oraz zastepuje wszelkie dotychczasowe umowy i ustalenia miedzy Stronami dotyczqce
realizacji Programu Motywacyjnego bqdz programu motywacyjnego na lata obrotowe 2021-2024,
ktéry zostat wprowadzony Uchwatq nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21
kwietnia 2021r.

Zadna ze Stron nie moze dokonaé¢ przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy
na osobe trzecig.

W przypadku sprzecznosci postanowien niniejszej Umowy z Regulaminem pierwszenstwo majq
postanowienia Regulaminu. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie
zastosowanie majg postanowienia Regulaminu.

Jezeli jedno lub wiecej postanowien niniejszej Umowy zostanie uznane za niewazne, niezgodne z
prawem lub niewykonalne w jakimkolwiek zakresie i z jakiejkolwiek przyczyny, Strony podejmg w
dobrej wierze negocjacje w celu zastgpienia takiego postanowienia postanowieniem waznym,
zgodnym z prawem i wykonalnym, w stopniu mozliwie najblizszym zgodnemu, pierwotnemu zamiarowi
Stron, przy czym niewazno$é, niezgodnos¢ z prawem lub niewykonalno$é zastgpionego postanowienia
nie wptywa na waznosé, zgodnosc¢ z prawem lub wykonalno$¢ Umowy w pozostatym zakresie.
Wszelkie ewentualne zmiany lub uzupetnienia Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
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6. Niniejsza Umowa podlega przepisom prawa Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci przepisom
Kodeksu cywilnego i Kodeksu spétek handlowych, i zgodnie z nimi powinna by¢ interpretowana.

7. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej Umowy lub w zwigzku z nig, Strony bedq staraty sie rozstrzygngé
polubownie. W przypadku niepowodzenia polubownego rozwigzania sporu, wszelkie roszczenia i spory
wynikajgce z niniejszej Umowy lub z nig zwigzane podlegaé bedq jurysdykcji sqdu wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe Spotki.

8. Niniejsza Umowa wygasa w odniesieniu do kazdej ze Stron w przypadku, gdy w okresie realizacji
Programu Motywacyjnego nie ziszczq sie warunki jego przeprowadzenia okreslone szczegbétowo w
Regulaminie Programu Motywacyjnego.

9. Niniejsza Umowa zostata sporzgdzona w jezyku polskim w 2 (dwéch) jednobrzmiqcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.

Zatgczniki do Umowy:

1) Klauzula Informacyjna RODO.
2) Regulamin Programu Motywacyjnego.

W imieniu Spotki: Uczestnik:
[...] [...]
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Zatqcznik nr 1 - Klavzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. Tiust. 2 oraz ust. 3 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODO"), Spbtka

niniejszym informuje, ze:

PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administrator

Artifex Mundi S.A., z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawta Il 27, 00-867 Warszawa

danych (dalej: ,,Spdtka”). Moze sie Pani/Pan skontaktowaé ze Spdtkg w nastepujgcy sposdb:

= listownie na adres: podany powyzej z dopiskiem ,dane osobowe”

=  przeze-mail: [...]

= telefonicznie: [...]
Inspektor ochrony W sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych moze sie Pani/Pan skontaktowaé z
danych Inspektorem Ochrony Danych w nastepujgcy sposéb:

= listownie na adres: al. Jana Pawta Il 27, 00-867 Warszawa, z dopiskiem ,dane
osobowe”

= przeze-mail: [...]

= telefonicznie: [...]

Cele przetwarzania

= Zawarcie i wykonanie Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
(,Umowa"). Podstawqg prawng jest uzasadniony interes Spotki polegajgcy na
realizacji Umowy (art. 6 ust. 1lit. b RODO)

= Cele podatkowe i rachunkowe. Podstawg prawng przetwarzania danych sq
obowigzki prawne wynikajgce z przepiséw podatkowych (Ordynacja podatkowa,
ustawa o podatku od towaréw i ustug, ustawa o podatku dochodowym od oséb
prawnych) oraz z przepiséw o rachunkowoéci (ustawa o rachunkowosci) (art. 6
ust. 1lit. cRODO)

= Obrona przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenie ewentualnych
roszczeh zwigzanych zUmowq - jezeli powstanie spér dotyczgcy Umowy.
Podstawqg prawng przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes
Spotki polegajgcy na mozliwosci obrony przed roszczeniami lub dochodzenia
roszczenh (art. 6 ust. 1lit. f RODO)

Okres
przechowywania

Przez okres wykonywania Umowy ze Spbtkq oraz przez okres przedawnienia roszczeh z
Umowy, a takze do momentu wygasniecia obowigzkéw przechowywania danych

danych wynikajgcych z przepiséw podatkowych iprzepisobw o rachunkowosci (w przypadku
przetwarzania danych w celu realizacji Umowy).
Odbiorcy danych Podmioty przetwarzajgce dane osobowe w imieniu Spbtki: podmioty swiadczgce ustugi

serwisu i utrzymania systeméw informatycznych, dostawcy produktéow i ustug
technologicznych, serwisowych, podmioty wspierajgce dziatania marketingowe Spétki,
podwykonawcy Spbtki w zakresie realizacji Umowy, podmioty prowadzgce audyty oraz
organy publiczne.

Prawa zwigzane z
przetwarzaniem
danych

Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:
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= prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych ze wzgledu na
szczegdlng sytuacje - w przypadkach, kiedy Spétka przetwarza Pani/Pana
dane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Spétki,
= prawo dostepu do danych,
=  prawo zgdania sprostowania danych osobowych,
=  prawo zqdania usuniecia danych osobowych,
=  prawo zqdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
=  prawo do przenoszenia danych osobowych, tj. prawo otrzymania od Spétki
danych osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
informatycznym nadajgcym sie do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan
przestaé te dane innemu administratorowi danych lub zazgdaé, aby to Spbtka
przestata dane do innego administratora. Jednakze Spétka przesle Pani/Pana
dane o ile takie przestanie jest technicznie mozliwe.
Aby skorzystaé z powyzszych praw, prosimy o kontakt ze Spétkg lub z Inspektorem
ochrony danych.

Prawo whniesienia
skargi do organu

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacje dotyczqgce
profilowania

Na podstawie Pani/Pana danych osobowych Spétka nie dokonuje profilowania.

Zavtomatyzowane
podejmowanie
decyzji

Spbétka nie podejmuje wobec Panstwa zautomatyzowanych decyzji na podstawie
profilowania informacji o Pani/Panu.

Przekazywanie
danych poza
Europejski Obszar

Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG).

Gospodarczy
Informacja o wymogu | Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu zawarcia i wykonania
podania danych Umowy - bez podania danych nie jest mozliwe zawarcie oraz wykonywanie Umowy.

Szczegdtowe informacje o przetwarzaniu: https://www.artifexmundi.com/polityka-prywatnosci/
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu - Wzér Oferty Objecia Warrantéw

OFERTA OBJECIA WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH PODSERII[...]
W ZWIAZKU Z UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM
SPOLKI POD FIRMA: ARTIFEX MUNDI S.A.

Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Warszawie (00-867) przy al. Jana Pawta Il 27, wpisana do rejestru
przedsiebiorcoéw Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000599733
(,Spétka”), w zwigzku z realizowanym w Spbtce programem motywacyjnym utworzonym i wdrozonym
w Spdtce na podstawie Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21 kwietnia
2021 r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjecia tresci Regulaminu Programu
Motywacyjnego, zmiany Statutu Spétki polegajgcej na upowaznieniv Zarzgduv do podwyzZszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego wraz z moZliwosciq pozbawienia, za zgodq Rady
Nadzorczej, dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru w catosci, a nastepnie zmienionym
uchwatq Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki nr 17 z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany
programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spéfce, uchylenia podwyzZszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisfi warrantow subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonarivszy prawa poboru warrantéw w catosci, warunkowego podwyZszenia
kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru akcfi w catosci oraz zmiany Statutu Spétki (,Program Motywacyjny”), niniejszym
zawiadamiaq, iz:

1) Zarzqd/Rada Nadzorcza Spétki w dniu [...] stwierdzit/-aq, ze:
[osiggniecie Celéw Wynikowych]
2) Zarzqd/ Rada Nadzorcza Spétki w dniv [..] ustalit/-a liczbe warrantéw oferowanych
poszczegdlnym uczestnikom Programu Motywacyjnego/Cztonkom Zarzqgdu.

W zwiqzku z powyzszym, Spbtka niniejszym sktada:

Panu/Pani [...], zamieszkatemu/ej [...], posiadajgcemu/ej nr PESEL [...], legitymujgcemu/ej sie dowodem
osobistym nriseria[...],

oferte nieodptatnego objecia [...] (stownie: [...]) warrantow subskrypcyjnych Spétki podserii [...]
onumerach[...] - [...]1(, Warranty”).

Kazdy Warrant uprawnia do objecia 1 (stownie: jednej) akcji Spotki na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 0,01 zt (jeden grosz) (,Akcja”). Objecie Akcji nastepuje po uiszczeniu ceny w wysokosci
ustalonej zgodnie z regulaminem Programu Motywacyjnego. Wykonanie prawa z Warrantu moze
nastgpi¢ w terminie 3 (trzech) lat od jego objecia, nie pézniej jednak niz w terminie do 28.06.2030 .

Przyjecie niniejszej Oferty i objecie Warrantéw nastepuje poprzez wypetnienie i ztozenie Spodtce
pisemnego o$wiadczenia o przyjeciu oferty objecia Warrantéw na formularzu stanowigcym zatqcznik do
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niniejszej Oferty (,,O$wiadczenie o Przyjeciu Oferty”). W Oswiadczeniu o Przyjeciu Oferty nalezy wskazaé
liczbe obejmowanych Warrantéw.

Oferta obowigzuje 14 (czternascie) dni od dnia jej otrzymania, a po uptywie tego terminu wygasa.

Przyjecie Oferty oznacza, ze przyjmujgcy Oferte zapoznat sie i akceptuje wszystkie warunki emisji
Warrantéw okreslone w: (i) uchwale nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spbtki z dnia 28 czerwca
2023 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spdtce, uchylenia podwyzZszenia
kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii
E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonarivszy prawa poboru warranfow w catosci,
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonarivszy prawa poboru akcji w catosci oraz zmiany Statutu Spétki, a takze w (ii)
Oferciei (iii) regulaminie Programu Motywacyjnego.

Zatgczniki:

- 2 egzemplarze Oswiadczenie o Przyjeciu Oferty Objecia Warrantéw.
- 2 egzemplarze Os$wiadczenie o objeciu Akcji w wykonaniu Warrantéw.

, r.

(miejscowosé, data)

W imieniu Spotki:

(data i podpis osoby dziatajgcef w imieniv Spotki)
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu - Wzér Oswiadczenia o Przyjeciv Oferty Objecia Warrantéw

OSWIADCZENIE O PRZYJECIU OFERTY
OBJECIA WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH PODSERII [...]
SPOLKI ARTIFEX MUNDI S.A.
WYEMITOWANYCH W ZWIAZKU Z REALIZACJA PROGRAMU MOTYWACYJNEGO

Od: (,,Uczestnik”)

Do: ArtifexMundi S.A. z siedzibqg w Warszawie (,,Spotka”)

W zwigzku ze ztozong mi przez Spotke w dniu ofertq nieodptatnego objecia nie
wiecej niz (stownie: ) warrantéw subskrypcyjnych Spétki podserii[...]
o numerach (,Oferta”) wyemitowanych na podstawie uchwaty nr 17 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego
obowigzujgcego w Spotce, uchylenia podwyzZszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu
docelowego, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru warrantéw w catosci, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w
drodze emisfi akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w

catosci oraz zmiany Statutu Spétki (,Warranty”), niniejszym przyjmuje Oferte i sktadam oswiadczenie
o objeciu:

(stownie: ) Warrantéw podserii[...] o numerach

Dane Uczestnika:

1. Imieinazwisko:

Adres zamieszkania:

Adres do korespondenc;ji:

Numer PESEL:

aoa wN

Numer dokumentu tozsamosci:

Niniejszym sktadam dyspozycje zdeponowania obejmowanych Warrantéw na nalezgcym do mnie
rachunku papieréw wartoéciowych nr

prowadzonym przez

Jednoczesnie oSwiadczam, iz zapoznatem sie z trescig Oferty oraz uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego
obowigzujgcego w Spotce, uchylenia podwyzZszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu
docelowego, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych
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akcjonariuszy prawa poboru warranfow w catosci, warunkowego podwyzZszenia kapitatu zaktadowego
w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji
w catosci oraz zmiany Statutu Spdtki, a takze regulaminem Programu Motywacyjnego realizowanego
w Spétce i akceptuje wynikajgce z nich warunki emisji i objecia Warrantow.

, r.
(miejscowosé, data)

Uczestnik:

W imieniu Spétki potwierdzam przyjecie o$wiadczenia:

W imieniu Spotki:

(data i podpis osoby dziatajgcef w imieniv Spotki)
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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu - Wzér Oswiadczenia o Objeciv Akcji

OSWIADCZENIE O OBJECIU AKCJI SERII E SPOLKI ARTIFEX MUNDI S.A.

Od: (,,Uprawniony”)

Do: Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Warszawie (,,Spétka”)

Niniejszy dokument stanowi oswiadczenie Uprawnionego, ztozone w trybie art. 451 § 1 Kodeksu spétek
handlowych, o objeciu akgcji Spbtki w wykonaniu praw z posiadanych przez Uprawnionego warrantéow
subskrypcyjnych Spétki podserii [...] (,Warranty”), ktére Uprawniony objgt w ramach realizowanego
przez Spbtke programu motywacyjnego.

Obejmowane akcje Spbétki sq akcjami zwyktymi na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,01 zt (jeden
grosz) kazda, wyemitowanymi w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki na
podstawie uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie
zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spofce, uchylenia podwyzZszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisfi warrantow subskrypcyjnych serii E wraz z
pozbawieniem dotychczasowych akcfonariuszy prawa poboru warranfow w catosci, warunkowego
podwyZszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz zmiany Statutu Spétki, przeznaczonymi do objecia przez
uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych Spétki podserii [...] (,,Akcje”).

DANE UPRAWNIONEGO:

[UWAGA: konsekwencjg niepetnego bgdZz nieprawidfowego okreslenia danych ewidencyjnych
Uprawnionego moze by¢ brak moZliwosci objecia Akcji.]

1. Imie i nazwisko:

2. Adreszamieszkania:

3. Adres do korespondenciji:

4, Telefon kontaktowy:

5. Numer PESEL:

6. Numer dokumentu tozsamosci:

7. Liczba, seriai numery realizowanych Warrantow:

8. Liczba, seriainumery Warrantéw umarzanych:

9. Nrrachunku, na ktérym zdeponowane sg Warranty:
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10. Liczba obejmowanych Akgji:

1. Cena za jedng Akcje:

12. tgczna cena za obejmowane Akcje:

13. Kwota wptaty na Akcje:

14. Forma wptaty na akcje: przelew na rachunek bankowy Spoétki

DYSPOZYCJA ZDEPONOWANIA AKCJI:

Niniejszym sktadam dyspozycje zdeponowania obejmowanych Akcji na nalezgcym do mnie rachunku
papieréw wartosciowych nr prowadzonym

przez

DANE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO PRZYJMOWANIA NINIEJSZEGO OSWIADCZENIA O
OBJECIU AKCJI:

ARTIFEX MUNDI S.A.

Al. Jana Pawta ll 27

00 - 867 Warszawa

Rachunek bankowy Spétki do przyjmowania wptat za Akgje: [...]

OSWIADCZENIE UPRAWNIONEGO:
Ja nizej podpisany(a), oswiadczam, ze:

1) zapoznatem(am) sie z tresciq Statutu Spotki i wyrazam zgode na jego brzmienie;

2) zapoznatem(am) sie z tresciq uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia
28 czerwca 2023 r. w sprawie zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spotce,
uchylenia podwyZszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisji
warrantéw subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonarivszy prawa
poboru warrantow w catosci, warunkowego podwyzZszenia kapitatu zaktadowego w drodze
emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonarivszy prawa poboru akcfi w
catosci oraz zmiany Statutu Spotkioraz akceptuje jej brzmienie;

3) dokonatem(am) zaptaty petnej ceny za obejmowane przeze mnie Akcje, poprzez wptate kwoty
ztotych.

Zatgcznik:

1. Potwierdzenie viszczenia wptaty na Akcje
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[data, imie i nazwisko]

POTWIERDZENIE PRZY JECIA OSWIADCZENIA:

[data i podpis osoby dziatajgcef w imieniv Spotki]
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