s,Uchwala nr 1
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”) postanawia wybra¢é Pana Macieja Kotlickiego na Przewodniczacego

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Pan Michal Kornacki stwierdzil, ze w
glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewietnascie miliondw osiemset dziewigcdziesiat
osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktérych oddano wazne glosy, stanowiacych 57,73 %
(piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji w kapitale zaktadowym
Spotki, dajacych prawo do 19.898.702 (dziewigtnastu miliondw o$miuset dziewigédziesigciu
osmiu tysigcy siedmiuset dwoch) gloséw oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815
(dziewigtnascie milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) gltosow
,»za” uchwata, 169.887 (sto sze$cdziesiat dziewigé tysigcy osiemset osiemdziesigt siedem)
glosow ,,przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym
uchwata numer 1 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie os§wiadczyt, ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 1, zgtasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.



,Uchwala nr 2
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”) postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujace osoby:

1)  Anna Cynkier,

2)  Malgorzata Szymiczek.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigcdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta)akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliondw osiemset
dziewigédziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewietnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) gloséw ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$cdziesigt dziewiel tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) gloséw
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 2 zostata przyjeta.

W tym miejscu petnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spdtka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie os§wiadczyt, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 2, zgtasza sprzeciw do tej uchwatly oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 3
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki



Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

,»Spotka”) postanawia przyja¢ nastgpujacy porzadek obrad:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki,

Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki,
Sporzadzenie listy obecno$ci 1 stwierdzenie prawidlowosci zwotania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki i jego zdolnosci do powzigcia
uchwal,

Wybor Komisji Skrutacyjnej,

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,
Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spotki za 2025 rok, w tym sprawozdania
niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spotki za
2025 rok,

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za 2025 rok,
Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Spotki za 2025 rok, w tym sprawozdania niezaleznego biegltego rewidenta z
badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spotki
za 2025 rok,

Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki z wynikéw oceny
sprawozdania finansowego Spoitki 1 sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalno$ci
Spotki za 2025 rok, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Spolki 1 sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za
2025 rok oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto Spotki za 2025
rok 1 wniosku Rady Nadzorczej Spotki w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu
Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow w 2025 roku,
Rozpatrzenie sprawozdania o wynagrodzeniach czlonkéow Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej za rok 2025, w tym oceny biegtego rewidenta,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za
2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoiki za 2025 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnoSci Grupy

Kapitatowej Spotki za 2025 rok,



16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)

24)

25)
26)

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spotki za 2025 rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej
Spoiki,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spoéiki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéow w 2025 roku,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spoéitki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkow w 2025 roku,

Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla cztonkow
Zarzagdu menedzerow, pracownikow 1 wspotpracownikow spotek Grupy
Kapitatowej IMS na lata 2026-2028 oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu
Motywacyjnego V, 21) Podjecie uchwaty w sprawie emisji imiennych warrantow
subskrypcyjnych serii F, z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F,
Podjecie uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego
Spotki w drodze emisji akcji serii F z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz w sprawie
upowaznienia Zarzadu Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
uwzgledniajacego podwyzszenie kapitatu zaktadowego w zwigzku z objgciem
akcji serii F,

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki,

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia i przyjgcia tekstu jednolitego Statutu
Spotki,

Podjecie uchwaly w sprawie zaopiniowania wyboru biegtego rewidenta do oceny
sprawozdania o wynagrodzeniach czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok
2025 oraz zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu 1
Rady Nadzorczej za rok 2025,

Wolne wnioski,

Zamknigcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia stwierdzit, Zze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow

osiemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne gtosy,

stanowigcych 57,73 % (pig¢cdziesiat siedem catych 1 siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji



w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliono6w osiemset

dziewigédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie

milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) gloséw ,,za” uchwata,

169.887 (sto sze$cdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow

»przeciwko”, przy braku gltosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata

numer 3 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka

z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie oswiadczyt, ze w imieniu swojego

mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 3, zglasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 4
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

IMS Spotka Akeyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za 2025 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.

1 lit. a Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie finansowe Spoltki za 2025 rok, opublikowane

dnia 23 kwietnia 2026 roku, ktore sklada si¢ ze:

1.

sprawozdania z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywow 1 pasywow
wykazuje sume w wysokosci 152 165 214,48 zt (slownie: sto pigédziesiat dwa
miliony sto sze$¢dziesiat pig¢ tysigcy dwiescie czternascie ztotych i czterdziesci
osiem groszy),

sprawozdania z catkowitych dochodéw wykazujacego zysk netto w wysokosci
21418 301,28 zt (stownie: dwadziescia jeden miliondw czterysta osiemnascie
tysigey trzysta jeden ztotych i dwadzie$cia osiem groszy),

sprawozdania z przeplywdw pienieznych wykazujacego zmniejszenie stanu
srodkow pienieznych o kwote 219 478,72 zt (slownie: dwiescie dziewigtnascie

tysiecy czterysta siedemdziesigt osiem zlotych i siedemdziesiat dwa grosze),

sprawozdania ze zmian w kapitale wltasnym wykazujacego zwigkszenie kapitatu

wlasnego o kwote 22 783 862,66 zt (stownie: dwadziescia dwa miliony siedemset



osiemdziesiat trzy tysigce osiemset szes¢dziesigt dwa zlote 1 sze§¢dziesigt szes¢
groszy),
5.  informacji dodatkowej obejmujgcej wprowadzenie do sprawozdania finansowego

oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w gtlosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigédziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto sze$édziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gltoséw ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 4 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowatl przeciwko uchwale numer 4, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

sUchwala nr 5
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych w zwiagzku z § 10 ust. 1
lit. a Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2025 rok,

opublikowane dnia 23 kwietnia 2026 roku

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”



Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne gtosy,
stanowigcych 57,73 % (pigédziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionow osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto sze$cdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gltosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 5 zostala przyjeta.

W tym miejscu petnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spoika
z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowatl przeciwko uchwale numer 5, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 6
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spolka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitalowej Spoétki za 2025 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatlowej Spotki za 2025 rok, opublikowane dnia
23 kwietnia 2026 roku, ktore sktada si¢ ze:

1.  skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, ktdre po stronie aktywow

1 pasywow wykazuje sume w wysokosci 96 777 392,61 zt (stownie:
dziewigcédziesiat szeS¢ milionow siedemset siedemdziesigt siedem tysigcy trzysta
dziewieédziesiat dwa zlote 1 sze$¢dziesiat jeden groszy),

2. skonsolidowanego sprawozdania z calkowitych dochodéw zamykajacego sie¢

zyskiem netto z dziatalnosci kontynuowanej w kwocie 9 009 094,52 zt (stownie:

dziewig¢ milionéw dziewie€ tysigcy dziewigcdziesiat cztery zlote 1 piecdziesiat



dwa grosze),

3.  skonsolidowanego sprawozdania z przeptywéw pienieznych wykazujacego
zmniejszenie stanu srodkéw pienigznych o kwotg 1 735 083,34 zt (stownie: jeden
milion siedemset trzydziesci pig¢ tysigcy osiemdziesiat trzy ztote i trzydziesci
cztery grosze),

4.  skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wltasnym wykazujacego
zmniejszenie kapitatu wlasnego o kwote 8 706,62 zt (stownie: osiem tysigcy
siedemset sze$¢ ztotych 1 szes¢dziesiagt dwa grosze),

5. informacji dodatkowej obejmujacej wprowadzenie do skonsolidowanego

sprawozdania finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliondw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$cdziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku glosoéw ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 6 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 6, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 7
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Spolki

w 2025 roku



Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), na podstawie art.395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, zatwierdza
sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za 2025 rok, opublikowane dnia

23 kwietnia 2026 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto szescdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gltosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 7 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedziba w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 7, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

sUchwala nr 8
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie podzialu zysku netto Spolki za rok 2025

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku art. 395 § 2 pkt 2
Kodeksu spotek handlowych oraz w zwigzku z § 10 ust. 1 lit. b Statutu Spotki, po rozpatrzeniu

wniosku Zarzadu Spotki w sprawie podziatu zysku netto Spoiki za rok 2025, przeznacza:
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1) kwote 6 204 435,48 7zt (stownie: sze$¢ milionow dwiescie cztery tysigce czterysta
trzydziesci pie¢ zlotych i czterdziesci osiem groszy) na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy Spotki, wyptacang akcjonariuszom proporcjonalnie do posiadanych
przez nich akcji, to jest w wysokosci 0,18 zt (stownie: osiemnascie groszy) na
jedna akcje, przy uwzglednieniu zaliczki na poczet dywidendy za rok obrotowy
2025 w kwocie 0,12 zI (stownie: dwanascie groszy) na jedna akcje, tacznie
4136 290,32 7t (stownie: cztery miliony sto trzydziesci szes¢ tysiecy dwiescie
dziewigc¢dziesiat zlotych 1 trzydziesci dwa grosze), wyptaconej przez Spotke
15 grudnia 2025 roku na podstawie uchwaly Zarzadu z dnia 30 pazdziernika 2025
roku; pozostajagca do wyptaty dywidenda za rok obrotowy 2025 zostanie
wyplacona akcjonariuszom w kwocie 2 068 145,16 zt (slownie: dwa miliony
sze$¢dziesigt osiem tysigcy sto czterdziesci pig¢ zlotych i1 szesnascie groszy), to
jest w kwocie 0,06 zt (stownie: sze$¢ groszy) na kazda z 34 469 086 (stownie:
trzydziesci cztery miliony czterysta sze§¢dziesiat dziewie tysigcy osiemdziesiat
sze$¢) akcji Spotki
oraz

2)  kwote 15213 865,80 zt (stownie: pigtnascie milionow dwiescie trzyna$cie tysigcy
osiemset szes¢dziesiat pigc ztotych i osiemdziesigt groszy) na kapital rezerwowy
Spotki, o ktorym mowa w § 2 ponizej.

§2.
W zwigzku z postanowieniami ust. 1 ust. 2 powyzej, na podstawie art. 396 § 41 5 k.s.h. oraz §
21 ust. 1 pkt 3 Statutu Spoitki, tworzy sie kapitat rezerwowy w wysokosci 15 213 865,80 zt
(stownie: pietnascie milionow dwiescie trzynascie tysiecy osiemset sze§¢dziesiat pie¢ ztotych 1
osiemdziesiat groszy) z przeznaczeniem na sfinansowanie przysztych dywidend lub zaliczek na
dywidend¢ za kolejne lata obrotowe. Jednoczesnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
upowaznia Zarzad Spotki do podejmowania wszelkich niezbednych czynnos$ci faktycznych i
prawnych zmierzajacych do realizacji ww. celu, tj. wyplaty zaliczki na poczet dywidendy za
kolejne lata.
§3.
Liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktorej mowa w § 1 pkt 1
powyzej, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala na dzien 22 czerwca 2026 roku
(,,Dzien dywidendy”). Termin wyplaty dywidendy Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki

ustala na dzien 24 czerwca 2026 roku.
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§ 4.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczylo 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigédziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewietnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$édziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gltoséw ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer § zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowatl przeciwko uchwale numer 8, zgltasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 9
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia powolania czlonka Rady Nadzorczej Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoéitka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), na podstawie § 12 ust. 1 Statutu Spotki w zwigzku z § 12 ust. 4 zd. drugie
Statutu Spoiki, zatwierdza niniejszym dokonane przez Rade¢ Nadzorczg Spoiki dnia 19 grudnia
2025 roku powotanie Pana Jerzego Motza do pehienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej

Spotki.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczylo 19.898.702 (dziewigtnascie miliondw
osiemset dziewiecdziesiagt osiem tysigcy siedemset dwie) akcje, z ktérych oddano wazne glosy,

stanowiagcych 57,73 % (pigcdziesigt siedem catych 1 siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
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w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewig¢tnascie milionow osiemset
dziewigédziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto szesédziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
,przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 9 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firma Opera spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie oswiadczyt, ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 9, zgtasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

»,Uchwala nr 10
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki, Panu Wiestawowi

J. Roztuckiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$édziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych sie”’; w zwigzku z powyzszym uchwata

numer 10 zostala przyjeta.
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W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 10, zgtasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zagda
jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 11
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka™), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z §
10 wust. 1 lit. ¢ Statutu Spoétki, udziela Pierwszemu Zastepcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki, Panu Jarostawowi Grzywinskiemu, absolutorium z wykonania przez niego

obowigzkow w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Zze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne gtosy,
stanowigcych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych 1 siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliond6w osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto szescdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) gloséw
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwiazku z powyzszym uchwatla
numer 11 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 11, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.
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,Uchwala nr 12
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Drugiemu Zast¢pcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoitka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka™), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z
§ 10 wust. 1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Drugiemu Zastgpcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki (uprzednio petnigcemu funkcje cztonka Rady Nadzorczej Spoéiki), Panu
Jarostawowi P. Dominiakowi, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025

roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spoétki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pigtnascie) gloséw ,,za” uchwalg,
169.887 (sto sze$cdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych sie”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 12 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie os§wiadczyt, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 12, zgtasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zagda

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.



15

,Uchwala nr 13
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spolki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoitka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku
z § 10 ust. 1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Arturowi

G. Czeszejko-Sochackiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigédziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliondw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto szesc¢dziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) gloséw
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych sie”; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 13 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 13, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 14
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki
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absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku
z § 10 ust. 1 lit. ¢ Statutu Spoiki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Rafatowi

Mania, absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigcédziesiat siedem calych i siedemdziesiat trzy setne procenta)akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto szescdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 14 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyt, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 14, zgtasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 15
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spoéiki, udziela czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Jarostawowi

P. Parczewskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku.
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Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigédziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionow osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto sze$édziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 15 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 15, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada
jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

sUchwala nr 16
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akeyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1
lit. ¢ Statutu Spoéiki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spoéiki, Panu Jerzemu Motzowi,

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjegcia.

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, Zze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pi¢cdziesiat siedem catych i1 siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji

w kapitale zakladowym Spo6tki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
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dziewigédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$c¢dziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych sie”’; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 16 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 16, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada
jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 17
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akeyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spoélki absolutorium

z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Prezesowi Zarzadu Spotki, Panu Michatowi Kornackiemu,

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Ze:

a)  akcjonariusz Michal Kornacki, stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, nie bral udziatu w glosowaniu,

b) z zastrzezeniem powyzszego — Ww glosowaniu uczestniczyto 13.362.713
(trzynascie milionow trzysta sze$¢dziesigt dwa tysigce siedemset trzynascie)
akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych 38,77 % (trzydziesci osiem
catych 1 siedemdziesiat siedem setnych procenta) akcji w kapitale zakladowym
Spotki, oraz ze oddano 13.362.713 (trzyna$cie miliondw trzysta sze§¢dziesigt dwa
tysigce siedemset trzynascie) waznych glosow, wtym 13.192.826 (trzynasScie
milionéw sto dziewigcédziesigt dwa tysigce osiemset dwadzie$cia sze$¢) glosow

,»Za” uchwata, 169.887 (sto szes¢dziesiat dziewiec tysiecy osiemset osiemdziesigt
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siedem) glosow ,,przeciwko” uchwale, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”;
w zwigzku z powyzszym uchwata numer 17 zostata przyjeta.
W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie oswiadczyt, ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 17, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada
jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.
,Uchwala nr 18
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spolki absolutorium

z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 10 ust. 1
lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoéitki, Panu Dariuszowi S. Lichaczowi,

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Ze:

a)  akcjonariusz Dariusz Lichacz, stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, nie brat udzialu w glosowaniu,

b) z =zastrzezeniem powyzszego — Ww glosowaniu uczestniczyto 13.598.702
(trzynascie miliondw pigcset dziewigcdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie)
akcje, zktorych oddano wazne glosy, stanowigcych 39,45 % (trzydziesci
dziewig¢ calych i czterdziesci pigc setnych procenta) akcji w kapitale zaktadowym
Spoiki, oraz ze oddano 13.598.702 (trzynascie milionow pigcset dziewigédziesiat
osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 13.428.815 (czternascie
milionéw czterysta dwadziescia osiem tysiecy osiemset pi¢tnascie) glosow ,,za”
uchwatg, 169.887 (sto sze$édziesigt dziewigC tysiecy osiemset osiemdziesiat
siedem) glosow ,,przeciwko” uchwale, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”;
w zwigzku z powyzszym uchwata numer 18 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
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z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 18, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajgc uzasadnienia.

,Uchwala nr 19
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spélki absolutorium

z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spoltka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1
lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoétki, Panu Piotrowi E. Bielawskiemu,

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkoéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Ze:

a)  akcjonariusz Piotr Bielawski stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, nie bral udziatu w glosowaniu,

b) z zastrzezeniem powyzszego — Ww glosowaniu uczestniczylo 18.968.247
(osiemnascie milionéw dziewigéset sze$édziesigt osiem tysiecy dwiescie
czterdziesci siedem) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowiacych 55,03 %
(piecdziesiat pie¢ calych i trzy setne procenta) akcji w kapitale zakladowym
Spotki, oraz ze oddano 18.968.247 (osiemnascie milionow dziewigCset
szes¢dziesiat osiem tysigcy dwiescie czterdziesci siedem) waznych gtoséw, w tym
18.798.360 (osiemnascie milionéw siedemset dziewigcdziesigt osiem tysiecy
trzysta szesc¢dziesiat) glosow ,,za” uchwata, 169.887 (sto szes¢dziesigt dziewigé
tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow ,,przeciwko” uchwale, przy braku
glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 19
zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka

z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
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mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 19, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada
jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.
,Uchwala nr 20
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spolki absolutorium

z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1
lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoétki, Panu Wojciechowi M.

Piwockiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliono6w osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset dwadzie$cia osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwata,
169.887 (sto sze$cdziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwiazku z powyzszym uchwata
numer 20 zostala przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spoétki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 20, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada
jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 21
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spolki absolutorium
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z wykonania przez niego obowiazkow w 2025 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku
z § 10 ust. 1 lit. ¢ Statutu Spoéiki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoétki, Panu Piotrowi

A. Luberadzkiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2025 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczylo 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliondw osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto szescdziesigt dziewig¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gltosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata
numer 21 zostata przyjeta.

W tym miejscu petnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spoika
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 21, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

,Uchwala nr 22
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spolka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla czlonkéw Zarzgadu, menedzerdow,
pracownikow i wspolpracownikow spolek Grupy Kapitalowej IMS na lata 2026-2028

oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu Motywacyjnego V

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;:
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,»Spotka”), majac na celu stworzenie w Spotce nowych mechanizmoéw motywujacych dla
czlonkéw Zarzadu, menedzerow, pracownikow i wspotpracownikéw Grupy Kapitatowej IMS
do kreowania rozwigzan poprawiajacych wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne
zwigzanie najlepszego personelu ze spotkami Grupy Kapitatlowej IMS, wyraza zgode na
przyjecie w Spoélce programu motywacyjnego na lata 2026-2028 (dalej: ,,Program
Motywacyjny V”).
§2
Program Motywacyjny V skierowany jest do czlonkéw Zarzadu, menedzerdw,
pracownikow oraz wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS 1 powinien prowadzic¢
do realizacji ambitnych plandw zwigkszenia przychodow i zyskow Grupy Kapitatowej IMS, a
w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.
§3
Program Motywacyjny V zostanie przeprowadzony w latach 2026-2028 i zaklada
emisje¢ nie wigcej niz 2 500 000 (slownie: dwa miliony pigéset tysigcy) bezptatnych, imiennych
warrantow subskrypcyjnych serii F, uprawniajacych ich posiadaczy do objecia nie wigcej niz 2
500 000 (stownie: dwa miliony pigéset tysiecy) akcji serii F, pod warunkiem, Ze osoba
wskazana przez Rad¢ Nadzorcza, biorgca udziat w Programie Motywacyjnym V, spetni kryteria
okreslone w Regulaminie Programu Motywacyjnego V.
§ 4
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym zatwierdza Regulamin Programu
Motywacyjnego V, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§5

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

Zatgcznik do Uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS S.A. z dnia 17 czerwca
2026 roku — Regulamin Programu Motywacyjnego V

Regulamin Programu Motywacyjnego V na lata 2026-2028
dla cztonkow Zarzadu, menedzerow, pracownikow i wspolpracownikow
spolek Grupy Kapitalowej IMS
uchwalony przez Rade¢ Nadzorcza IMS S.A. na podstawie

uchwaly nr 5 z dnia 27 marca 2026 roku

§1 Zalozenia i cel Programu Motywacyjnego V
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1. Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do cztonkow Zarzadu IMS S.A.
oraz menedzeréw, pracownikow i wspotpracownikéw spotek Grupy Kapitatlowej
IMS jest stworzenie dodatkowego, silnego narz¢dzia motywujacego do osiggania
ambitnych celow poprzez takie dziatania jak przejecia wysoko rentownych
podmiotdéw, generowanie wysokiej sprzedazy z biezacych produktow i ustug oraz
pozyskiwanie nowych klientow i nowych rynkéw, co w efekcie powinno w istotny
sposob przetozy¢ si¢ na kurs akcji IMS S.A. Stworzenie w Spoétce istotnych
bodzcow dla cztonkow Zarzadu, menedzerow, pracownikow 1 wspotpracownikow
Grupy Kapitatowej IMS do kreowania rozwigzan poprawiajacych wyniki
finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze
spotkami Grupy Kapitatowej IMS, prowadzi¢ powinno do realizacji ambitnych
planow zwigkszenia przychodow i zyskow Grupy Kapitatowej IMS, a w efekcie do

wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

2. Program Motywacyjny V umozliwi osobom uczestniczagcym w tym programie, pod

warunkiem spelnienia kryteriow okreslonych w niniejszym Regulaminie,
uzyskanie prawa do objecia facznie nie wiecej niz 2.500.000 akcji nowej emisji
Spotki.

3. W ramach wyzej wymienionej tagcznej i maksymalnej liczby akcji nowej emisji
Spotki zaktada si¢ wydzielenie puli przeznaczonej dla cztonka Zarzadu Spoétki
petniagcego funkcje Dyrektora Handlowego, odpowiedzialnego za sprzedaz ustug

reklamowych, ktéra wyniesie nie wigcej, niz 480.000 akcji nowej emisji Spoiki.

Definicje

W niniejszym Regulaminie wskazanym pojgciom przypisano nast¢pujgce znaczenie:

1.
2.

Spotka — IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie;

Akcje —2.500.000 (dwa miliony piecset tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela nowe;j
emisji, wyemitowanych na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki;

Revo — Revo Dooh Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie;

Pula Ogoélna Akcji — wszystkie Akcje;

Pula Dyrektora Handlowego — nie wigcej niz 480.000 (czterysta osiemdziesiat tysigcy)
Akcji wydzielonych z Puli Ogolnej, przeznaczona, na zasadach okreslonych
w Regulaminie V, dla czlonka Zarzadu Spoétki pehigcego funkcje Dyrektora
Handlowego, przy czym za rok 2026 wyniesie nie wigcej niz 140.000 Akcji, za rok 2027
nie wiecej niz 160.000 Akcji, a za rok 2028 nie wiecej niz 180.000 Akcji;
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11.

12.

13.

14.
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Pula Rady Nadzorczej — nie wiecej niz 1.250.000 (jeden milion dwiescie pigédziesiat
tysigcy) Akcji wydzielonych z Puli Ogo6lnej, ktorg Rada Nadzorcza moze rozdysponowac
na zasadach okreslonych w Regulaminie V;

Grupa Kapitalowa IMS lub Grupa — Spotka wraz z podmiotami, w stosunku do
ktérych Spoétka jest podmiotem dominujagcym w rozumieniu obowigzujacych Spotke
przepisow o rachunkowosci;

Program Motywacyjny V lub Program V —program motywowania realizowany
w latach 2026-2028, skierowany do wybranych czlonkéw Zarzadu, menedzerdw,
pracownikow 1 wspotpracownikoéw spotek Grupy, zatrudnionych lub $wiadczacych
ustugi w spotkach Grupy na podstawie Stosunku Stuzbowego;

Regulamin Programu Motywacyjnego V lub Regulamin V — niniejszy dokument,
okreslajacy zasady realizacji Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028;

Stosunek Shuzbowy — $§wiadczenie pracy lub ustug na rzecz spotek Grupy na podstawie
dowolnego stosunku prawnego (umowa o pracg, umowa zlecenie, kontrakt menedzerski,
umowa o wspotpracy), w tym obejmujacego sprawowanie funkcji w Zarzadzie jednej lub
kilku spotek Grupy;

EBITDA Programu V — wynik na dziatalno$ci operacyjnej Grupy za dany rok obrotowy
zaprezentowany w opublikowanym na Gieldzie Papierow Warto$ciowych w Warszawie
S.A. rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany rok
obrotowy, powigkszony o: amortyzacj¢ oraz niepieniezny koszt Programu V wynikajacy
z MSSF 2;

Przychody Programu V — przychody ze sprzedazy towarow 1 ustug Grupy za dany rok
obrotowy zaprezentowany w opublikowanym na Gietdzie Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany
rok obrotowy;

Lokalizacja Programu V — pojedyncze urzadzenie audio, wideo lub aromabox lub tez
aplikacja zainstalowana u klienta, za ktdre pobierana jest optata abonamentowa; jezeli za
urzadzenie pobierana jest wigcej niz jedna optata abonamentowa, wowczas liczba
lokalizacji odpowiada liczbie optat abonamentowych. Liczba lokalizacji na koniec
danego roku obrotowego wykazywana jest w rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym Grupy.

Budzet Programu V —budzet sprzedazy ustug reklamowych (w spotkach IMS S.A.
z siedzibg w Warszawie 1 Revo), za ktory odpowiedzialny jest cztonek Zarzadu Spotki
petniacy funkcje Dyrektora Handlowego, przyjmowany corocznie na dany rok obrotowy

przez Rad¢ Nadzorcza,
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16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.
24.
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Prawo do Objecia Akcji — warunkowe uprawnienie do objgcia Akcji nowej emisji

Spotki, uzaleznione od spelnienia kryteriow okre§lonych w niniejszym Regulaminie;

Warrant Subskrypcyjny lub Warrant — papier warto$ciowy imienny emitowany
w formie niematerialnej, na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétki,
w ramach Programu Motywacyjnego V, inkorporujacy prawo do objecia jednej Akcji,
po cenie emisyjnej rownej Sredniej arytmetycznej kursow zamkniecia akcji IMS S.A.
na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w okresie 01.09.2025-
28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, tj. cenie emisyjnej wynoszacej 0,58 zt
z jedna Akcje.

Okres Nabycia — kazdy kolejny rok obrotowy w okresie 2026-2028;

Osoby  Uczestniczace — cztonkowie = Zarzadu, = menedzerowie,  pracownicy

1 wspolpracownicy spotek Grupy Kapitatowej IMS, okresleni w § 3 Regulaminu V;

Osoba Uprawniona — osoba okreslona w § 4 ust. 7 Regulaminu V;

List Realizacyjny — dokument, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu V,
zawierajacy informacj¢ Rady Nadzorczej o mozliwosci realizacji prawa do objecia
okreslonej liczby Warrantow w wyniku spelienia okreslonych w Regulaminie V
kryteriow przez wskazang w nim Osobe Uprawniong i zawierajacy oferte objecia Akcji
w drodze realizacji praw z Warrantow;

Formularz Objecia Akcji —dokument, ktorego wzoér stanowi zalacznik nr 2 do
Regulaminu V;

Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spoiki;

Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spoiki;

Zarzad — Zarzad Spoiki.

Osoby Uczestniczace w Programie V

Osobami Uczestniczacymi w Programie V s3:

1.  wszyscy czlonkowie Zarzadu, menedzerowie, pracownicy i wspOlpracownicy
spotek Grupy, bedacy w Stosunku Stuzbowym na dzien zatwierdzenia
Regulaminu V przez Walne Zgromadzenie Spotki,

2. wszyscy czlonkowie Zarzadu, menedzerowie, pracownicy i wspotpracownicy
spotek Grupy, ktérzy rozpoczng Stosunek Stuzbowy w okresie od dnia
zatwierdzenia Regulaminu V przez Walne Zgromadzenie Spoitki, ktorzy speinig

kryteria opisane w § 4 Regulaminu V.
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§4  Kryteria nabycia Prawa do Objecia Akcji w danym Okresie Nabycia
1.  Z zastrzezeniem postanowien ust. 3 ponizej, kryterium ogdlnym nabycia Prawa do
Objecia Akcji za dany Okres Nabycia dla wszystkich Osob Uczestniczacych, jest
pozostawanie w Stosunku Stuzbowym przez co najmniej trzy miesigce w danym
Okresie Nabycia oraz osiggnigcie przez Grupe Kapitalowa IMS co najmniej

jednego z nizej wymienionych kryteriow w danym Okresie Nabycia:

Lata 2026 -2028, tj. oddzielnie rok 2026, oddzielnie 2027 i oddzielnie 2028

Kryterium oparte na Przychodach Programu V

— jesli Przychody Programu V wyniosg co najmniej 75.000.000 zi, ale mniej niz 80.000.000 zi,

to Rada Nadzorcza moze rozdysponowacé maksymalnie 60% Puli Ogdlnej Akcji;

— jesli Przychody Programu V wyniosq co najmniej 80.000.000 z{, ale mniej niz 85.000.000 zi,

to Rada Nadzorcza moze rozdysponowacé maksymalnie 80% Puli Ogdlnej Akcji;

—jesli Przychody Programu V wyniosq co najmniej 85.000.000 zi, to Rada Nadzorcza moze
rozdysponowac maksymalnie 100% Puli Ogolnej Akcji;

Kryterium oparte na EBITDA Programu V

—jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 22.000.000 zi, ale mniej niz 25.000.000 =i,

to Rada Nadzorcza moze rozdysponowacé maksymalnie 60% Puli Ogolnej Akcji;

—jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 25.000.000 zi, ale mniej niz 28.000.000 =i,

to Rada Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 80% Puli Ogolnej Akcji;

—jesli EBITDA Programu V wyniesie co najmniej 28.000.000 zi, to Rada Nadzorcza moze
rozdysponowac¢ maksymalnie 100% Puli Ogdlnej Akcji;

Kryterium oparte na liczbie Lokalizacji Programu V
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— jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 45.000, ale mniej niz 50.000, to

Rada Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 60% Puli Ogolnej Akcji;

—jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 50.000, ale mniej niz 55.000, to

Rada Nadzorcza moze rozdysponowac maksymalnie 80% Puli Ogolnej Akcji;

— jesli liczba Lokalizacji Programu V wyniesie co najmniej 55.000, to Rada Nadzorcza moze

rozdysponowac¢ maksymalnie 100% Puli Ogdlnej Akcji;

2. Dokonujac rozdysponowania Akcjami zgodnie z postanowieniami ust. 1 powyzej
Rada Nadzorcza nie moze uszczupli¢ Puli Dyrektora Handlowego, chyba ze zajda
przestanki okre§lone w ust. 4 ponize;j.

3. Kryterium szczegdétowym do nabycia Prawa do Objecia Akcji za dany Okres
Nabycia w ramach Puli Dyrektora Handlowego jest pozostawanie w Stosunku
Stuzbowym przez dwanascie miesigcy w danym Okresie Nabycia (Rada Nadzorcza
moze jednak skroci¢ ten okres w wyjatkowych przypadkach) oraz osiagnigcie przez
Spotke 1 Revo lacznie co najmniej jednego z nizej wymienionych kryteriow w

danym Okresie Nabycia:
Rok 2026

Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszgcym dla roku 2026 kwote 22 007 312 z{

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 70.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego;

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 100.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 120.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza

rozdysponuje 140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,



29

Rok 2027

Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszgcym co najmniej przedziat kwoty od

24.000.000,00 =zt do 25.000.000,00 zi;

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 80.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 120.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza
rozdysponuje 160.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

Rok 2028

Kryterium oparte na Budzecie Programu V wynoszgcym co najmniej przedziat kwoty od

27.000.000,00 =zt do 29.000.000,00 zi;

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 90%, ale mniejszym niz 100%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 90.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 100%, ale mniejszym niz 105%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 140.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 105%, ale mniejszym niz 110%,

to Rada Nadzorcza rozdysponuje 160.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego,

— jesli Budzet Programu V zostanie zrealizowany w co najmniej 110%, to Rada Nadzorcza

rozdysponuje 180.000 Akcji w ramach Puli Dyrektora Handlowego.

4. W przypadku, gdy z Puli Dyrektora Handlowego nie zostaly przyznane wszystkie
Akcje wchodzace w sktad tej puli, a w ktorymkolwiek z Okresow Nabycia, ktory
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wystapit przed zakonczeniem Programu V zostanie spetnione kryterium ogolne
nabycia Prawa do Objecia Akcji na podstawie postanowien ust. 1 powyzej,
wowczas Rada Nadzorcza rozdysponuje t¢ niewykorzystang cze$¢ Puli Dyrektora
Handlowego zgodnie z postanowieniami ust. 1 powyzej (zostanie zastosowana ta
sama proporcja alokacji).

5. Kryterium szczegétowym jest znaczacy wplyw Osob Uczestniczacych na
dziatalno$¢ spotek Grupy, ktorego oceny dokonuje Rada Nadzorcza. W przypadku
Osob Uczestniczacych niebedacych cztonkami Zarzadu, ocena Rady Nadzorczej
bedzie poprzedzona pisemnym wnioskiem Zarzadu zawierajagcym w szczegolnosci
uzasadnienie wyboru danej Osoby Uczestniczacej oraz proponowang dla niej liczbe
Warrantdw za dany Okres Nabycia.

6. Rada Nadzorcza moze odstgpi¢ od kryterium ogodlnego wymienionego w ust. 1
powyzej, pod warunkiem szczegllnie istotnego wpltywu Osoby Iub Osob
Uczestniczacych na wyniki finansowe Grupy. W przypadku opisanym w zdaniu
poprzedzajacym, Rada Nadzorcza z Puli Rady Nadzorczej moze rocznie

rozdysponowac¢ nie wigcej niz 750.000 Warrantow w danym Okresie Nabycia.

7. Rada Nadzorcza dokonuje, w drodze uchwaty, wyboru Osoby Uprawnionej oraz
okresla liczbe Warrantow jej przypadajacych za dany Okres Nabycia.

8.  Weryfikacja przez Rad¢ Nadzorczg kryteriow okreslonych w § 4 ust. 1 — 3, a takze
wykorzystania Puli Dyrektora Handlowego zgodnie z postanowieniami ust. 4
powyzej, a takze ustalenie listy Osob Uprawnionych za dany Okres Nabycia nastgpi
w terminie do 20 maja roku nastepujacego po danym Okresie Nabycia, przy czym
w terminie do 10 kwietnia roku nastg¢pujacego po danym Okresie Nabycia Rada
Nadzorcza poda szacunkowa liczbe Warrantow przyznanych za dany Okres
Nabycia. Zarzad zobowigzany jest ztozy¢ wniosek wymieniony w § 4 ust. 5
w terminie do 20 marca roku nastepujacego po danym Okresie Nabycia.

9. Osoba Uczestniczaca, ktora spetni kryteria okreslone w niniejszym Regulaminie V
1 zostanie wybrana przez Rade Nadzorcza, staje si¢ Osobg Uprawniona, do ktorej

skierowany zostanie List Realizacyjny.

§ 5  Emisja warrantow subskrypcyjnych
1.  Prawo do Objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego V bedzie realizowane
w formie Warrantow Subskrypcyjnych wyemitowanych przez Spotke.
2. Spotka wyemituje maksymalnie do 2.500.000 Warrantow Subskrypcyjnych.
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Warranty emitowane bgeda w formie niematerialnej, jako papiery wartosciowe
imienne.

Jeden Warrant uprawnia do objecia jednej Akcji nowej serii, po cenie emisyjnej
rownej sredniej arytmetycznej kurséw zamknigcia akcji IMS S.A. na Gieldzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w Warszawie w okresie
01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, tj. cenie emisyjnej
wynoszacej 0, 58 zt z jedng Akcje.

Warranty oferowane bgdg Osobom Uprawnionym w liczbie wskazanej przez Rade
Nadzorczg na podstawie Regulaminu V.

Warranty obejmowane bgda nieodptatnie.

Warranty podlegaja dziedziczeniu.

Warranty nie mogg by¢ zbywane, z wyjatkiem nieodptatnego zbycia ich na rzecz

Spotki w celu ich umorzenia.

Harmonogram realizacji Prawa do Objecia Akcji

1.

Weryfikacja kryteriow nabycia Prawa do Objecia Akcji nastapi zgodnie z § 4

Regulaminu V.

W terminie do 31 maja roku nastepujacego po danym Okresie Nabycia:

a)  Rada Nadzorcza, reprezentowana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
przesle — listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub przesytka
kurierskg — Osobom Uprawnionym, ktére sa czlonkami Zarzadu List

Realizacyjny oraz Formularz Objecia Akcji (w dwoch egzemplarzach),

b)  Zarzad przesle — listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub przesytka
kurierskg — Osobom Uprawnionym, ktére nie sa cztonkami Zarzadu List

Realizacyjny oraz Formularz Objecia Akcji (w dwoch egzemplarzach).

Osoba Uprawniona odpowiedzialna jest za przekazanie Spolce poprawnego adresu do

korespondencji. List Realizacyjny oraz Formularz Objecia Akcji (w dwoch egzemplarzach)

moga zosta¢ odebrane osobiscie przez Osobe Uprawniong w siedzibie Spoéiki. Osoby

Uprawnione potwierdzajg objecie przyznanych im Warrantow poprzez ztozenie podpisu na

o$wiadczeniu przygotowanym przez Spotke.

3.

Oferta objecia Akcji przedstawiona w Liscie Realizacyjnym jest nieodwotalna i
wazna przez 2 miesigce od daty otrzymania przez Osobg Uprawniong Listu

Realizacyjnego, przy czym prawo do objecia Akcji nowej emisji moze byc¢
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zrealizowane nie po6zniej niz do 31 lipca roku nastgpujacego po danym Okresie
Nabycia.

4.  Osoba Uprawniona moze skorzystac z oferty objecia Akcji przedstawionej w Liscie
Realizacyjnym w catym okresie jej waznosci.

5. Warranty, z ktérych wykonano prawo do objecia Akcji wygasaja z chwilg
wykonania prawa w nich inkorporowanego, natomiast Warranty, z ktérych nie

wykonano prawa do objecia Akcji, wygasaja po uptywie termindéw okreslonych w

§ 6 ust. 3.
6.  Osoba Uprawniona, w stosunku do ktorej — po objeciu Warrantow, a przed
ztozeniem o$wiadczenia na Formularzu Objecia Akcji — wydane zostanie

prawomocne orzeczenie sadu, stwierdzajacy jej dziatanie na szkodg ktérejkolwiek
ze spotek Grupy, jest zobowigzana do nieodptatnego zbycia Warrantow Spotce w
celu umorzenia i traci prawo do objgcia Akcji.

7.  Objecie Akcji nastgpi po przedstawieniu Listu Realizacyjnego, ztozeniu
o$wiadczenia na Formularzu Objecia Akcji oraz uiszczeniu ceny emisyjnej Akcji
przez Osobe Uprawniong, poprzez wymian¢ Warrantow na odpowiadajacg im
liczbe Akcji.

8. Osoba Uczestniczaca zobowigzuje si¢ do bezwzglednego niezbywania nabytych
Akcji (lock-up) przez okres 18 (osiemnastu) miesiecy od dnia 31 lipca roku

nastepujacego po danym Okresie Nabycia.

§ 7 Postanowienia koncowe

W przypadku dokonania podziatu (split) akcji lub scalenia (reverse split) akcji Spoiki 1 zmiany
wartosci nominalnej akcji Spoitki, liczba Akcji przystugujacych Osobom Upowaznionym
zostanie zwigkszona albo zmniejszona w tym samym stosunku, w jakim nastapi podziat albo
scalenie akcji Spotki. Odpowiedniej zmianie ulegnie takze cena emisyjna Akcji rowna 0,58 zi

za jedng Akcje
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Programu Motywacyjnego V — wzor Listu Realizacyjnego

List Realizacyjny
[o]

(miejscowos¢, data)

Szanowny Pan/Pani [e]

Rada Nadzorcza / Zarzgd IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,, Spotka”) uprzejmie
informuje, iz przystuguje Panu(i) jako uczestnikowi Programu Motywacyjnego V
ustanowionego w Spotce przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczq (,, Uprawniony”) prawo
do objecia [e] ([®]) Akcji serii [®] (,, Akcje”’) w drodze realizacji praw z [®] ([®]) Warrantow
serii [®] (,, Warranty”) w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
dokonanego na podstawie uchwaty nr .......... Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 17 czerwca 2026 r. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w drodze emisji akcji nowej emisji serii .... z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji. W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza/ Zarzgd
Spotki wzywa Pana/Panig do odbioru w siedzibie Spotki [e] ([®]) Warrantow.

Ponadto, Spotka niniejszym sktada Panu(i) oferte objecia Akcji w drodze realizacji Warrantow
w terminie okreslonym w § 6 ust. 3 Regulaminu V, przyjetego na mocy uchwaly Rady
Nadzorczej Spotki z dnia [e] marca 2026 r. w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla
cztonkow Zarzgdu, menedzerow, pracownikow i wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej
IMS na lata 2026-2028 oraz zatwierdzenia Regulaminu Programu Motywacyjnego V
(,, Regulamin™).

Uprawniony moze przyjgé niniejszq oferte, przy czym w takim przypadku przedstawi on
w Spolce niniejszy List Realizacyjny. Objecia Akcji dokonuje sie przez zloZenie pisemnego

oswiadczenia na Formularzu Objecia Akcji, ktorego wzor zostat zalqczony do niniejszego Listu.

Oswiadczenie o objeciu akcji na Formularzu Objecia Akcji bedzie moglo by¢ sktadane przez
Uprawnionego w dowolnym momencie okresu wskazanego w § 6 ust. 3 Regulaminu, ale nie
pozniej niz do dnia 31 lipca 202[e] r.

Wraz ze ztozeniem Formularza Objecia Akcji Uprawniony obowigzany jest do optacenia kwoty
stanowigcej iloczyn liczby obejmowanych Akcji i ceny emisyjnej rownej sredniej arytmetycznej

kursow zamkniecia akcji IMS S.A. na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
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w Warszawie w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, tj. cenie
emisyjnej wynoszqcej 0, 58 zt z jedng Akcje. Optata powinna by¢ dokonana w sposob wskazany
w Formularzu Objecia Akcji.

Zalgcznik nr 2 do Regulaminu Programu Motywacyjnego V - wzor Formularza Objecia

Akcji

Formularz Objecia Akcji

[o]

(miejscowos¢, data)

IMS SPOLKA AKCYJNA
ul. Putawska nr 366
02-819 Warszawa

W odpowiedzi na List Realizacyjny skierowany do mnie przez IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie w dniu [®] roku, ja, nizej podpisana/y [®], zamieszkata/y w [®], legitymujgca/y sie
[®] numer [®] wazinym do dnia [®], w zwiqgzku z posiadaniem przeze mnie [®] ([®]) sztuk
warrantow subskrypcyjnych, dajgcych prawo do objecia [e] ([®]) sztuk akcji zwyktych na
okaziciela nowej serii, niniejszym obejmuje [®] ([®]) akcji zwyklych na okaziciela, o tgcznej

wartosci nominalnej [®] ([®]).

Dolgczam potwierdzenie wplaty ceny emisyjnej [®] ([®]) sztuk akcji zwyklych na okaziciela
nowej serii na tgczng wysokosc [e] ([®]) zlotych na konto bankowe IMS Spotka Akcyjna

z siedzibqg w Warszawie w banku [®] nr [e].

Jednoczesnie oswiadczam, iz akceptuje brzmienie Statutu IMS Spotka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, zaprotokolowanego przez [®], notariusza w Warszawie za Rep. A nr [e],

obowiqzujgcego na dzien zlozenia niniejszego oswiadczenia.
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Podpis Osoby Uprawnionej

W imieniu IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie potwierdzam przyjecie oswiadczenia
[®], zamieszkatej/ego w [®], legitymujgcej/ego si¢ [®] numer [®] waznym do dnia [e], o
objeciu [®] ([®]) akcji zwyklych na okaziciela nowej serii, o tqcznej wartosci [e] ([e®]).

[o]

(miejscowos¢, data)

W imieniu IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia stwierdzit, ze w gtosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie
milionow osiemset dziewigcdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano
wazne glosy, stanowigcych 57,73 % (pigcdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne
procenta) akcji w kapitale zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie
milionow osiemset dziewiecdziesigt osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym
19.708.815 (dziewigtnascie milionow siedemset osiem tysiecy osiemset pigtnascie) glosow
,»za” uchwaly, 169.887 (sto szes¢dziesigt dziewiel tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem)
glosow ,,przeciwko” oraz 20.000 (dwadziescia tysigcy) glosow ,wstrzymujacych sie”;
w zwiazku z powyzszym uchwala numer 22 zostata przyjeta.
W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 22, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

Ad pkt 21) porzadku obrad:

W tym miejscu Pana Maciej Rafat Kotlicki — pelnomocnik Akcjonariusza Spotki zglosit
wniosek o korekte techniczng projektu Uchwaly nr 23, objetej punktem 21 porzadku obrad,

ez W L. .. rei D daczy w w1 7
oprze kreslenie referencji do ,rejestru posiadac arrantOw” 1 zastapienie ich
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referencjami zgodnymi z odpowiednimi regulacjami Krajowego Depozytu Papierow
Wartosciowych oraz jego uzupelnienie poprzez wskazanie podmiotu, ktory bedzie pehnit
funkcje¢ posrednika rejestracyjnego. W zwigzku z powyzszym Przewodniczacy Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie jawne uchwat¢ numer 23 o nastepujace;j tresci:

,,Uchwala nr 23
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych serii F, z jednoczesnym
pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spolki prawa poboru warrantow

subskrypcyjnych serii F

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spétka”), na podstawie art. 393 pkt. 5 Kodeksu spotek handlowych w zwiagzku z art.
453 § 2 Kodeksu spotek handlowych, w celu realizacji przyjetego w Spodlce Programu
Motywacyjnego V, o ktorym mowa w uchwale nr 22 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki, uchwala emisje nie wigcej niz 2 500 000 (stownie: dwa miliony
pigcset tysigcy) imiennych warrantow subskrypcyjnych serii F.
§2
Jeden warrant subskrypcyjny serii F bedzie uprawniat do objecia jednej akcji serii F
wyemitowanej w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego na podstawie
uchwaty nr 24 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, na
warunkach 1 zasadach wynikajacych z Regulaminu Programu Motywacyjnego V, stanowiacego
zalacznik do uchwaty nr 22 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spofki.
§3
Warranty subskrypcyjne serii F moga by¢ objete przez osoby uczestniczace w
Programie Motywacyjnym V, po spetnieniu kryteriow wynikajacych z Regulaminu Programu
Motywacyjnego V, wskazanych przez Rade Nadzorczag w sposob okreslony w Regulaminie
Programu Motywacyjnego V, do ktorych zostanie skierowany List Realizacyjny.
§4
Warranty subskrypcyjne serii F nie maja formy dokumentu i podlegaja zarejestrowaniu

zgodnie z odpowiednimi regulacjami Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru spoiki pod firmag IPOPEMA
Securities Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (KRS 0000230737) jako podmiotu, ktory
bedzie pehnit funkcje posrednika rejestracyjnego.

§5
Warranty subskrypcyjne serii F zostang wyemitowane nieodptatnie.
§6
Warranty subskrypcyjne serii F sg niezbywalne, z wyjatkiem nieodptatnego zbycia ich
na rzecz Spotki, celem ich umorzenia.
§7
Warranty subskrypcyjne serii F podlegaja dziedziczeniu.
§8

Posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii F moga wykonywaé prawa z tych
warrantow zgodnie z harmonogramem okreslonym w Regulaminie Programu Motywacyjnego
V, przy czym prawo do objecia akcji serii F moze by¢ zrealizowane nie p6zniej niz do dnia 31
lipca roku nastgpujacego po danym Okresie Nabycia w rozumieniu § 2 ust. 17 Regulaminu

Programu Motywacyjnego V, tj. po kazdym kolejnym roku obrotowym w okresie 2026-2028.

§9
Warranty subskrypcyjne serii F, z ktorych wykonano prawo do objgcia akcji serii F
wygasaja z chwila wykonania prawa w nich inkorporowanego, natomiast warranty
subskrypcyjne serii F, z ktorych nie wykonano prawa do objecia akcji serii F, wygasaja po
uptywie terminow okreslonych w § 6 ust. 3 Regulaminu Programu Motywacyjnego V.
§ 10
Pozbawia si¢ dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow
subskrypcyjnych serii F.
§ 11
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, podzielajac stanowisko Zarzadu Spotki w
sprawie niniejszej uchwatly, postanowilo przyjacé tekst przedstawionej opinii Zarzadu Spotki
jako uzasadnienie powoddéw pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy Spoétki prawa
poboru warrantow subskrypcyjnych serii F. Zgodnie z opinig Zarzadu, uzasadnieniem
pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy w catosci prawa poboru warrantow
subskrypcyjnych serii F jest fakt, iz stworzenie Programu Motywacyjnego V i umozliwienie
przez to cztonkom Zarzadu, menedzerom, pracownikom i wspotpracownikom spotek Grupy

Kapitatlowej IMS objecie warrantow subskrypcyjnych serii F w celu objecia akcji Spotki serii
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F, bedzie silnym bodzcem pozytywnie wptywajacym na dalszy rozwdj Grupy Kapitatowej
IMS, a przez to na wzrost wartosci akcji IMS S.A.
Opinia Zarzadu Spotki stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 12
Emisja warrantéw subskrypcyjnych serii F uprawniajacych do objecia akcji serii F dla
cztonkdw Zarzadu, menedzerow, pracownikéw i wspotpracownikéw spotek Grupy
Kapitatowej IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest
optymalnym sposobem na stworzenie mechanizmow wyzwalajacych wysokie zaangazowanie
ww. 0s0b 1 podmiotéw, co w konsekwencji powinno przelozy¢ si¢ na kreowanie rozwigzan
poprawiajacych wyniki finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego
personelu ze spotkami Grupy Kapitatowej IMS. W efekcie ww. dziatania prowadzi¢ powinny
do realizacji ambitnych planéw rozwojowych Grupy Kapitatowej IMS 1 wzrostu warto$ci akcji
IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.
§13
Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowigzuje Zarzad do podjecia
wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg warrantow subskrypcyjnych
serii F, w szczegolnosci do udostepnienia w zwigzku z oferowaniem warrantow
subskrypcyjnych serii F dokumentu zawierajacego informacje na temat liczby i charakteru
papierow warto§ciowych oraz przestanek i szczeg6tow oferty lub przydziatu.
§ 14

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

Opinia Zarzadu Spdétki z dnia 21 maja 2026 roku uzasadniajaca powody pozbawienia

dotychczasowych Akcjonariuszy Spdiki prawa poboru warrantéw subskrypcyinych serii F.

W zwigzku z planowanym zwolaniem na czerwiec 2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
porzgdkiem obrad obejmujgcym m.in. podjecie uchwat w sprawie:

- przyjecia ,, Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu, menedzerow, pracownikow i
wspolpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS na lata 2026-2028" oraz zatwierdzenia
., Regulaminu Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028";

- uchwalenia emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych, z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych;

- warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji nowej serii z

jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz
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upowaznienia Zarzqdu do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajgcego
podwyzszenie kapitatu zaktadowego w zwigzku z objeciem ww. akcji;

- zmiany Statutu Spotki w zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego,

Zarzgd IMS S.A., zgodnie z art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych (dalej: ,, k.s.h.”) w zwigzku
z art. 453 § 2 i § 6 ks.h., przedstawia opinie w sprawie pozbawienia dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii F i proponuje by
warranty nabywane byly nieodplatnie zgodnie z przyjetym Regulaminem Programu
Motywacyjnego V:

Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do cztonkow Zarzqdu IMS S.A. oraz
menedzerow, pracownikow i wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS jest stworzenie
dodatkowego, silnego narzedzia motywujgcego do osiggania ambitnych celow poprzez takie
dziatania jak przejecia wysokorentownych podmiotow, generowanie wysokiej sprzedazy z
biezgcych produktow i ustug oraz pozyskiwanie nowych klientow i nowych rynkow, co w efekcie
powinno w istotny sposob przetozy¢ si¢ na kurs akcji IMS S.A. Stworzenie w Spolce istotnych
bodzcow dla czlonkow Zarzqdu, menedzerow, pracownikow i wspotlpracownikow Grupy
Kapitatowej IMS do kreowania rozwigzan poprawiajgcych wyniki finansowe Grupy
Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spotkami Grupy Kapitatowej
IMS prowadzi¢ powinno do realizacji ambitnych planow rozwojowych Grupy Kapitatowej IMS,
a w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

Emisja warrantow subskrypcyjnych serii F uprawniajgcych do objecia akcji serii F dla
cztonkow Zarzgdu, menedzerow, pracownikow i wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej
IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, jest optymalnym
sposobem na stworzenie mechanizmow wyzwalajqgcych wysokie zaangazowanie ww. 0sob i
podmiotow, co w konsekwencji powinno przetoZy¢ sig na progresje wynikow finansowych
Grupy Kapitatowej IMS i wzrost wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem wszystkich
Akcjonariuszy.

Majgc powyzisze na uwadze, zdaniem Zarzgdu Spotki pozbawienie dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii F lezy w interesie Spotki
oraz jej Akcjonariuszy. Tym samym Zarzqd Spotki rekomenduje glosowanie za pozbawieniem

dotychczasowych Akcjonariuszy IMS S.A. prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii F.

Po przeprowadzeniu jawnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
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osiemset dziewigcdziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowigcych 57,73 % (pigcdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewietnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.708.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset osiem tysiecy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwala, 169.887 (sto
sze$¢dziesiat dziewiec tysigcy osiemset osiemdziesigt siedem) gltosow ,,przeciwko” oraz 20.000
(dwadziescia tysiecy) gtosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer
23 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spoika
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowat przeciwko uchwale numer 23, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.

,,Uchwala nr 24
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki w drodze emisji
akcji serii F z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spolki
prawa poboru akcji oraz w sprawie upowaznienia Zarzadu Spolki do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spolki uwzgledniajacego podwyzszenie kapitalu zakladowego

w zwiazku z objeciem akcji serii F

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;:
,»Spotka”), na podstawie art. 448 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z art. 449
§ 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Spotki o kwotg nie wyzsza niz 50 000,00 zt (stownie: pigédziesiat tysiecy ztotych), poprzez
emisj¢ nie wigcej niz 2 500 000 (stownie: dwa miliony pigcset tysigcy) akcji serii F.
§ 2
Akcje serii F sg akcjami zwyktymi na okaziciela o warto$ci nominalnej 0,02 zt (stownie:

dwa grosze) kazda.

§3
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Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest realizacja uprawnien do
objecia akcji Spotki przez posiadaczy warrantow subskrypcyjnych serii F, emitowanych w
ramach Programu Motywacyjnego V w Grupie Kapitalowej IMS (uchwaty nr 22 1 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powyzej), ktory uchwalony zostal jako optymalny
sposob na stworzenie mechanizmow wyzwalajacych wysokie zaangazowanie cztonkow
zarzadu, menedzerow, pracownikow i wspotpracownikéw spotek Grupy Kapitatowej IMS, co
w konsekwencji powinno przetozy¢ si¢ na kreowanie rozwigzan poprawiajacych wyniki
finansowe Grupy Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spdtkami
Grupy Kapitalowej IMS. W efekcie ww. dziatania prowadzi¢ powinny do realizacji ambitnych
planow rozwojowych Grupy Kapitatowej IMS i wzrostu wartosci akcji IMS S.A., co jest
zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

§4

Cena emisyjna kazdej akcji serii F ustalona zostaje na poziomie 0,58 zl (stownie:
pigc¢dziesiat osiem groszy).

§5

Uprawnionymi do objecia akcji serii F beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych
serii F.

§ 6

Osoby nabywajace prawo do objecia akcji serii F beda mogly je zrealizowaé zgodnie
z harmonogramem okreslonym w Regulaminie Programu Motywacyjnego V, przy czym prawo
do objecia akcji serii F moze by¢ zrealizowane nie pdzniej niz do dnia 31 lipca roku
nastepujacego po danym Okresie Nabycia w rozumieniu § 2 ust. 17 Regulaminu Programu
Motywacyjnego V, tj. po kazdym kolejnym roku obrotowym w okresie 2026-2028.

§7

Akcje serii F beda uczestniczy¢ w dywidendzie Spotki, w nastepujacy sposob:

1) akcje serii F objete w 2027 roku uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy 2027,

2) akcje serii F objete w 2028 roku uczestnicza w dywidendzie za rok obrotowy 2028,

3) akcje serii F objete w 2029 roku uczestniczg w dywidendzie za rok obrotowy 2029.

§8

Pozbawia si¢ dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akeji serii F.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, podzielajac stanowisko Zarzadu Spotki w sprawie
niniejszej uchwaty, postanowito przyjac tekst przedstawionej opinii Zarzadu Spotki jako jej
uzasadnienie wymagane na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych (dalej: ,.k.s.h.”)
w zwigzku z art. 445 § 1 k.s.h. w zwigzku z art. 449 § 1 k.s.h. Zarzad Spotki przedstawit

Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spoétki pisemng opini¢ uzasadniajaca:
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1)  powody pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy prawa poboru akc;ji serii F,

2)  proponowang cen¢ emisyjng akcji serii F,
3) motywy podjecia uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego.
Opinia Zarzadu Spoéiki stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§9

Stworzenie Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028 (dalej: ,,Program
Motywacyjny V”’) i umozliwienie przez to cztonkom Zarzadu, menedzerom, pracownikom i
wspotpracownikom spétek Grupy Kapitatowej IMS objecie pakietow akcji Spotki, bedzie
silnym bodzcem pozytywnie wptywajacym na dalszy rozwdj Grupy Kapitatowej, a przez to na
wzrost wartosci akcji IMS S.A.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego poprzez emisj¢ akcji serii F i
skierowanie tych akcji do cztonkéw Zarzadu, menedzerdow, pracownikow 1 wspotpracownikow
spotek Grupy Kapitalowej IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu
Motywacyjnego V, jest optymalnym sposobem na stworzenie mechanizmow wyzwalajacych
wysokie zaangazowanie ww. 0s0b i podmiotow, co w konsekwencji powinno przetozy¢ si¢ na
progresj¢ wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej IMS 1 wzrost warto$ci akcji IMS S.A., co
jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

Ustalenie przez Rade Nadzorcza, na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 5 Statutu, ceny kazdej
akeji serii F na poziomie 0,58 zt (stownie: pigcdziesiat osiem groszy), tj. po cenie emisyjne;j
rownej Sredniej arytmetycznej kursOw zamknigcia akcji IMS S.A. na Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80%

dyskonta, jest uzasadnione zaréwno celem utworzenia programu, jak ijego charakterem.

§ 10
Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia 1 zobowigzuje Zarzad do podjecia
wszelkich czynno$ci faktycznych iprawnych niezbednych do dematerializacji oraz
dopuszczenia do obrotu akcji serii F, w szczegdlno$ci do udostepnienia w zwigzku z
oferowaniem akcji serii F dokumentu zawierajacego informacje na temat liczby 1 charakteru
papieréw wartosciowych oraz przestanek 1 szczegotow oferty lub przydziatu.
§ 11
Zwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do ustalenia tekstu jednolitego
Statutu Spoétki uwzgledniajgcego zmiany w kapitale zakltadowym Spotki powstate w wyniku

objecia przez uprawnione osoby akcji serii F.
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§12

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

Opinia Zarzgdu z dnia 21 maja 2026 roku uzasadniajgca powody pozbawienia

dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F oraz ustalenia ceny

emisyjnej tych akcji.

W zwigzku z planowanym zwolaniem na czerwiec 2026 roku Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z porzgdkiem obrad obejmujgcym m.in. podjecie uchwat w sprawie:

- przyjecia ,, Programu Motywacyjnego dla cztonkow Zarzgdu, menedzerow, pracownikow i
wspotpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS na lata 2026-2028” oraz zatwierdzenia
,, Regulaminu Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028";

- uchwalenia emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych, z jednoczesnym pozbawieniem
dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantow subskrypcyjnych,

- warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji nowej serii z
Jjednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz
upowaznienia Zarzqdu do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajgcego
podwyzszenie kapitatu zakiadowego w zwigzku z objeciem ww. akcji;

- zmiany Statutu Spotki w zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego,

Zarzqd Spotki, na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych (dalej: , k.s.h.”) w
zwigzku z art. 445 § 1 k.s.h. oraz w zwigzku z art. 449 § 1 k.s.h., przedstawia uzasadnienie dla
pozbawienia dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F, proponowang
cene emisyjng akcji serii F oraz motywy podjecia uchwaly w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego.

Celem Programu Motywacyjnego V, skierowanego do cztonkow Zarzqdu IMS S.A. oraz
menedzerow, pracownikow i wspolpracownikow spotek Grupy Kapitatowej IMS jest stworzenie
dodatkowego, silnego narzedzia motywujgcego do osiggania ambitnych celow poprzez takie
dziatania jak przejecia wysokorentownych podmiotow, generowanie wysokiej sprzedazy z
biezgcych produktow i ustug oraz pozyskiwanie nowych klientow i nowych rynkow, co w efekcie
powinno w istotny sposob przetozy¢ sie na kurs akcji IMS S.A. Stworzenie w Spolce istotnych
bodzcow dla cztonkow Zarzqdu, menedzerow, pracownikow i wspolpracownikow Grupy
Kapitatowej IMS do kreowania rozwigzan poprawiajgcych wyniki finansowe Grupy
Kapitatowej IMS oraz silne zwigzanie najlepszego personelu ze spotkami Grupy Kapitatowej

IMS prowadzi¢ powinno do realizacji ambitnych planow rozwojowych Grupy Kapitatowej IMS,
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a w efekcie do wzrostu wartosci akcji IMS S.A.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii F i
skierowanie tych akcji do czlonkow Zarzqdu, menedzerow, pracownikow i wspotpracownikow
spotek Grupy Kapitalowej IMS na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu
Motywacyjnego V, jest optymalnym sposobem na stworzenie mechanizmow wyzwalajgcych
wysokie zaangazowanie ww. 0sob i podmiotow, co w konsekwencji powinno przetozy¢ sie na
progresje wynikow finansowych Grupy Kapitatowej IMS i wzrost wartosci akcji IMS S.A., co
jest zbiezne z interesem wszystkich Akcjonariuszy.

Ustalenie przez Rade Nadzorczg, na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 5 Statutu, ceny kazdej akcji serii
F na poziomie 0,58 zt (stownie: piecdziesigt osiem groszy), tj. po cenie emisyjnej rownej
sredniej arytmetycznej kursow zamkniecia akcji IMS S.A. na Gietdzie Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. w okresie 01.09.2025-28.02.2026 z uwzglednieniem 80% dyskonta, jest

uzasadnione zarowno celem utworzenia programu, jak i jego motywacyjnym charakterem.

Majgc powyisze na uwadze, zdaniem Zarzgdu Spotki pozbawienie dotychczasowych
Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F lezy w interesie Spotki oraz jej Akcjonariuszy.
Tym samym Zarzqd Spotki rekomenduje glosowanie za pozbawieniem dotychczasowych

Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji serii F.

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne gtosy,
stanowigcych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych 1 siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliond6w osiemset
dziewigcédziesiat osiem tysiecy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.708.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset osiem tysigcy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwatg, 169.887 (sto
sze$¢dziesigt dziewiec tysigcy osiemset osiemdziesigt siedem) gtosow ,,przeciwko” oraz 20.000
(dwadziescia tysiecy) gtosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer
24 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spoéitki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 24, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada

jego zaprotokolowania, nie podajac uzasadnienia.
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,,Uchwala nr 25
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zmiany Statutu Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

,»Spotka”), na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1 pkt.

f Statutu Spotki, postanawia, w nastepstwie podjecia uchwaly nr 23 z dnia 17 czerwca 2026

roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie w

sprawie emisji imiennych warrantow subskrypcyjnych serii F, z jednoczesnym pozbawieniem

dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru warrantoéw subskrypcyjnych serii F oraz
uchwaty nr 24 z dnia 17 czerwca 2026 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS Spotka

Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu

zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji serii F z jednoczesnym pozbawieniem

dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz w sprawie upowaznienia

Zarzadu Spoiki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki uwzgledniajacego podwyzszenie

kapitatu zaktadowego w zwiazku z objg¢ciem akcji serii F, dokona¢ zmiany § 6b Statutu Spotki

w cato$ci, nadajac mu nowe, nastepujace brzmienie:

S 6b.

1. Warunkowy kapital zaktadowy Spotki wynosi nie wigcej niz 67.094,00 zt (szescdziesigt
siedem tysiecy dziewieldziesigt cztery zlote) i obejmuje nie wigcej niz: (i) 854.700
(osiemset piecdziesiqt cztery tysigce siedemset) akcji serii E oraz (ii) 2.500.000 (dwa
miliony piecset tysiecy) akcji serii F.

2. Akcje serii E oraz akcje serii F sq akcjami zwyklymi na okaziciela o wartosci nominalnej
0,02 (dwa) grosze kazda.

3. Objecie akcji serii E przez osoby uprawnione z warrantow subskrypcyjnych serii E
nastgpi na podstawie uchwat nr 4 i 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 10 stycznia 2024 roku. Objecie akcji serii F przez osoby uprawnione z warrantow
subskrypcyjnych serii F nastgpi na podstawie uchwat nr 23 i 24 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 17 czerwca 2026 roku.

4. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji

serii E, w zakresie kwoty 17.094,00 zt (siedemnascie tysiecy dziewieldziesigt cztery
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zlote), jest realizacja postanowien Umowy Inwestycyjnej zawartej w dniu 12 listopada
2023 roku, o ktorej zawarciu Spotka informowata w Raporcie Biezgcym nr 43/2023 z
dnia 13 listopada 2023 roku. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii F, w zakresie kwoty 50.000,00 zi
(pigcdziesiqt tysiecy zlotych), jest realizacja Programu Motywacyjnego na lata 2026-
2028, przyjetego uchwalg nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 17
czerwca 2026 roku.

5. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zakladowego Spotki poprzez emisje akcji serii E
moze nastgpi¢ do dnia 31 marca 2027 roku. Warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii F moze nastgpic¢ do dnia 31 lipca 2029
roku.

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia, przy czym skutki prawne
wywoluje z dniem zarejestrowania zmiany Statutu Spotki w Rejestrze Przedsigbiorcow

Krajowego Rejestru Sagdowego.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zaktadowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie miliono6w osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.708.815 (dziewigtnascie
milionéw siedemset osiem tysigcy osiemset pigtnascie) gloséw ,,za” uchwata, 169.887 (sto
sze$c¢dziesiagt dziewigc tysigcy osiemset osiemdziesigt siedem) glosoéw ,,przeciwko” oraz 20.000
(dwadziescia tysiecy) gtosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer
25 zostata przyjeta.

W tym miejscu petnomocnik Akcjonariusza — spoétki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, Ze w imieniu swojego
mocodawcy glosowal przeciwko uchwale numer 25, zgtasza sprzeciw do tej uchwaly oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.
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,,Uchwala nr 26
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spotka”), w nastepstwie podjecia uchwaly nr 25 z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w sprawie

zmiany Statutu Spotki, ustala i przyjmuje tekst jednolity Statutu Spotki:

STATUT SPOLKI
IMS S.A. z siedzibg w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Firma Spotki brzmi: IMS Spoétka Akcyjna.

§ 2.
Spotka moze uzywac¢ w obrocie skrotu: IMS S.A.

§ 3.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§ 4.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.

Na obszarze swojego dzialania Spotka moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne
oraz tworzy¢ spotki i1 przystepowaé do spotek juz istniejacych, a takze uczestniczy¢ we
wszelkich dopuszczonych prawem powigzaniach organizacyjno-prawnych.

Czas trwania sp6iki jest nieograniczony.

Przewidziane przepisami prawa i niniejszego statutu ogtoszenia Spotki beda zamieszczane w
Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.

Akcjonariusze o$wiadczajg, ze wiadomosci uzyskane w zwigzku z dziatalnoscig w Spotce

traktowac beda na rdwni z tajemnica shuzbowa.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 3.



48

Przedmiotem dziatalnos$ci Spoiki jest:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

produkcja  pozostatych  wyroboéw, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 32.99.7),

wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z7),

pozostata dzialalno§¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania
(PKD 58.19.7),

wydawanie gazet (PKD 58.12.7),

wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.13.7),

dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.20.Z),
produkcja artykutéw papierniczych (PKD 17.23.7),

wykonczanie wyrobow tekstylnych (PKD 13.30.Z),

dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z przygotowaniem do druku (PKD 18.13.7),

reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji (PKD 18.20.7),
produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wylaczeniem komputeréw i1 urzadzen
peryferyjnych (PKD 28.23.7),

instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.72),

produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (PKD 26.20.Z7),

pozostala dziatalno§¢ ustugowa w =zakresie technologii informatycznych
1 komputerowych (PKD 62.90.Z7),

produkcja elementow elektronicznych (PKD 26.11.72),

produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 26.30.2),

produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku (PKD 26.40.7),

naprawa 1 konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.72),

dziatalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedazg hurtowa niewyspecjalizowang
(PKD 46.19.2),
sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego (PKD 46.43.7),

hurtowa mebli do uzytku domowego, biurowego i sklepowego, dywanoéw 1 sprzgtu
o$wietleniowego (PKD 46.47.7),

sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej
(PKD 46.50.72),

sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i1 komunikacyjnej



24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)
37)

38)
39)

40)

41)

42)
43)

44)
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(PKD 47.40.7),

sprzedaz detaliczna  elektrycznego sprzetu  gospodarstwa domowego
(PKD 47.54.7),

sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego, artykutow stotowych oraz
pozostatych artykuléw uzytku domowego (PKD 47.55.7),

sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobow zwigzanych z kulturg i rekreacja, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 47.69.C),

posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej (PKD 47.91.7Z),

posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej (PKD 47.92.7),
sprzedaz detaliczna gier i zabawek (PKD 47.64.7),

sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej
(PKD 47.40.7),

pozostala sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.12.7),

sprzedaz detaliczna pozostatych artykutow uzywanych (PKD 47.79.C),

naprawa 1 konserwacja elektronicznego sprz¢tu powszechnego uzytku
(PKD 95.21.7),

naprawa i1 konserwacja urzadzen gospodarstwa domowego oraz sprzgtu uzytku
domowego i ogrodniczego (PKD 95.22.7),

pozostala dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowej
i satelitarnej (PKD 61.10.B),

dzialalnos¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego (PKD 61.10.A),
dzialalnos¢ w  zakresie pozostalej telekomunikacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 61.90.B),

leasing finansowy (PKD 64.91.7),

pozostale formy wudzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 64.92.B),

pozostata finansowa dzialalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 64.99.7),
dzialalnos¢ spodtek pozyskujacych finansowanie na rzecz innych podmiotow
(PKD 64.22.7),

dziatalnos$¢ spotek holdingowych (PKD 64.21.7),

dziatalno$¢ funduszy rynku pienigznego i funduszy inwestycyjnych niebedacych
funduszami rynku pieni¢znego (PKD 64.31.72),

dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierow wartosciowych i towarow



45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

60)

61)

62)

63)

64)
65)
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gieldowych (PKD 66.12.7),

pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen 1 funduszy emerytalnych (PKD 66.19.7),

wynajem 1 zarzgdzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub dzierzawionymi
(PKD 68.20.Z),

wynajem i dzierzawa samochodoéw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych,
w tym motocykli (PKD 77.11.Z),

wynajem 1 dzierzawa maszyn 1 urzadzen biurowych oraz komputeréw
(PKD 77.33.Z),

wynajem 1 dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.7),

wypozyczanie 1 dzierzawa sprz¢tu rekreacyjnego i1 sportowego (PKD 77.21.7),

wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i domowego
(PKD 77.22.7),

wynajem i dzierzawa $rodkoéw transportu lotniczego (PKD 77.35.7),

dzialalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (PKD 62.20.A),

pozostatla dziatalno$§¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz
zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B),

dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.7),
dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.7),

dzialalnos¢ w zakresie programowania gier komputerowych (PKD 62.10.A),

pozostala dzialalno$¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B),

pozostata dziatalno$§¢ uslugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowe;,
przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting)
1 dziatalno$ci powigzane (PKD 63.10.D),

nadawanie programéw radiofonicznych 1 dystrybucja nagran dzwigkowych
(PKD 60.10.Z),

pozostata dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowe;j
1 satelitarnej (PKD 61.10.B),

pozostata dzialalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci (PKD 60.39.7),

dziatalno$¢ rachunkowo-ksieggowa (PKD 69.20.A),

badanie rynku 1 opinii publicznej (PKD 73.20.2),

dzialalnos$¢ uslugowa zwigzana z lesnictwem (PKD 02.40.7),



66)

67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)

76)

77)

78)

79)

80)

81)

82)

83)

84)

85)

86)

87)
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dzialalno$¢ pozostala w zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B),

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i1 pozostale
doradztwo w zakresie zarzadzania (PKD 70.20.2),

wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.99.7),

dzialalno§¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 85.69.7),

dziatalno$¢ biur gtoéwnych (PKD 70.10.A),

dziatalnos$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.72),

reklama poprzez $rodki masowego przekazu (PKD 73.12.7),

dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo 1 programow
telewizyjnych (PKD 59.11.7),

dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi (PKD 59.12.7),

dzialalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow 1 nagran wideo (PKD 59.13.72),
dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filméw (PKD 59.14.7),

dziatalnos$¢ bibliotek (PKD 91.11.A),

sprzedaz detaliczna wyrobdw tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.51.Z),

sprzedaz detaliczna odziezy (PKD 47.71.Z),

sprzedaz detaliczna obuwia 1 wyroboéw skorzanych (PKD 47.72.7),

dziatalno$¢ zwigzana z dzierzawg 1 rejestracja nazw domen internetowych
(PKD 77.40.A),

pozostata dzierzawa wlasnosci intelektualnej 1 podobnych produktow,
z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.B),

pozostala dziatalno$§¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
(PKD 90.20.C),

pozostala dziatalno§¢ wspomagajaca dzialalnos¢ tworcza i dziatalno$¢ zwiazang
z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.39.7),

dziatalno§¢ w zakresie konserwacji 1 renowacji oraz pozostala dziatalnos¢
wspomagajaca na rzecz dziedzictwa kulturowego (PKD 91.30.Z),

pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 93.29.B),

dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow (PKD 94.11.7Z),
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88) dzialalno$¢ cztonkowskich organizacji zawodowych (PKD 94.12.7),

89) dzialalno§¢  pozostalych  organizacji  czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7),

90) naprawa i1 konserwacja komputeréw 1 urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.72),

91) naprawa 1 konserwacja komputerow 1 sprzetu (tele)komunikacyjnego
(PKD 95.10.2),

92) pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.99.7),

93) dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw 1 kongresow (PKD 82.30.Z),

94) dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i1 biura kredytowe (PKD 82.91.7),

95) dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.7),

96) dziatalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.Z),

97) dzialalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej
(PKD 74.12.7),

98) dziatalnos$¢ fotograficzna (PKD 74.20.72),

99) dzialalno$¢ w  zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 61.90.B),

100) dziatalno$¢ agencji informacyjnych (PKD 60.31.7),

101) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63.92.7).

2. Podjecie dziatalnosci, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja badz zezwolenie,

uzaleznione jest od ich uzyskania przez Spotke.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 6.

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 689.381,72 zt (sze$Cset osiemdziesigt dziewigé
tysiecy trzysta osiemdziesiat jeden ztotych i1 siedemdziesiagt dwa grosze).

2. Kapital zakladowy dzieli si¢ na 34.469.086 (trzydzie$ci cztery miliony czterysta
sze$¢dziesiagt dziewiec tysigcy osiemdziesiagt szes¢) akceji, w tym 30.053.648 (trzydziesci
milionow piecdziesiat trzy tysiace szes$cset czterdziesci osiem) akcji na okaziciela serii
A o warto$ci nominalnej 2 (dwa) grosze kazda, 491.586 (czterysta dziewigcdziesiat
jeden tysiecy pigcset osiemdziesigt szes¢) akcji na okaziciela serii C o wartosci

nominalnej 2 (dwa) grosze kazda oraz 3.923.852 (trzy miliony dziewig¢set dwadziescia
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trzy tysigce osiemset piecdziesigt dwie) akcje na okaziciela serii D o wartosci
nominalnej 2 (dwa) grosze kazda.

3. Akcje mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela. Zamiana akcji
imiennych na akcje na okaziciela nast¢puje w oparciu o uchwate¢ Zarzadu na podstawie
pisemnego wniosku akcjonariusza posiadajacego akcje.

§ 6a.
<uchylony>
§ 6b.

1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wigcej niz 67.094,00 zi (szes¢dziesiat
siedem tysigcy dziewigcdziesiat cztery ztote) i obejmuje nie wigeej niz: (i) 854.700
(osiemset piecdziesiat cztery tysigce siedemset) akcji serii E oraz (ii) 2.500.000 (dwa
miliony piecset tysiecy) akcji serii F.

2. Akcje serii E oraz akcje serii F sa akcjami zwyklymi na okaziciela o warto$ci
nominalnej 0,02 (dwa) grosze kazda.

3. Objecie akcji serii E przez osoby uprawnione z warrantow subskrypcyjnych serii E
nastapi na podstawie uchwat nr 4 1 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 10 stycznia 2024 roku. Objecie akcji serii F przez osoby uprawnione z warrantow
subskrypcyjnych serii F nastgpi na podstawie uchwal nr 23 i 24 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 17 czerwca 2026 roku.

4. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisj¢ akcji
serii E, w zakresie kwoty 17.094,00 zt (siedemnascie tysiecy dziewieédziesiat cztery
ztote), jest realizacja postanowien Umowy Inwestycyjnej zawartej w dniu 12 listopada
2023 roku, o ktorej zawarciu Spotka informowata w Raporcie Biezagcym nr 43/2023 z
dnia 13 listopada 2023 roku. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki poprzez emisje akcji serii F, w zakresie kwoty 50.000,00 zt (pigédziesiat tysiecy
ztotych), jest realizacja Programu Motywacyjnego na lata 2026-2028, przyjetego
uchwalg nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 17 czerwca 2026
roku.

5. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisj¢ akcji serii E
moze nastgpi¢ do dnia 31 marca 2027 roku. Warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spotki poprzez emisje akcji serii F moze nastapi¢ do dnia 31 lipca 2029
roku.

§7.
Spoétka moze emitowac papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje 1 obligacje z

prawem pierwszenstwa do objecia akcji.
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§8.

Akcje Spotki mogg by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez

Spoike.

Warunki umorzenia akcji okresla Walne Zgromadzenie.

IV. ORGANY SPOLKI

§9.

Organami Spoiki sa:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie,

Rada Nadzorcza,

Zarzad.

Walne Zgromadzenie

§ 10.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w Kodeksie spotek

handlowych, przepisach innych ustaw i Statucie. W szczegolnosci do kompetencji

Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)

b)
©)

d)

g)
h)

)
k)
D

rozpatrzenie i1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu straty,

udzielenie absolutorium cztonkom organow Spolki z wykonania przez nich
obowigzkow,

powotanie 1 odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

zmiany Statutu Spoiki,

wyrazanie zgody na potaczenie spotek,

wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowane] czesci lub ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rZecZowego,

rozwigzanie 1 likwidacja Spoiki,

uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,

emisja obligacji,

rozstrzyganie o wszelkich sprawach dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
ustalenie sposobu 1 wysokosci wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorcze;,

okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
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dywidendy za dany rok obrotowy — dzien dywidendy.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ corocznie, w ciggu szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie,
jezeli organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznaja to za
zasadne.
Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okre§lonym w Statucie, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co
najmniej potowe ogoédtu glosow w Spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie i wowczas wyznaczajg oni przewodniczacego tego zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zakladowego moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢ Zarzadowi na pismie
lub w postaci elektronicznej. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej jedna dwudziesta kapitalu zakladowego moga 2zada¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej nie pozniej
niz na dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz
powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwatly dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia
zglaszaé spotce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba ze
przepisy Kodeksu spotek handlowych, przepisy innych ustaw lub Statut przewiduja inne
warunki ich powzigcia.
Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze by¢ dokonana bez wykupu akcji. Uchwata
w tej sprawie wymaga dla swej waznosci dwoch trzecich glosoOw przy obecnosci oso6b
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spoiki.
Na nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci nie jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem § 16

ust. 2 pkt 16) Statutu.
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§11.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek tej
Rady, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb

organizacji i prowadzenia obrad.

Rada Nadzorcza

§ 12.

Rada Nadzorcza sklada si¢ co najmniej z pigciu cztonkow, powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego,
Pierwszego Zastepce Przewodniczacego 1 — w razie potrzeby — Drugiego Zastepce
Przewodniczacego lub Sekretarza. Wyboru dokonuje si¢ bezwzgledng wigkszo$ciag
glosow obecnych na posiedzeniu. Niedopuszczalne jest faczenie funkcji Sekretarza z
funkcja Przewodniczacego albo ktéregokolwiek z jego Zastepcow.
Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa pie¢ lat. Dopuszczalne jest
ponowne powolywanie do Rady Nadzorczej na nastepne kadencje tych samych oséb.
W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacji lub z
przyczyn losowych, Rada Nadzorcza moze wybra¢ w drodze uchwaty w to miejsce
nowego cztonka Rady. Wybrany w drodze uchwaly Rady Nadzorczej nowy cztonek
Rady Nadzorczej powinien by¢ przedstawiony przez Rade do zatwierdzenia na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Spotki. W przypadku niezatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie wyboru nowego cztonka Rady dokonanego w drodze uchwaty
Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na
miejsce osoby, ktorej wyboru nie zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje, podjete
w okresie od wyboru do podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o
niezatwierdzeniu tego wyboru, przez czlonka Rady lub przy udziale cztonka Rady,
ktérego wyboru nie zatwierdzono, s3 wazne.

§ 13.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwatl na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo, w razie niemozno$ci zwolania
posiedzenia przez Przewodniczacego, przez Zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Uprawniony, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, zwoluje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy badz w terminie dwoch tygodni od

dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym



57

mowa w zdaniu poprzedzajacym, powinien zosta¢ zlozony na piSmie z podaniem
proponowanego porzadku obrad.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie 1 sg
obowigzani do zachowania tajemnicy stuzbowe;.

3. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu, z
wylaczeniem posiedzen dotyczacych bezposrednio cztonkéw Zarzadu, w szczegolnosci
ich odwotania, odpowiedzialnos$ci i ustalania wynagrodzenia.

4. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni na co
najmniej 2 dni przed planowanym posiedzeniem. Uchwaly Rady Nadzorczej beda
wazne rowniez wowczas, kiedy jej cztonek zawiadomiony w terminie krotszym anizeli
termin, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, o$wiadczy na pismie, ze wyraza
zgode na podjecie uchwaly Rady Nadzorczej lub stawi si¢ na posiedzeniu Rady
Nadzorcze;j.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady sa obecni i nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu
dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku
obrad.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swdj glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

8. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly poza posiedzeniem w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ pod
warunkiem, ze wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Glosowanie w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, moze zarzadzi¢
Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy badZ na wniosek cztonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu.

0. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow. W przypadku
réwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§ 14.
Umowy, na podstawie ktorych cztonkowie Zarzadu wykonujg swoje obowiazki, podpisuje

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek
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upowazniony przez Rade. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci prawnych

pomigdzy Spotka a cztonkiem Zarzadu.

§ 15.

Szczegdtowe zasady dzialalno$ci Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej

uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

§ 16.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spoiki.
2. Do szczeg6lnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spotki i sprawozdania Zarzadu za ubiegty rok
obrotowy, a takze wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia
straty oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

2)  reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

3) zawieszanie w czynno$ciach, z waznych powodow, poszczegélnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow Zarzadu niemogacych sprawowac
swoich czynnosci,

4)  zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

5) ustalenie ceny emisyjnej nowych akcji, z zastrzezeniem § 6a Statutu,

6)  wyrazanie zgody na wyptatg zaliczki na poczet dywidendy,

7)  wyznaczanie oraz zmiana bieglych rewidentéw badajacych sprawozdania
finansowe Spoiki,

8)  zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad Spotki rocznych budzetow oraz
istotnych zmian w tych budzetach,

9) wyrazanie zgody na podjecie uchwat w zakresie istotnych zmian przedmiotu
przedsigbiorstwa Spoftki,

10) wyrazenie zgody na zaciagnigcie przez Spotke znacznych zobowigzan
nieuwzglednionych w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza budzecie, przez
znaczne zobowigzania rozumie si¢ zobowigzania o warto$ci przewyzszajacej
roéwnowartos¢ jednostkowo lub w skali roku 200.000,00 (dwiescie tysigcy) euro
wedtug $redniego kursu NBP na ostatni dzieh miesigca poprzedzajacego
transakcje lub o warto$ci stanowigcej rownowarto$¢ co najmniej 5,0% kapitalow
wlasnych Spotki wedlug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego,

11) wyrazenie zgody na zbycie przez Spolke istotnych aktywow trwatych lub

istotnych aktywdw obrotowych, nieuwzglednione w zatwierdzonym przez Rade
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12)

13)
14)

15)
16)
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Nadzorcza budzecie, przez istotne aktywa trwale rozumie si¢ aktywa w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 13 ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci,
o wartosci przewyzszajacej rownowarto$¢ jednostkowo 200.000,00 (dwiescie
tysiecy) euro wedlug $redniego kursu NBP na ostatni dzien miesigca
poprzedzajacego transakcje lub ktéorych warto$§¢ stanowi roéwnowarto$¢ co
najmniej 5% kapitaléw wilasnych Spoétki wedlug ostatniego zaudytowanego
sprawozdania finansowego, przez istotne aktywa obrotowe rozumie si¢ aktywa w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 19) ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci,
zbywane w toku prowadzonej przez Spotke zwyktej dziatalnosci gospodarczej na
rzecz kontrahentéw Spotki na podstawie zawartych przez Spotke umow
handlowych, ktoérych warto$¢ stanowi co najmniej réwnowartos¢ 200.000,00
(dwiescie tysiecy) euro wedlug $redniego kursu NBP na ostatni dzien miesigca
poprzedzajacego transakcje lub ktorych warto$¢ stanowi co najmniej 5%
kapitatéw wiasnych,

wyrazanie zgody na tworzenie podmiotéw zaleznych w rozumieniu Kodeksu
spotek handlowych,

ustalenie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu Spotki,

powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spotki, w tym Prezesa i
Wiceprezeséw Zarzadu,

wyrazanie zgody na nabycie udziatow lub akcji w innych spotkach,

wyrazanie zgody na nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci.

Zarzad
§17.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad sktada si¢ z trzech do siedmiu cztonkow, w tym Prezesa 1 Wiceprezesow,

powolywanych i odwolywanych przez Rad¢ Nadzorcza.

Liczba cztonkéw Zarzadu okreslana jest przez Rade Nadzorcza w uchwale.

Cztonkoéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspdlnej piecioletniej kadencji.

Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani na nastgpne kadencje.

Cztonek Zarzadu, ktory ztozyt rezygnacje, zobowigzany jest pisemnie poinformowac o

tym Rade Nadzorczg.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami

konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spdice konkurencyjnej jako wspdlnik lub

cztonek wiadz.
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§ 18.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu

dziatajacych tacznie. Spotke moze reprezentowaé prokurent, jezeli zostanie powolany,

dziatajac tacznie z cztonkiem Zarzadu.

§ 19.

Z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu Zarzad podejmuje decyzje w formie
uchwat na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy badz
na wniosek cztonka Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorcze;.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ réwniez podejmowane poza posiedzeniem Zarzadu w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos$¢ pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty. Glosowanie w trybie, o ktéorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, moze zarzadzi¢ Prezes Zarzadu z wilasnej inicjatywy badz na wniosek
ktoregokolwiek z pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow, przy czym jesli sa
podejmowane na posiedzeniu Zarzadu, dla ich wazno$ci wymagana jest obecno$¢ co
najmniej potowy cztonkow Zarzadu. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos

Prezesa Zarzadu.

§ 20.

Szczegotowe zasady dzialania Zarzadu zostang okreslone w regulaminie Zarzadu, uchwalonym

przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza.

V. GOSPODARKA FINANSOWA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 21.
Kapitaly Wtasne Spoéiki stanowia:
1)  kapital zakladowy,
2)  kapital zapasowy,
3)  kapitaly rezerwowe.
Na pokrycie szczegolnych strat lub wydatkow Walne Zgromadzenie moze tworzy¢
kapitaly rezerwowe w trakcie roku obrotowego.
§ 22.
Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez

Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.
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2. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o przeznaczeniu calosci lub czesci zysku

za dany rok obrotowy na utworzenie lub powigkszenie kapitatu zapasowego Spotki.

3. Zarzad Spoétki moze dokona¢ wyptlat zaliczki na poczet przewidywanej na koniec roku
dywidendy.
§ 23.

Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24.
W razie likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie wyznaczy na wniosek Rady Nadzorczej
sposrod cztonkéw Zarzadu likwidatorow i1 okresli sposob prowadzenia likwidacji.
§ 25.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ przepisy Kodeksu spotek

handlowych oraz inne wtasciwe przepisy prawa.

§2
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym skutki prawne
wywoluje z dniem zarejestrowania w Rejestrze Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego

zmian Statutu Spotki wynikajacych z niniejszej uchwaty.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w gtlosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spo6tki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.708.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset osiem tysiecy osiemset pigtnascie) glosow ,,za” uchwala, 169.887 (sto
sze$¢dziesiagt dziewigc tysigcy osiemset osiemdziesigt siedem) glosoéw ,,przeciwko” oraz 20.000
(dwadziescia tysiecy) gtosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer
26 zostata przyjeta.

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie o$wiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 26, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.
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,Uchwala nr 27
z dnia 17 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zaopiniowania wyboru bieglego rewidenta do oceny sprawozdania
o wynagrodzeniach czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025
oraz zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach

czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025

§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,Spotka”), niniejszym pozytywnie opiniuje wybor spotki Doradca Auditors Sp. z o.o.
z siedziba w Gdansku (adres siedziby: ul. Grunwaldzka 212, 80-266 Gdansk; nr KRS:
0000087341) jako bieglego rewidenta (firmy audytorskiej) do dokonania oceny sprawozdania
o wynagrodzeniach Spotki za rok 2025, sporzadzonego w wykonaniu dyspozycji obowiagzujace;j

w Spoélce Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzadu 1 cztonkéw Rady Nadzorczej IMS S.A.

§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, niniejszym pozytywnie opiniuje przyj¢te przez
Rade¢ Nadzorcza dnia 20 maja 2026 roku sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkow Zarzadu
1 Rady Nadzorczej za rok 2025 wraz z oceng biegtego rewidenta (Raport niezaleznego biegtego
rewidenta z wykonania ustugi dajacej racjonalng pewnos$¢ w zakresie oceny sprawozdania o
wynagrodzeniach dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej IMS Spotki Akcyjnej w
Warszawie).

Sprawozdanie o wynagrodzeniach czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025
wraz z oceng biegtego rewidenta, o ktorej mowa w § 2 powyzej stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Zatgcznik do Uchwatly nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS S.A. z dnia 17 czerwca

2026 roku — Sprawozdanie o wynagrodzeniach czlonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej za

2025 rok.




63

1. WPROWADZENIE

Podstawg do przygotowania niniejszego Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkow
Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki dzialajqcej pod nazwg IMS spotka akcyjna (dalej ,, IMS”;
LIMS S.A.7; ,,Spotka”) z siedzibg w Warszawie, ul. Putawska 366 (kod pocztowy: 02-819),
zarejestrowang w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego
przez Sqd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000278240, NIP 5252201663, REGON 016452416,
jest:

1) Artykut 90g Ustawy z 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o

spotkach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 592), dalej ,, Ustawa™

oraz
2)  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2017/828 z 17 maja 2017 r.
zmieniajgca Dyrektywe 2007/36/WE w zakresie zachecania akcjonariuszy do
diugoterminowego zaangazowania.
Sprawozdanie obejmuje okres od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 roku.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostalo sporzqdzone przez Rade Nadzorczg IMS S.A.
zgodnie z ww. przepisami i przedstawia kompleksowy przeglqd wynagrodzen, w tym wszystkich
swiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegolnych Czlonkow Zarzgdu i
Rady Nadzorczej lub naleinych poszczegolnym Czlonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej w
ostatnim roku obrotowym, zgodnie z obowiqzujgcq w Spotce Politykq wynagrodzen.

Polityka wynagrodzen Czionkow Zarzgdu i Czlonkow Rady Nadzorczej IMS S.A. zostata
zatwierdzona 28 sierpnia 2020 roku Uchwalq nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IMS
S.A. W dniu 28 czerwca 2023 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS S.A. Uchwatg nr 28
dokonato zmiany Polityki Wynagrodzen cztonkow Zarzqdu i cztonkow Rady Nadzorczej Spotki
dotyczqcej usystematyzowania Swiadczen w zwigzku z petnionymi funkcjami w Radzie
Nadzorczej Spotki. W dniu 20 listopada 2024 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IMS
S.A. na podstawie art. 90e Ustawy z 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu, wypetniajgc
obowigzek wskazany w art. 90e ust. 4, Uchwalq nr 7 przyjeto Polityke Wynagrodzen cztonkow
Zarzqdu i cztonkow Rady Nadzorczej Spotki. Obowiqzujgca wersja dokumentu dostepna jest na
stronie internetowej Spotki: www.imssensory.com.

Zgodnie z par. 4 ust 2 — 4 Polityki wynagrodzen, Rada Nadzorcza corocznie sporzqdza


http://www.imssensory.com/
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sprawozdanie o wynagrodzeniach, poddaje je weryfikacji przez bieglego rewidenta oraz
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Spotki, przy czym po raz pierwszy Sprawozdanie o
wynagrodzeniach sporzqdzone zostato po zakonczeniu roku obrotowego 2020 i dotyczyto
tgcznie lat 2019 — 2020. W wykonaniu zapisow artykutu 90g ust.8 ww Ustawy, Walne
Zgromadzenie Emitenta 18 czerwca 2025 roku podjeto Uchwate nr 22 dotyczgcq
zaopiniowania wyboru bieglego rewidenta do oceny sprawozdania o wynagrodzeniach
czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej za 2024 rok oraz opiniujgcq sprawozdanie o
wynagrodzeniach cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej za 2024 rok. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie IMS S.A. pozytywnie zaopiniowato wybor spotki DORADCA AUDITORS Sp. z
0.0. z siedzibg w Gdansku (nr KRS: 0000087341) jako biegtego rewidenta do dokonania oceny
ww. sprawozdania oraz pozytywnie zaopiniowato przyjete przez Rade Nadzorczg 19 maja 2025
roku sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej za 2024 rok wraz
z ocenq biegtego rewidenta (Raport niezaleznego bieglego rewidenta z wykonania ustugi
dajgcej racjonalng pewnos¢ w zakresie oceny sprawozdania o wynagrodzeniach dla Walnego

Zgromadzenia i Rady Nadzorczej IMS Spotki Akcyjnej w Warszawie).

2. WYNAGRODZENIE CZEONKOW RADY NADZORCZEJ IMS S.A.

Sktad Rady Nadzorczej na 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien podpisania niniejszego

Sprawozdania.

W 2025 roku nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej IMS Spotka Akcyjna.

W dniu 17 wrzesnia 2025 roku p. Jarostaw Parczewski ztozyl rezygnacje z petnienia funkcji
Czlonka Rady Nadzorczej IMS S.A. ze skutkiem na 30 wrzesnia 2025 r.

W dniu 18 wrzesnia 2025 roku Walne Zgromadzenie Spotki IMS S.A. powoltato p. Rafata Manie
w sktad Rady Nadzorczej Spotki. Powolanie nastgpito z dniem podjecia przez Walne
Zgromadzenie uchwaly tj. z dniem 18 wrzesnia 2025 r.

W dniu 9 grudnia 2025 roku p. Jarostaw Dominiak zlozyl rezygnacje z petnienia funkcji
Czlonka Rady Nadzorczej IMS S.A. ze skutkiem na 9 grudnia 2025 r.

W dniu 19 grudnia 2025 roku Rada Nadzorcza Spotki IMS S.A. na podstawie § 12 ust. 4 Statutu
IMS S.A. Uchwatg nr 1 powotata z dniem 19 grudnia 2025 roku p. Jerzego Motza na Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki. Nowo wybrany Czionek Rady Nadzorczej Spotki zostanie
przedstawiony do zatwierdzenia przez Akcjonariuszy na najblizszym Walnym Zgromadzeniu
Emitenta.

Rada Nadzorcza IMS S.A. skiada si¢ obecnie z pigciu cztonkow. Trzech Czionkow Rady
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Nadzorczej zostato powotanych uchwatami Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 28 czerwca
2023 r. na wspolng, piecioletniq kadencje (to obowigzujgcy sposob powolywania Cztonkow
Rady Nadzorczej). Kadencja Czionkow Rady Nadzorczej rozpoczeta sie z chwilg podjecia
powyzszych uchwal. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajq z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok ich urzedowania (w
odniesieniu do biezqcej kadencji dotyczy to zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok
2027) lub w innych przypadkach okreslonych w K.S.H.

Jeden z Czlonkow Rady Nadzorczej — Pan Rafal Mania - zostal powolany uchwatg nr 10
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 18 wrzesnia 2025 r. na wspolng piecioletnig
kadencje.

Czlonek Rady Nadzorczej — p. Jerzy Motz - zostal powotany przez Rade Nadzorczg w dniu 19
grudnia 2025 roku na podstawie § 12 ust. 4 Statutu IMS S.A. Nowo wybrany Cztonek Rady
Nadzorczej Spotki zostanie przedstawiony do zatwierdzenia przez Akcjonariuszy na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

Zgodnie z §12 ust. 4 Statutu IMS S.A. w przypadku ustania czlonkostwa w Radzie Nadzorczej
na skutek rezygnacji lub z przyczyn losowych, Rada Nadzorcza moze wybrac¢ w drodze uchwaty
w to miejsce nowego cztonka Rady. Wybrany w drodze uchwaly Rady Nadzorczej nowy cztonek
Rady Nadzorczej powinien by¢ przedstawiony przez Rade do zatwierdzenia na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Spotki. W przypadku niezatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
wyboru nowego cztonka Rady dokonanego w drodze uchwaly Rady Nadzorczej, Walne
Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktorej wyboru nie
zatwierdzono. Czynnosci nadzorcze i decyzje, podjete w okresie od wyboru do podjecia przez
Walne Zgromadzenie uchwaly o niezatwierdzeniu tego wyboru, przez cztonka Rady lub przy
udziale cztonka Rady, ktorego wyboru nie zatwierdzono, sq wazne. Do dnia zatwierdzenia

niniejszego Sprawozdania nie odbylto si¢ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.

Sktad Rady Nadzorczej na 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien podpisania niniejszego

Sprawozdania

— Wiestaw Roztucki — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

— Jarostaw Grzywinski — Pierwszy Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
— Artur Czeszejko-Sochacki — Sekretarz Rady Nadzorczej

— Rafat Mania — Czlonek Rady Nadzorczej

—Jerzy Motz — Czlonek Rady Nadzorczej
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Wynagrodzenia cztonkow organow nadzorujgcych Spotki sq okreslane odpowiednio do zakresu

zadan i odpowiedzialnosci wynikajgcej z petnionej funkcji.

Sktadniki wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wylgcznie wynagrodzenie state uzaleznione od
petnionej funkcji w Radzie Nadzorczej (Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, Pierwszy Zastepca
Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej, Drugi Zastepca Przewodniczqcego Rady Nadzorczej,
Sekretarz Rady Nadzorczej) lub w Komitecie Audytu. Wynagrodzenie wyptacane cztonkom
Rady Nadzorczej nie zalezy od planu premii lub podziatu zyskow. Nie jest rowniez wyptacane
w formie opcji na akcje. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej objeci sq ubezpieczeniem od
odpowiedzialnosci cywilnej dla cztonkow rady nadzorczej spotek kapitatowych. Cztonkom
Rady Nadzorczej przystuguje, w uzasadnionych przypadkach, uprawnienie do zgdania zwrotu
poniesionych kosztow zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej lub Komitetu Audytu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej podlegajq dobrowolnie prowadzonemu w Spotce od lipca 2020 r.
programowi Pracowniczych Planow Kapitatowych.

Obowigzujgcy w 2025 roku poziom wynagrodzen zostat ustalony przez Walne Zgromadzenie
20 listopada 2024 roku.

W sktad wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej za 2025 rok nie wchodzily Zadne
Swiadczenia pienigzne lub niepienigzne przyznane na rzecz 0sob najblizszych dla Cztonkow
Rady Nadzorczej.

Ponizsza tabela prezentuje wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na poszczegolne

sktadniki oraz ich struktury zgodnie z art. 90d ust. 2 pkt 1 Ustawy.

Wynagrodzenie nalezne za 2025 rok

Czlonek Rady Nadzorczej w PLN w %

Czlonek Rady Nadzorczej 131 040 100%
Wiestaw Rozlucki Razem 131 040

Czlonek Rady Nadzorczej 85 800 92%

Jarostaw Grzywinski Czlonek Komitetu Audytu 7 800 8%
Razem 93 600

Czlonek Rady Nadzorczej 85 800 90%

Czlonek Komitetu Audytu 7 800 8%

Artur G. Czeszejko- Skladki PPK 1404 2%

Sochacki

Razem 95 004

Czlonek Rady Nadzorczej 18 746 92%

Czlonek Komitetu Audytu 1656 8%

Rafat Mania™ Skladki PPK 92 =
Razem 20494

Jerzy Motz** Cztonek Rady Nadzorczej 2290 89%

Cztonek Komitetu Audytu 273 11%
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Sktadki PPK - -
Razem 2562
Czlonek Rady Nadzorczej 68 984 99%
TR Sktadki PPK 1035 1%
Jarostaw Dominiak Razem 70019
Czlonek Rady Nadzorczej 49 140 88%
Czlonek Komitetu Audytu 5850 11%
Jarostaw Parczewski**** ¢4 i ppK 825 1%
Razem 55815
Razem 468 534

* p. Rafal Mania — czlonek Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu od 18.09.2025 r.

** p. Jerzy Motz — czlonek Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu od 19.12.2025 r.

*** p. Jarostaw Dominiak — czlonek Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu w okresie od 01.01.2025 r. do
09.12.2025 r.

wxI* p. Jarostaw Parczewski — czlionek Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu od 01.01.2025 r. do
30.09.2025 r.

3. WYNAGRODZENIE CZEONKOW ZARZADU IMS S.A.

Sktad Zarzgdu IMS S.A. na 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien podpisania niniejszego
Sprawozdania.

W 2025 roku nastgpity zmiany w sktadzie Zarzqdu IMS Spotka Akcyjna.

W dniu 28 marca 2025 roku p. Wojciech Piwocki ztozyl rezygnacje z petnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzgdu ze skutkiem na 31 marca 2025 r.

W dniu 15 pazdziernika 2025 roku Rada Nadzorcza IMS S.A. powotata p. Piotra Luberadzkiego
do Zarzqdu Spotki powierzajgc mu jednoczesnie funkcje Wiceprezesa Zarzqdu ze skutkiem
na 1 listopada 2025 r.

Sktad Zarzgdu na 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien podpisania niniejszego

Sprawozdania:

Michat Kornacki Prezes Zarzqdu

Dariusz Lichacz Wiceprezes Zarzqdu — Dyrektor Muzyczny
Piotr Luberadzki Wiceprezes Zarzgdu — Dyrektor Handlowy
Piotr Bielawski Wiceprezes Zarzgdu — Dyrektor Finansowy

Zarzgd IMS S.A. sklada si¢ obecnie z 4 czlonkow, w tym:

v trzech Czlonkow Zarzgqdu powotanych uchwatami Rady Nadzorczej z 28 czerwca
2023 r. na wspolng, piecioletniq kadencje (to obowiqzujgcy sposob powolywania
Czlonkow Zarzqdu). Kadencja Czionkow Zarzqdu rozpoczela sie z chwilg podjecia
powyzszych uchwat,

v Piotr Luberadzki zostal powotany do Zarzqdu Spotki przez Rade Nadzorczq IMS
S.A. 15 pazdziernika 2025 roku ze skutkiem na 1 listopada 2025 r. Powolanie Piotra
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Luberadzkiego nastgpito w ramach obecnie trwajgcej, wspolnej z pozostatymi

Cztonkami Zarzqdu Spotki, kadencyi.
Mandat cztonka Zarzqdu wygasa najpozniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
czlonka Zarzgdu, (w odniesieniu do biezqcej kadencji dotyczy to zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za rok 2027) lub w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie
Spotek Handlowych.
Wynagrodzenia cztonkow organow zarzqdzajgcych Spotki sq okreslane odpowiednio do
zakresu zadan, odpowiedzialnosci wynikajgcej z petnionej funkcji oraz wynikow
ekonomicznych Spotki.
Skladniki wynagrodzenia Zarzgdu
Wynagrodzenie cztonkow Zarzqdu sklada si¢ z czesci stalej (miesiecznego wynagrodzenia
uzyskiwanego z tytutu petnienia funkcji w Zarzqdzie oraz z tytutu umowy o prace lub na
podstawie innych umow cywilnoprawnych) i wynagrodzenia zmiennego (premii), ktore
moze by¢ wyplacane w formie pienigznej lub/i przyznawane w formie warrantow
subskrypcyjnych upowazniajgcych do nabycia akcji Spotki (w ramach programow
motywacyjnych opartych o akcje). Premia cztonkow Zarzqdu uzalezniona jest od oceny
dokonywanej przez Rade Nadzorczq Spotki, osiggniecia okreslonego wyniku, spetnienia
celu lub zaistnienia okreslonego warunku. Cztonkowie Zarzgdu objeci sq ubezpieczeniem
od odpowiedzialnosci cywilnej dla cztonkow zarzqdow spotek kapitatowych. Cztonkowie
Zarzgdu podlegajg dobrowolnie prowadzonemu w Spolce od lipca 2020 r. programowi
Pracowniczych Planow Kapitatowych. Polityka wynagrodzen nie wylgcza mozliwosci
otrzymywania przez Czionka Zarzgdu swiadczen (w tym o charakterze pienigznym)
wynikajgcych z obowiqzku zaptaty na rzecz Czlonka Zarzqdu odpraw z tytutu zakonczenia
stosunku pracy lub swiadczenia na odmiennej podstawie prawnej zatrudnienia oraz
odszkodowan z tytutu zawartej pomiedzy Czlonkiem Zarzgdu, a Spotkq umowy o zakazie
konkurencji.
Inne dopuszczalne przez Polityke Wynagrodzen formy wynagradzania Cztonkow Zarzqdu
nie byly stosowane w 2025 roku.
W sktad wynagrodzenia Cztonkow Zarzgdu za 2025 rok nie wchodzity Zadne swiadczenia

pienigzne lub niepieni¢zne przyznane na rzecz osob najblizszych dla Czlonkow Zarzgdu.

Ponizsza tabela prezentuje wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na

poszczegolne sktadniki oraz ich struktury zgodnie z art. 90d ust. 2 pkt 1 Ustawy.
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Wynagrodzenie nalezne za 2025

Czlonek Zarzgdu rok
w PLN w %
Wynagrodzenie state 789 336 59%
Wynagrodzenie zmienne (premia) 517 500 40%
Michat Kornacki Wynfzgrodzenie state w innych podmiotach 12 000 19
nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS
Razem 1318836
Wynagrodzenie stale 352 000 81%
Sktadki PPK 900 -
Dariusz Lichacz Wynfzgrodzenie state w innych podmiotach 80 000 199
nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS
Razem 432 900
Wynagrodzenie state 705 305 61%
Wynagrodzenie zmienne (premia) 437 500 38%
Piotr Bielawski Wynagrodzenie stale w innych podmiotach 6000 19
0
nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS
Razem 1148805
Piotr Luberadzki* Wynagrodzenie stale 56 000 100%
Razem 56 000
Wynagrodzenie state 79 200 939
- . . Wynagrodzenie stale w innych podmiotach
sk 0
Wojcieck Piwocki nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS 6 000 7%
Razem 85200
Razem 3041741

* p. Piotr Luberadzki — czlonek Zarzqdu od 01.11.2025 r.
** p. Wojciech Piwocki — cztonek Zarzqgdu w okresie od 01.01.2025 r. do 31.03.2025 r.

4.  ZGODNOSC Z POLITYKA WYNAGRADZANIA

Wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne 7 przyjetq Politykg
Wynagrodzen, w tym w jaki sposob przyczynia sie do osiggnigcia dtugoterminowych wynikow
Spotki — art. 90g ust. 2 pkt 2 Ustawy

Obowigzujgca w IMS S.A. Polityka wynagrodzen Czionkow Zarzgdu i Czionkow Rady
Nadzorczej ma na celu stworzenie warunkow umozliwiajgcych pozyskiwanie,
utrzymywanie i motywowanie oraz trwale zwigzanie ze Spotkq osob kluczowych dla jej
rozwoju, charakteryzujqcych sie wysokimi kompetencjami oraz doswiadczeniem, co winno
skutkowac dalszym wzrostem wartosci Spotki i Grupy Kapitatowej IMS, zgodnie z interesem
Akcjonariuszy. Rozwiqzania przyjete w Polityce wynagrodzen powinny przyczyniac sie do
realizacji strategii biznesowej, krotkoterminowych oraz diugoterminowych interesow
Spotki i Grupy Kapitatowej IMS.

Poziom wynagrodzen Czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej w 2025 roku byt odpowiedni dla
zapewnienia mozliwosci pozyskania i utrzymania odpowiedniego poziomu zmotywowania
0sob o wysokich kompetencjach, ktore sq niezbedne dla optymalnego zarzgdzania i

nadzoru nad dzialalnoscig prowadzonq przez Spotke i Grupe Kapitatowg IMS, przy
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jednoczesnym uwzglednieniu aktualnej sytuacji finansowey.

5.  KRYTERIA DOTYCZACE WYNIKOW

Informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczgce wynikow —
art. 90g ust. 2 pkt 3 Ustawy

Obowigzujgca w IMS S.A. Polityka wynagrodzen wprowadza mozliwos¢ wyptaty Cztonkom
Zarzgdu wynagrodzenia zmiennego, ktore moze by¢é wyptacane w formie pienigznej lub/i
przyznawane w formie warrantow subskrypcyjnych upowazniajgcych do nabycia akcji
Spotki (w ramach programow motywacyjnych opartych o akcje). Premia cztonkow Zarzgdu
uzalezniona jest od oceny dokonywanej przez Rade Nadzorczq Spotki, osiggniecia
okreslonego wyniku, spetnienia celu lub zaistnienia okreslonego warunku.

W przypadku trzech Czlonkow Zarzgdu (M. Kornackiego, P. Luberadzkiego, P. Bielawskiego)
wymiar wynagrodzenia zmiennego wyptacanego w formie pienieznej jest scisle zalezny od
osigganych przez IMS i Grupe Kapitalowg wynikow zgodnych z przyjetym planem
budzetowym. Rada Nadzorcza na poczqtku kazdego roku obrotowego przyjmuje plan
budzetowy dla Spotki i Grupy Kapitatowej. Rada Nadzorcza wraz z przyjeciem do
realizacji budzetu danego roku obrotowego, zatwierdza zasady naliczenia i wyplaty w
formie pienigznej wynagrodzenia zmiennego. Wynagrodzenie zmienne wyptacane w formie
pieniegznej uzaleznione jest od osiggniecia okreslonego poziomu zabudzetowanego zysku
netto Grupy Kapitatowej IMS. Dla analizowanego 2025 roku minimalny poziom od ktorego
premie mogq by¢ naliczane wynosi 90% zabudzetowanego zysku netto przypisanego
akcjonariuszom jednostki dominujqgcej. Naliczenie premii nastepuje w cyklach kwartalnych
(w ujeciu narastajgcym) w oparciu o dane finansowe publikowane przez Spotke na Gietdzie
Papierow Wartosciowych. Wyptata premii nastepuje automatycznie po publikacji raportu
okresowego w miesigcu jego publikaciji.

Cztonkowi Zarzqdu IMS S.A. mozZe by¢ rowniez przyznane przez Rade Nadzorczg
wynagrodzenie zmienne w formie pienigznej lub niepienieznej uzaleznione od oceny
petnionych przez danego Czlonka Zarzqdu funkcji w organizacji, jego zaangazowania,
wprowadzanych innowacji, udoskonalania istniejgcych procesow itp. Wysokos¢
przyznanego indywidualnie wynagrodzenia zmiennego nie jest w takich wypadkach
uzalezniona bezposrednio od wynikow finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej IMS, a jest

pochodng oceny wykonania zadan natozonych na danego Cztonka Zarzqdu.

6. ZMIANY WYNAGRODZEN W OKRESIE 5 LAT
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Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow spotki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikow tej spotki niebedqgcych czlonkami zarzqdu ani rady nadzorczej,
w okresie co najmniej 5 ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposob umozliwiajgcy

porownanie — art. 90g ust. 2 pkt 4 Ustawy

ROK /w tys. PLN/

2021 2022 2023 2024 2025
Przychody netto ze sprzedazy GRUPA IMS 41839 57327 67 339 66 388 66 301
Przychody netto ze sprzedazy IMS S.A. 31405 41 876 41 293 37406 33 301
EBIT GRUPA IMS 8540 9 464 13471 15112 13414
EBIT IMS S.A. 6912 5466 9437 12799 11874
EBITDA GRUPA IMS 15213 16 009 20 065 20731 18917
EBITDA IMS S.A. 12 237 10 576 14 625 17033 15955

Zysk netto GRUPA IMS przypisany
akcjonariuszom 7193 7116 8 607 11 060 8936

Jednostki dominujqgcej

Zysk netto IMS S.A. 5794 3512 5552 8816 21418

Srednie wynagrodzenie pracownikéw IMS
S.A. zatrudnionych na umowe o prace (bez

6,47 9,21 9,16 8,61 12,40
Zarzgdu)
na 1 osobe/miesiecznie (w tys. PLN)
Wynagrodzenie lgczne wszystkich Czltonkow
Zarzqdu IMS S.A. w danym roku (w tys. PLN) 3372 3887 4 806 3695 3042

Wynagrodzenie lqczne wszystkich Cztonkow
Rady 227 304 352 359 469

Nadzorczej IMS S.A. w danym roku (w tys. PLN)

7. WYNAGRODZENIE OD PODMIOTOW GRUPY KAPITALOWEJ IMS

Wysokosé wynagrodzenia od podmiotow naleigcych do tej samej grupy kapitatowej w
rozumieniu ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 7 2021 r. poz. 217 7 poZn.

zm.) — art. 90g ust. 2 pkt 5 Ustawy

Wysokos¢ wynagrodzenia otrzymywanego przez Czlonkow Zarzgdu IMS S.A. od podmiotow
nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS zaprezentowana zostata w punkcie 3 niniejszego

Sprawozdania.

8. WYNAGRODZENIE W INSTRUMENTACH FINANSOWYCH
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Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentow finansowych oraz glowne warunki
wykonywania praw 7 tych instrumentow, w tym ceng i date wykonania oraz ich zmiany — art.

90g ust. 2 pkt 6 Ustawy

W 2025 roku nie obowigzywaly w IMS S.A. Zadne programy oparte o instrumenty finansowe.

9. ZWROT ZMIENNYCH SKEADNIKOW WYNAGRODZENIA

Informacje na temat korzystania 7 mozliwosci Zgdania zwrotu zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia — art. 90g ust. 2 pkt 7 Ustawy

Obowiqzujgca w Spotce Polityka wynagrodzen Czlonkow Zarzgdu i Cztonkow Rady Nadzorczej
IMS S.A. oraz dotychczasowa praktyka Spolki nie przewiduje mozliwosci Zgdania zwrotu zmiennych

skiadnikow wynagrodzenia.

10. ODSTEPSTWA

Informacje dotyczgce odstepstw od procedury wdraZania polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie 7 art. 90f, w tym wyjasnienie przestanek i trybu, oraz

wskazanie elementow, od ktorych zastosowano odstepstwa — art. 90g ust. 2 pkt 8 Ustawy

W analizowanym 2025 roku nie wystgpity odstepstwa od zasad okreslonych w Polityce
wynagrodzen Czlonkow Zarzqdu i Czlonkow Rady Nadzorczej IMS S.A., ani od procedury

wdrazania wynagrodzen.

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w gtlosowaniu uczestniczyto 19.898.702 (dziewigtnascie milionow
osiemset dziewigc¢dziesiat osiem tysiecy siedemset dwie) akcje, z ktorych oddano wazne glosy,
stanowiacych 57,73 % (piecdziesiat siedem catych i siedemdziesiat trzy setne procenta) akcji
w kapitale zakladowym Spotki oraz ze oddano 19.898.702 (dziewigtnascie milionéw osiemset
dziewigc¢dziesiat osiem tysigcy siedemset dwa) wazne glosy, w tym 19.728.815 (dziewigtnascie
milionow siedemset dwadzie$cia osiem tysiecy osiemset pig¢tnascie) glosow ,,za” uchwala,
169.887 (sto sze$édziesigt dziewie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt siedem) glosow
»przeciwko”, przy braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata

numer 27 zostala przyjeta.



73

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spotka
z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Warszawie oswiadczyl, ze w imieniu swojego
mocodawcy gltosowat przeciwko uchwale numer 27, zglasza sprzeciw do tej uchwaty oraz zada

jego zaprotokotowania, nie podajac uzasadnienia.

Ad pkt 26 porzadku obrad:

W tym miejscu pelnomocnik Akcjonariusza — spotki pod firmg Opera spoika
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, w trybie art. 428 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, zadat Zarzadowi Spoétki nastepujace pytania:
1. e spotka przeprowadzita emisji akcji i ile skupdéw akcji od poczatku 2020
roku?”
2. lle z tych emisji akcji miato cen¢ ustalong w catkowitym oderwaniu od ceny
rynkowej i bylo przeprowadzonych z wylaczeniem prawa poboru?”.
Zarzad Spoiki oswiadczyt, ze udzieli odpowiedzi na powyzsze pytania na pismie, w
trybie okreslonym w art. 428 §5 Kodeksu spotek handlowych, ze wzgledu na koniecznos¢

sprawdzenia szczegdtowych danych.



