Tarnawatka-Tartak, dnia 23 czerwca 2026 roku

Do:

Green Lanes S.A.

ul. Tomaszowska 19
22-604 Tarnawatka-Tartak

Szanowni Panstwo,

nizej podpisani, dziatajac jako akcjonariusze Green Lanes S.A. posiadajgcy w kapitale zaktadowym Green Lanes S.A.
tgcznie 1.047.121 akcji, stanowigcych 28,68% wszystkich akcji i wszystkich gtoséw jako cztonkowie porozumienia co
do zgodnego gtosowania na Walnym Zgromadzeniu Spétki, o ktérym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 5 Ustawy o ofercie
publicznej, o ktérym Green Lanes S.A. informowata raportem ESPI nr 8/2025 z dnia 12 wrzes$nia 2025, na podstawie
art. 401 § 4 Kodeksu spétek handlowych, zgtaszamy projekty uchwat przewidzianych w punkcie 9 i 10 porzadku
obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Green Lanes S.A. zwotanego na dzier 25 czerwca 2026 roku, tj.
projekty uchwat w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej oraz projekt uchwaty w sprawie zasad wynagradzania
cztonkéw Rady Nadzorczej (,,Uchwaty”).

Z powazaniem,

Podpisano przez/ Signed by:

Piotr Podpisano przez/ Signed by:

Podpisano przez/ Signed by:

Pietras R KRZYSZTOF Marta Lefik
Data/ Date: 23.06.2026 15:23 } ) KUSIAK
Soafi Data/ Date: 23.06.2026 15:19 Data/ Date: 23.06.2026 16:17
mazatir mSzafir mSzafir
Piotr Pietras Jacek Kramarz Krzysztof Kusiak INVENS LLC

Zataczniki:
— projekty uchwat wraz z uzasadnieniem

TN



/PROJEKTY UCHWAt. NWZ W DNIU 25 CZERWCA 2026 ROKU/

Uchwata nr 25/06/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spatki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatce-Tartak
z dnia 25 czerwca 2026 roku
w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatka-Tartak
(,Spotka”) postanawia odwotac Panig Beatg Turlejskg z Rady Nadzorczej Spétki.

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych rada nadzorcza sktada sie w spdtkach publicznych co najmniej z

pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez walne zgromadzenie.

Uchwata nr 26/06/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spatki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatce-Tartak
z dnia 25 czerwca 2026 roku
w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatka-Tartak
(,Spotka”) postanawia odwota¢ Pana Pawta Szydtowskiego z Rady Nadzorczej Spotki.

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych rada nadzorcza sktada sie w spdtkach publicznych co najmniej z

pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez walne zgromadzenie.

Uchwata nr 27/06/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spatki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatce-Tartak
z dnia 25 czerwca 2026 roku
w sprawie powotfania Cztonka Rady Nadzorczej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatka-Tartak
(,Spotka”) postanawia powotac Pana Artura Kalickiego (PESEL: [...]) w sktad Rady Nadzorczej Spotki i powierzyé
mu petnienie funkcji Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki.



2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych rada nadzorcza sktada sie w spdtkach publicznych co najmniej z
pieciu cztonkow, powotywanych i odwotywanych przez walne zgromadzenie.

Uchwata 28/06/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spatki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatce-Tartak
z dnia 25 czerwca 2026 roku
w sprawie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Green Lanes S.A. z siedzibg w Tarnawatka-Tartak
(,Spdtka”), majgc na uwadze tres¢ uchwaty nr 25/04/2025 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia
30 kwietnia 2025 roku w sprawie ustalania wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej (,Uchwata ZWZ”),
postanawia zmieni¢ zasady wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej okreslone w Uchwale ZWZ na zasadach
opisanych w tej uchwale.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 392 ustawy - Kodeks spotek handlowych,
postanawia przyznac cztonkom Rady Nadzorczej Spotki wynagrodzenie miesieczne z tytutu petnienia funkcji w
Radzie Nadzorczej Spétki w wysokosci:

a) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - w kwocie 3.000 zt brutto,
b) dla Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej - w kwocie 3.000 zt brutto,
¢) dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej —w kwocie 1.000 zt brutto.

3. Niezaleznie od wynagrodzenia otrzymywanego z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétki na
podstawie pkt 2 powyzej, cztonkom Komitetu Audytu (w przypadku jego powotania) przyznaje sie
wynagrodzenie miesieczne z tytutu petnienia funkcji w Komitecie Audytu w wysokosci:

a) dla Przewodniczacego Komitetu Audytu —w kwocie 1.500 zt brutto,
b) dla pozostatych Cztonkdéw Komitetu Audytu w kwocie 500 zt brutto.

4. Do wyptaty wynagrodzenia, o ktéorym mowa w pkt 2 i 3 powyzej, zastosowanie majg nastepujgce zasady:

a) w przypadku petnienia funkcji przez okres krotszy niz miesigc, wynagrodzenie miesieczne bedzie
przystugiwato za ten okres i zostanie ono obliczone proporcjonalnie do liczby dni petnienia funkcji w
miesigcu, z zastrzezeniem lit. b) ponizej,

b) wynagrodzenie nie bedzie przystugiwato za miesigc, w ktorym cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny
na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzern Rady Nadzorczej, z wyjatkiem usprawiedliwionej
nieobecnosci,

c) wynagrodzenie bedzie wyptacane w terminie do 10. dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktory
wynagrodzenie przystuguje,



5. Zasady opisane w pkt 4 powyzej stosuje sie odpowiednio do wynagrodzenia dodatkowego za petnienie funkcji
w Komitecie Audytu.

6. Niezaleznie od opisanego powyzej wynagrodzenia za petnienie funkcji w Radzie Nadzorczej lub w Komitecie
Audytu, cztonkom Rady Nadzorczej oraz cztonkom Komitetu Audytu przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z
udziatem odpowiednio w pracach Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

7. Zasady wynagradzania opisane w punkach 2-6 powyzej obowigzujg od dnia 1 lipca 2026 roku.

8. Zkoncem dnia 30 czerwca 2026 roku traci moc Uchwata ZWZ

9. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie: Ustalanie wynagrodzenia cztonkdw rady nadzorczej nalezy do kompetencji walnego zgromadzenia
zgodnie z art. 392 § 1 Kodeksu spdtek handlowych.
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