Uchwata nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Scanway Spoétka Akcyjna
z siedziba we Wroctawiu
z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie ustanowienia w Spétce programu motywacyjnego

W zwigzku z zakonczeniem realizacji w Spétce dotychczasowego programu motywacyjnego
oraz majac na celu:

(A)

(B)

()

przyciggniecie nowych oraz utrzymanie dotychczasowych czionkéw kluczowego
personelu poprzez stworzenie dodatkowych bodzcéw do szczegdlnej dbatosci o
dtugoterminowy rozwdj Spoétki i jej Grupy Kapitatowej, w tym do utrzymania
wzrostu wartosci Spotki i jej Grupy Kapitatowej oraz zwigzania intereséw tych osdb
z interesem Spotki i interesem jej akcjonariuszy,

powigzanie dfugoterminowego wzrostu wartosci Spoétki i jej Grupy Kapitatowej z
dtugoletnimi celami oséb wchodzacych w skfad kluczowego personelu, oraz

wypracowanie przejrzystego systemu gratyfikacji cztonkéw kluczowego personelu
za ich wktad wiozony w prace na rzecz Spotki i jej spotek zaleznych i osiggane przez
Spotke i jej grupe kapitatowag wyniki finansowe;

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firma: Scanway Spoétka Akcyjna z siedzibg
we Wroctawiu uchwala, co nastepuje:

§1
USTANOWIENIE PROGRAMU MOTYWACYJINEGO

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o ustanowieniu w Spodtce programu
motywacyjnego na lata 2026 - 2029 (,Program”), w wykonaniu ktorego Spoétka
stworzy wybranym cztonkom Zarzadu i kluczowego personelu Spétki oraz jej spotek
zaleznych, w tym pracownikom i wspotpracownikom Spotki lub spoétek zaleznych,
mozliwos$¢ objecia akcji emitowanych przez Spotke, na warunkach okreslonych
zgodnie z niniejsza uchwatq.

Program realizowany bedzie w okresie od dnia podjecia niniejszej uchwaty do dnia
29 czerwca 2029 roku (,Okres Programu”).

Osobami uprawnionymi do udziatu w programie mogg by¢ wyltacznie czionkowie
personelu Spotki, tj. cztonkowie Zarzadu, pracownicy i stali wspdtpracownicy Spétki
lub jej spotek zaleznych wskazani przez Zarzad Spétki i zaakceptowani przez Rade
Nadzorczg (,Uczestnicy”);

Liczba Uczestnikdw uczestniczacych w Programie nie moze przekroczy¢ w catym
okresie trwania Programu liczby 100 (stownie: sto) osob.

Maksymalna liczba akcji Spoétki, jaka moze zostac tacznie przeznaczona do objecia
przez Uczestnikbw w ramach Programu nie moze przekracza¢ liczby 116.300
(stownie: sto szesnascie tysiecy trzysta) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 zt kazda akcja, przy czym w ramach tej granicy, tqczna liczba akcji



przeznaczona do objecia przez cztonkéw Zarzadu Spotki nie przekroczy 58.150
(stownie: piecdziesigt osiem tysiecy sto piecdziesiat) akcji.

6. Uczestnikom przyznane zostanie prawo objecia akcji Spotki:

1)  w odniesieniu do Uczestnikdw bedacych cztonkami Zarzadu Spétki - po cenie
emisyjnej stanowigcej:

a)

b)

rownowartos$¢ ceny emisyjnej lub ceny sprzedazy 1 (jednej) akcji Spotki
ustalonej w procesie budowy ksiegi popytu w ramach oferty publicznej
nowych lub istniejgcych akcji Spoétki, prowadzonej jako pierwsza po dniu
podjecia niniejszej uchwaty, o ile taka oferta zostanie przeprowadzona
w terminie do 31 grudnia 2026 r. (,Oferta Publiczna”); albo

w przypadku gdy do dnia 31 grudnia 2026 r., nie zostanie zakonczona
Oferta Publiczna, tj. Spotka nie dokona w tym terminie przydziatu lub
akcjonariusz Spotki nie dokona sprzedazy akcji Spétki oferowanych w
ramach Oferty Publicznej, po cenie emisyjnej stanowigcej 90% Sredniej
ceny rynkowej 1 (jednej) akcji Spétki na rynku regulowanym GPW w
okresie trzech miesiecy poprzedzajacych dzien podjecia niniejszej
uchwaty, przy czym s$rednig cene rynkowg uwaza sie cene bedacq
$rednig arytmetyczng ze $rednich, dziennych cen wazonych wolumenem
obrotu w wyzej wskazanym okresie;

2) w odniesieniu do pozostatych Uczestnikdw - po cenie emisyjnej réwnej ich
wartosci nominalnej.

7. Szczegotowe zasady Programu, w tym przebieg przyznawania prawa do objecia akcji
Spotki oraz sposdéb i terminy jego realizacji okresli Regulamin przygotowany i przyjety
przez Zarzad Spoétki oraz zatwierdzony przez Rade Nadzorczg Spotki (,Regulamin”).

8. Przyznanie prawa do objecia akcji Spotki w ramach Programu uzaleznione jest od
stopnia realizacji:

1) nastepujacych  warunkéw o charakterze finansowym  (,Warunki
Finansowe”):

a)

b)

c)

osiggniecia przez Grupe Kapitatowg Spotki skumulowanych
skonsolidowanych przychodow ze sprzedazy w latach 2026-2028 w
wysokosci 200.000.000,00 zt (dwiescie milionow ztotych);

osiggniecia wartosci portfela ztozonych Grupie Kapitatowej Spotce, ale
jeszcze niezrealizowanych zamédwien na produkty lub ustugi Spoéfki
(backlog) wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2028 roku w wysokosci
100.000.000,00 zt (stownie: sto miliondw ziotych), pomniejszonej o
nadwyzke skumulowanych skonsolidowanych przychoddéw ze sprzedazy
w latach 2026-2028 ponad kwote 200.000.000,00 zt (dwiescie milionéw
ztotych), o ile taka nadwyzka wystapi;

osiggniecia przez Grupe Kapitatowg Spoétki skonsolidowanego
wspotczynnika EBITDA za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2028
roku w wysokosci 20.000.000,00 zt (dwadziescia miliondéw ztotych);

przy czym w przypadku, gdy na Spotka nie bedzie sporzadzad
skonsolidowanych sprawozdan finansowych, na potrzeby weryfikacji
powyzszych wartosci pod uwage bedg brane jednostkowe dane Spotki;



10.

11.

12.

13.

2) dodatkowych warunkdw o charakterze technologicznym i operacyjnym lub
dotyczacym utrzymania zatrudnienia (,Warunki Dodatkowe”), ktore
zostang okreslone w Regulaminie Iub indywidualnych Umowach o
Uczestnictwo

Kazdemu Warunkowi Finansowemu oraz poszczegdélnym Warunkom Dodatkowym
przypisana zostanie waga procentowa, ktérej taczna suma wynosi 100%, przy czym:

a) w odniesieniu do Uczestnikdéw bedacych cztonkami Zarzadu Spétki waga
kazdego Warunku Finansowego wyniesie 25%, tj. tacznie dla wszystkich
Warunkow Finansowych 75%, a dla Warunkow Dodatkowych 25%;

b) w odniesieniu do pozostatych Uczestnikdw, waga kazdego z Warunkéw
Finansowych wyniesie 16 i 2/3%, tj. tacznie dla wszystkich Warunkéow
Finansowych 50%, a dla Warunkéw Dodatkowych 50%.

W zakresie Warunkéw Finansowych i Warunkéw Dodatkowych Regulamin okresli w
szczegolnosci:

1) wagi poszczegdlnych Warunkéw Dodatkowych;

2) zasady przeliczania stopnia ich realizacji na liczbe akcji do objecia ktérych beda
uprawnieni Uczestnicy;

3) minimalny prég realizacji uprawniajacy do objecia akcji okresli Regulamin z
tym zastrzezeniem, ze dla kazdego z Warunkéw Finansowych z osobna
wyniesie on 75% dla powstania prawa do objecia 75% pakietu akgcji
przypisanego do spetnienia danego Warunku Finansowego. Dalsze zwiekszenie
stopnia realizacji, az do 100% powodowac bedzie zwiekszenie liczby akcji, do
objecia ktérych uprawniony bedzie Uczestnik na zasadzie 1:1 (np. 83%
realizacji danego Warunku Finansowego uprawni do objecia 83% akcji
przypisanych do niego akcji); nie przewiduje sie przyznawania wiekszej liczby
akcji w zwiazku z przekroczeniem kwot wskazanych dla Warunkow
Finansowych;

4) szczegbtowe zasady ustalania wartosci backlogu, w tym zasady przeliczenia
wartosci wyrazonych w walutach obcych oraz katalog pozycji wliczanych i
niewliczanych do backlogu.

Liczbe akcji, do objecia ktdrych uprawnieni beda poszczegdlni Uczestnicy, a takze
ewentualne Warunki Dodatkowe przyznania prawa do objecia akcji Spotki
poszczegolnym Uczestnikom, okresla¢ bedg indywidualne umowy o uczestnictwo w
Programie (,Umowy o Uczestnictwo”).

Ocena spetnienia Warunkow dokonywana bedzie przez Zarzad, a w odniesieniu do
Uczestnikéw bedgcych cztonkami Zarzadu - przez Rade Nadzorcza.

Ocena spetnienia Warunkow Finansowych i Warunkéow Dodatkowych dokonywana
bedzie w oparciu o (i) publicznie dostepne dane dotyczace obrotu akcjami Spoétki na
rynku regulowanym, (ii) zbadane przez biegtego rewidenta skonsolidowane
sprawozdania finansowe Grupy Kapitatowej Spoétki lub jednostkowe sprawozdania
finansowe Spotki, jesli sprawozdania skonsolidowane nie bedg sporzadzane, (iii)
sprawozdania zarzadcze sporzadzane przez Zarzad Spotki (nieaudytowane), (iv) inne
dokumenty, w tym umowy zawierane przez Spoétke, z ktérych moze wynikaé fakt
spetnienia Warunkéw Finansowych lub Warunkéw Dodatkowych.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

Rada Nadzorcza moze zdecydowa¢ o uchyleniu lub modyfikacji jednego lub
wszystkich Warunkéw Dodatkowych w odniesieniu do poszczegdlnych lub wszystkich
Uczestnikéw, a takze o przyznaniu prawa do objecia akcji pomimo niespetnienia,
czesciowo lub w catosci, Warunkow Dodatkowych.

Rada Nadzorcza moze zadecydowa¢ o uchyleniu lub modyfikacji Warunku
Finansowego albo o przyznaniu prawa do objecia akcji pomimo niespetnienia,
czesciowo lub w catosci Warunku Finansowego wytgcznie w przypadku, gdy srednia
ceny rynkowa 1 (jednej) akcji Spotki na rynku regulowanym GPW w okresie trzech
miesiecy:

1) konczacych sie 31 grudnia 2026 roku wyniesie co najmniej 350,00 zt (stownie:
trzysta pieédziesigt ztoty 00/100);

2) konczacych sie 31 grudnia 2027 roku wyniesie co najmniej 450,00 zt (stownie:
czterysta piecdziesiagt ztoty 00/100);

3) konczacych sie 31 grudnia 2028 roku wyniesie co najmniej 550,00 zt (stownie:
piecset piecdziesigt ztoty 00/100).

Srednig cene rynkowa uwaza sie cene bedaca $éredniag arytmetyczng ze érednich,
dziennych cen wazonych wolumenem obrotu w wyzej wskazanych okresach.

Rada Nadzorcza bedzie uprawniona do podjecia decyzji, o ktérej mowa w ust. 15 w
przypadku zaistnienia co najmniej dwéch z trzech zdarzen wskazanych w ust. 15 pkt
1)-3).

Umowy o Uczestnictwo zawierane bedg z Uczestnikami przez Zarzad, a w odniesieniu
do cztonkdw Zarzadu - przez Rade Nadzorcza.

Z zastrzezeniem ust. 14 i 15, postanowienia Regulaminu oraz Uméw o Uczestnictwo
nie mogg byc¢ sprzeczne z niniejszg uchwata.

§2
UPOWAZNIENIE DLA ZARZADU I RADY NADZORCZEJ
Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad Spétki do:

1) ustalenia tresci i przyjecia Regulaminu, z zastrzezeniem jego zatwierdzenia
przez Rade Nadzorczg Spotki;

2) wskazania Uczestnikow i liczby akcji Spotki przeznaczonych do objecia przez
danego Uczestnika z zastrzezeniem zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg;

3) okreslenia Warunkéw Dodatkowych dla Uczestnikdw innych niz czionkowie
Zarzadu;

4) podjecia decyzji o zawarciu Umowy o Uczestnictwo i przyznaniu prawa do
objecia akcji Spotki przez danego Uczestnika innego niz cztonkowie Zarzadu;

5) ustalenia tresci i dokonywania zmian wzoréw Umow o Uczestnictwo, ktore nie
pozostajg w sprzecznosci z Regulaminem i niniejszg uchwatg;

6) dokonywania oceny spetnienia Warunkow Finansowych i Warunkéw
Dodatkowych przez Uczestnikow innych niz cztonkowie Zarzadu;

7) wprowadzania zmian w Regulaminie w trybie przewidzianym dla jego przyjecia,
o ile nie pozostajg one w sprzecznosci z niniejszg uchwatg;



8) podjecia wszelkich innych czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych dla
wprowadzenia i realizacji Programu.

2. Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg Spétki do:
1)  zatwierdzenia Regulaminu i jego zmian;

2) zatwierdzenia listy Uczestnikdw oraz zawierania z Umoéw o Uczestnictwo z
Uczestnikami bedacymi cztonkami Zarzadu Spoiki;

3) ustalenia liczby akcji Spotki przeznaczonych do objecia przez danego
Uczestnika;
4) okreslania Warunkéw Dodatkowych dla Uczestnikdw bedacych cztonkami

Zarzadu Spotki;

5) dokonywania oceny spetnienia Warunkéow Finansowych i Warunkéw
Dodatkowych przez Uczestnikéw bedacych cztonkami Zarzadu.

§3
UPOWAZNIENIE DO ZAKONCZENIA PROGRAMU

Zarzad Spoétki moze w kazdym czasie, za zgoda Rady Nadzorczej Spoétki, postanowic
o zakonczeniu realizacji Programu, co pozostanie bez wptywu na tres¢ Umow
0 Uczestnictwo zawartych przed zakonczeniem Programu.

§4
WEJSCIE W ZYCIE

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Scanway Spoétka Akcyjna
z siedziba we Wroctawiu
z dnia 29 czerwca 2026 r.

w sprawie zmiany Statutu Spoétki poprzez udzielenie Zarzadowi Spotki
upowaznienia do podwyzszania kapitatu zakladowego Spotki w granicach
kapitalu docelowego z wylaczeniem prawa poboru akcjonariuszy Spofki
w catosci lub czesci

Na podstawie art. 430 § 1 w zwigzku z art. 444, art. 445 § 1 oraz art. 447 § 1 i 2 Kodeksu
spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Scanway Spétka Akcyjna z
siedzibg we Wroctawiu, po zapoznaniu sie z pisemng opinig Zarzadu uzasadniajgcq powody
dokonania zmiany Statutu w przedmiocie udzielenia Zarzadowi upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego z wytgczeniem
prawa poboru akcji w catosci lub w czesci, za zgodg Rady Nadzorczej, postanawia udzieli¢
Zarzadowi Spotki upowaznienia do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki w granicach



kapitatu docelowego na zasadach okreslonych w art. 444 i nast. Kodeksu spodtek
handlowych i w tym celu uchwala, co nastepuje:

§1
ZMIANA STATUTU

Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 430 Kodeksu spoétek handlowych zmienia
Statut Spétki w ten sposdb, ze § 6a otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

»8§ 6a

1. Zarzad Spotki jest upowazniony do dokonania jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spotki, o kwote nie wieksza niz 61.630,00 zt (stownie: szes$cdziesiat jeden
tysiecy szeséset trzydziesci ztotych 00/100), poprzez emisje nie wiecej niz 616.300
(stownie: szeséset szesnascie tysiecy trzysta) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja (,Kapitat Docelowy”) na
zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Zarzad moze wykonac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku
kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego.

3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz emisji nowych
akcji w ramach Kapitatu Docelowego zostaje udzielone na okres do dnia 29 czerwca
2029 roku (ostatni dzien, w ktdrym Zarzad moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego
o rejestracje emisji akcji w ramach Kapitatu Docelowego).

4. Akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego mogg by¢ obejmowane wytgcznie w
zamian za wkitady pieniezne.

5. Zarzad moze, za zgodg Rady Nadzorczej, w catosci pozbawi¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego.

6. Akcje wydawane przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego nie mogg byc¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie moga by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste
akcjonariuszy.

7. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu nie obejmuje uprawnienia do
podwyzszenia kapitatu ze srodkow wtasnych Spotki.

8. W odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego
o kwote tacznie nie wyzszg niz 11.630,00 zt (stownie: jedenascie tysiecy szescset
trzydziesci ztotych 00/100), poprzez emisje nie wiecej niz 116.300 (stownie: sto
szesnascie tysiecy trzysta) akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja (,Program Motywacyjny”):

1) osobami uprawnionymi do objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego bedq
cztonkowie Zarzadu oraz cztonkowie personelu Spétki lub spotek od niej zaleznych,
w tym pracownicy i stali wspdtpracownicy Spotki i spétek od niej zaleznych
(,Uczestnicy”), zgodnie 2z zasadami i warunkami realizacji Programu
Motywacyjnego okreslonymi przez Walne Zgromadzenie oraz w przyjetym przez
Zarzad Spotki i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg Regulaminie Programu
Motywacyjnego,

2) cena emisyjna akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego wynosic¢
bedzie:



9.

10.

a) w odniesieniu do Uczestnikdw bedacych cztonkami Zarzadu Spoétki — po cenie
emisyjnej stanowigcej:

(i) rownowartos¢ ceny emisyjnej lub ceny sprzedazy 1 (jednej) akcji
Spotki ustalonej w procesie budowy ksiegi popytu w ramach oferty
publicznej nowych lub istniejacych akcji Spétki, prowadzonej jako
pierwsza po dniu podjecia niniejszej uchwaty, o ile taka oferta
zostanie przeprowadzona w terminie do 31 grudnia 2026 r.
(,Oferta Publiczna”); albo

(ii) w przypadku gdy do dnia 31 grudnia 2026 r., nie zostanie
zakonczona Oferta Publiczna, tj. Spotka nie dokona w tym terminie
przydziatu lub akcjonariusz Spétki nie dokona sprzedazy akcji Spotki
oferowanych w ramach Oferty Publicznej, po cenie emisyjnej
stanowigcej 90% s$redniej ceny rynkowej 1 (jednej) akcji Spétki na
rynku regulowanym GPW w okresie trzech miesiecy
poprzedzajgcych dzien podjecia niniejszej uchwaty, przy czym
$rednig cene rynkowg uwaza sie cene bedacg $rednig arytmetyczng
ze S$rednich, dziennych cen wazonych wolumenem obrotu w wyzej
wskazanym okresie;

b) w odniesieniu do pozostatych Uczestnikéw - 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za kazdg
akcje.

W odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote tacznie nie wyzsza niz
50.000 zt (stownie: piec¢dziesiat tysiecy ztotych 00/100), poprzez emisje nie wiecej niz
500.000 (stownie: pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela, akcje mogg zostac
zaoferowane potencjalnym inwestorom, przy czym cene emisyjng ustali Zarzad, za
zgodg Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, w oparciu o wyniki procesu
budowy ksiegi popytu realizowanego w ramach emisji lub sprzedazy akcji Spotki.

Zarzad Spotki decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego, chyba ze postanowienia niniejszego
Statutu lub przepisy Kodeksu spotek handlowych zawierajg odmienne postanowienia;
w szczegolnosci Zarzad Spotki jest umocowany do:

1) zawierania umow o gwarancje emisji lub innych umodw zabezpieczajacych
powodzenie emisji akcji;

2) podejmowania uchwat oraz innych czynnosci faktycznych i prawnych w celu
dematerializacji akcji oraz praw do akcji oraz zawierania uméw z Krajowym
Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji oraz praw do akcji, z
zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujacych przepiséw prawa;

3) podejmowania uchwat oraz innych czynnosci faktycznych i prawnych w sprawie
ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji oraz praw do akcji do obrotu na
rynku regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW"), z
zastrzezeniem postanowien ogdlnie obowigzujacych przepiséow prawa;

4) zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zakladowego
Spoétki w ramach Kapitatu Docelowego, w tym ztozenia oswiadczenia w trybie art.
310 § 2 w zwigzku z art. 431 § 7 Kodeksu spdtek handlowych o wysokosci objetego
kapitatu zaktadowego Spofki, a takze ustalenia tekstu jednolitego obejmujacego te
zmiany.



11.Uchwata Zarzadu Spétki podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w
niniejszym paragrafie zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia w sprawie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki.

§2
UPOWAZNIENIE DLA RADY NADZORCZEJ

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia sie Rade Nadzorczg do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoétki, w zwigzku ze zmianami wprowadzonymi do
Statutu na podstawie niniejszej Uchwaty.

§3
WEJSCIE W ZYCIE

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana
Statutu Spotki nastgpi z dniem dokonania wpisu zmiany objetej niniejszg uchwatg
w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

UMOTYWOWANIE UCHWALY:

Celem udzielenia Zarzadowi upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w granicach kapitatu docelowego jest:

1) umozliwienie realizacji programu motywacyjnego ustanowionego w Spoétce mocg
uchwaty Walnego Zgromadzenia (,Program Motywacyjny”) oraz

2) umozliwienie efektywnego pozyskiwania finansowania udziatowego, w ramach
emisji nowych akcji Spoéfki.

W czesci kapitatu docelowego przeznaczonego na realizacje Programu Motywacyjnego (tj.
emisji do 116.300 akcji) celem przyznania Zarzadowi upowaznienia do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig pozbawienia
przez Zarzad, za zgodq Rady Nadzorczej, prawa poboru przystugujacego dotychczasowym
akcjonariuszom jest:

1) przyciagniecie nowych oraz utrzymanie dotychczasowych cztonkéw kluczowego
personelu poprzez stworzenie dodatkowych bodzZzcow do szczegdlnej dbatosci o
dtugoterminowy rozwdj Spotki i jej grupy kapitatowej, w tym do utrzymania wzrostu
wartosci Spoétki oraz zwigzania intereséw tych osdb z interesem Spétki i interesem
jej akcjonariuszy,

2) powigzanie dtugoterminowego wzrostu wartosci Spotki i jej grupy kapitatowej z
dtugoletnimi celami osdb wchodzacych w sktad kluczowego personelu, oraz

3) wypracowanie przejrzystego systemu gratyfikacji cztonkéw kluczowego personelu
za ich wktad witozony w prace nad projektami Spétki lub jej spotek zaleznych i
osiggane przez Spotke i jej grupe kapitatowg wyniki finansowe.

Upowaznienie dla Zarzadu jest niezbedne dla efektywnego przeprowadzenia emisji akcji w
celu realizacji zobowigzan Spétki wobec uczestnikéw Programu Motywacyjnego, jakie
zostang przez Spotke zaciggniete w jego wykonaniu.

Cena emisyjna akcji emitowanych w ramach Programu Motywacyjnego:



1) w odniesieniu do uczestnikow Programu Motywacyjnego bedacych cztonkami
Zarzadu Spotki odpowiada wartosci rynkowej akcji na moment wprowadzenia
Programu Motywacyjnego, ustalonej z wykorzystaniem jednego z dwdch
miernikdw, w zaleznosci od tego, czy przeprowadzona zostanie oferta publiczna
akcji Spotki w okresie bezposrednio poprzedzajacych podjecie uchwaty w sprawie
wprowadzenia Programu Motywacyjnego;

2) w odniesieniu do pozostatych uczestnikow Programu Motywacyjnego rowna bedzie
wartosci nominalnej akcji Spotki, co uzasadnione jest koniecznoscig zapewnienia
Spodice narzedzi wspierajgcych pozyskanie i utrzymanie w dtuzszych okresach
najwyzszej jakosci specjalistow. Realizacja celéow Spétki i jej Grupy Kapitatowej,
zaréwno finansowych jak i technologicznych uzalezniona jest miedzy innymi od
utrzymania i rozwoju kluczowych kadr, zarowno menedzerskich jak i inzynierskich.
Majac na uwadze wzrastajaca konkurencje w obszarach zaawansowanych
technologii, w tym new space, takze na lokalnym rynku wroctawskim, Spétka musi
zapewni¢ konkurencyjno$¢ swojej oferty kierowanej zaréwno do wybranych
absolwentéw jak i doswiadczonych inzynierow i menedzeréw. Z tego wzgledu
przyjecie ceny emisyjnej akcji oferowanych uczestnikom w ramach Programu
Motywacyjnego na poziomie ceny rynkowej akcji Spétki generowatoby istotng
bariere dla faktycznej mozliwosci ich nabycia, a ponadto istotnie obnizato wartos¢
tego benefitu dla uczestnikdw. Biorgc pod uwage relatywnie niewielkie
rozwodnienie generowane przez akcje, ktore zostang zaoferowane uczestnikom
innym niz cztonkowie Zarzadu Spétki, przyjecie proponowanej ceny emisyjnej nie
spowoduje powstania nadmiernego obcigzenia Spotki i posrednio jej akcjonariuszy
kosztami Programu Motywacyjnego.

W pozostatym zakresie (tj. emisji do 500.000 akcji) udzielenie nowego upowaznienia dla
Zarzadu ma na celu zwiekszenie elastycznosci Spotki w finansowaniu jej dalszego rozwoju
i utrzymanie mozliwosci sprawnego pozyskiwania s$rodkéw finansowych na realizacje
strategii rozwoju Spoétki i jej grupy kapitatowej, jesli pojawig sie szanse rynkowe
wymagajace szybszego zwiekszenia skali dziatalnosci.

Dotychczas obowigzujgce, w petni wykorzystane upowaznienie pozwolito na efektywne
pozyskanie $rodkéw od istotnego inwestora Spétki, nie powodujac jednoczesnie
nadmiernego rozwodnienia dotychczasowych akcjonariuszy.

Spotka identyfikuje szybszy wzrost popytu na jej produkty i ustugi niz zaktada strategia jej
rozwoju. Ponadto Spotka bedzie rozwijata nowa generacje instrumentow VHR (Very High
Resolution) oraz swoje kompetencje technologiczne w zakresie rozwigzan adaptive optics.
Pozwoli jej to wejs¢ do nowego, wysoce specjalistycznego segmentu rynku, obstugiwanego
przez waskie grono globalnych dostawcow zaawansowanych instrumentow
optycznych, w ktérym wartos$¢ pojedynczego instrumentu, wedlug szacunkow Spotki,
plasuje sie w przedziale 5-20 min euro.

Udzielenie nowego upowaznienia pozwoli zwiekszy¢ sprawnos$¢ dziatania w sytuacji, gdy
pojawig sie uzasadnione potrzeby finansowe zwigzane z dalszym rozwojem dziatalnosci
Spoétki i umozliwi szybsze reagowanie na mozliwosci rynkowe, bez koniecznosci
kazdorazowego zwotywania Walnego Zgromadzenia. Spodtka zachowa tym samym
elastycznos$¢ w zakresie procedury emisji akcji, umozliwiajac prowadzenie efektywnych
negocjacji z potencjalnymi inwestorami oraz ptynne przeprowadzenie i zamkniecie procesu
subskrypcji. Przyznanie Zarzadowi Spétki kompetencji zwigzanych z emisjgq akcji pozwoli
na odpowiednie dobranie momentu przeprowadzenia transakcji, w celu lepszego
dostosowania do warunkdéw rynkowych i potrzeb kapitatowych Spétki.



Proponowany maksymalny wolumen akcji, ktére bedgq mogtly zosta¢ wyemitowane w
ramach kapitatu docelowego nie spowoduje nadmiernego rozwodnienia dotychczasowych
akcjonariuszy, zwlaszcza majqc na uwadze horyzont czasowy udzielanego upowaznienia
(3 lata).

Zarzad zapewni, ze w odniesieniu do kazdej emisji akcji w ramach kapitatu docelowego
(innej niz zwigzana z realizacjg Programu Motywacyjnego) ustalony sposdb alokacji
zapewni akcjonariuszom Spotki posiadajgcym powyzej 0,5% wszystkich akcji Spétki na
wskazany dla danej oferty dzien prawo pierwszenstwa objecia akcji nowej emisji w liczbie
proporcjonalnej do ich dotychczasowego stanu posiadania. W przypadku, gdy emisja akgcji
bedzie realizowana w zwigzku z pozyskaniem finansowania przy wspoipracy z
akcjonariuszem lub akcjonariuszami Spétki, Spotka dotozy najwyzszej starannosci w celu
uwzglednienia tozsamych zasad w transakcji sprzedazy akcji w ramach takiego procesu.

Upowaznienie Zarzadu do ustalenia ceny emisyjnej akcji w ramach Kapitatu Docelowego w
czesci dotyczacej pozyskiwania finansowania udziatlowego, z zastrzezeniem uwzglednienia
wynikow procesu budowy ksiegi popytu jest uzasadnione ze wzgledu na zmiennos¢ sytuaciji
na rynku kapitatowym oraz dynamiczny rozwoj biznesu Spétki. Przyjecie proponowanego
mechanizmu umozliwi wiasciwe wykorzystanie przyznanych Zarzadowi kompetencji, z
zachowaniem odpowiedniego poziomu nadzoru nad podejmowanymi decyzjami poprzez
uwzglednienie roli Rady Nadzorczej.



