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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 31 marca 2020 roku

CZESC L.
Sytuacja finansowa i majgtkowa Grupy Sygnity

1 Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe
01.10.2019 - 01.10.2018 -

Wyszczegdlnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %

A B (A-B)/B
Przychody ze sprzedazy 122 973 122 640 0,3%
Zysk brutto ze sprzedazy 36 430 36 369 0,2%
EBITDA 28 065 23952 17,2%
EBIT 19 923 19 868 0,3%
Zyskl(strata) brutto 14 788 19 314 (23,4%)
Zysk/(strata) z dziatalnosci zaniechanej 1440 (2 367) 160,8%
Zyskl/(strata) netto 13 348 15 269 (12,6%)

EBITDA = (Strata)/zysk z dziafalno$ci operacyjnej powiekszony o amortyzacje wartosci niematerialnych oraz Srodkéw trwatych
EBIT = (Strata)/zysk z dziatalnosci operacyjnej

01.10.2019 - 01.10.2018 -
Wyszczegodlnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %
A B (A-B)/B
Przeptywy pienigezne z dziatalnosci operacyjnej 26 825 (2 424) (1206,5%)
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej (1 060) (2 071) (1,0%)
- Wptywy - 3
- Wydatki (1 060) (1 074)
Przeplywy pieniezne z dziatlalnosci finansowej (11 635) (4 234) 174,8%
- Wplywy - 16 913
- Wydatki (11 635) (21 147)

Analiza sytuacji finansowej wraz z oceng zarzadzania jej zasobami finansowymi zostata przedstawiona w kolejnych
punktach niniejszego sprawozdania.

Biezaca dziatalnos¢ Grupy Sygnity (,Grupa”) zalezna jest od dostepnych srodkow pienieznych i linii kredytowych
w bankach. Spétki Grupy dazg do utrzymania takiego poziomu ditugu, w tym dostepnych linii kredytowych, aby
zapewnic¢ finansowanie bez zaktécenia operacji biezgcych. Zarzad Sygnity S.A. (,Spotka”, ,Jednostka Dominujgca”,
»Sygnity”) monitoruje przewidywane przeptywy pieniezne. Poziom ptynnosci jest kontrolowany poprzez
przygotowywanie prognozy przeplywoéw pienieznych. Realizacja planowanych przeptywéw jest cyklicznie
weryfikowana i obejmuje m.in. analize niezrealizowanych przeptywéw pienieznych oraz ich przyczyny i skutki. Takie
prognozy uwzgledniajg plany Grupy w zakresie zapotrzebowania na finansowanie zewnetrzne oraz konieczno$é
przestrzegania warunkow zaciggnietych zobowigzan.

Grupa przewiduje, ze podstawowe przyszie potrzeby w zakresie srodkéw finansowych bedg dotyczy¢ finansowania
majatku obrotowego, naktadéw inwestycyjnych, obstugi zadtuzenia z tytutu kredytéw i obligacji oraz regulowania
biezgcych zobowigzan. Wedtug Grupy obecny stan srodkéw pienieznych, tatwo zbywalnych aktywoéw finansowych
dostepnych do sprzedazy, srodki z dziatalnosci operacyjnej bedg wystarczajgce na sfinansowanie tych potrzeb.
Niemniej jednak, jesli warunki rynkowe albo trudnosci finansowe Klientéw przetozg sie negatywnie na $rodki
pozyskiwane z dziatalnosci operacyjnej Grupy, Grupa zrewiduje swoje potrzeby finansowe tak, aby zapewnic, ze jej

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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istniejgace zobowigzania finansowe bedg wypetniane w dajgcej sie przewidzie¢ przysziosci. Na dzien 31 marca
2020 roku Grupa dysponowata srodkami pienieznymi w tgcznej kwocie 32 734 (na dzien 30 wrzesnia 2019 roku: 18
544).

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

Grupa dokonuje biezacej oceny mozliwosci sfinansowania inwestycji kapitatowych na podstawie posiadanych
Srodkow, dostepnych zrodet finansowania oraz na podstawie prognoz przeptywdw pienieznych. Inwestycje
kapitatowe podlegajg ocenie przez Komitet Inwestycyjny i co do zasady realizowane s3 projekty ujete w budzecie
rocznym Grupy.

2 Przychody ze sprzedazy produktow i ustug

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku Grupa osiggneta przychody ze sprzedazy produktéw i
ustug wyzsze o 2,2% od przychodow osiggnietych w analogicznym okresie roku poprzedniego. Najbardziej
znaczaca grupg przychodow byty ustugi wdrozeniowe, ktére stanowity 62,0% tgcznej puli przychodow.

01.10.2019 - 01.10.2018 -

Wyszczegodlnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %

A B (A-B)/B
Licencje i oprogramowania 3847 10 585 (63,7%)
Ustugi wdrozeniowe 76 284 65 937 15,7%
Ustugi serwisowe 41 469 42 487 (2,4%)
Przychody ze sprzedazy produktoéw i ustug 121 600 119 009 2,2%
Sprzet komputerowy 1373 3631 (62,2%)
Pozostate towary - - n/d
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow 1373 3631 (62,2%)
PRZYCHODY OGOLEM 122 973 122 640 0,3%

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku Grupa koncentrowata swojg dziatalnos¢ na terenie Polski.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

3 Wynik operacyjny oraz wskazniki

rentownosci Grupy

Sygnity

Wyszczegdinienie “30s2020 31032019
Rentownos$¢ sprzedazy 29,6% 29,7%
Rentownos¢ EBITDA 22,8% 19,6%
Rentownos¢ EBIT 16,2% 16,2%
Rentownos$¢ brutto 12,0% 15,7%
Rentownos¢ netto 10,9% 12,5%
Rentownos¢ aktywow 4,7% 4,6%

18,5% 31,1%

Rentownos¢ kapitatéw wiasnych

Zasady wyliczania wskaznikoéw:
Rentowno$c¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy | przychody ze sprzedazy okresu
Rentownos$c¢ EBITDA = wynik EBITDA okresu | przychody ze sprzedazy okresu

Rentownos$¢ EBIT = EBIT okresu | przychody ze sprzedazy okresu

Rentownos¢ brutto = (Strata)/zysk przed opodatkowaniem / przychody ze sprzedazy okresu

Rentownos$¢ netto = (Strata)/zysk netto roku obrotowego / przychody ze sprzedazy okresu

ROA = (Strata)/zysk netto / $redni stan aktywow

ROE = (Strata)/zysk netto / $redni stan kapitatow wtasnych

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku rentownos¢ sprzedazy osiagneta poziom 29,6% (-
0,1 p.p.), rentowno$¢ EBITDA osiggneta poziom 22,8% a rentownos¢ EBIT wyniosta 16,2%. Istotny wptyw na
zmiane wskaznikow rentownosci miato wdrozenie nowego standardu MSSF 16 dotyczacego ujmowania umow
leasingu. Skutkiem wdrozenia MSSF 16 byt znaczgcy wzrost kosztow amortyzacji oraz kosztow finansowych
potgczony ze spadkiem kosztéw ustug obcych w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego. Amortyzacja
wynikajgca z wdrozenia MSSF 16 za pierwsze pétrocze FY20 wyniosta 4 358. Bez uwzglednienia efektu wdrozenia
nowego standardu powyzsze wskazniki prezentowatyby sie nastepujgco:

Wyszczegdinienie "3032020 3032019
Rentownos¢ sprzedazy 29,5% 29,7%
Rentownos$¢ EBITDA 19,0% 19,6%
Rentownos¢ EBIT 15,9% 16,2%
Rentownos¢ brutto 12,2% 15,7%
Rentownos¢ netto 10,9% 12,5%
Rentownos¢ aktywow 4,8% 4,6%

18,5% 31,1%

Rentownos$¢ kapitatow wiasnych

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

4 Analiza bilansu
2020-03-31 Struktura 2019-09-30 Struktura
(%) (%)
AKTYWA
Aktywa trwate (dlugoterminowe) 205 997 68,6 191 807 70,3
Rzeczowe aktywa trwate 2679 0,9 3018 1,1
Wartosci niematerialne 8734 29 11121 4,1
Wartos¢ firmy 157 164 52,3 157 164 57,6
Prawo do uzytkowania 19 295 6,4 © -
Aktyw_a finansowe wyceniane w zamortyzowanym 5749 6 381
koszcie 1,9 2,3
Inne aktywa trwate 12 376 41 14 123 5,2
Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 94 252 31,4 81136 29,7
Zapasy 310 0,1 293 0,1
Koszty realizacji umow z klientami 4515 1,5 6211 2,3
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 37 685 12,6 34 842 12,8
Aktywa z tytutu umow z klientami 18 776 6,3 21 088 7,7
Srodki pieniezne i depozyty krétkoterminowe 32734 10,9 18 544 6,8
Inne aktywa obrotowe 232 0,1 158 0,1
SUMA AKTYWOW 300 249 100,0 272 943 100,0
PASYWA
Kapitat wiasny 78 598 26,2 65 757 24,1
Zobowiazania dtugoterminowe 107 384 35,8 77 634 28,4
Kredyty i pozyczki 17 952 6,0 11570 4,2
Zobowigzania z tytutu obligaciji 5380 1,8 - -
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 12 707 4,2 - -
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 44 944 15,0 36 800 13,5
Rezerwy 26 401 8,8 29 036 10,6
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego - - 228 0,1
Zobowiagzania krétkoterminowe 114 267 38,1 129 552 47,5
Kredyty i pozyczki 9943 3,3 18 200 6,7
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 66 707 22,2 81 232 29,8
Zobowigzania z tytutu obligaciji 6 885 2,3 13 100 4,8
Zobowigzania z tytutu leasingu 8 338 2,8 = =
Rezerwy 6774 2,3 5949 2,2
Zobowigzania z tytutu uméw z klientami 15620 5,2 9 652 315
Inne zobowigzania krétkoterminowe - - 1418 0,5
SUMA PASYWOW 300 249 100,0 272943 100,0

W poréwnaniu do stanu na 30 wrzesnia 2019 roku aktywa trwate zwiekszyly sie 0 14 190, a ich udziat w sumie
bilansowej na 31 marca 2020 roku wyniést 68,6%. Wzrost aktywow wynika w gtéwnej mierze z wdrozenia nowego
standardu MSSF 16 Leasing, ktérego efektem bylo rozpoznanie w bilansie Prawa do uzytkowania aktywow w
kwocie 19 295. WsSrdd aktywow trwatych najwiekszy udziat stanowi wartosc firmy (52,3% sumy bilansowej na 31
marca 2020 roku). Grupa zanotowata wzrost aktywéw obrotowych o 16,2% w poréwnaniu do stanu na 30 wrzesnia
2019 roku. Ws8rdd aktywow obrotowych najwiekszy udziat majg naleznosci handlowe i pozostate naleznosci oraz
Aktywa z tytutu umow z klientami — 59,9%. Aktywa z tytutu umdw z klientami na 31 marca 2020 roku wynosity 18
776 i stanowity 6,3% sumy aktywow. Pozostalg czes¢ tej grupy aktywow stanowig srodki pieniezne i depozyty
krétkoterminowe — 10,9% udziatu w sumie bilansowej oraz aktywa z tytutu kosztow realizacji uméw z klientami —
1,5% udziatu w sumie bilansowej na 31 marca 2020 roku.

Wzrost wartosci kapitatow wlasnych Grupy o 12 841 wynika gtéwnie z zysku netto wypracowanego przez Grupe
w okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku w kwocie 13 348 oraz ujecia efektu wdrozenia MSSF 16 w
kwocie (707). Udziat kapitatéw wtasnych w ogolnej sumie pasywow wzrost z 24,1% wedtug stanu na 30 wrzesnia
2019 roku do 26,2% na 31 marca 2020 roku.

W saldzie zobowigzan krétkoterminowych, ktére na dzien 31 marca 2020 roku stanowity 38,1% sumy bilansowej,
najwiekszy udziat majg zobowigzania handlowe i pozostate — 22,2% sumy bilansowe;.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

5 Zarzadzanie ptynnoscig oraz struktura finansowa

Wyszczegolnienie 2020-03-31 2019-09-30
Wskaznik ogolnego zadtuzenia 0,74 0,76
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 2,82 3,15
Wskaznik trwatosci struktury finansowania 0,62 0,53
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego 1,45 1,97
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 1,37 1,18

Zasady wyliczania wskaznikow:

Wiskaznik ogdinego zadfuzenia = zobowigzania ogotem / aktywa ogdtem

WiskaZnik zadtuzenia kapitatow wiasnych = zobowigzania ogotem / kapitaty wiasne

Wiskaznik trwatosci struktury finansowania = (kapitaly wlasne + zobowigzania dfugoterminowe z rezerwami) / aktywa
ogdtem

WiskaZnik zadtuzenia krotkoterminowego = zobowiazania krotkoterminowe / kapitaty wiasne

Wiskaznik zadftuzenia dtugoterminowego = zobowigzania dfugoterminowe / kapitaty wtasne

Analogicznie jak w przypadku opisanych wczesniej wskaznikdw rentownosci Grupy na zmiane wskaznikow
zadiuzenia istotny wptyw miato wdrozenie nowego standardu MSSF 16 dotyczacego ujmowania umow leasingu.
Skutkiem wdrozenia MSSF 16 byt znaczgcy wzrost zobowigzan zaréwno krétko- jak i diugoterminowych wynikajacy
z rozpoznania w bilansie Grupy zobowigzan z tytulu umdéw najmu powierzchni biurowych i magazynowych oraz
umow najmu floty samochodowej. Na dzien 31 marca 2020 roku Grupa rozpoznata zobowigzania z ww. tytutow w
kwocie 21 045 (w tym dtugoterminowe 12 707 i krotkoterminowe 8 338). Bez uwzglednienia efektu wdrozenia
MSSF 16 wskazniki zadtuzenia prezentowatyby sie nastepujgco:

Wyszczegolnienie 2020-03-31 2019-09-30
Wskaznik ogélnego zadtuzenia 0,72 0,76
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 2,55 3,15
Wskaznik trwatos$ci struktury finansowania 0,62 0,53
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego 1,35 1,97
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 1,20 1,18

W trakcie okresu objetego niniejszym sprawozdaniem Grupa kontynuuje realizacje Umowy Restrukturyzacyjnej,
ktora naktada na Grupe obowigzek sptat wynikajacych z niej zobowigzan finansowych.

W dniu 27 kwietnia 2018 roku Sygnity oraz Sygnity International Sp. z 0.0. podpisaty z ING Bank Slgski S.A.,
Santander Bank Polska S.A. (poprzednio Deutsche Bank Polska S.A.) (facznie jako ,Banki”) i obligatariuszami
posiadajacymi fgcznie ok. 99% obligacji serii 1/2014 wyemitowanych przez Sygnity (,Obligacje”) oraz — jako nowy
wierzyciel przystepujacy do Umowy Restrukturyzacyjnej — Microsoft Ireland Operations Ltd. z siedzibg w Dublinie
(,Microsoft Dublin”) (tgcznie jako ,Wierzyciele”), Umowe Restrukturyzacyjng dotyczacg restrukturyzacji zadtuzenia
finansowego Grupy Kapitatowej Sygnity (,Umowa Restrukturyzacyjna”). Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje
wdrozenie uzgodnionych dziatan restrukturyzacyjnych w trzech obszarach:

a) restrukturyzacji finansowej Grupy Kapitatowej Sygnity,
b) restrukturyzacji majgtkowej Grupy, oraz
c) restrukturyzacji operacyjnej Grupy.

Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje ostateczny dzien sptaty Wierzytelnosci do 31 marca 2022 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]



Sygnity

W zakresie restrukturyzaciji finansowej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna wraz z pdzniejszymi Aneksami
przewidywata w szczegolnosci:

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

(i) dokapitalizowanie Sygnity poprzez podwyzszenie kapitatu zaktadowego poprzez emisje nowych akcji Sygnity
w ofercie prywatnej, z wylgczeniem prawa poboru, skierowanej do nowych inwestorow lub dotychczasowych
akcjonariuszy, w kwocie od 10 000 do 12 000 do dnia 31 sierpnia 2018 roku,

(i) dyskontowy wykup Obligacji, co oznacza wykup Obligacji o tgcznej wartosci nominalnej wynoszgcej 23 000 za
cene wynoszacg 17 250 ze srodkdéw uzyskanych w drodze emisji nowych akcji Sygnity w ofercie prywatnej,
z wytgczeniem prawa poboru, skierowanej do nowych inwestoréw lub dotychczasowych akcjonariuszy, bgdz
srodkow pozyskanych przez dodatkowe finansowanie dtuzne, w kwocie 17 250 do dnia 6 grudnia 2018 roku.
W razie niezrealizowania dyskontowego wykupu Obligacji Spotka zobowigzana bytaby do zrealizowania
podwyzszenia kapitatu zakladowego Sygnity w drodze skierowania oferty prywatnej akcji Sygnity z wytgczeniem
prawa poboru, adresowanej do Obligatariuszy dotyczacej objecia akcji Sygnity w zamian za wktady w tgcznej
kwocie do 30 000 wniesione wskutek potrgcenia wierzytelnosci z tytutu Obligacji (akcje wyemitowane w ramach
ww. dziatan miatyby zosta¢ dopuszczone do obrotu na GPW),

(iii) zmiane warunkow zadtuzenia finansowego wobec Bankéw wraz z jego roztozeniem w czasie i odroczeniem
jego sptaty,

(iv) zmiane warunkéw pozostatej czesci zadtuzenia finansowego wobec Obligatariuszy wraz z jego roztozeniem
w czasie i odroczeniem jego sptaty,

(v) roztozenie w czasie wierzytelnosci Microsoft Dublin wraz z odroczeniem ich sptaty,
(vi) udostepnienie Sygnity nowych linii gwarancyjnych.
W zakresie restrukturyzacji majgtkowej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna przewidywata:

(i) wyodrebnienie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Sygnity niezwigzanej z podstawowg dziatalnoscig
Sygnity i wykorzystywanej przez Sygnity Business Solutions S.A. oraz sprzedaz jej do Sygnity Business Solutions
S.A.; oraz

(i) sprzedaz czesci aktywdw Grupy niekluczowych z punktu widzenia celdw restrukturyzacji operacyjne;j.

W zakresie restrukturyzacji operacyjnej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje monitorowanie postepu
realizacji wyszczegoélnionych zadan operacyjnych w zakresie m.in. sprzedazy oraz realizowanych projektéw w
ramach zatwierdzonego planu operacyjnego. Dodatkowo Wierzyciele powotali wskazanego przez siebie cztonka
Rady Nadzorczej Spoétki. W wyniku ztozenia przez Wierzycieli stosownego zgdania, w sktad Rady Nadzorczej
zostat w dniu 9 listopada 2018 roku powotany Pan Jarostaw Szpryngwald.

Koszty finansowe zwigzane z obstugg Umowy Restrukturyzacyjnej wyniosty ok. 2 200 za pierwsze pétroczne
2019/2020.

W dniu 31 sierpnia 2018 roku, w zakresie restrukturyzacji finansowej pierwsze dokapitalizowanie Sygnity, o ktérym
mowa w pkt (i) powyzej zostato zrealizowane poprzez podniesienie kapitalu akcyjnego Spétki. W wyniku
powyzszego dokapitalizowania (emisja akcji serii Z) kapitat obrotowy Spétki zostat zasilony kwotg 9 600 (po
pomniejszeniu o koszty emisji), natomiast w wyniku kolejnego dokapitalizowania (emisja akcji serii AA) kapitat
obrotowy Spéiki zostat zasilony kwotg 16 913 (po pomniejszeniu o koszty emisji). W dniu 16 pazdziernika 2019
roku Spotka powzieta informacje o zatwierdzeniu przez Komisje Nadzoru Finansowego prospektu emisyjnego
Spotki, sporzgdzonego w zwigzku z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. 3.703.705 akcji zwyktych na
okaziciela serii Z oraz 7.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii AA wyemitowanych przez Emitenta. Akcje
zostaly wprowadzone i dopuszczone do obrotu gietdowego z dniem 17 grudnia 2019 r. przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. Rejestracja akcji przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych nastgpita w
dniu 17 grudnia 2019 r.

Ponadto w dniu 5 grudnia 2018 roku, w zakresie restrukturyzacji finansowej Sygnity dokonato dyskontowego
wykupu obligacji o fgcznej wartosci nominalnej wynoszacej okoto 23 000 za 17 250 (tj. przy dyskoncie wynoszgcym
25%) ze srodkdéw pochodzacych w catosci z dokapitalizowania poprzez podniesienie kapitatu w celu dyskontowego
wykupu obligaciji.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity

W dniu 30 marca 2020 roku Zarzad Sygnity S.A. zawart z Wierzycielami Aneks do Umowy Restrukturyzacyjne;.
Przedmiotem Aneksu jest przede wszystkim rozterminowanie nadchodzgcych ptatnosci oraz ustalenie nowego
harmonogramu sptaty zadtuzenia na caty pozostaty okres trwania Umowy Restrukturyzacyjnej, co umozliwi Spétce
prowadzenie biezgcej dziatalnosci operacyjnej i dalszy rozwdj biznesu przy jednoczesnym niezakidconym
wypetnianiu zobowigzan wobec Wierzycieli. Dodatkowo, na podstawie ww. Aneksu zostata wyznaczona data
ostatecznej sptaty wierzytelnosci objetych Umowa Restrukturyzacyjng na dzien 31 marca 2022 roku.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

Harmonogram sptat zadtuzenia ustalony na podstawie ww. aneksu do Umowy Restrukturyzacyjnej zostat
opracowany w oparciu o plan dziatan operacyjnych przygotowany przez Spoétke, definiujgcy kluczowe kierunki
rozwoju Grupy w okresie kolejnych 5 lat. Zgodnie z zatozeniami powyzszy plan obejmuje zaréwno dziatania
operacyjne w zakresie dotychczasowych obszaréw dziatalnosci Spotki, dziatania zapewniajgce efektywnosé
wewnetrzng organizacji, jak i wdrazanie selektywnych inicjatyw w zakresie nowych obszaréw dziatalnosci (w tym
prace zwigzane z rozwojem oferty produktowo-ustugowej dla segmentow, w ktdrych Spoétka obecnie dziata, prace
umozliwiajgce rozwoj oferty i uzyskanie przychodéw od klientbw w nowych obszarach, a takze ewentualne
scenariusze akwizycyjne). Plan bedzie na biezgco modyfikowany i dostosowywany w zaleznosci od zmieniajacej
sie sytuacji rynkowej i pojawiajacych sie szans do dalszego efektywnego rozwoju Grupy.

6 Udzielone pozyczki

Na dzien bilansowy Grupa nie posiadata zadnych pozyczek udzielonych innym podmiotom gospodarczym.

7 Udzielone poreczenia i gwarancje

Gwarancje, weksle, poreczenia

Na dzien Na dzien
31.03.2020 30.09.2019

Zobowigzania warunkowe
Zobowigzania z tytutu wystawionych gwarancji, w tym: 31245 35095
- nalezytego wykonania umowy i usuwania wad i usterek 29 333 33098
- przetargowych 250 361
- ptatnosci 1662 1636
Pozostate zobowigzania warunkowe* 6 498 6 498
37 743 41 593

*Grupa wykazata zobowigzanie warunkowe dotyczace jednego z klientow z sektora publicznego w kwocie 2 263 oraz 4 235 wobec
Jjednego z podwykonawcow pierwotnego roszczenia wobec Sygnity S.A. z tytutu umowy podwykonawczej, o czym Zarzad Spotki
informowat w raporcie biezacym 38/2019 z 3 pazdziernika 2019 r.

Na dziehn 31 marca 2020 roku zobowigzania warunkowe Grupy wynikaty gtéwnie z wystawionych przez Grupe
gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych z czego wiekszos$¢ (94%) dotyczyta gwarancji nalezytego (dobrego)
wykonania umowy (kontraktu) oraz gwarancji usuwania wad i usterek. Celem gwarancji nalezytego wykonania
umowy jest zabezpieczenie roszczen powstatych w przypadku niewykonania bgdz nieprawidiowego wykonania

umowy.

W okresie sprawozdawczym Emitent oraz jednostki zalezne nie udzielaly poreczen kredytu lub pozyczki lub
gwarancji ktérych wartos¢ bytaby znaczaca.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

8 Emisja papierow wartoSciowych

Program Emisji Obligacji zostat zatwierdzony 28 listopada 2014 roku przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Jednostki Dominujgcej. Maksymalna warto$¢ Programu wynosita 100 000. W ramach Programu Emisji Obligacji w
dniu 19 grudnia 2014 roku Spotka wyemitowata 4 000 (nie w tysigcach) obligacji serii 1/2014 o wartosci
nominalnej 10, fgcznie 40 000. Termin wykupu nowej emisji przypadat na dzien 19 grudnia 2017 roku.

Zgodnie z opublikowanym skréconym $rédrocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Sygnity
za okres 6 miesigcy zakonczony 31 marca 2017 roku, wskazniki finansowe zdefiniowane w Programie zostaly
naruszone, co skutkowato postawieniem przez posiadaczy obligacji serii 1/2014 wynikajgcych z nich zobowigzan
Jednostki Dominujgcej w stan natychmiastowej wymagalnosci, o czym Jednostka Dominujgca informowata miedzy
innymi w raportach biezacych nr: 48/2017, 49/2017, 50/2017, 52/2017, 56/2017, 59/2017.

W zwigzku z naruszeniem ww. wskaznikow Jednostka Dominujgca podjeta niezbedne dziatania do wypracowania
porozumienia ze wszystkimi obligatariuszami oraz bankami w zakresie uzgodnienia zasad spfat zadtuzenia
finansowego. Szczegotowy opis podjetych dziatan w tym zakresie zostat zaprezentowany w nocie nr 3
Srodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego dotyczgcej kontynuacji dziatalnosci.

W dniu 27 kwietnia 2018 roku Sygnity oraz Sygnity International Sp. z 0.0. podpisaty z ING Bank Slgski S.A.,
Santander Bank Polska S.A. (poprzednio Deutsche Bank Polska SA)(tacznie jako ,Banki”) i obligatariuszami
posiadajgcymi tacznie ok. 99% obligacji serii 1/2014 wyemitowanych przez Sygnity (,Obligacje”) oraz - jako nowy
wierzyciel przystepujacy do Umowy Restrukturyzacyjnej - Microsoft Ireland Operations Ltd. z siedzibg w Dublinie
(,Microsoft Dublin”) (tgcznie jako ,Wierzyciele”), Umowe Restrukturyzacyjng dotyczacg restrukturyzacji zadtuzenia
finansowego Grupy. Szczegdly Umowy Restrukturyzacyjnej zostaty opisane w nocie 3 $rédrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

W dniu 31 sierpnia 2018 roku Sygnity zakonczyto proces zawierania uméw objecia akcji na okaziciela serii Z oraz
przyjmowania wktadéw pienieznych na ich pokrycie. W ramach przeprowadzonej subskrypcji prywatnej, Sygnity a
zawarto z 17 akcjonariuszami umowy objecia 3 703 705 (nie w tysigcach) akcji na okaziciela serii Z, o wartosci
nominalnej 1,00 (nie w tysigcach) zt kazda akcja, po cenie emisyjnej 2,70 (nie w tysigcach) zt za 1 akcje, o fgcznej
cenie emisyjnej 10 000. Akcje nie sg uprzywilejowane. Dokapitalizowanie Sygnity poprzez ww. podwyzszenie
kapitatu zakladowego miato na celu dokapitalizowanie Spétki w celu umozliwienia dokonania czesciowej sptaty
wierzytelnosci Microsoft Dublin nieobjetych restrukturyzacja.

W dniu 26 listopada 2018 roku Sygnity zakonczyto proces zawierania uméw objecia akcji na okaziciela serii AA, a
w ramach przeprowadzonej subskrypcji prywatnej, Sygnity zawarto z 8 akcjonariuszami umowy objecia 7 500 000
(nie w tysigcach) akcji na okaziciela serii AA, o wartosci nominalnej 1,00 (nie w tysigcach) zt kazda akcja, po cenie
emisyjnej 2,30 (nie w tysigcach) zt za 1 akcje, o facznej cenie emisyjnej 17 250. Srodki uzyskane w wyniku emisii
akcji serii AA zostaly przeznaczone przez Sygnity S.A. na dyskontowy wykup obligacji o tgcznej wartosci
nominalnej wynoszgcej 23 000 za cene wynoszacg 17 250.

Akcje serii Z oraz AA zostaty wprowadzone i dopuszczone do obrotu gietdowego z dniem 17 grudnia 2019 r. przez
Gielde Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A.. Rejestracja akcji przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych nastgpita w dniu 17 grudnia 2019 roku.

Ostateczna wysokos$c¢ kosztow, kitdre zostaty zaliczone do kosztéw emisji akcji serii Z i AA wyniosta: 594, w tym:

a) koszt przygotowania i przeprowadzenia emisji: 393,

b) koszt wynagrodzenia subemitentéw: nie dotyczy,

c) sporzgdzenia prospektu emisyjnego, z uwzglednieniem kosztéw doradztwa: 201,

d) promocji oferty: nie dotyczy,

Metoda rozliczenia tych kosztow w ksiegach rachunkowych i sposéb ich ujecia w sprawozdaniu finansowym:
wydatki zostaty rozliczone w ciezar agio (kapitaty)

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoniczony 31 marca 2020 roku

9 Umowy zawarte z firmg audytorska

W dniu 14 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza Sygnity wybrata firme audytorskg PKF Consult Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. jako podmiot uprawniony do:

a) przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 pazdziernika 2018 roku
do 30 wrzesnia 2019 roku oraz od 1 pazdziernika 2019 roku do 30 wrze$nia 2020 roku;

b) przeprowadzenia przeglagdow sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 pazdziernika 2018 roku
do 31 marca 2019 roku oraz od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 marca 2020 roku.

Umowa z firmg audytorskg wybranym do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta w dniu 14 maja 2019
roku na okres wykonania jej przedmiotu. £gczne nalezne wynagrodzenie wynikajgce z umowy z firmg audytorskg
wybrang do badania sprawozdan finansowych jest wymienione ponizej. Grupa nie korzystata wczesniej z ustug
Spotki PKF Consult Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag sp.k. w zakresie badan sprawozdan finansowych.

Okres sprawozdawczy 01.10.2019 - 01.10.2018 -
30.09.2020 30.09.2019
Badanie rocznego sprawozdania finansowego 93 93
Przeglad sprawozdan finansowych 67 67
Pozostate ustugi* 10 10
Razem 170 170

*pozostate ustugi obejmowaty wykonywanie uzgodnionych procedur dotyczacych potwierdzenia prawidtowosci
i rzetelnosci dokonanych przez Sygnity S.A. obliczen zobowigzan finansowych.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakorniczony 31 marca 2020 roku

CZESC 1L.
Sytuacja finansowa i majgtkowa Sygnity S.A.

1 Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe
01.10.2019 - 01.10.2018 -

Wyszczegodlnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %

A B (A-B)/B
Przychody ze sprzedazy 107 890 109 406 (1,4%)
Zysk brutto ze sprzedazy 32764 33844 (3,2%)
EBITDA 25 222 21 319 18,3%
EBIT 17 680 17 673 0,0%
Zyskl/(strata) brutto 12 141 16 869 (28,0%)
Zyskl/(strata) netto 9 669 15 196 (36,4%)

EBITDA = (Strata)/zysk z dziatalno$ci operacyjnej powiekszony o amortyzacje wartosci niematerialnych oraz srodkow trwatych
EBIT = (Strata)/zysk z dziatalno$ci operacyjnej

01.10.2019 - 01.10.2018 -
Wyszczegdlnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %
A B (A-B)/B
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 22 117 (2 730) (910,1%)
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej (1 009) (1 082) (6,7%)
- Wplywy - -
- Wydatki (1 009) (1 082)
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci finansowej (10 882) (4 236) 156,9%
- Wplywy - 16 913
- Wydatki (10 882) (21 149)

Analiza sytuacji finansowej wraz z oceng zarzgdzania jej zasobami finansowymi zostata przedstawiona w kolejnych
punktach niniejszego sprawozdania.

Biezaca dziatalno$¢ Sygnity zalezna jest od dostepnych $rodkéw pienieznych i linii kredytowych w bankach. Spoétka
dazy do utrzymania takiego poziomu ditugu, w tym dostepnych linii kredytowych, aby zapewni¢ finansowanie bez
zaklocenia operacji biezagcych. Zarzad Spoétki monitoruje przewidywane przeptywy pieniezne. Poziom ptynnosci jest
kontrolowany poprzez przygotowywanie prognozy przeptywow pienieznych. Realizacja planowanych przeptywéw
jest cyklicznie weryfikowana i obejmuje m.in. analize niezrealizowanych przeptywdéw pienieznych, ich przyczyny
i skutki. Takie prognozy uwzgledniajg plany Spotki w zakresie zapotrzebowania na finansowanie zewnetrzne oraz
koniecznos¢ przestrzegania warunkow zaciggnietych zobowigzan.

Spotka przewiduje, ze podstawowe przyszie potrzeby w zakresie s$rodkow finansowych bedg dotyczyé
finansowania majagtku obrotowego, naktadéw inwestycyjnych, obstugi zadtuzenia z tytutu kredytéw i obligacji oraz
regulowania biezgcych zobowigzan. Wedtug Spétki obecny stan srodkéw pienieznych, tatwo zbywalnych aktywow
finansowych dostepnych do sprzedazy, $rodki z dziatalnosci operacyjnej bedg wystarczajgce na sfinansowanie tych
potrzeb. Niemniej jednak, jesli warunki rynkowe albo trudnosci finansowe Klientdw przetozg sie negatywnie na

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Srodki pozyskiwane z dziatalno$ci operacyjnej Spotki, Spétka zrewiduje swoje potrzeby finansowe tak, aby
zapewni¢, ze jej istniejgce zobowigzania finansowe bedg wypetniane w przewidywalnej przysziosci. Na dzien
31 marca 2020 roku Spoétka dysponowata srodkami pienigznymi w tgcznej kwocie 24 470 (na dzien 30 wrzesnia
2019 roku: 14 244).

Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakoficzony 31 marca 2020 roku

Spodtka dokonuje biezacej oceny mozliwosci sfinansowania inwestycji kapitatowych na podstawie posiadanych
Srodkow, dostepnych zrodet finansowania oraz na podstawie prognoz przeptywow pienieznych. Inwestycje
kapitatowe podlegajg ocenie przez Komitet Inwestycyjny i co do zasady realizowane sg projekty ujete w budzecie
rocznym Spditki.

2 Przychody ze sprzedazy produktow i ustug

W okresie 6 miesiecy zakonczonych 31 marca 2020 roku Spoétka osiggneta przychody ze sprzedazy produktow i
ustug wyzsze o 0,7% od przychodéw osiggnietych w analogicznym okresie roku poprzedniego. Najbardziej
znaczaca grupg przychodow byly ustugi wdrozeniowe, ktére stanowity 62,4% tgcznej puli przychodow.

01.10.2019 - 01.10.2018 -

Wyszczegélnienie 31.03.2020 31.03.2019 Zmianar/r %

A B (A-B)/B
Licencje i oprogramowania 3613 10 082 (64,2%)
Ustugi wdrozeniowe 67 275 58 014 16,0%
Ustugi serwisowe 35635 37 697 (5.5%)
Przychody ze sprzedazy produktéw i ustug 106 523 105 793 0,7%
Sprzet komputerowy 1367 3613 (62,2%)
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow 1367 3613 (62,2%)
PRZYCHODY OGOLEM 107 890 109 406 (1,4%)

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku Spotka koncentrowata swojg dziatalnosé na terenie Polski.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity S.A.
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3 Wynik operacyjny oraz wskazniki rentownosci Spofki
s s 01.10.2019 - 01.10.2018 -
Wyszczegoinienie 31.03.2020 31.03.2019

Rentownos¢ sprzedazy 30,4% 30,9%
Rentownos$¢ EBITDA 23,4% 19,5%
Rentownos$¢ EBIT 16,4% 16,2%
Rentownos¢ brutto 11,3% 15,4%
Rentownos$¢ netto 9,0% 13,9%
Rentownos¢ aktywow 3,2% 4,5%

10,6% 21,2%

Rentownos$¢ kapitatéw wtasnych

Zasady wyliczania wskaznikow:
Rentownosc¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownos$c¢ EBITDA = wynik EBITDA okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownosc EBIT = EBIT okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownos¢ brutto = (Strata)/zysk przed opodatkowaniem / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$¢ netto = (Strata)/zysk netto roku obrotowego / przychody ze sprzedazy okresu
ROA = (Strata)/zysk netto / $redni stan aktywow

ROE = (Strata)/zysk netto / $redni stan kapitatéw wifasnych

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku rentownos¢ sprzedazy osiggneta poziom 30,4% (-
0,5 p.p.), rentowno$¢ EBITDA osiggneta poziom 23,4% a rentownos¢ EBIT wyniosta 16,4%. Istotny wptyw na
zmiane wskaznikow rentownosci miato wdrozenie nowego standardu MSSF 16 dotyczgcego ujmowania umow
leasingu. Skutkiem wdrozenia MSSF 16 byl znaczgcy wzrost kosztdw amortyzacji oraz kosztéw finansowych
potgczony ze spadkiem kosztéw ustug obcych w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego. Amortyzacja
wynikajgca z wdrozenia MSSF 16 za pierwsze pétrocze FY20 wyniosta 4 198. Bez uwzglednienia efektu wdrozenia
nowego standardu powyzsze wskazniki prezentowatyby sie nastepujgco:

Wyszczegéinienie “il0ae020  sLos2019
Rentownos¢ sprzedazy 30,2% 30,9%
Rentownos¢ EBITDA 19,2% 19,5%
Rentownosé EBIT 16,1% 16,2%
Rentownos¢ brutto 11,4% 15,4%
Rentownos¢ netto 9,0% 13,9%
Rentownos$¢ aktywow 3,3% 4,5%

10,6% 21,2%

Rentownos$¢ kapitatéw wiasnych

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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4 Analiza bilansu
31.03.2020 Struktura 30.09.2019 Struktura
(%) (%)
AKTYWA
Aktywa trwate (dlugoterminowe) 229 800 73,8 216 601 75,3
Rzeczowe aktywa trwate 2575 0,8 2863 1,0
Wartosci niematerialne 7 226 2,3 9 272 3,2
Wartos¢ firmy 156 528 50,3 156 528 54,4
Prawo do uzytkowania 18 654 6,0 - =
Akcje i udzialy w jednostkach zaleznych i
wspjc')lnych prZedéiewzieciach Y 29143 9.4 29155 10.1
ﬁ\ktyw_a finansowe wyceniane w zamortyzowanym 5342 17 5979 21
oszcie
Aktywa z tytutu odroczonego odatku
docmdowego Y ’ P 10332 3,3 2 4,4
Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 81589 26,2 71 146 24,7
Zapasy 310 0,1 293 0,1
Koszty realizacji umoéw z klientami 4118 1,3 5 850 2,0
Naleznosci handlowe oraz pozostate nalezno$ci 34 340 11,0 32 090 11,2
Aktywa z tytutu umow z klientami 18 351 5,9 18 669 6,5
Srodki pieniezne i depozyty krétkoterminowe 24 470 7.9 14 244 5,0
SUMA AKTYWOW 311 389 100,0 287 747 100,0
PASYWA
Kapitat wtasny 95 993 30,8 86 859 30,2
Zobowiazania dtugoterminowe 106 988 34,4 77 297 29,6
Kredyty i pozyczki 17 952 5,8 11570 4,0
Zobowigzania z tytutu obligaciji 5380 1,7 - -
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 12 365 4,0 - -
Rezerwy 26 347 8,5 28 927 10,1
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 44 944 14,4 36 800 12,8
Zobowiagzania krotkoterminowe 108 408 34,8 123 591 43,0
Kredyty i pozyczki 9943 3,2 18 200 6,3
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 63 550 20,4 77 660 27,0
Zobowigzania z tytutu obligaciji 6 885 2,2 13 100 4,6
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 8 010 2,6 S =
Rezerwy 6 553 21 5829 2,0
Zobowigzania z tytulu umoéw z klientami 13 468 4,3 8 804 31
SUMA PASYWOW 311 389 100,0 287 747 100,0

W poréwnaniu do stanu na 30 wrzesnia 2019 roku aktywa trwate wzrosty o 13 199, a ich udziat w sumie bilansowej
na 31 marca 2020 roku wynidst 73,8%. Wzrost aktywdw wynika w gtdwnej mierze z wdrozenia nowego standardu
MSSF 16 Leasing, ktdrego efektem byto rozpoznanie w bilansie Prawa do uzytkowania aktywow w kwocie 18 654.
Wsrod aktywow trwatych najwiekszy udziat stanowi wartosc¢ firmy (50,3% sumy bilansowej na 31 marca 2020 roku).
Spotka zanotowata wzrost aktywdw obrotowych o 14,7%  w poréwnaniu do stanu na 30 wrzesnia 2019 roku.
Wsrdéd aktywow obrotowych najwiekszy udziat majg naleznosci handlowe i pozostate naleznosci oraz Aktywa z
tytutu umoéw z klientami, ktére stanowig 16,9% sumy bilansowej. Aktywa z tytutu uméw z klientami na 31 marca
2019 roku stanowity 5,9% sumy aktywow. Kolejng istotng czescig tej grupy aktywow sg srodki pieniezne i depozyty
krétkoterminowe, ktére stanowig 7,9% w sumie bilansowej na 31 marca 2020 roku.

Wzrost wartosci kapitatow wtasnych Spétki 0 9 134 wynika z zysku netto wypracowanego przez Spoétke w okresie
6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku w kwocie 9 669 oraz z wdrozenia MSSF 16 w kwocie (676) oraz
rozliczeni kosztéw emisji akcji w kwocie 142. Udziat kapitatéw wtasnych w ogélnej sumie pasywow wzrést z 30,2%
wedtug stanu na 30 wrzesnia 2019 roku do 30,8% na 31 marca 2020 roku.

W saldzie zobowigzan krétkoterminowych, ktére na dzien 31 marca 2020 roku stanowity 34,8% sumy bilansowej,
najwiekszy udziat majg zobowigzania handlowe i pozostate — 20,4% sumy bilansowe;.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]

17



Sygnity S.A.
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5 Zarzadzanie ptynnoscig oraz struktura finansowa
Wyszczegolnienie 31.03.2020 30.09.2019
Wskaznik ogdlnego zadtuzenia 0,69 0,70
Wskaznik zadtuzenia kapitatow wtasnych 2,24 2,31
Wskaznik trwatosci struktury finansowania 0,65 0,57
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego 1,13 1,42
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 1,11 0,89

Zasady wyliczania wskaznikow:

Wiskaznik ogdinego zadfuzenia = zobowigzania ogdtem / aktywa ogdtem

WiskaZnik zadtuzenia kapitatow wiasnych = zobowigzania ogotem / kapitaty wiasne

Wiskaznik trwatosci struktury finansowania = (kapitaly wtasne + zobowigzania dfugoterminowe z rezerwami) / aktywa
ogotem

WiskaZnik zadtuzenia krotkoterminowego = zobowiazania krotkoterminowe / kapitaty wiasne

Wiskaznik zadftuzenia dtugoterminowego = zobowigzania dfugoterminowe / kapitaty wtasne

Analogicznie jak w przypadku opisanych wczesniej wskaznikdw rentownosci Spétki na zmiane wskaznikow
zadiuzenia istotny wptyw miato wdrozenie nowego standardu MSSF 16 dotyczgcego ujmowania umow leasingu.
Skutkiem wdrozenia MSSF 16 byt znaczacy wzrost zobowigzan zaréwno krotko- jak i dlugoterminowych wynikajgcy
z rozpoznania w bilansie Spotki zobowigzan z tytutu umoéw najmu powierzchni biurowych i magazynowych oraz
umow najmu floty samochodowej. Na dzien 31 marca 2020 roku Spotka rozpoznata zobowigzania z ww. tytutow w
kwocie 20 375 (w tym diugoterminowe 12 365 i krétkoterminowe 8 010). Bez uwzglednienia efektu wdrozenia
MSSF 16 wskazniki zadtuzenia prezentowatyby sie nastepujgco:

Wyszczegdlnienie 31.03.2020 30.09.2019
Wskaznik ogélnego zadtuzenia 0,67 0,70
Wskaznik zadtuzenia kapitatow wtasnych 2,03 2,31
Wskaznik trwatosci struktury finansowania 0,65 0,57
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego 1,05 1,42
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0,98 0,89

W trakcie okresu objetego niniejszym sprawozdaniem Spoétka kontynuuje realizacje Umowy Restrukturyzacyjnej,
ktéra nakltada na Grupe obowigzek sptat wynikajgcych z niej zobowigzan finansowych.

W dniu 27 kwietnia 2018 roku Sygnity oraz Sygnity International Sp. z 0.0. podpisaty z ING Bank Slgski S.A.,
Santander Bank Polska S.A. (poprzednio Deutsche Bank Polska S.A.) (fgcznie jako ,Banki”) i obligatariuszami
posiadajgcymi fgcznie ok. 99% obligacji serii 1/2014 wyemitowanych przez Sygnity (,Obligacje”) oraz — jako nowy
wierzyciel przystepujacy do Umowy Restrukturyzacyjnej — Microsoft Ireland Operations Ltd. z siedzibg w Dublinie
(,Microsoft Dublin”) (tgcznie jako ,Wierzyciele”), Umowe Restrukturyzacyjng dotyczaca restrukturyzacji zadtuzenia
finansowego Grupy Kapitatowej Sygnity (,Umowa Restrukturyzacyjna”). Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje
wdrozenie uzgodnionych dziatan restrukturyzacyjnych w trzech obszarach:

a) restrukturyzacji finansowej Grupy Kapitatowej Sygnity,
b) restrukturyzacji majgtkowej Grupy, oraz
¢) restrukturyzacji operacyjnej Grupy.

Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje ostateczny dzien sptaty Wierzytelnosci do 31 marca 2022 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W zakresie restrukturyzacji finansowej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna wraz z pdzniejszymi Aneksami
przewidywata w szczegolnosci:

Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakoficzony 31 marca 2020 roku

(i) dokapitalizowanie Sygnity poprzez podwyzszenie kapitatu zaktadowego poprzez emisje nowych akcji Sygnity
w ofercie prywatnej, z wylgczeniem prawa poboru, skierowanej do nowych inwestoréw lub dotychczasowych
akcjonariuszy, w kwocie od 10 000 do 12 000 do dnia 31 sierpnia 2018 roku,

(i) dyskontowy wykup Obligacji, co oznacza wykup Obligacji o tgcznej wartosci nominalnej wynoszacej 23 000 za
cene wynoszacg 17 250 ze srodkdéw uzyskanych w drodze emisji nowych akcji Sygnity w ofercie prywatnej,
z wytgczeniem prawa poboru, skierowanej do nowych inwestoréw lub dotychczasowych akcjonariuszy, badz
srodkow pozyskanych przez dodatkowe finansowanie diuzne, w kwocie 17 250 do dnia 6 grudnia 2018 roku.
W razie niezrealizowania dyskontowego wykupu Obligacji Spotka zobowigzana bytaby do zrealizowania
podwyzszenia kapitatu zakladowego Sygnity w drodze skierowania oferty prywatnej akcji Sygnity z wytaczeniem
prawa poboru, adresowanej do Obligatariuszy dotyczacej objecia akcji Sygnity w zamian za wktady w tgcznej
kwocie do 30 000 wniesione wskutek potrgcenia wierzytelnosci z tytutu Obligacji (akcje wyemitowane w ramach
ww. dziatar miatyby zosta¢ dopuszczone do obrotu na GPW),

(iii) zmiane warunkow zadiuzenia finansowego wobec Bankéw wraz z jego roztozeniem w czasie i odroczeniem
jego sptaty,

(iv) zmiane warunkoéw pozostatej czesci zadluzenia finansowego wobec Obligatariuszy wraz z jego roztozeniem
w czasie i odroczeniem jego spiaty,

(v) roztozenie w czasie wierzytelnosci Microsoft Dublin wraz z odroczeniem ich sptaty,
(vi) udostepnienie Sygnity nowych linii gwarancyjnych.
W zakresie restrukturyzacji majgtkowej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna przewidywata:

(i) wyodrebnienie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Sygnity niezwigzanej z podstawowg dziatalnoscig
Sygnity i wykorzystywanej przez Sygnity Business Solutions S.A. oraz sprzedaz jej do Sygnity Business Solutions
S.A.; oraz

(i) sprzedaz czesci aktywoéw Grupy niekluczowych z punktu widzenia celdw restrukturyzacji operacyjne;j.

W zakresie restrukturyzacji operacyjnej Grupy Umowa Restrukturyzacyjna przewiduje monitorowanie postepu
realizacji wyszczegdlnionych zadan operacyjnych w zakresie m.in. sprzedazy oraz realizowanych projektéw w
ramach zatwierdzonego planu operacyjnego. Dodatkowo Wierzyciele powotali wskazanego przez siebie cztonka
Rady Nadzorczej Spétki. W wyniku ztozenia przez Wierzycieli stosownego zgdania, w sktad Rady Nadzorczej
zostat w dniu 9 listopada 2018 roku powotany Pan Jarostaw Szpryngwald.

Koszty finansowe zwigzane z obstugg Umowy Restrukturyzacyjnej wyniosty ok. 2 200 za pierwsze potrocze
2019/2020.

W dniu 31 sierpnia 2018 roku, w zakresie restrukturyzacji finansowej pierwsze dokapitalizowanie Sygnity, o ktérym
mowa w pkt (i) powyzej zostato zrealizowane poprzez podniesienie kapitatlu akcyjnego Spétki. W wyniku
powyzszego dokapitalizowania (emisja akcji serii Z) kapitat obrotowy Spétki zostat zasilony kwotg 9 600 (po
pomniejszeniu o koszty emisji), natomiast w wyniku kolejnego dokapitalizowania (emisja akcji serii AA) kapitat
obrotowy Spéiki zostat zasilony kwotg 16 913 (po pomniejszeniu o koszty emisji). W dniu 16 pazdziernika 2019
roku Spotka powzieta informacje o zatwierdzeniu przez Komisje Nadzoru Finansowego prospektu emisyjnego
Spotki, sporzgdzonego w zwigzku z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. 3.703.705 akcji zwyktych na
okaziciela serii Z oraz 7.500.000 akcji zwyklych na okaziciela serii AA wyemitowanych przez Emitenta. Akcje
zostaty wprowadzone i dopuszczone do obrotu gietdowego z dniem 17 grudnia 2019 r. przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. Rejestracja akcji przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych nastgpita w
dniu 17 grudnia 2019 r.

Ponadto w dniu 5 grudnia 2018 roku, w zakresie restrukturyzacji finansowej Sygnity dokonato dyskontowego
wykupu obligacji o fgcznej wartosci nominalnej wynoszgcej okoto 23 000 za 17 250 ztotych (tj. przy dyskoncie
wynoszgcym 25%) ze srodkéw pochodzacych w catosci z dokapitalizowania poprzez podniesienie kapitatu w celu
dyskontowego wykupu obligacji.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W dniu 30 marca 2020 roku Zarzad Sygnity S.A. zawart z Wierzycielami Aneks do Umowy Restrukturyzacyjne;.
Przedmiotem Aneksu jest przede wszystkim rozterminowanie nadchodzgcych ptatnosci oraz ustalenie nowego
harmonogramu sptaty zadtuzenia na caty pozostaty okres trwania Umowy Restrukturyzacyjnej, co umozliwi Spétce
prowadzenie biezacej dziatalnosci operacyjnej i dalszy rozwdj biznesu przy jednoczesnym niezakidconym
wypetnianiu zobowigzan wobec Wierzycieli. Dodatkowo, na podstawie ww. Aneksu zostata wyznaczona data
ostatecznej sptaty wierzytelnosci objetych Umowa Restrukturyzacyjng na dzien 31 marca 2022 roku.

Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakoficzony 31 marca 2020 roku

Harmonogram sptat zadtuzenia ustalony na podstawie ww. aneksu do Umowy Restrukturyzacyjnej zostat
opracowany w oparciu o plan dziatan operacyjnych przygotowany przez Spoétke, definiujgcy kluczowe kierunki
rozwoju Spotki w okresie kolejnych 5 lat. Zgodnie z zatozeniami powyzszy plan obejmuje zaréwno dziatania
operacyjne w zakresie dotychczasowych obszaréw dziatalnosci Spdftki, dziatania zapewniajgce efektywnosc¢
wewnetrzng organizacji, jak i wdrazanie selektywnych inicjatyw w zakresie nowych obszaréw dziatalno$ci (w tym
prace zwigzane z rozwojem oferty produktowo-ustugowej dla segmentéw, w ktérych Spétka obecnie dziata, prace
umozliwiajgce rozwoj oferty i uzyskanie przychodéw od klientbw w nowych obszarach, a takze ewentualne
scenariusze akwizycyjne). Plan bedzie na biezgco modyfikowany i dostosowywany w zaleznosci od zmieniajgcej
sie sytuacji rynkowej i pojawiajgcych sie szans do dalszego efektywnego rozwoju Spoiki.

6 Udzielone pozyczki

Na dzien bilansowy Spoétka nie posiadata pozyczek udzielonych innym podmiotom gospodarczym nienalezagcym do
Grupy Sygnity.

7 Udzielone poreczenia i gwarancje

Gwarancje, weksle, poreczenia

Na dzien Na dzien
31.03.2020 30.09.2019

Zobowigzania warunkowe
Zobowigzania z tytutu wystawionych gwarancji, w tym: 31 226 34 952
- nalezytego wykonania umowy i usuwania wad i usterek 29 314 32 955
- przetargowych 250 361
- ptatnosci 1662 1636
Poreczenia 19 143
Pozostate zobowigzania warunkowe* 6 498 6 498
37743 41 593

*Spotka wykazata zobowigzanie warunkowe dotyczace jednego z klientow z sektora publicznego w kwocie 2 263 oraz 4 235
wobec jednego z podwykonawcow pierwotnego roszczenia wobec Sygnity S.A. z tytutu umowy podwykonawczej, o czym Zarzad
Spotki informowat w raporcie biezacym 38/2019 z 3 paZdziernika 2019 r.

Na dzien 31 marca 2020 roku zobowigzania warunkowe Spotki wynikaty gtownie z wystawionych przez Spotke
gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych z czego wiekszos¢ (94%) dotyczyta gwarancji nalezytego (dobrego)
wykonania umowy (kontraktu) oraz gwarancji usuwania wad i usterek. Celem gwarancji nalezytego wykonania
umowy jest zabezpieczenie roszczen powstatych w przypadku niewykonania bgdZz nieprawidtowego wykonania

umowy.

W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielat poreczen kredytu lub pozyczki lub gwarancji ktérych warto$c
bytaby znaczaca.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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8 Emisja papierow wartoSciowych

Program Emisji Obligacji zostat zatwierdzony 28 listopada 2014 roku przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Jednostki Dominujacej. Maksymalna warto$¢ Programu wynosita 100 000. W ramach Programu Emisji Obligacji w
dniu 19 grudnia 2014 roku Spoétka wyemitowata 4 000 (nie w tysigcach) obligacji serii 1/2014 o wartosci
nominalnej 10, tgcznie 40 000. Termin wykupu nowej emisji przypadat na dzier 19 grudnia 2017 roku.

Zgodnie z opublikowanym skréoconym $rédrocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Sygnity
za okres 6 miesiecy zakonczony 31 marca 2017 roku, wskazniki finansowe zdefiniowane w Programie zostaly
naruszone, co skutkowato postawieniem przez posiadaczy obligacji serii 1/2014 wynikajgcych z nich zobowigzan
Jednostki Dominujgcej w stan natychmiastowej wymagalnosci, o czym Jednostka Dominujgca informowata miedzy
innymi w raportach biezacych nr: 48/2017, 49/2017, 50/2017, 52/2017, 56/2017, 59/2017.

W zwigzku z naruszeniem ww. wskaznikéw Jednostka Dominujgca podjeta niezbedne dziatania do wypracowania
porozumienia ze wszystkimi obligatariuszami oraz bankami w zakresie uzgodnienia zasad spiat zadtuzenia
finansowego. Szczegoétowy opis podjetych dziatan w tym zakresie zostat zaprezentowany w nocie nr 2
$rodrocznego skroconego sprawozdania finansowego dotyczacej kontynuacji dziatalnosci.

W dniu 27 kwietnia 2018 roku Sygnity oraz Sygnity International Sp. z 0.0. podpisaly z ING Bank Slgski S.A.,
Santander Bank Polska S.A. (poprzednio Deutsche Bank Polska SA)(tgcznie jako ,Banki”) i obligatariuszami
posiadajgcymi tgcznie ok. 99% obligacji serii 1/2014 wyemitowanych przez Sygnity (,Obligacje”) oraz - jako nowy
wierzyciel przystepujacy do Umowy Restrukturyzacyjnej - Microsoft Ireland Operations Ltd. z siedzibg w Dublinie
(,Microsoft Dublin”) (tacznie jako ,Wierzyciele”), Umowe Restrukturyzacyjng dotyczaca restrukturyzacji zadtuzenia
finansowego Grupy Sygnity. Szczegdly Umowy Restrukturyzacyjnej zostaty opisane w nocie 2.

W dniu 31 sierpnia 2018 roku Sygnity zakonczylo proces zawierania uméw objecia akcji na okaziciela serii Z oraz
przyjmowania wktadéw pienieznych na ich pokrycie. W ramach przeprowadzonej subskrypcji prywatnej, Sygnity a
zawarto z 17 akcjonariuszami umowy objecia 3 703 705 (nie w tysigcach) akcji na okaziciela serii Z, o wartosci
nominalnej 1,00 (nie w tysigcach) zt kazda akcja, po cenie emisyjnej 2,70 (nie w tysigcach) zt za 1 akcje, o tacznej
cenie emisyjnej 10 000. Akcje nie sg uprzywilejowane. Dokapitalizowanie Sygnity poprzez ww. podwyzszenie
kapitatu zaktadowego miato na celu dokapitalizowanie Spoétki w celu umozliwienia dokonania czesciowej sptaty
wierzytelnosci Microsoft Dublin nieobjetych restrukturyzacja.

W dniu 26 listopada 2018 roku Sygnity zakonczylo proces zawierania uméw objecia akcji na okaziciela serii AA, a
w ramach przeprowadzonej subskrypcji prywatnej, Sygnity zawarto z 8 akcjonariuszami umowy objecia 7 500 000
(nie w tysigcach) akcji na okaziciela serii AA, o wartosci nominalnej 1,00 (nie w tysigcach) zt kazda akcja, po cenie
emisyjnej 2,30 (nie w tysigcach) zt za 1 akcje, o tgcznej cenie emisyjnej 17 250. Srodki uzyskane w wyniku emisji
akcji serii AA zostaly przeznaczone przez Sygnity S.A. na dyskontowy wykup obligacji o tgcznej wartosci
nominalnej wynoszacej 23 000 za cene wynoszaca 17 250.

Akcje serii Z oraz AA zostaty wprowadzone i dopuszczone do obrotu gietdowego z dniem 17 grudnia 2019 r. przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.. Rejestracja akcji przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych nastgpita w dniu 17 grudnia 2019 roku.

Ostateczna wysoko$¢ kosztow, ktére zostaty zaliczone do kosztow emisji akcji serii Z i AA wyniosta: 594, w tym:

a) koszt przygotowania i przeprowadzenia emisji: 393,

b) koszt wynagrodzenia subemitentéw: nie dotyczy,

c) sporzgdzenia prospektu emisyjnego, z uwzglednieniem kosztéw doradztwa: 201,

d) promociji oferty: nie dotyczy,

Metoda rozliczenia tych kosztow w ksiegach rachunkowych i sposoéb ich ujecia w sprawozdaniu finansowym:
wydatki zostaty rozliczone w ciezar agio (kapitaty)

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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9 Umowy zawarte z firmg audytorska

W dniu 14 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza Sygnity wybrata firme audytorskg PKF Consult Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. jako podmiot uprawniony do:

a) przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 pazdziernika 2018 roku
do 30 wrzesnia 2019 roku oraz od 1 pazdziernika 2019 roku do 30 wrzesnia 2020 roku;

b) przeprowadzenia przegladéw sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 pazdziernika 2018 roku
do 31 marca 2019 roku oraz od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 marca 2020 roku.

Umowa z podmiotem wybranym do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta w dniu 14 maja 2019 roku
na okres wykonania jej przedmiotu. taczne nalezne wynagrodzenie wynikajgce z umowy z firmg audytorskg
wybrang do badania sprawozdan finansowych jest wymienione ponizej. Grupa nie korzystata wczesniej z ustug
Spotki PKF Consult Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. w zakresie badan sprawozdan finansowych.

01.10.2019 - 01.10.2018 -
Okres sprawozdawczy 30.09.2020 30.09.2019
Badanie rocznego sprawozdania finansowego 93 93
Przeglad sprawozdan finansowych 67 67
Pozostate ustugi* 10 10
Razem 170 170

*pozostate ustugi obejmowaty wykonywanie uzgodnionych procedur dotyczgcych potwierdzenia prawidtowosci
i rzetelnosci dokonanych przez Sygnity S.A. obliczen zobowigzan finansowych.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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CZESC I11.
Komentarz Zarzadu do wynikdéw operacyjnych Grupy Sygnity

1 Otoczenie makroekonomiczne

W projekciji z marca 2020 roku® Narodowy Bank Polski przewidywat wzrost PKB polskiej gospodarki w 2020 roku
na poziomie 3,2%, natomiast w latach 2021-2022 spadek tempa wzrostu do poziomu odpowiednio 3,1% - 3,0%.
Gtéwnym czynnikiem wptywajgcym na zmiane PKB jest spozycie prywatne, wspierane przez zmiany legislacyjno-
fiskalne, a takze, jako przeciwwaga, spowolnienie dynamiki naktadéw brutto na $rodki trwate w wyniku
ograniczenia inwestycji sektora instytucji rzadowych i samorzgdowych, a takze wyhamowanie inwestycji sektora
prywatnego, w $lad za ostabieniem popytu oraz wyhamowaniem tempa absorpcji sSrodkéw UE. Przewiduje sig, ze
czynnikiem, ktory réwniez w najblizszych latach przyczyni sie do spadku tempa wzrostu bedzie staba koniunktura
Za granica.

NBP przewiduje nizsze tempo wzrostu inwestycji zarowno w sektorze przedsiebiorstw jak i w sektorze
publicznym. W ujeciu tgcznym w 2020 roku powinno ono wynies¢ 4,1%, w 2021 roku spas¢ do 1,7%, natomiast w
2022 roku tempo wzrostu inwestycji wyniesie 0,4%. Zgodnie z projekcjg NBP w samym 2020 roku oczekuje sie
szczytu wykorzystania srodkéw unijnych na inwestycje publiczne, a w kolejnych latach wyrazny ich spadek. W
przypadku sektora prywatnego przewiduje sie utrzymania niskiej dynamiki popytu zewnetrznego, malejgcy wkiad
wykorzystania funduszy UE do wzrostu inwestycji (w 2022 roku wkitad ujemny) oraz stopniowe ograniczenie
tempa wzrostu wydatkéw mieszkaniowych.

Prognoza NBP na lata 2020 - 2022 zaktada spadek inflacji CPI r/r oraz stopniowy powr6t do celu inflacyjnego — w
kolejnych latach przewiduje sie inflacje na poziomie odpowiednio 3,7%, 2,7% i 2,4%. Istotnymi przyczynami
spadku inflacji bedzie spadek presji popytowej i kosztowej wraz ze spowolnieniem wzrostu PKB, a takze
relatywnie niski poziom cen surowcow energetycznych na rynkach $wiatowych i obnizajace sie ceny surowcow
rolnych.

Wartos¢ rynku IT w najblizszych latach powinna sukcesywnie wzrasta¢. Do 2021 roku Srednie tempo wzrostu
wydatkow na ustugi IT powinno wynies¢ 4,5% w skali roku.?2 W latach 2014-2020 w ramach programu Polska
Cyfrowa na inwestycje IT w sektorze publicznym planowane jest wydanie ponad 10 mlid zt.3

1 Departament Analiz Ekonomicznych NBP, Projekcja inflacji i wzrostu gospodarczego Narodowego Banku Polskiego na podstawie modelu
NECMOD, Warszawa, 9 marca 2020

2 http://www.rp.pl/Main-Topic-Biznes-i-Technologie/309049919-Rynek-IT-wkrotce-wyraznie-przyspieszy.html

SPMR, 2016

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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2 Analiza wynikéw finansowych Grupy Sygnity

Wielko$¢ sprzedazy zrealizowana w okresie 6 miesigcy zakonczonym 31 marca 2020 roku wyniosta 122 973 i
byta 0 333 (0,3%) wyzsza niz w okresie porownywalnym.

Koszt sprzedanych produktow, towaréw i materiatow w okresie 6 miesiecy zakornczonym 31 marca 2020 roku
wyniost 86 543 i byt o 272 (0,3%) wyzszy niz w okresie porownywalnym.

W okresie 6 miesiecy zakoniczonym 31 marca 2020 roku skonsolidowany zysk netto wynidst 13 348.

Na dzien 31 marca 2020 roku Grupa dysponowata srodkami pienieznymi w wysokosci 32 734.

3 Najwazniejsze wydarzenia okresu sprawozdawczego

W dniu 14 pazdziernika 2019 roku Konsorcjum w skfadzie: Sygnity S.A oraz Indra Soluciones Tecnologias de la
Informacion S.L.U., podpisato z Enea Operator Sp. z 0.0. przed mediatorem sgdowym ugode dotyczgca realizacji
umowy na dostawe i wdrozenie systemu informatycznego realizowanego w ramach dotychczas obowigzujacej
strony umowy. Zgodnie z treScig zawartego porozumienia strony potwierdzily, iz w dalszym ciggu pozostaja
zwigzane umowg, ktorej przedmiot wykonany zostanie przy zredefiniowanym sposobie ujecia i realizacji
poszczegdlnych funkcjonalnosci w uzgodnionym terminie, jednak bez zmiany funkcjonalnosci okreslonych w
opisie przedmiotu zaméwienia. W celu unikniecia dlugotrwatego sporu sgdowego strony przyjety, iz z tytutu
nieterminowej realizacji umowy po zatwierdzeniu ugody przez sgd Konsorcjum zaptaci na rzecz Enea Operator
kare umowng w tgcznej wysokosci 3 500 przy czym zobowigzanie Sygnity w powyzszym zakresie ograniczone
jest do kwoty 550. O zawarciu wyzej opisanej ugody Zarzad Jednostki Dominujgcej informowat raportem
biezgcym nr 39/2019.

W dniu 16 pazdziernika 2019 roku Sad Rejonowy dla m.st. w Warszawie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego zarejestrowat obnizenie kapitalu zaktadowego Spotki do kwoty 22.759.947 (nie w tysigcach)
poprzez umorzenie 330 000 (nie w tysigcach) akcji wlasnych. W dniu 19 listopada 2019 roku Zarzad Krajowego
Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. dokonat operacji wycofania z depozytu akcji zwyklych na okaziciela w
ilosci 330 000 (nie w tysigcach). Operacja przeprowadzenia wycofania papierow wartosciowych w systemie
depozytowym miata miejsce 21 listopada 2019 roku. W dniu 17 grudnia 2019 roku Gietda Papierow
Wartosciowych dopuscita do obrotu gietdowego akcje serii Z i AA. Rejestracja akcji przez Krajowy Depozyt
Papieréw Wartosciowych nastgpita w dniu 17 grudnia 2019 roku. O rejestracji obnizenia kapitatu zaktadowego
Zarzad Jednostki Dominujacej informowat raportem biezgcym nr 41/2019.

W dniu 12 grudnia 2019 roku Sygnity S.A. powzieta wiedze o ztozeniu do sgdu pozwu przez jednego z
kontrahentow przeciw Jednostce Dominujgcej o zaptate kary umownej na rzecz kontrahenta. Wniesienie pozwu
jest zwigzane z toczgcg sie od 2018 roku sprawg dotyczacg wypowiedzenia umowy przez Klienta z sektora
publicznego oraz naliczenia kary umownej. Grupa stoi na stanowisku, ze Klient odstapit od umowy z przyczyn
niezaleznych od Spdtki. Potencjalna wysokos¢ roszczen z tego tytutu wynosi 2 263. Kwota ta zostata zaréwno w
okresie zakonczonym 31 marca 2020 jak i roku obrotowym zakonczonym 30 wrzesnia 2019 rozpoznana przez
Grupe jako zobowigzanie warunkowe.

W dniu 12 lutego 2020 roku pomiedzy Sygnity, a Narodowym Bankiem Polskim z siedzibg w Warszawie zostata
podpisana umowa, ktorej przedmiotem jest Swiadczenie ustug serwisu i modyfikacji dla Systemu Gospodarki
Wiasnej. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od dnia 1 czerwca 2020 roku do dnia 31 maja 2023 roku, a
maksymalne, catkowite wynagrodzenie Sygnity z tytutu jej realizacji (w tym rdéwniez opcjonalnych ustug
serwisowych) nie przekroczy kwoty ok. 9 000 brutto. Na poczet nalezytego wykonania Umowy Sygnity S.A.
wniosto zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w formie gwarancji bankowej, w wysokosci 5%
maksymalnego wynagrodzenia brutto wynikajgcego z umowy. Umowa przewiduje obowigzek zaptaty kar
umownych przez wykonawce na rzecz zamawiajgcego w szczegolnosci z tytutu wystgpienia okreslonych zdarzen
wptywajgcych na terminowe wykonanie przedmiotu umowy. tgczna warto$¢ kar umownych i odszkodowan, jakie
Sygnity S.A. moze by¢ zobowigzana do zaptaty zamawiajgcemu z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy, zostata ograniczona do kwoty maksymalnego wynagrodzenia brutto. Pozostate warunki
realizacji umowy, w tym w zakresie odpowiedzialnosci Sygnity z tytutu jej realizacji, jak rowniez mozliwosci jej
wypowiedzenia nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw. O zawarciu wyzej
opisanej umowy Zarzad Jednostki dominujgcej informowat raportem biezgcym nr 1/2020.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W dniu 20 lutego 2020 Spoétka powzieta informacje o dwoch odrebnych rozstrzygnieciach Naczelnego Sadu
Administracyjnego dotyczacych zobowigzan podatkowych Sygnity z tytutu podatku dochodowego od oséb
prawnych za lata 2007 oraz 2008. W zwigzku z postepowaniami kontrolnymi organdéw skarbowych Spoétka
zapftacita na rzecz Urzedu Skarbowego odpowiednio kwote podatku ok. 1 700 z tytutu zobowigzan podatkowych
za 2007 rok oraz kwote podatku ok. 2 400 z tytutu zobowigzan podatkowych za 2008 rok. Decyzje zostaty
niezaleznie od siebie zaskarzone do sgdu administracyjnego, ktory uznat argumenty Spétki wskazujace na
niezasadnos$¢ poniesionych optat.

W dniu 27 lutego 2020 roku, pomiedzy Sygnity S.A. a Skarbem Panstwa — Ministerstwem Spraw Zagranicznych
(MSZ), zostata zawarta umowa, ktorej przedmiotem jest Swiadczenie ustug wykonywania modyfikacji
oprogramowania systemow konsularnych oraz serwisu i szkolen na rzecz MSZ i podlegtych placéwek. Umowa
zostata zawarta na czas okreslony 48 miesiecy lub do wyczerpania maksymalnego catkowitego wynagrodzenia z
tytutu realizacji umowy, w zaleznosci od tego, co nastgpi wczesniej. Catkowite wynagrodzenie umowy nie
przekroczy kwoty ok. 9 200 brutto. Na poczet nalezytego wykonania umowy Wykonawca wniost zabezpieczenie
nalezytego wykonania Umowy w formie pienieznej, w wysokosci 2% maksymalnego wynagrodzenia brutto
wynikajgcego z umowy. Umowa przewiduje obowigzek zaptaty kar umownych przez Sygnity S.A. na rzecz MSZ z
tytulu w szczegolnosci wystgpienia okreslonych zdarzen wptywajgcych na terminowe wykonanie przedmiotu
umowy. Odpowiedzialnos¢ Spétki z tytutu natozonych kar umownych zostata ograniczona do wysokosci 40%
catkowitego wynagrodzenia brutto. Niezaleznie od postanowien dotyczacych kar umownych, Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogolnych. O zawarciu wyzej
opisanej umowy Zarzad Jednostki Dominujacej informowat raportem biezgcym nr 2/2020.

W dniu 19 marca 2020 roku Sad Rejonowy Szczecin — Centrum w Szczecinie, Wydziat Xll Gospodarczy na
posiedzeniu niejawnym wydat postanowienie w przedmiocie ogtoszenia upadtosci spétki Geomar — jednej ze
spofek zaleznych od Sygnity S.A. Jednoczesnie, w nawigzaniu do informacji przekazanych w skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2019 roku, Zarzad przypomina, ze z uwagi
na ustanowienie dla spotki Geomar Tymczasowego Nadzorcy Sgdowego w marcu 2019 roku Sygnity utracito
kontrole nad spdtkg Geomar S.A. w rozumieniu MSSF 10. Majac na uwadze powyzsze, Emitent zaprzestat
konsolidowania wynikéw spétki Geomar, co zostato odzwierciedlone juz w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2019 roku. O wydaniu ww. postanowienia Zarzad Jednostki
Dominujgcej informowat raportem biezgcym nr 4/2020.

W dniu 30 marca 2020 roku Jednostka Dominujgca zawarta z wierzycielami aneks do Umowy
Restrukturyzacyjnej. Przedmiotem Aneksu jest przede wszystkim rozterminowanie nadchodzgcych ptatnosci oraz
ustalenie nowego harmonogramu spfaty zadtuzenia na caty pozostaty okres trwania Umowy Restrukturyzacyjnej,
co umozliwi Spétce prowadzenie biezacej dziatalnosci operacyjnej i dalszy rozwdj biznesu przy jednoczesnym
niezakibconym wypetnianiu zobowigzan wobec wierzycieli. Dodatkowo, Aneks przewiduje zmiane daty
ostatecznej sptaty wierzytelnosci objetych Umowg Restrukturyzacyjna, ktéra zgodnie z trescig Aneksu zostata
ustalona na dzien 31 marca 2022 roku. Pozostate postanowienia Aneksu nie zmieniajg w sposab istotny zapisow
Umowy Restrukturyzacyjnej. O zawarciu ww. aneksu Zarzad Jednostki Dominujacej informowat raportem
biezacym nr 6/2020.

W zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 oraz rosngca liczbg zachorowan na COVID-19
Zarzad Jednostki Dominujgcej na biezaco monitoruje rozwoj sytuacji zwigzanej z utrzymujgcymi sie skutkami
pandemii i ich wptywem na dziatalnos¢ Grupy. Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania dziatalnos¢
operacyjna Grupy prowadzona jest bez wiekszych zaktécen. Grupa wdrozyta wszystkie wytyczne
rekomendowane przez Gléwny Inspektorat Sanitarny oraz pozostate instytucje panstwowe ze szczegdélnym
uwzglednieniem zalecen dotyczgcych bezpieczenstwa, zdrowia i higieny pracownikéw. Ograniczone zostaty
kontakty bezposrednie pracownikéw wewnatrz organizacji, wdrozony zostat na szerokg skale tryb pracy zdalnej
pracownikow. W kontaktach biznesowych powszechnie wykorzystywane sg zdalne metody komunikaciji.
Priorytetem Emitenta jest zachowanie ciggtosci dziatania oraz bezpieczenstwo pracownikéw i interesariuszy
Grupy Sygnity. Zarzad Grupy zwraca uwage, ze dziatalnos¢ Grupy jest zdywersyfikowana pod wzgledem
branzowym i produktowym, a efekty pandemii nie stanowig obecnie istotnego zagrozenia dla stabilnosci
finansowej przedsiebiorstwa. Zarzad Grupy nie zdiagnozowat w chwili obecnej istotnych zaktéceh w realizacji
istniejacych kontraktdéw ani istotnych zaktdcen w tancuchach dostaw produktéw i materiatéw niezbednych dla
dziatalnosci Grupy. Jednoczesnie, biorgc pod uwage wyjatkowos¢ obecnej sytuacji, w tym nieprzewidywalny czas
dalszego trwania zagrozenia epidemicznego, skale wszystkich ograniczehn administracyjnych, ich skutki
gospodarcze, zaréwno w trakcie oraz po ustaniu zagrozenia epidemicznego, Zarzad nie moze wykluczy¢
przejsciowego spadku przychoddéw ze sprzedazy oferowanych ustug oraz produktéw w kolejnych okresach
sprawozdawczych, jednak na moment publikacji niniejszego sprawozdania jego warto$¢ nie jest mozliwa do
oszacowania. Emitent zidentyfikowat gtéwne ryzyka zwigzane z pandemig. Sg to: pogorszenie sie kondyciji
finansowej klientéw Grupy, powstanie zatoréw ptatniczych u kontrahentéw, ograniczanie lub opéznianie inwestycji

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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informatycznych przez klientow Grupy, opdznienia w realizacji zaméwien przez dostawcow, przesuniecia w
czasie zamowien i realizacji oraz zmiennos$¢ kurséw walutowych. Spotka prowadzi dziatania majgce na celu
minimalizacje negatywnych efektéw pandemii, w tym analizuje scenariusze dziatan oszczednosciowych,
uzaleznione od biezgcych i przewidywanych skutkéw pandemii.
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4 Struktura sprzedazy i rynki zbytu

Gtéwnym rynkiem zbytu dla rozwigzan i produktéw oferowanych przez Grupe stanowi Polska. Grupa koncentruje
sie na trzech podstawowych sektorach rynkowych: sektor publiczny, bankowo-finansowy, energetyczny. Zgodnie
z przyjetym przez Zarzad podejsciem do sprawozdawczosci przychody Grupy prezentowane sg w podziale na
cztery kategorie: przychody z sektora publicznego, bankowo-finansowego, utilities oraz pozostate. W strukturze
sprzedazy przychody z poszczegdlnych sektoréw wynoszg odpowiednio: 37%, 33%, 28%, 2%. W omawianym
okresie nastgpita dalsza konsolidacja portfela zamoéwien i koncentracja na duzych projektach, szczegdlnie
w sektorach bankowo-finansowym i administracji publiczne;j.

Ponizsza tabela prezentuje strukture sprzedazy wedtug sektoréow wraz z liczbg projektow:

Rok obrotowy 2019/2020 Rok obrotowy 2018/2019

Grupa Sygnity prI:jCeZkkigw Przychody prI:jCeZkkzgw Przychody
Sektor Public 88 45 675 112 53432
Sektor Bankowo-Finansowy 219 40931 296 42 599
Sektor Utilities 159 34 492 182 25 706
Pozostate 16 1875 13 903
482 122 973 603 122 640

5 Wydarzenia majgce wptyw na wyniki finansowe

W okresie 6 miesigcy zakonczonym 31 marca 2020 roku Grupa zrealizowata i wygrata kilka znaczgcych
postepowan przetargowych, dzieki ktorym jej pozycja w kluczowych sektorach (publicznym, bankowym i
energetycznym) pozostaje ugruntowana. Wieloletnia wspoipraca z jednostkami administracji centralnej i
samorzgdowej zaowocowata podpisaniem wielu znaczgcych umoéw, w tym z Ministerstwem Pracy i Polityki
Spotecznej, oraz kluczowym bankiem w Polsce.

Grupa aktualnie prowadzi dziatania majgce na celu optymalizacje w obszarach kluczowych dla obecnej oraz
przysztej sytuacji Grupy, do ktorych nalezg w szczegolnosci: optymalizacja posiadanego i realizowanego portfela
zamoéwien, zrédet finansowania czy podejmowanie inicjatyw oszczednosciowych. Jednoczesnie prowadzone sg
dziatania majgce na celu osiggniecie optymalnej struktury w samej Grupie potgczone z oceng uzytecznosci
aktywow posiadanych przez Grupe. W efekcie powyzszych dziatan w dniu 8 listopada 2019 roku podpisana zostata
umowa sprzedazy jednej ze spétek zaleznych od Jednostki Dominujacej - Sygnity S.A. - UAB Baltijos Kompiuteriu
Centras z siedzibg w Wilnie (Litwa), w ktérej Sygnity S.A. posiadato 100% udziatu w kapitale zaktadowym.
Przedmiotem umowy sprzedazy byta catos¢ posiadanych udziatéw w jednostce zaleznej. Przyczyng podjecia
decyzji o sprzedazy jednostki zaleznej byly pogarszajgce sie wyniki UAB Baltijos Kompiuteriu Centras oraz
realizacja zatozonej strategii dotyczacej restrukturyzacji Grupy, co znalazto swoje odzwierciedlenie w
skonsolidowanym wyniku Grupy za pierwsze péirocze 2019/2020. tgczny wptyw powyzszych zdarzen na
skonsolidowany wynik za pierwsze potrocze 2019/2020 wynosi 1 440. Zdarzenie miato charakter jednorazowy.

Poza zdarzeniami opisanymi w niniejszym sprawozdaniu nie wystgpity inne zdarzenia, w tym o nietypowym
charakterze, majagce istotny wptyw na skrécone sprawozdanie finansowe.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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6 Inne informacje, ktdre zdaniem emitenta sg istotne dla oceny jego sytuacji
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz
informacje, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez
emitenta

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 31 marca 2020 roku

W ocenie Zarzgdu Emitenta poza informacjami zawartymi w niniejszym raporcie nie istniejg inne istotne informacje
dla oceny sytuacji Spoétki oraz Grupy Kapitatowej Sygnity.

7 Znaczace umowy dla dziatalnosci

Sektor Bankowo-Finansowy

Klienci Sektora Bankowo-Finansowego

Przedmiot umowy dotyczy realizacji raportowania nowych regulacji European Banking Authority (EBA). Zaméwienie
polega na dostosowaniu systemu sprawozdawczosci obligatoryjnej do nowego standardu XBRL stosowanego
przez EBA. W zakresie zmian sg uwzglednione rozszerzenia standardu XBRL (m.in. Eurofiling XBRL Extentions)
oraz wymagania dodatkowe opisane w dokumencie EBA XBRL filing rules. Modut raportowania obejmowat bedzie
modyfikacje i dostosowanie sprawozdan obligatoryjnych COREP, FINREP S, Large Exposure, Leverage, IP
LOSSES, LCF, NSFR, ALMM, Asset Encumbrance, zgodnie z obowigzujgcg taksonomig XBRL.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Przedmiot umowy dotyczy rozwoju systemu ptatnosci ELIXIR i EURO ELIXIR. Zmiany wynikajgce z biezgcych
zlecen zwigzane sg z potrzebami rozwojowymi Klienta w celu zapewnienia najwyzszej jakosci ustug. Ponadto
zmiany dotyczg dostosowania systemu do wymagan ptatnosci SEPA, oraz komunikatéw ptatnosci realizowanych
zgodnie z wymaganiami klienta.

Klienci Sektora Bankowo-Finansowego

Zamoéwienia dotyczg realizacji wymiany warstwy oprogramowania narzedziowego majgcego na celu przejscie na
nowoczesng technologie a tym samym podniesienie waloréw wydajnosciowych rozwigzania, jak rowniez obnizenie
w przysztosci kosztdw oprogramowania narzedziowego. Kontrakty z kilkoma instytucjami rynku finansowego
zwigzane sg z rozwojem systemu autorstwa Sygnity S.A.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Klientem jest jedna z najwigkszych instytucji finansowych w Polsce. Przedmiotem zamodwienia jest realizacja | fazy
projektu zwigzanego z budowg nowego systemu bankowego wspierajgcego prace sieci oddziatéw Klienta. Zakres
zamowienia obejmuje wykonanie prac konsultacyjnych zwigzanych z przeglgdem proceséw oraz wymagan
funkcjonalnych, modelowanie procesow i przygotowanie zestawu ustug integrujgcych centralny system bankowy z
systemem oddziatowym za posrednictwem szyny ustug.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Przedmiotem umowy zawartej z jednym z najwiekszych w Polsce podmiotow sektora bankowego jest Swiadczenie
ustug serwisowych oprogramowania Systemu SGW opartego o aplikacje Oracle eBusiness Suite, oraz realizacja
zleconych modyfikacji systemu. Umowa zawarta zostata na okres 3 lat.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sektor Public

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W dniu 10 pazdziernika 2019 roku Sygnity S.A. zawarto z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
umowe na ,Ustugi dotyczace systemu teleinformatycznego Centralna Baza Danych Cudzoziemcéw (CBDC)’.
Przedmiot umowy stanowig ustugi analizy i zaprojektowania CBDC, wykonania CBDC oraz wdrozenia w
$srodowiskach testowym i przedprodukcyjnym, migracji danych do CBDC oraz wdrozenia w $rodowisku
produkcyjnym, rozwoju CBDC, administrowania oraz usuwania awarii i btedow CBDC, wsparcia uzytkownikéw
CBDC. Umowa obejmuje okres 5-ciu miesiecy na wykonanie przedmiotu umowy oraz 36 miesiecy ustugi
utrzymania od momentu jego odebrania. Maksymalne wynagrodzenie z tytutu powyzszej umowy wynosi 2 100
brutto.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Przedmiot umowy ,Ustugi dotyczgce systemu teleinformatycznego Centralna Baza Ofert Pracy (CBOP)” stanowig
ustugi: rozwoju CBOP, administrowania oraz usuwania awarii i btedow CBOP, wsparcia Uzytkownikéw CBOP
poprzez $wiadczenie ustugi helpdesk. Umowa zostata zawarta 24 pazdziernika 2019 na okres 48 miesiecy w tym
jeden miesigc okresu przejsciowego. Maksymalne wynagrodzenie z tytulu Umowy wynosi 1 700 brutto.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Umowa zawarta 8 stycznia 2020 r. pomiedzy Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Sygnity na okres
24 miesiecy. Przedmiotem Umowy jest rozwoj i utrzymanie oprogramowania do obstugi $wiadczen rodzinnych (SR)
i $wiadczen wychowawczych (SW) na poziomie instytucji realizujgcych koordynacje systemu zabezpieczenia
spotecznego. Umowa obejmuje réwniez organizowanie spotkan Rady uzytkownikow. Maksymalna wartosé
wynagrodzenia 2 428 brutto.

Miasto Stoteczne Warszawa

Umowa zawarta 27 stycznia 2020 r. pomiedzy Miastem Stotecznym Warszawa a Sygnity. Przedmiotem Umowy jest
dostawa oprogramowania Jedna Karta, udzielenie licencji na dostarczone Oprogramowanie, instalacja i
konfiguracja Oprogramowania w infrastrukturze Zamawiajgcego, wykonanie opcjonalnej, migracji wskazanych
przez Zamawiajgcego Osrodkéw Pomocy Spotecznej miasta stotecznego Warszawy do oprogramowania Sygnity
POMOST STD wraz z warsztatami wdrozeniowo - szkoleniowymi oraz $wiadczenie ustugi rozwoju
Oprogramowania. Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia 400 brutto.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych

Umowa zawarta w dniu 27 lutego 2020 roku. Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie ustug wykonywania
modyfikacji oprogramowania Systeméw konsularnych oraz serwisu i szkolen na rzecz MSZ i podlegtych placowek.
Umowa zostata zawarta na czas okreslony 48 miesiecy od daty jej zawarcia lub do wyczerpania maksymalnego
catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu realizacji Umowy, w zaleznosci od tego, co nastgpi wczesnie;.
Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji Umowy nie przekroczy kwoty ok. 9 200 brutto.

Sektor Utilities

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Sygnity ustug utrzymania oraz dodatkowej modernizacji systemu
BAZKART (Baza Kart Rozrzgdowych i Wynikowych). System ten przeznaczony jest dla zarzadcy infrastruktury PKP
Polskich Linii Kolejowych S.A. i ma na celu wspomaganie czynno$ci zwigzanych z rozrzadzaniem sktadow
pociggow towarowych na stacjach rozrzgdowych oraz umozliwienie na biezgco monitorowania wykonanej pracy
rozrzgdowej przez poszczegodlne gorki rozrzgdowe. Zakres umowy obejmuje w szczegolnosci $wiadczenie ustugi
utrzymania systemu BAZKART oraz $wiadczenie ustugi dodatkowej modernizacji systemu BAZKART. Ustugi
Swiadczone bedg w okresie 1 wrzesnia 2019 roku do 31 sierpnia 2022 roku. Z tytutu nalezytego wykonywania
Umowy Wykonawcy przystuguje maksymalne wynagrodzenie w wysokosci 762 brutto.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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PGE Dystrybucja S.A.

Przedmiotem jest $wiadczenie ustug serwisowych oraz rozwojowych w zakresie systemow informatycznych
funkcjonujgcych w przedsiebiorstwie zamawiajgcego. Umowa zostata zawarta na okres dwoch lat. W zakresie
umowy jest $wiadczenie ustug serwisowych i rozwojowych dla nastepujgcych modutdw oprogramowania produkciji
Sygnity: CSS, CMS/AMS, ELMS, D3S, NMS, TSS, MDMS, MAI, MAD, PWI, WMS, Modut Przytgczen i Reklamaciji
ESPIM, GUDK, Interfejs CSS-Origami, Interfejs AMS-Origami, Aplikacja Mobilna TSS. Wynagrodzenie Sygnity z
tytutu realizacji Umowy wyniesie tgcznie ok. 10 700 brutto.

SEC Serwis Sp. z 0.0.

Przedmiotem umowy jest dostarczenie oprogramowania wspierajgceg Zarzadzanie Pracg Brygad w SEC. Nowe
oprogramowanie Sygnity pozwoli na usprawnienie i optymalizacje proceséw zwigzanych z planowaniem i
rozliczaniem wykonania prac eksploatacyjnych w obszarze infrastruktury cieptowniczej i telekomunikacyjnej.
Wdrozenie oprogramowania ZPB stanowi naturalne rozszerzenie obecnego od lat w SEC systemu Sygnity GIS
HeatNet, gwarantujgc dostep do danych technicznych i procesowych o majgtku sieciowym, a takze danych
referencyjnych (ulice, adresy) dla dysponentéw oraz uzytkownikow mobilnych, co przyczyni sie do podniesienia
jakosci i wiarygodnosci danych w systemie. Warto$¢ umowy wdrozeniowej: 244 brutto.

SEC Sp.zo.0.

Przedmiotem umowy serwisowej z SEC Sp. z 0.0. jest state Swiadczenie Ustug Serwisowych w wyznaczonych
czasach reakcji i naprawy btedéw (SLA) dla systemu GIS oraz $wiadczenia Prac Dodatkowych na bazie odrebnych
Zamowien Dodatkowych. Wartos¢ umowy serwisowej: 390 brutto (w okresie 36 miesiecy).

Grupa Azoty Zaktady Chemiczne ,,POLICE” S.A.

Przedmiotem umowy jest wykonanie modernizacji systemu Janus, ktory dedykowany jest do optymalizacji procesu
wywozu i przywozu towaréw na terenie zaktadu. Obstuguje on ruch pojazdéw dostarczajgcych i odbierajgcych
towary wyroby gotowe, potprodukty oraz surowce uzywane do produkcji, ktére sg transportowane w dowolnych
opakowaniach. Zakres umowy obejmuje wykonanie uaktualnienia systemu Janus do wersji 5.0., integracje systemu
Janus w nowej wersji z systemami uzytkowanym przez Zamawiajgcego (SAP, MS Biztalk), dostawe urzgdzen
(komputery, tablice informacyjne, czytniki i inne) oraz ustugi wsparcia powdrozeniowego. Termin wykonania umowy
28 lutego 2021roku, a catkowite wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy wynosi 2 100 brutto.

8 Kierunki strategiczne Grupy i czynniki istotne dla dalszego rozwoju

Otoczenie biznesowe, w ktérym dziata Grupa pozostaje bardzo wymagajgce. Charakteryzuje sie wyraznym
ograniczeniem zamowien z sektora publicznego i znacznym popytem na specjalistéw z branzy informatycznej.

Sektor bankowo-finansowy w Sygnity S.A. jest jednym z kluczowych w dziatalnosci Spotki. Rynek, dla ktérego
oferuje produkty i ustugi jest jednym z najbardziej wymagajacych, oczekuje rozwigzan zgodnych z najnowszymi
trendami technologicznymi, zapewniajgcych sprawng realizacje zadan stawianych nie tylko przez same banki,
instytucje finansowe, ale zwtaszcza przez ich klientow.

Instytucje finansowe podlegajg bardzo wielu regulacjom, sg to wymagania definiowane przez regulatorow
krajowych takich jak: NBP, Ministerstwo Finanséw, Komisja Nadzoru Finansowego, ale tez, co bardzo istotne
Dyrektywy i Rozporzadzenia EU, EBC i EBA. Obecnie najsilniej regulowane kwestie to, umozliwienie dostgpu do
ustug finansowych, ktére otwierajg system bankowy dla szerokiego grona podmiotéw, kwestie zwigzanie z praniem
pieniedzy i finansowania terroryzmu zdefiniowane w Dyrektywie IV AML, oraz ciagle rozszerzana i bardziej
szczegotowa sprawozdawczosé zarzadcza definiowana w Dyrektywie CRD V/CRRIl. W wymienionych powyzej
obszarach, sektor bankowo — finansowy specjalizuje sie juz od wielu lat, Spdtka posiada mocng pozycje, ktérg
zawdziecza nie tylko rozwigzaniom informatycznym, ale zwlaszcza kompetencji pracownikéw, ktorzy swojg wiedzg i
fachowoscig gwarantujg sprostanie wymogom i oczekiwaniom bankdéw. Ciggly proces zmian regulacyjnych,
potrzeba ich realizacji przez banki, jest gwarantem statej wspétpracy z obecnymi klientami, ale tez rozwijane
produkty mogg by¢ atrakcyjne dla innych bankéw. Sygnity specjalizuje sie rowniez w $wiadczeniu ustug
serwisowych i rozwojowych bankowych systemoéw transakcyjnych, kitére tez muszg byé dostosowywane do
zachodzgcych zmian. Jednym z kluczowych klientéw, jest bank centralny, z ktérym Sygnity wspotpracuje od wielu
lat, stale uczestniczgc w rozwoju jego systemow, ktére majg kluczowe znaczenie nie tylko dla sektora bankowo-
finansowego, ale tez dla catej gospodarki. Jednym z istotnych obszardow jest rozwoj systemow informatycznych
dedykowanych dla rynku kapitatowego, biur i doméw maklerskich. W tym obszarze istotnym elementem biznesu
jest utrzymywanie wysokiego poziomu ustug, dostarczenie rozwigzan spetniajgcych stale rosngce wymagania biur

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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maklerskich czesto determinowane przez inwestoréw, a takze Gielde Papierow Wartosciowych oraz Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych. W ramach sektora bankowo-finansowego Sygnity prowadzone sg takze
dziatania majgce na celu rozwdj oferowanych produktéw i wzbogacenie ich o funkcjonalnosci zwigzane miedzy
innymi z analizg danych, sztuczng inteligencjg czy machine learningiem, tak aby te dodatkowe elementy nie tylko
wzmachiaty pozycje Spdétki na rynku ustug finansowych, ale tez przyczyniaty sie do wzrostu przychodéw firmy i byty
gwarancjg pozyskiwania kolejnych kontraktéw. Trwajg ciagte prace nad nowymi rozwigzaniami, nie tylko z obszaru
podstawowe] dziatalnosci instytucji finansowych, ale tez narzedzi zwigzanych z automatyzacjg oraz robotyzacjg
proceséw biznesowych (RPA). Zapewnienie wysokiej pozycji na rynku ustug dla firm sektora bankowo -
finansowego, wymaga ciagtego S$ledzenia trendéw technologicznych, regulacji krajowych i europejskich, ich
wiasciwej analizy, a takze podnoszenia kwalifikacji zespotéw dziedzinowych sektora bankowo-finansowego.
Realizacja biezgcych oczekiwan klientdw, a takze oferowanie nowoczesnych rozwigzan IT daje gwarancje rozwoju
oferty produktowej, utrzymanie relacji biznesowych z obecnymi klientami, ale tez pozyskiwanie nowych. Efektem
bedzie wzrost sprzedazy produktow i ustug wtasnych, osiagniecie wysokiej rentownosci i rozwoj firmy w kolejnych
latach.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 31 marca 2020 roku

W sektorze utilities Spotka koncentruje sie na rozwigzaniach IT z zakresu procesu produkcji i sprzedazy energii,
rozliczania sprzedazy i dystrybucji nosnikdw energii, a takze zarzgdzania danymi pomiarowymi, obstugi klientow,
zarzagdzania majatkiem sieciowym i obstudze proceséw wymiany informacji pomiedzy uczestnikami rynku
energetycznego. Obecnie prowadzimy prace nad modernizacjg i rozwojem produktéw witasnych w nastepujacych
obszarach: Sygnity SUS (Sygnity Utilities for Sales) — nowe funkcjonalnosci w kompleksowym rozwigzaniu dla
sprzedawcoéw energii i gazu; Sygnity - AMS (Automated Metering System) — przygotowanie rozwigzania do
wspotpracy z Operatorem Informacji Rynku Energii; Sygnity Forecast — nowe modele predykcji i mechanizmy
prognozowania energii, gazu, ciepta i wody; Sygnity EAM/GIS (systemy do zarzadzania majgtkiem sieciowym dla
przedsiebiorstw: energetycznych, cieptownictwa, podmiotéw z sektora gazowego oraz jednostek wodociggowych) -
w tym zakresie rozwijamy nasze systemy o dodatkowe funkcjonalnosci, ktore obstuguja procesy zarzadzania praca
w terenie oraz Predictive Maintenance. Dzieki $cistej wspotpracy z naszymi klientami, zbudowalismy kompetencje i
produkt dedykowany uczestnikom Rynku Mocy.

W ramach jednostki biznesowej Sygnity, odpowiedzialnej za rozwigzania dla przemystu, trwajg prace przy
rozbudowie portfolio produktéw, dedykowanych przedsiebiorstwom, dla ktérych istotne jest efektywne zarzgdzanie
procesami logistycznymi. Do obecnego na rynku systemu zarzgdzania ruchem (YMS) JANUS, dotgczony zostanie
system zarzgdzania transportem (TMS) oraz logistykg zatadunku (WMS). Odpowiadajgc na oczekiwania rynku
petro i retail, stworzono nowg linie produktowa, w ktérej znajdg sie zaawansowane rozwigzania obstugujgce
procesy lojalizujgce (systemy obstugi programéw lojalnosciowych i flotowych), ktére zwieksza potencjat,
oferowanego obecnie, kompleksowego rozwigzania Sygnity w zakresie zarzadzania siecig sprzedazy (w tym siecig
stacji paliw).

W sektorze publicznym Spédtka skupia sie¢ na optymalnej realizacji podpisanych kontraktow. Portfolio sektora
publicznego opiera sie na tzw. ,projektach pod klucz”, ktére w zakresie merytorycznym sg mocno zréznicowane
i unikalne. Spétka buduje przewage konkurencyjng wykorzystujgc doswiadczenia domenowe zdobyte wsrdd licznej
grupy Klientéw administracji publicznej. Sygnity skupia si¢ na projektach srednich i duzych, gdzie potencjat
szczegolnie merytoryczny stanowi przewage rynkowa. Sygnity tradycyjnie juz jest kluczowym dostawcg ustug dla
rynku pracy i zabezpieczenia spotecznego. Jako dostawca rozwigzan IT Spoétka dynamicznie i skutecznie
implementuje zmiany funkcjonalne i prawne w systemach utrzymywanych i rozwijanych dla MRPiPS, Urzedow
Pracy, Jednostek Organizacyjnych Pomocy Spotecznej, Urzedéw Wojewddzkich oraz modernizuje z sukcesami
kluczowe systemy informatyczne w obszarze Ministerstwa Spraw Zagranicznych. Sygnity utrzymuje i rozwija
kluczowy system dla Poczty Polskiej oraz jest waznym dostawcg ustug dla Policji oraz jednostek samorzgdu
terytorialnego.

W raportowanym okresie w ramach Grupy Sygnity zostat wypracowany plan dziatan operacyjnych przygotowany,
definiujgcy kluczowe kierunki rozwoju Grupy w okresie kolejnych 5 lat. Zgodnie z zatozeniami powyzszy plan
obejmuje zaréwno dziatania operacyjne w zakresie dotychczasowych obszaréw dziatalnosci Grupy, dziatania
zapewniajgce efektywnosé wewnetrzng organizacji, jak i wdrazanie selektywnych inicjatyw w zakresie nowych
obszaréw dziatalnosci (w tym prace zwigzane z rozwojem oferty produktowo-ustugowej dla segmentéw, w ktérych
Grupa obecnie dziata, prace umozliwiajgce rozwoj oferty i uzyskanie przychodéw od klientéw w nowych obszarach,
a takze ewentualne scenariusze akwizycyjne). Plan bedzie na biezgco modyfikowany i dostosowywany w
zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuaciji rynkowej i pojawiajgcych sie szans do dalszego efektywnego rozwoju
Grupy.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
31



Sygnity

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 31 marca 2020 roku

Obecnie Grupa prowadzi m.in. prace zwigzane z:

= rozwojem kompetencji do wykorzystania technologii cloud’owych, wypracowujgc witasne rozwigzania
softwarowe uzupetniajgce standardowe funkcjonalno$ci oprogramowania dostawcoéw globalnych;

= uruchomieniem wybranego oprogramowania wtasnego Sygnity S.A. w modelu cloud, dzieki wykorzystaniu
infrastruktury dostawcéw globalnych, w celu dotarcia ze sprawdzonymi rozwigzaniami do nowych klientow;

= rozwojem kompetencji RPA (Robotic Process Automation) i wykorzystaniem istniejacej wiedzy branzowej
do dalszej automatyzacji procesow u istniejgcych klientow wykorzystujgcych m.in. autorskie rozwigzania
Sygnity S.A.

Intencja Zarzadu Sygnity jest utrzymanie regularnej i zgodnej z obowigzujacymi przepisami komunikaciji,
szczegolnie w zakresie osigganych przez Grupe wynikow finansowych. Zdaniem Zarzadu jest to kluczowy element
polityki informacyjnej skierowanej do inwestoréw i akcjonariuszy, a takze pozostatych grup interesariuszy, w tym:
pracownikow, Klientéw i mediéw.

9 Wyniki finansowe a publikowane prognozy

Grupa nie publikowata prognoz wynikéw zakonczonego okresu sprawozdawczedo.

10 Zasady sporzadzenia sprawozdan finansowych oraz podstawa publikacji
raportu

Skrécone sprawozdania finansowe za okres sprawozdawczy sporzgdzone zostaty zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejska (,MSSF”). MSSF obejmujg
standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (,RMSR”)
oraz Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej (,KIMSF”).

Rozszerzony skonsolidowany raport za okres 6 miesiecy zakornczony 31 marca 2020 roku, ktérego elementem sg
ww. sprawozdania finansowe oraz niniejsze sprawozdanie zarzgdu z dziatalnosci zostat sporzadzony z
uwzglednieniem § 68 - 69, § 62 ust. 3 oraz § 60 ust. 1-2 Rozporzagdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018
roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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CZESC 1V.
Struktura organizacyjna

1

Podmioty powigzane

W okresie sprawozdawczym Grupa Sygnity obejmowata nastepujgce podmioty:

Metoda Udziat w Udziat w
Lp. Nazwa spotki Siedziba Przedmiot dziatalnosci konsolidacji kapitale kapitale
31.03.2020 30.09.2019
JEDNOSTKA DOMINUJACA
Dziatalnos¢ w zakresie
. Warszawa, oprogramowania oraz doradztwo
1 Sygnity S.A. Polska w zakresie sprzetu peina nd nd
i . komputerowego.
SPOLKI ZALEZNE
i i i etna
1 Geomar S.A. Y Szczecin, _InformaCJg przestrzenna, geodezja p 100,00 100,00
Polska i kartografia. (do 31.03.2019)
Sygnity Business Zielona Dostawa oprogramowania i ustug
2 Solutions S.A. Gora, Polska informatycznych. peina 100,00 100,00
. Ustugi w zakresie informatyzaciji etna
3 EoArE ?l?tlgjr?uSCentrasz) Wilno, Litwa  sektora przemystowego, handlu P 100,00 100,00
P oraz administracji publiczne;j. (do 08.11.2019)
W . . . .
4 Enhandel Sp.z0.0.9  poo Obrdt energia elektryczna. niekonsolidowana 100,00 100,00
SPOLKI WSPOLZALEZNE
Budimex S.A. Sygnity ~ Warszawa, Spdtka celowa do realizacji zadania metoda praw
1 . ; h " 33,00 33,00
S.A. Sp. . Polska inwestycyjnego. witasnosci
AKTYWA DOSTEPNE DO SPRZEDAZY
Gdansk, Dostawca i integrator systeméw dla
4
1 EmtalSp.zoo. Polska transportu zbiorowego. n/d 50,00 50,00

]

2)

3)

4)

Zgodnie z informacjami przekazanymi raportem biezacym nr 6/2019 Zarzgd Geomar S.A. podjat decyzje i 18 stycznia
2019 roku ztozyt do sgdu wniosek o upadtosé spétki. W dniu 22 marca 2019 roku Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w
Szczecinie ustanowit dla spétki Geomar S.A. Tymczasowego Nadzorce Sgdowego i w zwigzku z tym Sygnity S.A.
utracito kontrole nad spotkg Geomar S.A. w rozumieniu MSSF 10. Zarzad Spdtki podjgt decyzje o zaprzestaniu
konsolidowania wynikéw Geomar S.A. w zwigzku z utratg kontroli nad tg jednostkg w marcu 2019 roku. W dniu 19 marca
2020 roku Sad Rejonowy Szczecin - Centrum w Szczecinie, wydat postanowienia w przedmiocie ogtoszenia upadtosci
spotki Geomar,

W dniu 8 listopada 2019 roku podpisana zostata umowa sprzedazy spotki zaleznej od Jednostki Dominujgcej - Sygnity
S.A. - UAB Baltijos Kompiuteriu Centras z siedzibg w Wilnie (Litwa), w ktérej Sygnity S.A. posiadato 100% udziatu w
kapitale zakladowym. Przedmiotem umowy sprzedazy byta cato$¢ posiadanych udziatéw w jednostce zaleznej. Od dnia
sprzedazy jednostki zaleznej Grupa zaprzestata jej ujmowania w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

Spétka nie prowadzi dziatalnos$ci operacyjnej. Grupa zdecydowata sie na niekonsolidowanie spétki ze wzgledu na fakt, iz
jej dane finansowe sg nieistotne z punktu widzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Z uwagi na brak przedstawicieli Grupy w sktadzie Zarzadu jednostki, Grupa nie posiada zdolnosci kierowania politykg
finansowa i operacyjng jednostki. W okresie sprawozdawczym Grupa nie posiadata zdolnosci wywierania znaczgcego
wptywu na polityke i dziatalno$¢ jednostki, w zwigzku z czym jednostka ta nie jest konsolidowana i prezentowana jako
aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy. Na dzien 31 marca 2020 roku w zwigzku z zastosowaniem zasady ostroznej
wyceny catos¢ udziatéw w spétce objeta jest odpisem z tytutu trwatej utraty wartosci.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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2 Akcjonariusze

Na dzien 31 marca 2020 roku kapitat zaktadowy Jednostki Dominujgcej wynosit 25 956 (na dzien 30 wrzesnia 2019
roku: 26 286) i obejmowat 22 759 947 (nie w tysigcach) w petni optaconych akcji zwyklych na okaziciela o warto$ci
nominalnej 1 PLN kazda [na dziehA 30 wrzes$nia 2019 roku: 23 089 947 (nie w tysigcach)] oraz 3 196 z tytutu
hiperinflacyjnego przeszacowania kapitatu wtasnego. Akcje wszystkich serii sg jednakowo uprzywilejowane w
zakresie dywidendy, prawa gtosu oraz zwrotu z kapitatu.

Akcjonariat

Wedtug wiedzy Zarzadu Jednostki Dominujgcej wynikajgcej m.in. z informacji od akcjonariuszy uzyskanych
w szczegolnosci w trybie art. 69 ust. 1 oraz ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej oraz na podstawie powiadomien
skierowanych do Spotki w trybie art. 19 ust. 1 Rozporzgdzenia MAR, a takze wykazu akcjonariuszy
zarejestrowanych na ostatnim Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki, stan akcjonariuszy posiadajgcych
bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw Spotki przedstawiat sie
nastepujaco:

Na dzien 10 czerwca 2020 r. Na dzien 28 lutego 2020 r.
tj. na dzien przekazania tj. na dzien przekazania
niniejszego raportu poprzedniego raportu
% gtosow w Liczba % gtosow w
- . Liczba akcji/liczba kapitale P kapitale
Akcjonariusz gloséw na Wz zaktadowym/ akgji/Liczba zaktadowym/

gltoséw na Wz

gloséw na WZ gloséw na WZ

Conduste o e Kot Touero
Cron sp. z 0.0. ** 5 507 245 24,20 5 507 245 24,20
ot oo e N cerenden
Pozostali* *** 8178 648 35,93 8 724 044 38,33
Razem 22 759 947 100,00 22 759 947 100,00

*liczba posiadanych akcji ujawniona na dzien publikacji niniejszego raportu tj. 10 czerwca 2020 roku z uwzglednieniem zawiadomienia skierowanego
do Sygnity S.A. w trybie art. 69 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, ktdre Sygnity S.A. otrzymata w dniu 20 maja 2020 roku — Raport Biezacy nr 9/2020
**liczba posiadanych akcji ujawniona na dzien publikacji niniejszego raportu t.j. 10 czerwca 2020 roku z uwzglednieniem powiadomienia
skierowanego do Spdtki w trybie art. 19 Rozporzadzenia MAR, ktore Sygnity S.A. otrzymata w dniu 26 listopada 2018 roku — Raport Biezacy nr
75/2018;

***|iczba posiadanych akcji ujawniona na dzien publikacji niniejszego raportu t.j. 10 czerwca 2020 roku z uwzglednieniem zawiadomienia
skierowanego do Spotki w trybie art. 69 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, ktére Sygnity S.A. otrzymata w dniu 23 pazdziernika 2019 roku — Raport Biezacy
nr 42/2019;

FF*k%w tym 193 313 skupionych przez Jednostke Dominujaca akcji wiasnych.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Stan posiadanych akcji Spotki przez osoby zarzadzajgce i nadzorujgce

Liczba akcji (nie Liczba akcji (nie
w tysigcach) na dzien w tysigcach) na dzien Liczba akcji (nie
10 czerwca 2020 roku, tj. 28 lutego 2020 roku, tj. na w tysigcach) na dzien
na dzien przekazania dzien przekazania 18 grudnia 2019 roku
niniejszego raportu poprzedniego raportu
Piotr Kwasniewski 18 134 18 134 18 134
Btazej Dowgielski 2 200 - -
Rafat Wnorowski 45 813 45 813 45 813
Bogdan Zborowski 1 1 1

Pozostate osoby zarzadzajgce i nadzorujgce nie posiadajg akcji Jednostki Dominujgcej ani uprawnien do nich.

3 Walne Zgromadzenie

Sposoéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich
wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym
zakresie nie wynikajg wprost z przepiséw prawa, zawarte sg ponizej.

Walne Zgromadzenie dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statut spoétki oraz Regulamin
Walnego Zgromadzenia Sygnity. Statut spotki oraz Regulamin Walnych Zgromadzen dostepne sg na stronie
internetowej Spoétki pod adresem: www.sygnity.pl w sekcji tad Korporacyjny.

Zgodnie ze Statutem Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia (oprécz innych spraw okreslonych przepisami
prawa) nalezy w szczegolnosci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu, sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) udzielanie Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi absolutorium z wykonania obowigzkéw,

c) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,

d) tworzenie i znoszenie funduszow celowych,

e) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

f) zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spotki,

Q) zmiana Statutu Spotki,

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

i) potaczenie i likwidacja Spofki,

) emisja obligacji, w tym takze obligacji zamiennych,

k) wybor likwidatoréw,

) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

m) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad, jak rowniez akcjonariuszy,

n) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej.

Walne Zgromadzenia sg zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie corocznie, nie
poézniej niz w ciggu szesciu miesiecy po zakonczeniu roku obrachunkowego Spotki.

Walne Zgromadzenia zwotuje sie przez ogtoszenie w sposob okreslony w Kodeksie spotek handlowych dla spotek
publicznych, co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami spétki na 16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia
(dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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w Walnym Zgromadzeniu Spétka ustala sie w szczegoélnosci na podstawie wykazu sporzgdzonego przez KDPW
S.A. na zasadach okreslonych przez przepisy powszechnie obowigzujgce.
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Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika; mogg takze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Kazda akcja na okaziciela posiada
jeden gtos.

Akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w
Spodtce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyznaczajgc przewodniczgcego tego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moga:

= zgda¢ zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego
Zgromadzenia. Zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozyé Zarzgdowi na
pismie lub w postaci elektronicznej,

= zgdaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie poOzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na 18 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzgdku obrad, wprowadzone na
zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia,

= przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwlocznie
ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w sktadzie umozliwiajgcym
udzielanie merytorycznych odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Na zaproszenie Zarzadu inne osoby, w szczegoélnosci biegli rewidenci i eksperci, jezeli ich udziat bedzie celowy ze
wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy i reprezentowanych na nim akcji, o
ile Statut Spotki lub obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad, za wyjgtkiem
uchwat w sprawach porzadkowych, ktére mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad. Uchwata
0 zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy
przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie musi by¢ umotywowany. Walne Zgromadzenie nie
moze podja¢ uchwaly o zdjeciu z porzadku obrad bgdz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy, umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy.

Uchwalty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu,
o ile Statut lub obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do
jednego gtosu.

W wypadku okreslonym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych, uchwata o rozwigzaniu Spétki wymaga wiekszosci
3/4 oddanych gtosow.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatlu w nieruchomosci nie wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w art. 393 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych. W takim przypadku
wymagane jest jedynie uzyskanie zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty podjetej wiekszoscig 3/4
gtoséw czionkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co najmniej potowy liczby czionkéw
Rady Nadzorczej.

Gtosowania sg jawne za wyjgtkiem sytuacji okreslonych w art. 420 KSH, tj. tajne gtosowania zarzgdza sie:

przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie Cztonkéw organdw lub likwidatorow spotki,
wnioskami o pociggniecie powyzszych oséb do odpowiedzialnosci,

w sprawach osobowych,

na zgdanie chocby jednego akcjonariusza lub petnomocnika obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich akcjonariuszy.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W okresie od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 marca 2020 roku Walne Zgromadzenie Sygnity obradowato
w siedzibie Spotki w nastepujacych terminach:

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 31 marca 2020 roku

= wdniu 20 grudnia 2019 roku jako Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sygnity

4 Zarzad

Sktad Zarzadu w okresie objetym sprawozdaniem byt nastepujacy:
v" Pan Bogdan Zborowski - Prezes Zarzadu (od dnia 2 grudnia 2019 roku),
v" Pan Mariusz Jurak - Wiceprezes Zarzadu,
v" Pani Inga Jedrzejewska - Cztlonek Zarzadu ds. Finansowych.

W dniu 26 wrzesnia 2019 roku Rada Nadzorcza Sygnity podjeta uchwate o powotaniu z dniem 2 stycznia 2020 roku
Pana Bogdana Zborowskiego w sktad Zarzgdu Spotki do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu na okres wspdlnej 3-
letniej kadencji. W dniu 21 listopada 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate zmieniajgcg uchwate w
sprawie powotania Prezesa Zarzgdu Spotki w zakresie daty rozpoczecia petnienia przez niego funkcji. W
konsekwencji powyzszej zmiany, Pan Bogdan Zborowski rozpoczat petnienie funkcji Prezesa Zarzadu Sygnity w
dniu 2 grudnia 2019 roku.

Skiad Zarzadu na dzien publikacji niniejszego sprawozdania byt nastepujacy:

v Pan Bogdan Zborowski - Prezes Zarzadu;
v" Pan Mariusz Jurak - Wiceprezes Zarzadu,
v Pani Inga Jedrzejewska - Czlonek Zarzadu ds. Finansowych.

Wszystkie zmiany w sktadzie Zarzadu Spdtka podaje do publicznej wiadomosci za pomocg raportow biezacych.
Zyciorysy zawodowe czionkow Zarzgdu sg dostepne na stronie internetowej Spofki i sg na biezgco aktualizowane.

Zarzad jest organem wykonawczym Spoiki i reprezentuje ja na zewnatrz. Zarzad Spotki wykonuje funkcje
przewidziane przez Kodeks spoétek handlowych, Statut Spétki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad kierujgc sie interesem Spoiki, okresla strategie oraz gtéwne cele Spotki i jest odpowiedzialny za ich
wdrozenie i realizacje. Zarzad dba o przejrzystosc i efektywnos¢ systemu zarzgdzania Spotkg oraz prowadzenie jej
spraw zgodne z przepisami prawa i dobrg praktykg. W minionym roku obrotowym nie wystgpity zmiany w
podstawowych zasadach zarzgdzania przedsiebiorstwem Spotki i Grupg. Cztonek Zarzadu powinien zachowywaé
petng lojalno$¢ wobec Spotki i uchylac¢ sie od dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytgcznie do realizacji wkasnych
korzy$ci materialnych.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do dokonywania czynnosci prawnych oraz skladania oswiadczen woli w imieniu
Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzgdu albo jednego czionka Zarzadu tgcznie
z prokurentem.

Kadencja Zarzadu jest wspélna i trwa trzy lata.

Zarzad Sygnity sktada sie z nie wiecej niz dziewieciu osdb, w tym Prezesa Zarzadu Spétki. Prezesa Zarzgdu Spoiki
powotuje Rada Nadzorcza z wiasnej inicjatywy, a nastepnie na wniosek Prezesa Zarzadu pozostatych czionkéw
Zarzadu. Kompetencje Prezesa Zarzadu w ramach Zarzgdu mogg zosta¢ sprecyzowane przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze odwotac cztonka Zarzadu lub caty Zarzad Spétki przed uptywem kadenciji.

W przypadku odwotania czlionka Zarzadu przez Walne Zgromadzenie do podjecia uchwaty wymagana jest zwykta
wiekszo$¢ gtoséw oddanych, z tym, ze za uchwatg musi gtosowac nie mniej niz 20% ogdlnej liczby akcji Spoétki.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Podjecie uchwaty przez Zarzad moze nastgpic:

= poprzez bezposrednie gtosowanie na posiedzeniu;

= poprzez glosowanie przy wykorzystaniu srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
w szczegolnosci przy uzyciu srodkéw tgcznosci telefonicznej, audiowizualnej albo elektronicznej;

= W trybie pisemnym (obiegowym) poza posiedzeniem Zarzadu, o ile wszyscy czionkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Statut Spotki nie przewiduje szczegolnych uprawnien czionkéw Zarzadu, w szczegdlnosci prawa do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akciji.

5 Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej na poczatku okresu sprawozdawczego byt nastepujgcy:

v" Pan Piotr Kwasniewski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

v" Pan Rafat Wnorowski - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
v Pan Btazej Dowgielski - Cztonek Rady Nadzorczej;

v/ Pan Raimondo Eggink - Cztonek Rady Nadzorczej;

v Pan Jarostaw Szpryngwald - Czlonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Tomasz Zdunek - Czlonek Rady Nadzorczej;

W trakcie okresu od 1 pazdziernika 2019 roku do dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie wystgpity zmiany w
Radzie Nadzorczej Sygnity S.A. W dniu 20 grudnia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sygnity
dokonato wyboru nastepujacych osdb w sklad Rady Nadzorczej na nowe, trzyletnie, indywidualne kadencje,
rozpoczynajgce sie¢ w dniu powziecia uchwat: Pan Bfazej Dowgielski, Pan Raimondo Eggink, Pan Piotr
Kwasniewski, Pan Jarostaw Szpryngwald, Pan Rafat Wnorowski oraz Pan Tomasz Zdunek. Osoby wskazane
powyzej wchodzity w sktad Rady Nadzorczej Sygnity poprzedniej kadencji. Tym samym od dnia 20 grudnia 2019
roku oraz na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania Rada Nadzorcza dziatata w nastepujgcym skfadzie:

v" Pan Piotr Kwasniewski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej (od 28 stycznia 2020);
v Pan Raimondo Eggink - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej;

v Pan Btazej Dowgielski - Cztonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Jarostaw Szpryngwald - Cztonek Rady Nadzorczej;

v Pan Rafat Wnorowski - Czlonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Tomasz Zdunek - Cztonek Rady Nadzorczej;

Wszystkie zmiany w skladzie Rady Nadzorczej, Spotka podaje do publicznej wiadomosci za pomoca raportow
biezacych. Zyciorysy zawodowe czionkéw Rady Nadzorczej sg dostepne na stronie internetowe] Spotki i sg na
biezgco aktualizowane. Rada Nadzorcza jest organem sprawujgcym nadzor i kontrole nad Spoétkg. Kadencja Rady
Nadzorczej trwa trzy lata.

Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu i nie wigcej niz dziewieciu cztonkdw powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i jego Zastepce. Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje jej pracami. W razie niemoznosci
petnienia funkcji lub nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki wykonuje Zastepca Przewodniczgcego.

W ramach spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami kodeksu spétek handlowych oraz
postanowieniami Statutu Spotki, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej, zgodnie ze Statutem Spétki nalezy:

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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= powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu;
= delegowanie swego cztonka lub swoich czlonkéw do wykonywania czynnosci Zarzadu Spoétki w razie
odwotania lub zawieszenia cztonkéw Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddéw nie moze sprawowac
swoich czynnosci;
= wyrazanie zgody na udziat Spétki w transakcjach, ktorych drugg strong sa:
= akcjonariusze Spofki, ktorzy posiadajg wiecej niz 5% (pie¢ procent) akcji Spotki,
= czlonkowie Zarzgdu Spotki oraz podmioty z nimi powigzane,
= czlonkowie Rady Nadzorczej oraz podmioty z nimi powigzane.
= ustalanie wysokosci wynagrodzenia czionkéw Zarzgdu Spétki;
= wyrazanie zgody na (i) nabycie badz zbycie udziatdw lub akcji w innych spoétkach, o ile akcje lub udzialy
reprezentujg co najmniej 50% kapitalu zaktadowego lub 50% ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu takiej spotki lub warto$¢ transakcyjna lub ksiegowa nabywanych lub zbywanych akcji bgdz
udziatéw jest wieksza lub réwna 1.000.000 (jeden milion) PLN, (ii) nabycie badz zbycie zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa, (i) zawieranie uméw spotek osobowych;
= zatwierdzanie budzetu rocznego;
= wyrazanie zgody na rozporzgdzenie przez Spotke prawem, zbycie majatku, zacigganie przez Spotke
jakiegokolwiek zobowigzania, obcigzenie przez Spoétke jakiegokolwiek sktadnika majgtku Spotki lub
zawarcie jakiejkolwiek innej umowy, o ile wartos¢ danej transakcji przewyzsza kwote 100 min (sto
milionéw) ztotych lub jej rownowarto$¢ w walucie obcej wedtug sredniego kursu NBP z dnia dokonania tej
czynnosci. W razie zawarcia przez Spotke transakcji, ktérej wartos¢ (liczona zgodnie z zasadami
wskazanymi powyzej) jest wyzsza niz 50 min (piecdziesigt milionéw) ztotych, lecz nie przekracza 100 min
(sto milionéw) ztotych, Zarzad jest zobowigzany do powiadomienia Rady Nadzorczej o tej transakcji, w
terminie 7 dni od jej zawarcia;

= wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci, przy czym w takim przypadku Rada Nadzorcza Spétki wyraza zgode w formie uchwaty
podjetej wiekszoscig 3/4 gtoséw cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkéw Rady Nadzorczej;

= wyrazanie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spétek
handlowych, stosownie do postanowien Art. 20.5 Statutu Spotki;

= wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z czionkiem Rady
Nadzorczej albo Zarzgdu Spétki oraz z podmiotami z nimi powigzanymi.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie,
ktéry szczegotowo okresla tryb pracy Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza realizuje swe zadania i uprawnienia
poprzez podejmowanie uchwat na posiedzeniach oraz poprzez czynnosci kontrolne i doradcze. Rada Nadzorcza
odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykig wiekszoscig gtoséw czionkéw Rady obecnych na posiedzeniu,
w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdéw Rady Nadzorczej, z nastepujacymi wyjatkami:

a) porzadek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy.
Wymogu powyzszego hie stosuje sie do sytuacji, gdy obecni sg wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej i
wszyscy wyrazg zgode na uzupetnienie porzadku obrad, gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade
Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, w przypadku uchwaty, ktorej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka;

b) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, przy czym w
takim przypadku Rada Nadzorcza Spétki wyraza zgode w formie uchwaty podjetej wiekszoscig 3/4
gtosow cztonkdéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkow Rady Nadzorczej;

c) zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych, nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. W takim przypadku wymagane jest jedynie uzyskanie zgody
Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaly podjetej wiekszoscig 3/4 gtoséw cztonkow Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co najmniej potowy liczby czionkéw Rady
Nadzorczej.

W okresie od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 marca 2020 roku Rada Nadzorcza odbyta posiedzenia w
nastepujgcych terminach:

16 pazdziernika 2019 roku, 21 listopada 2019 roku, 18 grudnia 2019 roku, 20 grudnia 2019, 28 stycznia 2020 roku,
27 lutego 2020 roku, 26 marca 2020 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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6 Komitet Audytu

W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkéw, w tym co najmniej jeden posiadajgcy wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Dodatkowo Cztonkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spoétka. W uzasadnionych przypadkach
Komitet Audytu ma prawo korzystaé z pomocy ekspertdbw w celu wykonywania swoich obowigzkéw. Do zadan
Komitetu Audytu nalezy:

a) przedkitadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej

w Spoétce,
b) monitorowanie:
0] procesu sprawozdawczo$ci finansowej,
(i) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemdéw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
(iii) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez firme

audytorskg badania,

c) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

d) dokonywanie przegladu sprawozdan finansowych Spotki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii na
ich temat,

e) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

f)  dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spétce,

g) opracowywanie polityki:

@) wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

(i) $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajacg badanie, przez podmioty powigzane z tg
firma audytorskg oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem,

h) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

i) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem rekomendaciji,
zgodnie z politykami, o ktérych mowa w lit. g) powyzej,

i) przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w sktad Komitetu Audytu wchodzg: Pan Raimondo Eggink, Pan Piotr
Kwasniewski, Rafat Wnorowski oraz Pan Tomasz Zdunek. Wszyscy Czionkowie Komitetu Audytu spetniajg
ustawowe warunki niezaleznosci.

W okresie od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 marca 2020 roku Komitet Audytu odbyt posiedzenia w nastepujgcych
terminach: 16 pazdziernika 2019 roku, 16 grudnia 2019 roku, 28 stycznia 2020 roku, 27 lutego 2020 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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7 Komitet ds. Wynagrodzen

W sktad Komitetu ds. Wynagrodzen wchodzi trzech czionkéw. Zadania Komitetu ds. Wynagrodzen mogg zostac
powierzone Radzie Nadzorczej. Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:
a) planowanie polityki wynagrodzen cztonkéw zarzadu;
b) dostosowywanie wynagrodzen czionkéw zarzadu do dlugofalowych intereséw Spotki i wynikow
finansowych Spofki.

Komitet ds. Wynagrodzehn powinien sklada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.
Sprawozdania te Spoétka powinna udostepni¢ akcjonariuszom

W dniu 6 lutego 2017 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate o powierzeniu zadan Komitetu ds. Wynagrodzen
Radzie Nadzorczej.

8 Koszty wynagrodzen oraz $wiadczen dodatkowych z tytutu petnienia funkcji we
wiadzach Spofki

Celem polityki wynagradzania jest powigzanie zasad wynagradzania ujetych w polityce ze strategig Spotki,
wynikajgcymi z niej celami, wynikami i budowaniem wartosci Spotki. Osiggniecie tych celéw umozliwia zapewnienie
transparentnych norm wynagradzania stuzgcych unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn, przy
jednoczesnym zapewnieniu rynkowego poziomu wynagrodzen pracownikdw w ramach posiadanych mozliwosci
finansowych.

Zasady polityki wynagradzania sg w zgodzie z obowigzujgcym prawem i opierajg sie na ustandaryzowanych
wewnetrznych procedurach.

Podstawe polityki wynagradzania stanowi zapewnienie rynkowego poziomu wynagrodzenia catkowitego,
sktadajgcego sie z czesci statej i zmiennej. System motywacyjny jest oparty o realizacje krotko- i dlugoterminowych
celéw Spotki. Udziat czesci zmiennej uzalezniony jest od petnionych obowigzkéw na danym stanowisku.

Polityka wynagradzania pracownikéw, w tym Czionkéw Zarzadu, odzwierciedla mechanizmy funkcjonowania Spofki
z uwzglednieniem wystepujgcych ryzyk i optymalizacji finansow.

Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu sktada sie z czesci statej, zmiennej i dedykowanych swiadczen dodatkowych.

Ponizsze tabele prezentuja wynagrodzenia wyptacone Czionkom Zarzgdu zgodnie z opisanymi powyzej
sktadnikami w okresie 6 miesiecy zakonczonych 31 marca 2020 roku oraz w analogicznym okresie roku
poprzedniego.

Rok obrotowy 2019/2020

Inne
. ptatnosci z
Sbicxtun.  Wnagodiene Swedgieia Ul e
umowy o prace stosunku
pracy
Bogdan Zborowski 280 - 6 - 286
Mariusz Jurak 300 100 5 - 405
Inga Jedrzejewska 240 80 16 - 336
820 180 27 - 1027

* wynagrodzenie Pana Bogdana Zborowskiego zaprezentowano za okres petnienia funkcji w Zarzadzie, tj. od 2 grudnia 2019

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Rok obrotowy 2018/2019

Inne
. . ptatnosci z
Zarzad Svanity S.A V\;ytr;:leg;ot(;tzs'r:a Wynagrodzenie Swiadczenia tytutu Razem
ad Sygnity =.A. zmienne dodatkowe  rozwigzania
umowy o prace stosunku
pracy
Mariusz Nowak 300 244 31 - 575
Mariusz Jurak 300 50 5 - 355
Inga Jedrzejewska * 7 - - - 7
607 294 36 - 937

* wynagrodzenie Pani Ingi Jedrzejewskiej zaprezentowano za okres petnienia funkcji w Zarzadzie, tj. od 25 marca 2019

Cztonkowie Zarzadu Sygnity nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnionych rél w Radach Nadzorczych innych
Spétek wehodzacych w sktad Grupy Kapitatowe;.

Z tytutu odwotania Cztonkom Zarzgdu przystuguje prawo do odprawy.

Pakiet Swiadczen dodatkowych dedykowany dla Czlonkéw Zarzadu i kluczowych menedzeréw jest zgodny
z obowiagzujgcg polityka wynagradzania dla wszystkich pracownikow i poza regulacjami wynikajgcymi z przepisow
prawa pracy, obejmuje specjalistyczng opieke medyczna, samochdd stuzbowy, ubezpieczenie grupowe oraz
platforme benefitowa.

W ciggu ostatniego roku nie nastgpity istotne zmiany w polityce wynagradzania.

Polityka wynagradzania poprzez przyjety model wynagradzania oraz obowigzujgce zasady systemu
motywacyjnego wspiera realizacje celow Spotki w zakresie diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy
i stabilnosci jej funkcjonowania.

Ponizsza tabela prezentuje wynagrodzenia wyptacone Czlonkom Rady Nadzorczej w okresie 6 miesiecy
zakonczonych 31 marca 2020 roku oraz w analogicznym okresie roku poprzedniego.

Rada Nadzorcza Sygnity S.A. Rok obrotowy Rok obrotowy

2019/2020 2018/2019

Piotr Kwasniewski 43 -
Raimondo Eggink 34 30
Btazej Dowgielski 24 16
Jarostaw Szpryngwald 24 19
Rafat Wnorowski 33 24
Tomasz Zdunek 30 20
Pawet Zdunek - 36
Roman Rewald - 8
Konrad Miterski - 26

188 179

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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9 Systemy kontroli wewnetrznej w zakresie sprawozdawczosci

Za system kontroli wewnetrznej w Grupie i jego skutecznosé funkcjonowania w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych odpowiedzialny jest Zarzad Jednostki Dominujgcej.

Za sporzadzanie raportow okresowych odpowiedzialne jest Biuro Ksiegowosci i Sprawozdawczosci Finansowej.
Ostateczng weryfikacje i akceptacje sprawozdan przeprowadza Zarzgd Jednostki Dominujgce;.

Skonsolidowane sprawozdania sg sporzadzane w oparciu O obowigzujace przepisy prawa, zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy m.in.:

W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkéw, w tym co najmniej jeden posiadajgcy wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Dodatkowo Cztonkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spdétka. W uzasadnionych przypadkach
Komitet Audytu ma prawo korzystaé z pomocy ekspertéw w celu wykonywania swoich obowigzkéw. Do zadan
Komitetu Audytu nalezy:

a) przedkifadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej

w Spotce,
b) monitorowanie:
0] procesu sprawozdawczos$ci finansowej,
(i) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
(iii) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez firme

audytorskg badania,

c) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

d) dokonywanie przegladu sprawozdan finansowych Spotki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii na
ich temat,

e) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spdice,

g) opracowywanie polityki:

0] wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

(i) Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg
firmg audytorskg oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem,

h) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

i) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem rekomendacii,
zgodnie z politykami, o ktérych mowa w lit. g) powyzej,

j) przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzystaé z pomocy ekspertéw w celu wykonywania
swoich obowigzkow.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]

44



Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci

CzesC V
Opis czynnikow ryzyka



Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 31 marca 2020 roku

CZESC V.
Opis czynnikdw ryzyka

1 Ryzyko zwigzane z dziatalnoscig operacyjng

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od dostawcéw kluczowych rozwigzan

Specyfika dziatalnosci biznesowej Grupy polega na bliskiej wspotpracy z duzymi korporacjami Swiatowymi, ktére tworzg
kluczowe rozwigzania informatyczne, oprogramowanie i sprzet komputerowy. Od poczatku istnienia rynku integraciji
systemoéw informatycznych w Polsce przewazajgca wigkszo$¢ sSwiatowych koncerndw budowata swojg obecno$c
w Polsce w oparciu o partnerstwo z lokalnymi dostawcami ustug informatycznych. W takim ukladzie to wtasnie lokalni
partnerzy obstugujg proces implementacji systeméw informatycznych u Klientow oraz swiadczenie dodatkowych ustug
z zakresu serwisu, szkolen, rozbudowy oraz aktualizacji oprogramowania.

Istnieje ryzyko, iz kluczowi dostawcy przeformutujg swoje strategie w dziedzinie wspotpracy z lokalnymi parterami i beda
starali sie zaciesni¢ wspotprace tylko z jednym wybranym partnerem lub sami rozpoczng oferowanie ustug implementacji
swoich produktow. Takie zjawisko moze mie¢ niekorzystny wplyw na przychody Grupy i osiggane przez nig wyniki
finansowe.

Ryzyko zwigzane z dostarczeniem Klientom aplikacji i systeméw o kluczowym znaczeniu dla dziatalnosci
Klientow

Znaczna cze$¢ wszystkich realizowanych projektow polega na wdrozeniu aplikacji, ktére regulujg lub wrgcz umozliwiajg
realizacje waznych proceséw w przedsigbiorstwach Klientdow Grupy, a co za tym idzie warunkujg ich prawidtowe
funkcjonowanie.

Istnieje ryzyko, iz w przypadku wadliwego dziatania aplikacji zainstalowanych u Klientow przez spotki Grupy, Klienci
moga ponies¢ straty finansowe. W efekcie takich sytuacji Klienci mogg usitowa¢ wyegzekwowa¢ odszkodowanie ze
strony Grupy. W opinii Zarzadu, w wiekszosci przypadkéw umowy zawierane przez spotki Grupy ograniczajg ryzyko
wystgpienia takich roszczen poprzez ograniczenie odpowiedzialnosci do szkdd wynikajgcych z ewentualnych btedow
produktu i wytgczenie odpowiedzialnosci za szkody bedgce nastepstwem uzytkowania produktu. Ponadto sam fakt
wystgpienia z roszczeniami, jak i samo niezadowolenie Klienta, moze mie¢ negatywny wptyw na wizerunek rynkowy
Grupy.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od duzych kontraktéw publicznych i prywatnych

Duza czes$¢ przychodéw Grupy jest generowana przez projekty pozyskiwane w ramach przetargéw organizowanych
przez instytucje i firmy panstwowe oraz duze spdétki prywatne. W przypadku wielu takich przetargdéw startujgcy oferenci
stanowig czotdwke polskiego rynku informatycznego, co wymiernie zwieksza konkurencje. Efektem takiej sytuacji jest
ryzyko niepowodzenia Grupy w czesci tego typu przetargdw i w przypadku braku alternatywy — negatywny wptyw na
wyniki finansowe.

Grupa moze by¢ narazona na brak rownowagi w stosunkach publicznoprawnych z powodu powotania sie przez
Zamawiajgcego na zagrozenie lub dobro interesu spotecznego (publicznego).

Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikéw

Gléwnym czynnikiem warunkujgcym sukces Grupy s3g jej pracownicy, w zwigzku z czym dalszy rozwdéj Grupy jest
bezposrednio zwigzany z umiejetnoscig utrzymania, szkolenia i motywowania obecnych pracownikéw i zatrudniania
nowych. Znaczny popyt na specjalistow z branzy teleinformatycznej oraz dziatania firm o podobnym profilu mogg
doprowadzi¢ do odejscia kluczowych oséb oraz utrudni¢ proces rekrutacji nowych pracownikéw.

Takie zjawisko moze mie¢ negatywny wptyw na zapewnienie Klientom odpowiedniej jakosci oraz zakresu ustug oraz na
wzrost przychodow i zyskow Grupy w przysztosci.

Ryzyko zwigzane z rozwojem nowych produktéw

Specyfika branzy Grupy Sygnity jest bardzo szybki rozwdj stosowanych technologii i rozwigzan informatycznych,
a w zwigzku z tym stosunkowo krotki cykl zycia oferowanych ustug i produktéw. Grupa oferuje zaréwno produkty wtasne,

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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jak réwniez korzysta z aplikacji globalnych oferowanych przez firmy miedzynarodowe, co oznacza, iz ze zmianami na
rynku nieodzowne sg zmiany we wtasnych produktach i ustawiczne szkolenia w produktach innych firm.
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Istnieje ryzyko, iz pomimo ciggtego dostosowywania oferty, Grupa moze nie by¢ w stanie zaoferowac rozwigzan, ktére
beda najlepiej spetnialy oczekiwania Klientéw. Taka sytuacja moze wptyng¢ na wyniki finansowe Grupy. Ponadto,
pojawienie sie na rynku nowych rozwigzan moze spowodowac, ze nieatrakcyjne rynkowo produkty znajdujgce sie
w portfelu Grupy, moga nie zapewni¢ Grupie wptywow oczekiwanych przy ich tworzeniu i rozwoju.

Ryzyko zwigzane z umowami finansowania zewnetrznego oraz z wyceng kontraktéw dtugoterminowych

Wycena kontraktow dtugoterminowych oraz ich realizacja w kolejnych okresach sprawozdawczych jest uzalezniona od
wielu czynnikéw, takze tych zewnetrznych, bedacych poza kontrolg Grupy. W zwigzku z przeprowadzong analizg
skutkow finansowo - ksiegowych oraz perspektyw realizacji kontraktow dtugoterminowych Grupa podjeta decyzje o
ujeciu w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym rezerw, korekt oraz odpiséw zwigzanych z realizowanymi przez
Grupe wybranymi kontraktami dtugoterminowym. W zwigzku z realizowaniem przez Spétki z Grupy kontraktow
dtugoterminowych wystepuje nieodtaczne ryzyko niedoszacowania kosztow poszczegodlnych kontraktow. Spoétka posiada
jednak wdrozone procesy pozwalajgce na minimalizacje wystapienia takiego ryzyka.

W przypadku pogarszajacej sie sytuacji finansowej Grupy potencjalnie moze doj$¢ do naruszenia wskaznikow
finansowych zdefiniowanych w umowie o finansowanie. W przypadku zaistnienia powyzszej okolicznosci Zarzad Spotki
podejmie probe aneksowania umowy o finansowanie.

2 Ryzyko zwigzane z otoczeniem

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng

Rozwoj branzy ustug informatycznych pozostaje w bliskiej korelacji z ogdlng sytuacjg gospodarczg kraju. Wielkos¢
przychodow i kosztow Grupy jest uzalezniona od wzrostu PKB w Polsce oraz od tempa rozwoju przemystu i sektora
ustug, proceséw restrukturyzacji przedsiebiorstw i sektora publicznego, proceséw prywatyzacyjnych, poziomu inflacji
oraz zmian kurséw walut wzgledem PLN, w szczegodlnosci kursu dolara amerykanskiego, ktéry jest podstawowg walutg
spotek Grupy w kontraktach zagranicznych.

Ewentualne pogorszenie sytuacji gospodarczej w kraju, wywotane efektami kryzysu, nasilenie proceséw inflacyjnych lub
gwaltownie zmieniajacy sie kurs PLN w relacji do innych walut mogg negatywnie wptyngé na wielko$¢ generowanych
przez Grupe przychodow ze sprzedazy oraz wyniki finansowe.

Ryzyko zmiany przepiséw prawnych

Zagrozeniem dla dziatalnosci Grupy Sygnity sg zmieniajgce sie przepisy prawa lub rézne jego interpretacje. Ewentualne
zmiany przepisow prawa, a w szczegolnosci przepiséw podatkowych, przepisow prawa pracy iubezpieczen
spotecznych, prawa handlowego (w tym prawa spoétek i prawa regulujgcego zasady funkcjonowania rynku kapitatowego),
prawa dotyczgcego dziatalnosci w zakresie teleinformatyki mogg zmierza¢ w kierunku powodujgcym wystgpienie
negatywnych skutkéw dla dziatalnosci Grupy.

Ryzyko zwigzane z systemem podatkowym

Polski system podatkowy charakteryzuje sie czestymi zmianami przepiséw, wiele z nich nie zostato sformutowanych w
sposéb dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wyktadni. Interpretacje przepiséw podatkowych ulegajg
czestym zmianom, a zaréwno praktyka organdéw skarbowych, jak i orzecznictwo sgdowe w sferze opodatkowania nie sg
jednolite. W zwigzku z rozbieznymi interpretacjami przepiséw podatkowych w przypadku polskiej spotki zachodzi
wieksze ryzyko niz w przypadku spoétki dziatajgcej w bardziej stabilnych systemach podatkowych, iz dziatalno$¢ spétki i
jej ujecie podatkowe w deklaracjach i zeznaniach podatkowych zostang uznane za niezgodne z przepisami
podatkowymi.

Jednym z aspektéw niedostatecznej precyzji unormowan podatkowych jest brak przepiséw przewidujgcych formalne
procedury ostatecznej weryfikacji prawidtowosci naliczenia zobowigzan podatkowych za dany okres. Deklaracje
podatkowe oraz wysokos¢ faktycznych wyptat z tytutu podatkédw mogg byé kontrolowane przez organy skarbowe przez
pie¢ lat od konca roku, w ktérym mingt termin ptatnosci podatku. W przypadku przyjecia przez organy podatkowe
odmiennej interpretacji przepisow podatkowych niz zaktadana przez spoétki Grupy, sytuacja taka moze miec istotny
negatywny wptyw na dziatalno$¢ Grupy, sytuacje finansowsg, wyniki i perspektywy rozwoju.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Ryzyko konkurencji

Grupa dziata na rynku ustug informatycznych, ktéry charakteryzuje sie bardzo szybkim rozwojem i jednoczes$nie wysokim
poziomem konkurencyjnosci. Do grona konkurentdw Grupy mozna zaliczy¢ czotowych polskich integratorow,
miedzynarodowe koncerny z branzy IT, globalne i krajowe firmy konsultingowe oferujgce wdrazanie rozwigzan
informatycznych.

Zarzad Grupy ocenia, iz utrzymujgca sie duza atrakcyjnos¢ polskiego rynku teleinformatycznego bedzie powodowac
dalsze wzmaganie sie konkurencji. W szczegodlnosci nalezy spodziewaé sie jeszcze silniejszych préb wchodzenia na
rynek polski ze strony zagranicznych integratoréw oraz globalnych dostawcow ustug informatycznych. Ponadto
zachodzgce procesy konsolidacji w sektorze bedg powodowaé jeszcze silniejsze umacnianie sie na rynku najwigkszych
graczy.

Istnieje ryzyko, iz wzmozenie si¢ dziatan konkurencji moze spowodowac¢ konieczno$¢ oferowania korzystniejszych dla
odbiorcéw warunkow, co moze wigzaé sie z potrzebg zaangazowania dodatkowego kapitatu obrotowego oraz spadkiem
marz, wplywajgc niekorzystnie na sytuacje finansowg Grupy. Ponadto, umocnienie firm konkurujgcych ze spotkami
Grupy moze przyczynic sie do ostabienia pozycji rynkowej Grupy.

Ryzyko walutowe

W Grupie Sygnity wystepuje ryzyko walutowe krétkoterminowe oraz $rednioterminowe na parach walutowych USD/PLN,
EUR/PLN, po stronie przychodowej oraz kosztowej. Aktywa i zobowigzania wyrazone w walutach obcych to wytacznie
naleznosci handlowe oraz zobowigzania handlowe denominowane w EUR, USD lub innych walutach. Jednostki Grupy
nie zaciggajg kredytow w walutach obcych. Najbardziej znaczgca pozycjg walutowg sg zobowigzania wzgledem jednego
z kontrahentéw wynikajgce z Umowy Restrukturyzacyjnej. Na dzien 31 marca 2020 roku ich wartos¢ wg
zamortyzowanego kosztu wynosita 10 852 EUR. Giéwnym celem podejmowanych dziatan zabezpieczajgcych przed
ryzykiem walutowym jest ochrona przed wahaniami kurséw wymiany, ktére towarzyszg realizowanym w obcych walutach
ptatnosciom za dostawy lub otrzymywanym ptatnosciom od Klientéw. Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen i
nie stosuje instrumentéw pochodnych zabezpieczajacych ryzyko zmiany kursu walut.

W Spoéice wystepujg takze ryzyka kredytowe, stopy procentowej, utraty ptynnosci, zarzgdzania ryzykiem kapitatowym,
atakze szacowania warto$ci godziwej, szczegolowo opisane w nocie nr5 Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego za rok obrotowy zakonczony 30 wrzesnia 2019 roku.

Ryzyko zwigzane z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowan na COVID-19

W zwigzku z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-CoV-2 oraz rosngca liczbg zachorowan na COVID-19,
jednoczesnie biorgc pod uwage wyjatkowo$¢ obecnej sytuacji, w tym nieprzewidywalny czas dalszego trwania
zagrozenia epidemicznego, skale wszystkich ograniczen administracyjnych, ich skutki gospodarcze, zaréwno w trakcie
oraz po ustaniu zagrozenia epidemicznego, Zarzad nie moze wykluczy¢ ryzyka przejsciowego spadku przychodow ze
sprzedazy oferowanych ustug oraz produktéw w kolejnych okresach sprawozdawczych, jednak na moment publikacji
niniejszego sprawozdania jego warto$¢ nie jest mozliwa do oszacowania. Emitent zidentyfikowat ponadto inne ryzyka
zwigzane z pandemig. Sg to: pogorszenie sie kondycji finansowej klientéw Grupy, powstanie zatoréw ptatniczych u
kontrahentéw, ograniczanie lub opdéznianie inwestycji informatycznych przez klientéw Grupy, opéznienia w realizacji
zamoéwien przez dostawcow, przesuniecia w czasie zaméwien i realizacji oraz zmienno$¢ kurséw walutowych. Spétka
prowadzi dziatania majace na celu minimalizacje negatywnych efektéw pandemii, w tym analizuje scenariusze dziatan
oszczednosciowych, uzaleznione od biezgcych i przewidywanych skutkow pandemii. Zarzad Jednostki Dominujgcej na
biezagco monitoruje rozwdj sytuacji zwigzanej z utrzymujgcymi sie skutkami pandemii i ich wptywem na dziatalnos¢
Grupy. Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania dziatalnos¢ operacyjna Grupy prowadzona jest bez wiekszych
zaktocen. Grupa wdrozyta wszystkie wytyczne rekomendowane przez Gtowny Inspektorat Sanitarny oraz pozostate
instytucje panstwowe ze szczegdlnym uwzglednieniem zaleceh dotyczgcych bezpieczenstwa, zdrowia i higieny
pracownikéw. Ograniczone zostaty kontakty bezposrednie pracownikéw wewnatrz organizacji, wdrozony zostat na
szerokg skale tryb pracy zdalnej pracownikéw. W kontaktach biznesowych powszechnie wykorzystywane sg zdalne
metody komunikacji. Priorytetem Emitenta jest zachowanie ciggtosci dziatania oraz bezpieczenstwo pracownikow i
interesariuszy Grupy Sygnity. Zarzad Grupy zwraca uwage, ze dziatalnos¢ Grupy jest zdywersyfikowana pod wzgledem
branzowym i produktowym, a efekty pandemii nie stanowig obecnie istotnego zagrozenia dla stabilnosci finansowe;j
przedsigbiorstwa. Zarzad Grupy nie zdiagnozowat w chwili obecnej istotnych zakidécen w realizacji istniejacych
kontraktéw ani istotnych zaktécen w tancuchach dostaw produktéw i materiatow niezbednych dla dziatalnosci Grupy. Na
dzieh publikacji niniejszego sprawozdania Grupa nie stwierdzita istotnego wptywu pandemii na prowadzong dziatalnosé
operacyjng, w tym nie odnotowata zatoréw pfatniczych od kontrahentéw oraz nie stwierdzita przestanek mogagcych
Swiadczy¢ o ryzyku niewywigzania sie z postanowiehh Umowy Restrukturyzacyjnej wraz z pézniejszymi aneksami.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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3 Roszczenia i istotne sprawy sporne

Sygnity

W prezentowanym okresie sprawozdawczym toczyly sie¢ przed sgdami istotne postepowania dotyczgce zobowigzan albo
wierzytelno$ci Emitenta lub jednostki od niego zaleznej wykazane w tabeli ponizej.

Wartosé
Lp. Przedmiot postepowania przedmiotu Data wszczecia postepowania ﬁg;)tr;)'/mv\\:\;snzigzetego Stanowisko spotki
sporu
W  dniu 06.10.2016 roku Fast
Enter_prlses, LLC wniosta przeciwko Spdtka w procesie wnosi o oddalenie
Sygnity pozew o zaplate w Powdd: roszczen Fast w catosci, wskazujgc, ze
Roszczenie o zaplate postepowaniu upominawczym — dot. N roszczenia te sg niezasadne. Spétka podnosi
wynagrodzenia w kwocie 30 047 kwoty 16 857. Fast Enterprises, LLC tym zakresie szereg zarzutéw, w tym zarzut
1. 30 047 z tytutu umowy niewykonania / nienalezytego wykonania
podwykonawczej W dniu 01.08.2019 roku Fast Pozwany: przez Fast zobowigzan wynikajacych z
Enterprises, LLC wniosta tym . umowy podwykonawczej. Ocena w tym
samygw postepoaalniu Wpisr);o Sygnity S.A. zakresie zaleze¢ bedzie jednak od wynikow
zawierajace rozszerzenie postepowania dowodowego.
powddztwa — o kwote 13 190.
W dniu 06.10.2016 roku Fast 3 . . . B
Enterprises, LLC wniosta przeciwko Spotka w procesie wnosi o oddalenie roszczen
Sygnity pozew o zaplate w Fast w catosci, wskazujac, ze roszczenia te sg
postepowaniu upominawczym — dot. Powdd: niezasadne. §pc’ﬂka podnosi w_tym zakrgsie
Roszczenie o zaptate kwoty 7 564 Fast Enterprises, LLC ~ SZereg _zarzutow, w tym zarzut niewykonania /
2 wynagrodzenia w kwocie 12973 nienalezytego wykonania przez Fast
’ 12 973 z tytutu umowy zobowigzan  wynikajacych  z  umowy
podwykonawczej W dniu 01.08.2019 roku Fast Pozwany: podwykonawczej. Ocena w tym zakresie
Enterprises, LLC wniosta w tym  gygnity S.A. zaleze¢  bedzie jednak od  wynikéw
samym postepowaniu pismo postepowania dowodowego.
zawierajgce rozszerzenie powddztwa
— o0 kwote 5 409.
Spotka stoi na stanowisku, iz nienalezyte
Roszczenie o zaptate kwoty Powdd wzajemny: wykonanie przez Fast Enterprises, LLC umowy
21 050 Pozew wzajemny zostat wniesiony  gygnity 5.A podwykonawczej ~ zostalo  spowodowane
i 21 050 dniu 28.08.2017 roku w trakcie o zawinionym  naruszeniem - przéz - niego
3. tytutem odszkodowania za cigzacych  na nim  obowigzkéw, w

nienalezyte wykonanie
przez podwykonawce
umowy podwykonawczej

rozprawy.

Pozwany wzajemny:
Fast Enterprises, LLC

konsekwencji czego Spdtka uznaje swoje
roszczenie za zasadne. Doktadna ocena w tym
zakresie zaleze¢ bedzie jednak od wynikdw
postepowania dowodowego.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Czesc VI
OsSwiadczenie Zarzadu

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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CZESC VL.
Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie o zasadach sprawozdawczosci

Zarzad Sygnity potwierdza, ze zgodnie z najlepszg wiedza, potroczne skrocone sprawozdania finansowe (odpowiednio
skonsolidowane i jednostkowe) za okres 6 miesiecy zakonczony 31 marca 2020 roku i dane poréwnywalne sporzgdzone
zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowos$ci oraz odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majgtkows i finansowg oraz wynik finansowy Spétki oraz Grupy Kapitatowej Sygnity.

Zarzad Sygnity potwierdza, ze zgodnie z najlepszg wiedzg, niniejsze sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Sygnity oraz
Sygnity S.A. w okresie 6 miesiecy zakonczonym 31 marca 2020 roku zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagnie¢
Grupy, w tym opis rozpoznanych zagrozen i ryzyk.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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